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1. DATOS DE LA ENTIDAD 
 
 

A. IGHQWLILFDFLyQ GH OD HQWLGDG 

Denominaciyn 

ASOCIACIÏN ZANCADAS SOBRE RUEDAS 

Rpgimen Jurtdico2 

Le\ Orginica 1/2002 de 22 de mar]o 

Registro de Asociaciones3 

Inscrita en Registro Nacional de Asociaciones, Secciyn 1� con el n~mero nacional 616958. 

Inscrita en el Registro General de Entidades de Voluntariado de la Regiyn de Murcia con el n~mero 144. 

Inscrita en el Registro de Entidades, Centros \ SerYicios Sociales de la CARM con el n~mero 30000608.  

Autori]aciyn administratiYa de funcionamiento de serYicio de serYicios sociales de la CARM para los serYicios C015 Atenciyn a 
personas con discapacidad \ N004 SerYicio de Yoluntariado para personas con discapacidad. 

Inscrita en el Registro Municipal de Asociaciones de Cartagena con el n~mero D-274 (n� de e[pediente DES-ASO 2019/34) 

N~mero de Inscripciyn en el Registro correspondiente Fecha de Inscripciyn4 CIF 

Registro Nacional de Asociaciones, Secciyn 1�, n� 
616958. 

 

29/01/2019 G30925366 

 
 

B. DRPLFLOLR GH OD HQWLGDG 

Calle/Pla]a N~mero Cydigo Postal 

Calle Prolongaciyn de Juan Ferninde]  

 

65, 7� B 30204 

Localidad / Municipio ProYincia Telpfono 

Cartagena Murcia 621220383 

Direcciyn de Correo Electrynico Fa[: 

info@]ancadassobreruedas.org  
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2. FINES ESTAT8TARIOS5 
 
 

x Fomento, promociyn, Yisibili]aciyn \ normali]aciyn de la prictica del deporte \ de actiYidades de ocio \ 
tiempo libre indiYiduales o colectiYas, p~blicas o priYadas, para personas con moYilidad reducida, 
diYersidad funcional o en riesgo de e[clusiyn, propiciando su participaciyn. 

 
x Facilitar el acceso uniYersal a actiYidades de ocio \ deportiYas. 

 
x DiYulgaciyn del deporte \ ocio inclusiYo. 

 
x Sensibili]ar a la sociedad sobre las dificultades de accesibilidad. 

 
 

3. NÒMERO DE SOCIOS 

N~mero de personas ftsicas asociadas N~mero de personas jurtdicas asociadas N~mero total de socios6 

109 9 118 
 
Naturale]a de las personas jurtdicas asociadas7 

Fundaciyn, Asociaciyn de personas con discapacidad, AVV, Clubs DeportiYos, Empresas 
 

 
4. ACTI9IDADES DESARROLLADAS, RES8LTADOS < BENEFICIARIOS8 

 

A. IGHQWLILFDFLyQ GH OD DFWLYLGDG 

Denominaciyn de la actiYidad9 

Administraciyn \ recursos.  

SerYicios comprendidos en la actiYidad10 
Gestiyn de la documentaciyn de la entidad \ de las necesidades legales e[igibles. Relaciones \ planificaciyn de 
colaboraciones conjuntas con otras entidades, cursos formatiYos de adaptaciyn a normatiYa \ a la pandemia.  

BreYe descripciyn de la actiYidad11 
Contabilidad auditada, relaciones con personas asociadas, gestiyn econymica de cuotas, gestiyn de inscripciones registrales, 
gestiones de relaciones con instituciones p~blicas \ priYadas, actiYidades formatiYas. 

B. RHFXUVRV KXPDQRV DVLJQDGRV D OD DFWLYLGDG12 

TLSR GH SHUVRQDO N~PHUR 

Personal asalariado 1 

Personal con contrato de serYicios  

Personal Yoluntario 18 
 

C. CRVWH \ ILQDQFLDFLyQ GH OD DFWLYLGDG 
 

COSTE13 IMPORTE 

Gastos por a\udas \ otros  

a. A\udas monetarias  
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b. A\udas no monetarias  

c. Gastos por colaboraciones \ del yrgano de gobierno  

AproYisionamientos  

a. Compras de bienes destinados a la actiYidad  

b. Compras de materias primas  

c. Compras de otros aproYisionamientos  

d. Trabajos reali]ados por otras entidades  

e. Perdidas por deterioro  

Gastos de personal 705,67 ¼ 

Otros gastos de la actiYidad  

a. Arrendamientos \ cinones  

b. Reparaciones \ conserYaciyn  

c. SerYicios de profesionales independientes 207,00 ¼ 

d. Transportes  

e. Primas de seguros  

f. SerYicios bancarios 89,99 ¼ 

g. Publicidad, propaganda \ relaciones p~blicas  

h. Suministros  

i. Tributos 19,55 ¼ 

j. Perdidas por crpditos incobrables deriYados de la actiYidad  

k. Otras pprdidas de gestiyn corriente  

Amorti]aciyn de inmoYili]ado  

Gastos financieros  

Diferencias de cambio  

Adquisiciyn de inmoYili]ado  

COSTE TOTAL DE LA ACTI9IDAD 1.022,21 ¼ 
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FINANCIACIÏN IMPORTE 

Cuotas de asociados  

Prestaciones de serYicios de la actiYidad (incluido cuotas de usuarios)14 1022,21 ¼ 

Ingresos ordinarios de la actiYidad mercantil15  

Rentas \ otros ingresos deriYados del patrimonio  

Ingresos con origen en la Administraciyn P~blica16  

a. Contratos con el sector p~blico  

b. SubYenciones  

c. Conciertos  

Otros ingresos del sector priYado  

a. SubYenciones  

b. Donaciones \ legados  

c. Otros  

FINANCIACIÏN TOTAL DE LA ACTI9IDAD 1022,21 ¼ 

 
 
D. BHQHILFLDULRV/DV GH OD DFWLYLGDG  

N~mero total de beneficiarios/as: 

176 

Clases de beneficiarios/as: 

Personas con discapacidad 

Requisitos e[igidos para ostentar la condiciyn de beneficiario/a:17 

Tener moYilidad reducida por cualquier causa 

Grado de atenciyn que reciben los beneficiarios/as: 

Planificar \ gestionar las infraestructuras de nuestra asociaciyn \ las relaciones institucionales \ sociales adecuadas para el 
cumplimiento de nuestros fines 

 
 
E. RHVXOWDGRV REWHQLGRV \ JUDGR GH FXPSOLPLHQWR 

Resultados obtenidos con la reali]aciyn de la actiYidad: 

Adaptaciyn a normatiYa COVID de las herramientas \ Yehtculos utili]ados en el conjunto de actiYidades. 
Mejoras de accesibilidad en la Zeb. Establecimiento de relaciones con entidades con objetiYos afines. Se han reali]ado 20 
acciones dentro de esta actiYidad.  
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Grado o niYel de cumplimiento de los fines estatutarios: 

Todas las actiYidades reali]adas en este programa han sido 100 % acordes con los fines estatutarios 

 
 

 
4. ACTI9IDADES DESARROLLADAS, RES8LTADOS < BENEFICIARIOS18 

 

A. IGHQWLILFDFLyQ GH OD DFWLYLGDG 

Denominaciyn de la actiYidad19 

Promociyn, formaciyn o sensibili]aciyn. 

SerYicios comprendidos en la actiYidad20 

Jornadas de sensibili]aciyn, talleres de presentaciyn a colectiYos de nuestros serYicios, ActiYidades formatiYas 

BreYe descripciyn de la actiYidad21 
PDUWLFLSDFLyQ HQ PHGLRV GH FRPXQLFDFLyQ, VHVLRQHV IRUPDWLYDV HQ HQVHxDQ]DV UHJODGDV, CXUVRV GH YROXQWDULDGR 

B. RHFXUVRV KXPDQRV DVLJQDGRV D OD DFWLYLGDG22 

TLSR GH SHUVRQDO N~PHUR 

Personal asalariado 1 

Personal con contrato de serYicios  

Personal Yoluntario 18 
 

C. CRVWH \ ILQDQFLDFLyQ GH OD DFWLYLGDG 
 

COSTE23 IMPORTE 

Gastos por a\udas \ otros  

d. A\udas monetarias 35,00 ¼ 

e. A\udas no monetarias  

f. Gastos por colaboraciones \ del yrgano de gobierno  

AproYisionamientos  

f. Compras de bienes destinados a la actiYidad 508,92 ¼ 

g. Compras de materias primas  

h. Compras de otros aproYisionamientos 216,26 ¼ 

i. Trabajos reali]ados por otras entidades  

j. Perdidas por deterioro  
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Gastos de personal 279,03 ¼ 

Otros gastos de la actiYidad  

l. Arrendamientos \ cinones  

m. Reparaciones \ conserYaciyn  

n. SerYicios de profesionales independientes 414,00 ¼ 

o. Transportes  

Primas de seguros 249,81 ¼ 

p. SerYicios bancarios  

q. Publicidad, propaganda \ relaciones p~blicas  

r. Suministros  

s. Tributos 39,10 ¼ 

t. Perdidas por crpditos incobrables deriYados de la actiYidad  

u. Otras pprdidas de gestiyn corriente  

Amorti]aciyn de inmoYili]ado 302,30 ¼ 

Gastos financieros  

Diferencias de cambio  

Adquisiciyn de inmoYili]ado  

COSTE TOTAL DE LA ACTI9IDAD 2.044,42.-¼ 

 
 
 

FINANCIACIÏN IMPORTE 

Cuotas de asociados  

Prestaciones de serYicios de la actiYidad (incluido cuotas de usuarios)24  

Ingresos ordinarios de la actiYidad mercantil25  

Rentas \ otros ingresos deriYados del patrimonio  

Ingresos con origen en la Administraciyn P~blica26  

d. Contratos con el sector p~blico  

e. SubYenciones 2044,42.-¼ 
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f. Conciertos  

Otros ingresos del sector priYado  

d. SubYenciones  

e. Donaciones \ legados  

f. Otros  

FINANCIACIÏN TOTAL DE LA ACTI9IDAD 2044,42.-¼ 

 
 
 
D. BHQHILFLDULRV/DV GH OD DFWLYLGDG  

N~mero total de beneficiarios/as: 

300 

Clases de beneficiarios/as: 

Usuarios \ usuarias, alumnado TAFAD, alumnado primaria, Yoluntariado propio \ UPCT 

Requisitos e[igidos para ostentar la condiciyn de beneficiario/a:27 

Tener moYilidad reducida por cualquier causa, 

Grado de atenciyn que reciben los beneficiarios/as: 

Formaciyn \ sensibili]aciyn sobre accesibilidad \ deporte adaptado 
 
 
 
 
E. RHVXOWDGRV REWHQLGRV \ JUDGR GH FXPSOLPLHQWR 

Resultados obtenidos con la reali]aciyn de la actiYidad: 

Mejoras sociales en sensibili]aciyn respecto a accesibilidad. Formaciyn de Yoluntariado deportiYo. Capacitaciyn de futuros 
profesionales del deporte respecto al deporte inclusiYo. Se han reali]ado 27 acciones dentro de esta actiYidad a lo largo del 
ejercicio. 

Grado o niYel de cumplimiento de los fines estatutarios: 

Todas las actiYidades reali]adas en este programa han sido 100 % acordes con los fines estatutarios 

 

 
4. ACTI9IDADES DESARROLLADAS, RES8LTADOS < BENEFICIARIOS28 

 

A. IGHQWLILFDFLyQ GH OD DFWLYLGDG 

Denominaciyn de la actiYidad29 

Voluntariado deportiYo. 

SerYicios comprendidos en la actiYidad30 
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Senderismo inclusiYo en aire libre, actiYidades de carreras en competiciyn 

BreYe descripciyn de la actiYidad31 
SHQGHULVPR D OD FDUWD, XVXDULRV \ XVXDULDV GHILQHQ ODV UXWDV GH VHQGHULVPR, JHQHUDOPHQWH HQ HVSDFLRV QDWXUDOHV 
TXH OHV JXVWDUtD UHDOL]DU \ VH SURJUDPDQ. CDUUHUDV GHO FDOHQGDULR RILFLDO R GHO SRSXODU GH PRQWDxD \ UXWD FRQ 
SHUVRQDV FRQ PRYLOLGDG UHGXFLGD SRU GLIHUHQWHV PRWLYRV. 

B. RHFXUVRV KXPDQRV DVLJQDGRV D OD DFWLYLGDG32 

TLSR GH SHUVRQDO N~PHUR 

Personal asalariado 1 

Personal con contrato de serYicios  

Personal Yoluntario 109 
 

C. CRVWH \ ILQDQFLDFLyQ GH OD DFWLYLGDG 
 

COSTE33 IMPORTE 

Gastos por a\udas \ otros  

g. A\udas monetarias  

h. A\udas no monetarias  

i. Gastos por colaboraciones \ del yrgano de gobierno  

AproYisionamientos  

k. Compras de bienes destinados a la actiYidad 2.035,68 ¼ 

l. Compras de materias primas  

m. Compras de otros aproYisionamientos 865,02 ¼ 

n. Trabajos reali]ados por otras entidades  

o. Perdidas por deterioro  

Gastos de personal 460,43 ¼ 

Otros gastos de la actiYidad  

Y. Arrendamientos \ cinones  

Z. Reparaciones \ conserYaciyn  

[. SerYicios de profesionales independientes 1.449,02 ¼ 

\. Transportes  

]. Primas de seguros 999,23 ¼ 
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aa. SerYicios bancarios  

bb. Publicidad, propaganda \ relaciones p~blicas  

cc. Suministros  

dd. Tributos 136,86 ¼ 

ee. Perdidas por crpditos incobrables deriYados de la actiYidad  

ff. Otras pprdidas de gestiyn corriente  

Amorti]aciyn de inmoYili]ado 1.209,21 ¼ 

Gastos financieros  

Diferencias de cambio  

Adquisiciyn de inmoYili]ado  

COSTE TOTAL DE LA ACTI9IDAD 7.155,46 ¼ 
 
 
 

FINANCIACIÏN IMPORTE 

Cuotas de asociados  

Prestaciones de serYicios de la actiYidad (incluido cuotas de usuarios)34  

Ingresos ordinarios de la actiYidad mercantil35  

Rentas \ otros ingresos deriYados del patrimonio  

Ingresos con origen en la Administraciyn P~blica36  

g. Contratos con el sector p~blico  

h. SubYenciones 7.155,46 ¼ 

i. Conciertos  

Otros ingresos del sector priYado  

g. SubYenciones  

h. Donaciones \ legados  

i. Otros  

FINANCIACIÏN TOTAL DE LA ACTI9IDAD 7.155,46 ¼ 
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D. BHQHILFLDULRV/DV GH OD DFWLYLGDG  

N~mero total de beneficiarios/as: 

176 

Clases de beneficiarios/as: 

Personas con discapacidad 

Requisitos e[igidos para ostentar la condiciyn de beneficiario/a:37 

Tener moYilidad reducida por cualquier causa 

Grado de atenciyn que reciben los beneficiarios/as: 

Programa de atenciyn personali]ada en funciyn de los deseos \ necesidades de cada persona usuaria 
 
 
E. RHVXOWDGRV REWHQLGRV \ JUDGR GH FXPSOLPLHQWR 

Resultados obtenidos con la reali]aciyn de la actiYidad: 

Se han reali]ado 120 actuaciones diferentes dentro de esta actiYidad, con plena satisfacciyn de todas las personas 
participantes \ del Yoluntariado 

 

Grado o niYel de cumplimiento de los fines estatutarios: 

Todas las actiYidades reali]adas en este programa han sido 100 % acordes con los fines estatutarios 

 
 

5. INFORMACIÏN GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACIÏN38 
 

A. MHGLRV PHUVRQDOHV39 
 

x Personal asalariado Fijo 

N~mero 
medio40 Tipo de contrato41 Categorta o cualificaciyn profesional42 

1 Contrato Indefinido cydigo 230 AdministratiYo Grupo 5 CNAE 9499 
 

x Personal asalariado No Fijo 

N~mero 
medio43 Tipo de contrato44 Categorta o cualificaciyn profesional45 

0   
 

x Profesionales con contrato de arrendamiento de serYicios 

N~mero 
medio46 Caractertsticas de los profesionales \ naturale]a de los serYicios prestados a la entidad 

0  
 

x Voluntariado 
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N~mero 
medio47 ActiYidades en las que participan 

109 Todas las de Yoluntariado deportiYo 
 
 
B. MHGLRV PDWHULDOHV 

 
x Centros o establecimientos de la entidad 

N~mero Titularidad o relaciyn jurtdica Locali]aciyn 

0   
 
Caractertsticas 

No disponemos de ning~n centro o establecimiento 
 

x Equipamiento 

N~mero Equipamiento \ Yehtculos Locali]aciyn/identificaciyn 

1 

1 

1 

1 

2 

Silla Joslette TZinn 

Silla e Joslette 

Silla Joslette Black 

Silla AdYance freedom mobilit\ 

Barras direccionales 

Almacpn Cartagena 

Almacpn Cartagena 

Almacpn Alicante 

Almacpn Cartagena 

Almacpn Cartagena 
 
 
 
 
 

C. SXEYHQFLRQHV S~EOLFDV48 

Origen Importe Aplicaciyn 

A\untamiento de Cartagena 

Autoridad Portuaria de Cartagena 

8647,05 ¼ 

1000,00 ¼ 

Sensibili]aciyn \ Yoluntariado 

Sensibili]aciyn \ Yoluntariado 
 
 

6. RETRIB8CIONES DE LA J8NTA DIRECTI9A 
 

A. EQ HO GHVHPSHxR GH VXV IXQFLRQHV: 

Concepto49 Origen50 Importe 

NINGUNA   
 

B. PRU IXQFLRQHV GLVWLQWDV D ODV HMHUFLGDV FRPR PLHPEUR GH OD JXQWD DLUHFWLYD 
 
Puesto de trabajo Habilitaciyn estatutaria51 Importe 

NINGUNA   
 

7. ORGANI=ACIÏN DE LOS DISTINTOS SER9ICIOS, CENTROS O F8NCIONES EN Q8E SE 
DI9ERSIFICA LA ACTI9IDAD DE LA ENTIDAD 
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Junta DirectiYa 

SerYicio de Voluntariado 

SerYicio de atenciyn a Usuarios \ Usuarias 
 
 

FiUma de la MemoUia poU loV miembUoV de la JXnWa diUecWiYa X ×Ugano de 
UepUeVenWaci×n de la enWidad 

Nombre \ ApellidoV Cargo Firma 
TERESA PIEDAD RODRËGUEZ QUIJADA PRESIDENTA  
MANUELA SÈNCHEZ MUNAR SECRETARIA  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NOTAS PARA C8MPLIMENTACIÏN DE LA MEMORIA DE ACTI9IDADES. 
 

 
                                                      
1 Se elaborari una memoria de actiYidades por ejercicio econymico, que no podri e[ceder de doce 
meses. Se indicari el axo a que corresponde \, en caso de que no sea coincidente con el axo 
natural, se recogerin las fechas de inicio \ de cierre del ejercicio. 
 
2 Se indicari la Le\ que regula el rpgimen de constituciyn e inscripciyn de la entidad. 
 
3 Registro de Asociaciones donde se encuentre inscrita la entidad, indicando la Administraciyn 
P~blica (Estado o Comunidad Autynoma) \ el Departamento correspondiente (Ministerio o 
Consejerta) al que esti adscrito el Registro de Asociaciones. 
 
4 La fecha de inscripciyn del acuerdo de constituciyn en el Registro de Asociaciones. 
 
5 Fines principales de la entidad de acuerdo con sus Estatutos. 
 
6  Se indicari el n~mero total de socios/as, personas ftsicas \/o jurtdicas, en la fecha de cierre del 
ejercicio 
 
7 Se indicari la naturale]a de cada una de las personas jurtdicas asociadas (por ejemplo, 
asociaciones ciYiles, organi]aciones empresariales \ sindicales, entidades religiosas, clubes 
deportiYos, fundaciones, sociedades anynimas, colegios profesionales, Administraciones P~blicas u 
otras). 
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8  La entidad cumplimentari una ficha por cada actiYidad reali]ada. La ficha comprenderi la totalidad 
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria. 
 
9 Denominaciyn de la actiYidad, que deberi diferenciarse de los serYicios \ actuaciones que forman 
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la reali]aciyn de ³Centro de dta´ se identificari 
como actiYidad mientras que la prestaciyn de ³asistencia psicolygica´ o ³logopedia´ como serYicios de 
dicha actiYidad. De la misma forma, ³Pro\ecto en Malt´ constitu\e la actiYidad \ la ³urbani]aciyn del 
barrio X´ o ³construcciyn de una escuela´ las actuaciones Yinculadas a la misma. 
 
10  Enumeraciyn de los serYicios o actuaciones comprendidos dentro de la actiYidad, de acuerdo con 
lo e[plicado en la nota 9. 
 
11  E[plicaciyn sucinta del contenido de la actiYidad \ su relaciyn con los serYicios o actuaciones en 
ella incluidos, si los hubiere. 
 
12  Relaciyn numprica del personal asignado a cada actiYidad, entendida en los tprminos de la nota 9. 
En los supuestos en que el personal desempexe funciones en Yarias actiYidades se prorrateari su 
n~mero entre todas ellas. 
 
13  Costes totales asignados a la actiYidad, incluidos los generados por los serYicios de la misma. Los 
conceptos que puedan imputarse a Yarias actiYidades, por ejemplo ³tributos´ o ³amorti]aciyn de 
inmoYili]ado´ deberin prorratearse entre todas ellas. 
 
14  En lo referente a las prestaciones de serYicios se contabili]arin los ingresos por transacciones, 
con salida o entrega de serYicios objeto de trifico de la entidad, mediante precio. 
 
Con respecto a las cuotas de usuarios se contabili]arin las cantidades percibidas en concepto de 
participaciyn en el coste de la actiYidad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participaciyn en 
congresos o cursos, ast como las deriYadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o 
asistenciales. 
 
15  Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trifico de la entidad, 
mediante precio. 
16  Se diferenciari el origen de los ingresos de acuerdo con los subtndices a), b) \ c). 
 
17  Se indicarin los requisitos e[igidos por la asociaciyn para el acceso a sus serYicios, incluidas las 
condiciones econymicas establecidas en cada uno de los distintos serYicios prestados 
 
18  La entidad cumplimentari una ficha por cada actiYidad reali]ada. La ficha comprenderi la totalidad 
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria. 
 
19 Denominaciyn de la actiYidad, que deberi diferenciarse de los serYicios \ actuaciones que forman 
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la reali]aciyn de ³Centro de dta´ se identificari 
como actiYidad mientras que la prestaciyn de ³asistencia psicolygica´ o ³logopedia´ como serYicios de 
dicha actiYidad. De la misma forma, ³Pro\ecto en Malt´ constitu\e la actiYidad \ la ³urbani]aciyn del 
barrio X´ o ³construcciyn de una escuela´ las actuaciones Yinculadas a la misma. 
 
20  Enumeraciyn de los serYicios o actuaciones comprendidos dentro de la actiYidad, de acuerdo con 
lo e[plicado en la nota 9. 
 
21  E[plicaciyn sucinta del contenido de la actiYidad \ su relaciyn con los serYicios o actuaciones en 
ella incluidos, si los hubiere. 
 
22  Relaciyn numprica del personal asignado a cada actiYidad, entendida en los tprminos de la nota 9. 
En los supuestos en que el personal desempexe funciones en Yarias actiYidades se prorrateari su 
n~mero entre todas ellas. 
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23  Costes totales asignados a la actiYidad, incluidos los generados por los serYicios de la misma. Los 
conceptos que puedan imputarse a Yarias actiYidades, por ejemplo ³tributos´ o ³amorti]aciyn de 
inmoYili]ado´ deberin prorratearse entre todas ellas. 
 
24  En lo referente a las prestaciones de serYicios se contabili]arin los ingresos por transacciones, 
con salida o entrega de serYicios objeto de trifico de la entidad, mediante precio. 
 
Con respecto a las cuotas de usuarios se contabili]arin las cantidades percibidas en concepto de 
participaciyn en el coste de la actiYidad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participaciyn en 
congresos o cursos, ast como las deriYadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o 
asistenciales. 
 
25  Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trifico de la entidad, 
mediante precio. 
26  Se diferenciari el origen de los ingresos de acuerdo con los subtndices a), b) \ c). 
 
27  Se indicarin los requisitos e[igidos por la asociaciyn para el acceso a sus serYicios, incluidas las 
condiciones econymicas establecidas en cada uno de los distintos serYicios prestados 
 
28  La entidad cumplimentari una ficha por cada actiYidad reali]ada. La ficha comprenderi la totalidad 
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria. 
 
29 Denominaciyn de la actiYidad, que deberi diferenciarse de los serYicios \ actuaciones que forman 
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la reali]aciyn de ³Centro de dta´ se identificari 
como actiYidad mientras que la prestaciyn de ³asistencia psicolygica´ o ³logopedia´ como serYicios de 
dicha actiYidad. De la misma forma, ³Pro\ecto en Malt´ constitu\e la actiYidad \ la ³urbani]aciyn del 
barrio X´ o ³construcciyn de una escuela´ las actuaciones Yinculadas a la misma. 
 
30  Enumeraciyn de los serYicios o actuaciones comprendidos dentro de la actiYidad, de acuerdo con 
lo e[plicado en la nota 9. 
 
31  E[plicaciyn sucinta del contenido de la actiYidad \ su relaciyn con los serYicios o actuaciones en 
ella incluidos, si los hubiere. 
 
32  Relaciyn numprica del personal asignado a cada actiYidad, entendida en los tprminos de la nota 9. 
En los supuestos en que el personal desempexe funciones en Yarias actiYidades se prorrateari su 
n~mero entre todas ellas. 
 
33  Costes totales asignados a la actiYidad, incluidos los generados por los serYicios de la misma. Los 
conceptos que puedan imputarse a Yarias actiYidades, por ejemplo ³tributos´ o ³amorti]aciyn de 
inmoYili]ado´ deberin prorratearse entre todas ellas. 
 
34  En lo referente a las prestaciones de serYicios se contabili]arin los ingresos por transacciones, 
con salida o entrega de serYicios objeto de trifico de la entidad, mediante precio. 
 
Con respecto a las cuotas de usuarios se contabili]arin las cantidades percibidas en concepto de 
participaciyn en el coste de la actiYidad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participaciyn en 
congresos o cursos, ast como las deriYadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o 
asistenciales. 
 
35  Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trifico de la entidad, 
mediante precio. 
36  Se diferenciari el origen de los ingresos de acuerdo con los subtndices a), b) \ c). 
 
37  Se indicarin los requisitos e[igidos por la asociaciyn para el acceso a sus serYicios, incluidas las 
condiciones econymicas establecidas en cada uno de los distintos serYicios prestados 
 
38  Este apartado comprende todos los medios con los que cuenta la entidad, englobando tanto los 
destinados a actiYidades como los destinados al mantenimiento de la estructura asociatiYa. 
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39  Personal total con el que cuenta la entidad. Tanto el destinado a actiYidades \ pro\ectos, como el 
asignado a labores administratiYas \ de gestiyn de la estructura asociatiYa. 
 
40  Para calcular el n~mero medio de personal fijo ha\ que tener en cuenta los siguientes criterios:  
 
a) Si en el axo no ha habido importantes moYimientos de la plantilla, indique aqut la suma media de 
los fijos al principio \ a fin del ejercicio.  
b) Si ha habido moYimientos, calcule la suma de la plantilla en cada uno de los meses del axo \ 
diYida por doce.  
c) Si hubo regulaciyn temporal de empleo o de jornada laboral, el personal afectado debe incluirse 
como personal fijo, pero sylo en la proporciyn que corresponda a la fracciyn del axo o jornada del axo 
efectiYamente trabajada. 
 
41  Se indicarin las claYes de ³tipos de contrato´ empleadas en la cumplimentaciyn de los documentos 
TC-2. 
 
42  Se indicari el grupo de coti]aciyn, ast como el eptgrafe correspondiente a la tarifa de accidentes 
de trabajo \ enfermedades profesionales empleado en la cumplimentaciyn de los documentos TC-2. 
 
43  Para calcular el personal no fijo medio, se sumari el total de semanas que han trabajado los/las 
empleados/as no fijos \ se diYidiri entre 52 semanas. 
 
Tambipn se puede hacer esta operaciyn equiYalente a la anterior: n� medio de personas contratadas 
= n� medio de semanas trabajadas / 52. 
 
44  Se indicarin las claYes de ³tipos de contrato´ empleadas en la cumplimentaciyn de los documentos 
TC-2. 
 
45  Se indicari el grupo de coti]aciyn, ast como el eptgrafe correspondiente a la tarifa de accidentes 
de trabajo \ enfermedades profesionales empleado en la cumplimentaciyn de los documentos TC-2. 
 
46  Se indicari el n~mero medio de profesionales e[ternos que han prestado serYicios a la asociaciyn. 
 
47  En este apartado se seguirin los mismos criterios utili]ados en el cilculo del personal asalariado 
no fijo. 
 
48  Se desglosarin todas \ cada una de las subYenciones p~blicas deYengadas durante el ejercicio, 
indicando el importe \ caractertsticas de las mismas. Se indicari, asimismo, el organismo 
subYencionador (descendiendo a niYel de Direcciyn General), ast como las actiYidades a que se 
destinan \, en su caso, las condiciones a que estin sujetas. 
 
49 Cargo que ocupa dentro de la Junta DirectiYa. 
 
50 Se indicari la naturale]a priYada de los fondos con cargo a los cuales se perciben las retribuciones, 
tales como cuotas de socios o usuarios, Yentas, patrocinios, donaciones u otros conceptos similares. 
 
51 Se indicari el arttculo de los Estatutos de la entidad que habilita al ejercicio de funciones distintas a 
las ejercidas como miembro de la Junta DirectiYa. 
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