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cAPITULO 1: DENOMINACION, CONSTITUCION, AMBITO, FINES,
.xumcmm mmmun

o

3 {ex 1

_ ,m i dmmlnadén de Zancadas sobre Ruedss se constimiye una
woLalwon Mn animo de uor, de voluntariady, deportiva v asistencial, de Ambito
raconal v capacidad plens de obrar, de acuerdo con lo estaniecide en &l artér:m'u- 22 de
fa Constucitn, la Ley Cigdmca 102002, de 22 de mamo, requiadora del Derecho de
Asodacion v demas 'iﬂ“""“f‘““nas yvigertes que regulan f matera,

Articule 2.- Seran ﬂnu de Ja misma: |

2.1, Foments, prormocidn, vigbilizacan y normmalizacion de la practica gl deporte y de
artividades de ocio v tempo lipre indiaduades o colachvas, publices o privadas, para
persanas cor movilidad reducide, asi como para personas o colectvgs 2n rissgo de
evclusidn, proploiands su parbsipecidn an dichas scthidades.

2.2, Facilitar 2 acoeso universal a actividades de ocio y deportias.

2.3, Divuigecion oe degore ¥ ooa inclusia,

2.4. Sensibilizar al cordunto de 13 socledad sobre fas ¢ figultades de accesibiioad,

2.5, Elaborsr acuergos con Esocacones & astituciones publicas v prvades para Hevar
7 cabha los s gropuasion

Articule 3.~ Para o cumplimients de ios fines del amiculn antenor, S8 ores esta
entidad sin Arimo de fucrg, de voluntariade, departiva v asistencial que proriovesd v
organizara a3 diversas actividades necesanias:!

1. Deportivas, en lss modalidades de senderisme Dinclusat o adaptada), montsiia,
cross, carreras deportivas, atletismo, deporte para personas con discapacicad
fislea, depotte para persones con discapacidad ntelectusl, acksmo, triation,
nataciﬁn Todo elia e funcon de las cepacdades de ios participantss, Sn qua
ecta lista sea limitativa g8 clras activideges deportivas que se realicen an un .

. Tolkiirc.

Divdioatvas  sohre @ deporte inglusive v de  sensihilizaddn  sobre I

discapacidac. =

LEstenciahes

~ De wolurtarade, con acciones e captacion, formacion, fidelizacion v

sensitilizacian.

En mesio natiea:, promoviendo su conodimiente, accessbilidad y conservacian,

Competitivas. S000s v SOCEs SEgQUINan cubnendo sus obistives, Superanss retos

personales en e pruebas deportves de su irrteré-r, pEbE i ool @ astdacion

invtentard facditar se practica.

7. Ubilzer, diseflar o conseguir medics adeptados para & desarolo de las
actvidades (téndem, siie adaptada, barras direcoionales o cualguer medic de
SOpOIte GUe Se precisa),

_S;E.:'ui"aﬂfﬁﬁ otras se vean oovenientes para e cumplimeento de fos fines

.o a&.._laﬁm
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Articulo 4.- La duracidn de ls entidad es por tiempo indefinade, pudends ingresar en
glia nuevoglas sadiosfas o causer bage losfles antiguosfas sin necesidad de nueva
constifucan

Articulo 5.- £ &nmir‘:iliu- social se encuentts en: Calle Prolongacedn ¢e Juan Fermandesz
rimens 65,98, CF 30204, Cartagena

CAPITULO II: DE LOS/LAS SOCIOS/AS, DERECHOS Y DEBERES,
PRDCEBIMIEHTGE &DMISIDN ¥ PERDRBA DE LA CUBLIDAD DE SOCIO A,

Articulo 6.~ Pueden asocarse todas 1as personas mayores de edad v con capaciclad
o obrar ¥ asociacionss ¢ antidades qlie deseen cooperas con sus fines v acepten los
presenbes Estatutos, sin peduicios de @ admisidn de losfiss menores no
emancipadesas de mas de catorce afos que con el consertimients, documentaiments
acreditado de las personas gue deben suplr su capacidad, se Integren en secciones
Juveriles ciyos miembros lendran wor pere no votn, no pudiends ser miembros de la
winka diverTiva.

Le orgarizacion interra v al funﬂmﬂamienta ge la entidad serd democrdtica, con pleno
respers al plurgdismo,

3

Articulo 7,-Elfla sooufsotia valuntaninga o de hanor tiens ls siguisntes derechos:

#.1. Particigar en las achwidades de ia entidad v en los drganos de goblemo v

representacian, a ewercer o derecho de wobo, asl como asistic & la Asamblea

Gereral v & ser slegibles para cualquier cargo de e Junta Directiva ung ves

transcurnidos dos 2hos de permanencla von actividad de voluntanado e
" acuerdo con los Estatutos. En caso de no haber cires personas candidatas para

formar parte de la Junta Directiva gue cumpian el requisita de antigiledad en la

Asociacion, godrd optar al pussto cuslquier persona asodada que esté al

yrriente de sus obligaciones sotiales,

7.2, Aoser informadofa acercs de e compesicidn de los drganos de @obremu ¥

representacan de i entidad, de su estado de cusntas v del desarrolio de *'ZL.

actividad.

73 & ser oldofs con cardcter pravic a la sdopcion de medidas dtsmgéumnab

contra éfelia v & ser informagoa de los hechos gue den jugar & tales medidas,

tebieride ser motivado el aceerdo gue, 21 su casa, Impanga la sandidn,

7.4, B impugnar los scuerdos de los grgancs de lg entidad que estime

SONEranos a la ley o 8 los Estatiusos.

7.5 Los sobosfas voluntarios/as que hiayan sido firmartes del acts fendacional

tendran votn de calidad en caso de empate en las vetaciones en Ssamblea,

4.8, El resto de colzboradores/as v usuaniosias tienen ks derechos racmidﬂﬁ

enltos puntos 7.2 v 7.3

arﬁmm 8.~ Losflas soriosfas ¥ Lcsiahﬂradures;as vienen olligadosas a:

LB ﬁcrmpam rlas frahdades de la mhf‘ad v Colebiorar pera s consecucion de
a5 M LHIMAS.
8.2, Pupar las cuotas, derramas v ofras aportacionss que, con amegio § ios
stat;.ﬂz., muerdan corresponderie.

o BE-Cumphr el resto de obligaclenes gue resulten de las dispesicionss
- ""ﬁfat[iﬁ‘diﬂaa
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%\( .ﬁmculaiﬂ. La condwian de socofa se perde; _ '

8.4 Acalar y cumplir 1os acuerdos vélidamente adoptados por los drganos de
gobierno ¢ representacion de la entddad;

Srticulo®,- Asouecisas, JSuannsfas v colaborardores/as)

- ZAVL Sehs : A Bieat Teletona G128
‘v‘;‘1 i "..’."’ll el |

9.1. Socigs/as Voluntarias/ os, que son &l motor de Nuesiia asociadon, son
pizrnas, brems, ofns v comaedn puestos 2 sereicio de losflas LSLEG0S ES ¥
deberan

% - ﬂmplmarw e 138 actaciaces de |3 asooscion, con a particicackin mintma
e las mismas gue reglemertariaments se establezca*
4. 1.k, Pagar su cusis asociative

L2 ]’{-. i’:.,*

sealleal o5 curses de formacion pecesarice para el desempeio de su

| =ilray
hwar el

H.100, Respetar @ pasaion s usurnins &s v compafiems/as,

Sl Actuer con conldendisiidad v cumplimiento de todo lo previsto en el
RGPD.

8.2, Socios/as de honor,
Serdn propuestos por 13 junts directive y ratificados por la Asamblaa.

8.3, Bsuarios/ as, que «3e a ragdn de {‘,!E' esty asoclacion v ssempre prirma
51 enestar v satisfanod. s

89.3.4. Mu&iiﬂs usuariogfas cue Sean ademas colaboradores/as emndmicos/as
tienen um o una representante que debe ser sooiofa voluntariofa en la junts
directva.

.50 Agualos uwsuarics/as que sesn ademas colaboradores/as econdmicos/as
se pumisn inbegrar en 8 Cconsejo @sesOr OB USUAROS Y usuanaq [T

promodonsr la sistooesticn de las actividades a realizar.

9.4. Colaboradores/as econdmicos/as.

Conbrapaches instituconales, del tercer sector, empresas, ¥ mMecenas z_m.neden ser
colavoradores/es econdmicos/as,

0.4, Por scios gue s:ker]udsquﬂn los intereses de lz entidad, & propuesta de

cualguier socicds, por ecuerdo de e Junte Dieective prewvie pusiends del
interesadn o de |3 iInteresads,

BN bkt casn, serd la Asambles Gereral guien decida sobre las posibies

expulsones de sociosfas, :
12, Por impago oe | cucks .
10.3. For propia volinkad. .

14, Por felledmienio.

105 E procedimiemo  sancionador v

las sanclones apkcables  serdn
desarralizcos en el RRL
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Articulo 11.- Procedimiente de admision de sotiogfas:

11.1, La admison de socios/as serd decidida por la Junta Directiva, siempre que
cumplan fas condiciones crevistas en ins Estautos.

11.2, Bn todo caso, la Asamblea General rabificard o rewvocard fes decisiones de
3 Junta Dlrez‘.twa

11.3. La ‘entidad dispondrd de ung relacidn ectualizads de fas p-esmrzaa
asnciadas.

CAPITULD III: DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS ¥ DE REPRESENTACION, LA
ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS/AS ¥ LA JUNTA DIRECTIVA.

¢ Articulo 12.- Son drgands de la entidad, la Asambiea General de Socios/as v la Junta
A Direchve. o
|

Articulo 13- La Asamblea General = el drgeno supremo de gobiermo de la
entidad, intagrado por lss personas asodadas, que adopta sus acuerdes por &

pvrinc:pic- meayoritario o e democrecia interna ¢ deberd reundrse, al menas, una wez al
an,

Articulo 14.- Son competencias«<de 2 Asambles General:
. »

14, 1. Esamen v agrebacion de lzs cuentas v balances del ejercicin.
14.2. Decidir sobre Iz aglicacion de los fondos.
14.3. Agropar Ios presupuestos anuales de ngresos v gastoes,
i4.4. Agrobigr reglamentos y normas de régimen imterna.
14.5. La gleccion de losfias componentes de la Junta Directiva.
146 Lae demas que resulten de los presentes Ectatutng.

Articulo 15.- Se convocars Asambles General con cardcter extracedingria, para:

15,1, Modificacion de Eststutos,
152, Disclucicn de la entiddsd,

15.3, Acordar cualguier bpo de remuneracion de jos miembros det orgam de '
I"a. . representacion,

t“'., f 15.4. &utorizar 13 &P-&}El'la';iéﬂ, gravamen o hipoteca de los Dienes sociales,
) 15.5. Aprobar A federacion con otras Asooariones o Federaciones,
15.6. Solicitar |a declarscion de la entidad de itilidad poblica.

L5 Las que, siento competerice de la Asemblea General, por ramones ge

urgencia o necesidad, no puedan esperar a Su CoNVGCETONA SN grave perjuitio
ars ba entidad.

Articulo 16,- La Asamblea General Ordinaria se reunird dentro del grimer semestre de
cada ano v serd convocada por elfls presidentala con al mencs 15 dias de antelacion,
L citacion serd personal y por escrito 2 cada asocedofa ¢ en ela se refiejarsd o orden
ael di, lugar, dla y hom gue contemplaré pomerd ¥ segunda convacatoria, serd
recesario la presencia de un L0% de losliss socos/as comp porcentaie minimo. Siendo

valnias fes representacicnes no superiorss a diez si recaen sobre la misma persona v
_maw::m wv Se reaficen por escrito,

_— arzada" sisbve S pess T eisong 623}.2;}?‘ Ol A -yjd LJ' rrr SRS DIG
P DL ESE Cacelimiwr sl arasipsiekeece prdes . Inekp mig: Bt i iaE Taditter | Gl Danican G



Articulo 17.- Lz ssambles General se convocard por lo Jurts Directva con caracer
ExtraEoTdinan, coando o Sobone un ALmers g8 aseaanns’ss no rfenor & 10%,

Articulo 18.- Los acuerdos de la dsambles Genaral se sdoptardn por mayena simpie
che Hs pesoras presenles v orepresenbades, cuando los volos afivmatwos Superen a tos
negstivos, Mo ogstante, requerrdn mayona cusificads de socios v socias, presentes o
representedas, oue resultare cuando los wobos afwmatives superen fa mitad, los
Tt relativos & disolucdn de la entidad, modificacidn de los Estatutos, disposicion
0 Engjenstion e Dienss ¥ reMUNEracon de los miembros del dmanc de
representacion. De wdas as A bleas se levantar acta, que Sirmard al menos, elilz
presiderta @ ¥ &l/la secretanoda,

saticulo 18, Los pouerdos gue atenten contrs us Estarutos o infrtnian los fines de la
erkidad, podran ser recurtidos en reposicion ante la Asamblen General en el pleen de
i omes. A partir de fa resolucion del recurso de recosicidn quadard sapeditads (s vis
A recurrir aike la jurisdioeion ol corespondiente,

forowed 25 LOMGO Grgane o8 “Spresentanon que gestions v represante ins iptereses
Ut 13 enticad, de acverdo con das disposicionss v directivas de I Ssambles Genesal
mdsbrd una Junta Divectiva elegids entre los asocladoe v asociadas, eslard
Compuesie Ui wn/o Presidende/a, ¥y en/a vicepresidente/a, Secretariofa,
Tesorero/a, y tantos vocales comi la ascciacidn acuerde.

Articulo 21~ Los cargos de la Junta Directive serdn elegidos por un periado de 4
afins, pudiendo ser reelegidos @ la terminaddn de su mandato por wna sola ver [ara
ESE SO cargn, EBn caso de tener que suplic ung vacante, Su Megeporation serd
aprobada por & Junte Direclive v ratificads en |3 siguente Asamiblea General v su
mandato termirard cuandn tengs que renovarse & resty de la Jurda Dirsckive,

hrti&ulu 22.- Ze reunind Cupntas veces s8d necesenio v asl io solicte elfla Presidentela
8 menos |a mitad de sue mismbees,

-

| Articulo 23.- Bz competencia duljia Presidentefs: .
| » 23,3, Carenta la represertacin de le asociacion

e £3.2, Ejercer le adminstacida, direcodn y gestidn de is entidad conjuntaments
e con e durks Directiva.

\ 23,3, Presidic v convocar 1as reuniones de B Asamblen Gereral v la junia
Bl Sy
1 Dirernaa.
h 2301 Melar por @l cumphinieenio de ks fines de s entidad.

23.5. Arordar on la Junks Directiva e admision de nievos SOCI0S v proponer &
la Bsambles General |2 expulsicn de anueling que diersn lugar 3 13 misma,

Arhicuio 24.- Es competenca del Secrefario/a:

24,1, Cuswociar v llevar g libeos 08 actas de fas reuniones de sus drgancs de
~ gobierno v represatacion v de registro de socios/as, documentos v seflos de la
_ 1 > ‘E:.l"";{'i-'ﬂ_ﬁﬂ /
" e 4z Extender lzs actas de las reumicnes y expedic certificados de las mismas
conelvisto bueno delfls presidente/a,

onetae TriBfann 3

sEmalyeF qacss 3

AERD elofrancadasobye ruedan o
BT o R W TS B A ST TR R T




1

\

ey

\

i‘l
v‘\’
T

-

Articulo 25.- Fs competencia def Tesorernfa:-

25.1. Custodiar fos fondos de iz entidad v llevar en orden ia contabiiidad,

25.2. Preparar los balences, inventarics v presupdestos de lz entidad pare su
aprobacidn por la Asambles Sensral,

25.3. Autorizar, Junto con ifla Presidente/a, |a disposicion de fondos.

Articulo 26 - Bs compebenos del Wicepresidente/a:
25,1, Oelentar la representacion de g asodacion en ausenoa de s Presidenta o
Presidernde,
2.4, Cobrdinar las diferentes vocalias,

Articulo 27.- De acuerde con o refiefade en &f aniculo 20, evstrdn tantas vocalias
TOM0 2 acuesden para & desarrolin de ios fines v obietivos de iz asociacidn.

CAPITULD IV: PATRIMONID FUNDACIONAL, MEDIDS ECONOMICDS.

Articulo 28.- B patrimonio inical de la ssociacidn al constituirss es de 0 euros v el
presupuests anusl o5 indeberminade

Articulo 29.- Los medios enondmicos para aterder sus Sines serdn los souentes:

29.1. Las cuotas oe los/as socins/as.

29.2. Los donativos o subwenciones que miedsn ser concedidas por organismos
paEticos, corporaciones locales, entidades privadas o particulares,

&8.3. Las donaciones, herenois v legados gue sean aceniados.

495 Los ingresos que puedan reclzr por e desarrolio de sus actividaces,

. siempre que ello no desvicide & cardcter no ucrative de la entidad,

Articulo30.- El ejercicio econdmico coincidird can el afo natursl
La ertided clspondrd de una relacidn actualizads de sus asociados/as, levard -una

contsbilidad ordenads y adecusda a su actwidad que permita un seguimierte’

cronoldgicn de las ocperationes realizadas, Fara el levard un Litro Crang y un Libm

de Inventarios y 1as Cusrtas Anuales,

L& Jurita Directiva, con cardcter arual.y dentro def primer semesire del afic en curso,
presentara & Ix Asamblea Seneral para su aprebacidn la liguidecidn de cuentas del aic
anterior, que deberan expresar la imagen fiel del patrimonic, de los resultados v de la
stuacisn financiera, asi como e origen, cuantia, desting v aplicacitn oe los ingresas
pltiiens o de cuslquaar origes percibidos.

CAPITULD V: DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS ¥ DISOLUCION

Articulo31.~ Para fa monificacidn de los Estatutos que afects al contenida previstn en
el articuio 7 de ia Ley Orgénica 1/2002, de 22 de mares, reguindors del Derecho de
fsociacion, s& requenrd el acuerdo adoptade por la Asambles Genersl corwoeads
especificamente con 13 olyeio, delvendn ser phieto de inscrincion en e plazo de un
e - sole. producird efectos, tento pare las personas ssodados come pora losflas

ererosfas, desde que se heya procedids & s inscripidn en el Regetro de
Agndiaciones. -

_ Laitiadns suoe Ruedas Teiefono 621400055 nio@sancedassuine e oy
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Las restantes modificaciones produciran efectos para o5/las asouadns/as desde el
momEents e su Bdopoidn o aregio a 10§ proCenimientos eswtutanios, misntras que

pera logfias tmreerosfas serd necesarla, ademds, la inscripdon en el Registo
corTesponoiEnie,

LIQUIDACION DEL PATRIMONIO. DISOLUCION DE LA ASOCIACION,
Hrticulo32 - LA entidad se disolvera por las siguientes cisas.

3%.4. Por ie voluntad de osflas sonosfas, acordada por s 00s terceras pares
de instigs mismpsas:
322, Por sentencis judiclal.
323, Pog ol s Carasas da:w:rmissasias egalmene.
Artieuio 33 Acordades 13 cweciudon wolurdaris, fa Junis Directva procedera 3
afectual [ oubdacin v disolucion 42 a entidad, cor-espondiends 2 o8 liguidadores:

331, vekar o g mtegridad del patrimonio de & enticad.

33.2, Conchuir las, operadones pendientes y efectuar las nuewas, que sean
precisss pars la fiuiclacicn:

I3, Cobrat tow preditos e fa enticarl.

33 Wquidar @ gatrimerio ¥ pagar a losflas acreetores/as,

articulo 34.- B haber resultarte, una wez efectuada iz lquidaciin, serd donado & una
entidad de cardctel bendfico (ue previaments heys acordado la dsambiea Genersl,

Articulo 35, Contluwo el procedimiento de disolueon y Hepuedasion se sr:ﬁ:cxm ]
l.ancelaunn de s asierins an €l Regisino de SsoCacongs.

En Cartagena a 2% de julic de 2018
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PRACTICADA LA INSCRIPCION DE ALTA CORRESZONDIENTE A ma
ENTIDAD ZANCADAS SOBRE RUEDAS, INSCRITA =N LA SECCIGH
‘1 NUMRRO NACIONAL 616958, LA DOCUMENTACION HA  SIDO
DEPOSITADA EN EL RECISTRO NACIONAL DE A&OCIRCIQNSE..
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Madrid, 29/01/2019
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