De Europese Richtlijn 2013/35/EU is op 20 mei
2016 omgezet in Belgische wetgeving via het
K.B. betreffende de bescherming van de ge-
zondheid en de veiligheid van de werknemers
tegen risico’s van elektromagnetische velden
op het werk.

Het K.B. volgt een klassieke structuur:

 Toepassingsgebied en definities

e Grenswaarden voor blootstelling en actie-
niveaus

° Risicoanalyse

* Maatregelen ter voorkoming of verminde-
ring van de risico’s

e Voorlichting en opleiding van de werknemers

* Raadpleging en participatie van de werknemers

* Gezondheidstoezicht

Vooral het stuk Risicoanalyse moet deinterne
preventieadviseur interesseren. De kernvraag
is: zijn er in mijn bedrijf werknemers wiens
blootstelling aan elektromagnetische velden
hoger kan zijn dan het actieniveau? Als dit het
geval is, zal men verdere stappen moeten
zetten. Maar in de meeste bedrijven zal dit
niet het geval zijn en zijn verdere maatrege-
len niet vereist. Er moet wel een document
risicoanalyse elektromagnetische velden
aanwezig zijn die dit staaft.

Wat moet een interne preventie-
adviseur aanvangen met het K.B.

elektromagnetische velden?

Liefst zo min mogelijk. Elektromagnetische velden veroorzaken geen beroepsziekten, en er zijn
weinig tot geen accidenten of incidenten. In slechts weinig bedrijven is er een mogelijk risico.
Maar toch zal men iets moeten doen. Een interne preventieadviseur moet zijn werkgever bj-
staan in de toepassing van de wetgeving. En dus moet er een gedocumenteerde risico-evalua-
tie gemaakt worden. Hoe doen we dat, op een betrouwbare wijze en zonder er veel tijd en
kosten aan te besteden? Door het volgen van een stappenplan gebaseerd op de arbeidshygié-

nische methodologie van risico-evaluatie.
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Geen enkele werkgever kan zeggen dat het
K.B. elektromagnetische velden niet van toe-
passing is in zijn bedrijf. Wantin elk bedrijf zijn
er werknemers die blootgesteld zijn. In elk
bedrijf zijn er GSM's en zijn er elektrische cir-
cuits. Dus elke werkgever moet over een risi-
coanalyse beschikken. Het is de taak van de
interne preventieadviseur om uit te zoeken of
eral dan niet te hoge blootstellingen mogelijk
zijn. Hiervoor zijn praktische handleidingen
en tools ontwikkeld die gebaseerd zijn op da-
tabanken van meetgegevens.

Hoe gaan we in de praktijk te werk. Een stap-
penplan.

Stap1
Het Koninklijk Besluit elektromagne-
tische velden en werknemers.

Het K.B. kan je downloaden van de website
van FOD WASO (www.werk.belgie.be/modu-
leTab.aspx?id=614&idM=102) of het Belgisch
Staatsblad van 10 juni 2016 p. 35273 — 35292
(www.ejustice.just.fgov.be/cgi/welcome.pl).
Print de tekst vit en lees enkel de artikels 15
en 16 over de risicoanalyse. In dit stadium het
ganse K.B. lezen werkt te ontmoedigend en
je zal er niet veel wijzer van worden.

Maurits De Ridder

FOD WASO

Stap 2
De niet-bindende emv gids voor kleine
en middelgrote bedrijven. ’

De Europese Commissie heeft drie “Niet-bin-
dende gidsen voor de tenuitvoerlegging van |
Richtlijn 2013/35/EU Elektromagnetische vel-
den” gepubliceerd. We starten met de klein-
ste van de drie, de “Gids voor het midden en
klein bedrijf (mkb)” die te downloaden is van
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catid=73
8&langld=nl&publd=7850&type=2&furtherP
ubs=yes. Print de volledige tekst (20 bladzij-
den) vit en lees die aandachtig. Dit duurt on-
geveer 30 minuten. Nu weet je waar het over
gaat en wat je te doen staat.

Stap 3
Identificatie en inventarisatie van dej
aanwezige emv bronnen.

|
Maak een lijst van de bronnen van elektro--

magnetische velden die in je bedrijf aanwezig:
zijn.

Neem Tabel 3.2 (de lijst van werkactiviteiten, ap- |
paratuur en werkplekken met emv blootstelling) |
van de Gids van stap 2 lijn per lijn door en kijk
enkel naar de eerste kolom (werknemers zonder
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verhoogd risico). Als er hier een ‘Ja’ staat en je
hebt deze apparatuur of werkplek in je bedrijf
dan noteer je die op een lijst. Bijvoorbeeld: weer-
standslassen, inductieverhitting, diélektrische
verwarming, industriéle elektrolyse, microgolf-
droging in de houtbewerking.

Indien je geen enkel item hebt weerhouden
(wat meestal het geval zal zijn) ga je naar Stap
8. Staan er bronnen op je lijst ga je naar Stap 4.

- Van elk item dat op je lijst staat verzamel je

zoveel mogelijk informatie over de blootstel-
ling aan elektromagnetische velden die deze

- bron genereert. Dit kan je door “Deel 2: Prak-

tijkvoorbeelden” van de niet-bindende gids
van goede praktijken te raadplegen. Je kan de
144 pagina's downloaden van http://ec.euro-
pa.eu/social/main.jsp?catld=738&langld=ni&
publd=78,6&type=28&furtherPubs=yes  en
het hoofdstuk zoeken dat over jouw werkplek

- of apparatuur gaat.

Wat je ook moet doen, is informatie opvragen
bij de fabrikant/distributeur van de appara-
tuur, over de gegenereerde frequenties, de
emissieniveaus en een omtrekplan van de
veldsterktes rond het apparaat, het niveau, de
duur en de aard van de blootstelling aan emv
tijdens normaal gebruik en tijdens onder-
houd, de risicobeoordeling en de te nemen

~ preventiemaatregelen. Als de fabrikant be-

schikt over meetgegevensin het kader van EN
62311 of EN 62479 of EN 12198 of bron-speci-
fieke normen, kunnen die gebruikt worden in
de inschatting van de blootstelling van de
werknemers en de bepaling van de gevaarzo-
ne. In de praktijk valt dit vaak tegen en krijg je
enkel een CE conformiteitsverklaring. Echter,
in de CE-keuring is de blootstelling van de
mens meestal niet beoordeeld (wel de elektri-
sche veiligheid, de elektromagnetische com-
patibiliteit,...). Als we met zijn allen informatie
opvragen zal men uiteindelijk wel nuttige ge-
gevens doorsturen.

Een derde wijze (in de Gentse betekenis) ma-
nier om gegevens te krijgen is de gratis “WiSE
Tool for prevention advisors” van iMinds-Intec-
Universiteit Gent raadplegen op www.wica.
intec.ugent.be/exposure-tool/. Eerst registre-
ren. In Source zijn gegevens van een reeks
bronnen opgeslagen. Je kunt bij sommige
bronnen Safety distances vinden en zelf Wor-
king conditions (afstanden) invoeren. Door op
Report te drukken kun je direct een rapport
over de opgeroepen bronnen uitprinten. De

tool is helaas in het Engels (gemaakt met Euro-
pees geld) en de data zijn soms nog beperkt
(nog in ontwikkeling).

Per bron kan de verzamelde informatie opge-
deeld worden in risicoanalyse en te nemen
preventiemaatregelen. Je gaat vervolgens ter
plekke controleren of de realiteit van de werk-
vloer klopt met de verzamelde informatie. De
opstelling en werkwijze kunnen verschillen
van de beschreven situatie waardoor de
blootstelling anders is dan in de verzamelde
documentatie. De blootstellingssituatie kan
ook anders zijn tijdens onderhoud en repara-
tie. De besluiten van dit werkplekonderzoek
moeten geregistreerd worden. Indien nodig
worden afbakenings- en toegangsmaatrege-
len geinstalleerd om een veilige afstand tot de
bron te garanderen en veiligheidssignalering
aangebracht.

De reeds gevolgde procedure zal in de meeste

gevallen tot een betrouwbaar besluit komen.

Dit zal zijn:

° geen risico dus geen maatregelen nodig, of

* een risico maar onder controle door de opge-
somde genomen maatregelen.

In sommige gevallen zal men niet tot een be-
sluit kunnen komen omdat er onvoldoende
informatie enfof onzekerheid is. Dan zal men
hulp moeten zoeken. Dit kan door er een ex-
pert bij te halen en/of door metingen of bere-
keningen vit te voeren. Hiermee kun je
aantonen dat de blootstelling lager is dan het
actieniveau. Is dit niet het geval dan zit je met
een probleem en zijn er twee opties mogelijk.
Of je past de werkpost aan zodat de blootstel-
ling het actieniveau niet meer kan overschrij-
den (geniet de voorkeur), of je toont via
ingewikkelde en dure dosimetrische evalua-
ties door superexperten aan dat de grens-
waarde niet is overschreden.

Prebes nieuws

Indirecte effecten zijn effecten die veroor-
zaakt worden door de aanwezigheid van een
object in het elektromagnetisch veld. Het
I.B. identificeert een aantal indirecte effec-

ten:

e contactstromen (elektrische schok);

e brand en explosies als gevolg van ontbran-

ding van brandbare materialen door vonken

als gevolg van geinduceerde velden, contact-

stromen of vonkontladingen;

inwerking treden van elektrische ontstekin-

gen (detonators);

* interferentie met medische elektronische
apparatuur;

* rondvliegend ferromagnetisch materiaal in
een sterk statisch magnetisch veld.

Er moet nagegaan worden of deze effecten
zich kunnen voordoen. Indien dit het geval is
moeten ze verder onderzocht worden. Voor
contactstromen en rondvliegende voorwer-
pen in een statisch magnetisch veld bestaan
specifieke actieniveaus die opgenomen zijn in
de bijlagen van het K.B..

De tot nu toe gevolgde procedure gaat na of er
geen risico is voor een normale werknemer. In
de directe omgeving van de bronnen kunnen er
ook werknemers aanwezig zijn die meer gevoe-
lig zijn. Zij kunnen bij een blootstelling lager
dan de grenswaarde en zelfs lager dan het ac-
tieniveau in de problemen komen.

Werknemer met een bijzonder risico worden

in het K.B. gedefinieerd als:

» werknemers die een passief geimplanteerd
hulpmiddel dragen zoals orthopedische, car-
diovasculaire, gynaecologische of dentale
implantaten;

* werknemers die een actief geimplanteerd
hulpmiddel dragen zoals een pacemaker, de-
fibrillator, cochleair implantaat of neurosti-
mulator;
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e werknemers met een op het lichaam gedra-
gen medische hulpmiddel zoals een insuline-
pomp;

o zwangere werkneemsters.

We zullen moeten nagaan of er zulke perso-
nen aanwezig zijn. Dit is niet simpel, want het
behoort tot de privacy van de persoon. Hier-
voor kan de arbeidsgeneesheer ingeschakeld
worden. Hij/zij kan gemakkelijker aan deze
informatie komen (onder medisch beroeps-
geheim) en kan ook beter het risico inschat-
ten. Hiervoor zal hij/zij gebruik kunnen maken
van de twee wetenschappelijke adviezen die
de Vlaamse Wetenschappelijke Vereniging
voor Arbeidsgezondheidkunde (VWVA) hier-
over gepubliceerd heeft op de website www.

vwva.be/permanente-vorming/werkgroep-

wetenschappelijk-advies.

In de praktijk blijken werknemers met een zo-
gezegd verhoogd risico meestal probleem-
loos hun werk te kunnen doen en moeten er
geen bijkomende maatregelen genomen
worden. Passieve implantaten en zelfs pace-
makers ondervinden maar zelden interferen-
ties. Dit is een risico dat zeker niet mag
overdreven worden. Maar het is wel nodig het
te onderzoeken want soms gaat het eens mis.

Voor zwangere werkneemsters geldt de af-
spraak dat hun blootstelling de referentieni-
veaus voor het algemene publiek van de
Europese Aanbeveling 1999/519/EG (die lager
liggen dan de actieniveaus voor werknemers)
niet mogen overschrijden. In dit geval kunnen
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metingen nuttig zijn om tot het juiste besluit
te komen.

Wil je zelf al een idee hebben aver de risico’s
voor werknemers met een verhoogd risico
kun je teruggaan naar Tabel 3.2 van de “Gids
voor het mkb”. In de midden- en rechterkolom
zie je waar deze mensen een risico kunnen
lopen en waar er dus een specifieke risicobe-
oordeling nodig is.

De ultieme controle is bij de blootgestelde
werknemers navragen of ze symptomen heb-
ben die wijzen op overbestraling. De sympto-
men variéren volgens de frequentie. Je moet
dus eerst nagaan aan welke frequenties de

werknemer is blootgesteld is vooraleer hem/
haar te bevragen.

Alleen de symptomen opgenomen in de tabel
hebben te maken met elektromagnetische |
velden. Wanneer werknemers andere symp-
tomen vermelden heeft dat niets te maken
met de blootstelling en moeten ze niet gere-
gistreerd worden. Als een werknemer één van
deze symptomen vertoont moet hij conform
art. 36 van het K.B. naar de arbeidsgenees-
heer doorverwezen worden. In dit geval zal de
arbeidsgeneesheer het wetenschappelijk ad-
vies over het gezondheidstoezicht wegens
blootstelling aan emv van de VWVA kunnen
toepassen. 3

Men moet ook nagaan of er geen indirecte
effecten zijn door contactstromen. Dit uit
zich door elektrische schokken (schrikreac-
ties) wanneer een persoon een geleidend ob-

1

> 8 Tesla: vertraging van de

lage frequenties

0-1Hz > 2 Tesla: duizeligheid,,
statisch magnetisch misselijkheid, metaalsmaak bloedsomloop
1Hz-10 MHz Lichtflitsen zien Zenuwstimulatie:

rond 2o Hz (1 tot 400 Hz)
(magnetofosfenen)

- tintelingen, pijn
- spontane spiercontracties
(gewriemel tot schokken)
- hartritmestoornissen

100 kHz—300 GHz
radiofrequenties

Kliks en geluiden horen
pulsenvan o,3tot 6 GHz
(microwave hearing)

Opwarming:
- lokaal (warmtegevoel,
pijn, brandwonde)
- algemeen (koorts)
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jectin een elektromagnetisch veld aanraakt
en alleen de persoon of alleen het object ge-
aard is.

el e -
altljd nog meer.

Ben je geinteresseerd in de problematiek van
elektromagnetische velden of heb je com-
plexere situaties in je bedrijf (bijvoorbeeld:
MRIin het ziekenhuis, een risico op indirecte
effecten, nood aan beschermings- en pre-
ventiemaatregelen), dan kan je best “Deel 1:
praktische gids van de niet-bindende gids

van goede praktijken” eens lezen. In de 200
pagina’s vind je ongeveer alles.

Over de 50 Hz velden vind je veel informatie
op de website van de Belgian BioElectroMag-
netics Group www.bbemg.be. Op www.bsoh,
be/?q=nl/node/28 heeft de Belgian Saciety for
Occupational Hygiéne links verzameld die ar-
beidshygiénische aspecten van emv behande-
len.

En voor de allermoedigsten is er nog het K.B.
zelf dat je in Stap 1 opzij gelegd hebt.

Indien de blootstelling aan elektromagnetische
velden op de werkplek laag is, zijn er geen ver-
dere maatregelen vereist. De interne preventie-
adviseur wordt wel aangeraden te registreren
dat hij/zij de werkplekken heeft geévalueerd
conform de niet-bindende praktijkgids of an-
dere tools en zo tot deze conclusie i gekomen.

Indien de blootstelling aan elektromagneti-
sche velden niet laag is of onbekend is, moet
hulp gezocht worden om het risico correct te
beoordelen en indien nodig gepaste voor-
zorgsmaatregelen te treffen. Mogelijk is ook
hier de conclusie dat er geen risico is. In dit
geval moet de beoordeling worden geregis-
treerd en loopt de procedure ten einde.

Indien er effectief een risico is, moet dit wor-
den beperkt en zal men voorzorgs- en be-
schermingsmaatregelen moeten nemen.
Voorbeelden van wat men in dat geval kan
doen zijn beschreven in de niet-bindende gids
van goede praktijken. /7
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Externe Dienst voor Technische Controles

Heeft u ook zo'n last om de veiligheidswetgevingen bij te houden

Veiligheid is zoveel meer dan louter wetgeving. Wacht niet op incidenten om uw technische installaties te

laten onderzoeken en veilig te stellen.

Als onafhankelike KMO staan onze s
veiligheidskeuringen van technische in
advies en begeleiding in domeinen zoals elektriciteit
en hijswerktuigen, toneeluitrustingen, brand- & explos

Een lange keuringstraditie, gemotiveerde medew
onze bijzondere aanbevelingen. Professionaliteit,

alsendallaan 5 - 1652 Alsemberg

el 02 380.52.71 - fax 02 380.89.86
nfo@vanhemelen.org

pecialisten in voor het uitvoeren van wettelijk voorgeschreven
stallaties en het aanbieden van hieraan
(hoog- & laagspanning), gas-installaties, liften, hef-
ieveiligheid, machineveiligheid.

erkers en goede contacten met de overheid, vormen
efficiéntie en flexibiliteit staan hierbij centraal.

Your safety is
our business

of baart de uitvoering u zorgen.

gerelateerde training,

Gewestelijke zetel
Meensestraat 41 - 8500 Kortrijk

tel 056 35.76.76 - fax 056 35.68.87

www.vanhemelen.org
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