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Om denne rapport

Hvordan kan digitalisering understgtte Region Sjeellands strategiske mal

for den kompetente region? St[ateg|5ke
mal:
Dette spgrgsmal har vaeret undersggt gennem en raekke hybride
. . . 12030 har 90 % af de 25-
workshops med ekspertoplaeg afholdt i 2022 stgttet af Region Sjeelland. arige i Region Sjaelland en

Workshopraekkens vaesentligste pointer er bearbejdet til en raekke ungdomsuddannese.

fokusomrader med anbefalinger til digitalisering af regionens uddannelser. 12030 bliver 10 % flere opta-
. R get pa en videregaende ud-

Anbefalingerne er markeret med bla baggrund. dannelse i Region Sjselland.

En liste over afholdte workshops findes som appendiks til denne rapport.

Rapporten henvender sig til fagpersoner pa alle typer uddannelsesudbud. Af praktiske grunde anvendes
konsekvent ordene ‘studerende’ og ‘underviser’ som samlebetegnelser, selvom det pa mange uddannelser
hedder noget andet.
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Fokusomrader

Unges valg og fravalg af uddannelse

Region Sjllands hgje andel af 25-arige uden ungdomsuddannelse skal blandt andet ses pa baggrund af de
unges flyttemegnstre. En del af regionens unge flytter til de stgrre byer som en del af deres personlige
identitetsudvikling, hvor andre prioriteringer gar forud for uddannelse. De sgger muligheder i de stgrre
byer, som de ikke finder lokalt. Bade national og international forskning paviser eksistensen af et
mobilitetsimperativ, der kraever villighed til at flytte sig for at fa uddannelse, job og ”blive til noget”. Nogle
flytter for at tage en bestemt uddannelse. Andre flytter af andre grunde, som gar forud for valget af
uddannelse. Disse grupper kan ifglge Eva Maersk ikke lokkes til at blive af selv de bedste lokale tilbud. Til
gengald kan nogle maske finde det attraktivt at vende tilbage for at stifte familie, hvis de rette
jobmuligheder eksisterer. Kommunale bosaetningsinitiativer kan stimulere det, som Eva Maesk kalder
elastisk stedtilknytning pa forskellige mader, men det ligger uden for denne rapports fokus.

Uddannelsesvalget er proces, der ikke blot afggres af den unges sociale og personlige forhold, men i lige sa
hgj grad af hvor det er muligt at tage hvilken uddannelse. Forsker og ph.d. Karin Topsg Larsen beskriver det
samlede uddannelsessystem som en social og geografisk infrastruktur, der leder nogle uddannelsessggende
bort fra lokalomradet i retning af de stgrre byer. De fleste af regionens unge uddannelsessggende, der
gnsker at blive i eller i naerheden af deres lokalomrade, s@ger en erhvervsuddannelse. Karin Topsg Larsen
paviser i flere undersggelser, hvordan denne infrastruktur kan begraense mulighederne for at gennemfgre
erhvervsuddannelsen, fordi grundforlgb, hovedforlgb og praktiksted kan vaere placeret tre forskellige steder.
Mange, der starter pa grundfgrigbet, falder fra, fordi transport eller eventuel flytning bliver for kraevende.

Ifglge Region Sjaellands uddannelsesanalyse for 2023 har 23% af regionens unge taget en
erhvervsuddannelse efter folkeskolen. Det er hgjere end landsgennemsnittet pa 21%, men lavere end
Region Nordjylland pa 25% (Region Sjeelland, 2023:15). Forskellen kan blandt andet haange sammen med
Region Sjaellands geografi, der er fyldt med afkroge og lange afstande. Sp@rgsmalet er, om digitale
deltagelsesformer kan ggre det lettere at kombinere en lokal praktikplads med skoleforlgb andre steder.

Det bgr underspges, om digitalisering kan stgtte unge uddannelsessggende i at vaelge og gennemfgre en
erhvervsuddannelse (EUD) f.eks. gennem hybrid tilretteleeggelse af visse uddannelseselementer.

Uddannelsesimperativ contra stedsensitiv uddannelse

Uddannelse er garant for en sikker fremtid. Jo mere uddannelse, des bedre. Ikke at have en uddannelse
efter folkeskolen er i dag blevet en stigmatiseret position. Dette er ifglge professor Eva Gullgv og
seniorforsker John Gullgv en udbredt opfattelse blandt foraeldre til unge uddannelsessggende i provinsen og
i uddannelsessystemet i almindelighed (Gullgv, E. & Gullgv. J., 2021). Gullgv og Gullgv paviser i
undersggelsen Opveekst i provinsen, hvordan bgrn og unges tilknytning til det lokale ikke inddrages i det
paedagogiske arbejde i grundskolen. Tvaertimod arbejder grundskolen ud fra en grundleeggende malsaetning
om at forberede eleverne til videre uddannelse. Dette uddannelsesimperativ understgttes af nationale
uddannelsesstrategier og udmgntes i kommunale malsaetninger sasom tidlig indsats i bgrnehaven,
uddannelse til alle, brobygning, genvejsforlgb mv.

Nogle unge har hverken dremme om at flytte eller tage mere uddannelse end den obligatoriske skolegang.
De orienterer sig lokalt og ser lokale netveerk som mere relevante end uddannelse for at kunne klare sig
godt. De finder tidligt ud af, at skolen ikke er noget for dem, fordi skolen ikke handler om det, der i deres
@jne er vigtigt. | stedet opbygges et negativt forhold til klassiske skolefaerdigheder med afledte
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undvigestrategier til fglge, som for nogle kan holde livet igennem. Men maske kan en andret forstaelse af
uddannelse blandt udbydere komme blandt andet denne gruppe i mgde.

Gullgv og Gullgv anbefaler, at lokale uddannelser prioriterer undervisningsindhold med st@rre sensitivitet
over for lokalt orienterede elevers behov for viden og kompetence (Gullgv, E. & Gullgv. J., 2020). De kalder
det stedsensitiv uddannelse, som er en oversattelse af det engelske place-based education. Udviklingen af
et stedsensitivt undervisningsindhold kraever undersggelser af lokale forhold og livsmuligheder samt et
steerkt samarbejde med lokale virksomheder og civilsamfundet. Et samarbejde, som sigter mod at udnytte
lokale kulturelle ressource. Ifglge den canadiske forsker Michael Corbett forudsaetter stedsensitiv
uddannelse "nye mader at opfatte landdistrikterne pa som dynamiske og forbundne snarere end statiske og
isolerede" (Corbett, 2007:ix). Lokalsamfundet skal ses som det nye klasseveaerelse, hvor mange af
leeringsaktiviteterne erkendetegnet ved undersggelse, produktion og deltagelse (Vander Ark et al., 2020).

Digitale hjeelpemidler ggr det i dag muligt at producere og bearbejde indhold, der ikke ngdvendigvis
repraesenteres symbolsk med bogstaver og tal. Alle ngdvendige hjeelpemidler findes eller kan downloades
pa en almindelig smartphone i form af videokamera, lydoptager, videochat mm. Det samme gaelder
redskaber til at scanne, laese og oversaette skreven tekst samt til at omsaette tale til tekst. Fremkomsten af Al
vil formentlig betyde endnu flere muligheder. Udvikling af stedsensitiv uddannelse kan udnytte disse
muligheder til at gge tilgeengeligheden for personer med negative skoleerfaringer fra grundskolen.

Lokale omgivelser, ressourcer og sammenhange bgr i hgjere grad ggres til genstand for laereprocesser i
lokale uddannelser. Arbejdsformerne kan veere udforskende, producerende og kooperative og inddrage
digitale hjzelpemidler.

Hybrid uddannelse

Hybrid uddannelse kombinerer fysisk fremmgde med deltagelse fra distancen i en samtidig
undervisningsproces. Hybrid undervisning adskiller sig fra ren digital undervisning ved at anvende
undervisningslokaler med saerligt AV-udstyr, sa gruppen i lokalet kan kommunikere og samarbejde online
med grupper i andre hybridlokaler eller med enkeltpersoner ved egen pc. Hybrid undervisning ggr det
muligt at tilbyde uddannelse lokalt og fleksibelt i forhold til lokalt orienterede uddannelsessggendes behov.
Nar dette lykkes, kan udbydere fa bedre muligheder for at skabe tilstraekkelig volumen til holdoprettelser i
en fremtid med hgj beskaeftigelse og med sma ungdomsargange. Desuden er det hybride udbud nemt at
gore rent virtuelt, hvilket ggr udbuddet mere robust overfor kriser.

Regionens uddannelsesinstitutioner bgr individuelt og i feellesskab udvikle erfaring med og ekspertise
indenfor udbud af hybrid undervisning.

Hybride undervisningslokaler

Det er langt mere kompliceret at forbinde et lokale online end en pc. Detaljer i den tekniske opsaetning er
afggrende for undervisningens kvalitet. Hvis rummikrofonen er forkert indstillet, kan det betyde, at man skal
opholde sig et bestemt sted i lokalet for at kunne hgres af onlinestuderende. Ifglge professor Gilly Salmon
er det ikke blot at udstyret virker, men hvordan udstyret virker i samspil med rummets udformning, som ggr
den store forskel for de studerende (Salmon, G., 2022).

Det optimale tekniske udstyr til det hybride undervisningslokale, bestar af to tv-skeerme, en touchskaerm, en
kvalitetsmikrofon og to gode kameraer. Herudover kraeves en styringsenhed til det hele, som betjenes via en
touchpad og et tradlgst tastatur. Opsaetningen koster omkring 120.000 kr. i indkgb (2022-priser). Hertil
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kommer installation. Det er dyrt at udruste det ideelle lokale, og mindre kan ogsa ggre det. Men idealet er
veerd at straebe efter, da undervisningens kvalitet gges i takt med den digitale kvalitet.

Det er ikke tilstraekkeligt at have udstyret i hus og korrekt monteret. Mange typer software fra forskellige
producenter er i anvendelse og kan give uforudsete problemer fx ved samkgring og opdatering af software.
Udstyret skal funktionstestes, genindstilles og prgvekgres adskillige gange, for det fungerer. Hurtig adgang til
teknisk kompetent support er en ngdvendighed.

Etablering af hybride undervisningslokaler kraever en effektiv og tilstraekkelig IT-teknisk indsats og
afprgvning inden endelig ibrugtagning. Laeg en realistisk tidsplan for implementering, og inddrag
undervisere og studerende i afprgvningen. Laeg dertil 50 % til uforudsete haendelser.

Hybrid undervisning

Erfarne undervisere har indarbejdet metoder og praksisformer, der egner sig til fremmgdeundervisning. Det
er naturligt for mange at fortsaette disse praksisformer i det hybride undervisningslokale, men som Gilly
Salmon siger:

”Live streaming af online-studerende pa en skeerm i lokalet, mens man underviser fremmgdte studerende
pa traditionel vis, er ikke hybrid.” (Nordic Report, 2022)

Undervisere kan traekke pa deres erfaringer fra bade traditionel fremmgdeundervisning og digital
undervisning. Mange studerende og undervisere stiftede for alvor bekendtskab med digital undervisning
under Covid-nedlukningerne. Pa trods af begraensninger i den sociale interaktion fik mange den digitale
undervisning til at fungere, fordi den ligesom traditionel undervisning stiller alle lige med hensyn til
interaktion og deltagelse. Hybrid undervisning rummer begge deltagelsesformer pa én gang og er med Gilly
Salmons ord bimodal. Det stiller nye krav til underviseren, der vil udnytte de didaktiske muligheder i det
hybride laeringsrum:

”Samtidig, bimodal undervisning skaber et kompliceret interaktionsrum. Det giver nye muligheder sdsom
multiple kommunikationskanaler, men ogsa udfordringer sasom handtering af teknikken, relationer til
fiernstuderende, forberedelse til to modaliteter samt et kontroltab sammenlignet med det isolerede
klasserum” (Nordic Report, 2022).

Undervisere skal have mulighed for at udvikle nye erfaringer og kompetencer, der setter den enkelte i stand
til at anvende mulighederne i det hybride leeringsrum med tryghed, sikkerhed og arbejdsgleede.

Det hybride laeringsrum giver mulighed for nye former for samvaer, interaktion og kommunikation, som ikke
udnyttes, hvis malet er at genskabe det fysiske rums interaktionsformer én til én. Tvaertimod vil det hybride
leeringsrum fremsta mangelfuldt i et klassisk syn pa leering og undervisning. Et eksempel pa dette er, nar
studerende og undervisere oplever at “noget altid vil ga tabt over et videokald”, som det hedder i regionens
uddannelsesanalyse fra 2022 (Region Sjzelland, 2022:57). At vurdere hybrid undervisning pa sine egne
preemisser kraever erfaring. Undervisere har behov for tid til at eksperimentere med udstyret og udvikle
rollen som videnformidler, relationsskaber, netvaerksfacilitator og klasserumsleder i det hybride laeringsrum.

Undervisere bgr i god tid have mulighed for at eksperimentere med hybridlokalets udstyr og funktioner, sa
de kan dele erfaringer om nye metoder og praksisformer egnet til det hybride laeringsrum.
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Hybrid didaktik
Hybrid undervisning kraever en ny didaktik. Undervisere og uddannelsesplanlaggere skal udvikle flere veje
til uddannelse, der er mindre bundet til mursten og mere baseret pa netveerksorganisering. Det fastslar
Ph.D og lektor Rasmus Leth Jgrng, Professionshgjskolen Absalon, i publikationen ’Veje til kvalitet pa
decentrale udbudssteder’ (Danmarks Akkrediteringsinstitution, 2022: 41) og fortsaetter:

"For at lykkes med den digitale eller hybride undervisning skal vi veek fra en tankegang, hvor
undervisningstimerne kommer som perler pa en snor, og underviseren forbereder sig Igbende til hver
enkelt. | stedet er der maske en maned, f@r undervisningen starter, hvor man kgrer fuld skrue pa
forberedelserne med f.eks. videoforelaesninger og design af deltagelsesbaner.”

Hybrid undervisning skal designes pa forhand. Gilly Salmon naevner dette som den vigtigste forudsaetning
for vellykket hybrid undervisning. Mulighederne i hybrid tilretteleeggelse skal bruges til at give studerende et
reelt valg mellem forskellige former for individuelle forlgb og deltagelsesbaner, der giver lige muligheder for
interaktion og adgang til leeringserfaringer uanset deltagelsesform.

Dette er nye krav til undervisere og uddannelsesplanlaeggere, som kraever en ny samlet forstaelse af den
hybride undervisnings mal, indhold, metoder og rammer. Erfaringer fra den traditionelle fysiske
undervisning, eller "murstenstaenkning” med Rasmus Leth Jgrngs ord, slar ikke laengere til. En hybrid
didaktik skal tage udgangspunkt i de studerendes forudssetninger og formuleres pa egne praamisser i en
proces, hvor nye muligheder identificeres, afprgves og konsolideres.

Der bgr saettes gang i feelles initiativer til udvikling af en praksisanvisende digital didaktik baseret pa egne og
andres erfaringer.

Digitalt studiemiljg

Den fgrste covid-nedlukning i marts 2020 betgd for mange uddannelser en hurtig omlaegning til online
undervisning, der trods massive tekniske udfordringer kom til at fungere nogenlunde godt efter
omstendighederne. Anden nedlukning kort f@r jul medfgrte, at nye hold startede op, uden at studerende
og undervisere havde mgdt hinanden fysisk. Mange studerende og leerer oplevede, at dette gav et markant
lavere engagement og en darligere undervisningsoplevelse, selvom formen nu var velkendt og teknikken et
mindre problem.

Dette viser, at det fysiske mgde er veesentligt for at skabe de personlige indtryk og forbindelser, som er
forudsaetning for samarbejdet fremover. Elever betoner vigtigheden af at fa sat bade ansigt og krop pa de
andre:

"Isaer hjaelper det fysiske mgde gruppearbejdet pa vej, som ellers i mange tilfaelde fungerer fint online”
(Region Sjelland, 2022:57).

Ifplge Rasmus Leth J@rng gor et indledende fysisk mgde ”... din forbindelse pa tveers af skeermen uligt meget
steerkere. Sa studiemiljg handler for mig at se rigtigt meget om forbindelser.” (Danmarks
Akkrediteringsinstitution, 2022: 42).

Disse forbindelser gaelder ogsa til studieunderstgttende funktioner sdsom studievejledning, SPS og IT-
support. Kvaliteten af det efterfglgende digitale samveer gges af gode forbindelser skabt i det fysiske rum.

Hybrid og digital undervisning skal indledes med et fysisk m@de, der skaber de indtryk og forbindelser, der
er ngdvendige, for at samarbejde og studiemiljg pa holdet fungerer.
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Sma ungdomsargange + hgj beskaeftigelse = mere VEU?

Demografien er uomgaengelig, og hgj beskaeftigelse er et vilkar, som ser ud til at reekke en del ar ud i
fremtiden. Men det betyder ikke et fald i behovet for uddannelse. Det stigende svind i malgrupperne for de
normale uddannelser kalder pa en udvidelse af udbuddet, sa det bliver vaerdifuldt for beskeaeftige og ledige.

Virksomheder, kommunale jobcentre og andre erhvervsaktgrer har et stigende behov for uddannelse pa
mange forskellige omrader. Et behov, som regionens uddannelsesudbydere i stort omfang vil kunne daekke,
hvis de kan levere VEU-tilbud af god kvalitet og pa den rette made.

VEU skal ses som en serviceydelse, hvor kundens eller bestillerens behov bestemmer aktivitetens mal. Det
kraever i mange tilfaelde nytaenkning at skabe erhvervsrettede tilbud inden for de geldende juridiske
rammer, og det kreever opsggende markedsf@ring at skabe et solidt driftsgrundlag.

Digitale eller hybride tilretteleeggelsesformer er attraktive for nogle virksomheder. Distancedeltagelse af
f.eks. chefen, en anden medarbejdergruppe, en ekspert eller en underviserkollega kan give variation og
udvide laeringsrummet. Brug af apps pa mobilen til fastholdelse af indhold som alternativ til skriftsprog kan
veaere til gavn for malgrupper, der er uvante med boglig uddannelse, men som ofte er vant til at anvende
tablets og mobiltelefoner pa arbejdet.

Et professionelt VEU-udbud bgr veere digitaliseret og anvende relevante digitale Igsninger for at leve op til
erhvervsaktgrers forventninger og behov i en digital verden.
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Liste over hybride workshops af to timers varighed afholdt i 2022 af VUC Storstrgm, Nykgbing F, som en del
af projektet Digitaliseringsnetveerk Region Sjelland stpttet af Region Sjzelland.

Dato

03.02

10.02

24.02

03.03

09.03

21.04

Oplaegsholder
Titel
Organisation

Eva Maersk
Cand.soc., PhD-
studerende
SDU Esbjerg

Karin Topsg Larsen
seniorforsker, PhD
Center for
Regional- og
Turismeforskning

Sidse Frich
Thygesen
programleder
DEA

Eva Maersk

Karin Topsg Larsen
Sidse Frich
Thygesen

(info ovenfor)

Jean Twenge
Professor of
Psychology

San Diego State
University

USA

Maria
Hummelmose
Udviklings-
konsulent
DCUM

Anne Sindal
Pzedagogisk
Konsulent
DCUM

Titel pa oplaeg

Unges
uddannelses-

flytning

Hvorfor lokale
erhvervs-
uddannelser?

Unges ideer til
ungdoms-
uddannelserne

PANELDEBAT

Teaching iGen

Vigtigheden af et
godt
undervisnings-
miljg - og
hvordan kan man
understgtte det?

Fokusomrader

Demografi, mobilitet, normer,
stedforteellinger, identitet.

Betydningen af uddannelsesstedets
beliggenhed, uddannelsessystemet
som social infrastruktur,
gennemfgrelse, analyse af
malgrupperne.

De unges eget syn pa uddannelse, de
unges selvformulerede behov og
gnsker.

To temaer behandlet med et kort
pitch fra hver oplaegsholder og
efterfglgende deltagerdiskussion med
panelet.

iGen Trends: The speed of
development, Mental health and
happiness, Smartphones, and social
media - and what they have replaced.
Applications: Textbooks, classroom
activities, managing technology in the
classroom, relevance, motivating
students.

Trivsel, motivation, undervisning pa
afstand.
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Regionale
uddannelses-
dilemmaer: Skal
uddannelse
hjeelpe unge til at
blive eller rejse?

Muligheder og
forhindringer for
digitalisering af
uddannelser

Beeredygtig
interkulturel
dialog pa tveers
af tid og rum -
Behov for en
digital dialogisk
tilgang

Skab paedagogisk
innovation til det
virtuelle
klasseveerelse

Digital and
hybrid worlds:
What’s a social
learning
perspective?

Uddannelses-
teknologi i
spaendingsfeltet
mellem corona-
evalueringer og
permacomputing

Your post-Covid
Futures

WJE STO

Hvem er provinsens unge, og hvad vil
de? Aktuelle vilkar for
uddannelsesinstitutioner i provinsen.
Uddannelsesimperativet i
uddannelsessystemet

Nye erfaringer med, hvordan online
undervisning kan gribes an. Nye ideer
til dine digitale
uddannelsesstrategier.

Design af digitale leereprocesser, det
digitale potentiale, dialog pa
distancen.

At skabe nye team-praksisser til
samskabelse af digital didaktik.
Hvordan kan den virtuelle leerer finde
sin laeringssti, sa det lykkes at ga fra
frustration til paedagogisk innovation
gennem faelles kompetenceudvikling?
Review of the evolution of social
learning theory over the last three
decades and some of the implications
for leveraging hybrid learning
opportunities. Heuristics for
designing for communities of practice
(CoP) and social learning when they
happen in digital or hybrid settings.
Hvordan evaluerede man pa brugen
af virtuelle platforme under Corona?
Nye visioner for baeredygtig edtech,
repraesenteret af bl.a. Unesco og
forskeren Neil Selwyn. Debat og
dialog om, hvordan vi forholder os til
uddannelsespolitiske tendenser i
brugen af digitale teknologier.

Key options and evidence-based ways
forward for successful student-
centred learning and teaching. Small
group discussions and Q & A.
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