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Innkalling til generalforsamling

Siokadttoreningen v Sjekadettforeningen av 1898, Valkyrien
VALKYRIEN
EX UNITATE VIRES
Dato og tid 15.april 2026, kl. 12:30-15:30 Sted: Sjekrigsskolen, aulaen
Innkalt av President Simen Sande Granberg, pa vegne av styret
Sendt til Foreningens medlemmer, &resmedlemmer, riddere, einherjer og stettemedlemmer

I henhold til lovens § 4-2 innkalles det herved til generalforsamling i Sjekadettforeningen av 1898,
Valkyrien. Som medlem av foreningen har du meterett med tale-, forslags- og stemmerett. Som
aeresmedlem, ridder og einherje har du meterett med tale- og forslagsrett.
Generalforsamlingen er din mulighet til & veere med a peke ut Valkyriens retning. Det er ogsé din
mulighet til 4 stille til valg og ta sterre del 1 foreningen vér.

Vi er avhengig av at mange deltar for & kunne avholde generalforsamlingen, og haper du setter
av denne tiden, slik at Valkyrien kan jobbe for kadettene ogsa det neste éret.

Velkommen til generalforsamling.

Saksliste
1. Konstituering 6. Valg av styret 1 folgende rekkefolge
a. Valg av metedirigent og tellekomité a. President
b. Godkjenning av meteinnkalling b. Visepresident
c. Godkjenning av forretningsorden c. Eksternansvarlig
2. Arsberetning d. Okonomiansvarlig
3. Regnskap e. Organisasjonssekreter
4. Forslag til budsjett og handlingsprogram f. Messeforstsander
Forenklet arsmote i Valkyrien Idrettslag g. Leder Valkyriens idrettslag
a. Arsberetning h. Redakter Dogwatch
b. Budsjett og regnskap i. Leder fagpolitisk rad
5. Forslag til lovendringer og andre innkomne J-  Kommunikasjonsansvarlig
forslag Ovrige: NK Kontrollkomite

7. Eventuelt oppmeldte saker

Praktisk informasjon
Forslag til lovendringer eller andre forslag som enskes behandlet pa generalforsamlingen ma vaere styret
1 hende senest 10.april.

Det er kun personlig fremmete som gir stemmerett. Hvis en gruppe eller klasse av skolemessige arsaker,
ikke kan mete pd generalforsamling, kan det tilrettelegges for stemming uten personlig fremmete. Dette
ma sekes om til styret i forkant. Medlemmene av gruppen eller klassen kan stille til valg under samme
betingelser som tilstedevaerende medlemmer.

Fra 7.april vil forelopig saksgrunnlag vere tilgjengelig pa nettsiden valkyrien1898.no/generalforsamling.
Denne vil fra da bli oppdatert kontinuerlig.
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https://www.valkyrien1898.no/generalforsamling/

1. Forretningsorden

12:30

12:40
12:50
13:00
13:10

13:20
13:35
13:45
14:20
14:30
14:40

Praktisk informasjon
1. Konstituering
a. Valg av metedirigent og tellekomité
b. Godkjenning av meteinnkalling
c. Godkjenning av forretningsorden og meteregler
2. Arsberetning
3. Regnskap
4. Forslag til budsjett
5. Arsmete ValKkyrien idrettslag
a. Godkjenning av meteinnkalling og forretningsorden
b. Arsberetning
c. Budsjett og regnskap
Pause 15 min
6. Innstillinger
7. Forslag til lovendringer og andre innkomne forslag
Info om valg
Pause 10 min
8. Valg av styret i folgende rekkefolge
a. President
b. Visepresident
c. Eksternansvarlig
d. Okonomiansvarlig
e. Organisasjonssekretaer
f. Messeforststander
g. Leder Valkyriens idrettslag
h. Redakter Dogwatch
1. Leder fagpolitisk rad
J. Kommunikasjonsansvarlig
k. Hvis vedtatt Alumniansvarlig kadett
Ovrige: NK kontrollkomité
Avsluttende ord fra avtroppende og pédtroppende president
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2. Moteregler

Motereglene

o Disse motereglene setter rammene for gjennomferingen av Generalforsamlingen.
Generalforsamlingen kan vedta endringer pd disse under hele metets varighet.

o Ordstyrer serger for at Generalforsamlingen avholdes ihht. metereglene.

Dagsorden

o Generalforsamlingen vedtar en dagsorden, som ordstyrer skal serge for at
overholdes.

o Ordstyrer har fullmakt til & legge inn pauser nar det passer seg.
Generalforsamlingen kan overstyre dette, og endre dagsorden.

Debatter

o Under all form for debatt i foreningens regi skal det herske fullstendig
ytringsfrihet. Personlige angrep og grove bemerkninger ovenfor personer som ikke
er til stede skal ikke forekomme. Enhver som blir utfordret skal gis anledning til &
svare. Alle diskusjoner skal forekomme under former som hever seg blant
befalingsmenn (Lovens §7-6)

o Representanter tegner seg til innlegg og spersmal ved & rekke skiltet sitt i veret.

o Representanter tegner seg til replikk pad pagéende innlegg ved & rekke skiltet sitt 1
varet, med en hand tydelig synlig bak skiltet. Da fér representanten ordet med en
gang etter innlegget.

o Ordstyrer bestemmer taletid under debatter.

Forslag

o Frist for forslag i alle saker hvor forslagsfrist ikke er gitt av loven, gar nér det
settes strek for a tegne seg til debatten under den gjeldende sak. Ordstyrer kan sette
egen frist.

o Forslag ytres gjennom innlegg, og leveres skriftlig til ordstyrerboret for innlegget.

Valg

o Representanter pd valg gis anledning til 4 holde en valgtale pa inntil 2 minutter.
For president, inntil 3 minutter. Ordstyrer vil stoppe valgtalen om den gar over tid.

o I valgtalen skal man snakke frem seg selv, ikke ned motkandidater.

o Det klappes ikke etter valgtaler, kun etter at en kandidat er valgt.

Votering

o Under valg og voteringer er det ikke anledning til & forlate eller komme inn 1 salen.
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3. Arsberetning

ARSBERETNING

2025 -2026

VALKYRIEN

EX UNITATE VIRES

Generalforsamling i Valkyrien Side 7 av 71



Arsberetning 2025-2026
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Valkyrienstyret 2025/2026

Hovedstyret

President Simen Sande Granberg
Visepresident Even Hvedding Kronheim
Eksternansvarlig Gabriel Bekkos
Okonomiansvarlig Iben Behrens Dyreng
Organisasjonssekretaer Ingrid Jahns Steihaug
Messeforstander Fredrik Alfstad Haugen
Leder Valkyriens Idrettslag Sanna Lind Betten
Redakter Dogwatch Mari Steinsland

Leder Fagpolitisk rad Stefan Lynes Plessas

Kommunikasjonsansvarlig

Veronika Dolmen Klinkenberg

Utvidet styre

Leder kontrollkomité Henrik Sundre Abrahamsen
NK kontrollkomité Oda Johansen

1. ordenskansler Jesper Henriksen Hermann
2. ordenskansler Ludvig Kristoffer Baklid
Aktiviteter internt i styret:

. Onsdager — styremete med utvidet styre (varighet 45 min)

. Ved behov, ekstraordinere styremeter eller arbeidsmeter

Presidentens beretninger
Malsetting
Strategiske mal
Valkyriens strategiske malsettinger fremkommer i forste kapittel av Valkyriens lov:
§ 1-2 Foreningen skal legge forholdene til rette for at medlemmene kan dyrke og videreutvikle
sine interesser for sosialt samhold, kameratskap og fysisk fostring. Dette blant annet gjennom
a skape ulike arrangementer, meter, ekskursjoner, foredragsaftener, messekvelder, selskapelig
samvar og idrettslige aktiviteter.
§ 1-3 Foreningen skal virke for & gjore Sjokrigsskolen og Valkyrien kjent i lokalsamfunnet og
1 landet for gvrig.
§ 1-4 Foreningen skal gjennomfere velferdstilstelninger pd Sjekrigsskolen og eventuelt pa
andre steder der det er samlet mange medlemmer.
Vire mal for 2025-2026
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Etter overtakelsen fastsatte styret en felles plan bygget pa tre pilarer: en operativ og barekraftig
alumnistruktur, en synlig og relevant akter i studentbyen Bergen, og en profesjonell drift med
tydelig medlemsforankring. Hensikten var ikke & lage et dokument som skulle arkiveres, men
a vere konkrete pa hva vi faktisk skulle bruke perioden til og hva vi ensket & bli malt pa nér
var periode var omme.

Den forste pilaren handlet om alumni. Vi satte oss konkrete mél: 100 stettemedlemmer, et
operativt alumnifond med tydelige tildelingskriterier og en klart definert alumniorganisasjon.
Per 22. mars stdr vi pd 108 betalende stottemedlemmer, malet er nddd og overgétt.
Valkyrienfondet og Alumnifondet er etablert med egne vedtekter. Alumniorganisasjonen er
godt i gang, men ikke ferdigstilt. Det er et bevisst valg. Neste styre overtar et fundament som
er solid nok til & videreutvikles, ikke bare viderefores.

Den andre pilaren var ekstern synlighet. Malet var & gjore Valkyrien til en relevant og synlig
akter i studentmiljeet i Bergen, malt i samarbeidspartnere, arrangementer og tilstedeverelse pa
riktige arenaer. Alle tre malene er innfridd. Vi har etablert flere aktive samarbeid, gjennomfort
en rekke eksterne arrangementer og vert til stede pa arenaer hvor Valkyrien tidligere ikke har
veert representert. Erfaringen er tydelig: & investere 1 tilstedeverelse gir avkastning.

Den tredje pilaren handlet om intern drift. Her har vi arbeidet med lovrevidering, faste
styreoppdateringer pa skvadronsmeter og standardisert attestfering for verv og underverv.
Lovrevideringen er godt i gang i regi av Kontrollkomiteen. Styreoppdateringer er systematisert
og anbefalt gjennomfort kvartalsvis. Standardisert attestforing er pa plass, med mal og oversikt
for alle verv og underverv.

Utfordringer ved overtakelse

Ved overtakelse stod styret overfor flere konkrete utfordringer som la foringer for arbeidet
gjennom &ret:

Bosituasjonen ved skolen var i endring, med okt utflytting til sentrum. Dette pavirket bade
tilstedevaerelse og deltakelse 1 foreningens aktiviteter.

Videre var det uavklarte roller mellom Valkyrien, Poseidon, Kadettrddet og skoleledelsen.
Dette skapte 1 perioder overlapp, uklar ansvarsdeling og unedvendig friksjon.

I tillegg var det manglende kontinuitet i rutiner og erfaringsoverforing mellom styreperioder,
noe som medforte at noen stillinger i styret 1 for stor grad matte starte pa nytt.

Generelt

Jeg vil innlede med det jeg mener ber sies, og som jeg mener @rlig: det & vare president 1
Valkyrien er et privilegium. Jeg vet at mange kadetter onsker dette ansvaret. Den bevisstheten

Generalforsamling i Valkyrien Side 10 av 71



har jeg baret med meg gjennom hele perioden. Tusen takk for tilliten og at jeg har fatt lov til &
lede den foreningen igjennom 2025-2026.

Det forste vi gjorde etter overtakelsen var ikke & planlegge arrangementer. Det var & bygge et
lag. Vi satte av tid til teambygging, vi siktet tidlig mot psykologisk trygghet i styret. Tidlig ble
det innfort en botordning for sen ankomst uten varsel. Det kan fremstd som unedvendig og
strengt, men poenget er og var tydelig: vi forventer noe av hverandre.

Det strategiske perspektivet har vert forende gjennom hele aret. Mange av beslutningene vi har
tatt vil ikke gi synlige resultater verken i 2026 eller 2027. Det er bevisst. Malet har ikke vaert a
overlevere en forening som ser bra ut pa papiret, men & overlevere en forening som faktisk er
bedre enn den vi mette. Det er en annen ambisjon, og den krever at man tenker lenger enn sin
egen periode.

Gjennom sentrale prosesser har vi aktivt rddfert oss med ridderkorpset og Valkyriens
stottespillere. De kjenner foreningen péa en mate et nytt styre ikke gjor. Alt fra telefonsamtaler,
rddsmeter og sene kvelder har bidratt til gode rad og en backing som har gitt styret og meg som
president selvtillit i forvaltningen av foreningen.

Jeg er stolt av styret mitt. Bak hvert arrangement, hvert referat og hver beslutning ligger frivillig
innsats som sjelden er synlig utenfra. Jeg har sett den innsatsen tett gjennom hele dret. Det er
mye utakknemlig arbeid som ikke blir verdsatt eller anerkjent. Uten dere hadde ikke mélene
blitt nddd.

Takk for jobben dere har gjort.

Arrangementer

Even Kronheim har hatt det overordnede ansvaret for planlegging og gjennomfering av en
variert arrangementsplan gjennom dret. Dette inkluderer bade sterre arrangementer i samarbeid
med sivile akterer, og et jevnt trykk pa uformelle samlinger 1 Valhall som fotballkvelder og
pokerturneringer. Det er disse arenaene som 1 praksis bygger miljo over tid.

To hendelser fra dette aret vil jeg sarlig trekke frem.

Det forste er det 10. Blotet. Med utbrudd av norovirus, redusert deltakerliste og usikkerhet frem
til siste stund, 14 alt til rette for avlysning. Det ble 1 stedet gjennomfort verdig, strukturert og
med full seremoni. Gjennomferingen, ledet av Benedicte Hass og hennes team, er et godt
eksempel pa hva tydelig delegasjon og ansvarliggjering kan gi av resultater.

Det andre er Valkyrien Backyard Ultra og julematrosene i regi av Tek 2. Gjennom disse to
initiativene ble det samlet inn henholdsvis 149 628 kroner og 114 844 kroner til
Kreftforeningen.
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Samlet sett viser dette hva Valkyriens arrangementer kan bidra til nér kadetter tar eierskap og
gis ansvar: ikke bare sosial aktivitet, men ogsa betydelige bidrag til samfunnet og formal utover
foreningen selv.

Okonomi
Foreningens gkonomi er god, og bedre enn da vi overtok.

Dette skyldes ikke forst og fremst redusert aktivitet, men en mer bevisst og strukturert
tilnerming til ekonomistyring. Iben Behrens Dyreng har forvaltet budsjettet pd en méte som
bade stiller tydelige krav til bruk av midler, og samtidig viser vilje til & investere i tiltak med
potensial for langsiktig verdi.

Det er sekt momskompensasjon for ferste gang, noe som ga en tilbakeforing pa 35 729 kroner.

Valkyrienfondet og Alumnifondet er etablert med egne vedtekter. Et fond fra 2021, som i liten
grad var kjent ved overtakelse, har i perioden vokst til 180 949 kroner.

Eksternt

Gabriel Bekkos har gjennom aret arbeidet mélrettet med 4 etablere og folge opp eksterne
kontaktflater for Valkyrien.

Arbeidet har omfattet profilering gjennom artikler, utvikling av samarbeid og oppfelging av
relasjoner mot relevante akterer. Dette har bidratt til 4 gjere Valkyrien mer synlig og styrket
foreningens posisjon utad.

VIL

Elleve ar pa rad med NOCA-gull. Gull pdA Army Regatta i Nederland pa forste forsek.
Andreplass i NAKA, med seier i bdde svemming, pistol og rifle.

Sanna Lind Betten og staben hennes har levert dette 1 en hverdag preget av krevende timeplan,
spredt bosituasjon og begrenset logistikk. Det gjor prestasjonene enda mer imponerende.

FPR

FPR under ledelse av Stefan Lynes Plessas har gjennom aret loftet Valkyrien tydelig inn i det
sikkerhetspolitiske miljoet 1 Bergen.

Bergen Sikkerhetskonferanse 2026, 1 samarbeid med YATA Bergen og Universitetet 1 Bergen,
er det mest omfattende fagpolitiske prosjektet Valkyrien har vaert involvert 1 pa flere ar. Det
skaper en reell kobling mellom kadetter, sivile studenter og fagmiljeer, og representerer et niva
av ambisjon som ber viderefores.

Valhall
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Fredrik Alfstad Haugen sekte pa vervet med et tydelig lofte: ol pa tapp 1 Valhall. Det ble
innfridd sommeren 2026. Det sier noe om verdien av & sette konkrete méal og levere pa dem.

Han har samtidig vist et tydelig eierskap til Valhall, preget av omsorg for det som er, vilje til &
forbedre det som kan bli bedre, og evne til & stille krav der det trengs. Etableringen av
bryggelaget star igjen som et godt eksempel pé dette.

Dogwatch

Dogwatch har gjennom aret viderefort sin rolle som en sentral kanal for identitet og
kommunikasjon i foreningen.

Heostutgaven med temaet «Alumni», med intervjuer av tidligere kadetter, blant annet
statsministeren og Kronprinsen, viser hvordan redaksjonen aktivt har stettet opp under
foreningens strategiske satsing.

Kommunikasjon

Kommunikasjonsarbeidet, ledet av Veronika Klinkenberg, er videreutviklet med tydeligere
struktur og prioriteringer.

Det er tatt 1 bruk nye verktoy, som skjermer i1 Fenriks, og nettsiden er oppdatert etter lengre tid
uten vedlikehold. Samtidig har de digitale flatene hatt god vekst. Dette har gjort informasjon
mer tilgjengelig og styrket synligheten til Valkyrien.

Alumni

Alumniarbeidet er strukturert med egen ansvarlig, og det er etablert et tydelig grunnlag for
videre drift gjennom organisering, gjenforeninger og utvikling av tilherende fond. Det er i
perioden gjennomfort atte gjenforeninger.

Under ledelse av alumniansvarlig Alexander Ottesen har arbeidet gatt fra initiativ til struktur,
og fremstér nd som en av foreningens tydeligste satsinger.

Organisasjon

Det er gjennomfort flere tiltak for & styrke struktur og kontinuitet i foreningen. Under ledelse
av organisasjonssekreter Ingrid Jahns Steihaug er det arbeidet mélrettet med medlemsoversikt,
struktur og oppfelging, noe som har vert en forutsetning for veksten i stottemedlemmer.

Det er avholdt ekstraordiner generalforsamling med vedtak om dpning for Valkyrienring i hvitt
gull for tidligere ordninger ved Sjekrigsskolen. Dette tydeliggjor foreningens tilknytning til
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tidligere kull. Videre er det etablert tydeligere rammer for drift og bedre arkivering av erfaring
mellom styreperioder.

Samarbeid

Samarbeidet med skoleledelsen har gjennom &ret veert tett og konstruktivt. Valkyrien opplever
a bli lyttet til i saker som angér kadettmassen, og dialogen har bidratt til & avklare forventninger
og styrke samhandlingen mellom organisasjon og skole.

Det er gjennomfort en tydeligere rolleavklaring mellom Valkyrien, Poseidon, Kadettradet og
skoleledelsen. Dette har redusert overlapp og gjort ansvarsforholdene klarere, noe som har gitt
bedre flyt i arbeidet gjennom aret.

Valkyriens rad har vart benyttet tidlig i styret, saerlig knyttet til ringen, satsningen pa alumni
og utviklingen av fond. Dette har bidratt til bedre forankring og mer gjennomarbeidede
beslutninger.

Samarbeidet med Sjemiliteere Samfund er viderefort, og har veert viktig i arbeidet med a knytte
ndvarende og tidligere kadetter tettere sammen. Nytt av i1 ar har Valkyrien fatt et sete 1 SMS
sin tenketank Marstrat.

Gjennom deltakelse i NKF har Valkyrien hatt erfaringsutveksling med de ovrige krigsskolene.
Dette gir innsikt 1 hvordan andre arbeider, og bidrar til & utvikle egen organisasjon. Det har vaert
giennomfort 4 meter med ledelsen hos de ulike hvor dette har gitt stort utbytte 1
erfaringsutveksling.

Det er ogsé etablert nye kontaktflater mot sivile studentorganisasjoner i Bergen. Dette har
bidratt til ekt erfaringsutveksling og styrket Valkyriens posisjon som en relevant akter i
studentmiljeoet. Spesielt viktig & nevne er Valkyriens nye sete i organisasjonen FRIG.

Avslutningsvis vil jeg rette en stor takk til @resmedlem Roald Sivertsen, ridder Bird Eriksen
og alumn Lars Patterson for gode samtaler og konstruktiv rddfering.

Jeg vil ogsa takke skolesjef Martha Hess og sjefsmester Jens Erik Myr for god sparring,
forstaelse og imetekommenhet gjennom aret.

Anbefalinger til neste styret

Bygg laget forst: Et velfungerende styret er forutsetningen for alt annet arbeid. Tydelige
forventninger og ansvar gir giennomferingsevne.

Fullfer alumnisatsingen: Fundamentet er lagt med struktur, fond og vekst i stottemedlemmer.
Arbeidet mé viderefores med tydelig prioritet.

Fortsett ekstern posisjonering: Tilstedevarelse 1 riktige fora og samarbeid med relevante
aktorer styrker Valkyriens rolle over tid.
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Avslutningsvis vil jeg takke styret og kadettmassen for innsatsen gjennom aret. Det er lagt ned
et betydelig arbeid pa tvers av verv og nivaer, og det er dette som gjor Valkyrien til det den er.

Jeg overleverer en forening i utvikling. Det er slik den skal veere.

Simen Sande Granberg
President 2025-2026
Ex Unitate Vires — fra felleskap kommer vekst

Vedlegg A: Visepresident
Overordnet situasjon
Dette aret har vert preget av bosituasjonen pa skolen, en gkning i antall kadetter og et okt fokus
pa & integrere oss i det eksterne studentmiljoet i Bergen. Det er ogsé etablert en byggegruppe
med formal & bygge mgbler i og rundt Valhall og pa skolen, samt sté for bygging og vedlikehold
av utebadstue og stamp.
Hostsemester og arrangementer
Etter sommeren startet hosten med flere arrangementer 1 Valhall. Kadettene ble onsket tilbake
med Hawaiifest, og flere tok ogsé turen til sentrum for festivalen Hallaien sammen med andre
studenter 1 Bergen. Under fellesoperasjoner med de andre krigsskolene ble det arrangert
konkurranser og sosiale samlinger i Valhall, og 1 tradisjon tro ble det gjennomfert fadderhelg
for FKI og GOU1 da de ankom Sjekrigsskolen.

Blant hestens eksterne arrangementer var et cocktailparty pa Bryggen Nightclub i samarbeid
med medisinstudentene. Det ble ogsa arrangert Oktoberfest i Valhall med komiker Jan Tore
Kristoffersen, for kvelden fortsatte pa Heidi’s sammen med Jurak. Nok et ar gjennomforte
Valkyrien en teambuildingsevelse for NHH sitt kjernestyre, som ga verdifull leering for kadetter
og evende.

Vinter og avslutning av iret
Hoydepunktene i november var Ankerel arrangert av SLN 3 og 10-arsjubileet for Valkyriens
Blot. Til tross for redusert oppmete grunnet norovirusutbrudd pd skolen, ble begge
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arrangementene vellykkede. For jul ble det ogsa arrangert Halloween, Movember og Quizmas,
for aret ble avsluttet med kalender og loddtrekning gjennom Julematrosene i regi av Vépen 2.

Etter juleferien hadde vi avskjed for GOUI. I deres fravaer ble det arrangert blant annet
Valentines og skidag med afterski i Valhall.

Arbeid og utvikling i styreperioden

Gjennom styreperioden har arbeidet ikke bare handlet om gjennomfering av arrangementer,
men ogsd om planlegging, koordinering, videreutvikling av interne rutiner og styrking av
foreningens rolle bade internt pa skolen og eksternt. Det har blitt arbeidet med a skape gode
moteplasser for kadettene, legge til rette for samarbeid med andre studentmiljeer og utvikle
arenaer som bidrar til samhold, trivsel og tilherighet.

Erfaringer og forbedringsomrader

Aret har ogsa gitt flere viktige erfaringer. Gode erfaringsskriv fra tidligere arrangementer har
veert nyttige 1 planleggingen, og det har blitt utarbeidet nye som vil komme til nytte for
kommende arrangementer. Samtidig er det flere omrader som har utviklet seg positivt, men som
fortsatt ber videreutvikles. Dette gjelder blant annet kommunikasjon og koordinering med
skoleledelsen, samt samarbeid og koordinering av arrangementer med de andre krigsskolenes
kadettforeninger.

I tillegg har arbeidet med eksterne samarbeidsplattformer og relasjoner vist seg & vaere sveart
verdifullt. Disse har ikke bare bidratt positivt gkonomisk for foreningen, men har ogsa gitt
medlemmene sosiale arenaer, verdifulle erfaringer og muligheter til & bygge nettverk og
relasjoner som kan fa betydning ogsa i fremtiden.

Veien videre
Viren vil by pa flere arrangementer, blant annet Backyard Ultra, Bergen Sikkerhetskonferanse,
17. mai-feiring, Duus, ldvefest og VM-visning pd Valhall-terrasse.

I tillegg til de mange arrangementene har det ogsa veart viktig & videreutvikle interne prosesser.
Et sentralt arbeid gjennom perioden har vart & sikre bedre kontinuitet, dokumentasjon og
erfaringsoverforing, slik at kommende styrer har et bedre grunnlag for & viderefore arbeidet.

Til neste styre vil det vaere viktig & fortsette arbeidet med gode rutiner for erfaringsoverfering,
videreutvikle samarbeidet med skoleledelsen og eksterne akterer, og bygge videre pa de
arenaene og relasjonene som har gitt bade sosial og organisatorisk verdi gjennom aret.

En stor takk rettes til alle som har bidratt til planlegging og gjennomforing av &rets
arrangementer. Engasjementet fra kadettene har vaert stort, og det har vert en glede & arbeide
sammen for & skape gode meteplasser og styrke samholdet pa Sjekrigsskolen. Takk for tilliten
i denne styreperioden.

Even Kronheim, LOG2
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Vedlegg B: Eksternansvarlig
I perioden 2025-2026 har fokuset i rollen som Eksternansvarlig vart 4 vende synet utover til
flere relevante akterer i Bergen. Det har vart et storre fokus pa a representere foreningen blant
de sivile instansene.
Det forste som ble gjort som eksternansvarlig for perioden har veaert bestilling av
profileringsartikler. Der det startet med innkjep av nye pins/mansjettknapper/slipsnéler
ettersom den forrige bestillingen ble feilprodusert. Dette ble rettet opp og vi endte opp med et
godt produkt til slutt. Etter dette har vi provd oss pa flere produkter utenfor det vi allerede har
hatt. Dette inkluderte t-skjorter, shotteglass, olglass, lommelerke, kaffekopp, Dette har vert en
suksess og det vil gjores en ny bestilling da noen av varene har blitt utsolgt.
Det har ogsa blitt gjort en prosess for at Valkyrien skal fa tak i en skolegenser. Dette ble startet
pa i perioden 2024-2025, men viderefort. Produktet som helhet ble valgt av meg med innspill
fra flere medkadetter. Da en sperreundersokelse med mindre god effekt ble gjennomfert. Det
ble valgt bedre kvalitet pa stoffet og brodert logo slik at holdbarheten skulle vere god.
Som eksternansvarlig har jeg sittet 1 oppstartsgruppen for Valkyrienfondet sammen med
Alumni og Okonomiansvarlig. Dette har vaert en prosess med mange meter internt, samt med
sivile akterer. Dette skal bli grunnlaget for Valkyriens kapital i fremtiden og det har stort
potensial.
Et av de mest omfattende som har skjedd i styreperioden har veert utviklingen til Alumni. Dette
har 1 utgangspunktet veert noe som var underlagt eksternansvarlig, men min rolle har vart en
stottespiller fremfor padriver. Her er det alumniansvarlig som har tatt store grep og vist hvor
viktig dette vervet er. Dette vervet jobbes det mye med og kommer ikke til & veere underlagt
eksternansvarlig i fremtiden.
I ar som de fleste ar tidligere ble det gjennomfort et arrangement pa Lovasen Sykehjem. Det
var en mingle-aften mellom kadettene og de som bor pa Levasen. Det var live musikk, fri bar,
dansing og mingling. Dette var en stor suksess og ble satt pris pa.
Mellom alt arbeidet har jeg sett pd muligheten for & videreutvikle samarbeidsavtaler vi allerede
har, samt & anskaffe nye. Dette har ikke vist seg & vare enkelt, men det jobbes og blir nok
enklere fremover ettersom Valkyrien har satset pa & vaere mer aktiv blant det sivile miljoet.
Videre ville jeg sett nermere pa potensielle samarbeidspartnere som det kan etableres avtaler
med. Noe som kan gagne kadettene og noe som kan gagne fondene som blir etablert. Det blir
ogsa viktigere 4 vise tilstedevarelse samt opprettholde de forbindelsene som har blitt skapt
dette aret.
En stor takk til alle som er med & bidra inn i1 arbeidet som gjores i Valkyrien. Samtidig vil jeg
takke alle i foreningen for tillitten. Det har vart en forneyelse a jobbe for denne foreningen!
Gabriel Bekkos, LOG3
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Vedlegg C: Okonomiansvarlig

Regnskap og budsjett

I styreperioden fra 2025-2026 har @konomiansvarlig fokusert pa & overfore foring av ménedlige
kontroller, fakturering og oversikt til Tripletex. Dette gjor at deler av Excel-skjemaet som
brukes for budsjettering og regnskapsfering utfases. De siste rene (siden koronapandemien)
har Valkyrien budsjettert med taering pad egenkapital som en inntektspost. Dette punktet er
fjernet 1 budsjettet for 2026, og pé sikt vil Valkyrien vokse ekonomisk med grepene som er
gjort denne styreperioden. Budsjettet for 2026 er veiledende, og kan endres ved avstemming i
styret dersom gkonomiansvarlig og styret ser behov.

IB 01.01.2025 kr 616 743
IB 01.01.2026 kr 667 683
Differanse i bank kr 50 939,74

Tabell 1: Balanseoversikt 2025-2026

Tabell 1 viser at Valkyriens kontoer hadde 616 743kr 1. januar 2025, og 667 683kr 1. januar
2026. Dette gir, som tabellen viser, et positivt resultat pa 50 939,74kr. Her er imidlertid midlene
til Kreftforeningen fra julematrosenes innsamling i desember 2025. Her kommer posten om
teering pa egenkapital pd 61 875kr frem. Det er viktig for ekonomiens baerekraft at Valkyrien
har et positivt budsjett og regnskap de neste arene. Dette kan gjerne inkludere fond som
forhapentligvis vil vere en stor del av Valkyriens ekonomi de kommende érene.
Gjennom Tripletex har det vert hoy aktivitet gjennom fakturering av stettemedlemmer og
kunder, som gjores manuelt. Det har blitt diskutert losninger for enklere fakturering av
stottemedlemmer, men det er ikke tatt en avgjerelse for plattform.
Poster fra 2025 som ble overfort til 2026:
- Innsamlingen fra julematrosene 2025 ble overfort til Kreftforeningen i februar 2026. En
totalsum pa 114 844kr.
- Teambuildingen for NHHS i 2025 ble fakturert og betalt for i 2026. En totalsum pa
35 000kr.

I august 2025 overforte jeg midlene fra tre av kontoene over til en hoyrentekonto i samrdd med
kontrollkomiteen. Formalet med dette er & dra fordel av & ha penger stdende pé konto. De tre
kontoene som star tomme er ikke blitt slettet for & detektere om kunder eller Vipps-inntekter er
koblet opp mot dem, men kan slettes ved behov.

12025 sokte Valkyrien for forste gang om momskompensasjon, som er et tilbud til frivillige
organisasjoner. Det gjores ved & fylle ut en sgknad og legge ved regnskapet for aret for.
Valkyrien fikk tilbake 32 789kr i forste omgang i 2025, og 2 940kr i andre omgang i 2026.
Dette er en ordning og mulighet som anbefales & benytte seg av videre.

Fond

Arbeidet med Valkyriens fond startet i midten av styreperioden og har resultert 1 vedtekter for
Valkyrienfondet og Alumnifondet. Underveis 1 arbeidet fikk vi igjen tilgang til et fond
Valkyrien opprettet 1 2021 med et innskudd pd 100 000kr. Per 3. februar 2026 var verdien pa
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fondet 180 949kr. Det planlegges med & overfore disse midlene til Valkyrienfondet som et
bidrag fra foreningen.

Vipps

Det er blitt ryddet opp 1 Valkyriens Vipps etter at Vipps endret kostnaden for fast pris og valgfri
pris til den samme. Det er dermed lettere 4 kontrollere hva som er solgt og at det er betalt riktig
sum. Det forsekes 4 unnga & bruke Vipps ved fa transaksjoner ettersom det er et gebyr pa 1,75%
for alle transaksjoner.

Alumni

Valkyriens alumniarrangementer har vaert en betydelig inntektspost 1 2025 og gir Valkyrien
muligheter for & utvide sine utsikter for gjenforeninger og ekonomisk vekst.
Leeringsmiljeutvalg (LMU)

I starten av 2026 ble LMU-ordningen ved Sjekrigsskolen endret, og det er ikke lenger
okonomiansvarlig som skal motta seknadene. Kadettene ved Kadettradet og LMU-kadett skal
1 samrad med Valkyrienstyret ha mer selvbestemmelse over midlene pa 1,3 millioner kroner.
Sjefsmester og NK vil gi kadetten rdderett over 1,1 millioner kroner i 2026, og holder tilbake
200 000kr som buffer. Dette gjor at LMU-kadetten mottar seknadene, men ekonomiansvarlig
forblir 1 "rddet" som avgjer om seknadene gér oppover i systemet eller ikke. Det er en pdgaende
prosess om a finne ut av hva disse midlene egentlig er brukt pa, tidligere ar.

Iben Behrens Dyreng, LOG3
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Vedlegg D: Organisasjonssekreteaer
Medlemmer og kommunikasjonsplattformer
I skrivende stund har foreningen om lag 250 medlemmer, noe som i praksis tilsvarer naer
samtlige kadetter ved skolen, med unntak av noen fa. Per 22.03 har foreningen 108 aktive,
betalende stottemedlemmer. Dette er en gkning pd 75 sammenlignet med forrige arsberetning
(33 stottemedlemmer).
Den betydelige okningen i antall stottemedlemmer er et resultat av et okt fokus pd alumni, samt
forbedret rekruttering gjennom bruk av plakater, e-poster og QR-koder. Det er ogsa positivt a
registrere at flere ansatte ved Sjokrigsskolen har meldt seg inn som stettemedlemmer.
Nér det gjelder aktive medlemmer, har det blitt initiert dialog med Norges Idrettsforbund med
méal om 4 forbedre og effektivisere bruken av medlemsplattformen Min Idrett. Det er sendt ut
informasjon til samtlige medlemmer med oppfordring om & ta i bruk appen for egen
administrasjon av medlemskap, herunder inn- og utmelding samt kjop av lisenser. Tidligere har
dette 1 stor grad blitt hdndtert manuelt av organisasjonssekreter, noe som har vaert tidkrevende.
Overgangen til et mer selvbetjent system bidrar til en mer effektiv og barekraftig drift.
I lopet av styreperioden er det ogsa arbeidet med & heve kvaliteten og informasjonsniviet 1
kommunikasjonen til stottemedlemmer og ridderkorpset, blant annet gjennom regelmessige
nyhets- og oppdateringse-poster. Dette har fatt gode tilbakemeldinger og anbefales viderefort.
Arkiv og dokumentasjon av drift
Alle styrereferat fra styreperioden er publisert i Valkyrien-appen, sammen med referatet fra den
ekstraordinaere generalforsamlingen i november. Dette fungerer godt og ber viderefores, da det
gjor referatene lett tilgjengelige for medlemmene, uavhengig av tid og sted. I juni ble
Valkyriens rdd avholdt. Jeg forte referat fra metet og distribuerte dette til ridderkorpset 1
etterkant.
For & sikre etterprovbarhet og bedre kontinuitet i foreningen, har jeg laget to nye
styredokumenter. Det ene er en arkiveringsprosedyre for & sikre at de viktigste dokumentene
blir arkivert pa en sikker og god méte for hver styreperiode. I tillegg er det utarbeidet en egen
lane- og brukeravtale for Valkyrien, ettersom foreningen ikke har en egen forsikring. Dette
sikrer bedre kommunikasjon og unngar misforstielser nar andre kadetter laner Valkyrien sitt
utstyr.
Anbefalinger videre
Min anbefaling til neste organisasjonssekreter er & se pad muligheten for implementeringen av
et nytt CRM-system for & sikre en mer robust og fremtidsrettet medlemsforvaltning, serlig med
tanke pa stottemedlemmer og alumni. Medlemsmassen i disse gruppene er gkende og forventes
a vokse ytterligere i1 d&rene som kommer.
Videre vil det vaere hensiktsmessig & fortsette arbeidet med opprydding og strukturering av bade
digital mappestruktur og fysisk arkiv.
Avslutningsvis vil jeg takke s& mye for tilliten, og for at jeg har fatt vere deres
organisasjonssekretaer de to siste arene. Rollen har vert bdde lererik og utviklende, og jeg setter
stor pris pé 4 ha fatt bidra til videreutviklingen av foreningen.
Ingrid Jahns Steihaug, LOG3
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Vedlegg E: Messeforstander
Messestyret 2025-2026:

e Messeforstander: Fredrik A. Haugen
e Sjefsbartender: Emil Andersen-Sleire
e (konomiansvarlig: Halvor Larsen

e Lageransvarlig: Birk Vatland

e Kasseansvarlig: Ludvig Baklid

e Vaktmester: Isak Henriksen

Intensjon

Da jeg tok over vervet, onsket jeg & oke aktiviteten 1 Valhall bade 1 hverdagen og 1 helgene, og
gjore lokalet mer attraktivt og tilgjengelig som sosialt samlingssted. I motsetning til det tidligere
fokuset pd lav terskel for arrangementer, valgte jeg & prioritere utvikling av Valhall som et
utested og sosial arena. Dette inkluderte blant annet innferingen av ol pé tapp.

Skjenkebevilling og Apningstider

Skjenkebevillingen ble fornyet 1 september 2024 og gjelder nd Valhall, Aulaen og Oldfruens,
med skjenking tillatt frem til kl. 02.00. Utvidet skjenking godkjennes internt av LOG-seksjonen
ved Birthe Carlsen. Bevillingen dekker forelopig ikke Fenriks eller uteomrédet. Utvidet
bevilling er under behandling, men prosessen har vert forsinket grunnet personellskifte og
manglende kontinuitet i alkoholkompetanse.

Mindre arrangementer i Valhall

Videreforingen av rollen som arrangementsansvarlig fungerte ikke optimalt. Naermere jul
involverte jeg og visepresident motiverte kadetter fra GOUI 1 planleggingen av mindre
arrangementer, noe som ble svart vellykket og ber viderefores.

Deltakelsen har vaert pavirket av ekt utflytting til sentrum og at Borgen har sttt ubebodd.
Likevel har Valhall vert et sentralt sosialt samlingspunkt. Bortsett fra to perioder med
norovirus, ferste under Ankergl/Blotet, har vi holdt 4pent pa nermest alle barvakter.

Valhall og s@rlig Oldfruens har vert brukt til Alumni-samlinger, noe jeg stotter sterkt. Jeg har
gjort mitt for a legge til rette for dette i drift og disponering av barapninger.

Teknisk

Flere tekniske utfordringer har preget driften. Ismaskinen sluttet 4 fungere 1 mai og ble ikke
erstattet for november, hovedsakelig pa grunn av uklar ansvarsfordeling mellom skole,
Forsvarsbygg og Valkyrien. Dette er na avklart:

e Skolen har ansvar for innredning (bar, mebler, lydanlegg osv.).
e Forsvarsbygg har ansvar for elektrisk, rerleggerarbeid og overflatearbeid.
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Lydanlegget og barinnredningen er utdaterte og naermer seg slutten av sin levetid. Jeg anbefaler
at begge inkluderes i en flerarig utskiftningsplan. Det samme gjelder soundboxene, som enten
ma4 repareres eller erstattes.

Det nye kassesystemet fungerer godt, og messestyret har vart sentrale i implementeringen. Det
er imidlertid risiko for kompetansetap ved utskifting av kadetter dersom det ikke gjennomfoeres
god HOTO.

Tapp

Tapp ble innfort sommeren 2026. Forst ble det innfort mobile tappetarn til DUUS, som var
svert vellykket og anbefales videre til storre arrangementer. Deretter ble et fast tappesystem
installert inne 1 baren, som har fungert uten problemer. Innferingen av tapp har gjort Valhall
betydelig mer attraktivt — et tilbud kadetter utenfor skolen ikke har tilgang til ellers.

Bryggelaug

I februar—mars 2026 ble det lagt ned betydelig arbeid i & etablere et bryggelaug. Fokus har veert
a bygge kompetanse og etablere prosedyrer, tradisjoner og retningslinjer for bred deltakelse
apnes. Dette for & sikre at det etableres en levedyktig organisasjon som vil viderefores uten
kompetansetap. Alt nedvendig utstyr er anskaffet, og forste brygg settes etter paske 26.

Valhall ekonomi 2025

Valhall har levert et resultat naer null for 2025, med et estimert overskudd pa kr 12 696,18.
Manglende oversikt skyldes flytting av drikke mellom Valhall og Oldfrue Wettergreen messe.
Selv om gkonomien er felles og administreres av SKSK logistikk, gjeor dette regnskapsferingen
mer utfordrende.

Anbefaling: Etabler en samlet gkonomioversikt for begge messer for & sikre bedre kontroll og
enklere intern forvaltning.

En okonomisak gjenstar: En feil/misforstielse forte til en betaling pa kr 1 000 for mye fra kadett
Even Djupevag under DUUS 2025. Direkte tilbakebetaling ser vanskelig ut, og
okonomiansvarlig anbefaler kompensasjon 1 form av DUUS-bonger 1 2026. Djupevdg har
akseptert dette. Losningen beor dokumenteres skriftlig i overleveringen.

Takk til alle som har bidratt til driften av Valhall gjennom é&ret, barvakter, ordensvakter,
arrangorer og alle som har hjulpet med praktiske oppgaver som baering, maling og vedlikehold.
Uten deres innsats ville ikke Valhall vaert mulig 4 drive pa denne méten.

Fredrik A. Haugen, SLN2
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Vedlegg F: Valkyrien Idrettslag
Drift og mal for aret

2025 har pa mange mater veert et godt ar for Valkyrien idrettslag. Dette har kommet til uttrykk
gjennom gode sportslige prestasjoner, hoyt aktivitetsnivd og stort engasjement og idrettsglede
blant idrettslagets medlemmer. I lopet av aret har styret, ssmmen med oppmennene, hatt som
mal & eke aktivitetsniviet i undergruppene og serge for bedre informasjon rundt gjeldende
statuttordning. Som leder har mitt hovedfokus vert & opprettholde og sikre dagens
aktivitetstilbud, til tross for krevende rammebetingelser som endret bosituasjon, manglende
transporttilbud og svert krevende timeplan. Nestkommanderende hatt ansvar for oppfelgingen
av oppmennene, mens gkonomiansvarlig har jobbet med revisjon av statuttordningen og bedre
utnyttelse av VIL sine ressurser.

Aktivitet i idrettslaget

Aret startet med en travel var preget av hoy aktivitet og flere konkurranser innen blant annet
roing, leping, seiling og triatlon. I disse idrettene ble det levert solide resultater bdde pa
regionalt og nasjonalt niva. Det er ogsd verdt & trekke frem SKKR sin sterke bronsemedalje
under student-NM 1 roing pd Fana i mai. I lopet av hesten ble den tradisjonsrike SKSK-
karusellen ogsd arrangert, med svert godt oppmete og gode prestasjoner.

Aktiviteten 1 VIL Seiling har okt gjennom &ret, og sammen med skolen har idrettslaget inngatt
en god avtale med Askey Seilforening, som vil sikre et godt tilbud for undergruppen fremover.
Dette er vi veldig forneyde med! Rett for jul ble ogsa VIL-julekalenderen gjennomfort, for & gi
kadettene et hyggelig og sportslig tilbud i en ellers krevende eksamensperiode. Dette er en
aktivitet jeg vil anbefale & viderefore ogsé neste ar.

Arrangementer

Av de storre arrangementene ble det ogsé i dr arrangert NAKA og NOCA hvor vi stilte med to
sterke delegasjoner. Under NAKA pa Jorstadmoen i mai tok vi en solid andreplass. SKSK tok
seieren i bade svemming, pistol og rifle. Generelt sett ble svert gode prestasjoner levert. I
august dro vi til Karlskrona i Sverige for a delta p& NOCA. Der leverte vi svart gode sportslige
resultater og vant nesten samtlige sporter. Dette resulterte i en solid seier og seiersrekken pa
elleve r ble opprettholdt.

Senere pa hesten sendte vi en miksbat med roere fra bAde RNNABC og SKKR til Breda i
Nederland for & delta pA Army Regatta for forste gang. Laget leverte sterkt og tok gull pd forste
forsak.

Aret oppsummert

Alt 1 alt har &ret veert fylt med mange gode sportslige oyeblikk og mye idrettsglede. Det har
veart en stor @re 4 fa lede en sd motivert og positiv gjeng, som alltid er klare for en treningsekt
eller en utfordring. Jeg ensker derfor 4 takke for tilliten og samarbeidet gjennom aret. Jeg er
sikker pd at idrettslaget ogsé fremover vil vaere en samlende og sosial arena, og at vi vil se
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Valkyriens slagord 1 praksis pa flere av VIL sine arenaer: Ex Unitate Vires — fra fellesskap
kommer vekst.

Sanna Lind Betten, LOG3

Vedlegg G: Redakter Dogwatch
I lapet av 2025 ble det gitt ut fire utgaver av Dogwatch, hvor jeg var ansvarlig for tre av disse.
Ved sommerutgaven — som var min forste utgave — ble designet, etter enske fra flere parter,
endret tilbake til slik det tradisjonelt har vaert med glanset forsidedesign. Dette mottok positiv
respons.
Som et resultat av aktiv leting og sperring fikk redaksjonen nye medlemmer fra GOU2 og
GOU3, og har né flere medlemmer enn pa en stund. Dette vurderes som svart positivt da det
gir bedre arbeidsfordeling, samt flere kreative hoder til &8 komme opp med ideer. Samtidig vil
rekruttering av nye medlemmer, spesielt fra GOU1, vare viktig fremover da store deler av
redaksjonen bestér av ndverende GOU3 som graduerer til sommeren.
I november gikk Valkyrien til innkjep av ny pc (MacBook Pro) til Dogwatch. Dette har veert
svart positivt da den gamle var svert treg og hadde flere utfordringer som blant annet full
lagringskapasitet. Nytt utstyr har bidratt til mer tidseffektiv layout-periode, i tillegg til at jeg
opplever at det har gitt okt motivasjon til layout-teamet. Mac-en brukes ogsd av
kommunikasjonsteamet til 4 redigere bilder — et samarbeid som fungerer bra.
Hostutgaven fikk temaet «Alumni» og inneholdt blant annet flere intervjuer med
Sjekrigsskolens alumner, som for eksempel Kronprinsen og Statsminister Jonas Gahr Stere.
Temaet stottet opp om alumni-satsingen Valkyrien har hatt den siste tiden. Det ble lagt ned mye
tid 1 utgaven, bade rundt intervjuer og layout. Utgaven mottok sveart god respons og har nadd
ut til mange.
Sammen med assisterende redakter har vi fortsatt & fortlopende oppdatere adresselistene.
Problematikken med returnerte blader ser ut til & ha ordnet seg, og det virker som at
adresselistene mer eller mindre er oppdaterte. I tillegg har vi justert opp antall blader vi bestiller
som folge av opplevd okt interesse for utgavene. Anbefales at dette fortsettes a bli vurdert slik
at det enkelt kan tilpasses ut fra forventet behov.
Vi har gode samarbeid med annonserene vdre, men en av annonserene valgte ved starten av
2026 a ta en pause. Uvisst om selskapet tenker a fortsette ved et senere tidspunkt eller ikke.
I skrivende stund er forste utgave 1 2026 pa vei ut med tema «Grenser». Til tross for at det var
vanskelig & toppe forrige utgave, «Alumni», landet vi pa et spennende og svart aktuelt tema
for utgaven. I en urolig tid er grenser kanskje mer aktuelt enn pé lenge.
Til slutt ensker jeg & takke for tilliten og for at jeg har fatt vaere redakter for Dogwatch. Rollen
har lert meg mye, badde som person, leder og ikke minst teknisk med layout og diverse
redigeringsprogrammer.
Mari Steinsland, LOG3
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Vedlegg H: Leder Fagpolitisk Rad
Malsetninger
Hovedfokuset for Fagpolitisk Rad (FPR) i1 Styreperioden 2025-2026 har vart & understotte
styrets mal om & vaere en synlig og relevant akter i studentbyen Bergen, samtidig som & gjere
oss relevante for andre forsvarsorganisasjoner. Malene mine for styreperioden har vert &
etablere tette og beerekraftige band med YATA Bergen, arrangere en konferanse med ekstern
profilering av Valkyrien, og tilgjengeliggjore fagpolitisk innhold for kadettmassen.
YATA Bergen
I lopet av styreperioden har rddet blitt kjent med YATA Bergen og det er etablert et godt
samarbeid. Vi har en felles forstdelse om at dette gagner begge organisasjoner. YATA Bergen
har blitt invitert til foredrag pa Sjekrigsskolen, og Valkyrien har blitt invitert til foredrag i regi
av YATA Bergen. FPR har ogsa fasilitert for at YATA Bergen kan komme til Sjekrigsskolen
og rekruttere kadetter som medlemmer.
Bergen Sikkerhetskonferanse 2026
Planlegging og gjennomfering av Bergen Sikkerhetskonferanse 2026 sammen med YATA
Bergen og Bedriftskomitéen pd Samfunnsvitenskapelig Fakultet ved UiB har uten tvil vart
det mest omfattende prosjektet FPR har tatt for seg denne styreperioden. Fra Valkyriens side
har nestleder FPR Jakob Jarild vert prosjektleder. Bergen Sikkerhetskonferanse har ikke bare
synliggjort Valkyrien som studentorganisasjon i Bergen, men vart en arena for kadetter a
knytte personlige kontakter med det sivile studentmiljeet. I tillegg understotter det
Regjeringens totalforsvarsar 2026. Etter konferansens gjennomferelse vil det evalueres og
vurderes hvorvidt og 1 hvilket omfang det skal viderefores.
Sjemiliteere Samfund
Ellers har samarbeidet med Sjemiliteere Samfund (SMS) vart konstruktivt. Mari Malvig har
veart Liaison til SMS og serget for at foredrag pa Kommandantboligen har blitt informert til
kadettmassen, samt gitt kadetter mulighet til & vaere moderator og introduser for foredragene.
Jeg (Leder FPR) har periodisk representert Valkyrien i SMS-styret. Hensikt har vaert &
tilgjengeliggjore Valkyrien for SMS (og motsatt), og det anses som & vere oppnadd.
Arrangementer pa Sjoekrigsskolen
Av arrangementer pa skolen har det blitt arrangert fem konvensjonelle foredrag. Ved
september gikk vi over fra & ha foredragene etter skoletid i Fenriks, til & ha lunsjforedrag i
Inge Steensland. Erfaringen er at det er mye storre oppslutning rundt lunsjforedrag, og det er
samtidig mer motiverende 4 arrangere, s det anbefales viderefort.
I tillegg har det blitt arrangert Politics of the Month fem ganger, én quiz i Valhall, valgvake 1
Valhall ved Stortingsvalget 2025, og én Q& A med Sjemaktsseksjonen i forbindelse med valget
av Type 26-fregatter. FPR har utlyst studieturer til kadettene arrangert av Folk og Forsvar, og
Leder FPR har ogsa representert Valkyrien pé Folk og Forsvars 75-ars jubileumskonferanse.

Podcast

Podcasten “Mellom Himmel og Hav” har sett seg lite barekraftig 4 holde live 1, sa det er ikke
viderefort denne styreperioden. Skolen har uansett startet sin egen podcast, hvor FPR har
samarbeidet med pd Bergen Sikkerhetskonferanse. Det frarades & drive podcast gjennom FPR
da det historisk sett har en tendens til 4 de ut sa fort motivasjonen forsvinner.
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Avslutningsvis vil jeg takke for tilliten til & lede Fagpolitisk Rad i styreperioden 2025-2026 og
héper at arbeidet har gitt merverdi til Valkyriens medlemmer.
Stefan Lynes Plessas, SLN2

Vedlegg [: Kommunikasjonsansvarlig
I perioden fra forrige arsberetning i januar 2025 og frem til jeg overtok vervet i mars/april,
pagikk foreningens kommunikasjonsarbeid i hovedsak som normal drift. P4 grunn av @Qvelse
Sjebein og manglende tilgang til telefon og internett i denne perioden, er det begrenset innsikt
i detaljene fra denne overgangsfasen. Det er imidlertid grunn til & anta at promotering og
informasjonsflyt fortsatte som tidligere, uten starre nye initiativer.
Etter overtakelse av vervet, har hovedfokuset vert & styrke foreningens kommunikasjon
gjennom gkt aktivitet, bedre struktur og hayere kvalitet pa innhold pa tvers av plattformer.
Sosiale medier og synlighet
Det har 1 lopet av styreperioden vert sarlig fokus pd Instagram som hovedplattform for 4 na
foreningens aktive medlemmer. Det er bevisst valgt en strategi med kvalitet over kvantitet,
samtidig som aktivitetsnivaet har ekt. Antall innlegg har ekt med ni sammenlignet med
foregéende styreperiode. Kvaliteten pa bade innlegg og stories har blitt betydelig forbedret, med
okt bruk av video og reels. Samtidig viser statistikk at tradisjonelle innlegg fortsatt genererer
heyest engasjement i form av visninger og interaksjoner. Kontoen har hatt en vekst fra ca. 2400
til over 2600 folgere, og oppnar manedlige visninger pa rundt 111 000.
Facebook brukes fortsatt aktivt som et supplement til Instagram, og bidrar til 4 nd en bredere
malgruppe, bade internt og eksternt.
App og informasjonsflyt
Det har vert et stort fokus pa bruk og videreutvikling av Valkyrien-appen. Appen benyttes
aktivt til publisering av arrangementer, kalenderfunksjon og deling av relevant informasjon. I
lopet av perioden er det ogsa gjort justeringer og forbedringer i appens oppsett og funksjonalitet
for & gke brukervennligheten. Appen oppleves som et svart nyttig verktoy, og det mottas
gjennomgdende gode tilbakemeldinger. Vi har per i dag 432 medlemmer, hvorav 398 er aktive.
Nettside og ekstern profil
Det har vert et okt fokus pa drift og videreutvikling av foreningens nettside
(Valkyrien1898.n0), serlig med hensyn til & nd ut til alumner ved Sjekrigsskolen og
opprettholde et profesjonelt uttrykk utad. Selv om utviklingen har vert noe varierende, har
aktivitetsnivaet gkt betydelig. Det pagar for tiden en revisjon av nettsiden med mal om et mer
helhetlig og profesjonelt uttrykk.
Struktur og arbeidsmetodikk
Arbeidet med kommunikasjon har blitt mer strukturert gjennom styreperioden. Det
gjiennomfores manedlige kommunikasjonsmeter hvor kommende aktiviteter planlegges
overordnet. Dette gir et godt utgangspunkt for prioritering og timing av publisering, samtidig
som det er rom for fleksibilitet ved uforutsette hendelser.

Utfordringer
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Den storste utfordringen i perioden har vart rekruttering og oppfelging av bidragsytere til
kommunikasjonsteamet, spesielt fotografer. Selv om flere har meldt interesse, har det vert
utfordringer knyttet til oppmete og gjennomfering ved arrangementer. Som folge av dette har
jeg 1 flere tilfeller selv méttet dekke fotogratbehovet.

Resultater og utvikling

Gjennom styreperioden har foreningens kommunikasjonsarbeid blitt mer strukturert,
profesjonelt og malrettet. Kvaliteten pa innhold er hevet, og foreningen fremstar tydeligere og
mer helhetlig utad. Okt aktivitet pa sosiale medier, forbedret bruk av appen og videreutvikling
av nettsiden har bidratt til bedre informasjonsflyt og ekt synlighet.

Anbefalinger til neste styreperiode

Det anbefales & bygge et solid og motivert team tidlig i perioden, med sarlig fokus pé
fotografer. Videre ber man fortsette arbeidet med kvalitet over kvantitet, samtidig som man
sikrer jevn aktivitet. Strukturert planlegging gjennom faste meter anbefales viderefort. Det er
ogséd viktig 4 videreutvikle nettsiden og utnytte potensialet i appen fullt ut, for a sikre god
kommunikasjon bade internt og eksternt.

Jeg vil takke for tilliten jeg har fitt som Kommunikasjonsansvarlig i denne perioden. Vervet
har vert bade lererikt og givende, og jeg ser frem til & folge den videre utviklingen av
foreningens kommunikasjonsarbeid.

Veronika Dolmen Klinkenberg, LOG2

Vedlegg K: Ordenskanselliet

Ordenskanselliet har 1 perioden 20242025 hatt ansvar for & viderefore og styrke Valkyriens
seremonielle virksomhet, tradisjonsforvaltning og ordenens rituelle praksis. Aret har vert
preget av hoy aktivitet, flere viktige gjennomferinger og et betydelig arbeid med & modernisere
enkelte prosesser, samtidig som tradisjonene er ivaretatt med respekt og kontinuitet.

Virke og gjennomferinger:

Ringseremonier

Det er i perioden gjennomfort to ringseremonier: én for SMN, LOG og MILSIK, og én for MV
og MM. Begge seremoniene ble gjennomfert med heoytidelig ramme og godt fremmete, og
markerer fortsatt et av arets viktigste tradisjonsbarende oyeblikk for kadettene.

Valkyriens velkomst og avskjed

Béde Valkyriens Velkomst og Valkyriens Avskjed for Lehmkuhl ble gjennomfert med
vardetenning, og oppslutningen var svert god. Seremoniene opprettholder en sterk forbindelse
mellom nye og avtroppende medlemmer, og stdr samlet som noen av ordenens mest
identitetsskapende markeringer. Her anbefales det videre at det brukes mikrofon med heyttaler
for & nd ut til samtlige ettersom lyden berer darlig pa kaien nér det blaser.

Ragnarok

Ragnarok ble gjennomfoert for andre dret pa rad, og arrangementet har utviklet seg til & bli en
av arets storste suksesser. Det er Ordenskanselliets klare anbefaling at dette viderefores som en
fast tradisjon i drene som kommer.

Odins Rid og Valkyriens Rad
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Odins R4d ble gjennomfert to ganger dette dret, og begge samlingene var preget av gode
diskusjoner, hgy deltakelse og nyttige innspill til videre utdeling av utmerkelser.
Valkyriens Rad ble gjennomfert for forste gang pé flere ar, og markerte et viktig gjenleft av
tradisjonen. Dette har vert verdifullt bade for historisk kontinuitet og for styrking av bandene
til Valkyriens Orden.
Det 10. Blot
Det 10. Blot ble gjennomfert til tross for betydelige sykdomsutfordringer. Takket vere god
stridsledelse, godt forarbeid fra Ludvig Baklid og stette pa selve dagen fra bade Frikk Ekeberg
og en ny ravn, ble gjennomferingen likevel svert vellykket. I ar ble det gjennomfert slagninger
utenom det vanlige, og folgende ble tilfort ordenen:

e Simen Granberg - Einherje

e Torgrim Veie-Rosvoll - Einherje

e Bard Eriksen - Ridder

e Magnus Resand - Ridder

e Ola Bge-Hansen - Aresmedlem

Disse utnevnelsene representerer en betydelig anerkjennelse for deres innsats, og star som et av
arets viktigste hendelser.

Ringen

Arbeidet med Valkyrienringen har vaert omfattende og svert vellykket:

e Ringen er nd tilgjengelig 1 solv 1 tillegg til hvitt gull, for & gjere den mer tilgjengelig for
kadetter som er pa skolen i 6—12 maneder.

e Ordningen er gitt tilbakevirkende kraft, slik at kadetter som tidligere har vert pa
AS/HAS kan anskaffe ringen etter godkjenning fra Kontrollkomiteen og
Ordenskanselliet.

e Det er opprettet en egen forms-side og kontaktmail (ringen@valkyrien1898.n0),
administrert av Ordenskanselliet og Kontrollkomiteen, i den hensikt & vurdere hvem
som skal {4 kjepe ringen i hvitt.

e Det har vaert gjennomfort forhandlinger med produsenten, som har resultert i betydelig
prisreduksjon.

e Det er utviklet en ny uthult variant av ringen, som tidligere ikke eksisterte, og som har
blitt godt mottatt.

Ringarbeidet fremstér nd som et av arets mest profesjonelle og innholdssterke satsingsomrader.
Karakterer 2025
Valkyrje: Marie Krokaas
Kaptein Meyer: Jens Pedersen
Hugin: Gaute Andreassen
Munin: Philip Persia
Arbeidsfordeling
Arbeidsfordelingen mellom 1. og 2. ordenskansler har i perioden vert flytende. Likevel har
folgende ansvarsomrader ligget fast:
e 1. ordenskansler: ansvar for ringen, mail, tidsplaner og overordnet arbeidsfordeling.

Generalforsamling i Valkyrien Side 28 av 71


mailto:ringen@valkyrien1898.no

2. ordenskansler: hovedansvar for karakterene og oppfelgingen av disse, samt stottet
ok. 1 i samtlige arbeidsoppgaver.

Modellen har fungert, men Ordenkanselliet anbefaler at en klar og tydelig arbeidsfordeling
etableres tidlig i kommende periode for a sikre enda mer effektiv drift.
Anbefalinger til videre arbeid

Videreutvikle bruken av terris under bade Blot og ringseremonier, da dette har hatt svaert
god visuell og stemningsmessig effekt.

Formalisere arbeidsfordelingen mellom ordenskanslerne fra starten av perioden.
Opprettholde og styrke Ragnarok som arlig tradisjon.

Viderefore ordningen med ringadministrasjon og kvalitetssikre kontinuiteten i
samarbeid med Kontrollkomiteen.

Fortsette a holde jevnlig kontakt med Valkyriens Rad for a sikre forankring i tradisjon
og historikk.

Avslutning
Aret har vert et av de mest innholdsrike for Ordenskanselliet pA mange ar. Med store

seremonielle gjennomferinger, betydelig utviklingsarbeid og et sterkt engasjement fra bade
kadetter og stettespillere, stdr Ordenen solid rustet for fremtiden.

Leder Ordenskanselliet
Jesper Henriksen Hermann, SLN3

NK Ordenskanselliet
Ludvig Kristoffer Baklid, MV2
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Vedlegg J: Kontrollkomité
Pa vegne av medlemmene i Valkyrien har Kontrollkomiteen deltatt pa samtlige styremeter og
fulgt opp styrets beslutninger. Komiteen har fort tilsyn med hvordan styremedlemmene
forvalter de rammene som er gitt av generalforsamlingen. Styret har i lepet av det siste aret
forvaltet disse pd en tilfredsstillende méte.
Som nevnt av eksternansvarlig ble det gjort en feil ved en bestilling, som senere ble rettet opp
uten gkonomiske konsekvenser for Valkyrien. Styret har i etterkant fulgt opp saken og forbedret
rutinene for a redusere risikoen for gjentakelse.
Styret, under ledelse av presidenten, har jobbet for & 1 storre grad inkludere Kontrollkomiteen i
relevant arbeid utover de ordinzre styremetene. Tidligere har komiteen i stor grad vaert nedt til
a invitere seg selv inn. Det er fortsatt behov for videre forbedringer, da det er viktig at
medlemmenes representant i styrets arbeid har kjennskap til alle prosesser som bererer
foreningens medlemmer.
Det siste dret har komiteen bidratt til & revidere vedtektene til Valkyrien gjennom en
ekstraordinar generalforsamling i hest. I tillegg har komiteen lagt ned et omfattende arbeid med
a omstrukturere og fornye vedtektene, som skal behandles pa kommende generalforsamling.
Avslutningsvis mener kontrollkomiteen at styret har ledet foreningen i trdd med de
retningslinjer som er fastsatt av generalforsamlingen, og stiller seg bak styrets arsberetning.

Leder Kontrollkomité
Henrik Sundre Abrahamsen, LOG3

NK Kontrollkomité
Oda Johansen, SLN3
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4. Regnskap

Generalforsamling i Valkyrien

Inntekter Budsjett 2025 Regnskap 2025
Medlemskontigenter kr 178 000 | kr 248 715
Annonseinntekter kr 87000 | kr 81 000
Salg av profileringsartikler kr 90 000 | kr 290 404
Teambuilding kr 35000 | kr 35000
Avgift Jegerpravekurs kr 225007 kr -
Pantepenger kr 40 000 | kr 32823
T=ring fra egenkapital kr 61875 | kr 61 875
Totalt kr 514 375 | kr 749 817

Kostnader Budsjett 2025 Regnskap 2025
Profileringsartikler kr 60 000 | kr 332628
Netto arrangementskostnader kr 100 000 | kr 33672
Investeringer kr 60 000 | kr 62 733
Netto driftskostnader kr 50000 | kr 26 461
Dogwatch kr 35000 | kr 128 905
Fagpolitisk (FP) kr 15000 | kr 3013
Valkyrien idrettslag kr 65000 | kr 61 698
Torpedo - forbruk kr 20000 kr 20000
Valhall kr 40 000 | kr 13578
Studio X kr 61875 | kr 27 383
Jegerprevekurs kr 22500 kr -
Sum kostnader kr 529 375 | kr 642 735
1B 01.01.2025 kr 616 743
1B 01.01.2026 kr 667 683
Differanse i bank kr 50939,74

Side31av71



5. Forslag til budsjett

Inntekter Budsjett 2026
Medlemskontigenter kr 260 000
Annonseinntekter Dogwatch kr 102 000
Salg av profileringsartikler kr 230000
Teambuilding kr 35000
Pantepenger kr 35000
Overforing av midler fra 2025 kr 38394
Driftsinntekter kr 30 000
Alumniarrangement kr 100 000
Momskompensasjon kr 30000
Sum inntekter kr 830394

Kostnader Budsjett 2026
Profileringsartikler kr 150 000
Arrangementskostnader kr 146 407
Investeringer kr 50 000
Netto driftskostnader kr 40000
Dogwatch kr 140000
Fagpolitisk (FP) kr 31987
Valkyrien idrettslag kr 90 000
Valhall kr 30000
Torpedo kr 20000
Studio X kr 28 000
Styredrift kr 15 000
Sum kostnader kr 741 394
Resultat kr 89 000
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Noter:

Dette regnskapet er fart etter kontantstremprinsippert. Altsd penger ut og penger inn. Dette far noen
konsekvenser nar man skal inn i et nytt ar.

Note 1:
Det er fgrt over penger fra 2025 til Fagpelitisk Rad. Dette er gjenstdende sum fra busjett 2025 pa sum
11 987kr.

Note 2:

Det er fgrt over penger fra 2025 til Cocktailparty. Dette er overskuddet fra Cocktailparty 2025 pa sum
26 407,20kr. Pengene er gremerket Cocktailparty 2026 eller liknende arrangement.

Note 3:
Kostnader knyttet til NAKA og NOCA legges under VIL sitt budsjett. Disse arrangementene skal i teorien ikke
ga ut over gkonomien til Valkyrien, men noen kostnader kan komme ifm. med innkjgp av t-skjorter ol.

Note 4:
Utgifter for Dogwatch skal regnskapsferes pa korrekt mate (ikke netto) fra 2026. Derfor er posten for
utgifter til Dogwatch hgyere enn i 2025.

Note 5:

Det er opprettet en ny post "Styredrift” som skal dekke kostnader som skal bira til & effektivisere styredrift,
skape bedre og bredere omtale om Valkyrien, samt regnskapsfgre utgifter som tidligere har falt under
"Netto driftskostnader”.

Note 6:

Medlemskontingent fra Poseidon (FKI og elekirokadetter) overferes som et felles belgp og skal brukes pa
utgifter som gagner dem. Inntekten bokfgres under "Medlemskontingenter”.

Generalforsamling i Valkyrien Side 33 av71



6. Innstillinger

VALKYRIEN

EX UNITATE VIRES

Sjekadettforeningen av 1898

2026-04-08

Innstilling til utnevnelse Ridder av Sjekadettforeningen av 1898, Valkyrien:
CARL HERMANN CORNELIUSSEN

Carl Hermann Corneliussen var kadett ved Sjekrigsskolen i perioden 2018 — 2021 pa
kull «Den ukjente krigsseiler». Ved avduking av monumentet av M/S Lidvard 1
Solheimsviken, det som 1 dag heter «krigsseilermonumentet»; 8. mai 2021 var det Carl
Hermann som holdt talen under kransepédleggingen.

For Carl Hermann var det en selvfalge at han tok pd seg dette oppdraget pa lik linje
med de utallige oppdrag han ellers utfert i Valkyriens tjeneste de 3 arene han var en

meget tydelig medspiller 1 felleskapet ved Sjekrigsskolen.

Gjennom & identifisere og synliggjere behovet for en mer helhetlig
kommunikasjonsstruktur, tok Carl Hermann initiativ til 4 etablere vervet som
kommunikasjonsansvarlig. Foreningens arbeid med personvern ble med dette
betydelig styrket gjennom utvikling og implementering av instrukser og prosedyrer pa
tvers av alle digitale plattformer, 1 trdd med gjeldende nasjonale lover og Forsvarets
retningslinjer. Dette arbeidet har bidratt til gkt profesjonalitet og trygghet i foreningens

virksomhet.

Carl Hermann har ogsé hatt en sentral rolle i & styrke og formidle Valkyriens historie.
Dette inkluderer utarbeidelse av tekster, hefter og artikler, samt utvikling av grafiske

fremstillinger som tydeliggjor foreningens historiske linjer. Historien er gjort mer
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tilgjengelig gjennom forbedringer av nettsiden, samt gjennom arbeid med og
videreutvikling av artikler pa Wikipedia og Store norske leksikon. I tillegg etablerte
han en rekke tematiske hefter, blant annet om personvern, arsberetninger, foreningens
historie og tradisjoner knyttet til blotet som samlet har bidratt til & ske medlemmenes

bevissthet og tilherighet.

Innenfor det visuelle og symbolske arbeidet har Carl Hermann stétt bak utviklingen av
Valkyriens flagg og vimpler, inkludert utforming av vimpler for Valkyrien, Valhall og
Stampen, samt etablering av et eget flaggreglement. Dette har styrket foreningens

identitet og tradisjonsbarende uttrykk.

Han har bidratt aktivt 1 redaksjonen til Dogwatch gjennom hele studietiden, med
publisering av minst én artikkel i hver utgave, samt bidrag til layout og grafisk design.
Blant annet stod han bak utviklingen av en ny logo 1 2020, som har vart med pa a

modernisere Dogwatch sin visuelle profil.

Gjennom flere initiativ har han styrket Valhall som samlingssted og identitetsberer.
Dette inkluderer innhenting av historisk inventar fra blant annet museer og
Haakonsvern, samt utvikling av nytt design og utforming av messereglement og
Valkyriens karakterer. Arbeidet har bidratt til & forsterke bade det estetiske og det

tradisjonelle uttrykket i foreningens lokaler.

Carl Hermann har veart en sentral bidragsyter 1 planlegging og gjennomfoering av et
stort antall arrangementer i perioden 2019-2021, og har utvist lederskap gjennom
rollen som leder for Sjekrigsskolen Seilforening over to ér. I denne perioden ble
Sjekrigsskoleregattaen 2020 arrangert for bade Grunnleggende offisersutdanning
(GOU) og Videregdende befalsutdanning (VBU), samtidig som det ble bygget opp et
aktivt og inkluderende seilmiljo. Dette omfattet faste treninger, samlinger og
vedlikeholdsarbeid, samt tilrettelegging for restaurering av seilbater gjennom
etablering av verkstedfasiliteter. Carl Hermann la ogsa til rette for at kadetter kunne ha
egne seilbater ved skolen og i Gravdal batforening, noe som igjen bidro til & styrke

miljoet ytterligere.
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Seilloftet ble utviklet til et funksjonelt klubbhus og sosial meteplass, utsmykket med
historisk inventar innhentet blant annet fra Marinemuseet i Horten. Samtidig ble
seilforeningens struktur og drift formalisert gjennom etablering av digitale
arkivsystemer, handtering av avtaler knyttet til bdter, ekonomi og havneplasser, samt
utarbeidelse av handlingsplaner og revitalisering av tidligere uutnyttede ressurser pa
kaien. Under Carl Hermann sin ledelse oppnadde foreningen en sterk tredjeplass i en

internasjonal regatta 1 Italia, med deltakelse fra sjokrigsskoler fra hele verden.

Pa det digitale omrddet kandidaten utviklet og gjenopplivet nettsiden

valkyrien1898.no, som over tid hadde veart inaktiv. Selv om siden senere er

videreutviklet, er det tekniske fundamentet — inkludert domene, webhotell,
serverstruktur og databaser — fortsatt basert pa kandidatens arbeid. I tillegg utviklet
Carl Hermann en egen nettside for NAKA 1 forbindelse med arrangementet ved
Sjekrigsskolen 1 2021 Han hadde ogsa ansvar for innferingen av medlemsplattformen

JOYN, som over flere ar ble benyttet av Valkyriens medlemmer.

Carl Hermann har utmerket seg gjennom et betydelig engasjement innen
tillitsvalgtarbeid og studentdemokrati. Allerede i1 forste semester tjenestegjorde han
som tillitsvalgt under utdanning pa Heistadmoen og Linderud. I studiedret 2019/2020
var kandidaten skoletillitsvalgt i Studentradet, og deltok gjennom dette ogsa i
Kadettradet ved Sjekrigsskolen. Videre hadde kandidaten en sentral rolle 1
etableringen og utformingen av studentdemokratiet ved Forsvarets hagskole, hvor
kandidaten bidro til & opprette det forste studentradet i trdd med universitets- og
hayskoleloven. Dette arbeidet ble gjennomfert pé nasjonalt niva i samarbeid med
ovrige skoler under Forsvarets hoyskole. Gjennom hele skolegangen var Carl
Hermann ogsa tillitsvalgt 1 Kadettenes Fellesforbund, herunder som
lokalforeningsleder ved Sjekrigsskolen, hvor kandidaten arbeidet aktivt for kadettenes

interesser og medbestemmelse.

Medkadetter beskriver Carl Hermann som person og om samarbeidet med ham pé

folgende méte:
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Som medkadett var hans brennende omtanke for fellesskapet noe av det mest
definerende ved ham. Utover det var han god til a lytte, snakke og skrive. Han

er ogsd helt OK pa a drikke, og som kadett var han helt ra.

Helt fra starten hadde han en stor omtanke for Valkyrien, hvor han brukte mye av sin
tid. Han brukte ogsd mye tid i seilforeningen.

Carl Hermann er en som gjerne lar andre ta rampelyset, og heller veileder. En som
alltid har ryggen din og skaper trygghet. En som vet enormt mye, og hvis han ikke vet,
sa finner han det ut. Likevel serger han alltid for & veilede pd en mate som skaper
eierskap hos dem han leder. Mye av dette kommer ogsé av at han selv foler et sterkt
eierskap og et dypt ansvar for at ting skal bli bra, serlig nér det er til gagn for et

fellesskap.

Carl Hermann er ogsa en som hjelper alle. Som medkadett var han primus motor for a lage
hjelpemidler til hele SMN-klassen 1 omtrent samtlige fag. Han hjalp alle, ikke bare sine
venner. Og ndr noen virkelig trengte hjelp, var han der, selv om det kunne fa konsekvenser for

hans egne studier

Etter gradueringen 1 2021 har han opprettholdt sitt gode engasjement for og med
Valkyrien.

I prosjektstaben for Valkyriens 125-jubileum (2021 —2023) var Carl Hermann
ansvarlig for 4 etablere den grafiske profil for jubileet, samt at han var radgiver for
gjiennomforing av sa vel fagkonferansen som festaftenen lordag 14.november 2023. 1
denne sammenheng bidro han ogsa til & sikre en gave fra Statsraad Lehmkuhl-
stiftelsen 1 form av et 7 meter langt ornament fra Lehmkuhl.

Carl Hermann har ogsé vert delaktig i etableringen av Valkyrien Alumni hvor han
som web designer har tatt pa seg ansvaret med a etablere en helt ny nett side for

Valkyrien Alumni.

Samlet sett fremstir Carl Hermann Corneliussen som en drivkraft i utviklingen av
Valkyrien, med en unik evne til & kombinere historisk bevissthet, organisatorisk

struktur og fremtidsrettet utvikling. Med permanent base 1 Bergen og som ridder av
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Valkyrien, vil Carl Hermann vere en s@rdeles nyttig radgiver for de fremtidige

Valkyriestyrer.
Konklusjon:

Arbeidet Carl Hermann har nedlagt har hatt varig betydning for foreningen og dens
medlemmer, og vurderes som langt utover det som normalt kan forventes.
Han er en offiser og ambassader for Valkyrien med et brennende engasjement, like

sterkt som hans forpliktelser for sine medkadetter.

En utnevnelse til ridder vil vare en riktig mate & hedre en person som setter likemenn
fremst, og som vil det beste for de rundt seg. Hans rause person og vesen vil vere en

ypperlig ambassader for det arbeidet Valkyrien stér for.
Carl Hermann Corneliussen er et forbilde man kan se opp til.

Innstillingen pa Carl Hermann Corneliussen til ridder av Valkyrien tiltredes:

Aresmedlem Gerhard Bowitz Ihlen Aresmedlem Egil Jorgen Eikanger
Aresmedlem Roald Sivertsen  Aresmedlem Ola Boe-Hansen

Ordenskanselliet har gjennom en grundig totalvurdering av innstillingen, og
kandidaten, kommet frem til den konklusjon at innstillingen er godkjent og anbefalt
av Ordenskanselliet etter Valkyriens Lov §8-3.

Jesper Henriksen Hermann Ludvig Baklid
Kadett Kadett
Leder Ordenskanselliet NK Ordenskanselliet

Generalforsamling i Valkyrien Side 38 av 71



7. Forslag til lovendring og innkomne forslag

7.1 Struktur og omformulering av loven

SJIOKADETTFORENINGEN AV 1898

Lover

for Sjekadettforeningen

av 1898 Valkyrien

Bergen

Sist revidert 12.11.2025 av Oda Johansen
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Kapittel 1 Navn og formal
§ 1-1 Sjokadettforeningen av 1898 Valkyrien, stiftet 10.november 1898. Heretter omtalt som
Valkyrien.

§ 1-2 Foreningen skal virke for & gjore Sjokrigsskolen og Valkyrien kjent samtidig skal den legge
forholdene til rette for at medlemmene kan dyrke og videreutvikle sine interesser for sosialt samhold
kameratskap og fysisk aktivitet. Ved & gjennomfere velferdstilstelinger pa Sjekrigsskolen og andre
steder der det er samlet mange medlemmer. Alt som finner sted i Valkyriens regi, skal ha dekning i
foreningens formal.
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§ 1-3 Valkyriens stiftelsesdag, 10. november 1898, skal feires pa en verdig méate i form av Blot, eller
annen type arrangement som passer for anledningen.

§ 1-4 Valkyriens motto er: «Ex unitate vires» - «fra felleskap kommer vekst» og gjenspeiler formalet.
Mottoet skal henge hoyt og brukes flittig.

Kapittel 2 Medlemskap
§ 2-1 Som fullverdig medlem av Valkyrien kan bare opptas:

- Kadetter ved Forsvarets hgyskole (FHS) Sjekrigsskolen

- Elver ved Halvtarsstudium (HAS)

- Kadetter pa sivile hayskoler i regi av Sjokrigsskolen
Fullverdige medlemmer betaler medlemskontingent hvert semester, som endres pa samme tid og med
samme prosentvis endring som utdanningstillegget til kadettene. Som fullverdig medlem folger blant
annet disse plikter:

- Stille som leder for valgkomiteen, hvis du blir valgt

- Dekke tildelte vakter i Valhall

- Bidra til vedlikehold av Valkyriens omride og eiendeler.

§ 2-2 Som stettemedlem av Valkyrien kan opptas:

- Alle uteksaminerte fra Sjokrigsskolen

- Medlemmer av Sjekrigsskolens sivile og militaere stab

- Elver ved Forsvarets Stabsskole

- Elver som har gjennomfert et program eller kurs i regi av Sjokrigsskolen
Stettemedlemmer betaler 500 kr i aret. Fordeler med aktivt stettemedlemskap:

- Alle Dogwatch utgivelser sendes i posten eller digitalt

- Tilgang til alle gjeldende medlemsfordeler

- Delta pa idrettsarrangementer gjennom Valkyriens idrettslag (VIL)

§ 2-3 Eksklusjon av medlemmer foretas av generalforsamling, hvor minst halvparten av de
stemmeberettigede medlemmene er til stede og med 2/3 flertall.

Kapittel 3 Generalforsamling

§ 3-1 Generalforsamlingen er foreningens hagyeste myndighet.

§ 3-2 Styret innkaller til generalforsamling som skal avholdes i lopet av varsemesteret. Det sittende
styret beholder sine verv inntil det er gjennomfert overlapp, og patroppende president offisielt har
overtatt.

§ 3-3 Ekstraordiner generalforsamling kan innkalles av styret, eller nar minst 4 av de
stemmeberettigede medlemmene krever dette. Innkalling skal skje med minst tre dager varsel og kan
bare behandle de saker det er innkalt for og som dagsorden, utsendt med innkallingen, redegjor for.

§3-4 innkalling til generalforsamling, saksliste, arsberetning, regnskap, budsjett og valgkomiteens
innstilling skal sendes til alle stemmeberettigede medlemmer slik at disse har det i hende, eller burde
ha hatt det 1 hende, seneste dagen for generalforsamlingen, samt vaere tilgjengelig pé Sjokrigsskolen
senest dagen for generalforsamlingen. Tid og sted for generalforsamlingen kunngjeres ved oppslag
senest ti dager pa forhand.

§3-5 Fullverdige medlemmer har mate-, tale-, forslag- og stemmerett. Stottemedlemmer, eresmedlem,
riddere og einherjer har mete-, tale- og forslagsrett.

§ 3-6 Generalforsamlingen behandler folgende saker:
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8. Konstituering
a. Valg av metedirigent og tellekomité
b. Godkjenning av meteinnkalling
c. Godkjenning av forretningsorden
9. Arsberetning
10. Regnskap
11. Forslag til budsjett
12. Forslag til lovendringer og andre innkomne forslag
13. Valg av styret i folgende rekkefolge
President
Visepresident
Eksternansvarlig
konomiansvarlig
Organisasjonssekretaer
Messeforstsander
Leder Valkyriens idrettslag
Redakter Dogwatch
Leder fagpolitisk rad
10. Kommunikasjonsansvarlig
Ovrige: NK kontrollkomité

XN RO =

§ 3-7 Forberedelser til valg:

1. Senest 21 dager for generalforsamling skal sittende valgkomité sende ut liste med verv i
Valkyrien jfr. § 3-6.6 til alle stemmeberettigede medlemmer. Senest 1 uke for
generalforsamling skal forslag til kandidater til de enkelte verv returneres til styret, som
offentliggjer kandidaturene pé egnet sted og mate.

Det er anledning til & oppfore tilleggskandidater etter offentliggjering.

3. To virkedager for generalforsamlingen skal listen med kandidater tas ned, og frist for
ytterligere pamelding av kandidater til de enkelte verv er da utlapt. Det mé folgelig velges
blant de sa langt innkomne forslag.

4. Oppdatert oversikt over aktuelle, frivillige kandidater til de ulike verv deles ut til fremmaette
medlemmer i forbindelse med generalforsamlingen som stemmegrunnlag.

§ 3-8 Kontinuitet:
For & beholde kontinuiteten i foreningens arbeid, mé kandidatene det stemmes over kunne sitte hele
vervets varighet.

§ 3-9 Valkyriens generalforsamling godkjenner foreningens budsjett og avsetning av eventuelt
overskudd. Endringsforslag kan meldes inn til ordstyrer for generalforsamlingens start.

§ 3-10 Forslag til lovendringer eller andre forslag som enskes behandlet pa generalforsamlingen mé
vere styret 1 hende senest 5 virkedager for generalforsamlingen.

§ 3-11 Generalforsamlingen er vedtaksdyktig hvis minst 1/2 av de stemmeberettigede medlemmene er
til stede.

§ 3-11 Vedtak om endringer av lover for foreningen krever 2/3 absolutt flertall. Andre vedtak avgjeres
ved simpelt flertall.
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§ 3-12 Endring av lovtekst som ikke medferer meningsforskjell kan gjennomferes utenfor
generalforsamling. Dette kan eksempelvis vaere & endre ordlyden for & holde lovverket i takt med
tiden. Dette krever simpelt flertall i styret. Ved en slik endring skal dette kunngjeres ved oppslag for
foreningens medlemmer senest 14 dager for endringen trer i kraft.

§ 3-13 Et medlem regnes til stede kun ved personlig fremmgte, det godtas ikke fullmakter eller
forhandsstemmer. Med unntak i § 3-14.

§ 3-14 Hvis en gruppe eller klasse av skolemessige drsaker, ikke kan mete pé generalforsamling, kan
det tilrettelegges for stemming uten personlig fremmete. Dette m4 vedtas av styret og det oppnevnes
en kontaktperson. Medlemmene av gruppen eller klassen kan stille til valg under samme betingelser

som tilstedeverende medlemmer.

Kapittel 4 Valg

§ 4-1 Valgkomitéen til generalforsamlingen skal besta av tre medlemmer, hvorav leder velges av
styret, primo november i forkant av generalforsamlingen. Styret utpeker etter villighet de 2 gvrige
medlemmene.

§ 4-2 Valgkomitéen trer sammen senest 1 maned for generalforsamlingen og starter forberedelsene til
valget jfr. § 4-7.

§ 4-3 Valgkomitéens leder har som oppgave & lede/tilrettelegge komitéens arbeid, samt lede selve
gjennomferingen av valget.

§ 4-4 Frist for innsendelse av forslag til kandidater er 2 virkedager for generalforsamlingen jfr. § 4-
7.3.

§ 4-5 Valgkomitéens endelige liste over kandidater skal inneholde alle legitime forslag til kandidater
som er blitt fremmet til de enkelte verv.

§ 4-6 Valgkomitéen skal ikke prioritere mellom kandidatene, men plikter & finne aktuelle kandidater til
samtlige verv som skal velges, for generalforsamlingen avholdes.

§ 4-7 Gjennomfering av valg:
1. Det gjennomfores valg pa de ti vervene som nevnt i §3-6.6 samt ett kontrollkomitémedlem. 2.

ordenskansler velges i henhold til §8-12 og leder valgkomité velges i henhold til §4-1.

2. Det er tillatt & stille som kandidat til flere verv. Kandidater som taper kampen om sitt enskede
verv, kan mellom hver valgomgang annonsere sitt kandidatur til andre verv til valgkomitéen.

3. Det er kun personlig fremmete som gir stemmerett, med unntak i § 3-14
4. Valgene gjennomfoering i rekkefolge som angitt i § 3-6.6.

5. Det krevet absolutt flertall (over 50% av stemmene i salen for) for & bli valgt. Om ingen
kandidater oppnar flertall, faller den kandidaten med faerrest stemmer bort, og det stemmes pé
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nytt over gjenvarende kandidater. Denne prosessen gjentas til en kandidat oppnar absolutt
flertall

6. Kun fullverdige medlemmer av Valkyrien kan stille til valg

7. Gjenvalg er tillatt.

8. Bare kandidater som erklarer seg villige til 4 motta valg, kan velges.

9. Det kan bare velges blant de kandidater som star oppfort pa valgkomitéens liste.
10. Benkeforslag aksepteres ikke.

11. Det tillates ikke samlet valg av president med styre under votering.

§ 4-8 Dersom det kun er én kandidat til et verv velges denne personen ved akklamasjon.

Kapittel 5 Styret
§ 5-1 Valkyrien ledes av et styre som skal bestd av ti-10 medlemmer. Styret velges pa den ordinaere
generalforsamling for ett &r om gangen.

§ 5-2 Styret skal besta av:

- President

- Visepresident

- Eksternansvarlig

- Okonomiansvarlig

- Organisasjonssekretaer

- Messeforstander

- Leder Valkyriens idrettslag

- Redakter Dogwatch

- Leder fagpolitisk rad

- Kommunikasjonsansvarlig
Utvidet styre:

- Leder kontrollkomité

- NK kontrollkomité

- 1. ordenskansler

- 2. ordenskansler

§ 5-3 Det enkelte styremedlems ansvar og arbeidsoppgaver, der disse ikke eksplisitt fremgér av loven,
er nedfelt i egne vervbeskrivelser, ref. vedlegg 3. Dette vedlegg kan endres ved ordinzrt styrevedtak.

Kapittel 6 Drift av foreningen
§ 6-1 Presidenten representerer i alle henseender Valkyrien. I dennes fravar overlates alle
presidentens funksjoner til visepresidenten.
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§ 6-2 Styret innkalles av presidenten, visepresidenten eller nar minst to av medlemmene i styret krever
det. Pa styremgater skal en representant fra kontrollkomitéen ha meteplikt. Ordenskanselliet har
materett ved fremleggelse av egne saker, eller ved innkalling.

§ 6-3 Foreningen forpliktes av underskrift av president, eller i presidentens fraver; to av
styremedlemmene.

§ 6-4 Styret avgir arsberetning og arsregnskap, samt budsjett for kommende periode, sammen med
innkalling til generalforsamling jfr. § 3-4.

§ 6-5 Styret er beslutningsdyktig hvis minst fem av medlemmene, en av dem presidenten, er til stede.
Styrets vedtak avgjeres med simpelt flertall. Ved stemmelikhet har presidenten dobbeltstemme.

§ 6-6 Ved innbydelse til eksterne arrangementer stilt direkte til styret, der kun fa kadetter er invitert,
fremmer kontrollkomitéen forslag pa deltakere til styret, som foretar utvelgelsen. Kadettenes innsats
pa alle aktiviteter bade skole og i foreningen skal tas med i vurderingen. Elever som allerede har
deltatt pa tilsvarende, kan bare delta pa ny dersom det ikke finnes andre som er villige. Utover dette
ivaretas utvelgelse i henhold til gjeldende samarbeidsavtale med Kadettradet.

§ 6-7 Alle vedtak og valg pa generalforsamlingen skal protokollferes og arkiveres av avtroppende
organisasjonssekreter. Protokollen undertegnes av avtroppende og patroppende president, samt de to
medlemmene i avtroppende/gjenvalgt kontrollkomité og legges i arkivperm for kommende
styreperiode. Det skal skrives referat fra alle styremeter. Disse godkjennes av styret og arkiveres
elektronisk i organisasjonssekretarens database samt skrives ut og legges i arkivperm for innevarende
periode sammen med underskrevne godkjente seknader og vedtak som fattes i styret i innevarende
periode. Arkivpermen oppbevares pa Valkyrien-kontoret.

§ 6-8 Valkyrien disponerer selv sine midler, i henhold til budsjettet som er godkjent av
generalforsamlingen. Presidenten skal anvise alle utbetalinger. Ekstraordinaere utgifter og
investeringer i forhold til budsjettet kan unntaksvis godkjennes av styret.

§ 6-9 Styret skal serge for at representanter fra relevante utdanninger inviteres til styremgter som
observaterer med meote-, forslags- og talerett.

§ 6-10 Valkyriens arrangementer avholdes etter behov, og helst ikke sjeldnere enn en gang per maned.
Alle meter, tilstelninger og lignende skal, s& langt det lar seg gjore, kunngjeres ved oppslag pé skolen
og pa terminlister.

§ 6-11 Under all form for debatt i foreningens regi skal det herske fullstendig ytringsfrihet. Personlige
angrep og grove bemerkninger ovenfor personer som ikke er til stede skal ikke foreckomme. Enhver
som blir utfordret skal gis anledning til & svare. Alle diskusjoner skal forekomme under former som
hever seg blant befalingsmenn.

§ 6-12 Alle arrangementer i Valkyriens regi skal fore egne underregnskap hvor over-/underskudd fores
mot Valkyriens hovedregnskap.
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§ 6-13 Ved anskaffelse av materiell som vil koste Valkyrien over 30.000 NOK, skal det foreligge
kontrakt/avtale for kjepet. Denne kontrakten/avtalen skal gjennomgds av relevante parter i styret samt
kontrollkomiteen for kjopet kan godkjennes av styret eller generalforsamling.

§ 6-14 Hvert enkelt styremedlem har en selvstendig plikt til & vurdere sin og andres habilitet. Viser det
seg at det foreligger en habilitetskonflikt ma vedkommende fratre sin behandling av saken. Dersom
dette ikke skjer kan avgjerelser som vedkommende har fattet bli kjent ugyldige.

Kapittel 7 Ringen

§ 7-1 Valkyriens gullring skal vere en gullring med Valkyrienstjernen i gull pa sort bunn. Ringen
representerer en fullverdig krigsskoleutdannelse ved Sjekrigsskolen og kadettenes felleskap gjennom
Valkyrien. Ringen kan kjopes og bares av offiserer som i sin helhet har fullfert og bestétt alle
elementer 1 bransjeutdannelsen ved Sjekrigsskolen. Videre, kreves det at man har vaert medlem av
Valkyrien under hele undervisningstiden ved Sjokrigsskolen.

Valkyriens ring i hvitt skal vare en ring 1 hvitt gull eller selv med Valkyrienstjernen i hvitt pa sort
bunn. Ringen representerer en fullverdig krigsskoleutdannelse ved Sjekrigsskolen og kadettenes
felleskap gjennom Valkyrien.

Ringen i bade hvitt gull og selv, omtales heretter som ringen i hvitt. Ringen i hvitt kan kjepes av
medlemmer som innfrir felgende krav:
- Graduerer som offiser
- Varighet pa utdanning som tilsvarer 6 maneder eller mer
- Har vart medlem av Valkyrien under hele studieperioden
- Bachelorgrad eller tilsvarende
I en periode fra 12.11.25 frem til generalforsamling i varsemesteret 2029 vil det bli gjort lemping i
kravene for personer som har graduert for 2018(URE). Da gjelder falgende:
- Manglende medlemskap under utdanning kan erstattes med tegning av stettemedlemskap i
minimum 12 maneder
- Krav om bachelor eller tilsvarende vil bli vurdert av Kontrollkomité og Ordenskanselliet pa
bakgrunn av innsendt dokumentasjon av segkers utdanning
- Seker ma kunne bevise at de har studert ved Sjokrigsskolen

§ 7-2 Alle lovendringsforslag som direkte, eller indirekte, bererer Ringen under noen omstendighet
skal i forkant tas opp til hering i Valkyriens Réad.

§ 7-3 Ved fornyelse, ny-anskaffelse eller endring av kontrakt i forbindelse med Valkyrienringen skal
kontrakten som et minstekrav leses gjennom og godkjennes av President Valkyrien, Sjef SKSK,
juridisk sakkyndig og ekonomisk sakkyndig for den tas opp til endelig godkjenning av styret eller
generalforsamling.

Kapittel 8 Ordener og tradisjon

§ 8-1 Ordenskanselliet er, pa generalforsamlingens vegne, vokter av Valkyriens symboler og
tradisjoner og de mater disse er tillatt brukt pa.
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§ 8-2 Ordenskanselliet skal behandle innkomne forslag og selv ta initiativ til vedtak om tildeling av
Valkyriens ordener som kanselliet finner verdige. Ordenskanselliet rddferer seg med styret om aktuelle
kandidater til ®resmedlemmer og riddere. Kanselliets avgjerelse om innstilling til generalforsamlingen
er endelig. Kanselliet plikter ikke & begrunne avslag pé innkomne forslag.

§ 8-3 Aresmedlemskap er den hoyeste utmerkelsen innen Valkyrien. Aresmedlemmer utnevnes kun i
helt spesielle tilfeller, og da for en enestdende innsats av vidtrekkende betydning for Valkyrien. Som
eresmedlemmer kan ogsé utnevnes personer som pa annen mate spesielt har utmerket seg ved arbeid i
Valkyriens &nd. Aresmedlemmer utnevnes av generalforsamlingen etter innstilling fra
ordenskanselliet.

§ 8-4 Ridder av Valkyrienordenen er den nest hoyeste utmerkelse innen Valkyrien. Ordenen er
innstiftet for & hedre personer som har nedlagt et sarlig betydningsfullt arbeid for Valkyrien, eller som
ved annen serlig verdifull innsats for et felt innenfor foreningens formal, har gjort seg fortjent til en
spesiell paskjonnelse fra Valkyrien. Riddere utnevnes av generalforsamlingen etter innstilling fra
ordenskanselliet.

§ 8-5 Aresmedlemmer og Riddere rangeres innbyrdes i henhold til utnevnelsesdato. I spesielle tilfeller
kan denne regelen fravikes.

§ 8-6 Overrekkelse av Valkyriens ordener ber foretas under hoytidelige former av presidenten eller
den presidenten bemyndiger, og i nervar av foreningens medlemmer, for eksempel i forbindelse med
stiftelsesarrangementet.

§ 8-7 Valkyriens ordener kan tildeles post mortem og ingen ordener leveres tilbake ved dedsfall.

§ 8-8 Valkyriens @respris kan utdeles hvert ér til en eller flere personer som i foregédende skolear har
gjort en innsats for Valkyrien, Sjekrigsskolen eller Sjoforsvaret og som bedemmelseskomitéen, etter
innstilling fra innstillingskomité, finner & ville honorere. Ref. vedlegg: Statuetter for utdeling av
Valkyriens erespris.

§ 8-9 Utnevnelse av @resmedlemmer, riddere og &resvinnere skal kunngjeres til hele Sjeforsvaret
gjennom signal umiddelbart etter overrekkelsen.

§ 8-10 Einherje av Valkyrieordenen er den tredje heyeste utmerkelsen innen Valkyrien. Ordenen er
innstiftet for & hedre kadetter som har nedlagt et svaert betydningsfullt arbeid for Valkyrien, eller som
ved annen svert verdifull innsats for et felt innenfor foreningens formal, har gjort seg fortjent til en
spesiell paskjennelse fra Valkyrien. Einherjer velges etter innstilling fra «Odins rad». Se vedlegg 5.

§ 8-11 Valkyriens ordenstegn skal utformes i henhold til vedlegg 4 og skal baeres pé foreningens érlige
avdelingsfest. Ordenstegn kan ogsa bares utenfor foreningens arrangementer hvor det er avtalt med
avdeling/forening & bere ordenstegn.

§ 8-12 2. Ordenskansler velges innen 14 dager etter nytt styre trer i kraft. Allerede sittende 2.
ordenskansler blir dermed 1. ordenkansler. Dette gjores ved at ny 1. ordenskansler, i samrad med
avtroppende 1. ordenskansler og patroppende President, foreslar ny 2. ordenskansler. Kandidaten skal
godkjennes styret.
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§ 8-13 Medlemmene av valgkomité, ordenskanselli og kontrollkomité kan ikke inneha andre verv i
foreningen. Medlemmer av ordenskanselli kan ikke innstilles til noen av foreningens @resbevisninger i
den perioden de er valgt.

§ 8-14 Presidenten i Valkyrien barer ved seremonielle anledninger presidentbandet. Dette er formet
som foreningens orden, men bares pa redt bind. Presidentbandet avleveres fra avtroppende til
patroppende president pa generalforsamlingen.

§ 8-15 Valkyrien skal fremstilles i trdd med «Instruks for Valkyriens visuelle profil». Den visuelle
profilen er opprettet for & gi foreningen et profesjonelt bilde utad. Instruksen skal utarbeides,
godkjennes i styret og veare tilgjengelig for foreningens medlemmer.

§ 8-16 Valkyriens logo skal kun brukes av Sjekadettforeningen av 1898 Valkyrien og i private
sammenhenger. Aktivt bruk av Valkyriens logo i offentlige sammenhenger som ikke herer sammen
med Sjekadettforeningen av 1898 Valkyrien, eller som kan tolkes i negativ forstand, skal ikke
forekomme.

§ 8-17 Valkyrienvarden er et symbol for studentforeningen og hva vi star for. Valkyrienstyret er
ansvarlig for at vedlikehold av Valkyrienvarden og omradet hvor den er plassert blir ivaretatt. Dette
for & opprettholde de forpliktelser det medferer & disponere et slikt friluftsomrade.

§ 8-18 Dogwatch er foreningens kadettmagasin og utgis minst en gang per semester. Ny redakter
regnes som selvsteding nér den har utarbeidet en utgave med avtroppende redakter.

Kapittel 9 Valkyriens rad

§ 9-1 Valkyriens rad skal gi aeresmedlemmer og riddere et organ hvor de kan virke for
kadettforeningen. Opprettholdelse av Valkyriens tradisjoner skal sté i fokus. Radet har ogsa som
formal & bedre kontinuitet i arbeidet til sittende styrer.

§ 9-2 Valkyriens rad har felgende sammensetning.
- Alle @resmedlemmer
- Alle riddere
- Alle Einherjer
- Tre siste ars presidenter
- President i sjgmiliteere samfunn
- Sittende president
- Sittende ordenskanselli
- Sittende kontrollkomité

§ 9-3 Valkyriens rad skal kunne debattere dagsaktuelle og kommende saker, samt trekke frem forhold
av historisk interesse for foreningen. Som et ledd i dette kan de gi anbefalinger til styret og foresla

ovenfor styret saker til generalforsamlingen

§ 9-4 Valkyriens rad skal kunne fremsette kandidater til 2zresmedlem og ridder av kadettforeningen til
ordenskanselliet for videre saksbehandling
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§ 9-5 Valkyriens rdd meter en gang i dret i god tid for generalforsamling. Radet kan ogsa
sammenkalles utover dette ved behov. Medlemmene har meterett, ikke moteplikt. Medlemmene
bekoster selv eventuelle utgifter ifm. metevirksomheten. Medlemmer som ikke har anledning til &
mgete kan sende kommentarer og innspill skriftlig til mete

§ 9-6 Valkyriens réd ledes av sittende president, som serger for meteinnkalling.

§ 9-7 Det fores motereferat som sendes til alle moteberettigede og til Valkyriens styre. De uttalelser
som gis av radet er kun veiledende for styret.

Kapittel 10 Kontrollkomitéen

§ 10-1 Kontrollkomitéen er det organ som mellom hver generalforsamling utever det
kontrollerende/reviderende ansvar. Komitéen skal pase at styret til enhver tid utferer et arbeid som er 1
trad med foreningens formal, samt at foreningens lover blir overholdt.

§ 10-3 Kontrollkomitéen gjennomgér 3 ganger pr 4r referat fra styremeter, og sammenligner dette med
budsjett og regnskap slik at de kan danne seg et bilde av om foreningens drift foregér korrekt.

§ 10-3 Komitéen har som oppgave 4 pése at vedtak gjennomferes innen rimelig tid.

§ 10-4 Kontrollkomitéen har ansvar for at foreningens lover til enhver tid er i pakt med tiden, og skal,
enten i form av innkomne forslag eller som resultat av eget initiativ, fremme forslag om lovendringer
til generalforsamlingen.

§ 10-5 Om noen av de vedtatte lover er gjenstand for uenighet hva angéar tolkning, skal komitéens
konklusjon tillegges serlig betydning.

§ 10-6 Kontrollkomitéen farer kullvis oversikt over kadetter som innehar tillitsverv i styret, tunge verv
i forbindelse med arrangementer, eller andre verv som styret mener innebzrer en betydelig
arbeidsinnsats for Valkyrien og kadettene ved Sjokrigsskolen. Ved slutten av hvert skolear utarbeides
en lik utformet attest til alle avgangskadetter som har innehatt slike verv i lopet av skoletiden. Sjef
Sjekrigsskolen anmodes om & signere sammen med Presidenten, og tildeles kandidaten ved passende
anledning.

§ 10-7 Medlemmene av kontrollkomitéen velges en av gangen hvert &r under generalforsamlingen.
Det nyvalgte medlemmet gir inn som medlem av komitéen. Allerede sittende medlem blir dermed ny
leder. Kun kadetter som har minimum 4 u pabegynte semester igjen er valgbare. Det ber tilstrebes at
de to til enhver tid sittende medlemmene kommer fra forskjellig bransjer.

§ 10-8 Kontrollkomitéen skal serge for at Valkyriens medlemmer umiddelbart underrettes om styret
gjor vesentlige endringer pa det som er vedtatt pa generalforsamling.

Vedlegg:

Vedlegg 1: Statuetter for utdeling av Valkyriens arespris
STATUTTER FOR UTDELING AV VALKYRIENS ARESPRIS
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1. Valkyriens @respris skjenkes av Sjokadettforeningen av 1898, Valkyrien.

2. Valkyriens @respris kan utdeles hvert ar til en eller flere personer som i foregdende skolear
har gjort en innsats for Valkyrien, Sjekrigsskolen eller Sjeforsvaret og som
bedemmelseskomitéen, etter innstilling fra innstillingskomitéen, finner & ville honorere.

3. Utdelingen foretas fortrinnsvis av Presidenten i Valkyrien.

4. Innstillingskomitéen bestér av:

- Visepresidenten Valkyrien
- Tidligere Visepresident i Valkyrien
- Kadett utnevnt Valkyrienstyret
5. Bedemmelseskomitéen bestér av:
- Sjef Sjekrigsskolen
- President Valkyrien
- Leder Valkyrien idrettslag
6. Ved innstilling og bedemmelse skal det tas hensyn til folgende eller deler av felgende:

- Aktivitet innen lag/foreninger ved Sjekrigsskolen, eller andre steder i Sjeforsvaret

Evne til & aktivisere andre kadetter og elever.

Idrettslig aktivitet.

Properhet og alminnelig dyktighet innen skolearbeidet

7. Innstillingskomitéen utpeker minst to kandidater listet i rekkefolge, og oversender sitt
resultat med fulle data til bedemmelseskomitéen. Denne komitéen utpeker sa érets
vinner(e).

8. Vedkommende vil fa navnet sitt pa den store plakken som henger i Fenriksmessen. Videre
utdeles til odel og eie en 40mm granathylse med aresbenevningen, vedkommende sitt navn
og arstall inngravert.

9. Valkyrien tar hand om inngraveringen i forkant av utdelingen.

Merk: Det bor tilstrebes at personen(e) tilharer avgangskullet og det bor vektlegges innsatsen sett
over hele perioden pd Sjokrigsskolen. Dette i den hensikt d motivere yngre kadetter til engasjement
pd Sjokrigsskolen. Dersom innstillingskomitéen finner sterkere kandidater fra andre enn
avgangskullet bor disse velges. Verv som pa grunn av stillingsbeskrivelse gir gitte forventninger skal
ikke alene veere en begrunnelse, men heller stort engasjement og ekstraordincer innsats fra

personen.

Vedlegg 2: Statuetter for utdeling av Valkyriens hederspris
STATUTTER FOR UTDELING AV VALKYRIENS HEDERSPRIS

1. Valkyriens Hederspris er skjenket av Sjokadettforeningen av 1898, Valkyrien.
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2. Valkyriens Hederspris deles ut nér det anses formalstjenlig til den eller de personer blant

skolens stab eller sivilt ansatte som har bidratt i eller til &
fremme Valkyriens arbeide. Prisen er ogsa ment a stimulere til aktivitet og engasjement i arbeid for
kadettenes sak generelt.

3. Utdeling av prisen foretas normalt av Presidenten i Valkyrien i tilknytning til et storre
arrangement.

4. Innstilling til prisen kan foretas av alle medlemmer av Valkyrien.

5. Bedemmelseskomitéen bestar av Presidenten i Valkyrien, Leder av Kadettradet og Leder av
Valkyrien Idrettslag.

6. Ved innstilling og bedemmelse skal det tas hensyn til folgende forhold: - Bidratt til de
tre interessegruppenes arbeid pa skolen internt, herunder vert behjelpelig med forberedelser
til og avvikling av arrangement.

- Virket for & gjore Valkyriens og idrettslagets arbeid kjent utad i samfunnet.

- Utvist positiv &nd og innstilling ovenfor kadettenes engasjement i
foreningsarbeid.

- Engasjert seg i Valkyrien/s/idrettslagets arrangementer som deltaker eller
medarranger.

- Hevdet organisasjonenes interesser blant skolens stab og sivilt ansatte.

- Utvist stor vilje til samarbeid med kadettene, herunder bidratt til & eke kadettenes
faglige kompetanse.

7. Valkyriens hederspris er et innrammet diplom med tegning av en Valkyrie.

Vedlegg 3: Vervbeskrivelser

Vedlegg 3 er Valkyriens vervbeskrivelser.
Dette ligger pd Valkyrienstyrets teams, pd hjemmesiden og pd Valkyriens mappestruktur pa fis b.

Vedlegg 4: Utforming av Valkyriens ordensmerker

UTFORMING AV VALKYRIENS ORDENSMERKER

Valkyrienkorset

Utformes som et St. Georgs kors i forgylt selv, delvis med emalje. Midtpartiet bestar av Valkyriens
stjerne i gull pé sort bunn. Rundt stjernen skal det vere inskripsjonen som leser
“SIOKADETTFORENINGEN — 1898” pa hvit bunn. Valkyrienkorset er 33 mm heyt og 33 mm bredt.
Se illustrasjon for ordenstegn og band. Valkyrienkorset baeres av Aresmedlemmer og riddere

i Valkyrienordenen.

Einherjestjernen

Utformes som et Maltakors i forgylt selv, delvis med emalje. Midtpartiet bestar av Valkyriens stjerne 1

gull pa sort bunn. Rundt stjernen skal det vere inskripsjonen som leser “SJIOKADETTFORENINGEN
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— 1898 pa hvit bunn. Einherjestjernen er 35 mm hey og 35 mm bred. Se illustrasjon for ordenstegn og

band. Einherjestjernen bares av Einherjer i Valkyrienordenen.
Aresmedlem

Zresmedlemmer barer Valkyrienkorset med merkeblatt band.
Ridder

Riddere barer Valkyrienkorset med burgunderfarget band.
Einherje

Einherjer barer Einherjestjernen med emerald grent band.

Illustrasjon ordenstegn og band

Aresmedlem Ridder (burgunder bénd)

Einherje

Aresmedlem Ridder

Vedlegg 5: Odins rad
ODINS RAD

Innledning:

Einherje

Einherje er en av tre ordens-utmerkelser vi har i Sjekadettforeningen, hvor Aresmedlem er den

hayeste utmerkelse, og Ridder som nest hoyeste. I Sjokadettforeningen av 1898 Valkyrien er en
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Einherje & anse en som har gjort en meget verdifull innsats, og som fortjener en utmerkelse fra
Valkyrien.

Intensjon:

Intensjonen med radets sammensetting er at det skal herske rettferdighet og demokrati nér utvelgelse
av nye Einherjer skjer. Radet skal aktivt motarbeide kameraderi og korrupsjon i utvelgelsen. I tillegg
skal sammensetningen skape kontinuitet i radets arbeid, slik at ordenens and bringes videre fra rid til

rad.

Kriteriene er skrevet som veiledning til rddet, og ikke en sjekkliste. Ordenen er innstiftet for a blant
annet hedre og motivere kadetter ved skolen. Det er viktig at kriteriene vurderes nekternt opp mot
kandidatene som meldes inn til rddet. Det ber normalt utnevnes 2-3 Einherjer i aret. Maksimalt 5
utnevnelser pr. ar ved klare innstillinger. Dette vil ivareta kontinuitet, men ogsé eksklusivitet.
Sammensetning:
Odins rad skal inneholde felgende faste medlemmer:
- Forste ordenskansler som leder av radet
- Yngste og eldste fra bide 2., 3. og 4. klasse. Hvis de ikke kan stille, s& er det nest yngste
eller eldste, osv.
- Leder av kontrollkomité
Mandat:
- Rédets hovedfunksjon er & motta, behandle og vedta innstillinger til Einherje(r).
- Radet kan kalle inn flere radsmedlemmer ved behov, eller hvor leder av radet finner det
ngdvendig.
- Leder av radet har vetorett i tvilstilfeller.
- Nestleder (2. ordenskansler) overtar som leder av radet ved leders fraver.
Gjennomforing:
- Leder er ansvarlig for avvikling av ridet.
- Radet gjennomfores senest 3 uker for graduering og senest 3 uker for blot.
- Alle mottatte innstillinger skal gjores tilgjengelig for rdidsmedlemmer senest 1 uke for
avvikling av radsmetet.
- Alt arbeid som gjeres i rddet er FORTROLIG, og skal ikke deles med utenforstdende.
Kriterier ved innstilling:
Ved innstilling til Einherje skal vurderingen ta utgangspunkt i ett eller flere av folgende kriterier:
- Kadetten skal ha nedlagt en meget verdifull innsats for foreningen og dets virke, samt noe
som er til nytte for sine medkadetter pa Sjokrigsskolen.
- Kadetten skal ha gjort en meget verdifull innsats for & bedre kadettenes

skolehverdag/hverdag pé det sosiale plan.
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- Kadetten skal ha gjort en meget god innsats over lengre tid.

- Kadetten jobber uselvisk for sine medkadetter.

- Kadettens innsats skal kunne st til eksempel for andre medkadetter

Under slagningen ber kriteriene lese opp til forsamlingen, samt hvilke bragder kadetten har utfert.

Vedlegg 5: Utforming av Valkyriens ring

&)

3.00 MM—

MENS

Gold wt- 9.0gms(14 kt)

| 140MM
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7.2 Lovendringsforslag

Forslag til vedtektsendringer generalforsamling 2026

Dette dokumentet er en oversikt p& vedtekter som er gnsket behandlet pé generalforsamling 2026.

Innholdsfortegnelse
Lovendringsforslag nr.

Lovendringsforslag nr.
Lovendringsforslag nr.
Lovendringsforslag nr.
Lovendringsforslag nr.
Lovendringsforslag nr.
Lovendringsforslag nr.
Lovendringsforslag nr.
Lovendringsforslag nr.
Lovendringsforslag nr.

Lovendringsforslag nr.

1 fra KK oot 55
2fra KK oo 57
3Ha KK 58
4 11ra KK oo 58
SHra KK 59
6 fra KK o 60
T 1ra KK 60
B fra KK i 61
9 1ra KK oo 62
10 fra KK 62
11 fra KK 63

Lovendringsforslag nr. 1 fra KK:

Gammel §:

§ 4-6 Generalforsamlingen behandler folgende saker:

1. Konstituering
a. Valgav mote
b. Godkjenning
c. Godkjenning
Arsberetning
Regnskap

A

1. President

Generalforsamling i Valkyrien

dirigent og tellekomité
av meteinnkalling

av forretningsorden

Forslag til budsjett og handlingsprogram
Forslag til lovendringer og andre innkomne forslag

Valg av styret i folgende rekkefolge
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2. Visepresident

3. Eksternansvarlig

4. @Qkonomiansvarlig

5. Organisasjonssekretaer

6. Messeforstsander

7. Leder Valkyriens idrettslag
8. Redakter Dogwatch

9. Leder fagpolitisk rad

10. Kommunikasjonsansvarlig

Ovrige: NK kontrollkomité

Bakgrunn for endring:

Onsker & fjerne handlingsprogram, da dette ikke praktiseres. Ser ikke pa det som hensiktsmessig & lage

et handlingsprogram. Nytt styre utarbeider egne mal som vil ivareta dette.
Forslag ny §: ( , rad er fjernes og bla er flyttet pd):
§ 4-6 Generalforsamlingen behandler folgende saker:
7. Konstituering
a. Valg av metedirigent og tellekomité
b. Godkjenning av meteinnkalling
c. Godkjenning av forretningsorden
8. Arsberetning
9. Regnskap
10. Forslag til budsjett og handlingsprogram
11. Forslag til lovendringer og andre innkomne forslag
12. Valg av styret i folgende rekkefolge
11. President
12. Visepresident
13. Eksternansvarlig
14. Okonomiansvarlig
15. Organisasjonssekretaer
16. Messeforstsander
17. Leder Valkyriens idrettslag
18. Redakter Dogwatch
19. Leder fagpolitisk rad
20. Kommunikasjonsansvarlig

Ovrige: NK kontrollkomité
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Ny § ved evt. vedtak (vil bli seende ut):
§ 4-6 Generalforsamlingen behandler folgende saker:
13. Konstituering
a. Valg av metedirigent og tellekomité
b. Godkjenning av meteinnkalling
c. Godkjenning av forretningsorden
14. Arsberetning
15. Regnskap
16. Forslag til budsjett
17. Forslag til lovendringer og andre innkomne forslag
18. Valg av styret i folgende rekkefolge
21. President
22. Visepresident
23. Eksternansvarlig
24. Qkonomiansvarlig
25. Organisasjonssekretaer
26. Messeforstsander
27. Leder Valkyriens idrettslag
28. Redakter Dogwatch
29. Leder fagpolitisk rad
30. Kommunikasjonsansvarlig

Ovrige: NK kontrollkomité

Lovendringsforslag nr. 2 fra KK:

Gammel §:

§ 6-5 Styret avgir arsberetning og arsregnskap, samt budsjett og forslag til handlingsprogram for
kommende periode, sammen med innkalling til generalforsamling jfr. § 4-4

Bakgrunn for endring:

Samme som forrige sak.

Forslag ny §: ( , rad er fjernes og bla er flyttet pd):

§ 6-5 Styret avgir arsberetning og arsregnskap, samt budsjett og forslag til handlingsprogram for
kommende periode, sammen med innkalling til generalforsamling jftr. § 4-4

Ny § ved evt. vedtak (vil bli seende ut):

§ 6-5 Styret avgir arsberetning og arsregnskap, samt budsjett for kommende periode, sammen med

innkalling til generalforsamling jfr. § 4-4
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Lovendringsforslag nr. 3 fra KK:

Gammel §:

§ 4-10 Valkyriens generalforsamling godkjenner foreningens budsjett og avsetning av eventuelt
overskudd. Styret er foreningens budsjettkomité, og legger frem budsjettforslag som ligger i bordet
ved voteringen. Endringsforslag kan meldes inn til ordstyrer for generalforsamlingens start.
Endringsforslag mé dekkes inn av en annen budsjettpost. Dersom det er flere forslag vedrerende
samme post, stilles disse opp mot hverandre for votering. Dersom ingen endringsforslag oppnér flertall
velges det pa nytt mellom de to forslagene med flest stemmer.

Bakgrunn for endring:

Onsker 4 redusere bruken av fyll i vedtekten, det vi ensker fjernet gjor ikke noen endringer pd hvordan
det fungerer. Mye av dette er ogsa ivaretatt av overlappende vedtekter. Nar det kommer til at
endringsforslag mé dekkes inn ensker KK at dette ikke lenger skal std da det ber vere mulig for GF &
endre pa rammene for neste ars budsjett og at det ikke kun skal st& pé styret.

Forslag ny §: ( , rad er fjernes og bla er flyttet pd):

§ 4-10 Valkyriens generalforsamling godkjenner foreningens budsjett og avsetning av eventuelt
overskudd. Styret er foreningens budsjettkomité, og legger frem budsjettforslag som ligger i bordet
ved voteringen. Endringsforslag kan meldes inn til ordstyrer for generalforsamlingens start.
Endringsforslag ma dekkes inn av en annen budsjettpost. Dersom det er flere forslag vedrerende
samme post, stilles disse opp mot hverandre for votering. Dersom ingen endringsforslag oppnaér flertall
velges det pa nytt mellom de to forslagene med flest stemmer.

Ny § ved evt. vedtak (vil bli seende ut):

§ 4-10 Valkyriens generalforsamling godkjenner foreningens budsjett og avsetning av eventuelt
overskudd. Endringsforslag kan meldes inn til ordstyrer for generalforsamlingens start.

Endringsforslag ma dekkes inn av en annen budsjettpost.

Lovendringsforslag nr. 4 fra KK:

Gammel §:

§ 4-19 Hvis en gruppe eller klasse av skolemessige arsaker, ikke kan mete pa generalforsamling, kan
det tilrettelegges for stemming uten personlig fremmete. Dette mé vedtas av styret og det oppnevnes
en kontaktperson. En gruppe betegnes som minst 10 personer Medlemmene av gruppen eller klassen
kan stille til valg under samme betingelser som tilstedevarende medlemmer.

Bakgrunn for endring:

Unedvendig a definere hva en gruppe er. Vedtekten sier allerede at det mé vedtas av styret, i tillegg
onsker man alltid at flest mulig av medlemmene far vaere med & pavirke. Det er lettere & tilrettelegge
for det né enn for gjennom digitale stemmelesninger.

Forslag ny §: ( , rad er fjernes og bla er flyttet pa):
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§ 4-19 Hvis en gruppe eller klasse av skolemessige arsaker, ikke kan mete pé generalforsamling, kan
det tilrettelegges for stemming uten personlig fremmete. Dette m4 vedtas av styret og det oppnevnes

en kontaktperson. En gruppe betegnes som minst 10 personer. Medlemmene av gruppen eller klassen
kan stille til valg under samme betingelser som tilstedevarende medlemmer.

Ny § ved evt. vedtak (vil bli seende ut):

§ 4-19 Hvis en gruppe eller klasse av skolemessige arsaker, ikke kan mete pa generalforsamling, kan
det tilrettelegges for stemming uten personlig fremmete. Dette ma vedtas av styret og det oppnevnes

en kontaktperson. Medlemmene av gruppen eller klassen kan stille til valg under samme betingelser

som tilstedevaerende medlemmer.

Lovendringsforslag nr. 5 fra KK:

Gammel §:

§ 6-7 Ved innbydelse til eksterne arrangementer stilt direkte til styret, der kun fa kadetter er invitert,
fremmer kontrollkomitéen forslag pa deltakere til styret, som foretar utvelgelsen. Det legges sarlig
vekt pa kandidater som har utmerket seg i arbeid for Valkyrien, idrettslaget eller annet arbeid for
kadettene. Ved innbydelse til ball ved de norske eller nordiske krigsskolene fremmer
kontrollkomitéen, i samarbeid med Kadettradet forslag til NK Sjekrigsskolen. De samme kriterier for
utvelgelse som nevnt over legges til grunn, samt at spesielt gode resultater i skolearbeid og serlig
innsats i klassesammenheng og lignende ogsé kan honoreres. Ved innbydelse til eksterne
arrangementer der mer enn fem elever er invitert, gjores tilbudet kjent blant medlemmene ved oppslag
pa Sjekrigsskolen. Kontrollkomitéen foretar trekning mellom de som har meldt sin interesse. Elever
som allerede har deltatt pa tilsvarende, kan bare delta pa ny dersom det ikke finnes andre som er
villige.

Bakgrunn for endring:

Unnga unadvendig fyll i vedtektene. Trekning blir ikke gjort og sees ikke som en hensiktsmessig
losning. Avtale med Kadettradet gjor at det er en endring i praksis. Sees som mer hensiktsmessig at
dette ivaretas i samrdd med andre relevante parter pa skolen.

Forslag ny §: ( , rad er fjernes og bla er flyttet pa):

§ 6-7 Ved innbydelse til eksterne arrangementer stilt direkte til styret, der kun fa kadetter er invitert,
fremmer kontrollkomitéen forslag pa deltakere til styret, som foretar utvelgelsen. Det legges serlig
vekt pa kandidater som har utmerket seg i arbeid for Valkyrien, idrettslaget eller annet arbeid for
kadettene. Ved innbydelse til ball ved de norske eller nordiske krigsskolene fremmer
kontrollkomitéen, i samarbeid med Kadettradet forslag til NK Sjekrigsskolen. De samme kriterier for
utvelgelse som nevnt over legges til grunn, samt at spesielt gode resultater i skolearbeid og sarlig
innsats i klassesammenheng og lignende ogséa kan honoreres. Ved innbydelse til eksterne
arrangementer der mer enn fem elever er invitert, gjores tilbudet kjent blant medlemmene ved oppslag

pa Sjekrigsskolen. Kontrollkomitéen foretar trekning mellom de som har meldt sin interesse.
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Elever
som allerede har deltatt pa tilsvarende, kan bare delta pa ny dersom det ikke finnes andre som er
villige.

Ny § ved evt. vedtak (vil bli seende ut):

§ 6-7 Ved innbydelse til eksterne arrangementer stilt direkte til styret, der kun fa kadetter er invitert,
fremmer kontrollkomitéen forslag pa deltakere til styret, som foretar utvelgelsen. Kadettenes innsats
pa alle aktiviteter bade skole og i foreningen skal tas med i vurderingen. Elever som allerede har
deltatt pa tilsvarende, kan bare delta pa ny dersom det ikke finnes andre som er villige. Utover dette

ivaretas utvelgelse i henhold til gjeldende samarbeidsavtale med Kadettradet.

Lovendringsforslag nr. 6 fra KK:

Gammel §:

§ 6-10 Valkyrien disponerer selv sine midler, i henhold til budsjettet som er godkjent av
generalforsamlingen. Presidenten skal anvise alle utbetalinger. Ekstraordinaere utgifter og
investeringer i forhold til budsjettet kan unntaksvis godkjennes av styret.

Kontrollkomitéen skal i slike tilfeller serge for at Valkyriens medlemmer umiddelbart underrettes om
dette pa hensiktsmessig mate. @konomiansvarlig forer foreningens regnskap og er ansvarlig for & fore
materiellregnskap over varig innkjept materiell og gaver skjenket til foreningen. Regnskapet skal
gjeres opp hver maned

Bakgrunn for endring:

Det som stér om kontrollkomitéen ensker vi a flytte til kapittelet til kontrollkomitéen. Det som star om
okonomiansvarlig er typisk ting som skal sté i vervebeskrivelser og trenger ikke sté i vedtektene.
Forslag ny §: ( , rad er fjernes og bla er flyttet pa):

§ 6-10 Valkyrien disponerer selv sine midler, i henhold til budsjettet som er godkjent av
generalforsamlingen. Presidenten skal anvise alle utbetalinger. Ekstraordinare utgifter og
investeringer i forhold til budsjettet kan unntaksvis godkjennes av styret.

Kontrollkomitéen skal 1 slike tilfeller serge for at Valkyriens medlemmer umiddelbart underrettes om
dette pa hensiktsmessig mate. @konomiansvarlig forer foreningens regnskap og er ansvarlig for & fore
materiellregnskap over varig innkjopt materiell og gaver skjenket til foreningen. Regnskapet skal
gjores opp hver maned.

Ny § ved evt. vedtak (vil bli seende ut):

§ 6-10 Valkyrien disponerer selv sine midler, i henhold til budsjettet som er godkjent av
generalforsamlingen. Ekstraordinare utgifter og investeringer i forhold til budsjettet kan unntaksvis

godkjennes av styret.

Lovendringsforslag nr. 7 fra KK:
Gammel §:
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§ 6-11 Messestyret har pa vegne av Valkyrien og Sjef SKSK myndighet til & utfore den daglige driften
av Valhall. Forsvarets regnskapsadministrasjon forer regnskap for Valhall. Driftsrutiner skal folges
ihht. instruks gitt av SKSK stab og Forsvarets regnskapsadministrasjon.

Bakgrunn for endring:

Det er mer naturlig at dette star i vervbeskrivelsen, for a unnga unedvendige detaljer i vedtektene.
Forslag ny §: ( , rad er fjernes og bla er flyttet pd):

§ 6-11 Messestyret har pd vegne av Valkyrien og Sjef SKSK myndighet til & utfore den daglige
driften av Valhall. Forsvarets regnskapsadministrasjon forer regnskap for Valhall. Driftsrutiner skal
folges ihht. instruks gitt av SKSK stab og Forsvarets regnskapsadministrasjon.

Ny § ved evt. vedtak (vil bli seende ut):
NIL

Lovendringsforslag nr. 8 fra KK:

Gammel §:

§ 8-4 Aresmedlemmer tildeles Valkyriens orden som bares pa morkeblétt bdnd. Ordenen utferes i
forgylt selv, delvis med emalje. Midtpartiet er Valkyriens stjerne i gull pd sort bunn. Aresmedlemmer
er samtidig riddere av Valkyrieordenen, om de ikke allerede er det fra for.

§ 8-6 Riddere av Valkyrieordenen tildeles Valkyriens orden som bzares pa burgunder band. Ordenen
utfores i forgylt selv, delvis med emalje. Midtpartiet er Valkyriens stjerne i gull pa sort bunn.

§ 8-8 Samtlige eeresmedlemmer og riddere skal avfotograferes og bildet skal henges opp sammen med
de andre @®resmedlemmer og riddere pa foreningens galleri i fenriksmessen. Under bildene skal det
henge en kort og presis tekst som beskriver folgende; navn, tidspunkt ved foedsel og bortgang, og
hvilket ar tilsetningen fant sted.

§ 8-12 Med samtlige ordener folger diplom, samt Valkyriens Crest.

Bakgrunn for endring:

Onsker 4 unngd unedvendig fyll i vedtektene, ivaretatt i § 8-1 og -16. samt i vedlegg 4

Forslag ny §: ( , rad er fjernes og bla er flyttet pd):

§ 8-4 Aresmedlemmer tildeles Valkyriens orden som bares pa morkeblétt band. Ordenen utferes i
forgylt selv, delvis med emalje. Midtpartiet er Valkyriens stjerne i gull pd sort bunn. Aresmedlemmer
er samtidig riddere av Valkyrieordenen, om de ikke allerede er det fra for.

§ 8-6 Riddere av Valkyrieordenen tildeles Valkyriens orden som bares pé burgunder band. Ordenen
utfores i1 forgylt selv, delvis med emalje. Midtpartiet er Valkyriens stjerne i gull pa sort bunn.

§ 8-8 Samtlige @resmedlemmer og riddere skal avfotograferes og bildet skal henges opp sammen med
de andre @resmedlemmer og riddere pa foreningens galleri i fenriksmessen. Under bildene skal det
henge en kort og presis tekst som beskriver folgende; navn, tidspunkt ved fedsel og bortgang, og
hvilket ar tilsetningen fant sted.

§ 8-12 Med samtlige ordener folger diplom, samt Valkyriens Crest.
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§ 8- og skal bares pa foreningens arlige
avdelingsfest. Ordenstegn kan ogsa bares utenfor foreningens arrangementer hvor det er avtalt med
avdeling/forening & bare ordenstegn.

Ny § ved evt. vedtak (vil bli seende ut):

§ 8-16 Valkyriens ordenstegn skal utformes i1 henhold til vedlegg 4 og skal bares pa foreningens arlige
avdelingsfest. Ordenstegn kan ogsa bares utenfor foreningens arrangementer hvor det er avtalt med

avdeling/forening & bare ordenstegn.

Lovendringsforslag nr. 9 fra KK:

Gammel §:

§ 11-1 Redakter Dogwatch stér selv ansvarlig for & opprette en hensiktsmessig redaksjon. Redakter
drifter ssmmen med redaksjonen kadettmagasinet

§ 11-2 Dogwatch skal utgis minst en gang per semester. Bladet skal distribueres pa skolen til
foreningens medlemmer og per post til foreningens stottemedlemmer, &resmedlemmer og riddere,
samt til andre avdelinger i forsvaret, samarbeidspartnere av foreningen og annonserer.

§ 11-3 Ny redakter blir ikke selvstendig for vedkommende har utarbeidet minst ett nummer i
samarbeid med gammel redakter. Utgaves skal anses som en overlappingsutgave.

Bakgrunn for endring:

Onsker 4 unngd unedvendig fyll i vedtektene. Det nye forslaget er en forkortet og omformulert versjon
av det som star i dag. Dekkes av vervbeskrivelse.

Forslag ny §: ( , rad er fjernes og bla er flyttet pd):

§ 11-1 Redakter Dogwatch star selv ansvarlig for & opprette en hensiktsmessig redaksjon. Redakter
drifter sammen med redaksjonen kadettmagasinet

§ 11-2 Dogwatch skal utgis minst en gang per semester. Bladet skal distribueres pa skolen til
foreningens medlemmer og per post til foreningens stottemedlemmer, @resmedlemmer og riddere,
samt til andre avdelinger i forsvaret, samarbeidspartnere av foreningen og annonserer.

§ 11-3 Ny redakter blir ikke selvstendig for vedkommende har utarbeidet minst ett nummer 1

samarbeid med gammel redakter. Utgaves skal anses som en overlappingsutgave.

Ny § ved evt. vedtak (vil bli seende ut):
§ 8-18 Dogwatch er foreningens kadettmagasin og utgis minst en gang per semester. Ny redakter

regnes som selvsteding nar den har utarbeidet en utgave med avtroppende redakter.

Lovendringsforslag nr. 10 fra KK:

Gammel §:
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§ 12-3 Valkyriecresten skal vere en gullfarget stjerne pa sort bunn og utformet etter retningslinjer som
gitt i vedlegg til denne lov. Cresten deles ut til institusjoner og enkeltpersoner som man ensker & hedre
for & ha vist interesse og en sarlig innsats for medlemmene. Valkyriecresten kan kjopes av

medlemmer som gir GOP, eller tidligere medlemmer som har fullfert GOP.

Bakgrunn for endring:

Onsker & unnga unedvendig fyll i vedtektene. Dette kan plasseres i vedlegg.

Forslag ny §: ( , rad er fjernes og bla er flyttet pa):

§ 12-3 Valkyriecresten skal veere en gullfarget stjerne pa sort bunn og utformet etter retningslinjer som
gitt i vedlegg til denne lov. Cresten deles ut til institusjoner og enkeltpersoner som man ensker & hedre
for & ha vist interesse og en sarlig innsats for medlemmene. Valkyriecresten kan kjopes av
medlemmer som gir GOP, eller tidligere medlemmer som har fullfert GOP.

Ny § ved evt. vedtak (vil bli seende ut):

NIL

Lovendringsforslag nr. 11 fra KK:

Gammel §:

§ 12-4 Andre effekter som baerer Valkyriens emblem skal kunne kjopes og bares av alle medlemmer,
tidligere medlemmer og stottemedlemmer.

Bakgrunn for endring:

Denne folges ikke na. Ser pé det som uproblematisk at eksempelvis vernepliktige pd SKSK og foreldre
av medlemmer bearer Valkyriens emblem. Onsker at vi skal ansees som en inkluderende forening.
Forslag ny §: ( , rad er fjernes og bla er flyttet pd):

§ 12-4 Andre effekter som baerer Valkyriens emblem skal kunne kjopes og bares av alle medlemmer,
tidligere medlemmer og stottemedlemmer.

Ny § ved evt. vedtak (vil bli seende ut):

NIL

7.3 Valkyrienfondet

Valkyrienfondet
OPPRETTELSE OG FORMAL
Valkyrienfondet er opprettet igjennom vedtak pa Generalforsamlingen i 2026.
Valkyrienfondets formal er & bidra med gkonomisk stette til foreningens formal.
Fondet er knyttet til organisasjonsnummeret (986 182 284) til Sjekadettforeningen av 1989,
Valkyrien.

MALSETTING
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Valkyrienfondet skal vere en langsiktig portefelje med relativt hay forventning til avkastning
og dermed relativt hey risiko. Valkyrienfondet skal sikre stabile og forutsigbare midler i
henhold til formalet, referert § 14-1. Forventet arlig avkastning skal i gjennomsnitt vare 8-9%
eller mer.

FONDETS STYRE
Fondets styre utpekes igjennom vedtak i Valkyriens styre.
Styret skal bestd av Styreleder, nestleder og 3 medlemmer, med 2 varamedlemmer.
Normalt bestdr styret av minst 50% aktive medlemmer av Valkyrien, andre kan vere tidligere
aktive medlemmer av Valkyrien og/eller besitte sarlig nyttig kompetanse for styrets arbeid og
fondets formél. Styrets storrelse og sammensetning reflekterer behovet for & sikre kontinuitet
og utholdenhet i forhold til raske skifter av aktive medlemmer, behov for drift i situasjoner
med beredskap eller ufred og andre sarlige forhold.

Styrets sammensetning er:

Styreleder (normalt aktivt medlem i Valkyrienstyret)
Nestleder (normalt aktivt medlem)

Styremedlem (aktivt medlem)

Styremedlem (alumni)

Styremedlem (alumni)

1 varamedlem (aktivt medlem)

2 varamedlem (alumni)

Alle valgte medlemmer i Valkyrienstyret har mote og talerett i fondsstyret.

Styret har fullmakt til daglig drift av fondet.

Valg av fondsforvalter gjores i vedtak i Valkyrienstyret, etter innstilling fra fondsstyret.
Endring av disse bestemmelsene gjores 1 vedtak i generalforsamlingen i Valkyrien med mer
enn 2/3 flertall, etter innstilling fra Valkyrienstyret.

Styret skal gjennomfoere styremeter fysisk og/eller digitalt etter behov, dog minimum 2 ganger
per ar. Styret rapporterer fondets utvikling til Valkyrienstyret minst 2 ganger per éar.

Styret er vedtaksdyktig nar mer enn halvparten av styrets medlemmer, er til stede, fysisk eller
digitalt. Det skal alltid legges til rette for digital deltagelse.

Ved stemmelikhet har styreleder dobbeltstemme.

Dersom styreleder ikke deltar i et mote, kan metende styremedlemmer velge meteleder ved
maetets start.

Det skal fores referat fra alle styremeter.

Fondet regnskapsfores som «prosjektregnskap» i Valkyriens ordinere regnskap og revideres
som en integrert del av dette.

INVESTERINGSSTRATEGI
Fondets midler skal investeres i fond, bade innenlandske og utenlandske, med de samme
muligheter og de begrensninger samt etiske retningslinjer som gjelder for Statens
pensjonsfond Utland (Oljefondet).
Fondets mél er & oppnd heyere avkastning enn aktuelle referanseportefoljer.
Investeringer kan gjeres i1 folgende aktivaklasser: Aksjer, Obligasjoner, Pengemarked og
Bank.

Allokering og begrensninger innen aktivaklassene er som folger:
Aksjer 60 % med max 70% og min 50%

Obligasjoner  30% med max 40% og min 20%

Pengemarked 10% med max 20% og min 5%

FONDETS GRUNNKAPITAL

Generalforsamling i Valkyrien Side 64 av 71



Fondets grunnkapital bestar av innbetalinger fra Valkyriens medlemmer, Valkyriens Alumni
og andre private givere og firma/organisasjoner, samt fondets egne inntekter av egne tiltak og
den érlige verdijustering.

Fondets grunnkapital er urerlig og skal besta til evig tid eller til tidspunkt for gjennomfert
prosedyre for oppher, se punkt 6.

Fondets grunnkapital er 1 million kroner (1 000 000,-)

Fra fondets avkastning skal fondet verdijusteres érlig, slik at det opprettholder sin realverdi.
Om det enkeltr ikke er nok avkastning til slik verdijustering, skal verdijusteringen
gjennomfores fra kommende érs avkastning, slik at fondet over tid opprettholder realverdi.

SOKNADSPROSESS
Kun Valkyriens medlemmer kan seke om midler fra fondet.

Krav til seknader:

- Sendes skriftlig til @konomiansvarlig i Valkyrien pa mail
- Beskrive formél, budsjett og forventet effekt

- Dokumentere at tiltaket er rettet mot Valkyriens formal

Tildeling av midler skal godkjennes av Valkyrienstyret for det kan vedtas av Valkyrienfondets
styre med 2/3 flertall.

OPPLOSNING AV FONDET
Fondet kan oppleses ved at to pafelgende ordinare generalforsamlinger med mer enn 2/3
flertall vedtar slik opplesning. Inkludert i opplesningsvedtaket skal vare hvordan fondets
midler skal disponeres i forbindelse med opplesningen.

7.3 Alumnifondet

Forslag til diskusjonsgrunnlag for sak til Styret i Valkyrien
Etablering av Sjekadettforeningen av 1898 Valkyriens fond — Alumnifondet

Forslag til vedtak:

Styret i Valkyrien anbefaler generalforsamling i Sjekadettforeningen av 1898 Valkyrien, den 15 april
2026, & vedta etablering av Sjekadettforeningen av 1898 Valkyriens fond — Alumnifondet, slik det
fremgar i sakspapirene, samt vedta Vedtekter for Alumnifondet slik de fremstar i vedlegg 1.

Arbeidsutvalget for etablering av Alumnifondet
v/ Alexander Ottesen, Aleksander Aass, Tobias Therkelsen

Bakgrunn for saken:

Styret i Valkyrien har, over tid, arbeidet med ulike ideer og forslag til langsiktig finansiering av deler
av kadettforeningens aktiviteter og drift — i dette tilfelle alumnivirksomheten. I dette arbeidet er det
undersgkt hva Valkyrien selv har gjort tidligere, hva som gjeres pé andre Krigsskoler, hayskoler og
Universitet i Norge og utenlands.

Et viktig tiltak, som gar igjen hos flere, seerlig utenlands, og som fremstar som eksempel pa «beste
praksis» for langsiktig og stabil delfinansiering, er etablering av et eget evigvarende fond, der
avkastningen etter verdijustering og forvaltingsgebyrer, helt eller delvis kan inngd som inntekt i
budsjettet for Valkyriens drift dret etter avkastningen er opptjent og bokfert.

Etablering av Alumnifondet ma ses i sammenheng med Valkyrienfondet, der begge to er integrert i
hver sine deler av Valkyrien. Alumnifondet skal samle inn penger og brukes til hovedsaklig
alumnivirksomhet, mens Valkyrienfondet skal samle inn penger og brukes til «kadettvirksomhet» i
Valkyrien. Fondet er et langsiktig prosjekt som kan bli stort over tid og fungere som en gkonomisk
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ryggmarg for Valkyrien Alumni. I fremtiden er det tenkt at det kan finansiere arrangementer og storre
prosjekter for alumniorganisasjonen.

Fondets formaél er at avkastning etter verdijustering (for & ivareta at fondet ikke taper verdi pa grunn av
inflasjon) skal gé til delvis finansiering av Valkyrien Alumni’s formal.

Fondet skal ha en profil og sammensetning som over tid sikrer middels til god avkastning, basert pa
middels risiko. Basert pa historiske data planlegges det med en gjennomsnittlig arlig avkastning brutto
cirka 9%, noe som etter verdijustering og forvaltningsgebyrer vil gi 5-6% netto avkastning, i snitt,
over tid.

Fondet skal investeres innenfor de samme muligheter og begrensninger som gjelder for Statens
Pensjonsfond Utland — Oljefondet, inkludert fondets etiske regelverk.

Alumnifondet skal i det daglige driftes av et uavhengig og profesjonelt fondsforvaltningsselskap,
utpekt av Styret i Valkyrien / Valkyrien Alumni.

Arsaken til at det er avkastning fra fondet fra aret for, som skal brukes i budsjettet aret etter, er at
finansmarkedene svinger, ogsa med var valgte risikoprofil. Derfor vil det noen &r vaere normal
avkastning, noen ar ingen avkastning og noen f ar avkastning over forventning. Ved ikke & ta
avkastningen inn i budsjettet for etter at aret er gjort opp og inntekten sikret, oppnar vi at vi unngar a
bruke penger vi kanskje ikke har.

Fondet er tenkt bygget opp av penger fra flere kilder, men der hovedkilden er fra medlemmer i
Valkyrien Alumni, tidligere Valkyriemedlemmer, som fortsetter & bidra ekonomisk til foreningen etter
endt utdanning og ikke minst bedrifter med relevant kobling til Valkyrien Alumni. Potensialet for en
stedig, solid og stabil Alumnivirksomhet i regi av Valkyrien er stor, og mulighetene mange. Styret i
Valkyrien vil komme tilbake med egen plan/utredning om videre utvikling og drift av alumni-
aktiviteten.

VEDTEKTER FOR
VALKYRIENS ALUMNIFOND

VEDTEKTER FOR
VALKYRIENS ALUMNIFOND

Vedtatt av Generalforsamlingen i Sjokadettforeningen Valkyrien ved Sjokrigsskolen den 15.04.2026.

§1
Opprettelse og formal

Valkyriens Alumnifond, heretter omtalt som Alumnifondet er opprettet ved vedtak i Generalforsamlingen i 2026.

Alumnifondet har som formal a bidra til Valkyrien Alumnis langsiktige utvikling og bacrekraft. Fondet skal
statte tiltak som styrker foreningens faglige, sosiale og tradisjonsbarende virksomhet.

e Finansiering av arrangementer, gjenforeninger og prosjekter som fremmer samhold, erfaringsdeling
eller utvikling. Minst ett av kriteriene ma vare oppfylt.

e Investeringer og utviklingstiltak som styrker foreningens drift, beerekraft eller synlighet.

o  Stotte til foreningens medlemmer som sgker midler til tiltak, prosjekter eller initiativ som direkte bidrar
til Valkyrien Alumnis formal og fellesskap.

o  Statte til Sjokadettforeningen av 1898 Valkyrien, dens undergrupper og medlemmer, som fremmer
foreningens vekst. Fondet skal fungere som en mate for alumner & gi tilbake til kadettene.
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Alumnifondet skal stotte opp under kadettvirksomheten i Valkyrien ved & gi en hensiktsmessig prosentandel av
arlig avkastning til Valkyrienfondet. (Mer i § 6)

Fondet inngér som eget prosjektregnskap i Valkyriens regnskap.

§2
Malsetning
Alumnifondet skal forvaltes med et perspektiv om langsiktig vekst.

Fondet skal forvaltes langsiktig med moderat til moderat hey risiko, med mél om stabil avkastning over tid.

Langsiktig bruttoavkastning pa 8—9 % per ar.

§3
Fondets styre

Minst 1/4 av styret ma veere aktive medlemmer av Valkyrien (kadetter), andre kan vere tidligere aktive
medlemmer av Valkyrien og/eller besitte seerlig nyttig kompetanse for styrets arbeid og fondets formal. Styrets
storrelse og sammensetning reflekterer behovet for a sikre kontinuitet og utholdenhet i forhold til raske skifter av
aktive Valkyrien medlemmer, behov for drift i situasjoner med beredskap eller ufred og andre sarlige forhold.

Styremedlemmer rulleres slik at det til enhver tid bevares kompetanse og organisatorisk hukommelse.
Styret i Alumnifondet kan besta av samme personer som styret i Valkyrien Alumni.

Fondet forvaltes av et eget fondsstyre utpekt av styret i Valkyrien Alumni.
Styrets sammensetning er 4-8 personer:

e  Styreleder (alumni)

e Nestleder (alumni)

o Styremedlem (aktivt medlem i Valkyrien — president i Valkyrien)

e Styremedlem (aktivt medlem i Valkyrien — normalt alumniansvarlig i Valkyrien)
e Styremedlem (alumni)

e Styremedlem (alumni)

e  Styremedlem

e Styremedlem

Fondsstyret har ansvar for:

e Kapitalforvaltning og investeringsstrategi

e Valg av ekstern fondsforvalter

e Forslag til arlig utdelingsramme

e Kontroll med at utdelinger er i trdd med vedtektene

Styret er vedtaksdyktig nar mer enn halvparten av medlemmene er til stede.

Ved stemmelikhet har styreleder dobbeltstemme. Ved styreleders fraver gér dobbeltstemmen til nestleder.
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Det skal fores referat fra alle meoter.

Fondet rapporteres minimum to ganger arlig til Valkyriens styre.

§ 4
Investeringsstrategi

Fondets midler skal investeres innenfor etiske retningslinjer tilsvarende de som gjelder for Statens pensjonsfond
utland.

Investeringsstrategi fastsettes av fondsstyre.

Fondet skal ha en langsiktig investeringsstrategi.

§5
Fondets grunnkapital

Fondets originale grunnkapital fastsettes av fondsstyret som en hensiktsmessig sum, basert pa tilgjengelige
midler.

Grunnkapitalen kan oppjusteres av fondsstyret.

Grunnkapitalen kan kun reduseres ved vedtak om opplesning etter § 8.

§6
Bruk av midler

Fondets avkastning skal benyttes i henhold til forméleti § 1.

Av arlig nettoavkastning skal det forst foretas verdijustering slik at fondets realverdi opprettholdes. Dersom
avkastningen i et enkeltar ikke er tilstrekkelig til bade verdijustering og utdeling, skal verdijustering prioriteres.

Arlig skal en hensiktsmessig andel av fondets avkastning utdeles til Valkyrienfondet.
Eksempelvis kan stotte gis til:

e  Alumni-arrangementer

e Faglig utvikling og faglige seminarer

e Nettverksprogrammer

e  Strategiske alumni-prosjekter

e  Profil- og rekrutteringstiltak

o  Stattetiltak for Sjekadettforeningen av 1898 Valkyrien (CRM-systemer, mm.)
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Seknadsprosess
Folgende kan sgke om stette fra fondet:

e  Valkyrien Alumni-styret
e  Alumner
e  Valkyriestyret

Seknader skal:

e  Vere skriftlige
e  Beskrive formal, budsjett og forventet effekt
e Dokumentere at tiltaket er rettet mot fondsvedtektenes formal (§1)

Tildeling av midler vedtas av Alumnifondets styre.

§7

Endring av vedtekter
Endring av vedtektene krever vedtak i Generalforsamlingen med minst 2/3 flertall.

Forslag til endringer fremmes av Alumnifondsstyret.

§8
Opploesning av fondet

Fondet kan oppleses ved vedtak i to pafelgende ordinere generalforsamlinger med minst 2/3 flertall.

Ved opplesning skal fondets midler benyttes til formal som er i samsvar med fondets opprinnelige formal.

7.4 Nytt styreverv

Forslag til Valkyrien

Forslag til vedtak:

Styret i Valkyrien anbefaler den Ordinzre Generalforsamling i Sjekadettforeningen av 1898 Valkyrien, 15. april
2026, & vedta at alumniansvarlig kadett etableres som en egen stilling med fast plass i Valkyriestyret, og at
vervet ikke lenger organiseres som et underverv under eksternansvarlig. Alumniansvarlig kadett far mote-,
forslags- og stemmerett i Valkyriestyret. Endringen gjennomferes fra og med kommende styreperiode, og
nedvendige tilpasninger i vedtekter og instruksverk foretas i trad med dette.

Sjekrigsskolen den 15. april 2026

Arbeidsutvalget for etablering av Alumnivervet (Alumniansvarlig kadett)
v/ Gabriel Bekkos og Alexander Svanevik Ottesen

Bakgrunn for saken:

Styret i Valkyrien har over tid sett en tydelig vekst i omfanget og betydningen av alumnivirksomheten i
foreningen. Kontakten med tidligere sjokadetter, stotte fra alumni og utviklingen av et mer strukturert og
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langsiktig alumniarbeid har blitt et stadig viktigere fundament for Valkyriens virksomhet, bade faglig, sosialt og
okonomisk.

Alumniarbeidet har under de siste to arene veert under betydelig utvikling, og potensialet for videre vekst
vurderes som svert stort. Et aktivt og godt organisert alumninettverk bidrar til:
- sterkere tilknytning mellom tidligere og ndvarende kadetter
- okt faglig og profesjonelt nettverk for medlemmene
- bedre rekruttering og omdemme for foreningen og Sjekrigsskolen
- okte muligheter for skonomisk stette, samarbeid og langsiktig finansiering. Spesielt i kombinasjon med
Valkyriefondet og Alumnifondet

I dagens organisering er alumnivervet lagt som et underverv under eksternansvarlig. Denne lgsningen har fungert
i en oppstarts- og utviklingsfase, men fremstér i skende grad som lite hensiktsmessig sett opp mot den veksten
og det strategiske omfanget alumniarbeidet na har fatt.

Vi vurderer det som serlig viktig & sikre storre kontinuitet, tydeligere ansvarslinjer og sterkere forankring av
alumnivirksomheten i Valkyriens gverste ledelse. Alumniarbeid er i sin natur langsiktig, og effekten av tiltak
som iverksettes i dag vil ofte forst realiseres flere ar frem i tid. Dette forutsetter stabile rammer, klare
prioriteringer og god kontinuitet i vervet.

Ved & etablere alumnivervet som en egen styrestilling oppnés blant annet:
- tydeligere strategisk forankring av alumniarbeidet i styret
- bedre kontinuitet og langsiktig planlegging
- okt prioritet og synlighet av alumnivirksomheten internt i foreningen
- klarere ansvarsfordeling og bedre samspill mellom styret og alumni
- tydeligere rammer pa hvordan Sjekrigsskolen kan ta stilling til alumnivirksomheten

Styret vurderer det som essensielt at alumnivervet far en selvstendig plass i Valkyrienstyret, fremfor & vare et
underverv under eksternansvarlig. Dette vil gi alumniarbeidet den tyngden og stabiliteten som kreves for &
realisere det betydelige potensialet som ligger i et aktivt og godt strukturert alumninettverk.

Etableringen av en egen styreplass for alumnivervet anses som et viktig strategisk grep for a sikre Valkyriens
langsiktige utvikling, skonomiske barekraft og sterke tilknytning mellom tidligere og ndvarende sjokadetter.

7.5 Forslag til styre i Valkyrien Alumni (VA)
Leder: Ola Bg Hansen

e  Christian Oseberg

e Kirstine Knudsen (Sksk representant)

e Tiril Alfsen

e Lars Patterson (Fond ansvarlig?)

e President Valkyrien

e Alumni ansvarlig kadett

¢ Kontrollkomiteen (Meterett, men ikke plikt)

8. Kandidater pé valg

President:
Even Kronheim
Visepresident:
Benedicte Hass
Filip Ramsberg
Johan Vikane
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Eksternansvarlig:
Benedicte Hass

Filip Henriksen

Jesper Henriksen Hermann
Johan Vikane

Siri Gamst Glittenberg
Okonomiansvarlig:
Tobias Therkelsen

Ida Havag

Joachim Teleb
Organisasjonssekreteer:
Emilie Hagen-Johansen
Ida Végen
Messeforstander:

Fredrik A. Haugen

Leder VIL:

Julie Talmo

Mats Thormodsen

Aslak Holte Stea
Redakter Dogwatch:
Anton Liseth Lundem

Jan Martin Skagseth
Leder Fagpolitisk Rad:
Stefan Lynes Plessas
Karsten Moen Nitter
Kommunikasjonsansvarlig:
Veronika Dolmen Klinkenberg
NK Kontrollkomité:
Nikolai Schulerud Nilsen
«Hyvis vedtatt Alumniansvarlig kadett»:
Alexander Ottesen

Ida Vagen
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