
Uppförandekod Korpföreningen Tyresö 
 

Välkommen till Korpföreningen Tyresö. Vår förening bygger på gemenskap, respekt, inkludering och 

en passion för idrott och motion. För att säkerställa en positiv och välkomnande miljö för alla 

medlemmar, deltagare och anställda har vi utvecklat denna uppförandekod. Genom att följa dessa 

riktlinjer bidrar du till en trygg och trivsam atmosfär där alla känner sig värderade. 

1. Respekt och hövlighet Alla medlemmar, deltagare och anställda förväntas behandla varandra med 

respekt och hövlighet. Detta inkluderar att avstå från alla former av diskriminering, trakasserier, 

mobbning och utestängning. 

2. Positiv kommunikation Vi värdesätter öppen och positiv kommunikation. Ge konstruktiv feedback 

och ta emot sådan med öppenhet. Vi undviker negativ kritik som inte bidrar till individens eller 

gruppens utveckling. 

3. Samarbete och laganda Vi tror på styrkan av samarbete och laganda. Varje medlem bör sträva efter 

att bidra till lagets framgång och uppmuntra sina kamrater. 

4. Fair play Fair play gäller både på och utanför spelplanen. Vi spelar schysst, följer spelregler och 

visar god sportsmannaanda. 

5. Ansvar för miljön Vi är ansvariga för att bevara och skydda de faciliteter och miljöer vi använder. 

Lämna platser i minst lika gott skick som du fann dem. 

6. Följa föreningens regler och policys Det är viktigt att alla medlemmar och anställda följer 

föreningens etablerade regler och policys, inklusive denna uppförandekod. 

7. Sekretess och integritet Respektera andras sekretess och integritet. Dela inte föreningens interna 

information eller personlig information om inte direkt samtycke finns. 

8. Ansvar för eget uppförande Varje individ är ansvarig för sitt eget uppförande. Om du ser någon 

som bryter mot dessa principer, uppmuntras du att på ett respektfullt sätt ta upp det med personen eller 

rapportera det till en ledare eller styrelsemedlem. 

9. Hantering av konflikter Konflikter skall hanteras konstruktivt via dialog och medling. Medlem 

äger dock inte rätt att driva konflikt mot beslut och direktiv eller den som förmedlar dessa.  

10. Representation av föreningen När du representerar Korpföreningen Tyresö, i tävlingar, events 

eller i sociala medier, förväntas du agera på ett sätt som hedrar föreningen och dess värderingar. 

Sammanfattning 

Genom att delta i Korpföreningen Tyresös verksamheter förbinder du dig att följa denna 

uppförandekod. Överträdelser av koden kan leda till disciplinära åtgärder, inklusive, men inte 

begränsat till, varningar, tillfällig suspension eller uteslutning från föreningen samt böter. 

 

Tack för att ni bidrar till en positiv och välkomnande miljö i 

Korpföreningen Tyresö 

Tillsammans skapar vi en förening där alla kan trivas och växa. 
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