Foreningsvedtagter - Sydbyens Bryglaug

Foreningens navn og hjemsted
§ 1. Foreningens navn er Sydbyens Bryglaug og dens hjemsted er det sydlige Arhus og
opland.

Foreningens Formal

§ 2. Foreningens formal er at skabe rammerne for at foreningensmedlemmer kan fa viden og
erfaring med @l brygning. Der vil vaere fokus pa at fa brygget @l af hgj kvalitet med gode
ravarer og med stor nysgerrighed pa gllets mangfoldighed.

stk.2 Foreningen vil desuden danne rammerne om et godt socialt samvaer mellem laugets
medlemmer.

stk.3 Foreningen vil arbejde for at udbrede viden om handbrygning og ellets mangfoldighed
til borgere i lokal omradet.

Foreningens aktiviteter

§ 3. Foreningen skal skabe mulighed for at medlemmerne kan brygge deres eget ol samt
udvikle og afprave nye gl opskrifter.

stk.2 Foreningen kan:

- afholde laug mader

- aben hus arrangementer

- lave smagdarrangementer

- arrangere inspirationsture til andre bryglaug, bryggerier og gl-messer/festivaler

- andre aktiviteter vedrgrende oplevelser med godt gl

Medlemmers forhold til foreningen

§ 4. Foreningens medlemmer skal veere fyldt 18 ar.

Enhver fra de sydlige Arhus og opland, som har interesse for det gode @l og handbrygning,
kan blive medlem af foreningen.

stk. 2 Ethvert medlem af foreningen er forpligtet til at betale de til enhver tid af
generalforsamlingen fastsatte gkonomiske bidrag.

stk. 3 Kun betalende medlemmer har adgang til at brygge ol pa foreningens udstyr og
lokaler.

stk. 4 Ved manglende betaling er bestyrelsen bemyndiget til at inddrive gaelden pa
medlemmets bekostning.

stk. 5 Et medlem som er i restance til foreningen, har ikke adgang samt stemmeret til
generalforsamlingen, ligesom at medlemmet ikke kan veelges til tillidsposter i foreningen.

Foreningens gkonomi

§ 5. Foreningens regnskab fglger kalenderaret.

Kontingentets starrelse fastsaettes af generalforsamlingen.

Kontingentet opkraeves kvartalsvis forud.

stk. 2 Ved udmeldelse kontaktes foreningens bestyrelse.

stk. 3 Ved udmeldelse inden for kontingentperioden tilbagebetales det resterende kontingent
ikke.



stk. 4 Generalforsamlingen veelger en intern kritisk revisor samt revisor suppleant. Genvalg
kan finde sted.

stk. 5 Regnskabet, med alle bilag, skal stilles til radighed for den interne kritiske revisor i
forbindelse med indkaldelse til generalforsamling.

Foreningens ledelse og administration

§ 6. Generalforsamlingen er foreningens hgjeste myndighed og afholdes hvert ar i farste
kvartal.

stk. 2 Generalforsamlingen offentliggeres ved annoncering pa Foreningens Facebook
gruppe med mindst 14 dages varsel.

Forslag der gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal veere bestyrelsen i haende
senest 7 dage inden madet. Dagsorden og de indkomne forslag sendes ud pa foreningens
medlemmer senest 5 dage for madet.

Generalforsamlingen er beslutningsdygtigt, uanset antallet af tilstedevaerende medlemmer.
stk. 3 Dagsorden for den ordinzere generalforsamling skal indeholde fglgende punkter:
Valg af dirigent

—
~

2) Valg af stemmeteellere

3) Fremleeggelse af bestyrelsens beretning

4) Fremlaeggelse og godkendelse af regnskab

5) Fremleeggelse og godkendelse af budget, samt fastsaettelse af kontingent
6) Behandling af indkomne forslag

7) Valg bestyrelsesmedlemmer og suppleanter

9) Valg af intern kritisk revisor samt revisorsuppleant

10) Eventuelt

§ 7. Vedteegtsaendringer skal vedtages med 2/3 majoritet af de fremmgdte medlemmer,
gvrige beslutninger vedtages ved simpelt flertal.

Afstemning sker ved handsopraekning, men hvis dirigenten eller et medlem forlanger det,
skal afstemningen ske skriftligt.

Ved kampvalg til bestyrelsesposter foretages valghandlingen skriftligt.

Hvert medlem ma personligt afgive sin stemme, der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

§ 8. Der kan veelges én eller flere suppleanter til bestyrelsen.

§ 9. Ekstraordinaer generalforsamling afholdes, hvis et flertal af bestyrelsen eller mindst 1/3
af medlemmerne forlanger det.

Indkaldelse til ekstraordinaer generalforsamling skal ske senest 14 dage efter at krav er
fremkommet og indkaldes med samme varsel som den ordinaere generalforsamling.

Bestyrelsens ledelse og opgaver

§ 10. Bestyrelsen udggre foreningens ledelse imellem generalforsamlingerne.

stk. 2 Bestyrelsen bestar af 5 medlemmer.

Bestyrelsesmedlemmer veelges for 2 ar af gangen. 2 bestyrelsesmedlemmer vaelges de lige
ar og 3 bestyrelsesmedlemmer vaelges de ulige ar.

Bestyrelsens suppleanter tiltreeder bestyrelsesmader ved bestyrelsesmedlemmers sygdom
og har her bade tale og stemmeret. Suppleanterne inviteres i gvrigt til alle bestyrelsesmgader,
dog uden stemmeret.



stk. 3 Pa farstkommende bestyrelsesmade, konstituerer bestyrelsen sig med formand,
naestformand, kasserer og @vrige menige bestyrelsesmedlemmer. Bestyrelsen fastleegger
selv sin forretningsorden og gvrige ansvarsfordeling samt madekadence.

Formanden er bestyrelsens kontaktperson og tegner foreningen overfor tredjemand. Ved
formandens fraveer overtager naestformanden formandens funktion.

stk. 4 Beslutninger treeffes ved simpelt flertal og i tilfaelde af stemmelighed er formandens
stemme afgerende.

stk. 5 Bestyrelsesmader er abne for medlemmer og maderne indkaldes pa foreningens
Facebook gruppe.

§ 11. Bestyrelsens opgaver er at:

arrangere minimum to laugmeder arligt.

arrangere diverse aktivitet jf. §3 mhp. at skabe opmaerksomhed omkring foreningen.
forberede generalforsamling

opretholde og vedligeholde medlemskartoteket samt foreningens Facebook gruppe.

Oplasning af foreningen

§ 12. Foreningen kan opla@ses, hvis 2/3 af de fremmadte pa 2 pa hinanden fglgende
generalforsamlinger stemmer for oplgsningen.

Ved oplgsning af foreningen traeffer generalforsamlingen beslutning om, hvad der skal ske
med foreningens midler. Disse skal anvendes til formal, der er i overenstemmelse med
vedteegternes §2. Eventuelt tiloversblevne midler skal overga til et alment glrelateret
velggrende formal.

Vedtaget pa foreningens stiftende generalforsamling d.



