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Saksliste 
 

 
SP 00/25 Mat 16.00 - 16:45 

SP 00/25 Faste punkter på dagsorden, orienteringer o.l.  16:45 - 17.15 

SP 54/25 Valg av nytt medlem i kontrollkomiteen 17.15 - 17.25 

SP 55/25       Mandat UiS delegasjonen til landsmøtet NSO 17.25 – 17.45 

SP 56/25 Valg av delegasjon til LMNSO 17.45 - 18.20 

SP 00/25 Temasak – NSO  18.20 – 18.35 

SP 00/25 Pause 18.35 – 18.45 

SP 57/25 Budsjett StOr og egenkapital Fadder 18.45 - 19.10 

SP 58/25 Revidering av vedtekter 19.10 – 19:45 

SP 59/25 Halvårsrapport fra AU 19:45 – 20:25 

SP 60/25 Halvårsrapport fra KK 20:25 – 20:40 

SP 00/25 Eventuelt 20.40 – 20.45 

SP 00/25 Møteevaluering 20.45 – 20.50  

   
 * Tiden kan avvike fra sak til sak // Estimated time can deviate from case to case 

Hilsen Arbeidsutvalget i StudentOrganisasjonen ved Universitetet i Stavanger 
(StOr) 

 

Knut Solvig  Karl-Erik 
Martinsen 

Marija S. Pedersen Ole Christian Njærheim 

Leder Nestleder Utdanningsansvarlig Velferds- og 
læringsmiljøansvarlig 
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Konstituering 

Valg av møteleder, referent og tellekorps 

Arbeidsutvalget foreslår: 

1. Møteleder: Didrik Nohre Lønvik 
2. Referent: Mikael Johnsen 
3. Tellekorps: KK 

 

Godkjenning av innkalling 

Godkjennes med eventuelle merknader som fremkommer i møtet. 

 

Saker til Eventuelt 

Eventuelle nye saker på dagsorden må godkjennes av Studentparlamentet. 

 

Godkjenning av saksliste 

 

Godkjenning av protokoll fra forrige møte i Studentparlamentet 

Ved protokolltilførsel skal denne leveres skriftlig til møteleder innen saken lukkes. 

 

Forslag til vedtak: 
 
Valg av møteleder, referent, tellekorps, innkalling, eventuelt saker, saksliste og 
protokoll ble godkjent enstemmig uten endringer.  
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Sak 

 
SP 54/25 Valg av nytt medlem i 
kontrollkomiteen 

 
Saksbehandler  
 
 

 
Valgkomiteen 

 
Vedlegg 

 
Ingen vedlegg 
 

 

Informasjon fra Valgkomiteen 

Introduksjon 

Valgkomiteen ble oppnevnt av studentparlamentet under studentparlamentsmøtet i 
januar. Valgkomiteen har bestått av Joakim R. Ramsland (leder), Eline Stoveland og 
Kamilla Gjerstad Jørgensen. Joakim R. Ramsland trakk seg fra valgkomiteen etter 
Studentparlamentsmøtet 28.05.2025, og Eline Stoveland trakk seg etter 
Studentparlamentsmøtet 02.07.2025. Ved rapportens innlevering består valgkomiteen 
av ett medlem: Kamilla Gjerstad Jørgensen. 

 

Overordnet prosess  

Stillingen ble utlyst gjennom StOr sin plattform på Instagram. Nåværende KK, Paul og 
Ingrid ble også kontaktet for å headhunte en person til KK.  

 

Det er per dags dato ingen søkere.  

 

Bakgrunn fra arbeidsutvalget 

Vi trenger ett nytt medlem i kontrollkomiteen, da Paul sin periode er over. Perioden til det 
nye medlemmet er 1. januar til 31.  desember. Det andre medlemmet (Ingrid) sin periode 
er frem til 31 juli.  
 
Valgkomiteen består av tre medlemmer, men ett av medlemmene bor ikke lengre i 
Stavanger og ett annet medlem er begynt i jobb, så vi har derfor kun ett medlem i 
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valgkomiteen som har vært tilgjengelig i denne prosessen. VK har likevel lyst ut stillingen 
og oppfordret kandidater til å søke, men har ikke klart å finne kandidater. 
 
Perioden til valgkomiteen går ut 31.12.2025. Dersom valgkomiteen ikke klarer å finne 
kandidater som kan innstilles, befinner vi oss dermed i en litt utfordrende situasjon, da vi 
ikke har valgkomite som kan hjelpe med innstilling av nytt medlem i kontrollkomiteen. 
AU mener vi bør ha ny KK på plass før Organisasjonsseminaret – studentparlamentets 
opplæring. Dette pga bidrag i opplæringen ovenfor parlamentet, samt egen læring når 
det kommer til innsikt i StOr og studentparlamentets organisering, gjøren og laden.  
 
Dersom valgkomiteen ikke finner kandidater i løpet av desember, mener AU at vi må be 
om fullmakt til å fravike vedtektene på ett eller annet vis. Spørsmålet blir da – hvilken 
fullmakt vi skal be om. Skal AU lage innstilling på egen kontrollkomite? Skal AU be om 
fullmakt til å foreslå ny valgkomite? Skal nåværende KK lage innstilling på nytt medlem i 
KK? Skal vi ha e-post vedtak eller ekstraordinært møte?  
 

 
 

 
Forslag til vedtak: 
 
1. Studentparlamentet vedtar at Paul Hoemann fortsetter som KK midlertidig. 
 
2. AU/KK/VK kommer med innstilling på nytt medlem i løpet av januar, før 
organisasjonsseminaret. Dersom det er én kvalifisert kandidat bruker vi e-postvedtak. 
Dersom det er flere kvalifiserte kandidater, kaller vi inn til ett ekstraordinært 
parlamentsmøte. 
 
Malin Strand Martinsen stilte til valg under møtet og ble valgt ved akklamasjon.  
 
 

mailto:leder@stor.uis.no


STUDENTPARLAMENTET VED 
UNIVERSITETET I STAVANGER  

 
  
 

StudentOrganisasjonen ved Universitetet i Stavanger (StOr) 
Rennebergstien 24, 4021 Stavanger 

     leder@stor.uis.no  Side 6 av 19 

  

Bakgrunn 

Norsk Studentorganisasjon (NSO) arrangerer sitt landsmøte 2026 09.-12 april. Her 
møtes alle studentdemokratiene i Norge for å diskutere og vedta ny politikk som NSO 
skal jobbe for det neste året. Dette er en svært viktig oppgave som vi deltar på hvert år. 

Et mandat er nødvendig for å påse at alle i delegasjonen vet hva som skal forventes av 
hverandre. 

I år har UiS fått syv (7) delegater til landsmøtet. Størrelsen på delegasjonen avgjøres av 
størrelsen på institusjonen.  

Forslag til vedtak: 
 
Studentparlamentet vedtar følgende mandat for UiS sin Landsmøtedelegasjon 2026, 
med de endringer som måtte forekomme på møtet: 

1. Både faste- og varadelegater plikter seg til å sette seg godt inn i sakene som skal 
behandles på landsmøtet. 

2. Delegasjonen skal avholde minst fire (4) interne formøter i forkant av landsmøtet. 

3. Både faste- og varadelegater forplikter seg til å delta på 
formøtene. Ved 2 ugyldige fravær kan delegasjonsleder, i samråd med StOr-AU, frata 
personer plassen. 

4. Delegasjonen skal så langt det lar seg gjøre delta på det nasjonale formøtet til 
landsmøtet. 

5. Delegasjonens standpunkter skal gjenspeile StOrs vedtatte politikk. 
 

Enstemmig vedtatt.  

 
Sak 

 
SP 55/25 Mandat UiS delegasjonen til 
landsmøtet NSO 

Saksbehandler Leder  

Vedlegg  Ingen vedlegg 
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Bakgrunn 

 

Norsk Studentorganisasjon (NSO) arrangerer sitt landsmøte 2026 09.-12 april. Her 
møtes alle studentdemokratiene i Norge for å diskutere og vedta ny politikk som NSO 
skal jobbe for det neste året. Dette er en svært viktig oppgave som vi deltar på hvert år. 

Et mandat er nødvendig for å påse at alle i delegasjonen vet hva som skal forventes av 
hverandre. 

I år har UiS fått syv (7) delegater til landsmøtet. Størrelsen på delegasjonen avgjøres av 
størrelsen på institusjonen.  

 

Studentparlamentet sender hvert år delegater til landsmøtet til Norsk 
Studentorganisasjon (NSO). I år er landsmøtet (LMNSO) fra 09.-12 april i Tønsberg. 

Arbeidsutvalget foreslår aktuelle kandidater, men det åpnes opp for benkeforslag. Det 
gjennomføres et digitalt valg av kandidatene, der de syv øverste får fast plass og 
resterende vara plass i prioritert rekkefølge. Delegasjonen reiser med en vara i tilfelle 
noe skulle oppstå. Det er vanlig at Arbeidsutvalget er med i delegasjonen med mindre de 
skal være med på LM av andre årsaker. 

Leder sitter i landsstyret til NSO, som skal ha et møte i Tønsberg før landsmøtet. Derfor 
er det historisk sett naturlig å velge leder som delegat til landsmøtet også. 

Til presisering så er kandidatene som er listet i tilfeldig rekkefølge og reflekterer ikke en 
vurdering.  

Arbeidsutvalget foreslår følgende kandidater til UiS delegasjonen på LMNSO:   

 

 
Sak  

 
SP 56/25 Valg av delegasjon til LMNSO 

Saksbehandler Leder  

Vedlegg  Søknader til LMNSO 2026 (Egen mappe) 
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Fra Arbeidsutvalget: 

Knut Solvig, Karl-Erik Ringsell Martinsen og Ole Christian Njærheim.  

 

Øvrige kandidater: 
Ømer Demir, Karl Henrik Lermo, Aleksander Hove Ytreeide, Martin Nese Johnsen, 
Montogmery Jacobsen, Daniel Poleanski, Håvard Grønning Øglænd og Susan Myrseth 
Vistnes.  

 

Forslag til vedtak: 
 
1. Studentparlamentet valgte følgende UiS delegasjon til LMNSO:  
 
Karl Erik, Knut, Håvard, Montgomery, Susan, Sofie og Aleksander ble faste delegater.  
Marie (1), Ole (2), Ømer (3), Karl Henrik (4), Martin (5) og Daniel (6) ble vara delegater.  
 
2. Karl-Erik Martinsen ble valgt som delegasjonsleder 
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Bakgrunn 

I budsjettet for 2026 så har vi budsjettert med ett negativt årsresultat. Dette fordi vi 
forventer å få innvilget momskompensasjon, og dermed ha egenkapital som ikke står på 
særvilkårskontoen vår. Vi vet samtidig at økonomien vår er litt mer usikker enn vanlig, 
blant annet fordi vi legger opp til å søke på flere støtteordninger og tilskudd, samtidig 
som vi ikke vet om vi får innvilget momskompensasjon. Det er mulig at dette budsjettet, 
og planlagt pengebruk er for høyt. I så tilfelle er det behov for å revidere budsjettet i løpet 
av våren eller høsten. Dette kommer vi tilbake til så fort vi har flere svar. Men vi bruker 
ikke penger før vi er sikre på inntektene våre.  

Vi har hatt mange store engangskostnader de siste årene. 
Flytting, møblering og tilpasning av det nye studenthuset har kostet mye, men vi har en 
del ting som fortsatt må justeres på og møbleres. Vi mener det er fornuftig at vi gjør dette 
så fort som mulig. I enkelte deler av studenthuset fungerer arealene som lesesal, og ikke 
«skaper/medvirkningsarealer» for studentorganisasjoner og tillitsvalgte. Arbeidsutvalget 
håndterer de utfordringene som kommer med dette på en god måte, men det er ønskelig 
å løse disse utfordringene snarlig.  
 
En overordnet tanke når det kommer til budsjettposten for studenthuset og det negative 
årsresultatet i 2025, er at vi i 2026 kan redusere størrelsen på budsjettposten som går på 
studenthuset – og få ett positivt resultat. Dette mener vi er en rimelig vurdering.  

Prisene og aktivitetsnivået øker  
Vi har større aktivitet og flere arrangementer. Det er bra, men det betyr også at alt koster 
mer. Tillitsvalgt-opplæringen alene pleier å koste opp mot 100 000 kr, dersom en skal 
bruke hotell. Hotell er ønskelig for arbeidsutvalget, da dette gir bedre mulighet til holde 
fokus på innholdet og kvaliteten i opplæringen. Hvis en ikke klarer å få innvilget søknader 
om støtte, så bruker vi turistforeningshytte eller lignende, for å holde kostnadene nede.  

Sak SP 57/25 Budsjett StOr og egenkapital 
Fadder 

Saksbehandler Organisasjonsrådgiver 

Vedlegg  57-25 Budsjett StOr 2026 
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Slike vurderinger gjør vi hele tiden!  
 
En ny post vi har lagt inn i budsjettet er honorar til valgkomiteen. Vi ønsker honorar for å 
kunne rekruttere de flinkeste studentene til valgkomiteen, slik at vi kan stille høyere krav 
til kvalitet i leveransen. Dette har vært en diskusjon over tid i flere AU og VK. I tillegg så er 
KK honorert, så det fremstår rart at det ikke skal gjelde VK også.  
 
Egenkapital Fadder 
 
I lys av at Fadder kommer til å ha ett positivt årsresultat i 2025, så ønsker vi å sette noe 
av dette inn på Fadders særvilkårkonto. Særvilkårskontoene er kontoer som kun skal 
brukes etter vedtak i studentparlamentet. StOr og Fadder har en konto hver. Vi mener at 
handlingsrommet i StOrs økonomi gjør at Fadder bør ha en bedre evne til å tåle mer 
risiko på egenhånd. Fadderutvalget og Arbeidsutvalget er begge enige i denne 
vurderingen.  
 
Forslaget er derfor at det settes av 291 702 kr, slik at Fadder har 500 000 kr på særvilkår. 
Bruk av resterende overskudd for 2025 vil Fadder legge frem i sitt reviderte budsjett i 
løpet av vårsemesteret.   

 

 

Forslag til vedtak:  
 
1. Studentparlamentet godkjenner StOr sitt budsjett for 2026.  
 
2. Studentparlamentet vedtar at det skal stå 500 000 kr på Fadders særvilkårskonto, og 
at midlene skal hentes fra Fadder driftskonto.  
 
Enstemmig vedtatt.  
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Sak 

 
SP 58/25 Revidering av vedtekter 

 
Saksbehandler  
 
 

 
Leder  

 
Vedlegg 

 
58-25 Gjeldende vedtekter StOr 
58-25 Reviderte vedtekter StOr 
 

Bakgrunn:   

De siste semestrene har det kommet flere spørsmål og uklarheter knyttet til: 

• hvem som kan velges og sitte i ulike verv 

• forholdet mellom valgbarhet og stemmerett 

• supplering til Studentparlamentet 

• habilitet i saker der tillitsvalgte har flere roller 

• økonomisk oppfølging av Fadder og praksis rundt utbetalinger 

 
Kontroll- og Kvalitetskomiteen og Arbeidsutvalget har derfor gått gjennom vedtektene 
med mål om å: 

• rydde opp i uklarheter, særlig rundt valg og verv 

• justere vedtektene i tråd med dagens praksis 

• styrke trygghet, habilitet og god økonomistyring 

• gjøre teksten mer forståelig og konsistent 

 
Endringene er i all hovedsak presiseringer og justeringer innenfor eksisterende politikk, 
ikke en full ombygging av organisasjonen. Under følger en kort gjennomgang av de 
viktigste endringene, med begrunnelse. Rød tekst betyr forslag til ny tekst. Rød tekst med 
gjennomstekning betyr foreslått fjernet. 

 

Endringer i kapittel 1 og 2 – innledning og formål 
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Det er gjort mindre språklige justeringer, blant annet i formuleringen om at StOr er en 
interesseorganisasjon for studenter ved UiS. Hensikten er å gjøre teksten mer lesbar og 
tydelig, uten å endre hva StOr er eller hva organisasjonen skal gjøre. 

Begrunnelse: 
Å gjøre vedtektene enklere å lese senker terskelen for at vanlige studenter faktisk bruker 
dem, samtidig som innholdet er det samme. 

 

Endringer i kapittel 3 – organer, valgperiode og valgbarhet 

Ekstern representasjon (3.2) 
Det er ryddet opp i hvilke verv i StOr som har faste plasser i eksterne organer, blant 
annet: 

• presisering av rollen til leder i Læringsmiljøutvalget (LU) og utdanningsansvarlig i 
Utdanningsutvalget (UU) 

• opprydding i navnebruk på eksterne råd og utvalg 

Begrunnelse: 
Dette speiler den faktiske praksisen i dag, og gjør det tydelig for både kandidater og 
studenter hvilke verv som følger med hvilke eksterne ansvarsområder. 

 

Valgperiode (3.3) 
Det er lagt inn en egen setning om valgperioden til valgkomiteen – fra valgtidspunkt til 
31. desember. 

Begrunnelse: 
Dette svarer på en praktisk uklarhet: hvor lenge valgkomiteen faktisk sitter. Ved å 
regulere dette i vedtektene slipper man tvil og ad hoc-løsninger fra år til år. 

 

Valgbarhet (3.4) 
Bestemmelsene om hvem som kan velges til hvilke organer er tydeliggjort. Endringene: 

• hovedregelen om at det er studenter ved UiS som er valgbar til StOrs organer, 
ligger fast 

• det presiseres at Kontroll- og kvalitetskomiteen, samt enkelte utvalg eller 
komiteer, kan ha medlemmer som ikke er semesterregistrerte studenter, dersom 
det er hensiktsmessig 
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• det åpnes særskilt for at én av nestlederne i Fadderutvalget kan velges blant 
studenter ved andre læresteder tilknyttet SiS. Dette for å slippe unntaksvedtak i 
studentparlamentet, slik vi gjorde på valgmøtet i vår.  

Begrunnelse: 
Dette rydder opp i situasjoner som har dukket opp i praksis – for eksempel når noen 
faller ut av studier midt i perioden, eller når man trenger kontinuitet og særskilt 
kompetanse i kontrollorganer. Samtidig slås det fast at hovedregelen er at det er UiS-
studenter som skal ha vervene, men med tydelig regulerte unntak. Det er og viktig i lys av 
å skape en felles studentby, sammen med studenter fra andre utdanningsinstitusjoner. 

 

Endringer i kapittel 5 – Studentparlamentet 

Språk og begrepsbruk (5.2) 
Begrepene «studentrepresentanter» og «studentparlamentsrepresentanter», samt 
«studentvalg» og «studentparlamentsvalg», er harmonisert. 

Begrunnelse: 
Dette er gjort for å unngå forvirring mellom valg til Studentparlamentet og andre typer 
valg, og for å gjøre det tydelig at det er representanter i Studentparlamentet det er snakk 
om. 

 

Innkalling og mottakere (5.3.1) 
Det er presisert at betegnelsen på studentorganet i kommunen er oppdatert. 

Begrunnelse: 
Kommunen har byttet navn på utvalget, da må vi følge etter.  

 

Saksbehandling og innstillende møte (5.3.2) 
Punktet er flyttet opp, og er ellers ikke endret.   

 

Rettigheter i møte (5.3.3) 
Bestemmelsene om tale-, forslags- og stemmerett er justert slik at: 

• tillitsvalgte og studentrepresentanter i ulike organer er tydeligere beskrevet.  

• I tillegg er det noen språklige justeringer og forbedring av enkelte formuleringer.  

mailto:leder@stor.uis.no


STUDENTPARLAMENTET VED 
UNIVERSITETET I STAVANGER  

 
  
 

StudentOrganisasjonen ved Universitetet i Stavanger (StOr) 
Rennebergstien 24, 4021 Stavanger 

     leder@stor.uis.no  Side 14 av 19 

Begrunnelse: 
Dette er for å presisere eksisterende rettigheter, slik at det er tydeligere for de det 
gjelder. Dette punktet endrer ingenting i forhold til gjeldende praksis i parlamentet.  

 

Diverse småplukk og en faktisk endring (5.3.4 og 5.4) 
Bestemmelser om mistillit er ett eget kapittel i vedtektene. Dette punktet er derfor 
fjernet i bestemmelsen om ekstraordinært parlamentsmøte. I tillegg er det gjort noen 
redaksjonelle endringer og understrekinger, samt en presisering av navn på VT.   
 
En større endring er at en har lagt til at arbeidsavtalene for hele Fadderutvalget skal 
vedtas av parlamentet, og ikke bare Faddersjef.  

 

Endringer i kapittel 6 OG 9 – Arbeidsutvalget og Fadderutvalget 

Det er lagt inn nye bestemmelser om alkohol og rusmidler for Arbeidsutvalget og 
Fadderutvalget: 

• under arrangement der de har ansvar som arrangør, vertskap eller instruktører 
(for eksempel tillitsvalgtsamlinger, hytteturer for engasjerte, fadderkurs), skal de 
ikke konsumere alkohol eller andre rusmidler 

• under interne sosiale samlinger uten arrangøransvar, som julebord og interne 
tree, åpnes det for moderat alkoholbruk 

Begrunnelse: 
Målet er å sikre trygge, profesjonelle og inkluderende arrangement for studentene, 
samtidig som det er rom for intern sosial kultur. Det tydeliggjør forventninger til 
rolleforståelse når man representerer StOr i en ansvarlig posisjon. 

 

Endringer i kapittel 9 – Fadderstyret 

Økonomi (9.4) 
Det er lagt inn en bestemmelse om at: 

• siste lønnsutbetaling til Fadderutvalget og honorar til Fadderstyret først utbetales 
når fadderrapporten er godkjent og bilag er sendt til regnskapsfører 

Begrunnelse: 
Dette kobler økonomiansvar og rapportering tydeligere sammen, og gjør det enklere å 
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sikre at regnskapet blir levert og kontrollert. Det styrker økonomistyringen rundt Fadder, 
som er en av de mest risikoutsatte delene av StOrs virksomhet. 

Rapportering (9.5) 
Tidspunktet for når fadderrapporten skal legges frem er presisert, slik at det klart skal 
skje på første eller andre parlamentsmøte i høstsemesteret etter semesterstart. 

Begrunnelse: 
Enklere språk.  

 

Endringer i kapittel 13 – Diverse bestemmelser 

Vedtaksregler 13.1. (1)  
Denne er fjernet, da det står ett annet sted. Ikke realitetsendring.  

 

Representasjon og kompatible verv (13.3) 
Tabellen over kompatible verv i vedtektene (pkt. 13.3) er oppdatert for å sikre tydelige 
grenser mellom verv, unngå dobbeltroller og redusere habilitetsutfordringer. Det har 
vært nødvendig å revidere tabellen da UiS har bedt om mindre overlapp i representasjon 
i LU, UU, nemd for studentsaker og skikkethet, da de har inntrykk av at studentene stiller 
til valg på grunn av økonomi/honorar og ikke et genuint studentengasjement. I tillegg er 
det habilitetsutfordringer mellom flere av disse. I tillegg er det et behov for et helhetlig og 
symmetrisk oppsett uten «kryssfeil».  

Hva som er gjort 

• Alle verv er gjennomgått med hensyn til rolle, ansvar og potensiell habilitet. 

• Kombinasjoner som kan føre til maktkonsentrasjon eller kryssende roller er 
fjernet. 

• Kombinasjoner som er nødvendige for StOrs struktur, som AU i LU/UU, er bevart. 

• Tabellen er gjort fullt gjensidig, slik at det ikke oppstår asymmetri og 
tolkningstvil. 

E_ekt 
Den oppdaterte tabellen gjør vedtektene klarere, mer konsistente og bedre tilpasset 
dagens struktur i StOr og UiS. Dette styrker tilliten til organene, sikrer bedre habilitet og 
gjør valg- og oppnevningsprosessen enklere å praktisere. 
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Forslag til vedtak: 
 
Studentparlamentet vedtar de foreslåtte endringene i vedtektene. 
 
Det kom en rekke forslag til endringer på vedtektene under møtet, herunder:  
Forlenge perioden til Paul i KK, forslag om å la valgkomiteens periode vare til neste 
valgkomite er valgt, dagens valgkomite skal forlenge perioden inntil de har valgt nytt 
medlem i KK.  
 
Disse forslagene ble ikke vedtatt.  
 
Forslag om å endre valgkomiteens periode til å sammenfalle med AUs periode ble 
vedtatt, men dette gjelder fra siste møte på vårsemesteret 2026.  
 
Resterende forslag om endringer fra AU ble vedtatt enstemmig.  
 
 
I denne saken ble det stilt habilitetsspørsmål i forhold til AU og ett medlem i 
parlamentet. Medlemmet i studentparlamentet ble vedtatt inhabil med 12 av 13 
stemmer, studentparlamentet vedtok at AU ikke var inhabile med 12/13 stemmer.  
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Bakgrunn 

Arbeidsutvalgets halvårsrapport for høsten 2025 gir en samlet oversikt over arbeidet 
som er gjort innen organisasjonen, politisk, utdanning, læringsmiljø og kommunikasjon. 
Semesteret har vært preget av betydelig aktivitet både internt i studentdemokratiet og i 
dialogen med UiS, SiS, Stavanger kommune og nasjonale aktører. Rapporten beskriver 
blant annet innsatsen for å sikre studentmedvirkning i kvalitetsarbeidet, arbeidet med 
studentvalget, videreutviklingen av StOrs kommunikasjonskanaler, samt oppfølging av 
sentrale politiske saker som studentboliger, helsetilbud og grønne campusløsninger. 
Det løftes også frem viktige prosesser knyttet til fleksibilsering av utdanningene, 
praksiskvalitet, ECIU-samarbeidet og studentarealer. 

 

Arbeidsutvalget rapporterer om både fremgang, utfordringer og tydelige prioriteringer for 
videre arbeid inn i våren 2026. Halvårsrapporten bygger på handlingsplanen til 
arbeidsutvalget som er bestillingen fra parlamentet om hva utvalget skal jobbe med i 
perioden. 

 

Forslag til vedtak: 
 
Studentparlamentet tok arbeidsutvalget sin halvårsrapport til orientering 
 

 

 

 

 

 
Sak  

 
SP 59/25 Halvårsrapport AU 

Saksbehandler Leder  

Vedlegg  59-25 Halvårsrapport AU 
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Bakgrunn 

Kontroll- og kvalitetskomiteen sin rolle er å overvåke driften i StOr. De skal sørge for at 
arbeidsutvalget, fadder, studentparlamentet og andre i organisasjonen ikke bryter 
vedtektene eller andre styringsdokumenter. Hvert halvår må KK også levere en rapport, 
slik som arbeidsutvalget om hva de har gjort det siste halvåret og relevante saker. 

Vedlagt i saken finner dere rapporten til KK. Denne gir innsikt i hva saker som har vært 
oppe til vurdering hos komiteen og eventuelle kritikkverdige forhold som har måttet bli 
behandlet. Rapporten har blitt levert og blir presentert i henhold til fristen i vedtektene, 
som er siste møtet på høstsemesteret. 

 

Forslag til vedtak: 
 
Studentparlamentet tok Kontroll- og Kvalitetskomiteen sin halvårsrapport til orientering 
  

 
Sak  

 
SP 60/25 Halvårsrapport KK 

Saksbehandler Kontroll- og kvalitetskomiteen  

Vedlegg  60-25 Halvårsrapport KK 
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Eventuelt 

Ingen eventuelt saker til dette møtet.  
 

Møteevaluering 
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