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Vedtekter for Studentorganisasjonen ved Universitetet i Stavanger, StOr

Kapittel 1 — Innledning

1.1 Organisasjonens Navn

(1) Organisasjonens navn er «Studentorganisasjonen ved Universitetet i Stavanger StOr»,

forkortet StOr.
1.2 StOrs opprettelse
(1) StOr er opprettet i medhold av Lov om universiteter og hgyskoler § 4-1 fgrste ledd.
1.3 StOrs interesser

(1) StOr ved Universitetet i Stavanger (heretter UiS) skal vaere en malstyrt og partipolitisk
uavhengig interesseorganisasjon.

Kapittel 2 — Formal

2.1 - StOrs formal
(1) StOr skal ivareta studentenes rettigheter ved UiS.
(2) StOr skal ivareta studentenes demokratiske, faglige og sosiale behov ved UiS.

(3) StOr skal organisere og bista studenter til det studentpolitiske og faglige arbeidet ved
UiS, blant annet gjennom de formelle organene ved UiS.

(4) StOr skal veere en paraplyorganisasjon som legger til rette for et aktivt studentmiljg,
som fremmer studentenes velferd og kulturelle interesser.

(5) StOr skal vaere en padriver for utviklingen av UiS og studentbyen Stavanger.
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Kapittel 3 — Organer, valgperiode og valgbarhet

3.1 StOrs organer

(1) StOr bestar av:

a. Studentparlamentet

b. Arbeidsutvalget

c. Fadderutvalget

d. En organisasjonskonsulent

e. Studentrepresentanter i styrer, rad og utvalg ved UiS

f. Kontroll- og kvalitetskomité

g. Valgkomite

h. Fadderstyret

1. Utvalg og komiteer satt ned av Studentparlamentet eller

Arbeidsutvalget.
3.2 Ekstern representasjon

(1) StOr representeres eksternt i fglgende verv av leder i:
a. Landsstyret Norsk Studentorganisasjon
b. Leder Leeringsmiljputvalget (annethvert ar)
2) StOr representeres eksternt i fglgende verv gjennom konstituering i AU, i:
a. Universitets- og Hgyskolenettverket pa Vestlandet
b. Stavanger Studentrad
¢. ECIU studentorgan
d. Stiftelsen Folken
e. Styret Campus Studentsamfunn
3) UiS studenter representeres eksternt i fglgende organer ved valg til:
a. Velferdstinget i Stavanger
b. Studentenes og Akademikernes Internasjonale Hjelpefond (SAIH)

3.3 Valgperiode
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50 (1) Studentparlamentets valgperiode er 1. januar til 31. desember.

51 (2) Arbeidsutvalgets valgperiode er 15. juni innevaerende ar til 30. juni det pafglgende aret.
52 (3) Studentrepresentanter i styrer, rad og utvalg sin valgperiode er 1. august til 31.juli.

53 (4) Kontroll- og kvalitetskomitéens valgperiode er for ett medlem 1. januar til 31.

54 desember og for ett medlem 1. august til 31. juli.

55 (5) Fadderutvalgets valgperiode er 1. august innevaerende ar til 31. september pafglgende
56 ar.

57

58

59

60 3.4 Valgbarhet

61 (1) Studenter ved UiS kan velges til StOrs organer, dersom de

62 a. har betalt semesteravgift i det semesteret de stiller til valg.

63 b. sitter i heltidsverv pa StOr.

64 c. sitter i heltidsverv i NSO eller andre nasjonale studentorganisasjoner og har

65 studierett pa UiS det kommende studiearet.

66 (2) Kontroll- og Kvalitetskomiteen kan velges utenom semesterregistrerte studenter

67 dersom kandidaten har god kjennskap til StOrs styringsdokumenter.

68 (3) Medlemmer til utvalg og komiteer satt ned av studentparlamentet eller arbeidsutvalget
69 kan velges utenom semesterregistrerte studenter dersom studentparlamentet eller

70 arbeidsutvalget ser det som hensiktsmessig.

71

72 Kapittel 4 — StOrs styringsdokumenter

73 4.1 StOrs styringsdokumenter

74 (1) StOrs styringsdokumenter bestar av organisatoriske- og politiske dokumenter.
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4.2 StOrs organisatoriske dokumenter
(1) StOrs organisatoriske dokumenter bestar av:
a. Vedtekter
b. @konomi- og miljgreglement
c. Valgreglement
d. Sosial stgtteordning
e. Forretningsorden
f. Vervsbeskrivelser
(2) Endringer i disse ma vedtas med 2/3 flertall i Studentparlamentet.
4.3 StOrs politiske dokumenter
(1) StOrs politiske dokumenter bestar av:
a. Prinsipprogram
b. Studentstrategien
¢. Handlingsplan
d. Politiske plattformer
e. Retningslinjer og visjoner for Fadder
f. Resolusjoner.

(2) Prinsipprogram skal behandles hvert 3. ar og Handlingsplan skal behandles pa det siste
studentparlamentsmgtet i varsemesteret hvert ar.

(3) Endringer i Prinsipprogrammet ma vedtas med 2/3 flertall i Studentparlamentet.
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4.4 Forrangsbestemmelse

(1) Rekkefglgen som henholdsvis de organisatoriske og politiske dokumentene er angitt i,
utgjgr et forrangssystem.

(2) Bestemmelsene i de organisatoriske dokumentene skal ved motstrid ga foran
bestemmelser i de politiske dokumentene. Derimot skal bestemmelsene i

Prinsipprogrammet ved motstrid ga foran alle de andre styringsdokumentene bortsett

fra vedtektene.
4.5 Saksbehandling
(1) Vedtak om endringer i disse dokumentene underveis i perioden krever 2/3 flertall i

studentparlamentet.

Kapittel 5 — Studentparlamentet

5.1 Generelle bestemmelser
(1) Studentparlamentet er det gverste organet i StOr.

(2) Studentparlamentet skal i perioden avholde minst 5 mgter, der det i hvert semester

skal avholdes minst 2 mgter.
(3) Studentparlamentet behandler forretningsorden pa det f@grste mgtet i vdrsemesteret.
(4) Det skal avholdes et tildelingsmgte for driftsmidler innen 15 februar.
(5) Valgmegtet skal avholdes innen 31 mai.
5.2 Sammensetning

(1) Studentparlamentet skal besta av Arbeidsutvalget og 19
studentparlamentsrepresentanter valgt ved studentparlamentsvalget. Utfyllende

bestemmelser om studentparlamentsvalg og listevalg er fastsatt av valgreglementet.
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5.3 Mgter i Studentparlamentet

5.3.

(1)

2)

€)

(4)

1 Innkalling og protokoll

Arbeidsutvalget sender skriftlig innkalling til mgter i Studentparlamentet senest 21
kalenderdager fgr mgtedato.

Arbeidsutvalget sender ut sakspapirer til Studentparlamentet senest 7 kalenderdager
fgr motedato.

Innkalling og sakspapirer fra Studentparlamentets mgter gjgres tilgjengelig for

offentligheten elektronisk samtidig med annen utsendelse.

Innkalling og sakspapirer skal, i tillegg til & bli lagt ut pa StOrs nettside, sendes
elektronisk til:

a. Studentparlamentets medlemmer

b. Kontroll- og Kvalitetskomiteens medlemmer

c. Arbeidsutvalgets medlemmer

d. Fadderutvalget

e. Organisasjonskonsulenten for StOr

f. Studentrepresentanter i Universitetsstyret med vara
g. Studentmediene i Stavanger (SmiS)

h. Studentlag og foreninger Linjeforeninger og studentorganisasjoner tilknyttet StOr
1. SiS ved direktgr og styreleder

J- Universitetsledelsen

k. Faste studentrepresentanter i fakultetsstyrene

1. Studentradet i Stavanger Kommune

Studentorganisasjonen ved UiS, StOr

Studentenes Hus ved. Kjell Arholms Gate 41 : 4035 Stavanger : TIf: 51 83 24 00 : Foretaksregisteret: 971 340 738



140
141
142

143
144

145

146
147

148
149

150

151

152

153

154

155

156

157

158

159

160

161

162

163

164

(5) Dersom faste representanter valgt ved studentparlamentsvalget ikke kan mgte, skal
eventuelle varaer innkalles i prioritert rekkefglge ut fra kandidater valgt under

listevalget.

(6) Protokoller gjgres tilgjengelig for offentligheten etter at de er godkjente av

Studentparlamentet.
5.3.2 Saksbehandling

(1) Saker som behandles i Studentparlamentet bgr pa forhand utredes og behandles av
Arbeidsutvalget.

(2) Saker som gnskes behandlet skal vaere Arbeidsutvalget i hende senest 14
kalenderdager fgr det aktuelle mgtet i Studentparlamentet.

(3) Alle saker som omhandler endringer i StOrs organisatoriske dokumenter skal alltid
saksbehandles av Arbeidsutvalget i samrad med Kontroll- og kvalitetskomiteen fgr
sakspapirer sendes ut. Kontroll- og kvalitetskomiteens merknader skal fremga av det
skriftlige saksfremlegget dersom Arbeidsutvalget og Kontroll- og kvalitetskomiteen ikke
kommer til enighet.

5.3.3 Rettigheter
(1) Felgende har tale-, forslags- og stemmerett:
a. Studentparlamentsrepresentanter eller deres representative varaer.
(2) Folgende har tale- og forslagsrett:
a. Arbeidsutvalgets medlemmer
b. Fadderutvalget
c¢. Kontroll- og kvalitetskomiteens medlemmer.
d. Studentrepresentanter i fakultetsstyrene
3) Fglgende har talerett i trdd med sitt mandat:

a. Studentrepresentanter i organer til UiS, StOr og Studentsamskipnaden i Stavanger
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(SiS)
b. Organisasjonskonsulent for StOr
c¢. Studentparlamentsrepresentantenes varamedlemmer
d. Representanter for Norsk Studentorganisasjons (NSO) arbeidsutvalg
e. Representant fra ISU Stavanger

f. Studentparlamentet kan ved alminnelig flertall vedta a innvilge andre talerett i
enkeltsaker.

g. Studenter som stiller til valg har rett til a foresla seg selv som kandidat, og har
talerett i sak som omhandler valget.

4) Samtlige studenter som er semesterregistrert ved UiS har rett til 8 melde saker
til eventuelt pa studentparlamentsmgte. Dersom meldt sak fra student uten mandat i

studentparlamentet blir tatt opp pa parlamentsmgte vil melder fa talerett.
5.3.4 Ekstraordinzert studentparlamentsmgte

(1) Dersom minst 1/3 av Studentparlamentets medlemmer eller minst 2/3 av

Arbeidsutvalgets medlemmer eller Arbeidsutvalgets leder/fungerende leder skriftlig
krever det, skal Studentparlamentet sammenkalles til ekstraordinaert mgte.
Arbeidsutvalget behandler saken og innkalling. Arbeidsutvalget skal etterstrebe
fortgang i saksbehandlingen. Innkallingen skal ikke sendes ut senere enn 5 dager fgr
metet. Studentparlamentet kan sette frist for nar sakene skal behandles.

(2) Ved mistillit gjelder egne regler fastsatt i kapittel 11 i StOrs vedtekter.
5.4 Studentparlamentet skal
(1) Velge:
a. Representanter til Velferdstinget (VT)
b. Arbeidsutvalget
c. Fadderutvalget
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d. Studentrepresentanter til UiS sine sentrale styrer, rad og utvalg:

Utdanningsutvalget

- Leeringsmiljputvalget

- Nemd for studentsaker
- Skikkethetsnemda

- Valgstyret til UiS

Valgstyret for tillitsvalgt-ordningen

Punkt a velges det fgrste mgtet i hgstsemeseret. Punkt b-d-velges pa det siste mgtet i
varsemesteret.

2)

Vedta:

a. StOr sitt budsjett pa det siste Studentparlamentsmgte i hgstsemesteret

b. Fadder sitt budsjett pa det fgrste Studentparlamentsmgte i hgstsemesteret
c. Opprettelse, revidering og nedleggelse av verv

d. Arbeidsavtale i forbindelse med verv i Arbeidsutvalget og Faddersjef.

Kapittel 6 — Arbeidsutvalget

6.1 Generelle bestemmelser

(1)

(2)

Arbeidsutvalget er StOrs gverste utgvende organ. Arbeidsutvalget star ansvarlig overfor
Studentparlamentet og skal lede StOr i overenstemmelse med Studentparlamentets

vedtak.

Ved tilsetting i verv skal det inngds en skriftlig arbeidsavtale, som skal angi arbeidstid,
arbeidsoppgaver og Ignn. Avtalen skal signeres av den som skal tilsettes og
Organisasjonskonsulenten for StOr. Ekstra og midlertidig arbeid kan honoreres etter
vedtak i Studentparlamentet.

Studentorganisasjonen ved UiS, StOr

Studentenes Hus ved. Kjell Arholms Gate 41 : 4035 Stavanger : TIf: 51 83 24 00 : Foretaksregisteret: 971 340 738



214

215

216

217

218

219

220

221

222

223

224

225

226

227

228

229
230

231
232
233

234

(3) Arbeidsutvalget skal fglge Studentparlamentets vedtatte vervsbeskrivelser.

(4) Arbeidsutvalget sine innstillende mgter skal normalt veere apne.

6.2 Sammensetning

(1) Det skal tilstrebes at begge kjgnn er representert i Arbeidsutvalget.

(2) Arbeidsutvalget bestar av:

a. Leder
b. Nestleder
c¢. Utdanningsansvarlig

d. Velferds- og leeringsmiljgansvarlig

6.3 | tillegg til arbeidsoppgaver gitt i vervbeskrivelse skal Arbeidsutvalget

(1)

a. Ha ansvar for at det blir utarbeidet og fremlagt forslag til budsjett
b. Legge frem regnskap og revidert regnskap til godkjenning

c. Forberede saker til Studentparlamentet

d. Ha ansvaret for at vedtak fattet i Studentparlamentet blir fulgt opp

e. Bruke ressurser i samsvar med prinsipprogram, Handlingsplan, budsjett og

gkonomi- og miljgreglement

f. Utarbeide to halvarlige rapporter basert pa Handlingsplanen. Rapportene legges
frem for Studentparlamentet pa det siste studentparlamentsmgte i h@st- og

varsemesteret

g. Gjgre protokoller fra sine mgter tilgjengelige ved forespgrsel
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h. Ha en overlappsperiode fra 15. til 30. juni med eventuelle nye medlemmer av
Arbeidsutvalget. Unntak fra overlapptidspunktet kan gjgres dersom bade

patroppende og avtroppende arbeidsutvalg finner dette tjenlig.

Kapittel 7 — Organisasjonskonsulent

7.1 Generelle bestemmelser

(1) Organisasjonskonsulent skal utgjgre en 100 % stilling. Stillingen reguleres gjennom
stillingsbeskrivelse og samarbeidsavtalen mellom UiS og StOr.

(2) Ved ansettelse av organisasjonskonsulent gjelder fremgangsmate som fastsatt i

samarbeidsavtalen mellom UiS og StOr.

(3) Organisasjonskonsulenten kan ikke stille pa valgliste til Studentparlamentet, selv om
organisasjonskonsulent er student. Det skal ga minst 2 ar fra
organisasjonskonsulentens arbeidsavtale opphgrer til organisasjonskonsulenten kan

inneha verv i Studentparlamentet eller i Arbeidsutvalget.

— Kontroll- og kvalitetskomiteen

7.2 Sammensetning

(1) Kontroll- og kvalitetskomiteen (KK) skal velges av Studentparlamentet, der ett medlem
velges pa det siste mgtet i hgstsemesteret og ett medlem velges pa det siste mgte i
varsemesteret.

(2) Kontroll- og kvalitetskomiteen skal besta av 2 likestilte medlemmer.

(3) | de tilfeller verv er honorert skal det settes opp en kontrakt hvor arbeidsoppgaver,
forventet arbeidstid og honorering er angitt. Kontrakten skal signeres av hvert enkelt
medlem, samt leder av StOr og organisasjonskonsulenten. Ekstra og midlertidig arbeid
kan honoreres etter vedtak.

7.3 Oppgaver

(1) Kontroll- og kvalitetskomiteen skal:

a. Delta pd mgter i Studentparlamentet
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261 b. Delta pa Arbeidsutvalgets innstillende mgter

262 c. Fgre tilsyn med at StOrs organer fglger vedtektene under mgter nevnt i punkta og b
263 d. Fglge opp eventuelle innmeldte brudd pa StOrs organisatoriske og politiske

264 styringsdokumenter

265 e. Fgre tilsyn med at StOrs politikk fgres i trad med vedtak og handlingsplaner

266 f. Fgre tilsyn med at StOrs ressurser disponeres i samsvar med budsjettene

267 g. Fgre tilsyn med gjennomfgringen av valget

268 h. Legge frem to skriftlige rapporter til Studentparlamentet. Rapportene legges frem
269 for Studentparlamentet pa det siste studentparlamentsmgte i hgst- og

270 varsemesteret.

271 (2) Kontroll- og kvalitetskomiteen kan:

272 a. Legge frem forslag til endringer av StOrs organisatoriske dokumenter ved revidering i
273 Studentparlamentet.

274  Kapittel 8 — Fadderstyret

275 8.1 Generelle bestemmelser

276 (1) Fadderstyret er StOr sitt utgvende organ i Fadderordningen. Faddersjef star ansvarlig for
277  Fadderstyret overfor Studentparlamentet og skal lede Fadderstyret i overenstemmelse med
278  Studentparlamentets vedtak. 8.2 Oppgaver

279 (1) Faddersjef skal:

280 a. Arrangere og koordinere Fadderordningen i trdd med StOrs styringsdokumenter
281 b. Fremme forslag til budsjett og regnskap for Studentparlamentet

282 c. Fglge arbeidsoppgaver regulert i egen vervbeskrivelse
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d. Avtroppende Faddersjef med styret skal giennomfgre et overlappingsmgte med
patroppende faddersjef. Om gnskelig fra patroppende faddersjef, bgr

hovedleverandgr inviteres til dette mote.
8.3 Sammensetning
(1) Fadderutvalget bestar av:
a. Faddersjef
b. Nestleder Organisatorisk
c. Nestleder Event
(2) Fadderstyret bestar av:
a. Fadderutvalget
b. Minimum 5 gvrige medlemmer valgt av Fadderutvalget

(3) Minst 2/3 av Fadderstyret skal besta av studenter som er registrert og har betalt

semesteravgift det semesteret de stiller til valg.
(4) Organisatorisk nestleder er Faddersjefs stedfortreder.

8.4 Pkonomi
(1) Studentparlamentet godkjenner Fadders budsjett pa det fgrste
Studentparlamentsmgtet i hgstsemesteret og revidert budsjett i Igpet av
varsemesteret.
(2) Regnskapet godkjennes samtidig med StOrs andre regnskap.
(3) @vrige reguleringer fglger pkonomi- og miljgreglementet.

8.5 Ansvarsforhold

(1) Fadderstyret, ved Faddersjef ved UiS, rapporterer direkte til studentparlamentet i
samsvar med kapittel 5i StOrs vedtekter.
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)

Faddersjef skal avgi en skriftlig rapport for arbeidet som er gjort i innevaerende periode.
Denne skal presenteres pa fgrste eller andre studentparlamentsmgte etter avvikling av

semesterstart.

Kapittel 9 — Valgkomité

9.1 Sammensetning og valg

(1)
2)

Valgkomiteen bestar av 3 medlemmer der leder velges saerskilt.

Valgkomiteen velges pa det fgrste Studentparlamentsmgtet i varsemesteret.

9.2 Oppgaver

(1)

(2)

€)

(4)

Valgkomiteen har som oppgave a rekruttere og innstille pa kandidater il
Arbeidsutvalget, Kontroll- og kvalitetskomiteen, UiS-styret og Fadderstyrets 3 navngitte

stillinger.

Valgkomiteen skal intervjue kandidatene og pa andre mater skaffe best mulig
beslutningsgrunnlag for sin innstilling. Valgkomiteens innstilling, begrunnelse, skal

sendes ut senest 7 kalenderdatoer fgr Studentparlamentsmgtet.

Valgkomiteen skal sammen med Arbeidsutvalget rekruttere nye kandidater nar
representanter trekker seg fgr endt periode. Valgkomiteen innstiller da pa nye
kandidater og legger dette frem for Studentparlamentet som velger nye representanter.
Det skal arrangeres et ekstraordinaert Studentparlamentsmgte for & giennomfgre

valget, dersom det ses hensiktsmessig.

Ved alle innstillinger skal valgkomiteen tilstrebe kjgnnsfordeling og representasjon fra

alle fakultet der dette er mulig.
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Kapittel 10 — Bestemmelser om mistillit

10.1 Mistillitsforslag kan stilles mot studentrepresentanter valgt av Studentparlamentet, samt
deler av eller hele organer i StOr. Studentparlamentet er suverent i StOr, og kan ikke
avsettes som helhet. Mistillitsforslag kan stilles dersom en mener at medlemmet har
utfgrt et grovt brudd pa StOrs organisatoriske og politiske styringsdokumenter eller
Norges lover, eller av andre tungtveiende grunner ikke bgr inneha sitt tillitsverv. 1/3 av
Studentparlamentets medlemmer, flertallet i Arbeidsutvalget eller flertallet i Kontroll- og

kvalitetskomiteen ma sta bak forslaget.

10.2 Mistillitsforslag skal fremlegges skriftlig til Kontroll- og kvalitetskomiteen med
begrunnelse. Ved mistillit mot hele eller deler av Kontroll- og kvalitetskomiteen, skal

forslaget fremlegges skriftlig direkte til Studentparlamentet.

10.3 Personer som rammes av mistillitsforslag kan ikke uttale seg utad pa vegne av StOr fgr
forslaget er behandlet.

10.4 Alle saker som omhandler mistillit mot personer i StOrs organer skal alltid saksbehandles
av Kontroll- og kvalitetskomiteen fgr sakspapirer sendes ut. Dersom mistilliten er rettet
mot deler av eller hele Kontroll- og kvalitetskomiteen skal saken ikke behandles fgr
sakspapirer sendes ut.

10.5 Saker som omhandler mistillit skal alltid behandles i Studentparlamentets mgter. Dersom
det er mer enn 21 dager mellom tidspunktet mistillitsforslaget fremlegges og neste

Studentparlamentsmgte, skal det alltid gjennomfgres et ekstraordinaert
Studentparlamentsmgte innenfor dette tidsrommet. Mgtet skal lukkes dersom den det

er stilt mistillit mot selv krever det.

10.6 Studentparlamentet skal i innkallingen til studentparlamentsmgtet gjgres kjent med at
forslag om mistillit skal behandles. Sakens dokumenter legges frem for

Studentparlamentet ved mgtestart.

10.7 Den/de som rammes av forslag om mistillit, har rett til 3 uttale seg for

Studentparlamentet f@gr beslutningen fattes, men skal ikke delta i videre saksbehandling.

10.8 Mistillitsforslag ma vedtas med 2/3 flertall av Studentparlamentets medlemmer. Den som

far mistillit vedtatt mot seg fratrer umiddelbart som ftillitsvalgt for StOr.
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10.9 Ved vedtatt mistillit mot enkeltmedlemmer av Arbeidsutvalget eller Arbeidsutvalget som

helhet velger Studentparlamentet nytt Arbeidsutvalg. Ved et slikt tilfelle skal

Valgkomiteen rekruttere og innstille pa nye kandidater, og legge dette frem for

Studentparlamentet.

10.10 Ved mistillit mot Studentparlamentsrepresentanter blir vara ny representant.

10.11 Valgreglementet og forretningsorden skal ha utfyllende bestemmelser om mistillit.

Kapittel 11 — Habilitet

11.1 Habilitet

(1) Et medlemi studentparlamentet er inhabil til 3 tilrettelegge grunnlaget for en

avgjgrelse eller til & treffe avgjgrelse i en sak

A.

nar han selv er part i saken;

nar han er i slekt eller svogerskap med en part i opp- eller nedstigende linje

eller i sidelinje sa naer som sgsken;

nar han er eller har veert gift med eller er forlovet med eller er fosterfar,

fostermor eller fosterbarn til en part;

nar han er verge eller fullmektig for en part i saken eller har veert verge eller

fullmektig for en part etter at saken begynte;

ar han leder eller har ledende stilling i, eller er medlem av styret eller

bedriftsforsamling for;

1 et samvirkeforetak, eller en forening, sparebank eller stiftelse som er

part i saken, eller
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i1 et selskap som er part i saken. Dette gjelder likevel ikke for person
som utfgrer tjeneste eller arbeid for et selskap som er fullt ut
offentlig eid og dette selskapet, alene eller sammen med andre
tilsvarende selskaper eller det offentlige, fullt ut eier selskapet som er

part i saken

(2) Likesd vil et medlem i Studentparlamentet regnes som inhabil ndr seeregne forhold
foreligger som er egnet til & svekke tilliten til medlemmets upartiskhet. Det skal legges
vekt pa om avgjgrelsen kan innebaere szerlig fordel, tap eller ulempe for medlemmet
sely, eller medlemmets naerstaende. Ved bedgmmelsen skal det ogsa ses hen til

forholdes likhet og ulikhet til de «automatiske inhabilitetsgrunnene» listet i punkt 1.

(3) Medlem er alltid inhabil nar man er part i sak eller nzere relasjon er part i sak. Naere

relasjoner innebaerer, men begrenser seg ikke til:

a Kjeereste

b  Sgsken

(4) Ved vedtatt inhabilitet medfgrer tap av tale, forslag og stemmerett.

11.2 Avgjgrelse av habilitetsspgrsmal

(1) Et hvert medlem av Studentparlamentet kan stille spgrsmal rundt egen eller andres
habilitet. Spgrsmal om habilitet diskuteres med Kontroll- og Kvalitetskomiteen.

(2) Dersom spgrsmal om habilitet stilles, er det Studentparlamentet som avgjgr
medlemmets habilitet. Den som spgrsmalet er rettet mot, skal ikke selv delta i

voteringen.
(3) Inhabilitet inntrer ikke ved valg til verv eller representasjon.

(4) Arbeidsutvalget er inhabil i saker for studentparlamentet. Kan ikke delta pa
forberedelse og avgjgrelsen
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Kapittel 12 — Diverse bestemmelser

12.1 Vedtaksregler

(1) Endringer i StOr sine organisatoriske styringsdokumenter og StOr sitt prinsipprogram
ma vedtas ved 2/3 flertall. Mistillitsforslag ma vedtas med 2/3 flertall

(2) Ved personvalg gjelder absolutt flertall.
(3) Alle andre vedtak fattes normalt ved alminnelig flertall.

(4) Ved stemmelikhet for andre gang i saker som ikke er personvalg far leder stemmerett. |
saker som omhandler personvalg-gjelder §3.1., andre- og tredje ledd i StOrs
valgreglement.

12.2 Beslutningsdyktighet

(1) StOrs organer er beslutningsdyktige nar minst halvparten av organets valgte medlemmer
er til stede.

12.3 Representasjon i ulike organ

A. Studentparlamentet

B. Arbeidsutvalget

C. Fadderutvalget

D. Kvalitets- og kontrollkomiteen

E. Valgkomiteen

F. Faste representanter til Universitetsstyret
F1. Vararepresentant til Universitetetsstyret

G. Faste representanter til Studentsamskipnadsstyret

G1. Vararepresentant til Studentsamskipnadsstyret
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Verv Kan sitte i verv
A G, G1

B

C

D G, G1

E G, G1

F

F1

G A E D

G1 A E D

429

430  12.4 @konomi
431 (1) StOrs regnskap og budsjett skal fglge kalenderaret.

432  12.5 lkrafttredelse ved vedtak

433 (1) Nar endringer i StOr sine styringsdokumenter eller andre forslag vedtas under et mgte,
434 trer disse i kraft nar mgtet heves, dersom ikke annet er spesifisert.
435
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