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STADGAR FOR
SURYOYO ORTODOXA SCOUTFORBUND- SOSF

Kapitel 1: Grundprinciper

§ 1.1 Organisationens namn och site:
Organisationens namn dr Suryoyo ortodoxa scoutforbund, forkortat SOSF, med site i Stockholm.

§ 1.2 Grunder

SOSF har en kristen-ortodox vérdegrund som vilar i aposteln Paulus féorkunnande ”Tro som
ar verksam genom kérlek.” Gal 5:6.

SOSF ir en ideell organisation som organiserar den Syriska ortodoxa scoutrorelsen 1
Sverige enligt dessa stadgar och ir partipolitiskt obunden.

SOSF arbetar i enlighet med den nationella scoutrorelsens grunder sasom de uttrycks
1 ”Scouternas” stadgar kap 1.

§ 1.3 Syfte
e Att ldra ut SOSF virdegrund ” Tro som ar verksam genom kérlek.” Gal 5:6.
e Att utveckla barn och unga till trygga och ansvarsfulla kristna ortodoxa medborgare.
e Att bevara SOSF medlemskarernas enskilda scouttraditioner sa som
orientalisk instrumentalmusik och ceremonier
e Att stodja de lokala scoutkarer och regioner som tillhor organisationen.
e Att utbilda unga personer till trygga kristna ortodoxa scoutledare.
e Att ansvarar for nationell och internationell samverkan och representationer
e Att skapa motesplatser for alla ortodoxa scouter fran olika ortodoxa kyrkofamiljer

Kapitel 2: Organisation

§ 2.1 SOSF ledning
SOSF hogsta beslutande organ dr SOSF stamma. Stammans beslut verkstills av SOSF
styrelse som dven ska forvalta organisationens angeldgenheter.

Ordforande i SOSF styrelse har ett radgivande rad som bestar av alla
medlemskarernas ordférande. Ordforanderadet triffas tva ganger per ar tillsammans
med SOSF styrelse.

§ 2.2 Foreskrifter utover stadgarna

SOSF stdmman har utfardat bestimmelser for scoutverksamheten i form av bilagor
till stadgarna, dir regleras arbetsordningar for olika funktiondrer och utskott.

SOSF styrelse far utfarda bestimmelser for scoutverksamheten. Scoutkarer ska
tillampa bestimmelserna sedan de fatt ta del av dem.

§ 2.3 Andring av stadgar

For att dndra stadgarna i kapitel 1och 2 fordras antingen % majoritet vid en ordinarie
SOSF arsstimma eller mer dn 2/3 majoritet vid tva pa varandra foljande scoutstimmor,
varav det



ena ska vara ordinarie SOSF stimma. For att @ndra 6vriga stadgar krivs antingen 2/3
majoritet vid en ordinarie SOSF stdmma eller enkel majoritet vid tva pa varandra foljande
scoutstimmor.

§2.4 Stadgetolkning och tvister

Uppstar tveksamhet om tolkningen av dessa stadgar, eller om fall férekommer som inte dr
forutsedda i dessa stadgar, hianskjuts fragan till ndstkommande stimma. I bradskande fall far
fragan avgoras av styrelsen. Talan i tvist mellan medlem och SOSF far inte vickas vid
allmin domstol. Sadan tvist ska, utom nér svensk lag stadgar annat, avgoras enligt lagen om
skiljeforfarande. Vardera parten svarar for egna kostnader liksom for kostnaderna for den
skiljeman parterna utsett. Kostnaderna for ordférande och sekreterare delas lika mellan
parterna.

§ 2.5 Upplosning

For upplosning av riksorganisationen fordras enhilligt beslut vid en ordinarie stimma eller
genom beslut med minst % majoritet vid tva pa varandra foljande scoutstimmor med minst 6
manaders mellanrum, varav det forsta ska vara en ordinarie stimma.

Vid beslut om uppldsning av riksorganisationen tillfaller organisationens tillgangar den
organisation i Sverige vilken overtar riksorganisationens medlemskap i Scouterna. Om sadan
organisation inte finns, ska riksorganisationens tillgangar fordelas mellan karerna
proportionellt med karernas medlemsantal enligt senaste ordinarie stimma.

§ 2.6 Samverkan och upphéivning av samverkan

SOSF kan, i syfte att organisera samverkan kring scoutverksamhet, avtala om samverkan
med organisationer bestaende av/till SOSF medlemskarer. Sadana organisationer ska
bedriva verksamhet som Gverensstimmer med SOSF malsittning och stadgar.

SOSF styrelse kan upphiva samverkan i det fall den bedomer att grunden for samverkan enligt §
2.6 inte lidngre giller. Vid ndarmast foljande ordinarie stimma ska SOSF styrelse rapportera drendet
till stimman och erbjuda organisationen att yttra sig.

Kapitel 3: Medlemskap

§ 3.1 Medlem
SOSF medlem ér den enskilda medlemmen i scoutkaren som ansokt och beviljats
medlemskap i sin lokala scoutkar samt uppfyller kriterier for medlem i enlighet med §3.2.

Scoutkar &r scoutverksamheten i en férening ansluten till SOSF. Verksamheten bedrivs enligt
SOSF -program i avdelningar och/eller patruller som kan anta egna stadgar och pa sa sitt
sjalva besluta om sin verksamhet, ledning och ekonomi.

Forutsittningen for att scoutkarer ska beviljas medlemskap i SOSF ir att karen ska vara
demokratiskt uppbyggd, stimman har beviljat scoutkarsstadgar och dr medlem/har ansokt om
medlemskap hos Scouterna.



SOSF stimman, eller den stimman utser, beviljar karens medlemskap.

§ 3.2 Medlemskaps kriterier
For att vara ansluten till SOSF maste foreningens stadgar sdkerstilla att scoutkaren
uppfyller foljande kriterier:

* Scoutverksamheten dr 6ppen for alla och bedrivs i enlighet med § 1.2 och § 1.3
* Scoutkaren dr partipolitiskt obunden
* Scoutkaren har en demokratisk uppbyggnad

* Scoutkarens representanter till SOSF stimma utses av scoutkarens medlemmar
(via arsmote).

* Scoutkaren ser till att SOSF -medlemsregister #r aktuellt i enlighet med § 3.6

» Scoutkaren ar medlem hos Scouterna

§ 3.3 Anslutning av scoutkar
For att sdkerstilla att kriterierna i § 3.2 uppfylls ska scoutkarens stadgar godkénnas av
SOSF styrelse vid scoutkarens intrdde och vid stadgeédndring innan denna triader i kraft.

§ 3.4 Medlemskarens rittigheter och skyldigheter
Medlemskarer:

- Har ritt att utse ombud till stimma och andra sammankomster som SOSF anordnar
for medlemskarer

- Har ritt till information om SOSF angelédgenheter

- Har ritt till del av SOSF behallning eller egendom vid upplosning av SOSF om inget
annat beslutas i stimman

- Ska betala av stimmans beslutade medlemsavgifter

- Ska folja SOSF stadgar och folja beslut som fattas av SOSF stimman och akuta beslut
fattade av styrelsen

- Ska anvinda namn, logotyp och andra kédnnetecken for varumérket 1 enlighet med de av
stimman faststillda riktlinjer for karer

§ 3.5 Medlemsavgift
Medlemsavgiften dr baserad pa antal scoutens medlemmar hos respektive medlemskaren och
faststéllds av SOSF stamma.



§ 3.6 Medlemsregister
SOSF styrelse ansvarar for att det finns medlemsregister. Scoutkarer ansvarar for att
informationen i medlemsregistret &r korrekt for de medlemmar som &r anslutna till karen.

§ 3.7 Medlemskarers upphorande, uteslutning, upplosning och sammanslagning.
Medlemskapet upphor efter att medlemsforening begért uttrdde. Eventuell inbetald
medlemsavgift aterbetalas inte.

Medlemskarer kan uteslutas om den underlater att betala medlemsavgift eller bryter mot
svensk lag, dessa stadgar eller beslut fattade av SOSF stdmma eller SOSF styrelsen.

Beslut om uteslutning fattas av SOSF styrelsen. Medlemskarer som uteslutits av SOSF
styrelsen kan begéra att uteslutningen provas av nistkommande stimman.

SOSF styrelse ska, och efter beslut av karens arsmote och i samrad med Scouterna,
upplosa scoutkaren.

Vill flera karer ga samman i en kar ska karstimmorna fatta beslut om detta. Besluten ska
meddelas SOSF -styrelse som faststéiller sammanslagningen.

§ 3.8 Hedersmedlemskap

Hedersmedlem dr SOSF hedersutmirkelse for en person som har gjort nagot framstaende
for SOSF eller for mer dn 10 ars troget arbete i SOSF. Hedersmedlemskap erhalls efter
avslutad karridr.

Att vara hedersmedlem innebir foljande:

* Diplom och uppmirksamhet vid arsmotet samma ar.

* Fa inbjudan till jubileumsfester mot av styrelsen bestamd avgift.

* Blir befriad fran fortsatt medlemsavgift.

» Hedersmedlemmen skrivs upp pa SOSF hedersmedlemslista som bevaras pa
kansliet. Dock kommer inte hedersmedlemmar att redovisas i organisationens
arsberittelser.

Beslut att avge sadant forslag fattas av styrelsen i enighet genom sluten omrostning vid tva
sammantriden efter varandra. Om det visar sig att forslaget inte godtas skall drendet inte
protokollforas.

Kapitel 4: SOSF stimma

§ 4.1 Stimmans sammansittning

SOSF stimma bestar av ombud som foretrdader scoutkarer. Alla scoutkarer med minst
fem medlemmar under 26 ars alder har ritt att utse ett ombud per paborjat 25
medlemmar.

Samtliga ombud ska vara medlemmar i SOSF.

Som karens medlemsantal ridknas i detta avseende det totala antalet medlemmar per den 31
december foregaende verksamhetsar.



Scoutkarer som anslutits under aret da stimman halls har ritt att utse ett ombud oberoende av
medlemsantal.

§ 4.2 Overlatelse av ombudskap
Scoutkar har inte ritt att overlata sin(a) rost(er) till SOSF stimma till annan kar.

§ 4.3 Kallelse och handlingar till SOSF staimma
Kallelse till SOSF stimma ska utfardas av SOSF styrelse och ska for ordinarie stimma
vara scoutkarerna tillhanda minst 30 dagar fore stimmans 6ppnande.

For kallelse till extra stimma ska foredragningslista bifogas.

Handlingarna for ordinarie stimma ska utfardas av SOSF styrelse och ska for ordinarie
stimma vara scoutkarerna tillhanda minst tva veckor fore stimmans dppnande.

Handlingarna for ordinarie stimma ska, forutom foredragningslista, inkludera:
verksamhetsberittelse, forvaltningsberittelse, resultat- och balansridkning samt
revisionsberittelse, styrelsens forslag till verksamhetsplan, medlemsavgift samt budget for
den ndrmast verksamhetsar, valberedningens forslag, propositioner samt motioner med
styrelses yttrande.

§ 4.4 Motion till SOSF stimma
Ratt att viicka motion till SOSF stdamma har varje medlem i SOSF.

Motion som ska behandlas vid ordinarie stimma ska vara inkommen till SOSF styrelse
senast tva manader fore motet.

SOSF styrelse ska, i handlingarna till stimman, lamna skriftligt yttrande rorande motionen.

§ 4.5 Motesriittigheter och beslutsformer for SOSF stimma
§4.5.1 Personer med nérvaro- och yttranderitt:

* samtliga nirvarande SOSF medlemskarernas medlemmar
* avgangen ledamot i SOSF styrelse i fragan om ansvarsfrihet for dennes forvaltning
* av SOSF styrelse inbjudna géster

* andra personer som stimman beslutat att ge nédrvaro- och yttranderétt

§4.5.2 Personer med forslagsritt, ndrvaro- och yttranderitt:
* ledamoter 1 SOSF styrelse

* valda revisorer i fraga om deras granskning

* valberedningens ledamoter i fraga om val som de forberett



§4.5.3 Personer med rostritt, forslagsritt, ndrvaro- och yttranderitt:

* Rostritt tillkommer ombuden.

* Ingen har ritt att rosta i fraga som ror egen forvaltning eller eget arvode.

§4.6 Utovande av rostritt

For utovande av rostritt och fattande av beslut i SOSF stimma giller

* att varje rostberittigat ndrvarande ombud har maximalt en rost.

» att beslut fattas med 6ppen omrostning. Stamman kan i sérskilda fragor besluta om att
sluten omrostning ska ske. I fraga om personval, om nagon rostberittigad eller
motespresidiet begdr det, fattas beslut med sluten omrdstning.

* att som stimmans beslut giller den mening som stods av flest antal rostande (om inte
annat regleras i dessa stadgar)

« att vid lika rostetal avgor lotten.

* att stimman presenterar forst och endast valberedningsforslag. Rostas forslaget ner
med 1/3 av rosterna, presenteras alla kandidater som dr godkédnda enligt valberednings
riktlinjer.

§ 4.7 Ordinarie mote med SOSF stamma
Ordinarie mote med SOSF stimma ska hallas vartannat ar fére april manads utgang pa ort
och tid som bestims av SOSF styrelse. Foljande drenden dagordningen ska férekomma:

1.
2.
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Stamman Oppnande (av ndrvarande SOSF ordforande eller viceordftrande)
Val av stimmans funktionérer

a) Val av motesordforande

b) Val av sekreterare

¢) Val av justerare tillika rostriknare

d) Val av eventuella 6vriga motesfunktionérer

. Faststillande av stimmans stadgeenliga utlysande

. Faststillande av rostlingden

. Faststillande av foredragningslista

. Foredragning av styrelsens verksamhetsberittelse

. Foredragning av ekonomiska berittelsen samt faststdllande av balans- och resultatrikning
. Frdga om ansvarsfrihet for styrelsen

. Behandling av motioner och propositioner till SOSF stimma

10. Faststédllande av medlemsavgift,



11. Faststillande av verksamhetsplan inklusive budget och finansiella mal f6r kommande
verksamhetsar

12. Val

A. Faststillande av antalet ordinarie ledamoter respektive ersittare i styrelsen
B. Val av ordférande i SOSF styrelse for en tid av tva ar.

C. Val av utbildningsansvarig i SOSF styrelse for en tid av tva ar.

D. Val av 6vriga ledamoter i styrelsen for en tid av tva ar.

13. Val av revisorer enligt § 4.13
14. Val av valberedning enligt § 4.11
15. Ovriga #renden

16. Overldimningsceremoni, SOSF -ordférandens installation och scoutkarerna-
ordférandens ansvarserkidnnande.

17. Staimmans avslutas

§ 4.8 Stimma overlimningsceremoni
Stamman avslutas med en ceremoni da scoutkarernas-ordforanden och SOSF -
nyvalda ordférandes erkénner varandra.

§ 4.9 Extra mote med SOSF stimma

Extra mote med SOSF stimma ska hallas om SOSF styrelse anser att det behovs eller om
minst en tiondel av karerna begir det. Stimmans ska hallas inom tre manader efter
framstéllningen om detta till SOSF styrelse. Motet ska hallas pa ort och tid som bestims av
SOSF styrelse.

Forutom fragor relaterade till motesordningen kan ett extra mote med SOSF stimma
endast fatta beslut i de drenden som angetts 1 kallelsen till motet.

§ 4.10 Forvaltningsmote

Under de ar da SOSF stdmma ej dger rum fattas beslut angdende balans- och
resultatrdkning samt beviljande av ansvarsfrihet av forvaltningsmotet. Forvaltningsmotet
ska besta av en rostberittigad ledamot fran varje medlemskar. Samtliga ledamoéter ska vara
medlemmar i SOSF. Forvaltningsmétets ledaméter viljs av medlemskarerna. SOSF
stimman kan vilja att delegera eventuella andra drenden till forvaltningsmdétet.

Motet ska hallas senast i april manad och kallelse till motet ska utfdrdas av SOSF styrelse
senast 30 dagar fore motet. Samtliga handlingar till forvaltningsmotet ska vara
forvaltningsmotets ledamoter tillhanda och finnas tillgingligt for karer senast tva veckor
innan motet. SOSF styrelse ansvarar for att protokoll fors. Protokollet ska justeras av
motesordforande och protokolljusterarna som alla viljs av motet. Beslut enligt denna paragraf
far om samtliga till motet utsedda ledamoter dr ense om det, fattas per capsulam (per brev, e-
post eller motsvarande).

Foljande drenden dagordningen ska forekomma i forvaltningsméten:
1. Forvaltningsméte dppnande

2. Val av forvaltningsmétes funktiondrer



a) Val av motesordforande
b) Val av sekreterare, justerare tillika rostriknare

. Faststidllande av forvaltningsmétes stadgeenliga utlysande

. Faststéllande av rostlingden

. Faststillande av foredragningslista

. Foredragning av ekonomiska berittelsen samt faststillande av balans- och resultatrikning
. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen

. Eventuella delegerade andra drenden fran arsstimman
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. Stimmans avslutas

§ 4.11 Valberedning
SOSF stimma viljer valberedning, bestaende av minst tre personer, for kommande
ordinarie SOSF stimma. En ledamot viljs som sammankallande.

Valberedningen ska foresla styrelseledamoter, valberedning, ledaméter och suppleanter samt
revisorer till SOSF staimma. Valberedningen arbetar i enlighet med instruktion faststélld av
SOSF stimma.

Valberedningen ska tillsammans med styrelsen forbereda arsmétet genom att finna lampliga
personer som kan sitta i presidiet: dvs. vara motesordférande och motessekreterare mm.

§ 4.12 f&rsredovisning
SOSF verksamhetsar ar kalenderar.

SOSF rikenskaper ska per den 31 december varje ar sammanforas i fullstdndigt bokslut.

§ 4.13 Revision
SOSF styrelse ska utse en auktoriserad revisor eller ekonomikonsult for revision av
SOSF forvaltning.

SOSF stimma viljer tva ideella verksamhetsrevisorer. SOSF
verksamhetsmissiga maluppfyllelse granskas av verksamhetsrevisorerna.

SOSF styrelse ska utse en auktoriserad revisor for revision av SOSF
forvaltning. Utndmning av revisor ska bekriftas av SOSF stimma for att vara
gillande.

Revisorerna har ritt att fortlopande ta del av den organisationens rikenskaper, arsmétes- och
styrelseprotokoll och dvriga handlingar. Organisationens rikenskaper skall vara revisorerna
tillhanda senast tva manader fore arsmotet. Revisorerna skall granska styrelsens forvaltning
och rikenskaper for det senaste verksamhetsaret, samt till styrelsen 6verlimna
revisionsberittelse senast 21 dagar fore arsmotet.



Kapitel 5: SOSF styrelse

§ 5.1 Sammansittning och val

SOSF styrelse sammantrider efter kallelse av SOSF ordférande eller nir minst hilften av
ledamoéterna begir det. Vid styrelsens sammantrdaden ska foras protokoll som efter justering
finns ldttatkomligt for medlemmarna. Styrelsen dr beslutsmassig da mer 4n hélften av
ledamoter dr ndrvarande varav en av dessa ska vara ordférande eller vice ordférande. Beslut
av styrelsen fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal dger ordforanden utslagsrost.

SOSF styrelsen bestar av:
1. Ordforande

2. Sekreterare

3.  Kassor/er

4.  Utbildningsansvarig

5. Musikansvarig

6.  Ledamot (styrelsen véljer uppdraget)

7. Suppleanter

8.  Utover styrelseledamoterna och suppleanterna ingar sa kallade "adjungerande”

poster, de har inte rostritt vid mdtena och bor enbart néirvara vid styrelsemdtena nér
behov finns och efter sammankallande av SOSF styrelsen.

§ 5.2 Behorighet for styrelsen
SOSF styrelse foretrader SOSF gentemot tredje man.

§ 5.3 Firmateckning

Organisationens firma tecknas av styrelsens ordforande och dess kassor samt en annan
ledamot som styrelsen utser, vilka tva i forening kan teckna firman tillsammans Personerna
som utses till firmatecknare maste vara myndiga.

§ 5.4 Styrelseledamot avhopp

Alla fortroendevalda som hoppar av sitt uppdrag i styrelsen i mitten av mandatperioden ska
meddela styrelsen detta, med en forklaring till detta val.

Om styrelsen inte dr beslutsméssig, det vill sdga att styrelsen inte har mer @n hélften av
ledamoterna kvar, far styrelsen kalla till ett extra arsmote dér en eller flera personer viljs till
nya styrelseledamoter, detta kallas fyllnadsval.

Om Ordforande, utbildnings- och musikansvarige hoppar av sitt uppdrag under mandat
perioden, och det dr minder @n sex manader kvar till ordinarie SOSF stdmma sa tar vice
ordforande over ledningen av SOSF. Saknar styrelsen en viceordforande kan styrelsen inom
sig utse en tillfdllig ordférande. Om det &r mer dn sex manader kvar till SOSF stimma kallar
styrelsen till extra arsméte for att vilja ny ordforande.



Kapitel 6: Stadgar revidering och avslut

§ 6.1 Dessa stadgar antogs 23:e januari 2016.

§ 6:2 Stadgan bestar av 6 kapitel och 37§8.



