tlig utemiljo.
tsdgare verktyg och

r som inbjuder till
gemenskap, vaxtlighet och odling i staden, men som aven kan ge boplatser till djur och insekter. Soma
Design vill bidra till vackra, gréna, vdlkomnande utemiljer och en battre varld.

Soma Design arbetar kontinuerligt for att minska vart klimatavtryck och var ambition &r att i sa stor
utstrackning som mojligt tillverka produkter av miljovénliga och lokalt producerade ravaror.

Hallbarhet pa Soma Design innebar att vi tar ett férebyggande och langsiktigt forhallningssatt i vart
agerande. Detta galler &ven Soma Designs relationer med vara leverantorer. Vi véljer leverantérer som
arbetar med tydliga hallbarhetsmal.

Soma Designs ska bedriva affarer pa ett social-, etiskt- och miljoméassigt hallbart satt. Det innebar att
visa respekt for manniskor, samhalle och miljo med hansyn till Soma Designs verksamhet.

Soma Design féljer FN:s Global Compact och dess tio principer om manskliga rattigheter,
arbetsrattsliga fragor, miljo och korruption. Soma Design gor detta genom att arbeta i enlighet med
FN:s vagledande principer for foretag och manskliga rattigheter.
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Arbetsmiljopolicy

En del av Somas vision ar att vi genom vara mobler vill bidra till vdlkomnande utemiljéer och

en battre varld. Pa samma vis vill vill att vara medarbetare skall kdnna sig vdlkomna och
inkluderade som en del av var verksamhet. Malet med arbetsmiljoarbetet ar att skapa en bra
och hdlsosam arbetsplats for varje medarbetare. Vi arbetar férebyggande och langsiktigt med
arbetsmiljé som en integrerad del i den dagliga verksamheten och Somas malséttning ar att
alla ska vara trygga och ma bra pa jobbet. P4 Soma har alla ett ansvar att agera professionellt,
sdkert, hdlsoframjande och ta hand om varandra. Alla anstéllda ska ha lika mojligheter baserat
pa kompetens, erfarenhet och prestation oberoende av kon, ras, religion, alder, funktionshinder,
sexuell laggning, nationalitet, politisk asikt, fackligt engagemang, social och etnisk bakgrund.

Kvalitetspolicy

Somas kvalitetsarbete innebar att vi tillhandahaller tjanster och produkter i ratt tid, pa ratt plats
och med utlovad kvalitet. Om fel uppstar atgardar vi detta samt tar tillvara pa den erfarenheten
som en mojlighet till forbattring. Lagar och férordningar som ror var verksamhet foljs. Alla som
arbetar pa Soma eller at oss skall aktivt medverka till att astadkomma ett langsiktigt samarbete
med vara kunder. Alla medarbetare kanner till var kvalitetspolicy och ansvarar for att se till att
kunden far sina kundkrav tillgodosedda. Somas medarbetare ser kvalitet och néjda kunder

som samverkande faktorer. Kvalitet &r en framgéangsfaktor for en fortsatt positiv utveckling av
foretaget. Vart kvalitetsarbete utvecklas genom stéandiga forbattringar.

Miljopolicy

Vi ska bidra till vackra, grona och vdalkomnande utemiljoer och en battre varld. Vi skapar mébler
och produkter som ger mervarde till manniskor, djur och natur. Vi ar stodforetag till Vi-skogen.
Vi véljer leverantorer som arbetar med tydliga hallbarhetsmal. Vi arbetar kontinuerligt for att
minska vart eget klimatavtryck. Vi arbetar i sa stor utstrackning som mojligt med miljovanliga
och narproducerade material. Vi véljer svenskt trd och svenskt stal till de produkter som

tillverkas i Smaland. Vi erbjuder produkter av hég kvalitet med reservdelar som kan bytas ut och
fornyas, for att halla i flera generationer.
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Soma Designs leverantorer

Att vara leverantor till Soma Design innebér att vara medveten om sina héallbarhetsrisker och
att standigt arbeta med att hantera och férebygga dem. Vara leverantorer forbinder sig att i
sin affarsverksamhet respektera grundlaggande méanskliga rattigheter och arbeta i enlighet
med internationella lagar, konventioner och andra erkdnda regler och standarder. Produkter
och tjanster som levereras till Soma Design ska produceras under villkor som ar i enlighet med
foljande:

- FN:s allméanna forklaring om de ménskliga rattigheterna

- FN:s konvention om barnets rattigheter

- FN:s konvention om medborgerliga och politiska rattigheter

- FN:s konvention om ekonomiska, sociala och kulturella rattigheter
- FN:s konvention mot korruption

- FN:s Global Compact

- FN:s vdgledande principer om féretag och ménskliga rattigheter

- ILO:s atta kdrnkonventioner
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