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ESG-politik for Solrød Møbel- og Maskinsnedkeri A/S 

 
Solrød Møbel- og Maskinsnedkeri A/S tilbyder specialfremstilling af inventar og møbler af høj 
kvalitet til private og erhvervslivet. Vi forpligter os til at drive vores forretning ansvarligt, med 
fokus på miljøet og mennesker, ved at mindske miljø- og klimapåvirkninger i produktkæden, 
sikre medarbejdernes sundhed, trivsel og udvikling samt fremme et etisk og ansvarligt 
lederskab. 

Miljø og klima 
Vi ønsker at minimere vores klimapåvirkninger gennem bæredygtig praksis i vores produktion 
og drift. Vi vil investere i energieffektive teknologier og samarbejde med vores leverandører og 
kunder om at reducere klimapåvirkningerne i hele produktkæden.  

Vi er dedikeret til at implementere principperne for cirkulær økonomi i vores møbler. Dette 
indebærer, at vi aktivt samarbejder med vores leverandører samt kunder om cirkulære 
løsninger, genanvender affald og minimerer spild. 

Mennesker 
Vi anerkender, at medarbejdernes sundhed, sikkerhed, trivsel og udvikling er afgørende for 
vores succes som virksomhed. Derfor vil vi være en arbejdsplads, der prioriterer et sikkert og 
sundt arbejdsmiljø, understøtter en sund balance mellem arbejde og fritid og giver 
muligheder for læring og faglig udvikling. 

Vi anerkender værdien af mangfoldighed og inklusion i vores arbejdsstyrke og vil 
imødekomme individuelle behov for at sikre, at medarbejdere med forskellige forudsætninger 
kan bidrage og trives i virksomheden. Vi vil desuden sikre mennesker i produktkæden gennem 
ansvarlige indkøb og et højt fokus på produktsikkerhed. 

Ledelse 
Vi vil drive forretning på principper for god forretningsskik, herunder transparens, integritet og 
ansvarlighed i vores beslutningsprocesser. Vores ledelse vil være engageret i at fremme en 
kultur af ansvarlighed og bæredygtighed i hele organisationen. 

Vi vil løbende måle og evaluere vores ESG-praksis for at sikre, at vi når vores mål. Dette 
inkluderer regelmæssig rapportering af vores fremskridt og tiltag til vores interessenter. 

Konklusion 
Gennem vores ESG-politik forpligter vi os til at bidrage til FN's Verdensmål for bæredygtighed, 
især mål 3 (Sundhed og trivsel), mål 4 (Kvalitetsuddannelse), mål 12 (Ansvarligt forbrug og 
produktion) og mål 13 (Klimaindsats). Vi ser dette som en del af vores ansvar for at sikre en 
bæredygtig fremtid for kommende generationer. 


