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100 FORSLAG FOR ETT FORBATTRAT FORETAGSKLIMAT |
KARLSTAD

Coronakrisen har varit en mycket tuff provning for manga foretag och féretagare. S-
MP-regeringen har vidtagit omfattande atgirder for att ridda féretag och jobb. Det
har ocksa gjorts en hel del regionala och lokala insatser men dnnu mer behdver goras
for att skapa bista moijliga forutsattningar for en hallbar dterstart efter krisen.

Karlstad noterade 2020 sin simsta placering nagonsin i rankingen 6ver
kommunernas foretagsklimat och varens firska siffror dr de ligsta nagonsin for
kommunen. Vidare har flera oberoende rapporter och granskningar pa senare tid
visat pa stora brister i kommunens etablerings- och ndringslivsarbete. Nagot som vi i
oppositionen kan bekrifta dd manga foretagare kontaktar oss med liknande kritik
som fors fram i rapporterna. Det handlar om attityd, bemotande och en oklar
struktur. De méter flera kommuner i kommunen. Det som framfoérallt maste
atgirdas skyndsamt dr inrittandet av en tydlig vig in i kommunen f6r
foretagskontakter. Idag dr det alltfér manga som bollas runt eller far olika besked.

Fyra av fem nya jobb vixer till i sma och medelstora foretag. Om kvinnor startade
foretag i samma utstrickning som min sa skulle det leda till manga nya foretag.
Karlstad och Virmland maste forstirka sitt arbete med jobbetableringar, det giller
bade offentliga och privata aktorer. Infrastrukturen maste byggas ut s att arbets- och
studiependlingen i hela kommunen och fran alla delar av Virmland fungerar.
Godstransporterna maste flyttas bort fran centrala Karlstad och 6verflyttas fran vag
till jarnvag och sjofart. Vi maste alla bidra till den grona omstillningen. Da kréivs
insatser pa bade individ- och samhillsniva.

Som tidigare presenterar vi hir 100 forslag for ett forbattrat foretagsklimat i Karlstad!
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Tillvaxtutskottet och Tillvixtfunktionen

1. En tydlig vig in f6r foretagsfrigor!

2. Tillvaxtutskottet ska sammantrida utanfér kommunens moteslokaler en gang per
halvar

3. Regelbundna samrid med representanter for regionala utvecklingsnimnden

4. Regelbundna samrid med riksdagsledamoter med ansvar for tex
niringslivsfragor, infrastruktur och regional utveckling lokala

5. Utveckla 100 grader Karlstad till ett regionalt niringslivsforum med stor
branschbredd

6. Involvera Niringslivsradet och Landsbygdsridet mer i kommunens
naringslivsarbete

7. Internutbildning av tjanstepersoner och fortroendevalda som har
foretagskontakter for att forbattra kunskapen om och attityden till foretagande

8. Genomfor foretagsbesok branschvis, dokumentera beséken och aterkoppla
systematiskt

9. Nimnderna ska genomfora féretagsbesék inom sina verksamhetsomraden

10. Se 6ver de foretagsrelaterade servicegarantierna

11. Utveckla hitta- och jamforservicen till att aven omfatta foretagsinformation

12. Arbeta med tematiska forum for att utveckla olika niringar/branscher

13. Tillvixtutskottet ska dven ansvara fOr vissa strategiska arbetsmarknadsfragor

14. Ta fram fler extratjanster och praktikplatser 1 samtliga forvaltningar och bolag

15. Samla informationen om samtliga praktikplatser/extratjinster/examensarbeten/
traineetjanster mm pa karlstad.se

16. Regelbunden uppféljning av arbetsloshetsstatistik

17. Okad samverkan med arbetsférmedlingen och arbetsmarknadens parter

18. Feriearbeten for fler ungdomar

19. Tillvarata entreprendrskaps- och foéretagskompetens hos nyanlinda

20. Validering av nyanlindas kompetens

Karlstadsregionen

21. Okat samarbetet inom etableringsfragor
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22.
23.
24.
25.

206.
27.
28.
29.
30.

Okat samarbete inom beséksniringen

Okat samarbete kring Karlstad Airport

Okat samarbete inom kollektivtrafiken vilket gynnar arbets- och studiependlingen
Okat samarbete inom utbildningsomradet vilket gynnar kompetensforsétjningen
och matchningen pa arbetsmarknaden

Okat samarbete inom gods- och logistik

Okat samarbete inom tillstindshandliggning

Okat samarbete inom fysisk planering och stérre investeringar

Stirkt samarbete med Orebroregionen/ Milardalen

Starkt samarbete med Vistra Gotalandsregionen

Handel

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

Tydliggbér kommunens roll i Centrum Karlstad och Centrum Karlstads uppdrag
Se 6ver kommunens regelverk nir det giller marknadsféring utanfor egen butik
P-skiva 30 min i r6d zon i centrala Karlstad

Fa till parkeringsanliggningarna vid portarna till centrum

Mer grona inslag pa gagator och torg

Fler kulturella inslag pa gagator och torg

Moderna och flexibla regler for torghandeln sa att antalet aktorer 6kar
Forbittra belysningen och rusta upp hdnvisningsskyltarna i centrum

Forbittra snorojningen och halkbekimpningen 1 centrum

Forbittrad samverkan med Vilsvikens och Bergviks kopcenter

Etableringar

41.

42.
43.
44.
45.

Etableringsarbetet i Karlstads kommun, Karlstadsregionen och pa regional niva
maste fungera bittre och vara samordnat

Samverkan med Tillvixtverket, Business Sweden och EU-fonder/program
Etableringar inom alla branscher ér vilkomna

Etableringsarbetet ska priglas av ett jimstilldhetsperspektiv

Fler proaktiva uppvaktningar av foretag eller branscher som Karlstad saknar
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46. Studiebesok 1 andra kommuner av Karlstads storlek — tex jaimférelsekommunerna

47. Utvirderingsrutin vid etableringar som inte hamnade i Karlstad

Kvinnors och ungas féretagande

48. Stimulera 6vergangen fran UF-verksamhet till ordinarie féretagande

49. Medverka till fler mentorskap

50. Utbilda niringslivsutvecklarna i genusvetenskap med fokus pa kvinnors
foretagande

51. Oka nitverkandet och kunskapsutbytet

52. Dra lirdomar ifran Tillvixtverkets program Frimja kvinnors féretagande

Mikrof6retag

53. Prioritera insatser gentemot mikroféretag eftersom fyra av fem nya jobb bildas
dar

54. Underlatta generationsskiften 1 sma och medelstora féretag

Niringslivsorganisationer

55. Delta strukturerat pa olika frukostméten och andra forum (Handelskammaren,
Svenskt Niringsliv, Centrum Karlstad, Féretagarna, Fastighetsdgarna, LRF)

56. Bjud regelbundet in niringslivsorganisationerna till tillvaxtutskottets
sammantriden

57. Regelbunden dialog med de starka klustren Paper Province, Compare, NIFA och
TUC/Stal & Verkstad

Infrastruktur

58. Utveckla flygtrafiken och andra verksamheter vid Karlstad flygplats 1 samverkan

med naringslivet och andra aktorer
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59. Genomfora Tag i tid och férvandlingen av Karlstad C 1 samverkan med
niringslivet

00. Utveckla hamnomradet 1 Karlstad sa att alla transportslag kan métas och andelen
gods till sjoss Okar

61. Sikerstilla en jarnvigsforbindelse f6r godset mellan Vilsviken och hamnomradet

Upphandling

62. Genomfor ett arligt seminarium om kommunens upphandlingar

03. Verka for att fler lokala aktorer ska kunna delta i kommunens upphandlingar,
exempelvis livsmedelsproducenter

64. Genomfor seminarier om innovationsupphandlingar thop med niringslivet

65. Genomfor innovationsupphandlingar

06. Genomfor fler upphandlingar med tydliga sociala krav

67. Checklista vid kommunal upphandling — vad bor foretaget tainka pa?

Samverkan med utbildningsvisendet

68. Internutbildning av lirare och annan skolpersonal for att forbattra kunskapen om
och attityden till féretagande

09. Sikerstill att fler universitetsstudenter far kontakt med niringslivet i Karlstad

70. Verka for att Karlstads universitet har ritt utbildningar f6r néringslivet i Karlstad

71. Sikerstill ratt YH-utbildningar f6r naringslivet i Karlstad

72. Infor entreprenorskap i grundskolan

73. Ta fram praoplatser i samverkan med naringslivet

Karlstads kommuns mindre titorter

74. Ta fram ett landsbygdsprogram for Karlstads kommun i dialog med relevanta
aktorer (tex LRF, NIFA, Mera Molkom, Norsbygdens framtid, Vise framtid)
75. Besoka fler niringsidkare i Karlstads mindre titorter

76. Stimulera lokala niringslivssamarbeten
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Stadsdelscentrum

77.

78.

Besoka niringsidkare och stimulera foretagssamarbete 1 vara stadsdelscentrum
sasom Kronoparken, Rud, Vaxnis, Haga och Norrstrand

Verka for att fler stadsdelscentrum blir lokala niringslivsnav

Besoksniringen

79.

80.
81.

82.
83.

Utveckla samarbetet med Visit Viarmland och besoksniringens aktorer 1
Karlstadsregionen

Fler besoksmal i och 6kad tillganglighet till Vinerskirgarden

Fler stallplatser for husbilar bade i centrala Karlstad och i de mindre titorterna,
tex vid idrottsplatser 1 samverkan med foreningslivet

Stirk Karlstad som arrangemangsstad fOr stora och sma idrottsevenemang

Stark Karlstad som bescksmal pa vintern

Markanvisning /foretagslokaler/bostider

84.

85.
86.
87.
88.
89.
90.

Anvind kommunens nya markpolicy 1 syfte att mojliggora fler bostads- och
verksamhetsetableringar i hela kommunen

Fler strategiska markforvary

Tydliggoéra och informera om kommunens rutin vid marktilldelning

Okad samverkan mellan kommunens férvaltningar och KBAB

Ta fram mer verksamhetsmark och foretagslokaler av olika slag och i olika ligen
Skapa en s6k- och informationsfunktion f6r lediga lokaler och verksamhetsmark

Regelbundna dialogméten med byggintressenter
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Statliga jobb

91. Forstarkt strategiskt arbete nar det galler statliga verksamheter i
Karlstadsregionen

92. Regelbundna triffar med statliga myndigheter lokaliserade 1 Karlstad

93. Proaktivt arbete nir det giller att attrahera nyetableringar eller omlokaliseringar

av statlig verksamhet

Sociala kooperativ och kooperativt foretagande

94. Kartligga inom vilka fler omriden som sociala kooperativ skulle kunna skapas

95. Stimulera kooperativt foretagande

Innovationsstédssystemet

96. Tydligg6r kommunens roll och uppgift i aktors- och innovationsstodssystemet

97. Samlad arlig dokumentation 6ver aktérernas stod, verksamhet och effekt

98. Forbittra dialogen med aktorer som formedlar riskkapital

99. Arbeta proaktivt mot befintliga riskkapitalister for att 6ka deras engagemang i
Karlstad

Myndighetsutévning

100. Fler e-tjanster och med méjlighet att f6lja sina pagaende drenden



	100 FÖRSLAG FÖR ETT FÖRBÄTTRAT FÖRETAGSKLIMAT I KARLSTAD
	Coronakrisen har varit en mycket tuff prövning för många företag och företagare. S-MP-regeringen har vidtagit omfattande åtgärder för att rädda företag och jobb. Det har också gjorts en hel del regionala och lokala insatser men ännu mer behöver göras ...
	Karlstad noterade 2020 sin sämsta placering någonsin i rankingen över kommunernas företagsklimat och vårens färska siffror är de lägsta någonsin för kommunen. Vidare har flera oberoende rapporter och granskningar på senare tid visat på stora brister i...
	Fyra av fem nya jobb växer till i små och medelstora företag. Om kvinnor startade företag i samma utsträckning som män så skulle det leda till många nya företag. Karlstad och Värmland måste förstärka sitt arbete med jobbetableringar, det gäller både o...
	Som tidigare presenterar vi här 100 förslag för ett förbättrat företagsklimat i Karlstad!
	Tillväxtutskottet och Tillväxtfunktionen
	Besöksnäringen
	Markanvisning/företagslokaler/bostäder


