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BJUVS KOMMUN

Vecka: 20 (16-23/5 —2022) il

HE]! Der AR FRAGAN . - =

Vad har hant den senaste veckan?

Arsstimma Omsorg i Bjuv AB. Detta var nog snabbaste bolagsstimma jag
nagonsin varit med om. Arsstimma och konstituerande méte var dver pa mindre
an 10 minuter. Har fanns ett gyllene tillfdlle att informera/diskutera aktuella
fragor i bolaget nér i stort sett alla var samlade, men den chansen tog aldrig de
styrande. Tycker det ar synd att vi i bolagsstyrelsen inte kommer vidare vad
galler exempelvis ersattningsmodellen mellan bolag och férvaltning, en fraga
som har hangt i luften nu i 6ver 1 ar!

Fikamote med Kommunal i Bjuv dar jag traffade Linda och Catharina. Tack for en
trevlig avslappnad fika @

Mote med Marianne Ronnberg Galmor ifran Bjuvsweek. www.bjuvsnytt.se

Vi pratade om lite allt mojligt bl.a. om det politiska laget i kommunen. Den
parlamentariska situationen ar ju minst sagt udda, dar 2 vildar (ursprungligen
tillhérande oppositionen) nu utgér maojligheten fér SD & M att behalla
majoriteten. Om dessa 2 "kdpta” vildar inte kommer till ett méte med
Kommunfullmaktige sa svanger majoriteten 6ver till oss i opposition.

Mote med Samverkan i Bjuv, partioverlaggningar mellan S, C, KD och L.
Mote med Samverkan i Bjuv infor Kommunstyrelsemotet den 18/5.

Mote med Kommunchefen om verksamhetsbesok. Det har uppstatt en hel del
fragetecken kring fortroendevaldas mojlighet att besdka kommunens egna
verksamheter och vi forsokte val belysa olika hinder och majligheter i detta. Kan
bara konstatera att jag som oppositionsrad onskar att komma ut pa besok i vara
olika verksamheter i kommunen, allt for att se och lara, men detta verkar vara
lattare sagt an gjort. Men nagra besok ar inbokade innan semester och nagra ar
inbokade efter semestern. Ser mycket fram emot att se hur allting fungerar i

verkligheten @)

Debattkvdll som Kommunal i Bjuv arrangerade
www.kommunal.se/sektion/bjuvkommun, dar samtliga partier i
Kommunfullmaktige var inbjudna till. Alla fick framféra sitt partis budskap, dar
jag bl.a. for Socialdemokraterna framforde féljande;

- ge alla medarbetare inom hela kommunen lika férutsattningar och
tillgang till olika formaner, som till exempel arbetskldder.

- minska antalet medarbetare per chef.
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- gatillbaka till att heltidsmattet for vara medarbetare inom vard och
omsorg, fran dagens 38,25 timmar/vecka, till 37 timmar/vecka. Motion
ar inldamnad till Kommunfullmaktige i april.

- genomfora en sarskild I6nesatsning riktad till all vardpersonal. Alla
applader ifran balkongerna under pandemin maste nu omvandlas till
pengar i planboken for dem som inte kunde arbeta hemifran.

Moéte med Kommunstyrelsen som bl.a. innehdll information om den nya
Visselblasarlagen, beslut om Gronstrukturplan och nagra arsredovisningar.

Jag hade aterigen formanen att samla alla S-Gruppledare + vara egna vice
gruppledare. Vi gar igenom allt magjligt litet som stort, men jag kan bara saga:
vilket gang jag har att jobba tillsammans med, tack!

Jag gjorde en liten funderare och publicerade pa min egen FB-sida:

”Sitter hdr och funderar och funderar........

Jag fick en inbjudan som jag kommer tacka nej till.

Det kom en inbjudan till Sommarlunch ifran bl.a. Kommunstyrelsens ordférande
(SD).

En sommarlunch kan ju alltid vara trevligt, kan man ju tanka eller......

Min frdga blev d& ”Ar detta ett arrangemang som géller alla anstéllda i hela
kommunen?” och svaret jag fick var att “inbjudan galler enbart dem som sitter i
Kommunhuset”.

| ”min varld” ar Kommunstyrelsens ordférande ansvarig for alla medarbetare,
inte enbart for dem som har sin arbetsplats i Kommunhuset.

For i "min varld” ar alla lika mycket varda och alla ska behandlas lika oavsett var
man rakar ha sin arbetsplats inom kommunen. Jag hoppas verkligen att alla
andra medarbetare runt om i var kommun blir bjudna pa en sommarlunch pa en
restaurang.”

Foretagsbesok GroPro AB Bengt Persson www.groproab.se Hade nagra mycket
spannande timmar hos Bengt dar vi pratade om hur Foodhills hamnade i Bjuv,
utvecklingen pa omradet med alla arbetstillfdllen, Bengts arbete nu med att bl.a.
utvinna proteiner ur grona och gula artor, samt akerbonor. Vart avslut pa
samtalet hade en nagot ovantad twist, vi kom fram till att vi ar nog slédkt med

varandra @ Fortsattning foljer.......

Nédtverksmote ”Arbetet med unga i kommunen”

Vi var manga som samlades i Skeneholmssalen i Billesholm;

Foreningslivet: Ekeby GIF/ Ekeby Hanget, Bjuvs forsamling, Kropps forsamling
och Nattvandrarna.

Kommunen: Oppenvarden, Kultur & Fritid, Socialkontoret, Skolan och
Trygghetsvardar.

Statligt: Polisen

Jag tackar for att jag fick vara med och beskriver det sa har ”Ett mote som gick
rakt in i hjartat och dar verkligheten beskrevs utan forskoning. Information som
alla fortroendevalda i var kommun hade behovt fa till sig!”


http://www.groproab.se/
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Digitalt mote med S-KS-gruppledare i Skane.

LO-aktivitet utanfor Isover i Billesholm. Fick bl.a. en mycket trevlig ny
bekantskap med ordférande pa IF Metall-klubben, vi kommer att héras och ses
igen!

LO-aktivitet + Socialdemokrater pa Trapptorget i Bjuv. Nagra av oss tog var lilla
roda skrinda och gick en runda i centrum dar vi bjod pa kaffe och fick valdigt
manga trevliga samtal med manga av vara medborgare!

Vad hdnder kommande vecka?

Foreningsbesok x 1?

Foretagsbesok x 1

Mediagruppen + mote med Socialdemokraterna i Bjuvs kommun
Naringslivsrad

Kommunfullmaktigegruppen

Kommunstyrelsen Arbetsutskott

Verksamhetsbesok inom kommunen

Kristi himmelsfards-helg

Med vanlig halsning,

Ulrika Thulin (s)
Oppositionsrad i Bjuvs kommun



