
 
 
 
 
 
 
 

 
THEMATIQUE : CE QUE L’INTELLIGENCE ARTIFICIELLE FAIT AUX FEMMES 

LES BIAIS DE L’APPRENTISSAGE MACHINE 
S’EXPRIMER SANS SEXISME, C’EST POSSIBLE  
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Nous tenons à remercier nos 

intervenantes : Karën Fort, 

enseignante chercheuse à la 

Sorbonne en éthique du 

traitement automatique des 

langues, une discipline à la 

croisée de l'informatique et de 

la linguistique. Ainsi qu’Eliane 

Viennot professeure émérite de 

littérature de la Renaissance, 

historienne spécialiste des 

relations de pouvoir entre les 

sexes en France. 

 
 
 
 
Quelques mots ne sauraient retranscrire la richesse des échanges, en voici 
alors deux extraits choisis : 
 
La reconnaissance vocale est partout ! 
 
Dans votre téléphone, vous êtes en attente, vous devez dire un mot pour avoir 

le bon service. Si vous êtes une femme, un enfant, une personne du sud-ouest 

de la France, une personne âgée, votre voix va être mal reconnue. Les 

décisions d'entraîner les systèmes avec des jeux de données qui sont 

stéréotypés, de ne pas évaluer les systèmes ont été prises par des gens qui 

avaient le pouvoir de le faire. Alors j’insiste beaucoup auprès de mes 

étudiant.es parce qu’elles-ils font partie des gens qui auront probablement un 

jour le pouvoir de prendre ces décisions.  

 
La langue un combat mineur ? 
 
Quand on connait l’histoire, l’énergie déployée et les réactions que 
suscitent le sujet, c’est tout le contraire. Si c’était sans intérêt, on ne 
peut que s’étonner qu’il y ait eu 5 propositions de loi depuis 2020. 
C’est donc un combat des plus visibles… Avec le langage parlé et écrit 
on produit de l’égalité ou de l’inégalité. C’est un acte que chacune et 
chacun peut faire, une politique que l’on peut mener chacun et 
chacune 
 
Afin de poursuivre nos actions de prévention, de sensibilisation et de 
lutte contre toutes les formes de discriminations faites aux femmes, nous vous donnons donc rendez-vous le 
vendredi 24 novembre 2023 pour un nouveau CFS, en format Visio. 
 

Voici le programme  9h30 – 12h : Inégalités, enjeux urgents pour les femmes !  
Présenté par le secteur femmes du SNU Hauts de France 

 
13h30 – 16h : Le genre du capital ou comment la famille reproduit les inégalités !  
Intervenantes : Céline Bessière (Sociologue, professeure Paris Dauphine)  

Sybille Gollac (Sociologue et chercheuse au CNRS) 
 

 

Inscription   - envoyer un mail à secteurfemmes.snupesf@gmail.com pour vous inscrire en précisant 

votre nom et prénom, votre adresse mail (nécessaire pour l’envoi du lien de connexion) et votre région. Cette 
inscription est impérative si vous voulez recevoir le lien de connexion. 
 

- compléter la demande d’absence (pièce jointe) et l’attacher à votre saisie horoquartz 
(WD9 code --CFES) à faire au plus tard le 23 Octobre 2023). 
 
En cas de difficultés pour avoir des jours de CFS, contactez-nous syndicat.SNU-BFC@pole-emploi

https://expertes.fr/expertes/72151-kar%C3%ABn-fort/
mailto:secteurfemmes.snupesf@gmail.com


 


