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Referat af generalforsamling i Skole og Forzldre Kebenhavn

D. 25.10.25 k1. 10.30-11.30 pé Royal Radisson, Hammerichgade 1, 1611 Kgbenhavn

1. Valg af dirigent samt stemmeudvalg

Regitze Spenner Ishay blev valgt som dirigent.

Generalforsamlingen var rettidigt indvarslet og materialet rettidigt udsendt.
Tenna Hjortnas og Jens Rastrup Andersen blev valgt til stemmeudvalg.

Anna Holst var referent.

2. Godkendelse af forretningsorden for generalforsamlingen

Da nogle medlemmer ikke havde modtaget materialet til generalforsamlingen, besluttede
dirigenten, at forretningsordenen skulle lases op. Den blev last op af forperson Karin
Framohs.

Forretningsordenen blev godkendt.

Materialet var rettidigt udsendt til Landsforeningens liste over bestyrelsesmedlemmer pa de
kebenhavnske skoler. Arsagen til, at flere medlemmer ikke havde modtaget materialet, kan
vare, at denne liste ikke er opdateret. Det er skolesekreteeren pa de enkelte skolers opgave at
informere Landsforeningen om andringer i skolebestyrelsen. Bestyrelsen for Skole og
Forzldre Kebenhavn tager til efterretning, at der er flere, der ikke modtog materialet til
generalforsamlingen, og overvejer fremadrettet at sende materialet til listen over

kursusdeltagere, da det oftest er dem, der deltager til generalforsamlingen.

3. Beretning

Beretningen er udsendt sammen med gvrige dokumenter til generalforsamlingen og kan ogsa
genfindes pa hjemmesiden. Hovedpunkterne blev fremlagt pa generalforsamlingen af
forperson Karin Fraamohs.

Bestyrelsen er en blanding af nye og mere erfamne kreefter. De har valgt en arbejdsform, hvor
hver isaer kan koncentrere sig om det, der har deres interesse. Siledes oparbejder bestyrelsen
en bred reekke kompetencer.

Af centrale opgaver med bred interesse nevnes Mangfoldige Begmefazllesskaber, hvor Skole
og Forzldre Kbh sidder med i en felgegruppe, der folger implementeringen, forandringerne

og deres konsekvenser. De har ogsé siddet med i en falgegruppe, der skulle give deres



perspektiv pa data fra undersggelsen foretaget af en tvaergiende dataanalyseenhed om de
statistiske faktorer, der ger sig galdende i forhold til elever, der ikke bestar matematik og
dansk i 9. klasserme &rgang 22-23. Arbejdet har afstedkommet, at der i budgettet for 2026
afszttes midler til to fagprofessionelle i dansk og matematik i 8. og 9. klasserne.

Der afholdes fire arlige kvartalsmeder med fagdirekteren i BUF, og der opfordres til, at man
som skolebestyrelsesmedlem henvender sig til sekretariatet, hvis man har et emne, man
gnsker diskuteret pa kvartalsmegderne.

Der har varet en tilbagevendende overvejelse gennem érene i forhold til muligheden for at
honorere forpersonen. Det har veret afpravet som en forsggsordning, og pa
generalforsamlingen i &r spges medlemmernes opbakning til en vedtegtsendring om politik
for honorering af forperson. Bestyrelsen er glad for, at der er kommet mere aktivitet i Aula-
gruppen for forpersoner i skolebestyrelser pa tveers af kommunen. Man kan kontakte sin
skolesekreter eller Skole og Foraldre Kbh’s sekretariat, hvis man gnsker vejledning om,
hvordan man kommer med i trdden. Bestyrelsen modtager desuden meget gerne forslag fra
medlemmer om, hvordan bestyrelsens kommunikationen med medlemmerne kan forbedres.
En r&kke medlemmer gav udtryk for, at de ensker, at alle bestyrelsesmedlemmer kan blive en
del af Aula-gruppen.

Medlemmerne fik mulighed for at komme med kommentarer og stille spargsmal.

Der var et gnske om en mail eller lignende med pamindelse om, at man kan komme med
input, inden meder med forvaltningen. Der var et gnske om, at man gerne vil finde ud af;
hvordan man opnar mere politisk enighed mellem skolerne. Der blev givet udtryk for, at det
er positivt, at foreningen er rykket taettere pa kerneopgaven, som samarbejde med
forvaltningen. Afslutningsvis blev der stillet spargsmal til, hvorvidt der er et mél om, at der
altid skal vare repraesentanter fra bade special- og normalomrédet i bestyrelsen. Bestyrelsens
nzstformand Louise Brandt Olsen henviste til vedtegterne. Ifolge vedtegterne valger
generalforsamlingen yderligere et medlem fra specialomradet til bestyrelsen, safremt der
blandt samtlige valgte bestyrelsesmedlemmerne ikke findes en representant for
specialomrddet. Hvis det ikke lykkes at fa valgt et medlem fra specialomridet, s kan
bestyrelsens generalforsamlingsvalgte medlemmer beslutte at optage et medlem fra
specialomrddet ind til nestkommende ordinare generalforsamling.

Bestyrelsen vil gerne have fokus pa at tiltreekke bestyrelsesmedlemmer fra

specialrakkesporet til de lokale skolebestyrelser.



4. Godkendelse af regnskab

Bestyrelsens kasserer, Georg Frohlich, fremlagde arsregnskab for 2024 pa vegne af
bestyrelsen. Regnskabet blev vist pa slides. Kasseren fortalte, at den nuveerende bestyrelse
har overtaget budgettet, og regnskabet afspejler sdledes den tidligere bestyrelses overvejelser.
Jkonomien er stabil. Gennem en rreekke har foreningen oparbejdet et overskud. Bestyrelsen
gnsker at bruge de bevilgede midler til foreningens formal og foreningens aktiviteter. Derfor
er der budgetteret med et underskud.

Der var mulighed for at stille spergsmal til regnskabet. Der blev spurgt ind til faldet i udgifter
til administration. Forklaringen er, at der i 2023 var et ekstra projekt (Alle foreldre med fra
skolestart), hvorfor man brugte flere penge i administration dette r. Medlemsbladet er
droppet pga. begrensede ressourcer hos bestyrelsesmedlemmerne - derfor ferre udgifter til
kommunikation. Der blev spurgt ind til, hvad posten for kursusudgifter deekker over. Den
dakker bade over Skole og Foraldre Kbh’s egne kurser samt tilskud til arrangementer pa
kebenhavnske folkeskoler. Det blev blandt medlemmere foreslaet, at man laver en sarskilt
post til tilskud til arrangementer pa kebenhavnske folkeskoler, sa det er mere
gennemskueligt.

Arsregnskabet tages til efterretning. Arsrapporten er godkendt af bestyrelsen og revisor.
Kaseren, Georg Frohlich, orienterede herefter om det estimerede budget for 2026. Med
muligheden for at honorere forpersonen vil lgnudgifterne stige. Bestyrelsen prioriterer fortsat,
at efterdrskurset afholdes med overnatning og middag, selvom det er en dyr post, da det er en
god ramme for vidensdeling og at netvarke. Der er mange penge pé opsparingen, si der er

rdd til det, og bestyrelsen prioriterer det, si lange der er rad.

6. Valg, jf. vedtegternes § 7 og § 8 a.

Punktet blev taget for punkt 5 (indkomne forslag), da praesentation og valg af kandidater til
bestyrelsen i falge forretningsordenen skal indledes 55 minutter efter generalforsamlingens
start.

Ifalge vedtegterne skal der valges minimum 3 nye bestyrelsesmedlemmer for en 2-arig
periode samt mindst 2 nye bestyrelsesmedlemmer for en 1-drig periode. Derudover kan der
velges op til 4 suppleanter. Bestyrelsen bestar pt. af 6 medlemmer samt et medlem udpeget
af Brug Folkeskolen. Sanne Jakobsen fra bestyrelsen gav en praesentation af bestyrelsens
arbejde, hvor hun fortalte om muligheder og omfang. Der var presentation af dem, der var pa

valg.



Bestyrelsesmedlemmer pé valg 2025
e Georg Frohlich. Genopstiller.
e Helene Hnini. Stiller op.
e Laura Friberg Nielsen. Stiller op.
e Lene Voller. Genopstiller.

¢ Rie Kaas. Stiller op.

Bestyrelsesmedlemmer som ikke er pé valg (valgt for 2-arig periode ved sidste
generalforsamling 1 2024)

o Allan Tyrestrup (Langelinieskolen)

e Karin Fra&amohs (Langelinieskolen)

e Louise Brandt Olsen (Rosenvanget Skole)

e Sanne Jakobsen (Guldbergskole)

Bestyrelsesmedlemmer valgt for to ar
e Georg Frohlich (Skolen i Peter Vedels Gade)
e Helene Hnini (Alholm Skole)
e Laura Friberg Nielsen (Christianshavns Skole)
¢ Lene Voller (Nordastamager Skole)
e Rie Kaas (Amager Fzlled Skole)

Bestyrelsesmedlemmer pa valg i 2026
¢ Allan Tyrestrup (Langelinieskolen)
¢ Karin Fraemohs (Langelinieskolen)
* Louise Brandt Olsen (Rosenvznget Skole)
e Sanne Jakobsen (Guldbergskole)

Anna Rosenblad er udpeget bestyrelsesmedlem som reprasentant for Brug Folkeskolen

og er ikke pa valg.

5. Indkomne forslag

5a. Forslag fra bestyrelsen om vedteegtscendring



Bestyrelsen ansker at fremsztte forslag til vedtegtsandring med henblik pa, at bestyrelsen
kan fastsaette en politik for honorering af foreningens forperson.

Louise Brandt Olsen prasenterede bestyrelsens begrundelse for forslaget: at kunne fastholde
forpersonens virke, motivation og engagement og saledes opné sterre politisk indflydelse
samt i hgjere grad kunne servicere medlemmernes interesser.

Der blev givet plads til spergsmal og indvendinger. Der blev spurgt til, hvad omfanget af
honoreringen skal vare. Det bliver den siddende bestyrelse, der tager en beslutning om dette
og saledes star til regnskab for politikken. Der blev spurgt til, om det bliver obligatorisk at
have honorering. Med vedtegtsendringen vil bestyrelsen udarbejde en politik for honorering
og det vil vaere den siddende bestyrelse, der beslutter, hvorvidt honorering er aktuel. Der blev
bedt om skriftlig afstemning. Stemmesedler blev uddelt. Stemmeudvalget Tenna Hjortnzs og
Jens Rastrup Andersen talte stemmesedler op. Der var 24 for og 1 imod. Dermed blev

vedtegtsaendringen vedtaget.

7. Eventuelt
Intet til eventuelt.

Generalforsamlingen sluttede k1. 11.55 (25 minutter senere end den planlagte tid).

Dato og underskrift, Dirigent 26/11-2025 Wﬂ
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