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Om projektet

Hvordan skaber man et godt foraeldresamarbejde, der understgtter bgrnenes
dannende feellesskaber?

Dét spgrgsmal har Skole og Foraeldre Kgbenhavn adresseret i projektet “Alle
foraeldre inkluderet fra skolestart”, som ogsa ligger til grund for det materiale,
du sidder med her.

Formalet har veeret at f& en bedre forstdelse af, hvordan man som skole

og skolebestyrelse kan understgtte, at foraeldre deltager og involverer sig i
udviklingen af bgrnenes dannende og inkluderende faellesskaber. Afsaettet er
en raekke af de vigtigste samarbejdsarenaer mellem skole og hjem i barnets
forste skoledr, og det er mundet ud i en samskabelsesmodel og en raskke
vaerktgjer, eksempler og inspiration til skolebestyrelser og det paedagogiske
personale.

Projektet er gennemfgrt af Skole og Foraeldre Kgbenhavn i perioden 2021-2023
med stgtte fra Kgbenhavns Kommunes Bgrne- og Ungeudvalg og med
deltagelse af de 4 pilotskoler Sluseholmen Skole, Langelinieskolen,

Husum Skole og Tove Ditlevsens Skole.

Laes mere pd www.skole-foraeldre-kbh.dk


http://www.skole-foraeldre-kbh.dk
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FORORD

Abenhed og nysgerrighed i foraeldresamarbejdet

Vi har taget initiativ til at saette fokus pa at fa alle foraeldre godt
med fra skolestart, fordi alle foraeldre er vigtige for bgrnenes og klas-
sens faellesskab.

Nar vi taenker, at alle foraeldre skal med fra skolestart, er det ikke
med tanke for, at samarbejdet skal vaere en sur pligt, og foraeldre
skal tvinges afsted.

Vi gnsker et samarbejde mellem skole og hjem, der af begge parter
betragtes som en mulighed. En mulighed, der er drevet af lyst, er
meningsfuld og forbundet med glaede.

Derfor har vi valgt en inkluderende tilgang, hvor det feelles afsaet er
abenhed og nysgerrighed. Hvis foraeldrene mgdes med dbenhed og
nysgerrighed og inspireres, faciliteres og ger sig erfaringer med ogsd
selv at mgde skolen med dbenhed og nysgerrighed, har vi et godt
afsaet for et ligevaerdigt og anerkendende foraeldresamarbejde. Bade
ndr det gar godt med barnet og med klassen, men ogsa hvis det
bliver svaert, og der er udfordringer.

Et foreeldresamarbejde bdret af dbenhed og nysgerrighed kommer
ikke altid af sig selv. Vi har forsggt at seette samskabelsen pd model
og give masser af inspiration til, hvordan man kan arbejde med den
i praksis.

Vi haber, | vil ggre brug af materialet - bade i bgrnehaveklasserne, i
skoleledelsen, i skolebestyrelsen og ogsa gerne pd de gvrige klasse-
trin.

Tak til Kebenhavns Kommunes Bgrne- og Ungdomsudvalg for at
stotte projektet "Alle foraeldre inkluderet fra skolestart” og til de 4
pilotskoler - Sluseholmen Skole, Langelinieskolen, Husum Skole og
Tove Ditlevsens Skole - for at have deltaget i projektet.

Med venlig hilsen

Linda Hilskov
Forperson
Skole og Foraeldre Kgbenhavn

Kirsten Birk Lassen
Projektleder
Tidl. forperson i Skole og Foraeldre Kgbenhavn



INDLEDNING

Formalet med et inkluderende
foraeldresamarbejde

Der findes masser af aktiviteter, portaler og forslag til, hvordan man
kan styrke foraeldresamarbejdet. Alligevel ser vi igen og igen, at

det er sveert at f& alle foraeldre med, og i lgbet af skoletiden falder
mange fra. Sidelgbende kgrer en diskurs om et anspandt skole-hjem
samarbejde, hvor foraeldre mgder pligtskyldigt op, og skolen slider
pd foraeldrenes overskud.

Det er vigtigt at fa alle foreeldre med og at sikre, at de kan deltage i
deres barns, i klassens og i skolens liv p& mader og i et omfang, hvor
de fogler sig tilpas og oplever at hgre til.

Udgangspunktet er, at jo staerkere relationerne og samarbejdet mel-
lem skole og foraeldre er helt fra skolestart, desto bedre star alle, nar
noget bliver sveert i klassen eller omkring det enkelte barn.

De voksnhe trader en sti for bernene

Nar bgrn begynder i skole, begynder en mangedrig dannelsesrejse
for bade dem og deres foraeldre.

Et barns trivsel, laering og udvikling er betinget af muligheden for at
kunne interagere med andre og tage del i skolens faellesskaber. P&
den mé&de udvikler barnet sig og danner en personlighed.

Derfor er det centralt at stgtte barnet i at tage del i og forholde sig
abent til sin skole og de bgrn og voksne, man er sammen med i lgbet
af dagen.

Nar foraeldrene gar forrest og meder skolen og faellesskabet med
dbenhed og nysgerrighed, traeder de en sti, som giver bgrnene gode
betingelser for at trives, laere og udvikle sig.

Et skaerpet blik pa det eksisterende samarbejde

Skole og hjem maé sdledes mgde hinanden i rammer, der fremmer
abenhed og nysgerrighed pa forskellige mader.

Disse rammer skal skolen som udgangspunkt facilitere, men tanken
med dette materiale er ikke, at den enkelte skole eller medarbejder
skal bruge mere tid eller flere ressourcer pé skole-hjem samarbejdet.

Malet er at skaerpe skolens blik for, hvordan man i hgjere grad kan
involvere og engagere foraeldrene i dét, der allerede ggres.

Af samme arsag tager materialet afsaet i mgder og aktiviteter - ogsé
kaldet samarbejdsarenaer - som allerede eksisterer pa langt de
fleste skoler.

Man kan nd@ mange - men ikke alle

Det inkluderende foraeldresamarbejde kan ikke afvaebne alle konflik-
ter eller vaekke lysten til deltagelse hos alle foraeldre.

Der vil hgjst sandsynligt fortsat vaere situationer, hvor foraeldre/skole
eller foreeldre/forzeldre oplever udfordringer i at mgde og kommuni-

kere med hinanden. Her md& andre konfliktnedtrappende vaerktgjer i

brug.

Der vil formentlig ogsé fortsat vaere foraeldre, hvis nysgerrighed over-
for skolen er svaer at vaekke. Her kan man vaere ngdt til at vaere mere
insisterende og mdlrettet i forhold til at fa alle med.
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Dannelse er en vigtig del af folkeskolens opgave, og man taler om
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| korte traek handler dannelse om at blive en del af noget stgrre - fx
at f& kendskab til et nyt fag eller at indgé i forskellige faellesskaber.

Dannelse forudsaetter, at man dbner sig for noget nyt og for andre R
mennesker, og at man lytter og forholder sig anderledes, end man
plejer. Dannelse handler saledes om ligevaerdighed, dialog og med-
ansvar. Dermed traener man en inkluderende indstilling og leerer at
mgde sin omverden med dbenhed og nysgerrighed.

Foraeldre har betydning for, hvordan bgrnene mgder skolen og fael-
lesskabet med dbenhed og nysgerrighed - men foraeldrene pavirker
og pavirkes ogsa selv af skolen og de relationer, de indgar i.

Foraeldrene er sledes med p& bgrnenes dannelsesejse som et un-
derstgttende bagland, der inspirerer og motiverer bgrnene.

Podcast om dannelsesrejsen

Hgr mere om dannelse og samskabelse i skolen i podcasten
"Samskabelse mellem skole og hjem, der understgtter bgrns
dannende og inkluderende faellesskaber”. Veerter er lektor

Lars Geer Hammershgj fra Danmarks Institut for Peedagogik
og Uddannelse (DPU) og projektleder Kirsten Birk Lassen. Du Plakat med de arenaer, hvor samskabelsesmodellen kan styrke
finder podcasten pa skole-foraeldre-kbh.dk foraeldresamarbejdet. Plakaten kan bestilles online. Se side 25.

(Illustrator: Karen Borch)



https://www.skole-foraeldre-kbh.dk/
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Evalueringsguide: Tegn pd et inkluderende samarbejde

Her er en raekke forskellige tegn, som kan vise, om | lykkes med sam-
skabelsen, og om der er en dannelsesproces i gang.

De tegn, vi kigger efter, har ofte med stemninger, fglelser og erfarin-
ger at ggre. De kan ogs& handle om andret praksis eller nye mader
at taenke, handle eller forholde sig pa.

Guiden er et nyttigt veerktgj til evaluering af samskabende aktivite-
ter eller initiativer, og er ogsé oplagt at bruge allerede, nér | plan-
laegger arbejdet med en arena. Her kan det vaere en rigtig god idé
at definere, hvad | saerligt gnsker at lykkes med i det inkluderende
foreeldresamarbejde.

FOR ZLDRENE

Tegn pa gget abenhed, nysgerrighed og lyst til at tage del:

o lader til at fgle sig hjemme/godt tilpas i skolen

o giver positiv feedback, viser begejstring, munterhed og glaede
o taler med oprigtighed og aerlighed

e giverihgjere grad udtryk for undren end for utilfredshed

o forsgger at forstd og tage andres perspektiv

o giver udtryk for tvivl eller endrede holdninger

o forsgger at indteenke feellesskabet og alle bgrn i dét, de siger og ger.

Hvad er samskabelse?

Man kalder det samskabelse, nar ligevaerdige aktgrer skaber
noget sammen. Det kan vaere, at man l@ser en udfordring,
inspirerer hinanden eller skaber noget helt nyt sammen.

| det inkluderende foraeldresamarbejde er samskabelse rettet
mod at understgtte bgrnenes lyst til at ga i skole og vaere en
del af et godt klassefaellesskab.

MEDARBEJDERNE

Tegn pa eget dbenhed, nysgerrighed og lyst til at samskabe:
o glaeder sig over/med foraeldrene

e griner med foreeldrene

o hartillid til, at foraeldrene kan rumme udfordringer i bgrnegrup-
pen og favne hinandens bgrn

o lytter og stiller spgrgsmal.

BORNENE

Tegn p4, at de er en del af dannende faellesskaber

Det kan veere sveert at aflaese det samskabende foraeldresamarbej-
de direkte i trivselstegn hos bgrnene i form af venskaber, deltagelse
og glaede. Men maske kan | se tegn som fx disse:

e Bgrnene leger pé tvaers og leger andre lege sammen.

e Stemningen i klassen er generelt bedre, og der grines mere sam-
men.

o | klassen er bgrnene generelt modigere - de tgr sige mere og stil-
ler sig oftere frem.

Hvis det er svaert at se direkte tegn pé bedre trivsel, kan | holde gje
med, om bgrnene bemaerker foraeldrenes deltagelse, fx ved at de:

e ernysgerrigere pd, hvad foraeldrene har lavet

o fortaeller med lys i @jnene, hvad foraeldrene har lavet i en
skole-arena

o griner/glaedes ved at f& fortalt, hvad foreeldrene har lavet til
et foreeldrearrangement.



VARKT@JER

Sadan kommer | godt i gang

(o]

Involvér teamet
Tal om de fordele og udfordringer, | som team ser ved at styrke et
inkluderende foraeldresamarbejde.

Studér modellen
Laes om samskabelsesmodellens ideal og 3 principper som inspirati-
on til og afseet for teamets videre arbejde.

Valg en arena

De 9 arenaer er oplagte anledninger til at fa foraeldrene med i
skolens hverdagsliv og faellesskab. Antagelsen er, at jo flere arenaer
man indtaenker, jo bedre far man alle inkluderet. Udveelg til en start
én arena, hvor | ser et potentiale.

Laeg en plan

Brug samskabelsesmodellen og inspirationsmaterialet til ngje at
planlaegge, hvordan | vil tilrettelaegge arenaen. En central pointe
med modellen er, at hver arena er en anledning til samskabelse af
foraeldresamarbejdet. Derfor er det vigtigt at sikre en feelles forsta-
else af, at bade foraeldre og personale er medskabere af arenaen -
altid faciliteret eller understgttet af skolen.

Saet succeskriterier

Hvordan kan | se, at jeres arbejde med at samskabe arenaen virker,
som | havde taenkt det? Brug evalueringsguiden pd side 7 som inspi-
ration til at definere, hvilke tegn | gerne vil se blandt jeres foraeldre,
bgrn og personale.

>Jeg har, efter vi har sat fokus
pd samskabelse, faet mere fokus
pd det, jeg siger. Teq gev det pd
en anden mdde. Jeq er mere

bevidst om, at jeg skal serge for
at laegge kontrollen mere fra mig.
Foraeldrene far mere gjerskab.”

*Modellen inspirerede os fil at
fiytte fokus fra, at vi skulle
informere til i stedet at gere
noget aktivt. Fokus flyttede sig
fra hvem mener noget om hvad,
til at vi har et feellesskab, og
hvad vil vi med det?”

Skoleleder



Foraeldrene inviteres og
inspireres til at deltage i
foreeldresamarbejdet.

Foraeldrene praesenteres
for mader at vaere dbne
og nysgerrige pd.
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Principper
for det inkluderende

foreldresamarbejde

Bgrnene far kendskab
til foraeldrenes dbenhed
og nysgerrighed.

1

1

,  Laes om samskabelsesmodellens ideal, principper
. og arenaer pa de naste sider

1

1




SAMSKABELSESMODELLEN

1ideal, 3 principper og 9 arenaer

Samskabelsesmodellen er et arbejdsredskab for skolens paedago-
giske personale, nar de skal facilitere et inkluderende samarbejde
mellem skole og hjem. Den er ogsé et hjaelpevaerktgj for skolebesty-
relsen, nar den skal udarbejde et princip for skole-hjem samarbejdet.

Modellen bestar af 1ideal og 3 principper, der saettes i spil i 9
samskabelsesarenaer.

Idealet er, at foraeldre, bgrn og skolens voksne mgder hinanden med
glaede, &benhed og nysgerrighed.

Forskning viser, hvordan netop dbenhed og nysgerrighed er to staerke
markgrer i en dannelsesproces, og derfor er de vigtige pa skolens
dannelsesrejse. Glaede er en lgftestang for dbenhed og nysgerrighed.

Principperne traekker de elementer frem, som er afggrende for et
foraeldresamarbejde, som alle forzeldre kan tage del i, og som
understgtter bgrnenes inkluderende faellesskaber.

Principperne baserer sig pd, at foraeldrene er med pé bgrnenes
dannelsesrejse. Foraeldrene skal ogsd opleve, at de er en del af noget
stgrre og have mulighed for at ggre sig erfaringer med dbenhed og
nysgerrighed i forhold til de andre foraeldre, til skolens ansatte og til
klassens bgrn.

Derudover sikrer de tre principper, at bgrnene far kendskab til
foraeldrenes og medarbejdernes oplevelser med dbenhed og
nysgerrighed.

Til det pedagogiske personale

Arenaer er anledninger til at arbejde med det inkluderende foreel-
dresamarbejde. Vi kalder dem samskabelses-arenaer, og tilsammen
udger de dannelsesrejsen i skolen.

Hver enkelt arena er et sted, hvor foraeldre kan deltage som samska-
bere af skolens hverdagsliv og faellesskab. Antagelsen er, at jo flere
arenaer skolen indtaenker i foraeldresamarbejde, jo bedre far man
alle forzeldre inkluderet.

Laesevejledning til modellen

P& de naeste sider finder du fgrst modellen og dernaest konkrete ek-
sempler pd, hvordan skolen kan arbejde med de 3 principper.
Eksemplerne stammer fra de 4 pilotskoler, der har deltaget i
projektet suppleret med erfaringer fra andre skoler og foraeldre.

Dernaest udfoldes hver enkelt samskabelsesarena systematisk med
et hvad, hvordan og hvorfor:

o Hvad - giver inspiration og konkrete idéer til, hvordan skolen kan
facilitere samarbejdet i arenaerne.

o Hvordan - beskriver det ledelsesmaessige fokus, der skal under-
stotte et inkluderende foraeldresamarbejde.

o Hvorfor - beskriver det inkluderende samarbejde i arenaen. Det er
en inspiration til skolebestyrelsens princip.

Til skoleledelsen

Brug arenaens "Hvad” som planlaeg- Brug arenaens "Hvad” som afsaet for fx: Hvad skal

ningsvaerktgj. Nogle arenaer er kun prioriteres og kommunikeres om foraeldresamar-

relevante det fgrste skoledar, mens an- bejdet? Hvilke indledende overvejelser er vigtige?

dre er vigtige igennem hele bgrnenes

Hvem har ansvaret for hvad? Involvér gerne forael-

skolegang, selvom de skifter karakter. drene i tilrettelaeggelse, udfgrelse og evaluering.
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SAMSKABELSESMODELLEN

SAMSKABELSESMODELLEN

Et arbejdsredskab for skolens paedagogiske personale, nar de skal facilitere et inkluderende foraeldresamarbejde,

hvor alle foraeldre har mulighed for at deltage.

IDEAL PRINCIPPER ARENAER

Foraeldre, bgrn
og skolens
voksne mgder
hinanden med

dbenhed og
nysgerrighed

FOR ZLDRENE INVITERES OG INSPIRERES TIL AT DELTAGE | FOR ZLDRESAMARBEJDET

« Seet en stemning, der er rar/munter og ggr det nemt at veere med.

« Giv udtryk for, at foraeldrene gdr glip af noget interessant, meningsfuldt og for bgrnene
betydningsfuldt, hvis de ikke deltager.

« Skab en ramme, der ggr det muligt for foraeldrene at deltage pd forskellige mader.

FOR ZALDRENE PR £SENTERES FOR MADER AT V £RE ABNE OG NYSGERRIGE PA

« Set en ramme, hvor man ser og lytter til hinanden og er parat til at eendre perspektiv.

« Skab rum og mulighed for den personlige fortaelling om at vaere aben i foraeldre-
samarbejdet, og giv mulighed for at tale om vanskelige emner.

« Givforaeldrene tale- og deltagelsestid. Brug fx 45/45/10-reglen: 45 % info og feellesbeskeder,
45 % hvor foreeldrene er aktive, 10 % luft til det uforudsigelige.

B@RNENE FAR KENDSKAB TIL FOR £LDRENES ABENHED OG NYSGERRIGHED

« Givbgrnene indblik i foraeldrenes deltagelse.
« Undgd at ggre de foraeldre, der ikke deltager i samskabelsesarenaerne, forkerte.
« Involvér bgrnene i planlagning, indhold og opfalgning pad samskabelsesarenaerne.

Abent hus

KKFO-start

Fgrste skoledag

Skolens maerkedage

Foraeldremgder

Fraeldredrevne - fadselsdage,
legerupper, klassearrange-
menter

Skole-hjem samtaler

Aflevering pa skolen

Hentning i KKFO

11



EKSEMPLER PG MODELLENS PRINCIPPER

Princip #1: Foraeldrene inviteres og inspireres til at deltage i foreeldresamarbejdet

A

-

Invitation til foraeldremode

Keere foraeldre

Datoen for vores fgrste foraeldremgde naermer sig.

Vi holder foraeldremgde af to drsager. Dels sd | far mulighed
for at laere skolen og hinanden bedre at kende, dels vil vi gerne
give jer viden om skoledagen og klassefaellesskabet, sG | har
en fgling med, hvad vi laver og har noget at tale med jeres

barn ud fra.

Foraeldremgdet foregdr i klasselokalet, og ndr | kommer, har
jeres barn sgrget for, at | ved, hvor | skal sidde. | kan godt alle-

rede glaede jer!

Vi glaeder os til at se jer og laere jer endnu bedre at kende. Hvis
I har brug for pasning, har vi arrangeret

det sddan, at bgrn og mindre
sgskende kan vaere sammen
med fritidspaedagogerne,
imens vi holder mgde.

Med venlig hilsen

Klasselaererteamet

12

~

Nar foraeldrene kommer
til foraeldremodet, star
bernehaveklasselederen klar til
at tage imod og siger goddag.
Det betyder, at alle faler sig set

og oplever, at deres tilstedeveae-

relse er
bemaerket.

Barnene har tegnet en tegning
til foreeldremgdet. Foraeldrene
skal finde deres barns tegning
og saette sig dér.

Denne facilitering saetter en
god stemning og giver an-
ledning til, at man griner
sammen. Samtidig involveres
bgrnene i at vaere vaerter for
foraeldremgdet, og det giver
dem en oplevelse af at der er
noget at glade sig til, nar man
kommer pa skolen.




EKSEMPLER PG MODELLENS PRINCIPPER

Princip #2: Foraeldrene prasenteres for mader at vaere abne og nysgerrige pa

\
Forzeldrerunde pa forste foreldremgde (ca. 30 min.): i ipé
p ( ) Foreldrene faciliteres i at lytte ti Skolebestyrelsens forperson kigger forbi pa det
Til preesentationsrunden bliver foraeldrene bedt om at sige, hvad hinanden, vise omsorg og vaere forste foraeldrer°n¢de og fortaeller med glaede,
de hedder, og hvem deres barn er + 2 ting, der er gode at vide om oprigtige med hinanden. hvordan man pa skolen og som forzlder kan for-
holde sig abent og nysgerrigt. Budskaberne er bl.a.:
deres barn. . .
Bgrns eventuelle saerlige udfordringer ]
Hvis noget bliver sveert, eller foraeldre viser usikkerhed, faciliterer kan blive fortalt pa lige fod med alle + |sidderher med f?r&ldre,OI skal vajre s?mmeen
bernehaveklasselederen, sé de far sagt det, der er vigtigt, og andre fortaellinger om bgrn i klassen. med de naeste 10 ar Je? haber | bliver lige s
fastholder et anerkende barnesyn. glade for skolen, som vi andre er. Der kommer
Alle foraeldre kan deltage, da de selv meget info. Sp@rg gerne en ekstra gang. Bliv ved
En far fortaeller om sit barn, der lider af allergi. For at ggre det bestemmer, hvor meget der skal deles. med at undres. Vaer nysgerrig. Der er nok en god
handterbart for andre at invitere barnet hjem, stiller bgrnehave- ; .
. ? . . Alle kommer til orde og far sagt noget forklaring pd det meste.
klasselederen et supplerende spgrgsmal: "Hvad md hun spise fx _ .
og oplever, at andre lytter. « Aula bruger vi til praktiske beskeder. Er der noget
til fedselsdage?” o
med fglelser eller oplevelser, s& skriv og bed om
at blive ringet op.
Sjove fortaellinger fra barnenes Foraldrene udveksler erfaring i at samskabe » lervelkomne til at kontakte os i skolebestyrel-
2 . . sen. Det kan vaere svaert at vide, hvor man skal
hverdag, der slar en munter stem- | mindre grupper er det nemmere at tage ordet. Det giver for- ] R
ning an og fremmer en faelles skellige deltagelsesmuligheder. Pa 1. foreeldremgde arrangeres 9a hen med et spargsmal, og der er meget, man
. skal finde rundt i. Tag fat pd os - vi kan méske
abenhed: der derfor gruppedrgftelser om udvalgte arenaer, fx:
hjaelpe jer.
En barnehaveklasseleder fortael- Hvad er en god aflevering, s& bgrnene starter dagen med J

ler pa et foreeldremgde om en leg,
hvor bgrnene gver regnestykker og
bogstaver, samtidig med at de lgber
meget staerkt fra A til B:

"Bgrnene synes, det er sjovt. De lgber
meget staerkt fra streg til streg - som

var de en racerbil. Og det er sd sjovt

at se, hvordan de flyver afsted, stop-

per brat op og spgrger: Hvad er 2+3?”.

god energi?

Hvordan holder man legegrupper, sé alle kan vaere med?
Forventninger til skole-hjem samtalen: Hvad skal kende-
tegne den?

Fgdselsdage: Hvordan giver vi bgrnene en oplevelse af at
blive set og fejret?

Gruppedrgftelserne kan indledes med bgrnehaveklassele-
derens erfaringer, skolebestyrelsens beslutninger og typiske

omstaendigheder pa skolen.

Foraeldrene bliver faciliteret i at vaere forbilleder
for, hvordan man kan vare aben overfor skolen

Barnehaveklasselederen fortaeller, at bgrnene har

leert, at hvis de er enige i noget, sa klapper de sig pa
brystet. Efter noget tid kommer bgrnehaveklassele-
deren med et afklarende spgrgsmal, og en far klap-

per sig pé brystet. Bgrnehaveklasselederen smiler og

giver thumbs-up.




EKSEMPLER PG MODELLENS PRINCIPPER

Princip #3: Barnene far kendskab til foraeldrenes abenhed og nysgerrighed
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Bernehaveklasselederen fortaeller:

“Efter efterdrsferien kan foraeldrene komme

og vaere med til at laese hgjt i klassen torsdag
morgen fra kl. 8-9. Man skal ikke pa forhdnd give
besked, man kommer bare. Er der flere om at
laese hgjt, samler man sig en mindre gruppe at
laese hgijt for. De foreeldre, som ikke har mulighed
for at ggre det, skal bare glaede sig over, at deres
barn far en hyggelig morgenstund med nogle
andre foreeldre.”

Ordningen giver alle bgrn en oplevelse af, at de-
res faellesskab og skoleliv er vigtigt, og at det, de
har sammen, er interessant at vaere en del af.

Barnene ser billeder af foraeldrene,
der p& foraeldremgdet leger den leg,
de ogsa selv ofte leger i klassen. Her
ser bgrnene, hvordan foraeldrene
glaedes over det, som bgrnene laver.
Det bekraefter bgrnene i, at det er
sjovt og meningsfuldt at gd i skole.

P& foreeldremgdet tages der et
klassefoto med samme opstil-
ling som pd& bagrnenes klassebil-
lede.

Det er sjovt, nar de voksne leger

bgrn. Nér der grines, skabes der
dabenhed og bedre mulighed for
at lykkes og veere nysgerrige
overfor hinanden.

P& foraeldrermadet t
€N tegning,

€gner foraeldrene
SOm bgrnene f&r dagen

Barnene f&r et hand
at foraeldre hqr vaer
deres skolegan
Oplevelse gf
alene,

gribeligt bevyijs pPa,
et, set og oplevet
ang. Det giver barnet en
ikke at leve sit skoleljy

Fast punkt pa
foraeldremgdet:
Nyt fra bernene

Vi har spurgt bgrnene
om, hvad vi skulle tale
med jer om. De sagde
legeaftaler. Her pd skolen
synes vi, det er rigtig godt
med legeaftaler.”




ARENAER

Abent-hus ved indskrivning

Hvad - forslag

Arranger bgrnehavebesag pd skolen, og bed foraeldrene hente dér, sa
de ogsd kan se og maerke stedet i skoletiden.

Lad nuvaerende elever praesentere skolen for de kommende elever og
foraeldre med tegninger, videoer, legeeksempler - fx hinkeruder.

Giv foraeldrene mulighed for at komme i dialog med skolen - fx speed-
dating med ledelse, medarbejdere, skolebestyrelse og elever/elevrad.

Nye bgrn og foraeldre svarer p& spgrgsmal stillet af eleverne/skole-
bestyrelse. Spgrgsmalene viser nysgerrighed og prirrer en kommende
skoleglaede Fx: Hvad kan du lide at lege? Hvorndr griner du sammen
med dine venner? Hvad glaeder du dig til at laere mere om? Hvordan
vil du gerne mgde de andre foraeldre? Hvad er vigtigt for, at du oplever
at veere en del af dit barns skoleliv? Svarene skrives ned og anvendes
pa den senere dannelsesrejse.

Der er adgang til bgrnenes fysiske rammer, produkter og undervis-
ningsmaterialer, og slideshow med billeder fra hverdagen vises, sé&
foraeldrene pd det korte mgde med skolen kan f& indblik i skolens
hverdagsliv og laering.

Hvordan

Find en made at formidle
skolens veerdier og bgrnesyn

pd, som kan maerkes og huskes.

Syng det, se det, fgl det, leg det,
grin det.

Kommunikér, hvem | er, og hvad
I vil med bgrnene - bdde pa
hjemmesiden, i invitationen og
pa dagen.

Overvej, hvordan | vil facilitere
en dialog med foraeldrene, sa
de oplever at blive set og hgrt.

For at give foraeldrene et indblik
i, hvad skolen laver med bgr-
nene og satter fokus pa med
det formal at understgtte bgrns
leering, trivsel, faellesskaber og
foreeldresamarbejde.

For at give foraeldrene en be-
gyndende oplevelse af den dan-
nelsesrejse, der venter, hvis man
skriver sit barn op til skolen.

Vi var til intromede pd en skole. Der
var samling i fellessalen. Rummet var
helt markdt, der var stearinlys over alt,

« Syngen sang sammen om faellesskab og venskab.

Koret sang og skolelederen pitchede
skolens “hvorfor” pd 5 min. Vi sad alle
med gdsehud.”

15



ARENAER

Dagen for KKFO-start

Hvad - forslag

Forud for KKFO-start:

Bgrnene har besggsdage i fritidsinstitutionen.
Foraeldrene informeres om, hvordan bgrnene viste
tegn pa glaede, abenhed og nysgerrighed, og hvad
de gjorde sig erfaringer med.

Eksempel pa program for selve dagen:

9:00 - 10:30: Faelles morgenmad for foraeldre, bgrn

og medarbejdere, hvor man sidder i mindre klasse-
grupper. Kort velkomst, der viser glaede og nysger-

righed pa bade bgrn og foraeldre.

10:30 - 11:30: Bgrn og foraeldre inddeles i mindre
hold pd en skattejagt med sma lege, som giver
dem kendskab til skolens og fritidsinstitutionens

fysiske rammer.

11:30: Foraeldre sendes hjem og henter senere.
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Hvordan

Foraeldrene introduceres til, hvordan KKFO’en arbejder
med bgrns faellesskaber, og hvad en KKFO-dag inde-
baerer. Det kan fx handle om:

» Legens betydning for bgrnenes dannelse, trivsel og
leering.

« Fokus pé bgrns frie tid og selvstaendighed.

Forzeldrene bliver praesenteret for forbilleder, der viser,
hvordan man er med og tager del i KKFO’ens faelles-
skaber, fx:

o Hentearenaen introduceres for foraeldrene. Fx kan
en fra foraeldreradet fortaelle om, hvordan man -
ndar man henter finder sit barn - ser de andre bgrn,
og hvis tiden er til det, slar sig ned og er en del af
faellesskabet og det, som bgrnene er optaget af.

« Forzeldre praesenteres for de muligheder, der er for
at felge med og tage del i fx aktiviteter eller arran-
gementer i KKFO'en.

. Foraeldrene far gode rad til, hvordan legeaftaler
aftales og arrangeres.

Hvorfor

For at introducere bgrnene til
nye relationer og faellesskaber,
pirre deres nysgerrighed og give
dem erfaringer med at mgde
andre bgrn, indgd i nye lege og
vaere sammen med andre pa
nye mader.

For at give foraeldrene indblik i
den verden, deres barn er pé vej
til at blive en del af og maerke,
hvordan der er. Herunder skabe
forstdelse for og oplevelse af,
hvordan leg og fritid er udvik-
lende for det enkelte barn og
barnets relationer.

For at give foraeldrene mulig-
hed for at mgde andre bgrn

og voksne og blive fortrolig og
afslappet med at veaere en del af
livet i KKFO’en.



ARENAER

Forste skoledag

Hvad - forslag Hvordan

« Seet en hgjtidelig stemning, der understreger, at noget vigtigt er i Introducér dannelsesrejsen ved For at give bgrn og foraeldre

gang. at overveje: mulighed for at maerke skolens
. Syng skolens signatursang og fortael om den. «  Huvilke 2-3 indtryk af skolen, vaerdigrundlag og bgrnesyn
o Lad aeldre elever byde velkommen med fx flagallé, korsang, oplaes- dens vaerdier og bgrnesyn

. . ) . For at f&@ en begyndende ople-
ning af testimonials m.v. onsker | seerligt, at forzeldre- .
X o g . velse af at vaere med pd skolens

« Facilitér foraeldrenes dialog med hinanden, s& hver foraelder har mgdt ne gar hjem med? lermel s

og talt med minimum 2 andre foraeldre fra klassen, fx ved at opdele « Skolens veerdier er genken- '

dem i mindre grupper. delige hos ledelse, laerere og
. Tag et klassebillede og del det med foraeldrene samme dag, sa famili- elever og kan maerkes, sa

erne har noget at tale ud fra, ndr man vil gge kendskabet til de andre det er tydeligt, hvordan man

begrn. tager del og lykkes i skolens
« Annoncér datoen for det fgrste foraeldremgde. Fortael, hvorfor skolen feellesskab.

rigtig gerne vil se alle foraeldrene igen og samarbejde med dem i hver- Gor det tydeligt og overskue-

dagen. ligt, hvem klassefaellesskabet

» Enforaelder fra en af skolens aeldre klasser fortaeller om sit eget barns SISEHElF G (e SIS, )

1. skoledag - fx de bekymringer, forventninger og fglelser, der knyttede ClefitelE Sielich

sig til dagen, hvad barnet havde fokus pa, og hvordan barn og forael-

“Har | gode minder fra jeres skoletid — sd
« Giv bgrnene en genstand, som giver dem et tilhgrsforhold til skolen - ‘FOV‘]’OEJ d&m d'@Vh)@mml:}. FOV%’C]V@H@S OP—
fx en t-shirt med skolens logo, en sang, en klappemé&de m.v. ’@V@’S@Vg,@'l’ lﬂd‘f'V)’K p&i bﬂﬂ’l@l’)@) Og bor-

dre talte om oplevelsen m.v.

nene harer, hvordan man kan glaedes ved
at gd i skole.”
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Skolens markedage

(Juleklip, temauge m.v.)

Hvad - forslag Hvordan Hvorfor

Skolens fgdselsdag
Der er faellesspisning med medbragt mad, og hver

Den stemning, man saetter for skolens maerkedag, er For at ggre det nemt for alle

med til at ggre det tydeligt, hvad man vil med dagen, foraeldre at forsta, hvad skolen

klasse har anvist, hvor de skal sidde, s man sidder og hvordan dagen er vigtig. Sperg bgrnene, hvad fejrer, hvordan det foregar, og
sammen med nogen, man kender eller gerne vil

kende bedre.

de forbinder med maerkedagen, og hvordan det kan
komme til udtryk.

hvorfor det er vigtigt.

For at give foraeldrene mulighed

Temauge Overvej om foraeldrene skal inviteres med, og hvordan for at tage del i en festlighed

Forzeldrene traekker spgrgsmal, de skal rundt og det kan understgtte formdlet med maerkedagen. og give skolens faellesskab og

stille til skolens elever, som har fordybet sig i et laeringsfokus glaede og nys-

selvvalgt tema. Hvis foraeldrene inviteres med, sé overvej, hvordan gerrighed, der kan smitte af p&

foraeldrene finder glaede i at deltage, og hvordan de bgrnene.

Juleklip
Foraeldre dyster mod eleverne i fx at fremstille den
laengste guirlande.
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faciliteres i at kunne stille sig dbne og nysgerrige.
Sporg eventuelt foraeldrerdd, skolebestyrelse eller
kontaktforaeldre.



ARENAER

Foraeldremoder

Hvad - forslag

o Beslut, hvem der skal vaere veert og byder
velkommen, siger farvel, laver overgang til
nye punkter m.v.

o Aftal, hvem der er vaertens hjaelper, der
tager ansvar for rummet, paskgnner
dbenhed og nysgerrighed, nar det opstér,
samler op pad emner og sikrer billeder eller
citater, som bgrnene kan f& dagen efter.

« Kontakt de foraeldre, der en uge inden
mgdet ikke har tilmeldt sig. Ggr det tyde-
ligt, at I rigtigt gerne vil se dem og vaere
sammen med dem.

o Veer forberedt pa handlinger, der haammer
abenhed og nysgerrighed - fx hvis nogen
siger: "Legegrupper er ikke noget for mit
barn”:

. Sperg hvorfor, sa | far antagelser eller

Hvordan

. Brug varierende deltagelsesformer for at
bryde monotonien og ggre det let for alle

at vaere med. Kommunikér med ord, lyd,
visuelt og med rummet.

o Laeg en strategi for det, der kan haamme

abenhed og nysgerrighed eller ekskludere

nogen.

« Laegen strategi for det, som maske er

svaert, men vigtigt, at fa talt om/sagt hejt.

. Hvordan samler | op pd de foraeldre, som

ikke deltog, sa de ikke ekskluderes?

Hvorfor

For at samle alle voksne i klassen (foraeldre
og personale) og give dem mulighed for at

se og hgre hinanden og f& en feelles, positiv
oplevelse.

For at styrke samarbejdet i hverdagen og give
opbakning til de arenaer, foreeldrene sammen

skaber og samarbejder om - fx legegrupper,
fedselsdage, klassekasse, arrangementer.

Inden det ferste foraldremade har
Jeg ligesom bare ldnt barnene. Efter
det farste foreeldremade, ndr jeq har

madt foraeldrene, er barnene ogsd lidt
mine.”

’Pd det forste foraeldremade, da
handler det om at fa dbnet ballet
med manér. Jeq stdr her, jeg er her,

Jeg ser jer - pjatter lidt og viser
sikkerhed.”

Bgrnehaveklasseleder

¥P4 det forste foraeldremade handler
det agséi om at vise troveerdighed ift.
det, man laver — vise, at man kan lide

sit arbgjde og barnene.”

”Det er godt, at vi foraeldre bakker op.

formodninger frem. For at barnene direkte eller indirekte oplever,

Der er mange mdder at gere tingene
pd. Man behaver ikke at skyde en plan
ned, bare fordi man har en anden idé.”

o [Invitdr enele irel i sermralan = hvere at ‘deres voksne’ (foraeldre og medarbejdere)

taenker de om legegrupper? gg@r noget sammen og har det rart sammen.

« Fortael om skolens holdning til lege- For at forankre dannelsesrejsen og sikre, at

Forzelder pé 1. foraeldremade under drgftelsen
af, hvordan man kan arrangere ting sammen i
klassen.

grupper, gerne med afsaet i skolebesty- den fortsaetter efter O. klasse.

relsens eventuelle beslutninger.
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Foraeldredrevne arenaer

20

Hvad - forslag

Fodselsdage

Forzeldre afholder feellesfgdselsdage 4 gange drligt, hvor kvartalets bgrn bliver fejret.

Nar der inviteres til fgdselsdag i hjemmet, er det ud fra kriterier som kgn
(piger/drenge), fedselsdato (kvartalsfgdselsdage) eller alle.

Lav simple regler for gaver, sé& ingen risikerer at komme i klemme eller blive glemt -
fx ingen gaver eller én gave fra hele klassen til hvert barn.

Legegrupper

Bgrnehaveklasselederen/laereren danner legegrupper med blik for klassens dynamik
og relationer.

Bornehaveklasseleder eller kontaktforaeldre laegger en plan for, hvem der afholder
legegruppe hvorndr, fx i ménedsintervaller.

| klassen deler bgrnene erfaringer med hinanden om, hvordan det er at vaere med
hinanden hjemme i legegruppe. Er der bgrn, som er udfordret af at vaere i legegrupper,
sa tal med barnets foraeldre om arsagen.

Vis foraeldrene, at | paskgnner deres indsats for legegrupper, og viderebring bgrnenes
glaede og oplevelser til foraeldrene.

Motivér foraeldrene til at understgtte bgrnenes dbenhed og nysgerrighed ved at tale
om, hvordan det kan blive spaendende at skulle med andre bgrn hjem, og vaer nysger-
rig pd, hvad barnet har oplevet.

Klassearrangementer

Aktiviteter, som efterspgrges af bade bgrn og/eller foraeldre - fx en legeeftermiddag i
parken eller faelles pizzaspisning en hverdagsaften.

Hvordan

Fodselsdage

Forteael foraeldrene, hvordan barnet bliver fejret i skolen, sa alle ved, at
hvert enkelt barn bliver set og hart.

Lad kontaktforaeldre eller trivselsforaeldre tage initiativ til at saette nogle
rammer, der afspejler, hvad der er stemning for i foraeldregruppen.
Legegrupper

Lyt til stemningen i foraeldregruppen og omtalen af legegrupper. Er det fx
forbundet med glaede, usikkerhed eller besvaer?

Tydeligger overfor foraeldrene, at legegrupper handler om, at bgrnene far
et par timer med hinanden i en anden (hjemlig) ramme end skolens, hvor
de bare skal have mulighed for at lege og hygge sammen.

Hvis foraeldrene bliver usikre pd, hvordan de skal gribe legegruppen an,
eller finder det svaert at handtere andres bgrn, sa lad dem vide, at de altid
kan tale med det paedagogiske personale eller en kontaktforaelder om det.

Klassearrangementer

Det er typisk klasserepraesentanterne, der driver klassearrangementer.
Mind dem om at fa lavet arrangementer, der er overkommelige og inklu-
derende for bade bgrn og forzaeldre, og som praesenteres, sé alle har lyst til
at deltage.

Vaer opmuntrende ift. at foraeldrene sgrger for, at alle bgrnene har mulig-
hed for at deltage - ogsa selvom deres egne foraeldre ikke er med.



Hvorfor

Fedselsdage

Fordi fgdselsdage er vigtige.

Bgrnene oplever at blive set og fejret af det
faellesskab, de hegrer til i.

Fordi det er en god og meningsfuld anled-
ning til, at foraeldrene kan bidrage til bgrne-
nes faellesskab ved at arrangere fedselsda-
ge i fritiden og vaere med til at fejre egne og
andres bgrn.

Legegrupper

For at give bgrnene mulighed for lege med
andre end dem, de normalt leger med, og
opleve hinanden i hjemlige rammer og i for-
skellige sammenhaenge. Det styrker kend-
skabet og relationerne mellem bgrnene.

Klassearrangementer

Fordi det giver foraeldre (og bgrn) mulighed
for at vaere sammen pé& mere uformel vis og
leere hinanden bedre at kende.

- dese!sdag@ er
en keempe Jring og
for bernene en helt

seerlig dag.”

lort. 0g de bavn der har dese!sdaga i
ferien bliver ikke snyct”

Foraelder, der argumenterer for ikke at
ggre brug af gaver til kvartalsfgdselsdage.

“Vedrarende beslutning om at holde
kvartalsfadselsdage: | kan jo lave det
om igen. Men lad veere med at gore
det besveerligt. Fedselsdage kan £d sd

mange i kog, og det er helt fjollet. De
skal bare veere sammen.””

Man kommer 0gsd hjem med en masse

"Hvis jeres barn ikke er
sd tryg ved at skulle
med i legegruppe forste
gang, kan | jo gd med.”

M holde legegruppe skal ikke vaere
noget seerligt. Mariekiks er fint. Bare de
er sammen.”

Bgrnehaveklasseleder om, at legegrupper
ikke skal blive et stort projekt for foraeldrene.
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Skole-hjem samtaler

Hvad - forslag

o Eleverne fremlaegger i hold deres laerings-
materiale - viser en dans, en sang eller et
kreativt produkt, de har fremstillet, som
giver foraeldrene et indblik i, hvordan
bgrnene arbejder sammen.

o Oplaeg fra eleverne i hold - med laerer-
feedback og med spgrgsmél fra alle
foraeldre.

o Feed-back-samtaler efterfulgt af lae-
ringssamtaler med foraeldre og elever. Se
materialer fra Tingbjerg Skole pa
www.bedstsammen.kk.dk.

o 50-dages samtaler - se inspirationskata-
loget pd www.bedstsammen.kk.dk.
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Hvordan

Overvej, hvordan skole-hjem samtalen
gores til et mgde, der er ejerskab til, og
som ggres anvendeligt for bade eleven,
leererne og foraeldrene. Brug eventuelt
nedenstdende refleksionsspgrgsmal:

Hvilken slags mgde er der brug for? Og
hvad vil vi have ud af det? Hvor ofte?
Hvordan bringes eleven i spil?

Hvordan inddrager vi foreeldrene og deres
perspektiver?

Hvem saetter dagsorden og rammesaetter
megdet?

Hvem skal blive klogere?
Hvem skal forteaelle eller sige noget?

Hvem skal eventuelt fglge op efter mgdet?

Hvorfor

Fordi det understgtter barnets skoleglaede,
trivsel og laering, nar bgrnene oplever
interesse og nysgerrighed fra foraeldrene.
Derudover er der mulighed for at give barnet
feelles stotte, nér der mellem skole og hjem
skabes feelles forstaelse af barnets styrker
og udfordringer, og hvad der med fordel kan
arbejdes videre med/aendres pa.

Fordi det skaber tryghed hos foraeldrene at se,
hgre og maerke, at skolen har fokus pa bar-
nets trivsel og laering og klassefzellesskab.


https://www.bedstsammen.kk.dk
https://bedstsammen.kk.dk/sites/default/files/2022-01/foraeldresamarbejde_folkeskolen_a4_cases_08-a.pdf
https://bedstsammen.kk.dk/sites/default/files/2022-01/foraeldresamarbejde_folkeskolen_a4_cases_08-a.pdf

ARENAER

Aflevering pa skolen

Hvad - forslag

Den forste fredag i maneden er der &ben dia-
logcafe, hvor foraeldre kan tale med skolele-
delsen om stort og smat.

En fast dag om ugen har foraeldrene mulighed
for at deltage i morgensamling og -sang. De
gvrige dage afleverer de ved indgangen.

Fra efterarsferie til juleferie inviteres forael-
drene til at deltage en fast dag om ugen - fx
fra kl. 8-9. Her laeser de foraeldre, der har
mulighed herfor, hgjt fra en selvvalgt bog for
klassens bgrn i stgrre eller mindre grupper.

En fast dag om ugen starter skoledagen ude,
og foraeldrene kan vaere med.

Sé tit som muligt star skolelederen og tager
imod ved indgangen som repraesentant for
skolens dbenhed og nysgerrighed.

Hvordan

Saet rammer for afleveringen, hvordan | vil
kommunikere dem, og hvordan skolen under-
stgtter foraeldrene i denne arena. Overvej fx:

. Hvad giver en god start pa dagen for
bgrnene? Er det tydeligt for foraeldrene
hvorfor?

«  Giver afleveringen mulighed for at give
beskeder, og er det nemt for foreeldrene
at agere i/ikke fgle sig forkert i? Hvor-
dan har foraeldrene adgang til barnets
hverdag i form af klasselokale, sidde-
plads, udsmykning pa vaeggen - dvs. dét,
som foraeldrene har brug for for at kunne
tale med om barnets hverdag og fysiske
laeringsmiljg.

.
S

AFLEVERE

LY

Hvorfor

Fordi bgrnene har brug for en god start pa
dagen.

Fordi bgrnene har mulighed for at opleve
foraeldrenes naervaer og nysgerrighed over-
for, hvad der sker i skolen, og hvem man er
sammen med.

Fordi det giver foraeldre mulighed for at maer-
ke stemningen i klassen, opbygge og traene
samarbejdet med skolen og vaere med til at
give dagen en god begyndelse.

Fordi det er en naturlig anledning for forael-
drene at mgdes, falde i snak og laere hinan-
den at kende. Det styrker relationer og lysten
til samarbejde.

23



ARENAER

Hentning i KKFO
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Hvad - forslag

En gang om mdneden inviteres foraeldrene til
at deltage i eftermiddagsaktiviteter sammen
med deres eget og de andre bgrn - det kan fx
indebaere badminton, krea, bdl, coffee to stay.

Hver mdaned er der legeeftermiddage, hvor
foraeldrene introduceres og faciliteres i at lege
med andre bgrn og voksne - fx gennem braet-
spil, kortspil, boldlege eller andre lege, som
bgrnene kender.

4 gange om dret hygger og snakker skolebe-
styrelsen i fritidsinstitutionens samlingssted.

Hvordan

Saet rammer for hentningen og overvej, hvor-
dan de kommunikeres, og hvordan institutio-
nen understgtter foraeldrene i at vaere tilstede
pd en god og afslappende made. Overvej fx:

« Kan foraeldrene deltage i bgrnenes liv og
leg i institutionen, nér de henter?

« Hvordan understgtter KKFO’en, at foreel-
drene fgler sig velkomne og ikke fgler sig
til besvaer?

« Hvordan arbejder vi med, at foraeldrene
mgder kendte voksne, nar de henter?

« Hvordan far foraeldrene indblik i og kon-
kret kendskab til bgrnenes udvikling - fx i
forhold til mestring og selvstaendighed?

Sperg fx foraeldreradet om, hvordan det er at
hente, og hvordan de oplever mulighederne
for at fele sig godt tilpas, tage del og involve-
re sig med sit barn og barnets venner.

Hvorfor

Fordi foraeldrene ved afhentningen er med
til at bygge bro mellem skole/ fritidsinstitu-
tion og hjemmet. Barnets laering og indtryk
fra dagen fglger med, og foraeldrene har ved
hentningen mulighed for at fornemme, hvad
dagen har veeret rundet af .

Fordi foraeldrene far mulighed for at opleve
faellesskabet, bgrnenes relationer og laerings-
miljg og at tage del i liv og leg i KKFO'en.

Fordi det er en naturlig anledning for forael-
drene at mgdes, falde i snak og laere hinan-
den at kende. Det styrker relationer og lysten
til samarbejde.



MATERIALER
Oversigt

Fysiske og digitale materialer

o Arbejdsmateriale "Alle foraeldre inkluderet fra skolestart”
e -til det paedagogiske personale

e Arbejdsmateriale "Alle foraeldre inkluderet fra skolestart”
o - til skolebestyrelsen

e Standardprincip for det inkluderende foraeldresamarbejde
e Plakat 50 x 70: Skolens dannelsesrejse

o Postkort A5: Skolens dannelsesrejse

o Artikler og inspiration (kun online)

Materialerne findes béde online til download og som tryksager.

Tryksagerne kan rekvireres hos Skole og Foraeldre Kgbenhavn, sa
laenge lager haves. Skriv til sekretariat@skole-foraeldre-kbh.dk

Digitale versioner kan downloades fra Kgbenhavns Kommune pa
bedstsammen.kk.dk/skole og pé& skole-foraeldre-kbh.dk/projekter

Begge hjemmesider bliver lgbende opdateret med artikler og nye
principper til inspiration.

Podcast om dannelsesrejsen

Hvis du vil vide mere om skolens dannelsesrejse, og om hvad dan-
nelse og samskabelse er, sé lyt til podcasten "Samskabelse mellem
skole og hjem, der understgtter bgrns dannende og inkluderende
feellesskaber”.

Her mgder du lektor Lars Geer Hammershgj fra Danmarks Institut for
Paedagogik og Uddannelse (DPU) og projektleder Kirsten Birk Lassen.

Podcasten varer ca. 35 minutter. Du finder den pé
skole-foraeldre-kbh.dk/projekter
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http://bedstsammen.kk.dk/skole
https://www.skole-foraeldre-kbh.dk/projekter/
http://skole-foraeldre-kbh.dk/projekter

Til dine noter
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Om Skole og Foraeldre Kgbenhavn

Skole og Foraeldre Kgbenhavn er en frivillig lokalafdeling i landsforeningen
Skole og Foraeldre.

Foreningen repraesenterer alle foreeldrevalgte skolebestyrelsesmedlemmer i
Kgbenhavns folkeskoler. Vores mission er at udvikle og lgfte folkeskolerne til
gavn for de kgbenhavnske bgrnefamilier.

Dette er, hvad foreningen gerne vil kendes pa:

1. Vierforaeldrenes talergr pd faelles dagsordener.
2. Vitilbyder uddannelse, inspiration og videndeling.
3. Vi styrker skolebestyrelsernes indflydelse.

Skole og Foraeldre Kgbenhavn er skolebestyrelsernes bagland og foraeldrenes
stemme i kommunen, hvor vi er med til at praege folkeskolens udvikling
gennem politikker og initiativer.
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Det her materiale er seerlig godt til de ny-

uddannede og kan bruges pd dlle Klassetrin.
Det er supergodt, og ogsd vigtigt, at det er
frivilligt og fleksibelt, hvilke arenaer man vil

arbegjde med.”
Laerer

“Modellen inspirerede os til at flytte
fokus fra, at vi skulle informere, il

i stedet at geve noget aktivt. Fokus
fiyttede sig fra, hvem mener noget
om hvad, il at vi har et feellesskab,
og hvad vil vi med det?”

Skoleleder
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>Jeq har, efter vi har sat fokus pd sam-
skabelse, faet mere fokus pd det, jeg siger.
Jeq ger det pd en anden mdde. Jeq er mere
bevidst om, at jeg skal serge for at legge
Kontrollen mere fra mig. Foraeldrene far
mere gjerskab.”

“Nogen gange tror skolen, vi skal hove
om alt muligt. Men il sidst kan man
slet ikke huske det mere.”

PNdr man gev det her (introducerer for-
eldrene til et samskabende samarbejde)
er man med til at forebygge den ddrlige

stemning. Man bygger et sftillads op for,
at det ikke sker”.

Forperson i skolebestyrelsen
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