Referat bestyrelsesmøde Skole og Forældre København
Onsdag d. 7. april 2021

	Emne
	
	Referat.


	Sebastian sender link
	

	1. Formalia 
a. Valg af ordstyrer og processtyrer
b. Godkendelse af dagsorden samt referat fra mødet 25. februar 2021
	
Valg af ordstyrer: Sebastian
Valg af Processtyrer: Kirsten
Tilstede: Anja, Anita, Sebastian, Noah, Frederik, Lotte, Maria, Kirsten og Mie
Anja til de to første punkter.

Bilag: Referat fra 18. marts 2021 - godkendt

	2. Hvad vil vi med folkeskolen i Københavns Kommune
Input til den kommunale valgkamp 2021 og udvælgelse af 3 – 4 temaer som vi finder mest centrale og som skal fremføres/diskuteres med politikere på efterårskurset. 

1. Med afsæt i udsendte refleksionsspørgsmål går vi i mindre hold og identificerer de emner der er centrale for os i forhold til at sikre en god københavnsk folkeskole. Vi bruger dette møde på at identificere emner og på et senere tidspunkt, kortlægger vi nærmere hvad vi som forening mener om emnerne – så vi ift. det kommende kommunalvalg står klar og skarpe.  
	Drøftelser over ”hvad vi vil med folkeskolen i Københavns kommune” i grupper af 3-4 mennesker, herefter opsamling i plenum med indlæg fra hver gruppe.

Gruppe 1: 
- Fokus på personalet:
· Noget ordentligt faguddannet personale, så eleverne får de bedste forudsætninger.
· Fastholdelse af personale - kontinuitet i relationerne - De voksne skal kende børnene godt fagligt og socialt.
· Fastholdelse af ledere.
- Når børnene går fra børnehave til skole, skal der være ekstra pædagoger, da børnene er vant til andre normeringer især med fokus på sprogudvikling og at styrke de inkluderende fællesskaber.
- Fokus på forældresamarbejdet.

Gruppe 2:
- Inklusion
· især fokus på kulturel inklusion og elever der har det i udfordrede positioner.
· Uddanne lærerene i inklusion, sætte penge af til det.
- Fokus på klassestørrelser.
-  Vigtigt at have fokus på elever der fagligt ligger i alle ender af skalaen.
- Fokus på skolestart.

Gruppe 3:
- Kvalificere de professionelle.
· Mangel på kvalificerede lærere til stillingerne - især til nogle specifikke fag.
· Vigtigt med krav og forventninger til lærere.
· Mangel på uddannelse i forældresamarbejde på læreruddannelserne. Landsforeningen arbejder med at få skubbet det igennem.
- Potentielt have bæredygtighed som tema. Danmarks lærerforeningen bakker op om dette tema.
· Have en Københavner vinkel. 

Lave spørgeskemaundersøgelse
Lave arbejdsgrupper over temaerne, som specificerer dem kort, for at få noget mere konkret.

	2. Styrkelse af foreningens eksterne kommunikation
Kommunikationsgruppen har sammen med Lene Finnemann udarbejdet forslag til kommunikationsstrategi, kanalstrategi og kommunikationsplan. Materialet præsenteres og drøftes mhp. yderligere kvalificering og vedtagelse. Lene er inviteret med til at fremlægge arbejdet.   

Bilag: 
Formål, kanalstrategi og målgrupper
Mission og budskaber
Kommunikationsplan
	Oplæg ved kommunikationskonsulent Lene Finneman om udkastet til den nye kommunikationsstrategi.
- Fokus har været at:
· Lave kommunikation der passer til vores forening, som er faglig skarp.
· En kommunikationsplan som er til at håndtere og som er nem at gå til.
· Skal være med til at give os et ansigt udadtil, så alle forældre kan spejle sig i vores forening.

Gennemgang af de forskellige papirer udarbejdet af Lene Finneman.

Strategi:
Strategien er et ekstrakt af de informationer der er om os. Den er bygget op over 3 overordnede temaer.

Kommunikationsplan skal
- Synliggøre vores arbejde.
- Give os en stemme
- Skabe systematisk.
- Invitere til dialog - at man er tilgængelig og gerne vil dele viden og erfaring.

Hjemmeside:
- Permanent information
- Skal være nem at tilgå

Facebook:
- Ansigt ud af til
- ikke kompleks
- Mere kontinuerlige opslag.

Nyhedsbrev:
- Skal udkomme 5-8 gange om året
- Skal sørge for at vi er tæt på medlemmerne.

Medlemsblad:
- Profilering af os.
- Ikke aktuel information, men vedvarende information.


Kommentarer:
Det er godt at forældrene/skolebestyrelserne er i centrum. De er hele tiden i baghovedet. Når vi er i pressen har vi også øje for vores primærmålgruppe som er forældrene.

Vi skal huske at informere vores medlemmer, da vi er mellemled mellem de forskellige instanser. Vi skal informere mere om hvad vi gør ml. vores generalforsamlinger.

Videre arbejde:
Punkter fra kommuniaktionsplanen for de relevante måneder sættes på bestyrelsens dagsorden
Arbejdsgruppen med Sebastian, Linda og Kirsten forsætter med fokus på at udvikle bladet. Såfremt andre har lyst til at være med er de velkommen
Hjemmesiden skal opdateres. Det kigger Sebastian og Mie på. 

	
	

	3. Mobilisering af skolebestyrelserne – igangsætning af ringerunde
Mie reviderer ringeliste og der gives input til spørgeguide og til tidspunkt for hvornår vi skal igangsætter ringerunde
1. Bilag: ringeliste
	Det forslås at vi ringer rundt op til forårskurset for at mobilisere formænd og næsformænd til at komme. Denne ringerunde skal ikke være omfattende, men blot bruges til at informere om kurset og til at spørge om de har set nyhedsbrevet. Hvis man ikke har fået ringet til sine formænd på listen inden 14 dage – dvs. 21. april – giver man Mie besked – som samler op på de formænd der ikke er blevet ringet til. 

Der foretages endnu en ringerunde til august med fokus på kommunalvalg og efterårskursus. Der indsamles inputs til denne til mødet i juni.

	2. Status på sekretariatsbistand til Skole og Forældre København
Der gøres status på stillingsopslag, ansøgninger m.m.
	Vi har fået 2 ansøgninger. Det er vigtigt at alle deler vores Facebook opslag. Herudover promoverer vi det på Jobindex.

	3. Status på coronasituationen og drøftelse af følgevirkninger
Vi gør status på elevernes trivsels- og læringssituation, og på den løbende genåbning.  
	Der er kommet en funktion på Aula hvor man kan give samtykke med det samme. Kirsten sender denne information til Gitte Lohse.

Noah lægger budskaber fra Kirstens optræden i TV2 Lorry om test af elever på Facebook.

Bekymring for nogle få børn, som falder fra, ikke møder op til undervisning og fagligt og socialt kommer bagefter.

	7. Nyt fra arbejdsgrupper og udvalg
· Kursusudvalget 
· Møderække med KLF og udvalg
· Aula (23. marts)
· ”Alle forældrene med fra skolestart”
 Kommende møder
· Møde med Gitte Lohse (14. april)
· Halvårsmøde med borgmester (9. april)
· Udvalgets dialogmøde (21. april)
· Forårskursus (3. maj) 
· KLF (17.maj)
	Kursusudvalg:
- Input til foredragsholdere til EK:
 Lise Egholm 
 Helle Rabøl
 Peter Mygind.

- Imperial er booket. Arbejdsgruppen sikrer at vi kan trække os fra bookningen, hvis corona tvinger os hertil.  

Møderække KLF og udvalg:
- Vi har været alle partier igennem.
- Tage fat i KLF ift. kommunalvalg. Vi har booket et møde d. 17. maj. Temaerne vi har diskuteret under punkt 2. tages med.
- Arbejdsgruppe: Maria og Kirsten (Kirsten skriver ud og spørger om der er flere som vil være med.)

Aula:
- Vi bliver underprioriteret som skolebestyrelse - Frederik skriver til landsforeningen ift. hvordan de synes skolebestyrelserne ser ud ift. Aula.

Dialogmøde:
- Asger ringede i dag ift. kommentarer fra Marianne, da han sad med et færdigt program og inputs fra os, så inputsene blev ikke taget med, men mødet evalueres efterfølgende med blik for at forberede møderne for alle fremtidigt.
- Programmet deles på Facebook af Noah.



	8. Nyt fra
a. Formandskabet
b. Dagsorden og referater fra Børne og ungdomsudvalget 
c. Landsforeningen
Jf b) I dropbox under ”Dagsorden&Referater/2020”ligger en liste over hvem der læser referater. Man er velkommen til at bytte.
9. 
	


	10. Eventuelt
	Lotte flytter til Greve og træder derfor ud af bestyrelsen fra Juni.
Regnskabet er forsinket. Dette er clearet med forvaltningen. 
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