Agenturlibergreifendes Team

in der Flughafenregion
Berlin-Brandenburg
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Woflr brauchen wir ein gemeinsames Team
fur die Flughafenregion?

Die Flughafenregion Berlin-Brandenburg ist ein dynamischer Wirtschaftsraum
mit hohem Wachstumspotenzial.

Vielfaltige Unternehmerlandschatt Innovative Hervorragende

auf Gewerbestandorten in Technologiezentren Infrastrukturanbindungen
unmittelbarer Nahe
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Arbeitskraftepotenzial der BER & TESLA als Magnet fur Breites Unterstutzungsangebot an
Einzugsregion Investitionen und Ansiedlungen Beratungs- und Forderleistungen
in der Region fir Unternehmen
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Woflr brauchen wir ein gemeinsames Team
fur die Flughafenregion?

Herausforderungen

Mehrere Fachkrafteengpass in Vollbeschéaftigung in Ausbildungsmarkt Vielfaltige

Agenturen fir Arbeit der Region LDS Verflechtungen von

. L . r n r n
Verscharfung im Zuge der Geringes Bewerberpotenzial in Hoher Zulauf an Ausbildungs- Interessensgruppe

Agenturiiberareifender Pandemie, Qualifizierung der AA Cottbus steht hoher stellen vs. geringen .
9 9 gelingt noch nicht im Anzahl an Arbeitslosen im Bewerber-zugangen in Komplexitat in der

V\'/ir.'Fschaftsraum, der sich erforderlichen Umfang Raum Berlin gegeniiber Brandenburg und hohen Zusammenarbeit
weit Uber den BER ausdehnt Bewerberzugangen in Berlin

,Die Mauer muss weg."“

Wir betrachten den Wirtschaftsraum und nicht die Agenturgrenzen.

@ Bundesagentur fir Arbeit Agenturuibergreifendes Team in der Flughafenregion Berlin-Brandenburg, AA Berlin-Sid & Cottbus



lhr Kontakt ins Team

Sven Sander Bianca Strohscheer

Projektleiter Projektleiterin

Projektteam Flughafenregion Projektteam Flughafenregion

Agentur fur Arbeit Berlin Std Agentur fur Arbeit Cottbus

Sven.Sander@arbeitsagentur.de
 GroRberliner Damm 73 A-E 030 /5555775500
/\ in Treptow Kopenick ' _
Standorte: Kontakt Bianca.Strohscheer@jobcenter-ge.de

 Willy-Brandt-Platz 2 in Schonefeld 030 /5555775501
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Was?

Personal-

gewinnung

HLWELFAEIE
Forderung

Qualifizierung

... Unterstutzung bei der Personal-
gewinnung fur Arbeits- und Ausbildungs-
stellen aus dem In- und Ausland mit
Vorauswahl

... in allen Unternehmensphasen hinweg die
geeignete finanzielle Unterstltzung Uber alle
gesetzlichen und arbeitsmarktpolitischen
Instrumenten erhalten

... seinfihr Unternehmen im Hinblick auf
Fachkrafte zukunftsfahig aufstellen

... , dass die BA Netzwerke flr das
Unternehmen schafft, unterstutzt und
unterhalt

... Bereitstellung und proaktives
Informationsangebot zu unternehmenst
relevanten Themen
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Woflr brauchen wir ein gemeinsames Team

fur die Flughafenregion?

Wie? (Gilt fur alle Aspekte)
in einem landertbergreifend arbeitenden gemeinsamen Team durch:

>

projektorientierte Zielverfolgung
Innovationskonzept Vermittlung und Zusammenarbeit

Wir beraten Unternehmen und Arbeitnehmer professionell zu
Herausforderungen und Perspektiven.

Wir unterstltzen eine zukunftsfahige und bedarfsgerechte Ausgestaltung von
Aus- und Weiterbildung. So tragen wir zum kontinuierlichen Wachstums der
Region bei.

Wir bauen die agentur- und landertbergreifende Zusammenarbeit stetig aus.
Innovationskonzepte Marketing und Netzwerk

Wir setzen uns fir gute Arbeit, moderne Ausbildungs- und
Qualifizierungsangebote sowie einen gesunden Mix an
Arbeitsplatzangeboten ein.
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Agiles
Projektmanagement

Bedarfserhebung und Erfullung
vom Kunden gedacht

Themenevents

Megatrends und ihre
Auswirkungen auf die Region
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Fachkraftenetzwerk
Adlershof

Ideengeber fir die
strategische und operative
Ausrichtung

Multilevel Netzwerke

Gemeinsam die Region
starken

Woflr brauchen wir ein gemeinsames Team
fur die Flughafenregion?

Projektinnovationen

Transparenz
im Fordermarkt

Beratung zu Férderungen tber

die Grenzen der Agentur flr
Arbeit weitergedacht

Employer Branding

Beratung von Unternehmen
Optimierung des

Personalgewinnungsprozesses

Internationale
Bewerbergewinnung

Projekte fir regionalen
Wachstum

Regionale Projekte

Gemeinsam Mdoglichkeiten
schaffen
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Qualifizierungsprojekte

Gemeinsam Qualifizieren

Benachteiligte Fordern

Komplexitat in der
Zusammenarbeit




