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Vedlegg 1: Styrets visjon og handlingsplan 
 

 Visjon og handlingsplan STØH 2026 
 

Visjon: 
NTNU Handelshøyskolen skal fortsette å øke synligheten og skal bli kjent som 

”Handelshøyskolen i Trondheim”, og bli en av de ledende utdanningsinstitusjonene innenfor 

økonomi i Norden. STØH skal styrke samholdet, tilhørigheten og informasjonsflyten på 

skolen. 

 

Status per 01.01.2026  
Aktiviteten i STØH fortsetter fra fjoråret, og det er tydelig at foreningen drives av ekstremt 

mange engasjerte medlemmer. STØH Aid har lagt inn ekstremt mye innsats i aksjonsuken og 

har samlet inn rekordmye penger til Unicef. Case Club har deltatt og skal delta på flere 

nasjonale og internasjonale konkurranser. Hittil har de gjort det svært bra. Kapital konkurrerer 

og forvalter skolens eget fond. Næringslivsutvalget binder studentene nærmere næringslivet i 

tillegg til å reise rundt omkring for å møte bedrifter mens Markedsføringsutvalget drar landet 

rundt for å rekruttere nye studenter til NTNU Handelshøyskolen. Tøhnna-gjengen driver 

videre den populære studentbar i kjelleren, mens Event fortsetter å planlegge noen av årets 

store begivenheter som turen til Åre og vinterballet. Traskeladden planlegger heftige sport- 

og fritidsaktiviteter inkludert den årlige Alpeturen, mens ITU sørger for at det tekniske på 

skolen går som smurt, samt drifter nettsiden vår. VK jobber aktivt frem mot den store dagen i 

mars, og henter inn relevante foredragsholdere. Rustblekka er oppe og går igjen, og trykker 

skoleavisen. HSK fortsetter å arrangere og delta i kamper, og tar som oftest med seg seieren 

hjem. Masterutvalget fortsetter å arrangere relevante og engasjerende aktiviteter for 

masterstudenter, mens fadderutvalget sørger for at det nye kullet blir tatt godt imot. Verdens 

verste mannskor Vrangstrupene fortsetter å fremføre sanger og underholder oss på våre 

fantastiske arrangementer. STØH består av dyktige utvalgsledere og medlemmer som viser 

stort engasjement for å gjøre linjeforeningen enda bedre i år. 

 

Innsatsområder for 2026 
●​ Videreføre arbeidet med å gjøre STØH mer åpent og inkluderende, med hensikten å 

skape tilhørighet til et felles STØH 



●​ Legge fokus på lavterskel edruarrangementer, både innad i utvalg og felles for alle 

STØHs medlemmer 

●​ Styrke engasjementet blant studentene så de ønsker å ta del i arrangementer som 

tidligere har hatt lav oppslutning, slik som generalforsamling  

●​ Styrke informasjonsflyten og de digitale plattformene 

●​ Styrke vennskapet og samarbeidet med Pareto 

●​ Styrke og stabilisere den økonomiske situasjonen 

●​ Videreføre innsatsen med å integrere oss blant linjeforeningene på Gløshaugen og 

ellers på NTNU 

●​ Øke NTNU Handelshøyskolen sin synlighet overfor næringslivet 

●​ Gjøre NTNU Handelshøyskolen til et attraktivt og foretrukket valg både for de som 

søker høyere utdanning og de som leter etter arbeidstakere 

 

 

Målsetning 2026 

Kortsiktige mål: 
●​ Skape tilhørighet til foreningen gjennom alle ledd; innad i utvalg, gjennom åpne 

arrangementer, og via synlighet på campus 

●​ Planlegge og gjennomføre lavterskel edruarrangementer 

●​ Legge til rette for et godt samarbeid mellom studentene ved campus Adolf Øien, både 

mellom ulike programmer og institutter  

●​ Skape balanse mellom inntekter og kostnader i alle utvalg. Fokusere bruken av midler 

på medlemsmassens beste  

●​ Videreføre det gode samarbeidet og styrke forholdet med de eksisterende 

samarbeidspartnerne, og jobbe for de mest optimale avtalene for alle parter 

●​ Legge til rette for at flere ønsker å engasjere seg på generalforsamling 

 

Langsiktige mål: 
●​ STØH skal være en givende del av studentens utdanningsløp ved NTNU 

Handelshøyskolen, både sosialt og faglig  

●​ NTNU Handelshøyskolen skal være anerkjent i næringslivet, og nå ut til et bredt 

omfang av potensielle arbeidsgivere for våre studenter både underveis i, og etter endt 

utdanning 

●​ NTNU Handelshøyskolen skal være konkurransedyktig med andre 

økonomiutdanninger, og gjøre vår utdanning til et foretrukket alternativ for studenter 

på både bachelor- og masternivå  



●​ STØH skal ha et stabilt engasjement, med god kunnskaps- og informasjonsflyt innad 

og mellom ulike ledd i foreningen. 

●​ STØH skal ha en sterk merkevare som studentforeningen ved NTNU 

Handelshøyskolen i Trondheims studentmiljø  

●​ Økonomisk skal STØH ha gode og langsiktige investeringer som vil komme 

medlemmene til gode flere år frem i tid 

 

Arrangementer for 2026 
 
Planlagte arrangementer internt 

●​ Alle utvalg har egne arrangementer for sine medlemmer 

●​ Det arrangeres fellesarrangementer for STØH-medlemmer, i tråd med tidligere år 

●​ Det arrangeres utvalgsfest, som er en fellesfest for styrene i STØHs mange utvalg 

 

Planlagte arrangementer eksternt 
●​ Utvalg planlegger eksterne arrangementer i tråd med tidligere år 

●​ STØH skal sammen med fadderutvalget gjennomføre egen fadderuke for de nye 

studentene som starter ved NTNU Handelshøyskolen høsten 2026 Hovedmålet med 

fadderuken er å øke engasjementet i studentforeningen hos nye studenter og gi 

studentene en mest mulig positiv opplevelse ved studiestart  

●​ Være mer aktive og synlige blant NTNUs studentforeninger, gjennom å være 

representert på andre foreningers arrangementer  

●​ Utvalg fortsetter å samarbeide med andre studentforeninger for å skape 

arrangementer på tvers av studiene ved NTNU 



Vedlegg 2: Godkjenning av styrets forslag til budsjett 

 

 



 
 

 

 

SOSIALE KOSTNADER

6862 Sosiale kostnader SR

7201 Sosiale kostnader styret

7202 Utvalgsfest

2026 2025

kr 30 000 kr 30 000 32

kr 24 320 kr 23 690 33

kr 500 kr 1 200 34

Sum sosiale kostnader kr 54 820 kr 54 890

STØTTE TIL UTVALG 2026 2025 35

7231 Støtte STØH-Aid kr 40 000 kr 39 550

7232 Støtte Fadderutvalget kr 133 500 kr 130 000

7233 Støtte Event kr 70 000 kr 68 000

7234 Støtte VK kr 120 000 kr 120 000

7235 Støtte Masterutvalget kr 92 520 kr 93 000

7236 Støtte Traskeladden kr 136 722 kr 103 280

7237 Støtte STØH-kapital kr 103 719 kr 74 850

7238 Støtte MU kr 42 000 kr 42 000

7239 Støtte Rustblekka kr 37 530 kr 44 150

7240 Støtte HSK kr 230 000 kr 230 000

7241 Støtte Case Club kr 72 810 kr 59 775

7242 Støtte IT-Utvalg kr 58 600 kr 52 730

7243 Støtte Tøhnna kr 35 130 kr 33 263

Sum støtte til utvalg kr 1 172 531 kr 1 090 598

Sum totale driftskostnader kr 1 603 251 kr 1 558 403

Driftsresultat -kr 303 601 -kr 249 553 36

Finansinntekter 2026 2025

Renteinntekter kr 30 000 kr 3 000

Sum finansinntekter kr 30 000 kr 3 000 37

Finanskostnader 2025 2024

Rentekostnader kr 0 kr 0

Sum finanskostnader kr 0 kr 0 38

Sum finansresultat kr 30 000 kr 3 000 39

RESULTAT -kr 273 601 -kr 246 553 40



Noter til budsjett STØH 2026  

 
INNTEKTER 

1.​ Medlemsinntekter 

Beregnet 650 medlemmer à 300 kr, dermed budsjettert 195 000 kr. 

 

2.​ Penger fra Stiftelsen Den Nordenfjelske Handelshøyskole 

Søker om det samme fra 2024, samt støtte til casekonkurranse. 

Støtte til STØH: 200.000 kr 

Støtte til Case Club: 2 konkurranser à 60.000 kr 

 

3.​ Spons fra samarbeidspartnere 

Sparebank 1 SMN: 128.000 kr 

BDO: 128.000 kr 

 

4.​ Egenandel STØH-sem 

50 stk à 200 kr = 10.000 kr 

 

5.​ Egenandel SR-hyttetur 

30 stk à 100 kr = 3.000 kr 

 

6.​ Skapinntekter 

40 skap à 60 kr = 2.400 kr 

 

7.​ Overskudd fra NU 

 

8.​ Utleie Soundboks 

Åpner for utleie av Soundboks til private arrangementer. 

Per dag: 150 kr for medlemmer, 350 kr for ikke-medlemmer. 

Per helg: 400 kr for medlemmer, 600 kr for ikke-medlemmer. 

 

9.​ Inntekt fra Pareto 

STØH får inn 3.000kr per arrangement fra Pareto, grunnet tilgang til Tøhnna for diverse 

arrangement. Inntekten vil bli overført til Tøhnna.  

Det er ny avtale nå. Før var det 12.000kr per semester. Nå er det beregnet 4 arrangementer. 



DRIFTSKOSTNADER 

10.​ Honorar bistand revisjon 

Revisjonstjeneste fra Pergus, inkludert merverdiavgift. 

 

11.​ Kontorrekvisita 

Ordinære kostnader for STØH-kontoret. 

 

12.​ STØH-dagen 

STØH-dagen er i fadderuken, der styret står på stand og informerer om arbeidet STØH driver 

med, samt gir ut diverse goder som snacks, kaffe og ulike rekvisita. 

 

13.​ Goder til stand 

STØH står på stand ved ulike arrangementer. 

 

14.​ Overrekkelsesseremoni 

Mat, drikke, pynt, gravering, bånd og glass til sammenkomst før vinterballet. 

 

15.​ STØH-seminar 

Tidligere har man leid hytte til promotering av STØH for nye potensielle rådsmedlemmer. 

Dette ble ikke gjennomført forrige semester.  

Ny løsning: STØH-dagen, promotering av STØH-styret, middag på restaurant for 50+ 

medlemmer + styret. 

 

16.​ Forpleining i organisasjonskomiteen 

Goder til ordstyrer på Generalforsamling. 200kr per pers. 

 

17.​ Representasjon 

Kostnader tilknyttet representasjon av STØH på andre skoler, linjeforeninger og diverse 

arrangementer. Det har ikke blitt særlig praktisert av STØH-styret, men heller 

Markedsføringsutvalget. 

 

18.​ Gaver 

Gaver til avtroppende SR, samt andre som fortjener oppmerksomhet, deriblant månedens 

medlem. Inkluderer også eksterne styregaver til diverse ball og andre arrangement. Beregnet 

500 kr à 10 arrangementer. 

 



19.​ Generalforsamling og valg 

Mat og drikke under og etter møtene til de som har møtt opp på Generalforsamling og 

Prøvegeneralforsamling.  

10.000kr per GenVors og 250kr per Prøve-GenVors. 

 

20.​ Kursing 

Utgifter tilknyttet kursing. 

 

21.​ Markedsføring 

Inkluderer promotering av STØH, kamera og goder til diverse konkurranser og aktiviteter. 

Ønsker også å lage en ny og forbedret STØH-film til Instagram.  

I 2026 år er det også dyrere fotografering. 

 

22.​ Gensere 

Gensere til SR til bruk for promotering av STØH. Ble brukt ca 10.000 i fjor. 

 

23.​ STØH-jubileum 

Krav for STØH-jubileum om å avsette en viss sum hvert år frem til jubileum, slik at det ikke 

blir en kostnadsbelastning i like stor grad for det daværende styret. 

 

24.​ Tripletex 

Kostnader for å kunne benytte regnskapsprogrammet Tripletex.  

Underbudsjettert i fjor, justert for hva vi faktisk betalte + buffer. 

 

25.​ Adobe 

Kostnader tilknyttet programvare for markedsansvarlig, Adobe Creative Cloud. Abonnementet 

skal avsluttes. 

 

26.​ Møte STØH 

Inkluderer kostnader tilknyttet mat og snacks til rådsmøter og styremøter. Beregnet 300 kr à 

12 møter. 

 

27.​ Bank og kortgebyr 

Kostnader tilknyttet bankkort og nettbank. Ført feil tidligere 

 



28.​ Bankterminal 

Kostnader til drift av bankterminalen NETS. 

 

29.​ Vipps-gebyr 

Kostnader tilknyttet bruk av Vipps for hele foreningen. 

 

30.​ Utvikling STØH 

Penger som blir satt av til utvikling av nye prosjekter og lignende i regi av STØH. 

 

31.​ Buffer 

Hovedsakelig bufferkonto med pålydende 100.000 kr 

 

 

SOSIALE KOSTNADER 

32.​ Sosiale kostnader i SR 

Til bruk for diverse arrangement og aktiviteter i SR. 

 

33.​ Sosiale kostnader internt i styret 

Økt til fast sats, 5.000 kr 

Inkluderer også støtte til eksterne ball for STØH-styret, hvorav 2.500 kr à 7 styremedlemmer, 

samt fast sats for pizza ved arrangement en gang per semester, hvorav 130 kr à 7 medlemmer. 

 

34.​ Utvalgsfest 

Arrangering av den årlige utvalgsfesten for alle utvalgene i STØH, med økonomisk støtte til 

pynt, kostymer og andre diverse behov. 

 

 

STØTTE TIL UTVALG 

35.​ Støtte til utvalg settes i henhold til de respektive utvalgsbudsjettene. 

 

 

DRIFTSRESULTAT 

36.​ Driftsresultat. 



FINANSPOSTER 

37.​ Finansinntekter 

Renteinntekter fra bankinnskudd i Sparebank 1 SMN. 

 

38.​ Finanskostnader 

Budsjetteres til ingen finanskostnader. 

 

39.​ Sum finansresultat 

 

RESULTAT 

40.​ Resultat 

 

 

 

A. Stella Mikitta-Buø 

President STØH 2026 

 

Nicolai W. Paulsen 

Finansdirektør STØH 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Vedlegg 3: Budsjett og handlingsplan Traskeladden 
 

 



 

 

en dårlig nettside for utlån av utstyr som ikke oppdaterer seg etter hva som er tilgjengelig eller ikke.

Vi ønsker å forbedre dette systemet så tidlig som mulig slik at det blir lettere for studenter å komme

seg ut på egen hånd. Vi vil at Traskeladden skal være det første som kommer opp i hodet når folk

tenker på friluftsliv, og hvor de kan få støtte/hjelp.

I tillegg skal vi vurdere å ta opp enda flere medlemmer ved opptak i august. Dette er slik at vi kan ha

større kapasitet til å arrangere enda flere turer.

TRASKELADDEN



 

 

 

Støtte fra STØH Budsjett 2026 Budsjett 2025 Noter

Møtekostnader 600 500 9.0 12 stk x 50 kr

Kostnader styret 5000 5000

Utvalgsfest 500 1 500

Julebord 1 200 1 000

Pizzakveld 3 120 1700

Hyttetur 1 800 1 500

Kick-off 3 000 2 500

Badestue 16 992 8 500

Vassfjellet 5 400 5 400

Alpetur 43 000 31 500

Kajakktur 6 480 6 480 9.11 12 stk x 540 kr

Klatring 12 000 12 000

9.1 Standard sats

9.2 12 stk x 150 kr

9.3 12 stk x 100 kr

9.4 (12 stk x 130 kr) x 2

9.5 12 stk x 150 kr

9.7 12 stk x 250 kr

9.8 24 stk x 177 kr x 4 ganger (hvis en tur ikke blir gjennomført, kan mer penger bli brukt på de resterende)

9.9 30 stk x 180 kr

9.10 (40 stk x 950 kr) + 5000

9.12 30 stk x 100 kr x 4 ganger

Via Ferrata 6000 6 000 9.13 10 stk x 600 kr

Raftetur 15 000 6 000 9.14 15 stk x 500 kr x 2

Lavterskel turer 2 000 2 000

Stand og markedsføring 700 700

Styrking av utstyrsbod 4 000 4000

Vedlikehold av utstyr 1 000 1000

Vester til turledere 8 930 6 000

9.15 Til diverse mindre aktiviteter

9.16 Basert på kostnader i fjor

9.17 Klatretau, klatreseler, skredutstyr, telt, osv

9.18 Klatretau, klatreseler, skredutstyr, telt, osv

9.19 12 vester som går i arv

Sum 136 722 103 280

Om noe av tilskuddet til turer ikke blir brukt opp, eller

turen ikke blir gjennomført, ønsker vi at tilskuddet brukes på innkjød

av utstyr til Traskeladden eller til turer/aktiviteter som kommer senere på året.

Styret må være kjent med hva slags utstyr som ønskes kjøpt, før det

eventuelt godkjennes flytting av midler. Samme gjelder for andre turer/akriviteter.

Medlemmer: 12 Med forbehold om at støh-styret kan godkjenne endringer

Driftsinnteker Budsjett 2026 Budsjett 2025 Noter

Egenandeler

3251 Badestue 4 800 2400 1. 24 stk x 50 kr  x 4 ganger

32344 Vassfjellet 1 500 1500 2. 30 stk x 50 kr

31111 Alpetur 497 480 574 455

3224 Kajakktu 2 750 2 750 4. 10 stk x 275 kr

32551 Klatrin 3 600 3 600

32461 Via Ferrata 2 400 2400 6. 10 stk x 240 kr

3265 Raftetur 13 500 11 300

Julebo 3 300 2750 8. 12 stk  x 275 kr

Støtte fra STØH 136 722 103 280

3. 40 stk x 12 437 kr

5. 30 stk x 30 kr x 4 ganger

7. 15 stk x 450 kr x 2

9. Se egen utregning

666 052 704 435

Sosiale kostnac

7281 Kostnader styret 5000 5 000 10. Standard sats

72021 Utvalgsfest 500 1500 11. 500kr per utvalg

7284 Julebord 4500 3 750 12. Egenandel + støtte fra STØH

Pizzakve 3 120 1700 13. (12 stk x 130 kr) x 2

72022 Hytt 1 800 1500 14. 12 stk x 150 kr

72023 Kick-o 3 000 2 500 15. 12 stk x 250 kr

17 920 15 950

Resultat

stnade

7754 Badestue 21 792 10 900 16. Egenandel + 16 992 kr

7751 Vassfiellet 6 900 6 900 17. Egenandel + 5 400 kr

71301 Alpetur 540 480 605 955 18. Egenandel + 43 000 kr

73402 Kajakktur 9230 9230 19. Egenandel + 6 480 kr

72024 Klatring 15 600 15 600 20. Egenandel + 12 000 kr

7755 Via ferrata 8 400 8 400 21. Egenandel + 6 000 kr

72025 Raftetur 28 500 17 300 22. Egenandel + 15 000 kr

72026 Lavterkelstilbud 2000 2.000 23. Til  diverse mindre aktiviteter

72902 Stand og markedsføring 700 700 24. Basert på kostnadene fra i fjor

7280 Møtekostnader 600 500 25. 12 stk x 50 kr

72027 Uts 3 930 11 000 26. Styrking av utstyrsbod, vedlikehold og vester til turledere
648 132 688 485



Vedlegg 4: Budsjett og handlingsplan Masterutvalget 



 

Studentforeningen

Målsetning for 2026

Kortsiktig målsetning

- Ønsker å bedre informasjonsflyten til alle studenter

- Opprettholde masterstudentenes tilfredsnivå i forhold til fag ved NTNU

Handelshøyskolen

- Øke samholdet mellom MLT, MØA og MRR

- Øke samholdet mellom spesialiseringene på MØA

Langsiktig målsetning

- Øke engasjementet for å delta på arrangementer til både master og bachelor

- Styrke masterstudentene sin relasjon mot STØН

- Knytte masterområdet tettere på næringslivet

Innsatsområder for 2026

Planlagte arrangementer

Vårball

Andre arrangementer på Tøhnna for master er:

• Mastervors

• Masterquiz
• Julebord

o Raknefest

Åre - Masterstudentene reiste i slutten av januar på tur til Åre for å skape og styrke

samholdet i og mellom klassene. Fått gode tilbakemeldinger, så tradisjonen
videreføres.

Sosiale felles arrangementer: Fokusere på tidligere arrangementer som har fungert bra,
samt flere alkoholfrie lavterskeltilbud.

Kick-Off for alle masterstudentene som har valgt å engasjere seg i de ulike utvalgene.

Viktig for å skape bedre samhold og for videre motivasjon til å engasjere seg. Dette
blir avholdt en gang hvert semester

Cavasøndag - Positive tilbakemeldinger fra cava i høst og derfor prioriteres dette også
året som kommer.

Høytidelig avslutning for masterstudenter i 5.klasse

Planlagte kakedager som skal gi studentene en pause fra studiene og en mulighet for å

sosialisere seg med medstudenter.

Avslutningsarrangement for masterstudenter
Fadderuke - I samarbeid med fadderutvalget skal det arrangeres fadderuke for master
som har oppstart ved skolestart.



Budsjett for Masterutvalget 2026



 

Driftsinntekter

Noter for budsjett Masterutvalget 2026

1. Støtte fra STØН

a. 92 520 kr, noe lavere enn fjoråret som følge av mindre justeringer i budsjettet.

2. Egenandel vårball

a. Estimert 115 deltakere, 350 kr pr. deltaker, totalt 40 250 kr. Økningen skyldes

høyere antall påmeldinger sammenlignet med fjoråret.

3. Egenandel Åre

a. Estimert 60 deltakere med 3 000 kr i egenandel per deltaker, totalt 180 000 kr.

Budsjettet er nedjustert sammenlignet med året før som følge av lavere

påmelding.

4. Egenandel edruarrangement

a. Estimert 120 deltakere med 50 kr per deltaker i egenandel, totalt 6 000 kr.

Endelig egenandel avhenger av eventuell støtte og justeres deretter.

5. Egenandel Julebord

a. Estimert 120 deltakere med 350 kr i egenandel per deltaker, totalt 42 000 kr.

Egenandelen er økt fra 300 kr i fjor.

6. Egenandel vask Raknefest

a. Estimert 120 studenter med 25 kr per deltaker, totalt 3 000 kr. Kostnaden er

satt til samme nivå som fjoråret.

7. Søknad om velferdsmidler (vår)

a. Det planlegges å søke ekstern støtte på inntil 3 000 kr til edruarrangementer

eller andre sosiale tiltak som kan styrke samhold og motivasjon blant

masterstudentene.

8. Søknad om velferdsmidler (høst)

a. Det planlegges å søke ekstern støtte på inntil 3 000 kr til edruarrangementer

eller andre sosiale tiltak som kan styrke samhold og motivasjon blant

masterstudentene.

9. Søknad støtte fra samarbeidspartner iht vårball

a. Det ble mottatt finansiell støtte fra samarbeidspartner til vårball i fjor. Det

søkes om tilsvarende støtte også i år.



 

Sosiale kostnader

10. Vårball

a. Gjennomføring av vårball for masterstudentene. Estimert til 95 000 kr.

Økningen er basert på kostnader fra fjoråret. Forventer 115 deltakere med

egenandel på 350 kr.

11. Åretur

a. Egenandelen for Åre-turen er satt til 3 000 kr per deltaker, som tilsvarer totalt

180 000 kr basert på 60 deltakere. Det estimeres at turen vil gå i null. Midlene

benyttes til leie av bolig og transport. Tidligere har deler av egenandelen vært

knyttet til depositum som blir refundert i etterkant.

12. Vaffel-/kosdag

a. Kostnader knyttet til gjennomføring av vaffel- og kosedager i

eksamensperiodene. Det legges opp til aktivitet i vår- og høstsemesteret.

Estimert samlet kostnad 4 750 kr (ca. 2 375 kr per periode). Tilsvarende tiltak

før jul kom på rundt 2 500 kr. Økningen reflekterer en noe større satsing på
trivselstiltak for masterstudentene.

13. Stand/promotering

a. Det er ikke planlagt stands i inneværende periode, og det ble ikke benyttet

midler til dette i fjor. Budsjettert kostnad: 0 kr.

14. Masterfest

a. Planlagt å ha en masterfest/vors i løpet av året. Kostnader knyttet til masterfest

og mastervors er beregnet til 2 000 kr til pynt, snacks og evt

konkurransepremier. Beløpet er uendret fra fjoråret.

15. Sosiale kostnader, styret

a. Kostnaden er uendret fra fjoråret og budsjettert til 5 000 kr. Midlene benyttes

til tiltak for å styrke samholdet i masterstyret og sikre kompetanseoverføring
til nytt utvalg.

16. Kick-off

a. Kick-off for engasjerte masterstudenter, herunder medlemmer av blant annet

Sosialt utvalg og Masterutvalget. Budsjettert til 7 500 kr, basert på

retningslinjer fra STØH (250 kr per deltaker, 30 deltakere).

17. Kjøkkeninventar

a. Estimert kostnad på 2 000 kr til kjøp og vedlikehold av blant annet

kaffetraktere og vannkokere, tilsvarende nivå som fjoråret.



 
 

18. Raknefest

a. Kostnader knyttet til pynt, snacks og betaling av vakter. Budsjettert til 5 000

kr, tilsvarende nivå som fjoråret. Estimatet inkluderer 500 kr per vakt og ca. 1

000 kr til pynt, snacks og lignende.

19. Masterquiz

a. Kostnader knyttet til premier til hver masterquiz. Budsjettert til 3 000 kr,

tilsvarende nivå som fjoråret.

20. Pizzadag for Masterutvalget

a. Kostnader knyttet til pizzadag for Masterutvalget. Budsjettert til 520 kr, basert

på sats fastsatt av STØH (130 kr per deltaker, 4 deltakere).

21. Utvalgsfest

a. Kostnader knyttet til utvalgsfest. Budsjettert til 500 kr i henhold til sats fastsatt

av STØH. Midlene benyttes til kostymer og lignende.

22. Edruarrangement

a. Det søkes om 3 000 kr i støtte til gjennomføring av edruarrangementer for

masterstudentene på tvers av MRR, MLT og MØA. Arrangementene har en

total ramme på 9 000 kr, hvor resterende dekkes gjennom egenandel. Det

legges opp til en noe større satsing enn tidligere år for å styrke inkludering og
deltakelse.

23. Buffer til velferdssøknader

a. Vi har, basert på erfaringer fra tidligere år, fått indikasjoner på at det ikke alltid

oppnås ønsket beløp i støtte fra velferdsmidler. Det er derfor lagt inn en buffer

for disse.

24. Julebord

a. Totale kostnader for julebord estimeres til 60 000 kr basert på fjorårets nivå.

Egenandelen er satt til 350 kr per deltaker (50 kr økning fra i fjor). Med

estimert 120 deltakere gir dette 42 000 kr i inntekter.

Driftskostnader

25. Drifting av kjøkken

a. Driftskostnader for masterkjøkken i 3. og 4. etasje, herunder innkjøp av

forbruksmateriell som zalo, kluter mv. Beløpet er uendret fra fjoråret.



Vedlegg 5: Budsjett og handlingsplan Fadderutvalget

 



Langsiktig målsetning

I vår langtidsvisjon streber vi etter å etablere en velformet fadderuke som kan tjene

som en kilde til inspirasjon for kommende faddersjefer og styrer. Dette vil bidra til å

forme skolens og linjeforeningens identitet og skape varige tradisjoner. Samtidig

ønsker vi å sikre at både fadderutvalget og hele STØH blir positivt markedsført, slik

at styreverv blir attraktive for engasjerte studenter.

Innsatsområder for 2026

Planlagte arrangementer internt

Sammenkomster for fadderstyret, fadderkoordinering og fadderkurs (grunnleggende

veiledning og retningslinjer for årets faddere), Fadder-informasjonsmøte (informasjon
om selve fadderuka) og fadder kick-off.

Planlagte arrangementer eksternt

Rustlekene

Silent disco på Havet med andre linjeforeninger
Ball

Temafester, hybel til hybel

Toga

Fadderutvalget 2026

August Reinfjord

Leder, fadderutvalget 2026

5 ty Studentforeningen
HANDELSHØYSKOLEN I TRONDHEIM



  

Noter Hva Budsjettert 2026 Budsjettert 2025

Driftsinntekter

3236 1 Støtte Støh 133 500 kr 130 000 kr

3106 2 Egenandel fadderbarn (ikke master) 146 250 kr 146 250 kr

3106

3106

3106

3111

2 Egenandel fadderbarn (master)

3 Egenandel faddere

4 Egenandel ball

5 Sponsorinntekter

30 000 kr 30 000 kr

22 500 kr 15 000 kr

104 000 kr 93 000 kr

35 000 kr 35 000 kr

3111 6 Støtte fra velferdstinget 30 000 kr 30 000 kr

Sum 501 250 kr 479 250 kr

Sosiale kostnader

7299 7 Fadder-kickoff 8 000 kr 8 000 kr

7208 8 Styret - sosialt 5 000 kr 5 000 kr

7219 9 Møtekostnader 550 kr 550 kr

Sum 13 550 kr 13 550 kr

Driftskostnader

6806 10 Rekvisita 2 000 kr 2 000 kr

6661 11 Kostnad ball (lokale) 230 000 kr 218 000 kr

6661 12 Vektere ball 15 000 kr 15 000 kr

6661 13 Etterfest ball 20 000 kr 20 000 kr

6825 14 Fadder t-skjorter 35 000 kr 34 000 kr

6604 15 Andre driftskostnader 1 000 kr 1 000 kr

7715 16 Utlegg til faddergruppene 29 400 kr 27 500 kr

7440 17 Master 67 500 kr 67 000 kr

7421 18 Giveaways 2 000 kr 2 000 kr

6821 19 Armbånd 3 800 kr 3 800 kr

6662 20 Leie av lokale og lyd til silent disco 50 000 kr 50 000 kr

6662 21 Leie dødens dal 4 000 kr 4 000 kr

6662 22 Ølympiske leker 8 000 kr 4 000 kr

6662 23 Edruarrangementer

Sum

20 000 kr

487 700 kr

17 400 kr

465 700 kr



  

Noter til budsjett 2026
Inntekter

1. Støtte fra STØH - 133.500

Vi ønsker å øke støtten fra Støh med 20 000 fra ifjor. Vi ønsker ikke å må øke

egenandelen pr. fadderbarn slik at det er mest mulig tilgjengelig for alle. Antar

prisøkning fra i fjor på flere av arrangementene som kommer til å foreligge.

2. Egenandel fadderbarn (ikke master) - 146.250
Dette ønsker vi å beholde fra i fjor. Vi har forhørt oss med fjorårets fadderbarn og

ingen opplevde noe misnøye knyttet til denne summen. Også i år ønsker vi at et stort

arrangement skal være innbakt i prisen. Antar 325 betalende som betaler 450 kr

hver.

Egenandel fadderbarn (master) - 30.000

150 betalende som betaler 200kr hver. Hele beløpet, uansett størrelse, vil i sin helhet

gå til mastergruppene

3. Egenandel faddere - 22.500

Budsjettert med 150 betalende faddere som hver betaler 150 kroner.

4. Egenandel ball - 104.000

400 kroner egenandel per fadderbarn på ballet, budsjettert med 220 betalende
fadderbarn. 200 kroner per fadder som betaler, 80 betalende faddere.

5. Sponsorinntekter - 35.000

Tatt utgangspunkt i sponsorene fra i fjor.

6. Støtte fra velferdstinget - 30.000

Skal sende søknad til velferdstinget om støtte til ederuarrangementer. Ikke innvilget,

men søknad sendes snarest.

Kostnader sosialt

7. Kickoff for faddere - 8.000

Alle faddere vil møtes dagen før fadderuken for informasjon, pizza og utdeling av

t-skjorter. Brus vil også bli kjøpt inn om budsjettet strekker til.

8. Styret-sosialt - 5.000

Sosiale kostnader knyttet til styret gjennom semesteret

9. Møtekostnader - 550

Standard sats



 
 

Driftskostnader

10. Rekvisita - 2.000

Ulike småting som vil bli kjøpt inn i forbindelse med promoteringen av fadderuken

11. Kostnad til ball (lokale) - 230.000

Ikke fått tilbud enda, budsjetterer med 12.000 høyere fra i fjor.

Dette inkluderer: Lokalleie; oppdekking på hvite duker, egne servitører, bar, scene og

rydding. Mat; to-retters til 300 pers. Obligatorisk garderobe for alle.

12. Vektere ball -15.000

Vektere; krav om 1 vekter per 100 pers. Dette ble estimert til kroner 15 000.

13. Etterfest ball -20.000

Etterfest på et utested i byen.

14. Fadder t-skjorter - 35.000

Estimert totalkostnad

15. Andre driftskostnader - 1.000

Uforutsette småting, leie av hyre bil ++

16. Utlegg til faddergruppene - 29.400

1.176 kroner til hver faddergruppe, liten økning fra i fjor. 25 faddergrupper.

17. Master - 67.500

De vil få hele summen innbetalt som egenandel pålydende 37.500 pluss et tillegg på 30.000
kroner.

18. Giveaways - 2.000

Kostnader til giveaways i forbindelse med rekrutteringen av faddere

19. Armbånd - 3.800

Basert på fjorårets

20. Leie av lokale og lyd til silent disco - 50.000

Totalkostnaden er på 100.000. Målet er å sammenslå oss med en eller flere andre

linjeforeninger slik at vi kutter kostnadene og plassene 50/50

21. Leie dødens dal - 4.000

4000 kroner til leie av dødens dal, basert på fjordårets faktura på 3600

22. Ølympiske leker - 8.000

Fjorårets ØL var ingen suksess, vi ønsker å gå til innkjøp av ulike effekter denne dagen.

Eksempler på dette kan være åpningsseremoni, hinderløype, lagtrøyer osv.

23. Edruarrangement - 20.000

Rebus, vise fadderbarna Trondheim by. Fotball/volleyballturnering. Diverse mat til

edruarrangementene; pølser, lumpe ketchup osv. Tar utgangspunkt fra fjoråret.



Vedlegg 6: Budsjett og handlingsplan Rustblekka  

 
 



 

 

 

 

 

Budsjett for Rustblekka Antall medlemmer 11 Med forbehold om at støh-styret kan godkjenne endringer

Driftsinntekter Budsjett 2026 Budsjett 2025 Noter

1920 Støtte: STØH 37 530

3271 Egenandel julebord 3 025

Sum driftsinntekter 40 555

44150 Nedgang grunnet et mindre opplag

2750 275 kr per person x 15 budsjetterte plasser

46 900

Sosiale kostnader

7246 Sosialpost: styret 5 000

7259 Julebord 5 625

7269 Kick-off 3 750

7249 Utvalgsfest 500

7266 Pizza-dag 3 380

7248 Sosiale turer 1 350

Sum sosiale kostnader 19 605

5500 Som satt av STØH-sentralt, møtekostnader og styre

3750 275kr egenandel + 100kr støtte x 15 budsjetterte plasser

2500 Estimert 250 kr per person 250 x 15

1500 500 per utvalg

1700 (130kr x 11) +(130 x 15) - Som gitt av STØHs styringsinstrukser

1500 150kr x 11 - Gitt av retningslinjer for tildeling

16 450

Driftskostnader

6841 Trykk 13 300

6842 Tester 900

23000 2 opplag ala. 28 sider, basert på tilsendt tilbud, u/MVA siden det ikke trengs. 100 trykk.

900 Innslag i avisen

7776 Kokkesiden 700 500 Innslag i avisen

7329 Stand 800 800 Trengs til verving med premier

7332 Distribusjon 1 250 1250 Distribusjon av avisen, i.e. fraktkostnader

7331 Utstyr 4 000 4000 Inkluderer abbonoment på Adobe.

Sum driftskostnader 20 950 30 450

Resultat 이 이


