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Jersch & Team

, Wenn Du ein Schiff bauen willst,

dann trommle nicht Manner zusammen
um Holz zu beschaffen, Aufgaben zu ver-
geben und die Arbeit einzuteilen,
sondern lehre die Manner die Sehnsucht

nach dem weiten, endlosen Meer.“

Antoine de Saint-Exupery




UNSERE LEISTUNGEN




,,Du kannst den Wind nicht andern
sondern nur die Segel anders setzen“

bedeutet heute

,Unternehmen konnen nichts am Fach-
kraftemangel andern, aber ihr Unter-
nehmen in den Zeiten der Digitalisierung
attraktiver fiir ihre und neue Mitarbeiter
machen.




Vision




Vision ist, als ob Du schon weif3t was
hinter dem Horizont ist, bevor Du ihn
erreicht hast.

Wir arbeiten mit Thnen an Ihrer
strategischen Vision.




Mission

~ DieMission ist ,,der Auftrag®, mit dem wir
~ unterwegs sind. -

 unterstiitzenSie bei der Konkret\isierm-

Leitbild und Werte sind die
Leitplanken, zwischen denen
wir uns bewegen.

Gemeinsam mit
Ihnen und Ihrer
Fiihrungsmannschaft
entwickeln wir die
Grundlagen.



Vision

Strategie ist die Route,
die Vorgehensweise

die Sie planen, mit einem
klaren Ziel.

Bei den Planungen z.B.
zu Ihrer , Engpasskon-
zentrierten Strategie
stehen wir Thnen zur
Seite.




Kommunikation
&
Steuerung

Kommunikation, Fiihrung, Teamarbeit, sind auf
dem Weg zum Ziel duflerst wichtig.

Kontakt halten, steuern, Teams weiterentwickeln und
dabei Vision, Leitbild, Werte und Strategie im Auge
behalten sind Aufgaben der Fiihrungskrafte. Gemeinsam
schaffen wir den Rahmen und begleiten individuell.
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VISION, LEITBILD,
STRATEGIE




Wir haben die Vision von Unternehmen,
die mit ihren Mannschaften
wertschopfend, wertschatzend

und dadurch erfolgreich unterwegs
sind.

Vom Kénnen liber’s Diirfen zum Wollen
in’s Tun!




Vision







Werte & Leitbild

Partnerschaft ...
... sehen wir als langfristiges Miteinander von Kunden und

Vertriebspartnern

Das geht nur durch
Offenheit
Vertrauen
Verldsslichkeit
Klarheit

und Wertschdtzung

Fiihren ...
bedeutet, jeden Mitarbeiter am Arbeitsplatz zu beglei-
ten zu bestdtigen und/oder weiter zu entwickeln
Das setzen wir mit unseren Kunden um

Mltarbelter
entwickeln das Bewusstsein fiir ihre vorhandenen
Talente und Starken
setzen diese Starken mit Leidenschaft um
werden gemeinsamen gestalten und bewegen










Mission

Unsere Mission istes ...

Unternehmen (als Lotsen) zukunftsfahig
zu machen,

notwendige Digitalisierung sinnvoll zu
beriicksichtigen

und dabei die Mitarbeiter unter Nutzung
von deren Stdrken und Talenten wert-
schdtzend einzubinden.



Unsere Leistung

Akquisetraining

Akquisition
Anforderungsprofile,
Aufgabenbeschreibungen
Beratung

Betriebliches Gesundheitsma-
nagement BGM
Betriebsabldufe
Business-Coaching
Changemanagement
Coaching

Consulting

CRM und Zielgruppen
Digitalisierung
Digitalisierungsstrategie
DNLA, Mitarbeiterpotenziale
Engpasskonzentrierte Strategie
Entwicklungsprozess
Existenzgriindungsberatung
Fiihrung, Fiihrungskompetenz
Fiihrungskréftebegleitung
Fiihrungsleitlinien entwickeln
Geschaftsentwicklung
Geschaftsfeldstrategien
Geschaftsplanung
Geschéftsprozessoptimierung,

Innovationsmanagement
Innovationsstrategie
Innovationsteams
Jahresplanungsworkshop
Jahresumsetzungsplanung
Kommunikation
Kommunikationskonzepte
Kommunikationsleitlinien
Kompetenzentwicklung
Konfliktbearbeitung
kontinuierlicher Veranderungspro-
zess KVP
Kundenbetreuungskonzepte
Kurzzeitcoaching
Leitbildentwicklung
Management

Management auf Zeit (Interim)
Mediation

Mitarbeiterbefragung
Mitarbeiterfithrung & Unterneh-
mensfiihrung
Mitarbeitergesprdache und Training
Nachfolgeberatung
Nachwuchsfithrungskrafte
Organisation,
Organisationsentwicklung




en im Uberblick

Personalberatung
Personalbilanz®
Personaldiagnostik
Personalentwicklung
Personalfiihrung
Personalstrukturanalysen
Personlichkeitsanalysen
Positionierung und Positions-
analyse

Praxistraining
Prozessmanagement
Prozessoptimierung
Prozessorientierte Manage-
mentsysteme
Selbstmanagement
Signaltraining
Stellenbeschreibungen
Strategieberatung und -ent-
wicklung
Strategieworkshops
Strategieworkshops
strategische Planung
strategisches Marketing
Teamentwicklung
Teamknigge

Teamregeln
Telefonmarketing-Team

Training
Umfeldbetrachtungen und
Analysen

Unternehmens Kurz Check
Unternehmensanalysen
Unternehmensberatung
Unternehmensknigge
Unternehmensnachfolge
Unternehmensregeln
Unternehmenssteuerung
UnternehmensWert:Mensch
(Forderprogramm)
Verdnderungsprozesse
Verkaufstraining
Vertriebscontrolling
Vertriebsmanagement
Vertriebsoptimierung
Vertriebssteuerung,
Vertriebsstrategie,
Vertriebstraining

Vision- Leitbildentwicklung
Vortrage
Wachstumsstrategie
Werte im Unternehmen
Workshops
Zeitmanagement

Ziele und Zielsystematik




e )\
JERSCHTEAM

Unternehmensberatung GmbH

—

Jersch & Team Unternehmensberatung GmbH
Frankenwaldstr. 12
95365 Rugendorf

Tel.: 09223/ 944100
Fax: 09223 / 944 101
Mobil: 0170 / 355 7986

www.jersch-gmbh.de

kontakt@jersch-gmbh.de




