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LYDDESIGNERNES GENERELLE ARBEJDSPROCES 
 
ONBOARDING 
Lyddesigneren kan onboardes på en produktion på forskellige måder. Ofte sker det enten 
gennem direkte kontakt fra en instruktør eller teaterchef, men i nogle tilfælde kan 
lyddesigneren selv opsøge samarbejder ved at pitche sig til teatre og instruktører. 
 
En velstruktureret onboarding er afgørende for lyddesignerens arbejdsproces, da den sikrer: 
- Klarhed over forventninger – både kunstnerisk og teknisk. 
- Forståelse af teatrets eller produktionens rammer – herunder økonomi og tekniske 
muligheder 
- Mulighed for at planlægge tid og ressourcer – specielt i forhold til prøveplan og eventuelle 
tekniske udfordringer. 
- Bedre samarbejde med resten af det kunstneriske hold – tidlig dialog med scenograf, 
lysdesigner og instruktør er afgørende for et velintegreret lyddesign. 
 
ONBOARDING – INSTITUTIONSTEATER 
- Lyddesigneren onboardes via teaterchef/instruktør, ofte med fast kontrakt og budget. 
- Adgang til professionelt udstyr og teknisk personale, der håndterer opsætning og afvikling. 
- Struktureret prøveperiode med dedikerede tekniske prøver og generalprøver. 
- Klart defineret rolle med mindre praktisk ansvar for teknikken. 
 
 
ONBOARDING – DET FRIE FELT 
- Lyddesigneren onboardes via instruktør/producent og kan involveres i fundraising. 
- Begrænset budget og ofte kreative løsninger for udstyr og teknisk setup. 
- Fleksibel, men ofte kort og intens prøveperiode uden fast teknisk støtte. 
- Ofte både kunstnerisk og teknisk ansvarlig – designer, programmerer og afvikler selv. 
 
KONTRAKTEN 
Når lyddesigneren siger ja til opgaven, modtager vedkommende en kontrakt fra teatret. 
Afhængigt af teatrets størrelse kan denne kontrakt komme fra forskellige personer, såsom 
en producent, administrerende direktør eller teaterchefen selv. 

Kontrakten beskriver konkret: 
- Forestillingens titel, kreative hold og teater 
- Arbejdsperiode – fra forberedelse til premiere og eventuel spilleperiode 
- Lyddesignerens budget – dækker lydudstyr, software, eksterne indspilninger, musikere 
m.m. 
- Løn/honorar – ofte fast honorar, men kan også være timebaseret betaling 
- Tekniske ressourcer – hvilke lydsystemer og faciliteter teatret stiller til rådighed 
- Afleveringsfrister – deadlines for skitser, modelaflevering og færdigt lyddesign 
- Rettigheder og anvendelse – hvem ejer lyddesignet, og kan det genbruges i andre 
opsætninger? 
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Lyddesigneren kan videresende kontrakten til fagforeningens sekretariat for gennemlæsning 
eller selv forhandle med teatret, hvis der er behov for det. Forhandlingen kan også være 
baseret på feedback fra fagforeningen og kan variere fra en simpel justering til en mere 
omfattende proces. I nogle tilfælde kan der være uenigheder om budget, arbejdsopgaver 
eller tekniske ressourcer, hvilket kræver en klar afstemning af forventninger, inden 
kontrakten underskrives. 

FORUDSÆTNINGSMØDE/RAMMEMØDE 
Rammemødet markerer den første officielle samling af det kunstneriske og tekniske hold og 
fungerer som en introduktion til 
forestillingen og teatrets praktiske rammer. Dette møde er afgørende for, at lyddesigneren 
får et overblik over produktionens forløb, tekniske begrænsninger og samarbejdspartnere. 

Deltagere på rammemødet 
- Teaterchef – byder velkommen og præsenterer teatrets vision for forestillingen. 
- Instruktør – introducerer de kunstneriske ambitioner. 
- Producent / produktionsleder – præsenterer budget, tidsplan og produktionsstruktur. 
- Scenograf, lysdesigner og lyddesigner – introduceres som det kunstneriske designhold. 
- Scenechef og værkstedschefer – gennemgår praktiske forhold omkring scenografi og 
teknik. 
- Lydchef / teknisk leder – gennemgår teatrets eksisterende udstyr og tekniske rammer. 

Lyddesignerens rolle ved rammemødet 
På rammemødet bliver lyddesigneren introduceret til: 
- Produktionens tidsplan – fra udviklingsfase til prøvestart og premiere. 
- Teatrets tekniske setup – eksisterende højtalersystem, mikrofoner, playback-muligheder 
osv. 
- Scenens akustiske og fysiske forhold – størrelse, materialer og lydrefleksioner. 
- Budget for lyddesign – hvilket udstyr og tekniske løsninger der er økonomisk muligt. 
- Samarbejde med andre afdelinger – hvordan lyd spiller sammen med scenografi og lys. 

Rammemødet er også et forum, hvor der kan stilles spørgsmål og afklares forventninger: 
- Skal lyden være en central dramaturgisk faktor eller understøttende baggrund? 
- Er der særlige lydmæssige udfordringer (eks. live-musik, binaural lyd, interaktivt 
lydlandskab)? 
- Hvilke tekniske ressourcer har teatret til rådighed, og hvad skal skaffes udefra? 
- Hvordan passer lyddesignets prøveforløb ind i den overordnede produktionsplan? 

Rammemødet ligger typisk ca. et år før prøvestart og sikrer, at lyddesigneren tidligt i 
processen får indsigt i produktionens rammer og muligheder. Det er her, de første vigtige 
beslutninger bliver taget om, hvordan lyd bliver integreret i forestillingen. 

Efter rammemødet begynder lyddesigneren at dykke ned i den kreative og tekniske 
planlægning, som senere udvikles i samarbejde med instruktør, scenograf og lysdesigner. 
Det næste store skridt er idémødet, hvor lyddesigneren kan præsentere de første koncepter 
og visioner. 
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FØRSTE MØDE MED INSTRUKTØREN 
Det første møde mellem lyddesigneren og instruktøren markerer starten på det kreative 
samarbejde og skaber fundamentet for lydens rolle i forestillingen. Mødets karakter 
afhænger af produktionen – nogle gange eksisterer der allerede en fastlagt vision, mens 
andre gange er forestillingen stadig i en tidlig udviklingsfase. 

Instruktøren har ofte gjort sig en række tanker om forestillingens tematik, stemning og stil, 
og her får lyddesigneren mulighed for at lytte, stille spørgsmål og begynde at forme de 
første ideer. Lyddesigneren kan præsentere egne refleksioner, referencer eller tidlige idéer 
baseret på manuskriptet eller konceptet, men i mange tilfælde er mødet primært en åben 
samtale om lydens dramaturgiske funktion i forestillingen. 

Samtalen kan omhandle spørgsmål som: 
- Skal lyddesignet være realistisk, abstrakt eller forvrænget? 
- Er der steder, hvor lyd skal være en bærende dramatisk faktor? 
- Hvordan spiller lyd og musik sammen med skuespillernes arbejde? 
- Er der særlige inspirationskilder eller referencer, som instruktøren ønsker at inddrage? 
- Hvordan skal lyddesignet balancere med andre elementer som scenografi og lys? 

Mødet giver lyddesigneren en første retning at arbejde ud fra og danner grundlaget for den 
videre udvikling af soundscapes, lydeffekter og tekniske løsninger. Efter mødet kan 
lyddesigneren begynde at samle inspirationsmateriale, skabe moodboards eller 
eksperimentere med de første skitser, der senere præsenteres for instruktøren og resten af 
det kunstneriske hold. 
 

IDÉMØDET 
Idémødet afholdes på teatret og samler det kunstneriske hold samt teatrets ledelse og 
tekniske afdelinger. Formålet med mødet er at præsentere forestillingens overordnede 
vision og koncept. 

Lyddesignerens rolle ved idémødet: 
- Præsentation af de første tanker om forestillingens auditive udtryk 
- Diskussion af lydens rolle i forhold til scenografi og instruktion 
- Mulige inspirationskilder, referencer og stilistiske valg 
- Overordnede tanker om teknisk setup (eks. immersive lyd, surround, højtalerkoncept) 
- Eventuelle særlige krav til udstyr eller afvikling 

På mødet drøftes også praktiske overvejelser som: 
- Budgetmæssige rammer for lyddesign 
- Muligheden for workshops eller tidlige lydprøver 
- Behovet for en sitzprobe eller wanderprobe 

Idémødet ligger typisk 9-12 måneder før prøvestart og er en vigtig milepæl for at sikre, at 
lyddesign er med i de tidlige beslutninger. 
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ARBEJDET FØR SKITSEAFLEVERING 
Efter idémødet begynder lyddesigneren at udvikle en mere konkret retning for lyden i 
forestillingen. Dette indebærer: 

Research & inspiration: 
- Analyse af manuskript eller scenekoncept 
- Research på lydelementer, genrer og tekniske løsninger 
- Samarbejde med instruktøren (eller evt. andre) om stemning og lydens dramaturgiske 
funktion 

Første skitser og konceptudvikling: 
- Opbygning af et lydunivers – hvilke lyde skal dominere forestillingen? 
- Overvejelser om, hvor lyden kommer fra (højtalere i scenografi, live-musik, mikrofoner på 
skuespillere osv.) 
- Første udkast til teknisk plan – antal kanaler, højtalerplacering, mikrofonopsætning 

Test & eksperimenter: 
- Produktion af de første lydeksempler til præsentation for instruktør og det kunstneriske 
hold 
- Eventuelt små workshops med skuespillere eller musikere for at teste lyddesignets 
funktion 
- Afklaring af tekniske begrænsninger og udfordringer 

Samarbejde med andre designere: 
- Justering af lydkonceptet i samarbejde med scenografen for at sikre integration med det 
visuelle univers 
- Udveksling af moodboards eller referencemateriale med lysdesigneren (eller andre) for at 
skabe en fælles æstetik 

Arbejdet før skitseafleveringen sikrer, at lyddesigneren har et solidt grundlag for at 
præsentere et gennemarbejdet koncept til skitseafleveringen 6-9 måneder før prøvestart. 

 
SKITSEAFLEVERING 
Til skitseafleveringen mødes det kunstneriske hold igen på teatret for at præsentere 
forestillingens udvikling. Teatret stiller ofte specifikke krav til lyddesignet, som skal 
afstemmes i forhold til scenografien og den tekniske infrastruktur. 

Lyddesigneren kan præsentere: 
- Overordnede tanker om forestillingens auditive udtryk 
- Idéer til soundscape, musikalske elementer og brug af særlige effekter 
- Første bud på teknisk setup (højtalerplacering, afviklingsmetoder, brug af evt. mikrofoner) 
- Eventuelle udfordringer eller særlige behov for udstyr 
 
Skitseafleveringen finder typisk sted 6-9 måneder før prøvestart. 
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ARBEJDET FØR MODELAFLEVERINGEN 
Efter skitseafleveringen intensiverer lyddesigneren arbejdet med at færdiggøre den tekniske 
planlægning, herunder: 
- Højtalerdesign og dækning 
- Mikrofonvalg (til skuespillere, scenografi, instrumenter) 
- Eventuelle specialløsninger, f.eks. binaural lyd, immersive systemer eller flerkanalslyd 
- Afviklingsformat (QLab, Ableton, multikanalsmix eller andet) 
 
I denne fase skal alle større kunstneriske beslutninger træffes, så de matcher de tekniske 
rammer. Det kunstneriske hold mødes løbende for at sikre, at lyddesign, scenografi, lys og 
øvrige elementer arbejder sammen i et samlet koncept. 
 
MODELAFLEVERING 
Ved modelafleveringen samles det kunstneriske hold igen på teatret for at præsentere den 
endelige plan for forestillingen. 
 
Lyddesigneren præsenterer: 
- Teknisk koncept: Hvordan højtalerdesignet integreres i scenografien, og hvordan 
publikumsdækningen sikres med den ønsker styrke. 
- Mikrofonvalg: Skal skuespillerne have mikrofoner? Skal der være indbyggede mikrofoner i 
scenografien? 
- Soundscapes og evt. musik: Præsentation af lydelementer, musik eller auditive koncepter 
- Særligt udstyr: Forklaring på behovet for specialteknik og hvordan det bidrager til 
forestillingens samlet vision 
- Prøveplan: Hvor meget tid kræver lyddesignet i prøveforløbet? Hvordan integreres det 
bedst i prøvearbejdet? 

Modelafleveringen finder typisk sted 4-6 måneder før prøvestart. 
 

TEKNISK PLANLÆGNING 
Lyddesigneren sikrer, at der på første prøvedag er en brugbar version af lyddesignet, som 
kan testes: 
- Højtalerdesign færdiggøres – justering af placering, vinkel og dækning. 
- Opsætning af afviklingssystemer – programmering i QLab, Ableton, Waves eller andet 
software/mixerpulte. 
- Test af specialudstyr – f.eks. trådløse mikrofoner, binaural lyd, vibrerende gulve eller 
særlige højtalerplaceringer. 
- Opdeling af lyd i scener & sektioner – hvilke lydelementer skal bruges hvor? 
- Afviklingsplan – hvilke cues skal trigges manuelt, og hvad skal være automatiseret? 
- OSC/MIDI-integration – hvis lydsystemet er koblet til lys eller video, programmeres 
triggers. 
- Foreløbige soundscapes & stemninger – så skuespillerne har lyd at arbejde med. 
- Midlertidigt højtalersystem – hvis der skal bruges lyd i prøverummet. 
- Prøveversioner af cues – så timingen kan justeres i takt med sceneudviklingen. 
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- Overlevering til teknisk team – hvis lyddesigneren ikke selv afvikler, laves evt. 
overlevering og noter til teknikere. 

Hvis forestillingen har live-musik eller mange mikrofoner, kan der i denne fase også 
afholdes test-sessioner med kapelmester eller teknisk team for at sikre, at alle systemer 
fungerer korrekt. 
 
Når første prøvedag nærmer sig, er lyddesigneren klar til at gå fra planlægning til 
realisering, hvor alle lydvalg testes og justeres i samspil med skuespillere, scenografi og lys. 
Denne periode er afgørende, da det er her, lyddesignets tekniske og kunstneriske idéer 
forvandles til noget konkret, der kan afprøves i praksis. 

 
PRODUKTIONSMØDE 
En gang om ugen deltager lysdesigneren i et produktionsmøde. Her mødes alle, der er 
tilknyttet 
produktionen, og gennemgår diverse opdateringer, udfordringer og succeser med hinanden. 
Her 
kan lysdesigneren give generelle beskeder til alle afdelinger og blive opdateret fra de 
forskellige 
afdelinger eller bedes tage stilling til spørgsmål, der vedrører produktionen. 
 
 
LÆSEPRØVE 
Den første prøvedag på produktionen er oftest en læseprøve. Her mødes alle involverede i 
forestillingen, dvs. det kunstneriske hold, skuespillere samt alle relevante personer fra 
teatret. 
Teaterchefen byder velkommen til alle, giver en kort introduktion af det kunstneriske hold 
og 
fortæller eventuelt om teatrets politik, hvis teatret har en sådan. 
Derefter præsenterer det kunstneriske hold forestillingens koncept, scenografi og kostumer 
– altså 
en tilsvarende præsentation som den, teatret fik ved modelafleveringen. 
Efter præsentationen deltager alle  i læseprøven, som er første gang, stykket læses højt 
af skuespillerne. 
Prøvestarten markerer overgangen fra planlægnings- og designfasen til den praktiske 
realisering 
af forestillingen. Her begynder instruktøren at arbejde intensivt med skuespillere, musikere, 
performere og eventuelle andre kunstnere. Lyddesigneren er til stede under prøvestart for 
at kunne justere forventningerne og følge med i projektet. 
Samarbejdet mellem det kunstneriske hold og tekniske afdelinger intensiveres også i denne 
fase. 
Lyddesigneren skal her have tæt kontakt med de andre afdelinger for at sikre, at deres 
arbejde er i overensstemmelse med den overordnede vision for forestillingen. Derudover vil 
flere ideer blive født i samspil med skuespillerne, og eventuelle ændringer testes og 
implementeres. 
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PRØVEPERIODE 
Prøveperioden er den fase, hvor lyddesigneren begynder at integrere lyddesignet i det 
sceniske arbejde. Her bliver de første idéer testet, finpudset og tilpasset skuespillernes 
præstationer, scenografien og dramaturgi. 

Lyddesigneren deltager i prøveforløbet i varierende grad afhængigt af forestillingens behov. 
I nogle produktioner kræver lyddesignet kun mindre justeringer undervejs, mens det i 
andre er en dynamisk proces, hvor lyd, stemmeforstærkning og musik er centrale 
elementer, der udvikles i tæt samarbejde med instruktøren og skuespillerne. 

Prøveperioden kan opdeles i flere faser: 
- Indledende prøver: Skuespillerne arbejder med manuskriptet og instruktionen, og 
lyddesigneren observerer, hvordan forestillingens rytme og dynamik udvikler sig. Tidlige 
versioner af soundscapes og lydeffekter kan afprøves, men der er stadig rum for store 
justeringer. 
- Tekniske prøver: De tekniske prøver markerer overgangen fra prøveperioden til den 
endelige opsætning af forestillingen. Her samles alle sceniske og tekniske elementer – lyd, 
lys, scenografi, video og rekvisitter – for at sikre, at de fungerer i praksis. 
- Gennemspilninger: Lyddesigneren arbejder tæt sammen med det kunstneriske hold for at 
sikre, at lydens dramaturgiske funktion er tydelig. Overgange, cues og samspillet med 
sceniske bevægelser finpudses. 
- Delte prøver op til premiere: De sidste justeringer foretages, lydstyrker balanceres, og alle 
tekniske systemer testes for at sikre, at lyddesignet fungerer optimalt under forestillingen. 

I denne periode skal lyddesigneren være fleksibel og klar til hurtige ændringer. 
Instruktørens instruktioner og skuespillernes præstationer kan udvikle sig, hvilket ofte 
betyder, at lyddesign og cue-lister skal tilpasses løbende. Derudover kan tekniske 
udfordringer opstå, som kræver alternative løsninger for at sikre en problemfri afvikling. 

Prøveperioden er en af de mest afgørende faser for lyddesigneren, da det er her, lyden går 
fra koncept til et fungerende element i forestillingen. Det kræver et tæt samarbejde med 
både instruktør, scenograf, lysdesigner og teknikere for at sikre, at det endelige lyddesign 
understøtter forestillingens helhed. 

 
TEKNISK KLARGØRING 
Før prøverne kan begynde, skal lyddesigneren og det tekniske team sørge for, at al 
lydudstyr er installeret og konfigureret som aftalt. Dette sikrer, at lyden fungerer optimalt 
fra starten af prøveforløbet. 
 
- Placering af PA, frontfills, delays og subs i forhold til scenografi og publikumsområde. 
- Kalibrering af systemet – delay-tider, EQ og balance mellem højtalere. 
- Test af immersive systemer eller andre særlige lydeffekter (f.eks. surround eller binaural 
lyd). 
- Test af scene-mikrofoner, instrument-mikrofoner og evt. effektmikrofoner i scenografien. 
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- Opsætning af QLab eller andet software. 
- Routing af lydelementer – soundscapes, effektlyde, stemmer, musik. 
- Afstemning med lysafdelingen om cue-synkronisering. 
- OSC/MIDI-integration mellem lyd, lys og video, hvis nødvendigt. 
- Koordinering med scenografen om evt. skjulte højtalere eller mikrofonplacering. 
- Forberedelse af redundans / backup-systemer i tilfælde af tekniske fejl. 
 
 
TEKNISKE PRØVER (DRYTECH) 
Når al teknikken er på plads, afholdes drytech, som er den første prøve, hvor lyd, lys, video, 
scenografi og automation testes sammen. Denne prøve foregår uden skuespillere, så det 
tekniske team kan arbejde uforstyrret på at finjustere systemerne. 

Fokus under tekniske prøver: 
Lyddesigneren arbejder i denne fase med: 
- Timing af cues: Finpudsning af cues, lydovergange og præcision i synkronisering med lys 
og sceniske skift. 
- Balancering af lydniveauer: Justering af lydstyrker mellem stemmer, musik, lydeffekter og 
baggrundslyde. 
- Test af scenografi med integrerede lydkilder (f.eks. højtalere i møbler eller bagvægge). 
- Afviklingstests: Sikring af de tekniske systemer, herunder MIDI, OSC eller andre 
integration på tværs af afdelinger.  
- Test af lyd-cues fra start til slut for at sikre stabilitet. 
- Fail-safe tests: Hvad sker der ved systemnedbrud? Backup-rutiner afprøves. 
- Kommunikation med teknisk team – talkback-systemer og show-calling etableres. 

Målet er, at alle tekniske systemer fungerer stabilt og synkroniseret, før skuespillerne 
inddrages i prøveforløbet. 

SITZPROBE & WANDERPROBE – LYDPRØVER MED ENSEMBLET 
Lyddesigneren deltager aktivt i forskellige typer prøver, hvor lydens integration i 
forestillingen testes sammen med skuespillere, musikere og det øvrige kunstneriske hold. 
Sitzprobe og Wanderprobe er to vigtige prøver, hvor lyddesignets funktion i rummet 
finjusteres. Sitzprobe er primært relevant for musikforestillinger, opera og musicals, hvor 
der er live-musik, sang og orkester, og hvor balancen mellem disse elementer skal 
finjusteres.Wanderprobe, derimod, kan være relevant i alle forestillinger, hvor lyd og 
bevægelse spiller en rolle – særligt hvis der bruges følgende: 
- Lydforstærkning af stemmer 
- Lydafspilning, der afhænger af scenens forskellige områder (f.eks. immersive systemer 
eller sceniske højtalere) 
- Replikker eller lyddesign, der ændrer sig afhængigt af skuespillernes placering 

SITZPROBE – LYD & MUSIK I FOKUS 
Sitzprobe er en fast prøveform i musikforestillinger, hvor sangere og musikere for første 
gang arbejder sammen med det fulde lyddesign. Her er der primært fokus på 
- Balance mellem sangere og orkester 
- Afprøvning af mikrofonopsætning – trådløse mikrofoner, headsets og rumklang 
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- Timing og cues – hvordan musikken og lyddesignets elementer arbejder sammen 
- Afvikling og timing af evt. backing-tracks 

Sitzprobe afholdes typisk efter flere ugers prøver, men inden tekniske prøver og 
sceneprøver begynder. Lyddesigneren arbejder tæt sammen med kapelmesteren (hvis der 
er live-musik), lydteknikere og instruktøren for at justere lyden, så den passer til de 
kunstneriske og tekniske krav. 

WANDERPROBE – LYD I BEVÆGELSE 
Wanderprobe er en scenisk lydprøve, hvor skuespillere og performere bevæger sig rundt på 
scenen for at teste: 
- Hvordan lydniveauer og mikrofoner reagerer på bevægelse 
- Hvordan skuespillernes position påvirker lydbilledet 
- Overgange mellem forskellige sceniske områder – f.eks. når en skuespiller bevæger sig fra 
forscenen til bagscenen 
- Samarbejdet mellem skuespillernes stemmeføring og lydforstærkning 
Wanderprobe er især vigtig i forestillinger, hvor der bruges trådløse mikrofoner, binaural lyd 
eller immersive højtalersystemer, da den hjælper med at sikre, at lyddesignet fungerer i alle 
sceniske situationer. 
 
GENNEMSPILNINGER & DELTE PRØVER 
Gennemspilningerne markerer den sidste fase af prøveperioden, hvor forestillingen køres i 
sin helhed med alle tekniske og kunstneriske elementer på plads. For lyddesigneren er dette 
en vigtig tid til at observere, hvordan lyden fungerer i sammenhæng med skuespillernes 
præstationer, scenografien og lyset. 

Fokus under gennemspilningerne 
- Timing og præcision: Finjustering af lydcues, så de lander præcist i forhold til 
skuespillernes bevægelser, replikker, lys eller musikalsk timing. 
- Dynamikker: Justering af stemmeforstærkning, soundscapes, musik og effekter, så de 
understøtter scenens dynamik. 
- Afviklingssikkerhed: Test af afviklings-systemer, triggers og andre eventuelle justeringer. 
- Samspil med lys og scenografi: Vurdering af, om lydeffekterne stadig understøtter den 
ønskede atmosfære og den visuelle opsætning. 
- Publikumsplacering og akustik: Justeringer af lyddesignet baseret på, hvordan rummet 
reagerer med en fyldt sal.  

 
PRØVEPERIODE DAG-/AFTENPRØVER 
Delte prøver markerer overgangen fra dagprøver til en struktur, der spejler forestillingens 
faktiske afvikling. Her deles prøvedagen typisk i en dagprøve og en aftenprøve, hvilket giver 
mulighed for at finpudse detaljer om dagen og derefter afprøve dem i en sammenhængende 
gennemspilning om aftenen. 
 
For lyddesigneren er denne fase afgørende, da lyddesignets sidste justeringer foretages, og 
afviklingen bliver testet under forhold, der minder om den endelige forestilling. Det er her, 
lyddesigneren sikrer, at alle cues sidder præcist, at lydbalancerne fungerer, og at 
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højtalersystemet leverer den ønskede dækning og dynamik i rummet. 
Om dagen kan der foretages mindre tekniske og kunstneriske justeringer, såsom at 
finpudse soundscapes, justere EQ på mikrofoner eller optimere transitionslyde mellem 
scener. Om aftenen handler det om afvikling og stabilitet, hvor lydteamet kører 
forestillingen uden afbrydelser for at sikre, at systemet fungerer fejlfrit, og at teknikerne har 
rutine i afviklingen. 
 
En vigtig faktor under delte prøver er, at lyden opleves forskelligt i et tomt rum om dagen 
og et mørklagt teater om aftenen, hvor akustikken ændrer sig. Lyddesigneren observerer 
derfor også, hvordan forestillingen lyder i en mere realistisk afviklingssituation og foretager 
de sidste nødvendige tilpasninger, før forestillingen går ind i generalprøver og premiere. 
 
SPILLEPERIODE 
Selvom lyddesigneren ofte ikke er fast tilknyttet under hele spilleperioden, er det vigtigt at 
opretholde en dialog mellem designer og afvikler. Forestillinger kan udvikle sig over tid – 
skuespillernes tempo kan ændre sig, nye performere kan træde ind, og publikums 
reaktioner kan afsløre uventede behov for justeringer. 

For at sikre, at lyddesignet bevarer sin oprindelige intention, bør lyddesigneren og 
afvikleren holde kontakt og løbende vurdere, om der opstår ændringer, der kræver 
tilpasning: 
- Forestillingen udvikler sig over tid: Skuespillere kan begynde at ændre fraseringer, timing 
eller intensitet i deres spil, hvilket kan påvirke, hvornår lydcues bedst placeres. Hvis det 
sker, kan lyddesigneren vejlede afvikleren i, hvordan mix eller cue-timing justeres uden at 
kompromittere designet. 
- Nye teknikere eller afløsere: Hvis en ny afvikler overtager forestillingen, kan der opstå 
ændringer i måden, lyden mixes eller afvikles på. Det kan være nødvendigt at genbesøge de 
oprindelige intentioner og sikre, at overleveringen er skarp, så forestillingen lyder ensartet, 
uanset hvem der afvikler den. 
- Publikumsreaktioner og akustiske variationer: Hvis publikum reagerer anderledes end 
forventet – f.eks. griner højere, laver mere støj, eller stemningen skifter – kan det være 
nødvendigt at justere lydens balancer eller timing for at sikre, at alle nuancer i forestillingen 
stadig fremstår tydeligt. Hvis salen ofte lyder anderledes afhængigt af belægningen, kan der 
også være behov for at tilpasse mixet. 
- Tekniske udfordringer eller udstyrsændringer: Over en længere spilleperiode kan udstyr 
som mikrofoner, højtalere eller afviklingssystemer ændre sig eller kræve vedligeholdelse. 
Hvis der foretages ændringer, bør lyddesigneren informeres, så der kan laves nødvendige 
justeringer for at bevare den kunstneriske intention. 

For at sikre denne løbende kvalitetssikring kan det være en fordel, hvis lyddesigneren 
tjekker op på forestillingen efter de første ugers spilletid eller instruerer afvikleren i, 
hvordan små justeringer kan foretages. I større produktioner kan det også være en god idé 
at lade afvikleren føre logbog over ændringer, så lyddesigneren kan vurdere, om en 
opdatering af designet er nødvendig. 
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Selvom lyddesignet er skabt til at være robust og driftssikkert, er det vigtigt at anerkende, 
at en levende forestilling altid er i bevægelse, og at lydens funktion kan kræve finjusteringer 
for at følge med. 

 
AFVIKLING - NEDPAK OG DOKUMENTATION 
Når forestillingens spilleperiode er slut, går produktionen ind i afviklingsfasen, hvor 
scenografi, teknik og øvrigt udstyr nedtages. For lyddesigneren handler afviklingen ikke blot 
om at pakke udstyr ned, men også om at sikre, at lyddesignet bliver dokumenteret og 
arkiveret korrekt til eventuelle genopsætninger eller turnéer. 
 
Opgaver i afviklingen 
- Afmontering af lydudstyr: Højtalere, mikrofoner og afviklings-systemer nedtages og 
returneres til teatret eller udlejeren. Hvis der er specialbyggede lydløsninger integreret i 
scenografien, kan det kræve særlig koordinering med scenograf og teknisk team. 
- Backup og arkivering: Alle lydfiler, sessioner (QLab, Ableton, Reaper osv.) og cue-lister 
gemmes i en struktureret mappe, så lyddesignet kan genskabes ved en senere opsætning. 
Dette inkluderer tegninger og noter om system-design,  mix, EQ-indstillinger og 
højtalerplaceringer. 
- Eventuelle justeringer til genopsætning eller turné: Hvis forestillingen skal videreføres, 
tilpasses lyddesignet til nye spillesteder, hvilket kan indebære ændringer i designet eller 
tekniske løsninger. 

Når afviklingen er gennemført, er lyddesignerens arbejde formelt afsluttet, men en grundig 
dokumentation sikrer, at lyddesignet kan genskabes og videreføres i fremtidige 
produktioner uden at gå tabt. 

 
EVALUERING 
Efter forestillingen er afsluttet, afholdes der ofte en evaluering med det kunstneriske og 
tekniske team. Evalueringen giver mulighed for at samle erfaringer fra produktionen, 
identificere eventuelle udfordringer og diskutere, hvordan lyddesignet fungerede i praksis. 

Fokusområder i evalueringen 
- Hvordan fungerede lyddesignet i samspil med forestillingen? – Var soundscapes, musik og 
effekter med til at understøtte instruktørens vision og skuespillernes arbejde? 
- Teknisk drift og stabilitet – Opstod der tekniske udfordringer med mikrofoner, højtalere 
eller afviklings-systemer under spilleperioden? Var afviklingen let at håndtere for 
lydteknikerne? 
- Lydens dramaturgiske funktion – Var balancen mellem lyd og replikker optimal? Skabte 
lyddesignet de ønskede stemninger og dynamikker? 
- Publikums reaktioner – Hvordan oplevede publikum lyden? Var der bemærkninger om for 
høje eller lave niveauer, eller var der lydeffekter, der havde en stærkere eller svagere effekt 
end forventet? 
- Læring til fremtidige produktioner – Hvad fungerede særligt godt, og hvad kunne 
optimeres i en eventuel genopsætning eller fremtidige projekter? 
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Evalueringen kan foregå som et møde med instruktøren, scenografen, lysdesigneren, det 
tekniske team og teateret, eller som en skriftlig opsamling, hvor lyddesigneren noterer 
vigtige pointer til senere brug. 

Hvis forestillingen skal genopsættes, kan evalueringen bruges til at forberede forbedringer, 
så lyddesignet er endnu stærkere i næste version. I nogle tilfælde kan det også være 
relevant at justere eller optimere dokumentationen, hvis der blev fundet smartere løsninger 
undervejs. 

Evalueringen markerer dermed en afslutning på projektet, men også en mulighed for at 
tage erfaringerne med videre til kommende produktioner. 

 
 


