Sangarnas tuffa arbetsvillkor i fokus
Validering allt narmare i filmbranschen
Hundra procent hallbara kostymer pa Operan
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Pandemin blattar flera brister

”NAR SKA DET HAR taslut? Jag lingtar tills det blir som vanligt
igen!” Jag hor det sigas varje dag i olika ssmmanhang. Det som
skulle vara dver pd ndgra minader, i virsta fall, har bitit sig fast p3
ett sitt som ingen kunnat forestilla sig. Nu verkar det som att vi
kan vinta oss nistan vad som helst av hemskheter. Fére pandemin
verkar ingen ha trott att den skulle kunna komma, nu har visvért
att forestilla oss att den kan ta slut. Men den kommer att ta slut.
En dag kommer det hir vara en parentes i historien som vi tittar
tillbaka pé och férundras 6ver hur vi kunde leva med regleringar
f6r hur vi fick motas. Att inte f3 ha en fest, att inte f3 demonstrera,
att inte f3 sitta i en fullsatt biosalong, att inte f3 arbeta som vi vill.

Men hur ska det se ut nir vi dppnar upp igen? Krisen har blot-
tat flera brister i trygghetssystem och socialférsikringar f6r dem
som arbetar i oregelbundna anstillningar och med varierande
inkomster. Med tanke pa hur arbetsmarknaden inom kultur, me-
dia och evenemang ser ut blir det tydligt att dessa branscher ir
sarskilt utsatta. Fér ménga ir trygghetssystemen s otillrickliga
att man helt gett upp att f3rsdka ta del av dem. A-kassan har inte
kunnat méta behovet frin dem med enskild firma, trots att reger-
ingen anpassat regelverken. Privata besparingar och buffertar har
riddat de som haft dem.

MASTE MAN VARA RIK f0r att arbeta inom kulturniringarna?
Konsthogskolor och forberedande utbildningar har linge kimpat
med social snedrekrytering, men de kan inte géra det sjilva. De
ser dver antagningsprocesset, utbildningsplaner och bemanning
for att kunna nd en stdrre mingfald av studenter.

Det ir ett viktigt arbete f6r att gdra sig av med exkluderande
strukturer och for att vara relevanta och tillgingliga. Men om de
konstnirliga utbildningarna p3 allvar ska kunna né studenter fran
socioekonomiskt eftersatta omraden maste frutsittningarna att
leva och férsétja sig som konstnirligt yrkesverksam forbittras.
Kan vi skapa ett samhille dir jag kan delta i kulturlivet oavsett
klass, etnisk hirkomst eller kon? Kan vi bygga nigot bittre dn
det vi haft?

Kan vi tillsammans verka fr att scen-, film- och tv-niring-

arna okar inkluderingen och representationen av dem som rasi-
fieras?

Kanske arbetsgivare inom bade scen och film implementerar
riktlinjer for intima scener i alla sina produktioner som ett led
iatt férbittra arbetsmiljén och férebygga sexuella trakasserier?

Kan vi intligen f3 ett produktionsincitament pa plats s3 att
svensk film och tv-drama kan produceras i Sverige, istillet for
utomlands s3 fort det blir méjligt att resa igen — med allt vad det
innebir av negativ klimatpaverkan och férlorade arbetstillfillen?

Kanske den moderniserade upphovsritt som vi kimpar for
kan sikerstilla upphovspersoners och utévares ritt till ersittning
ien framtid dir rittigheter och betalningsmodeller £6r det digita-
lalandskapet blir allt viktigare?

Kanske a-kassan dntligen reformeras for att kunna méta de be-
hov som finns pd dagens arbetsmarknad? Kanske kan scenkonst-
allianserna forstirkas s att fler yrkesgrupper kan inkluderas?
Kan den offentligt finansierade kulturen f3 de anslagsupprik-
ningar som krivs for att arbetsgivare ska kunna ta ansvar for fri-
lansarna och kunna vara goda chefer?

TEATERFORBUNDET ARBETAR FOR att det inte ska bli som
vanligt igen. Vi arbetar for att det ska bli bittre f6r fler. Ju fler
viir, desto starkare blir var rést. Tack f6r att du genom ditt med-
lemskap bidrar till ett starkt fackférbund £6r scen och film.

SIMON NORRTHON
ORDFORANDE

Soren Vilks

PAOMSLAGET: FARRAGO, SKANES DANSTEATER
FOTO: NELSON RODRIGUEZ SMITH
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MANADENS BILD

Scenograf och ljusdesigner: Markus Granqvist.

NYTT KLIV MOT EN YRKESNAMND FOR FILMBRANSCHEN
Mal att gdra filmens yrkestitlar tydligare.

INTERV)U: NINA SANDSTROM

Gammalt hantverk nyckeln till hdllbara kostymer.

TUFFA ARBETSVILLKOR FOR SANGARE

Sdngaravdelningen har sammanstallt en ny och omfattande enkat.

HUR SER DANSSVERIGE UT EFTER PANDEMIN?

Corona skapar trotthet men ocksd kreativitet pd dansscenerna.

KRITIK MOT TJANSTEMANNASTYRE | LIPPSALA

Kommunen blandar sig i fria gruppers inre planering.

KRONIKA: PARWIN HOSEINIA

"Jag vill inte ga tillbaka till det normala igen.”

LJUDDESIGN PA FRAMMARSCH

Franz Edward Cedrins: "Ljud &r en fdrlangning av vara kroppar.”

SPIKE VET VAD FILMARBETARNA SKA HA PA SET

Nésta nummer kommer den 7 april
Presstopp den 19 mars

10 Nina Sandstrém. Foto: Magnus Lanje.

18 Ur Regionteater vésts férestalining Orémlek.
Foto: Hakan Larsson.

30 Ur férestélliningen Drottningens juvelsmycke.
Helsingborgs stadsteater. Foto: Emmalisa Pauly.

34 Pa bild: Spike Jonzon.
Foto: Ola Kjelbye.

fivriga bilder i tidningen: sid 8: José Figueroa, sid 30: Aleksandra Sende.
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Rymdvarelser
| kolonia

miljo

Namn: Markus Granqgvist.

Aider: 39 ar.

Yrke: Scenagraf, ljus- ach videode-
signer.

Det bdsta med ditt yrke: Blandningen
mellan kreativt skapande och administ-

Fotografica

rafivi samordnande.

Aktuell med: En inldmning pd Operan, med premidr ndsta var.
Kulturupplevelse som inspirerar: Kite pa operan som ligger ufe
pa SVT play till maj var valdigt fin. Hovkapellet och Operakéren i eft
helt nytt sammanhang. Jattefina ny arrangemang av starka latar och
valdigt bra video- och ljusdesign.

PARALLELLA BERATTELSER och nio olika rum. Markus Granqvist har
valt en bild frin Rocky Horror Show 2019 p3 Ostgétateatern.

—Den hir bilden har s3 mycket i sig, det ir perspektiv som jag tycker om
att jobba med. Att det gir att zooma in och hitta flera olika parallella berit-
telseri ett rum, sager Markus Granqvist.

Den hoga kontrasten mellan varmt och kallt ljus star tydligt mot varand-
ra och ger en dynamik 4t bilden.

Markus har bade gjort scenografin och ljusdesignen till frestillningen.
Att teatern var modig nog att siga ja ett s3 stort spretigt och visuellt projekt
var roligt. P4 bilden syns bara en fjirdedel av dekoren. Projektionsdukar
framfor visade bland annat husets exteridr, bakom denna dekor fanns ett
laboratium, samt ytterligare ett lager med ett jittelikt glitterdraperi och en
gigantisk showljusrigg.

— Huset kunde dela pé sig lodritt, si mittendelen kunde hissas upp i ta-
ket, de andra vek sig 4t sidorna och dekoren bakom tridde fram.

Estetiken ir inspirerad av Hemingwaymiljoer i visterlindsk kolonial stil.

— Historien ir ju knipp, men de hir rymdvarelserna kommer till jorden
och gér experiment med minniskorna, och vi valde att géra en koppling till
vistvirldens morka koloniala tid.

Rymdpersonen nere till hoger, har samma klider som fat8ljen. Det finns
en annan rymdperson i mattan ovanfor. Efter ett tag borjar de rora pé sig.

—Rymdpersonerna ir ju nya hir pd jorden och forsoker kli ut sig till sa-
dant som finns hir, men de har inte riktigt fattat vad skillnaden ir mellan en
fatolj och en levande varelse. Det ir Lena Lindgren som gjort kostymerna.

MAGDALENABOMAN

4 5cen & filmnr 1 2021

Markus Garder
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Den 15 mars byter Teaterfarbundet namn till Fackforbundet
Scen ach Film. Dd lanseras ocksa farbundets nya hemsida.
Farbundet far en ny grafisk prafil och en ny logga.

Teaterforbundet byter
namn till Scen och Film

— Namnbytet gor vi for att bittre spegla
vilka vi 4r, vad vi gér idag, och for att vara
tydligare f6r dem som vi dnnu inte har
som medlemmar, siger ordférande Simon
Norrthon.

Processen med att byta namn har tagit
tid. Den inleddes f6r nirmare tio ir sedan,
men sjilva beslutet att slopa namnet Tea-
terférbundet tog forst pa férbundsmatet i
hostas.

— Att det tagit sd lang tid beror p3 att
namnet ir gammalt. Men det var linge se-
dan férbundet enbart jobbade med teater.
Med iren har scensidan utvecklats it flera
hall, och idag utgér tv- och filmbranschen
en stor del av vir verksamhet, fortsitter
Simon Norrthon.

I samband med namnbytet har f3rbun-
det gjort en genomlysning av sin kom-
munikationsstrategi for att ta reda p3 hur
det kan bli mer attraktivt och modernt.
Det har analyserat vilka huvudgrupperna
inom férbundet ir, hur det ska tinka kring
sin ldnga historia men dven framit.

—Filmarbetarna ir den grupp som vix-
er mest. Det ir en ritt stor avdelning inom
férbundet idag. Det ir ocksa ett omrade

Startsladden till The expected

Carolina Sandvik har tilldelats Startslad-
den 2021 for skrickfilmen The expected.
Startsladden ir ett av virldens stdrsta pri-
ser for kortfilm och delas varje &r ut under
Géteborgs filmfestival. Priset innefattar
350 000 kronor i bland annat filmutrust-
ning. Carolina Sandvik ir verksam som
konstnir och animatér och jobbar huvud-
sakligen med egna stop motion-animerade
kortfilmer.

Juryns hedersomnimnande gick till

Fraga i1 férra numret:
Tar du héjd fér mérket ndr du léne-
férhandlar?

Ja 67 %

Nej 33 %

B Scen & filmnr 12021

dir vir representation dnnu ir svag med
tanke pd hur minga som jobbar dir, siger
Simon Norrthon.

DEN I5 MARS presenteras forbundets
nya grafiska profil, framtagen av Kristi-
an Strand pd OTW, nir hemsidan Scen
och Film lanseras. Sedan en tid tillbaka
har kansliet haft fullt sj3 med att ta fram
nya brevpapper, pennor, skyltar och annat
med den nya grafiska profilen.

—Det kinns roligt att nu presentera ett
nytt namn som representerar alla inom
férbundet. Medlemmarna kommer forst
och frimst att mirka att vi byter kon-
taktuppgifter, e-postadresser och att de
kopplas upp till en ny hemsida siger Ase
Axberg, kommunikationsansvarig pa Te-
aterférbundet.

De gamla kontaktuppgifterna till for-
bundet kommer att finnas kvar i minst ett
ar.

Aven tidningen Scen & film kommer
att gdra en stegvis remake av sin grafiska

profil.

MAGDALENABOMAN

Christer Wahlbergs Du dr alltid 20. Bakom
priset star bland andra Svenska filminsti-
tutet, SVT och Teaterférbundet.

Har du haft en corona-
anpassad kulturupplevelse?

Svara Ja eller Nej pd:
www.teaterforbundet.se
eller www.scenfilm.se

BAROMETERN

Har du haft en corona-
anpassad kulturupp-
levelse?

"Ja, men inte sd manga, vet inte var-
For”

James Lund, musikalartist:

— Ja, jag har tittat pd digitala
sindningar av scenkonst hemma.
Jag har inte sett s3 minga som jag
borde. Vet inte varfor det blivit s&
nir s& mycket finns tillgingligt
och ir gratis. Men jag sig Uppsala
stadsteaters Meningen med diden,
den funkade och var fint klippt.
Diaremot var jag sj'eilv delaktig i
en coronaanpassad upplevelse pd Teater
Vistmanland med 50 personer i publik.
Speciellt, det kindes lite tomt och var svirt
att lisa av publiken. Samtidigt blev applad-
tacket intimt. En fin upplevelse.

"Nej, jag sitter sa mycket framfor
datorn dnda”

Ammy Kjellsdotter, regional
samordnare:

— Faktum ir att jag inte gjort
det, trots att jag jobbar med digi-
taliseringsfrigor f6r Centrum for
dramatik. En anledning ir kanske
att jag sitter framfor jobbdatorn
hela dagarna och har sm3 barn.
Jag lingtar mycket efter den le-
vande teaterkonsten. Att f3 komma bort
och ut. Satsningar p3 digitalisering ir bra
och teknik kostar. Men satsningarna sak-
nar ofta medel for sjilva innehallet, den
konstnirliga skapande- och omstillnings-
processen, arbetstiden.

"Nej, det aringet jag har prioriterat,
jag vill se scenkonst live”

Carl-Eric Christensen, biograf-
anstilld:

— Nej, det har inte blivit av.
Att se scenkonst pd exempelvis
SVT play ir inget jag prioriterat.
Det var ett tag sedan jag sig scen-
konst, och jag ser fram emot nir
den 3terigen visas live. P4 biograf
Viktoria och Grand dir jag job-
bar reagerar publiken ofta &ver att vi bara
tar in 4tta personer oavsett storlek pa sa-
longen. Restriktionerna borde vara bittre
anpassat till lokalerna. Senaste gingen jag
personligen gick och sig film var vi dtta i
publiken pé Bio Capitol.




Mal att gora filmens yrkestitlar tydligare

Nu tas nasta steg for att forma en yrkesnamnd. Filmbranschens
yrkesgrupper ska bli tydligare — och starkare. Bland annat med

hjdlp fran Teaterforbundets medlemmar.

ALLT MER FILM OCH TV spelas in. De stora strémningsbolagen
ir drivande, liksom den tekniska utvecklingen.

— Det stiller hogre krav pa svensk filmproduktion. Vi miste
kunna visa upp den kunskap som finns hir, att den ir tillginglig,
annars riskerar filmarbete att hamna i andra linder, siger Char-
lotte Gimfalk.

Hon leder sedan 2018 ett projekt for att bygga upp en yrkes-
nimnd inom filmbranschen. Milet ir att tydliggéra branschens
yrkesroller och se hur de kan valideras. Samt att f3 utbildningar
och yrkesliv att komma nirmare varandra.

— Under varen bildas referensgrupper f6r olika yrken. Vikom-
mer att ta kontakt med filmarbetare for att kunna beskriva arbets-
uppgifter och definiera kvalifikationer, bland annat genom Tea-
terforbundets film- och tv-avdelning siger Charlotte Gimfalk.

De yrkestitlar som finns idag ir ganska diffusa. Sirskilt for sa
kallade B- och C-funktioner — till exempel produktionskoordi-
nator, platschef, rekvisitdr, B-foto och elassistent.

— Genom att klargdra vad yrkena innebir blir det littare f6r
fler att soka sig till branschen, men ocksé att anpassa utbildningar
och kartligga kunskapsluckor som behéver fyllas, siger Charlotte
Gimfalk.

En forebild i arbetet med yrkesnimnden ir brittiska Screen-
skills, en organisation som tar fram spetskurser for filmarbetare.
De kvalitetsmirker utbildningar, férmedlar praktikplatser och

fordelar stdd till utbildningar vid film- och tv-inspelningar.

— I Sverige har vi tittat pa hur andra branscher arbetar med
liknande frigor. Bland annat byggbranschen som har tagit fram
en modell med baskrav och certifiering for olika yrken. Men dven
frisdrbranschen som jobbat med gesillbrev och kunskaper kring
bemdtande och service, siger Charlotte Gimfalk.

Med den professionalisering som projektet ska medféra, kom-
mer filmbranschen sannolikt bli en stabilare sektor med utveck-
lad infrastruktur. Den kan ge nya arbetstillfillen och gora att fler
hittar in i branschen, bidra till att m3ngfalden 6kas och att arbets-
miljon forbittras.

— Det ger dessutom en tydlig signal till politikerna att ta ste-
get och inféra ett statligt produktionsincitament £6r film och tv.
Sverige blir mer ett internationellt filmland att rikna med, siger
Charlotte Gimfalk.

Bakom projektet stir bland andra Film- och tv-producenterna,
Teaterforbundet for scen och film, Svenska filminstitutet, SVT
och regionernas produktionscentrum och Mediaforetagen.

PETER REHNFELDT

Teaterférbundet fér scen och film har beviljats ekonomiskt stdd
fran Yrkeshdgskolan for branschvalidering i samarbete med Medie-
foretagen.

Ssucce for filmfestivalen i Goteborg

Gateborgs filmfestival blev en succe ach en publikframgdng, trots den
pagaende pandemin. Efter att snabbt tvingats stalla om fick festivalen ett
enormt gensvar fran publiken och fran medier i mer an 45 lander.

Jonas HOLMBERG AR GLAD och littad
nir han forséker sammanfatta drets film-
festival. Som konstnirlig ledare tvingades
han tinka om rejilt for att dver huvud ta-
get kunna skapa ett uns av festivalkinsla
tillsammans med sina kollegor.

— Vi planerade linge for en fysisk fes-
tival i 41, eftersom vi trodde att pandemin
skulle vara 6ver. Men under hésten stod
det klart att festivalen miste genomfdras
digitalt. Hur skulle vi d3 kunna ge varje
film tillricklig omtanke och férmedla en
gemenskap hos publiken?

Ett forsta steg var att inte ha ett lika
omfattande program som tidigare. Antalet
filmer minskades frin cirka 400 till 27. De
tidigare 17 olika biografsalongerna kunde
inte anvindas. Filmerna visades istillet di-
gitalt for festivalens besdkare.

Idéen var ocksid att gestalta ensamhet

och isolering under temat sociala dis-
tanser”. S3 vid isolerade visningar kunde
en ensam person se festivalens filmer pé
arenan Scandinavium, fyren Pater Noster
och biograf Draken. Platserna som valts ut
blev plotsligt spektakulira och storslagna.

—Det blev en virldsnyhet. Intresset var
enormt, med bevakning av bland annat
New York Times och CNN, berittar Jo-
nas Holmberg.

Den tekniska grunden fér att strém-
ma festivalens filmer fanns redan p3 plats.
Uppmirksammade filmtitlar och ett upp-
ligg for att efterlikna premiirvisningar
lockade besdkare, hittills cirka 300 000.
Forra dret var motsvarande siffra 160 000.

Fester och branschtriffar holls inte pd
samma sitt som tidigare, men med sociala
medier och interaktiva 13sningar ordnades
seminarier, intervjuer och prisutdelningar.

— Det engagemang och den respons vi
fatt dr langt bortom vad vi férestillt oss.
Det mirks att minga vill se film for att £3
sillskap och kanske trést, men ocksa for att
diskutera och dela med sig av tankar och
upplevelser, sager Jonas Holmberg.

Om all uppmirksamhet och publikens
gensvar beror pd nyhetens behag ir svart
att siga redan nu. Det giller ocks3 om for-
merna for att visa film ir férindrade och
om traditionella biobesék kommer att bli
firre framéver.

— Vi ir redan iging med planeringen
av nista ars festival. Det ir svart att siga
nigot om vad som ska ske d3 eftersom vi
vet s3 lite om fortsittningen p3 pandemin.
Men vi ska ta tillvara publikens engage-
mang och bygga vidare pa det, siger Jonas
Holmberg.

PETERREHNFELDT
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Ny film blottar en
bransch 1 fritt fall

Trats stodinsatser far manga yrkesverksamma kulturskapare varken tillgang
till krisstipendier, a-kassa eller foretagsstad under pandemin. Det blir tydligt i
filmen Fritt fall - om kulturarbetarnas situation under coronapandemin som

hade premidr pa drets digitala kulturkonvent Folk och Kultur.

DEN SKIRA sommargrénskan i Gunnar
Lindholms coronafilm stir i skarp kon-
trast till den svarta hdst som f6ljde efter
att smittspridningen sjonk under perioden
juni — augusti. D3 spirade innu ett visst
hopp efter varens chockstingning av kul-
turbranschen.

Annu var det mojligt att arrangera live-
kultur £3r uppat 50 sittande personer i pu-
bliken. I december 2020 var det itta som
gillde, med f8ljden att de flesta kultur-
verksamheter ater stingde ned helt.

And3 ir budskapet fortsatt hogaktu-
ellt i filmen Fritt fall — om kulturarbetarnas
situation under coronapandemin. Den skild-
rar inte bara liget for det fria kulturlivet
under pandemin, utan tecknar i lika hog
grad portrittet av en bransch som linge
har befunnit sig i just fritt fall, med minga
namnkunniga medverkande, diribland
skddespelaren Sven Wollter som i novem-
ber 2020 gick bort i just covid-19.

Kulturen kan hotas nar algoritmer styr

Hallg ddr Mattias Desac, ny
projektledare for programavdel-
ningen pd ABF i Stockholm,
aktuell med ”Den forutsigbara
kulturen— corona, konst och ka-
pitalism”. Du skrev rapporten
som kreativ chef pd kommuni-
kations- och PR-byrén Bohm
Bohm Room. Vad vill du belysa
med den?

— Hur coronakrisen kan komma att
forindra den kulturpolitiska spelplanen
framéver. Och i f8rlingningen iven den
konstnirliga friheten, som en fljd av ett
vixande évervakningssamhille.

— Jag tror att det ir viktigt att se hur
kultursektorn befinner sig i en stérre kedja
av virldshindelser, vilket rapporten vill
synliggora.

8 Scen & filmnr 12021

Hir beskrivs en svag infrastruktur som
sedan 80-talet bygger pé att konstnirer
och andra kulturutdvare maste starta egen
firma och fakturera for att fa jobb pa de
stora kulturinstitutionerna, i takt med att
de kostsamma anstillningarna blivit allt
firre nir de statliga anslagen sjunker. Som
flera av de intervjuade i filmen vittnar om,
diribland singerskan Kerstin Wikstrom:
Har du ingen egen firma far du inga upp-
drag. Ett krav som hon har sett ka mar-
kant under gigekonomins 2000-tal.

Nir pandemin sedan kom f8ll detta
fragila frilansbygge som en kortlek. Sam-
tidigt var det just de enskilda firmorna, de
som alltsd utgor en stor del av branschen,
som initialt glémdes bort nir de férsta
krispaketen skulle delas ut, nigot som fick
singerskorna Rita Saxmark och Linnéa
Sallay att starta "Upprop fér enskilda fir-
mor” med 6ver 8 000 namnunderskrifter

som féljd.

Vad innebdr det nya évervakningssambhllet
i praktiken?

— Att det kan komma ett storre behov
av att bevaka minniskor digitalt for att
kontrollera pandemier i framtiden, vilket
i sig riskerar att hota den konstnirliga fri-
heten och minniskors integritet, speciellt
i lander som redan nu har auktoritira re-

imer.

Vad blir di konsekvensen fdr just konsten?

— Att algoritmer som idag styr vad du
ser for reklam i dina sociala medier, eller
foreslir vad du ska lyssna pd f6r musik,
dven kan komma att paverka det konstnir-
liga innehillet och dirmed begrinsa urva-
let. Dirav titeln Den forutsigbara kulturen,
i bemirkelsen: riskerar den att bli férut-
sigbar, pd grund av algoritmer? I f5rling-
ningen, vad hinder med de smi aktdrerna
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Ur Almen Fritt fall.

Men det finns ocksi andra férsviarande
omstindigheter, som att det vid ansékan
krivdes avtal och dylika bevis p3 att upp-
drag hade forlorats for att kunna ta del av
bidragen. Men som Konstnirsnimndens
direktdr Anna Soderbick siger i filmen:
fa tecknar sidana avtal i kulturbranschen.

Simon Norrthon, Teaterférbundets
féorbundsordférande, berittar i sin tur
om hur forbundet har slagits for att med-
lemmar med enskild firma ska f3 ta del av
krispaketen frin dag ett. Men helst av allt
Snskar han att det inte hade behdvts.

— Det borde finnas méjligheter att i-
stillet anstilla fler i branschen, att kultu-
rutdvare kunde vilja om de vill vara egen-
foretagare eller anstillda. De tvingas in i
det och kan inte fakturera det de egentli-
gen ska ha. Det gér mig fdrbannad.

YLVALAGERCRANTZSPINDLER

nir mediejittarnas algoritmer alltmer styr
vilken typ av kultur vi bor ta del av, uti-
frin ett vinstperspektive Kommer bara de
stora aktdrerna att Sverleva?

— Personlig data ar helt enkelt vir tids
olja eller guld.

Kan du ge ett konkret exempel pd hur sver-
vakningskapitalism kan styra konstndrliga val?

— Det skulle kunna vara att streaming-
bolagen bérjar jobbar alltmer med mitba-
ra virden, genom att maximera hur vi ska
paverkas av vad vi ser. Overlag riskerar de
sd kallade streamingbubblorna att bli allt
smalare, och dirmed f3 in oss som indivi-
deriett forutsigbart ménster nir det kom-
mer till hur vi konsumerar och upplever
var omvirld. Det kan i hég grad komma
att paverka hur kultur och konst skapas i
framtiden. YLVALAGERCRANTZSPINDLER



Journalistfarbundet har presenterat en undersékning om hur

Journalister alltmer utsatts for hat och hat i arbetet, med
sjalvcensur sam fdljd. Nu vittnar allt fler i kultursektorn om

liknande upplevelser.

Affischhild till Frémling.

Sjalvcensur allt vanligare inom konsten

KONSTNARLIG SJALVCENSUR ir niagot
som utloses av hot och hat, eller pd grund
av att man ir ridd for att exempelvis férlo-
ra finansiering av ett projekt.

Det fastslog inledningsvis ordférande
Simon Norrthon, i ett samtal med drama-
tikern Gertrud Larsson och filmregisso-
ren Goran Kapetanovic under rubriken:
Den begrinsade friheten — om yttrandefrihet och
sjdlvcensur. Det arrangerades av Teaterfor-
bundet och Dramatikerférbundet under
Folk och Kulturs kulturpolitiska konvent
ifebruari.

Goran Kapetanovic berittade hur in-
spelningen av hans omtalade tv-serie Ka-
lifat som sindes i SVT 2020 — en thriller
om den religiésa fundamentalismens for-
férande och frgérande krafter — omgavs
av stor oro frin SVT:s sida om hur den
skulle tas emot. Flera ginger frigade de sig

om den ens kunde sindas pd grund av det
kinsliga dmnet (GP kom ocksi senare att
anklaga den for att demonisera muslimer).

Goran Kapetanovic tycker att det var
modigt av SVT att and3 gi vidare. Den
storsta kritikern kom istillet att bli han
sjalv, nigot han tror bottnade i en inre
konsekvensanalys.

— Det fanns si mycket att ta hinsyn till:
Hur ska jag portrittera det hir s det inte
blir kinsligt och inte trampar vissa reli-
gioner och folkgrupper pa tirna? Det var
standigt en sjilvcensur, siger han.

Gertrud Larsson valde att beritta om sin
erfarenhet av vad hon benimner som upp-
dragsgivarens sjilvcensur, nir premiiren
av hennes satir Frimling — om Bert Karls-
son och flyktingpolitik — stilldes in dagen
fore premiiren. Nagot hon tror berodde
pa ridsla for det kinsliga dmnet.

— Det var ett slags intern sjilvcensur,
hivdar hon (enligt Riksteatern handlade
det istillet om att den inte uppnadde “slut-
resultat”).

Hennes vig ut ur frustrationen var att
tala Sppet om upplevelsen.

— Om jag hade varit tyst och inte tagit
debatten, hade det drabbat mig mer.

Att fiktion utkrivs ansvar, som vore
det fakta som presenterades, var ocksd
en utmaning som diskuterades. Simon
Norrthon papekade att det blir allt svarare
att hivda att ngot bara ir teater eller tv,
och fick medhall av Goran Kapetanovic:

— Det finns stdrre krav pa att skapa rea-
lism idag. Jag tror det beror pé att vi har ett
helt nytt informationsfldde att férhilla oss
till dn for bara 10 - 15 4r sedan.

YLVALAGERCRANTZSPINDLER

Oppna samtal en férutsdttning fér trygga rum

Korta anstallningar och dolda maktstrukturer riskerar att skapa otrygga
arbetsplatser. Under rubriken Trygga rum fdrdes ett samtal pd Folk ach
Kultur om hur alla kan inkluderas pd en arbetsplats.

NAR KOSTYMDESIGNERN Mary-Anne
Buyondo bérjade jobba pa Malmé opera
fick hon hora att en person i huset ska ha
sagt att ”det verkar vara en trend att an-
stilla icke-vita, vars namn man inte kan
uttala”.

— Jag blev lite chockad. Kanske var den
hir minniskan bara missunnsam for stun-
den, men man vill ju inte vara anstilld pa
grund av en trend, konstaterade hon un-
der ett samtal med rubriken Trygga rum
som arrangerades av Teaterfdrbundet och
Svensk scenkonst under kulturkonventet
Folk och Kultur.

Mary-Anne Buyondo, som varit aktiv
i Teaterférbundets normkreativa grupp,
siger att i efterhand ir hon tacksam for
att hon inda fick héra om kollegans &sikt.
Det har lirt henne att bli mer kritisk och
vaksam. Men trots att hon vet att hon inte

blev inkvoterad, utan anstilldes utifrin
kompetens, bir hon ind3 med sig kinslan
av otillricklighet. Det som ocks3 kallas for
bluffsyndrom.

—Manga anstillda ir ju vita och om fler
tycker s3 hir ir det vildigt deprimerande.

Ett arbetsklimat dir alla bekriftar var-
andra och talar 6ppet om missférhallanden
ir vigen ut ur vad som annars kan bli just
otryggarum. Men ofta tasistillet frigorna
upp pi ledningsniva, ir hennes erfarenhet.

— Som regissor dr trygghet en grund-
forutsittning for det konstnirliga arbetet.
Men hela huset ska forstis kinnas som en
trygg arbetsplats. Det ir sirskilt viktigt
d3 arbetet med konst i sig ir forskande
och otryggt, sa Karl Seldahl, regissér och
konstnirlig ledare p3 Estrad Norr och in-
kluderade dven publikens trygghet.

Han framhivade rapporten Ett tillfille

att ta vara pd for att skapa férindring som togs
fram efter metoo-hésten 2017, och som
finns att ladda ner pd Teaterforbundets
hemsida.

Att jobba preventivt och att vara med-
veten om hur hirskartekniker och inoffi-
ciellt ledarskap fungerar innan nigot sker,
ir viktigt, menade han.

— Det ir en sak att ha en jamstilldhets-
plan, men hur fir man den att fungera i
praktiken? Det arbetet maste stindigt pigd
och férindras. Du kan inte bara jobba med
detiett ar.

Trygghet miste ocks3 finnas i valet av
produktioner. Vad hinder exempelvis nir
gamla verk sitts upp, pdpekade Mary-An-
ne Buyondo, nir férlegade virderingar
och idévirldar plotsligt far liv pa scenen?

YLVALAGERCRANTZ SPINDLER
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Nina Sandstrém
Fodd: 1966.
Bor: Uppvuxen i Umea, bor i Nacka.

Aktuell med: Kostymer till Ldftet pa Kungliga Operan i Stockholm
inklusive planerade workshops pa temat hallbara klader, utstallningen
In Character - costumes & images (forst visad pa Kennedy Centre i New
York] som just nu ocksa star pa vant.

Uthildning: Konstfack i Stockholm.

Produktioner i urval: fanny och Alexander och Richard /Il pd Drama-
ten, Medea, Peter Grimes och Karmelitersystrarna pa Kungliga Operan.
Larmen Moves pa Folkoperan, Eroica pa Goteborgsoperan, Werther pa
Unga Dramaten, Leap Second pa Malmé opera och Triptych pa Norr-
landsoperan.

Utmadrkelser: Medaljen Litteris et Artibus 2017 for sina framstdende
insatser som kostymdesigner.

Pa gang: En dannu hemlig utstallning och textila workshops pa Nordiska
museet, barockopera pa Vadstena-Akademien (premiar 10 juli) inklusi-

| ve undervisning i hdllbarhetsarbete samt ett stort dromverk pa Malma

opera som dven det annu ar hemligt.



Vintage ach hallbart
skapar nya arbetsmetoder

— Att kdpa begagnade kldder far en uppsattning ar det mest
hdllbara alternativet. Ndr jag insag vilken negativ paverkan
textilier har pd klimatet var det en sjdlvklar vag att ga.

Det sager kastymdesignern Nina Sandstram, just nu aktuell

med Léftet pa Kungliga Operan.

Mep KUNGLIGA OPERANS nyskrivna verk Ldfter gor Nina
Sandstrém vad som utlovas vara Kungliga Operans forsta upp-
sittning med hundra procent hillbara kostymer.

Forslaget kom frin vd:n, Birgitta Svendén, i linje med institu-
tionens hallbarhetsmal. Nina, som redan jobbat med 3tervinning
i manga ir, nappade genast.

— Jag tinker att en scen som Operan kan inspirera stort och
hoppas att den kan bli en f3rebild nir det giller hallbarhet, siger
hon nir vi ses via videolink efter 4nnu ett instillt livemote detta
mirkliga pandemiir.

Hur jobbar du hallbart med kostym?

I Loftet har Nina Sandstrém frimst handlat second hand, dir-
till anvint vixtbaserade firger for patinering och infirgning. Det
mesta har hon hittat pA Myrorna eller Stadsmissionen. Men det
innebir inte att hon har vergivit symaskinen: att hitta ritt plagg
ir en sak, att hitta ritt modell och storlek en annan.

— Vi var mycket smalare f6rr. Nir det giller idldre plagg maste
de dirfor ofta sys om. Skridderihantverket har alltsa blivit vikti-
gare f6r den som vill jobba hallbart, siger hon.

Med vintage har ocksé nya arbetsmetoder vuxit fram.

—Normalt gér man kostymskisser som visar exakt hur plaggen
skall se ut. I Lb’ftet harjag istillet gjort skisser som beskriver de
olika kinslorna i scenerna och det som ska berittas. Men jag har
fatt gora det mer stiliserat. Inga av kliderna ska ju sys. Istillet har
jag haft 6ver ett &r p3 mig att bara kdpa second hand.

LIBRETTOT AR SKRIVET av Susanne Marko och ir inspirerat
av hennes forildrar som gifte sig 1944, f6r att en minad senare
deporteras till Auschwitz. Hir har dven kéren fatt individuella
kostymer (vanligtvis gor man annars en enhetlig design till alla)
som denna ging ska vara klara redan innan repstart. Detta for att
de ska kinnas ritt pa kroppen frin bérjan i en uppsittning som
“berittar om ndgot av det virsta som hint i virldshistorien”, som
Nina Sandstrom uttrycker det.

Men Léftet ir lingt ifrdn Nina Sandstréms forsta verk med
hallbarhet som vision. Det ir en inriktning hon har haft i flera
ar, och som vixte ur insikten om nyproducerade kliders negativa
paverkan pi klimatet.

—Enorma mingder vatten krivs vid odlingen av bomull, gifti-
ga bekimpningsmedel anvinds som gor textilarbetare sjuka samt
att det férorenar grundvattnet, motiverar hon beslutet.

Med utstillningen Slow Fashion Fairy Tales, som premiirvisa-
des pa Nirox i Johannesburg forra éret, jobbade hon ocksd med
upcycling, en metod dir man dndrar plagg samt syr helt nya av
gamla textilier.

Ytterligare en vig att g3 for den som vill arbeta mer hallbart
med kostym ir en gammal beprévad metod — att rota i den egna
garderoben. Det har de stérre institutionerna alltid gjort. Som
Dramaten.

— Att lata dldre teaterkostymer komma upp p tiljorna igen ir
ocks3 ett sitt att dterbruka klider, utropar Nina Sandstrém entu-
siastiskt.

VARJE PLAGG BAR pi arsringar. De utgér ett stycke teaterhis-
toria; det noteras vem som har burit plagget, i vilken uppsittning
och under vilket ir, konstaterar Nina.

— Det ir nigot visst med att {3 tag pi Max von Sydows paletd
eller Harriet Bosses skor.

—Jag brukar siga att en riktigt bra kostym har en egen sjil, ett
slags magii en kappa eller rock. Jag dlskar det uttryck som samlats
isOmmarna!

Jobbar du endast héllbart numera?

—Nej, det gor jag inte. Men jag ir intresserad av att se hur lingt
det gér att ta hallbart tinkande. Jag kan hantverket frin grunden
och dir ndgonstans tinker jag att jag ocksa skulle kunna fi med
mig mer av de kunskaper jag har frin min morfar som var skrid-
dare.

— Overlag tror jag att vi miste hitta tillbaka till en gammal
hantverkstradition och lira yngre designers att jobba s. Det ir
nog en av nycklarna till en hillbar klid- och livsstil.

Sé gamla hantverk som ssmmerska dir inte pd vig att do ut?

—Nej, jag tror att vi gir i en motsatt riktning nu. Hittar du en
klinning som du tycker om, men som har fel storlek, kan du ju
képa den och sy om den. D4 4r du en bittre miljckonsument.

YLVALAGERCRANTZSPINDLER
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Sangarnas tuffa arbetsvillkor i fokus

En ny och omfattande enkat bland sangare visar att otryggheten ar
stor och de ekonomiska villkaren dr tuffa. Sangaravdelningen vill nu
uppmdrksamma politiken och fdrsoka farandra arbetsvillkaren.

FASTA ANSTALLNINGAR inom scenkonsten har minskat, samti-
digt har frilansuppdrag och kortare anstillningar blivit vanligare.

Séngaravdelningen inom Teaterférbundet ir en av de yrkesav-
delningar som patagligt mirkt av utvecklingen. De har vint sig
till ett stort antal singare for att f3 reda pé hur arbetsvillkoren ser
ut, och fatt 194 svar.

— Svaren i enkiten ir oroande pa flera sitt. Bland annat tjinar
en tredjedel av dem som svarat mindre 4r 200 000 kronor per &r.
Det ir inte ir mycket, sirskilt dd de flesta har sex till nio &rs ef-
tergymnasial utbildning och studieskulder, siger Joa Helgesson,
operasingare och vice ordférande i singaravdelningen.

Han menar att enkitsvaren ir viktiga for att kunna piverka
politiker och andra beslutsfattare som pa olika sitt styr utveck-
lingen for scenkonsten.

— Men ocks3 for att visa alla som utbildar sig hur arbetsmark-
naden ser ut.

I enkitsvaren framkommer framfér allt oro och otrygghet nir
det giller a-kassan, sjuk- och férildraférsikringen och stod vid
forlorad inkomst.

Coronapandemin har ocks3 tydliggjort att bide den som har
enskild firma och aktiebolag hamnar mellan stolarna. Enligt en-
kiten har vildigt manga fitt avslag frin a-kassan. Inkomsterna

har samtidigt minskat, nirmare hilften av dem som svarat har
forlorat 80-100 procent det senaste dret, siger Joa Helgesson.

Obetald tid for instudering, repetitioner och férberedelser ir
ocksa angeligna frigor som framkommer bland svaren. Liksom
att utlindska arbetsgivare kan vilja singare fran andra linder av
ekonomiska skil.

—Maénga svar visar ocksa pa problem med att jobba i flera olika
linder. Det skapar forvirring pa Skatteverket och Forsikrings-
kassan, som har svért att ge besked om hur reglerna ska tolkas.
Cirka en tredjedel av dem som svarat har rakat ut f6r dubbelbe-
skattning, siger Joa Helgesson.

Nu genomfdrs en systematisk sammanstillning av svaren i en-
kiten. Sedan ir planen att en branschdag ska hillas, dir innehallet
kommer att diskuteras med agenturer, chefer, politiker, rektorer
med flera.

—Forhoppningen ir ocks3 att innehallet ska vara virdefullt f6r
andra yrkesavdelningar liksom f6r fackférbund i andra linder. I
lingden hoppas vi kunna bidra till att utvecklingen vinder och att
villkoren fér sdngare och andra kulturarbetare forbittras, siger
Joa Helgesson.

PETERREHNFELDT
Mer om undersdkningen finns pd www.teaterforbundet.se
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Ett nytt kollektivavtal far film-, tv- ach videoinspelning galler sedan

Januari. Forutom att avtalet ger lonedkningar ska arbetstider,

yrkestitlar och royaltyrattigheter ses gver av Mediefaretagen ach
Teaterfdrbundet far scen ach film gemensamt.

Filmfragor synas i flera arbetsgrupper

HELA KULTUROMRADET har paverkats
av coronaviruset och restriktionerna som
inforts det senaste dret. Nigot som iven
slagit mot svensk film- och tv-produktion.

Men i slutet av januari blev ett nytt kol-
lektivavtal klart pé film- och tv-omradet,
dir 18neutvecklingen foljer den &vriga
arbetsmarknaden och ger en 8kning pa
sammanlagt 5,4 procent under 29 mina-
der. Det ir vi ndjda med, siger Madeleine
Wagemyr, forhandlingschef pa Teaterfor-
bundet f6r scen och film.

Arbetsgivarnas avsittningar till avtals-
pension férindras ocksd med avtalet. Det
omfattar numera fler yngre personer efter
att tidigare endast gillt £6r den som fyllt
25 ar.

— Aven det ir mycket positivt eftersom
manga ir unga i branschen och pé sikt fir
en stor fordel av att tidigare kunna f3 in-

betalning till sin tjinstepension, férklarar
Madeleine Wagemyr.

UNDER DET NYA avtalets giltighetstid
kommer samtidigt ett antal viktiga frigor
att ses Sver av tre olika arbetsgrupper med
representanter frin bide Medieféretagen
och Teaterférbundet for scen och film.

— En arbetsgrupp kommer att g3 ige-
nom olika yrkestitlar for att se till att de
ar aktuella och tydliga. Det ir viktigt nir
branschen stindigt férindras och tar in in-
ternationella benimningar, siger Madelei-
ne Wagemyr.

Aven regler kring arbetstider kommer
att granskas av en arbetsgrupp. Regler-
na kan behova fértydligas eftersom olika
tolkningar leder till manga frigor eller till
tvister p4 arbetsplatserna.

— Teaterférbundet har ocksd fitt ge-

hor £6r att en arbetsgrupp ska se éver hur
fler yrkesgrupper kan ta del av royaltys
framéver. Det handlar om klippare, ljud-
designer, maskdesigner och stuntutéva-
re, siger Madeleine Wagemyr, som ocksé
uppmirksammar att titeln “regissér” i
avtalet nu ocks3 innefattar “reklamfilms-
regissor”.

Bada parter ir ocksé dverens om att fol-
ja det pdgdende arbetet med riktlinjer och
handledning for intima scener inom scen-
konsten. Meningen ir att riktlinjerna ska
kunna implementeras inom filmomradet.

Under hela 2021 giller dven det tillfil-
liga s& kallade coronaavtalet. Det reglerar
ersittningar nir filminspelningar maiste
pausas eller stillas in pd grund av corona, i
Svrigt giller det nya avtalet.

PETER REHNFELDT

Loneokningar i fyra nya scenkonstavtal

Teaterfdrbundet har fdrhandlat fram alla nya kollektivavtal pa
scensidan. Lénerna 6kar med 5,4 procent under avtalsperioden — helt
I nivé med market ach dvriga arbetsmarknaden. Dessutom erkdanns
[lera nya yrkesgrupper nu som upphovspersaner.

CIRKUSARTISTER SKA riknas som konstnirlig personal och pe-
dagogisk personal fir samma anstillningsvillkor som administ-
rativ och teknisk personal. En gemensam arbetsgrupp bildas som
ska jobba med upphovsritt for digitalisering och devising — ett
arbete som ska vara klart senast den 31 maj. Det ir nigra av ny-
heterna i det nya avtal som har tecknats med fria professionella
teatrar inom Teatercentrum.

Det 4r nagra av resultaten nir fyra nya avtal har férhandlats
fram av Teaterforbundet for scen och film. Det si kallade mir-
ket, den norm som styr hur mycket Iénerna ska 6ka pa den svens-
ka arbetsmarknaden, har férhandlats fram pa alla omréden.

Madeleine Wagemyr, férhandlingschef och férbundsjurist pa
Teaterfdrbundet £6r scen och film, tycker éverlag att malen med
férhandlingarna har uppnatts med de nya avtalen.

— Viir nojda att viisamtliga fall har fitt 16nedkningar i paritet
med den &vriga arbetsmarknadens, detta trots att scen och film ir
omraden som har varit extra utsatta under pandemin 2020.

Vad skulle du siiga att ni dr mest ndjda med?
— Att vi pd scenomridet lyckades f3 in i avtalen att yrkeska-

tegorierna mask-, ljud- och videodesigners nu erkinns som upp-
hovspersoner. Det ir nigot de har kiimpat for linge.

Som en del av kollektivavtalet for institutionsteatrarna ska
ocksa det partsgemensamma radet med Svensk scenkonst arbeta
fram en bemétandekod och riktlinjer £6r intima scener pa scen-
omridet. Parterna ir Sverens om att en dialog ska fras om hur
resultatet kan implemententeras dven pd privatteateromradet.

—I avtalen med Dans- och Teatercentrum har vi desutom fatt
in ytterligare avsittningar for tjinstepension, siger Madeleine
Wagemyr. YLVALAGERCRANTZSPINDLER

Avtalen pd scenomridet rar:

« Institutionsteatrar, privatteatrar, fria professionella teatrar och
fria professionella dansgrupper/koreografer.

« Lds mer om de nya avtalen, som alla galler under 29 manader, pa
hemsidan: www.teaterforbundet.se
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50 skapade Oaniela
agbudgetskrack

Vad som skulle bli Sveriges farsta skrackfilm riskerade istdllet
att bli en rasa mardrém. Kostym- och maskdesignern Oaniela
Krestelicas berattar hur ett alltfar kalkrikt vatten hall pa att

stjdlpa hela inspelningen av Andra sidan.

VIT SNO VRAKER NER $ver Stockholm nir vi ses i kostym- och
maskdesignern Daniela Krestelicas ateljé ett tvirkast frin Gull-
marsplan, for att tala mérk skrick.

I veckornajobbar hon annarsi Boden, med nigot mycket snill-
lare — barnfilm, nirmare bestimt andra sisongen av Lasse-Majas
detektivbyrd. Nu har hon fitt en extra hemresa. Anledning: tvi
Guldbaggenomineringar for bista kostym och mask, sistnimnda
tillsammans med Love Larsson och Eva von Bahr f6r vad som har
lanserats som Sveriges forsta skrickfilm.

Andra sidan (regi och manus: Oskar Mellander och Tord Da-
nielsson) handlar om det nykira paret Shirin (Dilan Gwyn) och
Fredrik (Linus Wahlgren) som flyttar in i sitt drémhus — vilket
snart visar sig vara hemsdkt av ndgot som vill 4t Fredriks son Lu-
cas.

Jag undrar om hon blev férvinad &ver att hennes arbete for
en experimentell skrickfilm nominerades i hela fyra kategorier.
Forutom f6r kostym och mask/smink, ocksa for visuella effekter
och ljud/ljuddesign, varav sistnimnda diremot ledde till en Guld-
bagge till Fredrik Lantz vid drets helt digitala Guldbaggegala.

—Ja, jag blev sjukt f6rvinad, bide ver att bli nominerad, men
ocksa for att de nominerade ett Moving Sweden-projekt (som ger
stdd 4t just ligbudgetsatsningar, reds anm) och fr att skrickgen-
ren ir vildigt smal.

Hon berittar hur de var tvungna att skala ner bdde pi antalet
skddespelare och inspelningsmiljder f6r att det skulle ga runt eko-
nomiskt.

—Normalt ir man ett helt team som gér kostym och mask. Hir
var vi bara tv, jag och assistenten Felicia "Leffe” Kronlf.

Hur G6R MAN DA kostym och mask till skrickfilm? Vad kan
man jobba med for att framkalla kalla kirar hos publiken i en
film med intentionen att ocks3 kiinnas skandinaviskt ljus? Daniela
Krestelica — som dven har en kurs i kriminologi i bakfickan, dar-
till en utbildning i HR med inriktning p3 psykologi — kommer
osdkt in pa firgsprak.

— Jag liste att i filmen Sjitte sinnet blev det rott nigonstans s
fort det kom ett spéke. Det hade jag nog aldrig sjé'.lv registrerat,
men det ir kul att jobba s med en bage, en férindring av karak-
tarer.

—1 Andra sidan jobbade jag ocksd med firg, inspirerad av konst-
niren Leonora Carrington. S linge stimningen var bra i hu-
set forsokte jag ha varma firger pd Shirin. Nir det blev liskigt
anvinde jag istillet kallare och ljusare firger. P4 s3 vis férsdkte
jag forstirka kinslor i olika scener. Férhoppningsvis r det inget
nigon mirker, utan bara registrerar.

Ljus var Sverlag en viktig faktor som Daniela Krestelica jobba-
de med i Andra sidan.

14 Scen & fAlmnr 1 2021

— Vi filmade hela tiden i mérker. Dirfér hade vi ingenting vitt
i produktionen. Det blir f6r starka kontraster och kan bli éverex-
ponerat. Istillet jobbade vi mycket med ljushetsgraden och kom-
plementfirger till hud, som med Shirin p3 slutet. Bide for att hon
skulle synas, men 4ven f6r att ge utrymme f6r graderingar i smuts
och blod.

Men det hll pi att g3 snett med rysarkinslan.

— Vi filmade i Farosund, pd Gotland, och nir jag skulle firga
om ett par plagg dir s blev alla rosa, trots att jag anvinde exakt
samma kulér som i Stockholm! Det visade sig bero pa den héga
kalkhalten i vattnet.

—Vifick dka hem och firga om alla klidernaigen, berittar hon
med ett gapskratt.

Hur var det att jobba med skriickfilm? Lérde du dig nigot nytt?

—Det var jitteroligt att fa mojligheten att jobba med en ny gen-
re och nya tekniska utmaningar, som i det hir fallet alltsd bland
annat innebar ljushetsgrader i kostymen.

Skulle du kunna tinka dig att jobba med skriick igen?

—Ja, vildigt girna! Det finns s3 minga olika subgrupper inom
den genren att utforska.

— Bade jag och Leffe (Felicia) sig det nog ocksa lite som tera-
piarbete att géra filmen dé vi bida ir littskrimda och ville utma-
na oss dven pa den fronten!

Meénga av filmerna du har jobbat med handlar annars om psykisk ohdl-
sa. Som Flickan, mamman och demonerna, Kungen av Atlantis och Psy-
kos i Stockholm. Ar det en slump?

— Skratt! Nej, men det enaledde nog till det andra. Det bérjade
med Suzanne Ostens film Flickan, mamman och demonerna. Kanske
blev jag sedan tillfrigad om de andra for att jag hade gjort den
filmen innan. Eller s3 beror det pa att temat ligger i tiden bland
filmare. YLVALAGERCRANTZSPINDLER

Daniela Krestelica

Fadd: 1984.

Aktuell med: Andra sdsongen av Lasse-Majas defektivhyra i
Boden, teateruppsattningen Ndr Baba faller i poolen dr klockan
23.47 [regi: Astrid Menasanch Tobieson) med berdknad premidr i var
pa Kulturhuset Stadsteaterns scen i Hushy.

Uthildning: Kurs i perukmakeri pa 5tOH, tva och eff halvt &r som
maskorldrling via Stiftelsen Hantverk & uthildning pa Unga Klara
samt HR med inriktning pa psykologi och enstaka kurser i kriminologi
och socialantropologi.

Produktioner i urval: Girl’s will make you blush (Unga Klara), Ldngsta
dagen (film), Jakten pd tidskristallen (julkalender SVT), "Maste gitt”
(SVT), De redan frilsta (Riksteatern).
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Kritik mot AF kultur media

Klagomalen pa AF kultur media har varit omfattande.
Arbetssokande mater handlaggare som inte kan ta hansyn
till hur branschen fungerar, ndr reglerna ska tillampas.

KERSTIN ABRAHAMSSON ir vice ordfo-
rande for Dansavdelningen och beskriver
de forandringar som minga dansare har
sett det senaste iret.

— Tidigare mdtte man en handliggare
med branschkunskap som kunde ta i be-
aktande att dansare kan f3 uppdrag genom
att till exempel kontakta koreografer och
nitverka, detta utdver att soka de f3 utan-
nonserade jobb som finns. Handliggaren
kunde ta hinsyn till helheten —hur mycket
jobb man haft och hur det sig ut framéver.
Idag ir antal ansdkningar av utannonsera-
de jobb det enda som riknas. Det ir ett re-
gelverk som inte fungerar for var bransch.

Den som behéver hjilp av Arbetsfor-
medlingen méste nu soka jobb utanfor sin
bransch och det blir allt svirare att vara
kvar inom sitt yrke.

Kevni Zulal, chef fér AF kultur media,
understryker att det aldrig har varit i en-
lighet med regelverket att “stimpla mellan

NYK KURSER
ARTS DYNAMICS

jobb”, dven om han vet att det férekom-
mit.

— Ansvaret f6r att tillimpa bestimmel-
serna har centraliserats, det ir mer enhet-
ligt och rittssikert, siger Kevni Zulal. Vi
hade inte kunnat mota det senaste Arets
tillstrdmning av 12 000 nya arbetsldsa
inom kultursektorn om vi hade haft sam-
ma organisation som tidigare.

Bade kontroller och meddelanden till
a-kassorna, som haller i utredningsproces-
sen, har ckat.

— Vi behéver informera om hur kon-
trollfunktionen péverkar och hinvisa till
a-kassan, som ocksi har varit hirt belas-
tad. Vi har forsokt forklara vara insikter
om kulturarbetarnas vardag for a-kasse-
utredningen, men regelférindringar ir
svara utifrdn sin komplexitet, siger Kevni
Zulal.

KAJSA DLSSON

For professionella kreatdrer som vill fa konst-
narligt anpassade strategier samt verktyg i sitt
entreprendrskap. Kursledare: Sofie Marin.

Aktiviteten ar ﬁéansierad av Regionutvecklingsnamnden,

Vastra Gotaland, inom projektet Affars
konstnarlig progress. 3 1

DANSARE OCH SK :

I samarbete med Dansallianse
TeaterAlliansen. Ku rsledare:\f

RS~
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SOK VARA AKTIVITETER PA KULTURAKADEMIN:

g ‘-k-‘,‘{ : ’
GOR TURNE

Kungliga Operans Mdstersdngarna i Nirnberg ar
en av de manga férestéllningar som stallts in.

12 000 forestallningar
stalldes in 2020

Over 12 000 férestillningar och kon-
serter stilldesin i Sverige 2020 —av de
hittills raiknade. Det visar en ny un-
dersdkning bland medlemmarna hos
Svensk scenkonst.

Instillda arrangemang har ska-
pat en djup ckonomisk kris for
scenkonsten och si linge publik-
restriktionerna pigir maiste dirfor
krisstod fortsatt delas ut, konsta-
terar forfattarna. Det akuta liget
fér privata scener betonas sirskilt.

Undersokningen visar ocksé att 90
procent av medlemmarna har svarat
att de kan garantera goda eller myck-
et goda mojligheter att genomfdra
smittsikra arrangemang framéver.

Du kan lisa mer om undersék-
ningen pa svenskscenkonst.se
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Tva miljoner extra till
upphovsman i Stérst av allt

Den forsta svenskproducerade Netflixse-
rien, Storst av allt, ronte stor framging nir
den slipptes 2019 och har streamats i $ver
190 linder. Den tidigare vd:n f6r Rittig-
hetsbolaget, Ulf Mirtens, inledde d3 for-
handlingar om ett avtal med Netflix som
gav upphovspersoner och medverkande en
grundliggande kompensation. Men dven
ritt till ytterligare kompensation om de-
ras program skulle streamas ett stort antal
ganger.

Nu har Stérst av allt streamats si pass
manga ginger att ytterligare tvd miljoner
kronor kommer att delas ut till rittighets-
havarna.

— Det ir fantastiskt roligt att serien har
nitt sddana stora framgangar att véra yr-
kesgrupper nu fir ytterligare ersittningar
for sina prestationer. Vi ir vildigt glada
att vi kunde teckna detta avtal med Net-
flix och dirigenom méjliggora for rittig-
hetshavarna att ta del av produktionernas
framgangar, siger Christine Strindberg,
vd £6r Teaterférbundets Rittighetsbolag.

Manga sdkande till tredje
utlysningen av krisstdd

Over 7200 ansokningar om krisstod hann
komma in till Konstnirsnimnden innan
stingning av utlysningen i februari. Det ir
betydligt fler in vid férra omgingen.

— Att ansdkningarna har 8kat med 54
procent ir ett tydligt tecken pa hur stora
behoven ir bland konstnirerna, kommen-
terar Konstnirsnimndens direktér Anna
Séderbick.

Storsta procentuella Skningen star tea-
ter for med 61 procent, Direfter kom-
mer filmen med 58 procent samt bild och
form med 57 procent.

Dessa grupper ska nu dela pa en be-
tydligt ligre summa pengar in vid férra
omgéngen, vilket kommer att kriva en in
hardare urvalsprocess, varnar Anna S6-

derbick for.

De fick pris av Svenska
teaterkritikers férening

Teaterdret 2020 blev minga forestill-
ningar fattigare. Trots det har Svenska
teaterkritikers frening i vanlig ordning
delat ut sina tre priser. Ar 2020 gick de
till ljusdesignern Ellen Ruge (teaterpri-
set), scenografen Mirta Fallenius (barn-
och ungdomsteaterpriset) och kompaniet
Norrdans (danspriset). Féreningens med-
lemmar réstar fram pristagarna for teater-
priset samt barn- och ungdomsteaterpri-
set. Danspristagaren utses av en sirskild

jury.

En av de forestdllningar som visats manga gdnger
digitalt dr Mattias Anderssons uppsdttning av /dioten.

Stora publiksiffror
for digital kultur

Flera kulturaktdrer har kunnat redovisa
rekordsiffror under pandemin. Dirtill har
helt nya mélgrupper natts. Om inte i form
av en publik p3 plats, s3 i varje fall digital.

Arets upplaga av Géteborgs filmfesti-
val drog in en dubbelt s3 stor publik som
forra dret — och det redan halvvigs in i
festivalen. Aven Stockholms filmfestival
kunde gliidjas at manga digitala besokare
2020, men de drogs samtidigt med stora
ekonomiska forluster.

— Utan statliga bidrag hade festivalen
inte kunnat genomforas, siger festivalchef
Git Scheynius till Kulturnytt.

Dramaten kunde i sin tur redovisa
375 000 visningar pd Dramaten play un-
der 2020.

Daniel Rylander blir ny chef
for Dalateatern

Daniel Rylander tilltrider som teaterchef
pa Dalateatern till sommaren. Dirmed
limnar han posten som konstnirlig teater-
chef pd Byteatern i Kalmar — som nu sdker
hans eftertridare. Enligt ansckningskrite-
rierna ska detta vara nigon som "brinner
for linsteateruppdraget och kan fortsitta
att utveckla teatern”.

Chefsposten pa Byteatern ir delad.
Verkstillande teaterchef ir fortsatt Linda
Stenberg.

Rattelse

I forra numret angavs fel namn pi dem
som representerade yrkesgrupperna ljud-
design och maskdesign i utredningen
kring royalty inom film. Ritta namn ir
maskdesignern Annika Stédberg och ljud-
designern Carl Edstrom.

Roger Stenberg

Digitalt kunskapsmoéte om
inkludering den 8 mars

Vems blick? Vems berittelse? ir ett digitalt
kunskapsméte om inkludering och repre-
sentation som hills den 8 mars.

Ambitionen ir att inspirera film- och
tv-branschen att bittre inkludera personer
som rasifieras. P4 programmet star forelis-
ningar och samtal som vill belysa vikten
av inkludering och normkritisk kommu-
nikation. Tips med konkreta atgirder ut-
lovas.

Arrangdrer ir Film & tv producenter-
na, Svenska filminstitutet, SF Studios och
Teaterforbundet f6r scen och film, med
stdd av #skddespelerskorsomrasifieras och
#tystnadtagning.

Anmailan gOrs senast den 7 mars pa
webbadressen: vemsblickvemsberattelse.
confetti.events

Nytt metoo-upprop
i Tyskland

Fyra ir efter metoo fortsitter nya upp-
rop mot sexuella trakasserier att poppa
upp virlden &ver. Senast i Tyskland dir
185 skadespelare nu har kommit ut som
hbtq-personer, med krav pé stérre méng-
fald i film- och teaterbranschen.

Under hashtaggen #actout valde de i
februari att framtrida i Siiddeutsche Zei-
tung med bdde namn och bild, rapporterar
Sverige Radio Kulturnytt.
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Ur Almen Josefin & Florin.

Ellen Fiske tilldelas arets
Mai Zetterling-stipendium

Dokumentirfilmaren Ellen Fiske tilldelas
drets Mai Zetterling-stipendium. Bland
hennes senaste filmer finns Guldbagge-
nominerade Scheme birds och Josefin & Florin
som vann PrixEuropa 2020.

Hon fir stipendiet for att hon ”... med
vinlig auktoritet och vidéppen blick later
oss kliva in i traditionellt marginaliserade
virldar och goéra dem till vara”. Prissumma
n p4 200 000 kronor gér stipendiet till ett
av Sveriges storsta for dokumentirfilmare.
Det har delats ut sedan 2006.
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Lokala
satsningar
forandrar
andets
gansscener

Hur kan scenkonsten overleva efter
coronapandemin nar Netflix och HBO

kommit att ersatta vart behov av
konstnarlig stimulans?

Kommer scenkonsten atervanda till
det normala eller behover den hitta

nyavagar?
Scen & film har pratat med fem

danskonstnarer om coronastrategier

och odesval.

NAR RUTIN ocH VARDAGSLIV omkullkastades i mars forra
iret och virlden, mer eller mindre, tvingades stinga ned infann
sig en nyfiken vakenhet hos flera av danskonstnirerna Scen &
Film varit i kontakt med. Hur skulle vi nu lyckas genomféra de
uppdrag vi 4r satta till att géra?

— Det var nistan lite spinnande nir det hinde. Usch, det 13-
ter motbjudande att siga s, men det fanns en energi som kom av
krisen. ”Nu javlar ir det allvar, hur 18ser vi det?”, siger Martin
Forsberg, danschef pd Norrdans i Hirndsand.

Monika Milocco, som basar éver dansverksamheten p Regi-
onteater Vist i Bords (RTV), kinner igen den energin.

— Till en borjan héll vi avstind och arbetade mycket utifrin
dansarnas egna 6nskema3l. Vilyckades vinda oron till att bli nagot
kreativt, berittar hon.

Norrdans blev snabbt uppmirksammade i riksmedia for sitt
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Nelson Rodriguez Smith

koncept Norrdans take away, dir publiken kunde bestilla ett kor-
tare stycke till sin innergird. RTV satsade mycket pd internt pro-
cessarbete och digitala 16sningar. Bida institutionerna lyckades
genomfdra sina hdstrepertoarer for skolklasser i respektive regi-
on, men i och med den andra pandemivigen, som terigen kriver
nya kreativa l3sningar, si férsvinner orken alltmer.

— Jag var nog ganska naiv forst. Tankte "hej och hé, bara hos-
ten kommer s3 gir det hir 6ver”. Nir hosten sen kom med alla
anpassningar det innebar s tinkte jag istillet ” jamen d3 ar det hir
det nya normala”. Nu siger andra vigen att "ni ska tillbaks ner i
kolkillaren igen”, d4 ir det litt att bli forbannad, ledsen och trétt,
sldr Martin Forsberg fast.

— Vi har ocks3 fitt 6kad arbetsbelastning, forklarar Monika
Milocco. Vi ska inte bara ha en plan att ha i huvudet, utan flera.
Vi ska hitta alternativa 13sningar pa bade kort och ling sikt. Som



Ur férestéliningen Farrago i regi av Kit Brown pa Skanes dansteater.

chef skajag ju ocksa skapa trygghet och vara tydlig, “det ir de hir
riktlinjerna vi har och de hir riskanalyserna har gjorts”.

MiILOoCCO HAR SNEGLAT it idrottens hill, som hon menar har
storre likheter med dansen rent praktiskt 4n andra konstformer i
det hir liget, £6r att se hur de har 16st distansproblematiken. Hur
kan vi fortsitta utfora ett yrke som kriver fysisk kontakt och sam-
tidigt f6lja restriktionerna?

— Att indra koreografin i férestillningar som redan var klara
gick ju inte, d3 blir det ju nigot annat. S3 jag tittade bland annat
pa Brottningsfdrbundets riktlinjer och bestimde att vi inte kan
undvara fysisk kontakt. Vi ir ju bara sex dansare och har kunnat
skapa en egen ”bubbla”. Det primira har varit att hlla ett avstind
pa minst en och en halv meter till var publik.

Norrdans har ocksé 15st det fortsatt osikra liget med att lita

dansarna repetera ett nytt stycke i en coronasikrad ”bubbla”. Di-
remot planerar de inte f6r ndgon turné under véren, utan sparar
den till hésten. Premiiren kommer istillet att hallas internt pd
teatern. Men att allt snart ska 3terg3 till det normala tack vare
vaccinet ir inget Martin Forsberg vigar hoppas alltfér mycket pa.

—Jag mirker att jag ir lite skeptisk. S8 vi planerar for framtiden
med minga olika scenarion samtidigt.

Inte heller dansaren Kit Brown pi Skines dansteater tror att
vi kommer att se ljuset i tunneln pi ett tag. Nir stycket Second
Landscape stilldes in f6rra 3ret startade han och kollegan Samuel
Denton en podd, DancePod with Skdnes Dansteater, dir de méoter
kollegor i samtal om kreativa processer. Han vill se positivt pa
liget, men erkidnner att det nog ir lite av ett f3rsvar.

— Jag tror inte vi kommer att kunna jobba som vanligt 4n pé
linge. Istillet tror jag vi miste anpassa verksamheterna for att nd
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Hakan Larsson

Bild ur Regionteater Vists forestillning Dromlek.

ut bittre lokalt, i mindre skala, om vi vill spela live. Det kommer
nog att dré_ja innan vi kan turnéra igen, dtminstone internatio-
nellt. Det hir ir ju saker vi behéver bli bittre pa oavsett, med tan-
ke pa klimatférindringarna till exempel.

Ett arbete som syftar till att n ut mer till den lokala publiken

kan dock komma att innebira en uppgérelse med dansvirldens
hierarkier, tror Brown. Historiskt har det smiskaliga inte haft
samma status som stdrre, institutionella produktioner, menar
han.
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— De storre scenernas storsatsningar nar prestige, de sm3skali-
ga genererar inte lika mycket uppmirksamhet, mindre projekt far
dessutom en ligre budget.

NysTARTADE DANSINITIATIVET (DI) i Luled vill ocks3 satsa
pa lokal danskonst. Inte enbart pa grund av corona, utan ocksd
for att stirka virdet av konst som tilltalar lokalbefolkningen. Per
Sundberg, konstnirlig ledare pd DI, beskriver sin verksamhet
som "Norrbottens forsta fria scen med utgidngspunkt i samtida




dans och cirkus”. Idén ir att satsa lokalt i Luled, dir scenen som
Sppnades 2019 ligger, och att turnéra frimst regionalt.

— Det har inte funnits ndgon annan renodlad dansscen i hela
Norrbotten, trots att Norrbotten ar en av Sveriges storsta regi-
oner. Vi vill vara samtida och jobba utifrin den kontext som vi
befinner oss vilket kan skapa konst som inte gors i en storstads-
region.

Eftersom Dansinitiativet ir nytt pa sin himmel har inte samma
trotthet, som kan infinna sig pé de etablerade danshusen, drabbat
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"Ett arbete som syftar till att nd ut mer till den
lokala publiken kan komma att innebdra en
uppgarelse med dansvdrldens hierarkier.”

KITBROWN, SKANES DANSTEATER
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Ur Dansinititativets férestéllningen Out of urgency.

"Jag hoppas att vi kan anvanda tiden som getts 0ss
till att se in i tamheten och fdrstd att den dr ett
tillstdnd alla befinner sig i hela tiden.”

JOSEPHINE GRAY, IRAQI BODIES

kompaniet innu. De har anvint tiden till att bygga upp en orga-
nisationsstruktur och under hésten genomfordes dven ett interna-
tionellt samarbetsprojekt, Out of urgency, dir fyra olika verk i fyra
olika linder spelades samtidigt, bdde for en livepublik och genom
virtuell uppkoppling.

—Jag har aldrig gjort nigot liknande. Det var hiftigt att {3 ta
del av andra linders publikreaktioner, samtidigt som vi fick rela-
tera till vr publik i rummet. Vi fick jittefina reaktioner pa att det
var nigot unikt som hinde, berittar Sundberg.
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Ur Frestéliningen Rite of exile med Iragi bodies.

Det ir litt att tinka att pandemin, trots allt, bidragit till ckad
kreativitet i dansvirlden. Aven om en viss trotthet har smugit sig
pa, sd har samtliga utdvare som Scen & film varit i kontakt med
hittat nya vigar f6r att nd ut till sin publik.

Men inte alla ser digitala I6sningar eller "business as usual’-an-
dan som nigonting positivt. Josephine Gray, en av de konstnirli-
galedarnaidansgruppen Iraqgi bodies, menar att var lingtan efter
tiden fore pandemin ir ett sjukdomssymtom i sig.

— Jag ir starke skeptisk till idén om att vi ska tillbaka till en
normalitet. Det som var innan, var det verkligen s3 fantastiskt?
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Speciellt i Sverige s3 har ju publikflédena varit i princip icke-exis-
terande. Vibehover tinka om, komma ifrin det forgivettagande.
I livet finns en existentiell trotthet, nu har vi tid att konfrontera
vara kinslor.

GRAY ANSER ATT scenkonsten fitt en miktig konkurrent i
streamingsajter som Netflix och HBO, dir folk enkelt och be-
kvimtkan ta del av spinnande historier, berittade genom special-
effekter och dramaspickade storylines.

— Hur kan vi tivla mot den hir typen av underhillning? Jag



hoppas att vi kan anvinda tiden som getts oss till att se in i tomhe-
ten och forstd att den ir ett tillstdnd alla befinner sig i hela tiden,
dven om vi fyller den med olika saker. Om vi vigar stanna dir
kanske vi bdrjar uppskatta konst pa ett mer bottnat sitt. Vilken
scenkonst behdver vi skapa hir och nu, vad ir det som hinder i
rummet tillsammans? Vi har jobbat pa det sittet i tio ar och for-
soker fortfarande att nd den poesin, berittar Gray och brister ut i
ett hjirtligt skratt.

ALEKSA LUNDBERG

Iraﬁilbodies

Dans;iansen

Dansalliansen
anstaller dansare

Ansok 1 februari - 31 mars 2021

Info om hur du ansoker finns pa
www.dansalliansen.se

Vid fragor ring eller mejla
08-442 79 90 | info@dansalliansen.se

BARNKULTUR I, 30 hp

For att du vill bredda och férdjupa dina
kunskaper om kultur for, av och med
barn. For att du vill trdna ditt kritiska
tdnkande och din analytiska férmaga och
for att du brinner for barns rattigheter!

Lads mer pa www.barnkultur.su.se/bki000
Ansok senaste den 15 april till HT-21
< Qs

7,

7
Centrum for barnkulturforskning Stockholms
Barn- och ungdomsvetenskapliga institutionen ~ UNIvVersitet
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Asikter om val av regissor, ovilja att
kommunicera och prioritering av gastspel.

Listan med kritik pa hur Uppsala kommuns
kulturforvaltning styrt stadens fria kulturaktorer
ar lang. Men alla haller inte med.

1113N1IAV

Tjanstemannastyre | Uppsala reta

Bjérn Dahlman i Bananteaterns firestalining Frankenstein.
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EN ARMLANGDS AVSTAND ir som bekant den osynliga regel
som styr det politiska arbetet for kulturen. Politiker ska stotta,
men inte ligga sig i det konstnirliga arbete.

Pé senare 3r har det uppstitt situationer dar si inte har varit fal-
let. Som 2013, nir kulturnimnden i Boris kritiserades for tjans-
temannastyre i samband med en chefskarusell pd Boras stadstea-
ter. Och pd konstomradet i Sélvesborg 2019, nir den SD-styrda
kommunen beslutade sig for att sluta kopa in utmanande samtids-
konst.

Nu hgjs dven kritiska réster om tjinstemannastyre i Uppsala.
Relationen till kulturférvaltningen beskrivs som anstringd och
ett utbrett missndje mirks bland kommunens fria kulturarbetare.

Vid en rundringning till scenkonstnirer nimns exempelvis
upplevelsen av en godtycklig syn pa vad professionell scenkonst
ir och att avslag pa anslag ska ha getts med motiveringar som att
uppsittningen inte kan garantera kvalitet.

— Att kommunen gir in och tycker till i rent konstnirliga fra-
gor ir direkt inskrinkande p3 principen om en armlingds av-
stand. De tycker ocks till om huruvida olika aktérer ska rikta sig
mot olika mélgrupper eller ¢j. Det ir en friga som inte bor avgs-
ras pa tjinstemannaniva, tycker en person som av oro for att for-
virra relationen till kulturférvaltningen viljer att vara anonym.

Bjorn Dahlman, konstnirlig ledare f6r Bananteatern som har
funnits i Uppsala sedan 2002, ir en av dem som siger sig ha upp-
levt skepsis nir hans grupp har velat utvecklas konstnirligt och
ni en ny publik.

—Som om argumentet att vir och andras méjlighet till utveck-
ling inte har ndgon betydelse, siger han.

— Jag blir fly férbannad. Detta ir ju att motverka ett klimat
som gor att konstnirligt drivna aktdrer vill verka hir!

En annan 3terkommande kritik vid en rundringning ir att
kulturforvaltningen viljer att ta in gistspel, pa bekostnad av det
lokala kulturlivet.

Konstprojektet

DYSLEXIKRAFT

soker producent!

Vill du jobba med var kommande
utstallning och uppsattning?

Fragor och ansokan mejlas till
info@artikel31.se

‘upp kulturarbetare

— Det heter att scenkonst ska tas in utifrin for att 3 in sidant
som inte finns i Uppsala, vilket jag stddjer fullt ut. Men jag upple-
ver att det kdps in i stora mingder, samtidigt som de lokala grup-
perna inte fir medel att spela for samma mélgrupper.

— Jag har flera ginger fitt stilla in planerade produktioner
och spelperioder f6r vissa malgrupper for att anslagen inte rick-
er, samtidigt som det kdps in f6r dessa milgrupper utifrdn, siger
Bjoérn Dahlman.

Men Maud Nyberg, skidespelare samt dramatiker och produ-
cent pd Panikteatern, kinner inte igen bilden av att kulturférvalt-
ningen skulle ligga sig i det konstnirliga arbetet. Daremot tycker
hon att anslagen till det fria kulturlivet kunde vara hogre.

— Arliga verksamhetsstdd och produktionsstdd ir mycket liga
i jamfdrelse med andra professionella gruppers runt om i landet,
siger hon.

Hon ser fram emot ett storre engagemang fran forvaltningens
sida i form av exempelvis referensgrupper och samtal om vad det
fria kulturlivet erbjuder.

— Jag onskar att vi tillsammans, artister, producenter, tjins-
temin, kulturchefer, kunde arbeta it samma h3ll, med det allra

bista f6r Uppsalapubliken i fokus.

PA KULTURFORVALTNINGEN stiller man sig frigande till kri-
tiken om att man skulle prioritera gistspel, ha asikter om konst-
nirliga val eller vilja bort vissa produktioner pa grund av en kon-
kurrensbild.
— Ingenting av detta har nitt oss. Vi arbetar med att skapa ett
s brett scenkonstutbud som mdjligt vad giller genre, variation
och milgrupp. Det innebir att vi stodjer de lokalt verksamma
frigrupperna, men ocksa képer in turnerande forestillningar, si-
ger Anna Franzén, stabschef och bitridande férvaltningsdirektdr
pa kulturférvaltningen.
YLVA LAGERCRANTZSPINDLER

GONSTNARSNAMNDEN

Aktuella utlysningar Sista ansékningsdag:

31 mars - Film: Arbetsstipendium
14 april - Teater: Arbetsstipendium

29 april - Teater, film: Internationellt utbyte
och resebidrag

20 april - Dans: Residens i Sverige

20 april - Dans: Internationellt utbyte

och resebidrag

www.konstnarsnamnden.se
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Stuntutovare

organiserar

sig far battre
arbetsvillkor

Seth Ericson dr ndgat av en stuntpionjar i

Sverige. Han har ldnge sett att villkoren for hans

yrkesgrupp behaver bli tydligare och battre.

Tillsammans med kollegor ar han nu pd vag
att bilda en sdrskild grupp for stuntutdvare inom

Teaterfdrbundet far scen ach film.

DEN SENASTE TIDEN har flera méten hallits med personer som
jobbar med stunt. Upp till ett 20-tal deltagare har medverkat.
Malet ir att stuntutdvare ska bli en tydlig yrkeskategori och att
de som ir verksamma pé omradet ska kunna driva viktiga frigor
tillsammans.

— Stunt ir ett yrke som utvecklas hela tiden. Bara de senaste
dren har mycket hint, bland annat dkad efterfrigan pé att spela
in rorelser till digitala karaktirer. Minga nya utdvare har ocksa
tillkommit, vilket ir jitteroligt, siger Seth Ericson.

Nir han sjilv kom tillbaka till Sverige 1997 efter att ha varit
verksam i USA i flera 4r hade han med sig en skyddsdrikt och lite
riggmaterial.

—Jag ringde till Teaterférbundet for att bli medlem och berit-
tade om vad jag jobbade med. D3 blev det helt tyst, da var det inte
manga som hade kommit i kontakt med stuntutdvare, berittar
Seth Ericson.

Idag har han en hel studio i Ulvsunda i Stockholm, full med
material och verktyg som anvints i olika produktioner. Dessutom
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har han en lastbil som kan behévas for att f3 med det som behovs
nir storre stuntuppdrag ska genomfdras.

— Jag har sjilv en bakgrund frin elitgymnastik, klittring och
fallskirmshoppning. Nu scker sig fler till yrket frdn bland annat
cirkusvirlden eller olika kampsporter, siger Seth Ericson.

AN sA LANGE AR konsfordelningen ojamn inom yrket. P de
méten som hittills hillits har mansdominansen varit stor, endast
en kvinna har deltagit. Diremot ir 3ldersfordelningen vildigt
spridd, frin ungefir 20 till 70 3r.

— Den allminna kinnedomen om vad det innebir att jobba
med stunt ir inte s stor. Det finns fortfarande en forestillning
att vi bara hoppar in och gor farliga saker i olika scener, berittar
Seth Ericson.

Mainga missar att en stor del av yrket gir ut pa planering och
koordinering. For att lyckas beh6vs ett noggrant samarbete kring
bland annat bildvinklar, ljussittning och problemlésning. Men
ocksa sjilva utférandet dir sirskilda tekniker och firdigheter ir



Seth Ericson tillsammans med skddespelaren Johanna Hedberg efter en stunt i februari for en reklamflm.

avgorande liksom skydd och sikerhetsitgirder.

—Det roligaste med jobbet ir att det ir vildigt kreativt och hela
tiden gdr att utveckla och forbittra. Det svaraste ir komplexiteten
med nya platser, miljoer och situationer, vilket samtidigt ar liro-
rikt och omvixlande, siger Seth Ericson.

DE FRAGOR sOM KAN vara aktuella att bérja diskutera i en
stuntavdelning inom Teaterférbundet f6r scen och film, ir flera
och delvis ganska grundliggande.

— Vira yrkestitlar ir ett exempel. Idag anvinds manga olika,
frin stuntperformer till stuntrigger, performance och stunt dri-
ver. Titlarna gir att géra mer enhetliga, siger Seth Ericson

— Men vi behéver ocksd diskutera vilka avtal som passar bist
for vart arbete och de olika uppgifterna. Tidigare ingick stunt i
Teaterférbundets artistavdelning, nu i skidespelaravdelningen,
men vi kanske bér ingd i film & tv-avdelningen. Det dr virt att
diskutera, siger Seth Ericson.

Dessutom finns det flera omriden som kan ses &ver for att ge

bittre villkor vid bdde stuntutévning och stuntkoordination. Det
handlar om nivier pi gager, 6vertidsregler, upphovsrittigheter
med mera. Men ocks om det kan vara en fordel med ndgon form
av licensiering for yrket.

—Forhoppningen ir nu att intresset f6r att bilda en avdelning 4r
stort och att bdde kunskap och erfarenhet kan samlas och spridas.

Strax fore presstopp héll stuntutdvarna ytterligare ett nytt
mote. En arbetsgrupp bildades i syfte att ligga en strategi for det
framtida arbetet med stuntfrigorna.

— Om allt faller vil ut kan vi starta under viren 2021, siger
Seth Ericson.

PETER REHNFELDT

Vill ni komma i kontakt med nagon av representanterna i gruppen?
Vanligen kontakta: Seth Ericson seth@stuntgruppen.se 070-6934025
eller Nilla Hansson contact@nillahansson.com 070-572 25 93.
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Vill vi verkligen tillbaka till det gamla?

Jac sNACKADE MED en branschkollega hiromdagen pa Faceti-
me. Annu ett kirt ansikte pa en trakig skirm igen. Normalt hor-
des vi pa det viset titt som titt dven innan pandemin. Samtalen
har nu intensifierats med imnen som jag iven vidrért med andra
kollegor. Jag har upptickt att vi ir ndgra, som trots vir stora ling-
tan till det gamla normala, delar en gemensam oro &ver just det
efterlingtade gamla normalas dterkomst.

Pandemin har givetvis sett olika ut f6r manga kulturarbetare
genom éret — pa gott och ont. Oavsett yrkeskategori, med eller
utan jobb, med eller utan inkomst, verkar det ha varit pandemins
patvingade krav om att stilla om och att inte veta, som varit det
mest energikrivande, bade privat och pi jobb. Psykiskt har livet
pamint lite om kinslan av krig fast utan vapen, bomber, vanda-
liserade hus och gator i spillror. Minga har pendlat mellan en
blandning av frozen fright, ambivalens, extrem lésningsoriente-
ring och ibland kapitulation for att orka. Overlevnad.

Vi lingtar efter en tid dir vi dter kan repa fritt, antligen kinna
pa varandra, spela och umgas som vanligt igen. Vi sdker efter en
tid och ett liv som ir som férut. Men vill vi verkligen helt och
hallet g3 tillbaka till det gamla och normala?

Visst vill jag kasta mig ut och sviva dver scenen. Och visst vill
jag kunna réra mig helt fritt i rummet och utforska min karaktir
utan den dir aktiverade bromspedalen som numera ir konstant
nirvarande i kroppens rérelsemdnster. Ja, jag vill viska, fnissa,
vara nira mina vinner och kollegor och ta den dir &len efter rep.
Levaikinslan av att vara en del av ndgot pa riktigt som ska g till
premiir utan att det ligger ett "vi fir se” i luften.

Men nir jag hdr omgivningen oroligt siga ”jag undrar vad
detta kommer att géramed oss” sd hamnar jag i en undran om vad
post-pandemin INTE kommer géra med oss. Kommer vi minnas
virdet av det som varit bra om vi inte ir absolut pitvingade att
levaidet?

KOMMER DU FORTSATTA ringa faster lika ofta, dra igdng pro-
jekt, lisa den dir bokserien du alltid tinkt, investera tid i sdngtri-
ning £6r att nu, dntligen, hinner du bara vila?

Kommer jag likt nu, fortsitta komma mina nirmsta nirmre
in vad jag trodde var mojligt. Kommer jag nigonsin bérja lingta
efter folk jag egentligen inte saknar? Finns det delar av pandemins
patvingade konsekvenser som vi kommer att vilja hilla kvar?

Det hir siger jag med privilegiet att ha ett avlénat jobb, men
med oturen att leva i covidsviter. Aldrig mer vill jag g3 tillbaka
till det gamla normala helt och hillet igen.

Det krivdes en pandemis andra vig for att f3 mig att inse att
jag lingtat efter en tid f6r eftertanke, tystnad, vila, dterhimtning
och ro, utan diligt samvete Sver att inte vara arbetsmissigt pro-
duktiv —ndgot som jag inte ens visste att jag saknat eftersom tiden
inte funnits.

Nu har nigra av oss tid for att sitta ord pa det och eventuellt
pabérja ett férindringsarbete. I det nya normala lingtar jag efter
ett tempo dir vi fir mota oss sjilva pé ett nyte sitt.

Tacka vet jag att f3 tid att vantrivas med sig sjilv en stund.

PARWINHOSEINIA, SKADESPELARE, MUSIKALARTIST

Tillfalliga regler forlangs

En del av de tillfalliga regler som riksdagen inforde forra varen forlangs till den 1januari 2023. Det géller
den hdjda erséttningen och lattnaden i arbetsvillkoret. De tillfélliga reglerna om karens och medlems-
manader upphorde den 4 januari 2021 enligt tidigare beslut.

Viren 2020 beslutade riksdagen om tillfélliga latt-
nader i villkoren for a-kassa och att hoja a-kasseta-
ket, for att ddmpa coronakrisens negativa effekter
pé den svenska ekonomin. Reglerna skulle gilla
aret ut. I december beslutades att delar av de tillfal-

liga reglerna forlangs och kommer att gilla 2022 ut.

Ersattningens storlek och arbetsvillkoret
Regeldndringarna innebdr att du kan fa upp till

1 200 kronor per dag fran a-kassan under de forsta
100 dagarna av en ersittningsperiod. Darefter ar
maxbeloppet 1 000 kronor per dag.

UNHONeEN
A-KASSAN
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De fortsatta tillfdlliga reglerna innebér ocksa att
du inte behover ha arbetat fullt lika mycket for att
uppfylla ett arbetsvillkor.

Pa var webbplats unionensakassa.se kan du ldsa om
arbetsvillkoret och ersittningens storlek.

Karensen och medlemstid

Fran och med den 4 januari 2021 inleds éter en
ersattningsperiod med 6 karensdagar och fran och
med januari raknas ater varje medlemsmanad som
en manad.

Du hittar mer information om oss och om arbetsléshetsforsakring-
en pa var hemsida unionensakassa.se. Om du har fragor kan du
skicka ett meddelande pa Mina Sidor eller ringa pa 0770-77 77 88.
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I ny antologi

KOMPETENSUTVECKLING FOR DIG
EN sAK ATT SAKNA under pandemin ir biobesdket. Streaman- SOM AR SKADESPELARE

det har férvisso skjutit i héjden, men vad ir vil det mot en helt
underbar kvill i biomérkret? Mot att 3 sl sig ned i salongen
framfor vita duken? Fast det man saknar kan man ocksd minnas.

Den viltajmade antologin Biominnen hjilper oss med det
(trycket i seriehiftesformat vicker ocksd minnen). Redaktdren
Holger Nilén inleder med en minnesbild frin Vinterpalatset i
Stockholm. I'salongen skakar det bokstavligen under f6tterna vid
premiiren pa Jordbivningen 1974. Utplacerade kolossala subwoo-
fers fick det att kinnas i hela kroppen pé publiken.

Det ir foreningen Liv i Sverige som i Biominnen samlat roster
om biobesdk och biografer runt omilandet. Projektet drog iging
hésten 2019. Biobesdkare liksom “maskinister, biljettrivare och
andra som haft biografen som sin arbetsplats” uppmanades skriva
ned och skicka in sina minnen. Antologin samlar 57 av dem. Allt
finns arkiverat pd Nordiska museet f6r kommande forskning.

I ANTOLOGIN FINNS MINNEN av alla de sorter. Vi fir vara med
om forsta biobesdket och vid forsta kyssen i biomorkret, vi gir pd
matiné- och Folkets hus-forestillningar, hor publiken vissla med
biljetterna och stampa med fétterna, kinner popcornen triffa oss
inacken ...

Tyvirr ir det bara ildre generationers minnen. De som ir f6d-
da pd 80-talet och senare borde ha inkluderats. Yngre ma kolla

film pa datorn idag, men de gir ocksé pa bio. Deras upplevelser ir JUMP IN AND IMPROVISE ONLINE
sikert annorlunda. Dem hade jag velat héra om. .
Behillningen med boken ir inte filmerna i sig, utan minnet med Sheila Gray, 23-24 mars
av nir och var man sig dem. P en kvarters- och landsortsbiograf )
till exempel, som fanns i varje stadsdel och hila f6r inte linge se- SKADESPELERII TV-SERIER ONLINE
dan. Som bion i bruksorten Bromolla. Oskar Friberg minns “ett med Elisabet Sevholt, 12-16 april
ingenting som man bara kinner till om man som 15-4ring drivit
runt i Bromélla centrum en februarikvill”. Ett ”ingenting” som WEBBKURS | SANGGESTALTNING
férvandlas till ndgonting pa Broméllabiografen. ) ) ) )
Gunilla Sternelius minns nir hon ser Fibodjantan pa porrbion med Pia Olby via Kulturakademin, 8-28 april
Fenix. Hon gapar och ler. Inte for sexet utan handlingen: “"Hur
kunde man bara komma pa nigot sddant? ... en missingslur vars KAFKAS ARKIV

ljud hade en tindande effekt pé alla kvinnor.” Medan Ulla, dot-
terdottern till biografmaskinisten Otto Sand i Fagersta minns
”den siregna lukten av den varma projektorn och av film”.

Biominnen ir en hyllning till biografen, och att se film pa bio. FYSISK TRANING

M3 kderna ringla langa till salongerna nir pandemin blist 6ver.

Férestdlining och workshop, 9 maj

GAGA ONLINE
med Emma Rozgoni

GERTLUNDSTEDT

Riksteatern dansenhet VIEWPOINTS ONLINE
far ny konstnarlig chef med Anne Jonsson

Cecilia Suhaid Gustafsson har utsetts till ny \ '
konstnirlig ledare f6r Riksteaterns dans-
enhet. Hon kommer senast frin Scensve-

LAS MER OCH ANSOK PA
rige dir hon jobbade som projektledare for
Scenkonstbiennalen 2021 och har tidigare

www.teateralliansen.se/kurser
varit konstnarlig ledare for Atalante i G6teborg. Cecilia Su-

haid Gustafsson tilltrider sin post den 1 juni. FOLJ TEATERALLIANSEN PA FACEBOOK FOR LOPANDE UPPDATERINGAR
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Franz vidgar
juddesignen

Ljudkonsten far en alltmer
framkjuten plats under pandemidret
ndr dans och teater férvandlas till
radiodrama och film.

Ljuddesignern och kompaositéren
Franz Edvard Cedrins berattar om
hur gaddor 1 vassen, tromboner
och pacemakers kan anvandas
1 film, scen, 1 utstdallningar och i
VR-produktioner.

FOR DRYGT TI0 AR sedan gick Franz Ed- —Jag roas av att tinka pé ljud och musik som en férlingning av
vard Cedrins ut StDH:s utbildning till ljud-  vara kroppar. Det har ocks3 pé sitt och vis blivit en av utgings-
designer. Med en bakgrund som bildkonstnir ~ punkterna i flera av de projekt jag arbetat med. Jag jobbar alltid
och musikproducent bérjade han komponera  simultant som bide ljuddesigner och kompositér i en produktion.

musik for orkester, och blev samtidigt intres-  Yrkesomridena verlappar varandra, men ir inda viktiga att hal-
serad av att dven jobba kreativt med andraty-  laisir eftersom det ir tva olika yrkesroller, siger Franz.
per av audiellt berittande. Sedan dess har han Pandemidret har inneburit instillda och uppskjutna produk-

arbetat med att utforska och undersdka vad ljuddesign och ljud-  tioner, men dven fortsatt arbete i format som ir anpassade till fy-
konst kan vara. Manga ginger till egen nyskriven musik i film,  sisk distansering. Det har inte gjort att ljudets betydelse har mins-
galleri- och scenkonstsammanhang. kat —snarare tvirtom.
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Scenkonstverket Hamlet: musik och ljudverk fér 12 hogtalare, slagverk och tromboner. Folkteatern i Goteborg Regi/Koreograf: (rjan Andersson.

— Teater- och dansproduktioner jag jobbat med har férvandlats
till radiodrama och film. Koreografiska verk omarbetas till hor-
lursverk eller musikalbum som kan upplevas dven utanfér ett spe-
cifikt scenrum. Andra projekt har blivit ljud och VR-upplevelser
som ska presenteras online, for att ta nigra exempel, siger Franz.

TROTS TUFFA TIDER HAR HAN inte haft brist pd uppdrag. Fram
till april visar Spritmuseum i Stockholm hans musik- och ljudverk
till utstillningen The party is over. Just nu jobbar han bland annat
med filmmusik till ett par tv-serier och skriver musiken och gor

ljuddesignen till Orjan Anderssons kommande produktion An-
tigone p3 Helsingborgs stadsteater. For arbetet till Ett dromspel pa
Folkteatern i Géteborg haller han precis pa att spela in tromboner
utifrdn ett koncept dir han skapar olika verk fér bleckblas som
ska spelas upp unisont bide live och i ett 20-tal hégtalare i fore-
stillningen.

En egen dansfilm stir ocksa pa projektlistan, dessutom ska han
tillsammans med koreografen Caroline Bystrém inleda arbetet
med hennes nya verk, It can sound like a party, privacy, med premiir
senare i dr. Infdr det projektet ska han under dagen lyssna igenom
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Magnus Brunnskog

Jonas Lindstrom

The end of books, Dramaton 2020, Audiorama/Atalante. Ljudbaserad teaterférestalining av Sticky Drama:

Olof Runsten, Ruby Nilsson & Patrik Patsy Lassho.

The party is over. Spritmuseum Stockholm 2021.

veckans inspelningar av olika pacemakers.

— Vi ir precis i starten av processen, och jobbar med olika tan-
kesitt kring somatisk musik, deep listening, audioguider, och te-
mat integritet och offentlighet. Av ren nyfikenhet ville vi préva
att jobba med pacemakers och de rytmer och ljud de kan produ-
cera.

Franz anvinder sillan ljudbanker med "readymades”. Han
gor egna filtinspelningar som ett led i arbetet. Till Hamlet (Folk-
teatern i Goteborg, 2017) fanns utrymme att spela in krypande
tradgdrdssniglar och sedan férstora mikroljudet i relation till mu-
siken.

— Haha, ja idén bakom det konceptet kan ses lite som en lek
med Hamlets meta- och vedergillningsteman och som en pdmin-
nelse om att det vi hér och lyssnar till inte alltid dr det vi tror. Det
ar ocks3 generdst att f skriva musik till en si miktig text och
samtidigt inspireras av de dir sniglarna. Eller som i nigra andra
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EmmalLisa Pauly

scener, f3 inspireras av hydrofonupptagningar av 16mska tvaki-
losgiddor som grilar om revir i skirgirdarna utanfér Oregrund.

DET AR EN P1GG och entusiastisk Franz som ger intervjun frin
ett arbetsrum i Stockholm dir han byggt en studio. Beroende p3
arbetsprocess och produktion jobbar han i alla méjliga rum, men
just nu dr han i sitt Themmabyggda coronahdgkvarter”, omgiven
av hogtalare, instrument och en mingd krukvixter.

Rummet ir kanske inte alltid optimalt f5r inspelning av ex-
empelvis strak eller basuner men funkar andd utmirkt som smitt-
siker huvudcentral, och kaktusarna gillar ljusinslippet, siger han
och skrattar.

Han har ocks3 en storre ljudstudio/ateljé dir han provar saker
praktiskt, som olika VR-system eller hur det kan lata nir man
stoppar ner en hogtalare i ett akvarium.

Synen pa ljuddesign f6rindras stindigt, anser han, fran att ha




Ur Magnus Lindmans bearbetning av Orottningens juvelsmycke dar Franz skapade musik ach ljudverk for 14 hogtalare. Regi: Orjan Andersson Helsingborgs stadsteater.

varit ndgot ganska diffust till att ha tydlig potential och funktion.
Intresset har vixt och det finns mycket att utforska.

—Jag tycker att Audiorama, vilka firar 10-3rsjubileum i ir, gér
ett jittespinnande jobb. De gjorde bland annat horspelsfestiva-
len Dramaton 2020 pi Atalante i Géteborg. En toppencurerad
festival med svenska och internationella gistspel. Sisom The end
of books av Sticky Drama, en ljudbaserad teaterfdrestillning som
vildigt charmigt diskuterade relationen mellan forfattare och 13-
sare, lisande och lyssnande.

Sedan flera ir ir Franz engagerad i styrelsen fr avdelning 115.
Under 2021 arbetar han med en seminarieserie pa temat ljudde-
sign & musik for scenkonst tillsammans med intresserade koreo-
grafer och regissorer.

— Vi diskuterar hur olika arbetssitt, fdrvintningar och proces-
ser inom talteater och dans kan se ut. Férhoppningen ir att f4 mer
inblick i varandras arbete och gemensamt titta p3, och kanske hit-

ta, fler metoder nir vi samarbetar i olika typer av produktioner.
Alla ir siklart vilkomna att medverka!

— Jag tror verkligen pa att vi hela tiden tillsammans ska un-
dersdka och arbeta med frigor som hur, var, nir, och framfor allt
varfér vi anvinder oss av musik och ljud i olika sammanhang.
Speciellti en tid nir de ir mer littillgingliga in ndgonsin.

KAJSA OLSSON

Franz Edvard Cedrins

Yrke: Ljuddesigner och kompositor.

Favoritljud: Kanske ndra frabldset, mitt i en stor orkester. Ar inte
def en harlig upplevelse?

Aktuell med: The party is over: Spritmuseum Stockholm 2021, Du-
ende fillsammans med Linda Blomqvist, premiar MOT Stockholm april
2021, Antigone Helsingborgs Stadsteater, premidr sept 2021.
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Spike

— Med risk far att Idta egoistisk;
rattigheter ach skyldigheter ar saker jag
garna vill kunna, det galler ju mitt arbete
ocksd. S5om facklig representant far jag ett
helt filmteam som pushar mig att ha koll,
sager elektrikern Spike Jonzon.

UPPTACKTEN FOR DAGEN hemma i Dingle ir att Spike Jonzon
behéver kopa en ny sndskyffel. Det hor inte till vanligheterna att
behéva skotta i Vistsverige, men med tanke pa hela gdngna dret ir
det kanske inget att yvas dver; vad har varit som vanligt?

Spike Jonzon har just avslutat fem dagars reklamfilmsinspel-
ning fér Volvo. Senaste jobbet innan dess var som elektriker un-
der inspelningen av Netflixserien Young Royals i november-de-
cember, innan dess langfilmen Jag dr Zlatan. Nir nista jobb dyker
upp vet han inte.

Han vet dock att just den sortens osikerhet karaktiriserar
filmbranschen dven vanliga ar och att det delvis dirfér ir en po-
ing att vara med i fack och a-kassa.

—Jag gick med i facket redan nir jag som 20-aring jobbade pa
bensinstation i Uddevalla, siger Spike. Vi hade nigon konflikt pa
arbetsplatsen och d3 var det skont att vara med i Transport.

Efter bensinstationen bytte han bana och i ir dr det tio ar sedan
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han gick ut filmarbetarutbildningen i Trollhittan. Sedan dess har
han jobbat med varierande roller inom el och ljus under frimst
l3ngfilmsproduktioner i Vistsverige.

VID VAR OCH EN av produktionerna ska det finnas en repre-
sentant frin Teaterforbundet och ett skyddsombud. Spike Jonzon
minns inte hur det kom sig férsta gdngen att han valdes, men un-
der de 50-tal filmproduktioner han arbetat med har han regel-
bundet haft rollen som facklig representant.

— Det handlar om att ha koll pa rittigheter och skyldigheter.
Om man under en inspelning skjuter upp rasten och ndgon som
redan jobbat i fem timmar kommer till mig och frigar om man
verkligen fir lov att flytta fram rasten ir det min uppgift att veta
hur det ligger till, siger Spike.

— Om inte jag kan svara har jag ansvar fr att ta reda pé vad
som giller.




LA

Elassistent och elektriker Spike Jonzon: "Jag ser till att lamporna lyser och hjélper till att bygga visionen som fotograf och belysningsméstare har.”

Filmbranschen ir fortfarande vildigt attraktivi mangas gon.
Det finns en risk att framfér allt den som ir ung och ny ir beredd
att arbeta under usla villkor for att f3 vara med.

Visst har dven Spike Jonzon hort om produktioner som tagit
in praktikanter pa positioner som borde vara betalda jobb. Eller
till och med att en professionell filmarbetare ftt ett par veckors
anstillning for att lira upp en praktikant att skta dennes jobb.

— Men jag har sjilv inte métt det och dirmed inte haft mojlig-
het att ta tag i det, siger han.

Spike har inte heller upplevt att han i chefers 6gon skulle upp-
fattas som besvirlig och att det skulle ligga honom i fatet att han
ir ”jobbig” genom att st3 upp for sina och kollegornas rittigheter.

Svérasti hans uppdrag som facklig representant ir de medarbe-
tare som soker upp honom fér att de har diliga villkor — men inte
ar med i facket och sjilva har fdrhandlat om sina villkor.

— Vissa saker regleras ju av lagar om arbetstid och arbetsmiljo

men andra saker har jag svarare att paverka. Jag forsoker ofta hjil-
pa till indd men mest fir jag be dem se det som lirdom; férhandla
bittre nista gdng och gi med i facket, siger Spike Jonzon.

MARITLARSDOTTER

Namn: Spike Jonzon

Fodd: 1981 i Uddevalla

Bor: | ett hus i Dingle, Munkedals kommun, 11 mil norr om Géteborg.
Gor: Arbetar i huvudsak med ljussattning inom film. Tar ibland ocksa
uppdrag som runner ach eftersom han har lasthilskort blir det emel-
lanat inhopp som chauffér for diverse filmbolag.
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Svara pa KLYS enkdt om sjukpenning
och Forsakringskassan

Organisationen KLYS, som utgor en samlad rost for Sveriges kulturskapare, har gjort en
enkét for att ta reda pa i vilken utstrackning kulturskapare anséker om och far en sjuk-
penninggrundande inkomst (SGI) faststilld, samt om det finns problem pa detta omrade
och i s& fall hur stora problemen ar och hur de ser ut i relationen till Férsakringskassan.

Att yrkesverksamma kulturskapares sociala trygghet ar bristfallig har flera rapporter
och utredningar visat under aren, inte minst den konstnarspolitiska utredningen (SOU
2018:23) som kom for nagra ar sedan. Det kan till exempel vara svart for ménga frilan-
sande kulturskapare att fa en rimlig SGI faststilld hos Forsakringskassan. SGI:n ligger
till grund for bland annat sjukpenning nir du blir sjuk och foréldrapenning nér du har
fatt barn och vill vara foraldraledig.

I somras tillsatte regeringen en ny statlig utredning som bland annat ska undersoka
egenforetagares mojligheter att f4 en SGI faststilld och foresla fordandringar i syfte att ge
denna foretagargrupp en béttre social trygghet.

Utredningen ska ldmna sitt slutbetdnkande i december 2021 och det finns nu méj-
lighet att paverka utredningen sé att den verkligen leder till forbéttringar nér det giller
frilansande kulturskapares mojligheter att vara sjukskrivna och foridldralediga. Svaren
pa enkdten kommer att utgora underlag fran KLYS till denna utredning.

Svara pa enkiten senast fredagen den 19 mars. Enkéten finns pad www.teaterforbun-
det.se

Nytt avial med Danscentrum

Teaterforbundet for scen och film har forhandlat ett nytt kollektivavtal med Danscentrum.

Avtalet har en sammanlagd 6kning med 5,4 procent pa loner och tjanstepensionsav-
séttning, vilket foljer det s& kallade mérket och 4r i nivd med 6vriga arbetsmarknadens
hojningar. Loner och andra ersittningar i avtalet rdknas upp med 2,1 procent den 1
november 2020 och 2,1 procent den 1 april 2022. Pensionsavsattningen hojs med 1 pro-
cent. Intjinandedldern for tjanstepension har sinkts, vilket innebar en avriakning med
0,2 procent.

I forhandlingarna kom parterna dven Gverens om att tillsitta en gemensam arbets-
grupp som ska utvirdera hur avtalet utvecklats. Avtalet ska ocksa redigeras for att bli
mer lattlast.

Stipendiat till Grez-sur-Loing utsedd

Varje ar delar Teaterforbundet ut tva boendestipendium i Grez-sur-Loing

utanfor Paris i Frankrike, ett i maj och ett i oktober. Stipendiekommittén har

nu utsett virens stipendiat, Felicia Lowerdahl, som far tillgdng till en ligen-

het under maj méanad och ett resebidrag om 5000 kronor. Ansokan till oktober méanads
vistelse 6ppnar senare i var och annonseras péa forbundets hemsida och pé dessa sidor.

Teaterforbundet
/ f6r scen och film

Férbundsstyrelsen

Verkstdallande utskott: Simon Norrthon (skddespelare) ordférande, Christina Olofson
(filmregissor), vice ordférande, Mans Clausen (skddespelare), Minna Krook (koreograf), Thomas
Nording (scentekniker) .

Ovriga ledaméter: Mary-Anne Buyondo (skriddare), Tove Dahlberg (operasingare),

Robert Forsman (sikerhetschef), Andrzej Glosniak (dansare), Therese Hornqvist (producent),
Zofi Lagerman (scenograf), Martyna Lisowska (musikalartist), Aleksa Lundberg (skddespelare),
Niclas Peyron (production manager, film), Pontus Plaenge (skddespelare/regissor).

Kontakt: Forbundsstyrelsens e-postadresser finns pa webben under fliken forbundet/organisationen.

Teaterforbundets kansli:
Besoksadress: Kaplansbacken 2A
Postadress: Box 12710, 112 94 Stockholm.
Telefon: 08-44113 0o

Oppettider: Vardagar: 9.00-16.30

E-post: info@teaterforbundet.se
Hemsida: www.teaterforbundet.se
facebook.com/teaterforbundet
twitter.com/teaterforbundet
instagram.com/scenochfilm
Férbundsnyit

P4 de hir sidorna kan du ldsa om vad som ar pa gang inom forbundet. P4 teaterforbundet.se hittar du
mer information och fler nyheter. Har du tips for sidorna mejla ase.axberg@teaterforbundet.se
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Glom inte att Iasa den
internationella bilagan

Med detta nummer
finns en interna-
tionell bilaga dar
du kan ldsa om hur
situationen ser ut
for kollegor virlden
over under pande-
min. I tidningen kan
du bland annat lasa
om hur Indiens film-
industri har tvingats
stilla om till mindre
produktioner, om
kampen for teaterarbetares villkor i Chile
och hur scenkonstnérer i Sydafrika har
provat att arbeta digitalt under pandemin.
Bilagan &r framtagen med medel fran Sida,
via den fackliga bistandsorganisationen
Union to Union.

Indiens Kiiv ut i det okiinda
Sydafrika viintar pé sociala reformer
Nytt verktyg ger siikrare filmproduktioner

Kris och pandemi |+
féréindrar Chile

Titta p& webbinarier
frdn Folk och Kultur

I ar blev det kulturpolitiska konventet Folk
och Kultur helt digitalt och Teaterférbundet
for scen och film var med och arrangerade
tre program som nu kan ses pa Folk och
Kultur Play eller Teatearforbundets hem-
sida.

Den begrdnsade friheten — om yttran-
defrihet och sjdlvcensur

Filmregisséren Goran Kapetanovic,
dramatikern Gertrud Larsson samtalar
med Simon Norrthon, skadespelare och
ordférande i Teaterforbundet fér scen och
film, om vad som hidnder med konsten
nir debatten hardnar och konstnirer blir
utsatta for rena hot eller “twitterstormar”.

Trygga rum

Vetskapen om att alla inte har samma
mojlighet att uttrycka sin kreativitet, ta
plats och mojligheter till utvecklande
utmaningar har funnits linge. Vintern 2017
med uppropen #metoo med flera blev det
an tydligare. Medvetenhet och kunskap har
okat i branschen, men hur skapar vi gemen-
samt de trygga rummen rent praktiskt?
Om detta samtalade Mary-Anne Buyondo,
kostymdesigner, Karl Seldahl, regissor och
konstnirlig ledare och Paula Lejonkula,
projektledare for Teaterforbundets och
Svensk Scenkonsts partsgemensamma
arbete.

Vi sitter fast i dyn och kan inte lyfta
blicken

Satirtecknarna Sahar Burhan och Saad
Hajo har skapat en animerad film som
kommenterar dagens politiska klimat kring
kulturen. Coronapandemins konsekvenser
— att livekulturen har tystnat — samman-
faller med politiska partier som inte vill ha
en fri kultur och media.

Konstverket presenteras av nét-
verket Koalition for kulturdebatt dar
Teaterforbundet for scen och film ingér.



SOK STIPENDIUM

FRAN TEATERFORBUNDETS RATTIGHETSBOLAG

Teaterforbundets Réttighetsbolag utlyser 20 stipendier
a 20 000 kr till utévande konstnérer (skédespelare,
dansare, sdngare) och till upphovspersoner (regissorer,
filmfotografer, koreografer, scenografer, kostymtecknare/
kostymdesigner, animatorer).

Stipendier kan sokas av de som under ir 2021
ir 55 ar eller dldre och har medverkat i biograffilmer,
tv-dramer eller i radioteater. Stipendierna grundas pa
upphovsrittsersiattningar som inte varit majliga att fordela
individuellt.

SA HAR ANSOKER DU

Ansokningsblankett finns pA www.teaterforbundet.se
under fliken Rittighetsbolaget/Om Réttighetsbolaget/
Stipendier. Du kan ocksé bestilla en blankett fran:

Teaterforbundets Riittighetsbolag

Box 12710, 112 94 Stockholm

E-post: rattighetsbolaget@teaterforbundet.se
Telefon: 08-44113 00

Din ansokan ska vara Réttighetsbolaget tillhanda
senast mindagen den 19 april 2021.
Reltighetsbolaget
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SKATTER OCH AVDRAG
- DAGS ATT DEKLARERA

WEBBINARIUM FOR EGENFORETAGARE ~

MANDAG 29 MARS 2021

En genomgéang av allt du behéver veta for att
deklarera for dig och din verksamhet. Samt en
orientering av for- och nackdelar géllande A-skatt
och F-skatt och hur man kan kombinera detta vid
behov. Kursen tar dven upp avdragsfrdgor som ar
specifika for den som arbetar med teater och film.
Kursen leds av Susin Lindblom, skattejurist med
stor kunskap om kulturarbetares skattefragor.

For exakt tidpunkt och anmiilan logga in pa
Mina Sidor pa wwuw.teaterforbundet.se/kurs29
Anmal dig senast 22 mars 2021.

OBS! Begrinsat antal platser.

En lank till webbinariet skickas ett par dagar innan
kursen halls. Har du fragor kring kursen hor av dig
till sara.andersson@teaterforbundet.se

SOk krisstod fran Kulturradet

Sista ansokningsdagen for Kulturradets krisstod till
sarskilda behov i kulturlivet: scenkonst.
(Kulturradet)

Vems blick? Vems berattelse?

Ett digitalt kunskapsméte om inkludering och
representation i film- och tv-branschen.
(Teaterforbundet for scen och film, Film och
tv-producenterna, Filminstitutet och SF studios
#tystnadtagning och #skadespelerskorsomrasifieras).

8 mar

15 mar Férbundsstyrelseméte

(Teaterférbundet for scen och film)
15 mar sék en sommarkurs
pé Stockholms konstnirliga hogskola inom dans,
danspedagogik, cirkus och opera. (Stockholms
konstnirliga hogskola)
22 mar Kollegium, erfarenhetsutbyte
och kompetensutveckling? Sveriges scenkonstre-
gissorer hiller medlemsmote och presenterar kraft-
tagen bakom arbetet att fa till en regiallians.
(Sveriges scenkonstregissorer inom forbundet)

29 mar Skatter och avdrag - dags att deklarera
Ett webbinarium for egenforetagare dér vi gar
igenom allt du behover veta for att deklarera.

(Teaterférbundet for scen och film)

29 mar Méte med koreograf - Susanna Leinonen
Workshop i Malmo for dansare som leds av koreo-
grafen Susanna Leinonen. Workshopen utgar
fran Leinonens metoder och repertoar.
(Dansalliansen och Danscentrum Syd)

5 apr Projektbidrag Svensk-danska kulturfonden

Sista dagen att soka projektbidrag. (Svensk-danska

kulturfonden)

7 Qpr Arts Dynamics

Webbutbildning, rddgivning och coachning for pro-

fessionellt yrkesverksamma kulturentreprendrer

inom scenkonst, musik, audiovisuell media samt bild
och form. (Kulturakademin)

Sdnggestaltning

Webbkurs dar du som professionell dansare eller ska-
despelare ska fa syn pa din egen sénggestaltnings-
forméga. (Kulturakademin, TeaterAlliansen och
Dansalliansen)

8 apr

12 Qpr skadespeleri i tv-serier
Webbkurs for skadespelare som syftar till att finslipa
ditt skadespeleri for de krav som tv-serier stiller,
korta scener och ménga avsnitt. (TeaterAlliansen)

12 Adpr bagbesked for dramaproduktioner
inom film och tv. For dig som ar
produktionskoordinator. (Kulturakademin)

14 april Gor turné till succé
En kurs i att utveckla din forestillning for barn
och unga. Har du en eller flera produktioner i
Kulturkatalogen Vist och &r i huvudsak verksam i
Vistra Gotalandsregionen? (Kulturakademin)
Scen & filmnr 12021 39



Teaterforbundet for scen och film presenterar stolt en av sina nya medlemmar

Valkommen
Johan Schinkler!

Vad fick dig att gi med i Teaterfarbundet for scen och film?

- Jag har varit verksam i 30 ar. et senaste aret har jag tyvarr inseft hur lite kul-
turen betyder for vdra folkvalda politiker. De kan stanga ner en hel bransch pd
obestamd tid utan att erbjuda nagot vettigt alternativ som man gér i mdnga andra
lander. Jag tror och hoppas aft férbundet kan hjalpa artister inte bara i dessa bistra
tider utan d@ven nar vi far mojlighet att dgna oss af vara yrken igen och sta pd eller
bakom scenen.

Namn: Johan Schinkler.

Alder: 57 &r.

Yrke: Frilansande operasangare.

Gor just nu: Arbetslos.

Tidigare jobb: Pernod Ricard, Sony Music, Warner Music, Jung Relations,
Ur med mera.

Favoritslogan: "Livet &r det konstigaste jag varit med om.” Citat av Lasse
Brandeby. Laga mat, mycket och lange samt gd i skogen med min hund.

Vad gor du om tio &r: Ar forhoppningsvis fortfarande verksam pd scenen
samt lagar annu mer mat.



