Palsk filmlag gav uppsving for filmproduktion
Lasting directars sdger ifran
Oro nar norsk film flyttar utomlands!
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Vi vill se en filmvision med
bade bredd och spets”

AR RYKTET oM institutionsteaterns dod betydligt Gverdrivet?
Sé stills frigan en debattkvill pa Boris stadsteater en mindag i
mars dit jag ir inbjuden av teaterns ledning. Tanken ir att jag ska
beritta om de senaste tio drens férindringar pa landets scenkonst-
institutioner, strukturellt, ekonomiskt och personellt. Inbjudna
ar ocks3 foretridare for kulturnimnden i Boras som fir frigan
om framtiden, hur ser deras visioner for sin teater ut de komman-
de tio dren? Ett samtal tillsammans med publiken om relation
mellan m3l och medel.

Intressant att konstatera ir att de politiker som nirvarar full-
komligt sjalvklart talar om att scenkonstinstitutionen finns kvar
och ir fullt verksam om tio ir. I min virld ir det svaret inte helt
givet.

All scenkonst lever idag i en tuff verklighet. Den ldngsamma
men kontinuerliga urholkning av anslagen som priglat det se-
naste decenniet har satt tydliga spar. Att idag gora hégtstiende
konstnirliga produkter ricker inte, man maste kunna bevisa sin
existens, varfor ir det nddvindigt att just vér institution eller fria
dans/teatergrupp ska ha kommunalt och regionalt st3d?

Staten har genom den s3 kallade kultursamverkansmodellen
trappat ner pé sitt ansvar och det innebir en dubbel belastning pa
de lokala och regionala huvudminnen. Fér att uppritthalla verk-
samheten méste de inte bara rikna upp de egna anslagen, de maste
ocksa gi in och kompensera f6r statens del.

Publiken, den dir kvilleniBoris, stillde manga frigor om hur
vi tar ansvar for att ni alla minniskor i kommunen — att bred-
da publiken helt enkelt. D3 ir jag glad att kunna beritta om det
normkreativa arbete som Teaterfoérbundet driver. Och om den
mangfaldscheck som vi tagit fram tillsammans med Svensk Scen-
konst och som ger verktyg for scenkonsten att undersdka, ifriga-
sitta och utveckla hur vi beskriver virt samhille pd scenen. Vilka
pjasval gér vi och hur rollbesitter vi? Vilka glasdgon har vi pa oss
nir vilidgger repertoar och anstiller pa och bakom scenen?

MEN DET AR INTE BARA SCENKONSTEN som arbetar under
bistra villkor, det giller ocksé den svenska filmen.

Senare i vér vintas kulturminister Alice Bah Kuhnke presen-
tera sin bild av hur kommande filmfinansiering ska se ut. Under

hésten 2014 tillsatte kulturdepartementet en 50 personer stark
arbetsgrupp, med representanter f6r hela filmbranschen, med
uppgift att gora en ordentlig genomlysning av verklighet och
visioner. Om deras slutsatser beaktas och finns med i minsterns
vision aterstar att se.

Sveriges Filmregissorer inom Teaterférbundet/for scen och
film arbetar mycket aktivt med att ta fram en ny finansierings-
modell som ska sikra kvaliteten i produktionen och 4ven konti-
nuiteten i filmskapandet. Arbete pigir med att foresld en svensk
modell utifrdn den polska filmlag som inférdes 2005. Den byg-
ger pé att alla som tjinar pengar pa att visa eller hyra ut film,
inte bara biograferna, ska betala en avgift pa sina intikter for att
finansiera framtida filmproduktion.

TEATERFORBUNDET, TILLSAMMANS MED Sveriges Filmre-
gissdrer, Dramatikerférbundet och Film- och tv-producenterna
uppvaktade riksdagens kulturutskott och presenterade den para-
dox som idag innebir att det 4r stdrre intresse och konsumtion av
film 4in n3gonsin tidigare, men simre ekonomi f3r de som skapar
innehillet. De utgingspunkter fram3t vi gemensamt presentera-
de f6r véra folkvalda var: en filmvision med bade bredd och spets,
plattformsoberoende, mer pengar och starkt stod £6r upphovs-
riatten.

Teaterférbundets aktiva arbete med scen-och filmpolitik gors
pa olika sitt, men vi stir alltid beredda si att vira politiker kan
fatta de ritta besluten — for att stirka och utveckla vira konst-
former!

ANNA CARLSON
ORDFORANDE
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PAOMSLAGET: COLIN FARRELL, JESSICA CHASTAIN
LIVULLMANS FILM "MISS JULIE”
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MANADENS BILD
Teaterpedagog Claes-Wilhelm Engstrom.

NY MOTESPLATS FGR SCENKONSTNARER
En férening har bildas i syfte att fd igang daglig.

WEBBPLATSEN KULAN FORSVARAR FOR FRIGRUPPER

Administrationen okar nar Stockholms stad formedlar scenkonst.

INTERVJU: HELENA SANDSTROM

Prekart nar manniskor konkurrerar i en osolidarisk tid.

CASTING DIRECTORS VILL HA KOLLEKTIVAVTAL

"Vi mdste erkannas for den konstnarliga funktion vi har”.

NORSK FILM | FOKUS

Stora filmframgdngar men inspelningar flyttar utomlands.
ANIMATGREN SOM TOG STEGET IN | SPELVARLDEN

KRONIKA: SUSANNE MOLLER

Om spel som slépper fram ett berattande och gestaltande

HYLLNING OCH SORGESANG AT SKADESPELARKONSTEN

Samtal med Niklas Hald om hans avhandling "Skadespelaren i barnteatern.”

Nédsta nummer kommer den 15 maj
Presstopp den ¢4 april

10 Helena Sandstrom. Foto: Michael Melansen

12 Casting director Imor Hermann.
Foto: Magdalena Boman.
18 Ur den norska filmen "De Neermeste”
som tavlade om Dragon Award pa Goteborgs filmfestival i ar.
30 Ur forestéliningen "Gékboet” 1993. Niklas Hald som Billy Bibbit
och Peter Sundberg som McMurphy. Foto: Lars Holmquist.
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Uynamik och
kraft inspirerar a

ara

unga att skapa

Namn: Claes-Wilhelm Engsfrom.
Aider: 63 ar.

Yrke: Teaterpedagog.

Arbetar: Schillerska gymnasiets
estefiska program.
Kulturupplevelse som inspirerar:
Laser nu fvd bocker parallellt. Majgull
Axelsson "Jag heter inte Miriam”, samt Asne Seierstads bok "En av
0ss — en berattelse om Norge”. Vidare gav Gdteborgs stadsteaters
uppsattning av "Fosterlandet”, i regi av Anna Takkanen, inspiration
om aft en bra historia inte alls behdver en svulstig scenografi utan
helf kan lita pa skddespelarnas gestaltande.

DANs AR EN KONSTFORM som triggar igdng Claes-Wilhelms
fantasi. Bilden han valt — en kombination av street och modern
dans — bide roar och oroar.

— Den ir dramatisk pa ett sitt som tilltalar mig. Det finns en
kraft och en dynamik i bilden, och det totala uttrycket beror.
Dans ir en sd naken och uttrycksfull konstform. Skyddslss nir
den drabbar.

Bilden ger ocks3 Claes-Wilhelm inspiration i sitt dagliga arbete
nir han sitter igng skapande processer med unga minniskor.

— Under de 20 ar som jag kommit att arbeta som teaterlirare
inom gymnasieskolans estetiska inriktning har jag métt ménga
bevis pa hur stor betydelse de skapande dmnena har och vilken
central plats de har i en minniskas utveckling, siger Claes-Wil-
helm Engstrém.

Oavsett om en minniska fortsitter inom ett skapande yrke

4 scen & Almnr3 2015

eller inte, s3 behdver alla f3 tillging till skapande processer i sin
utveckling, menar Claes-Wilhelm.

Bilden kommer ifrin en forestillning pd Dansstudion i Karl-
stad nir den firade 20 arsjubileum, och dir hans dotter jobbar
som danspedagog. I den delen av Sverige frodas méjligheterna till
dans.

— Men i rikets andra storsta stad, Goteborg dir jag bor, finns
det inte en enda linje att sdka om man vill jobba med dans. Skol-
verket har tagit bort imnet "Estetisk verksamhet” frin kurspla-
nen i gymnasieskolan. Det ir en stor skam, siger Claes-Wilhelm
Engstrom.

Konstformerna dans och teater befruktar varandra. Det mirks
inte minst i Teaterfdrbundets avdelning 103, dir Claes-Wilhelm
ir ordférande, och dir dans- och teaterpedagoger har samlats.

MAGDALENA BOMAN
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Fareningen Stockhalm SES har bildats i syfte
att fa igéng daglig traning for scenkonstnarer.
— Vi ska lana lokaler av ABF far att bedriva
daglig traning for scenkonstndrer, sdger en av
initiativtagarna, skadespelaren Hanna Bylund.

Ny motesplats for
scenkonstnarer

I juLAs sTARTADES EN Facebook-grupp
med 50—60 personer med avsikt att ta Sver
Playhouse Theatre i Stockholm eftersom
den skulle flytta frdn sina nuvarande lo-
kaler pd Ostermalm. Teaterlokalen togs
Over av en annan intressant, men gruppen
beslutade sig for att gi vidare med idén om
att finna en gemensam plats i Stockholm
dir enskilda scenkonstnirer kan samlas.

— Vi alla saknar en plats att métas pa,
utanfdr de gingse arbetsplatserna. En
plats dir det ir méjligt att uppritthalla
sina kunskaper och sitt nitverk, ha daglig
trining och kurser i perioder di man stir
utan jobb, experimentella verkstider dir
det gir att testa idéer och tankar utan att
det ska behévaleda till resultat, siger Han-
na Bylund.

I langa loppet vill féreningen Stock-
holms experimentella scen
__ (SES) hitta egna lokaler, men
y inuliget tinker de draiging
en slags daglig trining och
viss experiment-verksamhet

via ABF-huset.

— Vi har inrittat ett antal
| arbetsgrupper under styrel-
| sen. En lokalgrupp, en kirn-

verksamhetsgrupp som ska formulera vil-
ken slags trining vi ska dra iging och en
ansékningsgrupp som ir fokuserade pa att
soka bidrag for verksamheten och en PR~
grupp.

Den ideella féreningen hoppas pi sikt
att f3 stdd fran Stockholms stad, och fore-
ningen ir i férsta hand medlemsigd och
kollektivt styrd. Férutom att skapa sam-
manhang f8r scenkonstnirer att métas,
utvecklas och experimentera ir syftet att
hitta en tillginglig spelscen f6r medlem-
mar och fria grupper.

Verksamheten drivs genom medlems-
avgifter, det ska gd att15sa terminskort och
triningskort. De experimentella verksti-
derna ska vara 6ppna for alla yrkesgrup-
per, likvil for dansare och skidespelare,
som tekniker och dramaturger.

MAGDALENA BOMAN

Vill du bli medlem eller bara veta mer:
besok hemsidan: www.sthimses.se.
eller skriv till: info@sthimses.se
Féreningen finns ocksa pa Facebook:
www.facebook.com/sthimses.se

Tillgangligheten 6kar men mycket aterstar

Enligt en rapport som Kulturradet nyligen
limnade &ver till regeringen pdgar mycket
aktivt arbete bland landets kulturaktorer
for att oka tillgingligheten till kulturen.
Det finns ett stort engagemang for att
gora kulturlivet tillgingligare for perso-

Fraga i1 férra numret:
Paverkar recensioner ditt arbete?

Nej 97 %

Ja3%
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ner med funktionsnedsittning, bide for
publik och utévare. Okad tillginglighet
finns inskrivet i Samverkansmodellen som
delmal, och kriterium for statligt bidrag
till regional kulturverksamhet. Samtidigt
aterstar mycket att gora, visar rapporten.

Vad tycker du?

Ser du dataspel som en
konstnérlig produkt?
Svara Ja eller Nej pa:
www.teaterforbundet.se

BAROMETERN

Ser du dataspel som en
konstnarlig produkt?

"]a, absolut, det hander otroligt
mycket inom spelvarlden idag”

Holger Tistad, belysnings-
mastare:

— Ja absolut. Det finns till och
med en konstnirlig spin-off i spe-
len. Du kan till exempel g runt
i GTA och agera fotograf och ta
bilder pid miljéer och karaktirer
som du gillar. Dataspels-explo-
sionen har gett utrymme for fler
udda och mindre traditionella be-
rittelser. Den tekniska kapaciteten idag ar
sa stor att den inte begrinsar i berittandet.
Nyligen stotte jag pa vinners vinner som
utvecklade ett nytt spel och som sokte eta-
blerade manusférfattare och dramatiker.

"Ja, jag har valt spel for att de ar
vackra och suggestiva”

Martyna Lisowska,
musikalartist:

— Ja, det tycker jag. Det var
linge sedan jag spelade nu, men
visst jag har fingslats av det este-
tiskaien del spel. Det ir helt klart
att jag har kommit att vilja dessa
just £8r att de varit otroligt vackra
och suggestiva, och att att jag fast-
nat i dem pa grund av det. Lika
vil som att de problemldsningar, uppdrag
man ska utféra eller tankendtter som ska
16sas varit en utmaning. Animerade delar
i spelfilmer som Avatar eller Hobit, ifriga-
sitts inte pd samma sitt som spel, det kan
tyckas mirkligt.

"Ja, absolut, det hdnder otroligt
mycket inom spelvarlden idag”

Robin af Ekenstam, student
ljuddesign STDH:

— Att bestimma vad som ir
konst eller inte 4r ju upp till konst-
niren sjilv, men jag vet flera spel
som drivs som rena konstprojekt.
Utifrin mitt perspektiv ir det av
stor betydelse om ljudet foljer hel-
hetsgestaltningen i spelkonceptet.
Jag tycker att spel ofta befinner ndgonstans
mellan lek och interaktiv film. Jag har ar-
betat bide med film och spel, och minga
talar om det ir i spelbranschen pengarna
finns. Det ir en aktér att hlla 6gonen pa.




Stort missnoje
med ny webbplats

for bokning

Webbplatsen Kulan ska underlatta kontakten

mellan kulturlivet ach farskolan/skalan. Men

Teaterfdrbundets medlemmar vittnar om matsatsen.
— Vi garin i vaggen och klarar inte av det har
administrativt, sager Sophia Segrell, kanstndrlig

ledare pd Dockteatern Tittut.

PA wEBBPLATSEN KULAN FINNS ett brett kulturutbud riktat
till forskolor och skolor i Stockholms stad samlat. Ansvaret fér
Kulan ir delat mellan kulturférvaltningen och utbildningsfor-
valtningen. Staden har sedan anlitat medlemsféreningen Kul-
turdirekt for att driva sidan.

Medan frskolor och skolor tidigare bokat biljetter direkt via
kulturproducenterna, ska de sedan den 8 december 2014 g3 via
Kulan fér att f3 tillgdng till det subventionerade biljettpriset om
50 kronor per barn. Men det kombinerade premie- och biljett-
bokningssystemet har skapat frustration hos vissa bokare.

—Jag har bokat bide kultur och andra evenemang i 25 dr minst.
Det hir ir det absolut kringligaste jag varit med om. Snart ger
jag upp. Endera fir vi strunta i rabatten eller strunta i att g pa
teatern, siger dagmamman Anneli Sjéstrand som driver Annelis
sm3 hjirtan pd Norrmalm.

Dockteatern Tittut tillhér de teatrar som Anneli Sjostrand
brukar boka in sina barn pa. Tittuts konstnirliga ledare Sophia
Segrell anser att det nya bokningssystemet orsakar s mycket be-
svir att teatern fdrlorar bide publik och, pa sikt, dven riskerar sin
personals hilsa pd grund av 8kad arbetsbelastning.

— Kulan ir egentligen inte ett biljettbokningssystem utan ett
slags forfrigan som vi sjilva maste behandlai flera led, siger Sop-
hia Segrell.

Har ni kontaktat ndgon ansvarig for att vidra ert missndje?

— Viville varamed i arbetet med Kulan-plattformen redani ett
tidigt skede, men tyvirr har kommunikationen fungerat daligt.
Jag uppfattar det som att de tror att viinte vill ha férindring. Men
for oss handlar det om hur vi ska klara av att administrera.

Teatercentrum, en intresseorganisation som fdretrider det fria
teatetlivet, skickade tidigare i 4r ut en enkit till sina medlemmar
for att tareda p hur de tycker att det nya systemet pa Kulan fung-
erar.

— Minga av dem som svarade upplevde att det administrativa
arbetet har blivit markant mycket hogre. Det mest alarmeran-
de £8r oss dr att s3 minga uttryckte att ocksé arbetsmiljén blivit
betydligt simre, siger Anders Lorentzon, regional verksamhets-
ledare.

Teatercentrum har skrivit ett brev till kulturnimnden med ut-
gangspunkt frin medlemmarnas kritik.

Love Lannér

Ur férestéliningen "Petras prick”.

— Viupplever att medlemmarna tappat fortroendet for kultur-
férvaltningen. Det fanns en stor vilja frin kulturlivet att med-
verka till att det hir blev bra, men ingen lyssnade frin andra si-
dan. Nir fértroendet rubbats ir det svirt att komma vidare, siger
Anders Lorentzon.

KULTURFORVALTNINGEN HANVISAR Scen & Film till utbild-
ningsférvaltningen, som sedan 2013 har det &vergripande sam-
ordningsansvaret for Kulan. Men enhetschefen fér forskning och
utvecklingsverksamheten, Katarina Arkehag, menar att stddet
for Kulan ir starkt.

— Systemet har fungerat vildigt vil under den korta tid det har
varit igdng. Det ir ett samarbete mellan kulturférvaltningen, ut-
bildningsférvaltningen och alla stadsdelar, 14 stycken, s det ir
klart att det 4r manga olika aktdrer som ska bli ngjda, siger hon.

Bade hon och Kulans samordnande handliggare, Monica E
Eriksson, framhaller att utbildningsférvaltningen jobbar aktivt
med att sprida information till bokarna for att deras anvindning
av Kulans premie- och bokningssystem ska g3 s3 smidigt som
mojligt.

— Vi far hora att det ir ett fantastiskt verktyg for lirarna. Men
det hir dr en 6vergingsperiod da alla ska lira sig ett nytt system.
Som i alla tekniska system finns det barnsjukdomar och buggar.

De uppmanar kulturproducenterna att tipsa bokarna om att de
kan ringa till Kulans supportlinje med sina frigor.

— Vi tittar kontinuerligt p3 alla frigor som kommer in, fér
att {3 reda pa vad vi kan dndra pd precis nu och stérre saker som
vi méste fundera pa innan beslut om utveckling. Och vi lyssnar
absolut pa bokare och kulturproducenter som upplever problem
med att 16sa det administrativa, siger Monica E Eriksson.

LISABODA

Stockholm aterfar kultursekreterare

Roger Mogert fanker dferinstdlla kultursekreterarna i Stockholm,
vilket kan leda till att behovet av Kulan blir mindre. Webbplatsen
tillkom bland annat eftersom sekreterarna forsvunnit.

— Hellre kultursekreterare an Kulan, kommenterar Teaterforbun-
dets direktor Jaan Kolk.

Scen & filmnr3 2015 7
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Forhandlingar om pensioner snart klart

Slutspurt fdr pensions- ach amstallningsavtal vid
sceninstitutionerna. Karridrvaxling for dansare och sangare
ska skdtas av stiftelse kopplad till Trygghetsradet.

ETT NYTT PENSIONS- och omstillnings-
avtal for anstillda vid sceninstitutionerna
var vid Scen & Films pressliggning nistan
imal.

Teaterférbundet och arbetsgivarparten
Svensk Scenkonst har senaste minader-
na forhandlat med sikte pa att senast den
forsta april ha klart ett avtal som ska gilla
retroaktivt frin arsskiftet.

Férhandlingarna omfattar tva delar.
Dels den om ett tjinstepensionsavtal for
alla anstillda pa scenkonstinstitutionerna
—hir ser parterna ut att kunna bli 6verens.
Dels ett avtal for omstillning och karri-
drvixling for yrken som haft ritt till tidig
pension (anstillda med mindre 4n fem ar
kvar till pension omfattas fortsatt av reg-
lerna i det gamla systemet). Hir finns fra-
getecknen.

Claes Anstrand ny ordférande for SFI

Halls dir Claes Anstrand, hur
kommer TFs medlemmar att
mdrka att du dr ny styrelseord-
forande for Svenska Filminsti-
tutet?

— Jag férhandlade fram
det filmavtal som gillde fore
det vi har i dag och har dir-
for en del branschkunskap.
Visserligen har jag varit borta nigra ar
men hoppas att kunna aterthimta den in-
formation och kunskap som behévs fér att
stddja en bra framtida filmpolitik nir det
det ridande filmavtalet l6per ut.

Vilka erfarenheter kan du bidra med i arbe-
tet?

—Jag ir formellt utsedd till styrelseord-
férande av regeringen sannolikt pd grund
av mina meriter frin regeringskansliet och
att jag dirigenom har en forstielse £6r hur
det politiska och statliga systemet funge-
rar. Tidigare har jag bland annat arbetat
p3 socialdepartementet, niringsdeparte-
mentet och senast 3t Leif Pagrotsky pa ut-

8 Scen & filmnr3 2015

— Vi dr dverens om en karridrvixling
for dansare, sdngare och musikalartister.
Skidespelare och andra konstnirliga yr-
ken far istillet ett generellt st3d i form av
forhojda pensionsavsittningar, siger Tea-
terforbundets direktdr Jaan Kolk.

Parterna ir idven Sverens om att kar-
ridgrvixlingssystemet ska skdtas av en ny
kollektivavtalsstiftelse som samarbetar
med Trygghetsridet TRS.

Diremot fanns i skrivande stund flera
frigetecken kring hur stddet till karriir-
vixling ska se ut.

—Huvudfragestillningar ir hur omfat-
tande stodet ska vara, vilka fdrmaner den
som karridrvixlar ska f3 genom stiftelsen.
Vilka kvalifikationsregler som ska gilla.

Till skillnad frin arbetsgivareparten
vill Teaterforbundet att sddana frigor ska

bildnings- och kulturdepartementet med
ansvar for kultur och medier.

Vad Gr mest vésentligt i filmbranschen just
nu?

—Jag brinner for att kunna sitta svensk
film, bide den lite bredare och den mer
kvalitativa, i ett internationellt perspektiv.
Vi ir litet land och det ir viktigt att om-
virlden fir upp dgonen for svensk film.
Jag hoppas att kunna medverka till att
svensk film sprids i annu hégre grad inter-
nationellt.

Vilken nutida svensk film gillar du extra
mycket?

— Jag tycker att ”Ata sova d3” ir en fin
representant for svensk film just nu. Men
det finns ménga fler.

Hur tycker du att svensk film mdr i dag?

— Ganska vil. Filmen har flyttat fram
positionerna internationellt iven om det
finns mer att 6nska. Svenska Filminsti-
tutets VD, Anna Serner, ska ha en eloge
for sitt jamstilldhetsarbete som gjort att
manga kvinnor, nya perspektiv och berit-

vara besvarade innan ett avtal skrivs un-
der.

— Svensk Scenkonst vill skjuta over
manga fragor till stiftelsen att besluta om.
Medan vi menar att vira medlemmar, s
lingt som méjligt, méste fa veta vilka kva-
lifikationsregler som giller och vad man
fir om man uppfyller dem.

P4 frigan om parterna hinner bli 6ver-
ens till den férsta april svarar Jaan Kolk:

— Milet ir att nd fram till ett avtal. Men
en strandning och ett konfliktvarsel kan
aldrig uteslutas.

GERTLUNDSTEDT

Las mer pa www.teaterforbundet.se om den
senaste uftvecklingen, och innehdllet i en
eventuell dverenskommelse.

telser har kommit fram inom filmen. P3
mangfaldsomradet finns det ddremot mer
att gora.

Det finns kritik mot att det dr alltfor fd
yrkesaktiva i filmbranschen som ingdr i SFIs
styrelse. Vad siger du om det?

— Det ir inte min sak att kommentera
eftersom det ir regeringen som tillsitter
styrelsen och viljer den sakkunskap som
kan komma svensk film till godo.

Vad hoppas du pd att kunna utritta som
styrelseordforande?

— Den digitala utvecklingen har gjort
att produktion av svensk l3ngfilm 4r mer
ekonomiskt riskfylld. Det behévs dirfér
nya affirsmodeller. Aven om det inte ir
SFIs ansvar ir det viktigt att svensk lang-
film kan produceras. Annars riskerar vi i
framtiden att bara att kunna se engelsk-
sprakig film pa bio.

GERTRUD DAHLBERG

Claes Anstrand tilltradde som styrelse-
ordforande fér SFI den 1 januari 2015.



Polsk filmlag kan
inspirera svensk filmpolitik

Intresset far inhemsk film
och antalet biobesckare

I Polen har bokstavligen
exploderat. Anledningen
ar att landet har en
filmlag.

NYLIGEN BESOKTE Elisabet Gustafsson,
Christina Olofson och Kjell Ake Anders-
son frdn Sveriges filmregissdrer, Polen fér
att ta reda vilka konsekvenser den polska
filmlagen har fitt f6r landets filmindustri.
Syftet med resan var att se pa vilket sitt
Sverige kan lata sig inspireras av den pol-
ska filmfinansieringsmodellen. Och detta
innan Alice Bah Kuhnke och kulturdepar-
tementet presenterar sin skrivelse i maj om
en framtida filmpolitik.

— Lagen har lett till att den inhemska
filmproduktionen fitt ett kraftfullt upp-
sving. For tio ir sedan l3g antalet biobesck
i Polen p3 700 000, idag har siffran dkat
till osannolika 11 miljoner, berittar Elisa-
bet Gustavsson.

Lagen, som i ar tiodrsjubilerar, stiftades
£6r att kunna reglera filmstdd till inhemsk
film. Det innebir att en avgift pd 1,5 pro-
cent tas frdn en mingd distributdrer — sé
som kabel-tv-distributdrer, satellit-distri-
butérer, reklamfinansierad tv och public
servicekanaler for att kunna finansiera
kommande produktioner. Avsikten med
lagen ir att gynna konstnirlig film och
oka antalet debutanter.

Den totala budgeten fér filmfinansie-
ringen ligger p3 30 miljoner euro. Nirma-
re 22 miljoner euro, kommer via avgiften
och gir direkt in till nya filmproduktio-
ner. Skolbioverksamhet, marknadsféring

och digitalisering av biografer betalas med
medel frin landets kulturdepartement.
Bara 5,6 procent av budgeten gir till att
administrera stodet via Polska filminsti-

tutet.

— Lagen har lett till att det skapats en
bred bas av filmskapare i Polen. Forsta-
och andragingsregissdrer kan nu f3 upp
till 70 procent av budgeten finansierad via
stddet. Men det finns ett tak £6r hur myck-
et pengar filmskaparna kan séka. Som
mest kan de f3 1-1,5 miljoner euro i stdd
for sin film, berittar Elisabet Gustafsson.

Om en filmproducent nekas stod ir
det mojligt att soka rintefria 1an hos pol-
ska filminstitutet som ska betalas tillbaka
under en femarsperiod. Numera gérs det
nirmare 40 produktioner per ar i Polen
och Sveriges filmregissérer fanns pa plats i
Polen nir filmen Ida fick en Oscar fér bis-
ta utlindska film. Dessutom var tvd polska
dokumentirer nominerade.

ETT sTorT PROBLEM med den polska
lagen ir att den ir alltfor specifikt formu-
lerad och inte omfattar mobil- och inter-
net-leverantorer.

—D4 2005 fanns inte vod-tjinster, si de
regleras inte. Men den polska filmbran-
schen vill inte omférhandla lagen, trots att
den har brister, eftersom de 4r ridda for att
det kan medféra forsimringar. S ska vita

efter och skapa en lag hir i Sverige bor vi
se till att den ir framtidsvinlig och teknik-
neutral, siger Elisabet Gustafsson.

Hur kan dé Sverige ldta sig inspireras av det
polska exemplet?

— Utvecklingen i Polen ir inte okind
hir och vi méste tinka p3 flera olika sitt.
Men vi upphovsr%ittspersoner ar eniga om
att filmen maste ses som den sjunde konst-
arten. Filmen kan inte 16sa andra samhil-
leliga problem som niring, demokrati,
turism. Den maste ses som en egen konst-
form, punkt slut.

MAGDALENA BOMAN

v Det tog ndrmare tio ar att lobba fram en
filmlag i Polen. Namnkunniga personer: dra-
matiker, regissérer och producenter gjorde
detfta via sina organisationer.

v Fore murens fall och under kommunismen
fanns 2 000 biodukar i Polen. Nar lagen infér-
des var antalet dukar 700, nu tio ar senare
finns def faktiskt 1 400 biodukar i landet.
v | Polen erbjuds inga skattelattnader for
den internationella filmindustrin. Det inne-
bar att utlandska samproduktioner inte ar
sarskilt vanligt forekommande.
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llskan att sta utanfor systemet

"

gav ide till ny forestallning

"Valkommen till Prekariatet” heter Helena Sandstrams och
[rigruppen Teateretablissemangets kommande farestdllning.

Med den vill hon "orfila upp” medelklasspubliken ach ge en motbild
till en samhdllsanda ddr du inte ar ndgot vard utan lonearbete.

MITT WORDPROGRAM STRYKER genast under ordet "Pre-
kariatet” i rott — begreppet som anvinds allt oftare ir dnnu inte
allmint vedertaget. P4 Kulturhuset Stadsteaterns hemsida, dir
forestillningen ”Vilkommen till Prekariatet” har premiir pa Fri
Scen den 24 april, definieras det s hir: Begreppet “prekariat”,
fran ordet "prekir” (besvirlig situation), beskriver den grupp i
samhillet som stir utanfdr den etablerade arbetsmarknaden och
dirmed ocksé de sociala trygghetssystemen. Till exempel lang-
tidsarbetslosa och personer vars anstillning eller uppehille ar osi-
ker eller tillfillig.

Det finns med andra ord en stor sannolikhet att du som liser
detta sjilv tillhdr prekariatet. Att du likt skddespelaren och re-
gisséren Helena Sandstrém har fitt erfara att utbildning och hért
arbete inte alls ir nigon garant for inkomst, semester, pensions-
sparande eller kompetensutveckling.

—Idén till férestillningen kom frin en personlig kinsla, den
uppgivenhet och ilska man kan kinna av att jobba hicken av sig
och ind3 std utanfdr systemet, siger Helena Sandstrém medan
hon visar vigen till en soffgrupp pé Transit kulturinkubator.

TRANSIT AR EN IDEELLT DRIVEN organisation som erbjuder
konstnirligt verksamma konsultation och kontor i Konstfacks
lokaler vid Telefonplan; och som dirmed ger frilansarna det sam-
manhang och idéutbyte som ménga i prekariatet saknar.

Konstnirer har visserligen alltid utgjort ett litet prekariat,
papekar Helena Sandstrém, men i dag, i ett samhillsklimat som
forordar flexibilitet och entreprendrskap och dir varje individ ar
sin egen lyckas smed vixer gruppen snabbt. Den individ som inte
lyckas vaska fram ndgot guld far sjilv bira skulden.

—Prekariatet gir ut pd att man skapar minniskor som konkur-
rerar, som ir opportuna och osolidariska med varandra. Osiker-
heten gor folk trotta, de orkar inte mer dn att f3 ihop till hyran, de
orkar inte engagera sig, utvecklar hon.

An silinge tycks Helena Sandstréms egen ork inte sina. Tvirt-
om. Hon redogér i engagerad expressfart for sin research, bland
annat professorn Guy Standings begreppsvirld och sociologen
Roland Paulsens tankar om arbetslinjen.

Lusten att diskutera politik och samhillsfrigor vaknade redan
vid koksbordet i barndomshemmet i Norra Angby i Bromma.
Helena Sandstroms férildrar hade ett starkt intresse for konsterna
och introducerade sin showilskande dotter for teaterns virld. Vis-
serligen startade Helena Sandstrdm sin tid i scenkonstbranschen
med att arbeta som projektledare pd Dansens hus —hon ville und-
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vika skddespelarens utsatta position — men efter framgingarna
med den sjilvbiografiska monologen ”You give gay people a bad
name!” 2006 har hon inte limnat scenen under nigra lingre pe-
rioder.

Under nigra ér tillhorde Helena Sandstrém Teater Scenarios
ensemble (teaterns lokaler ir numera cross fit-gym) och turnera-
de samtidigt med Riksteaterns langkdrare ”No tears for queers”.
Sedan dess har hon gjort egna forstillningar, upptritt med stand
up-monologer och, tillsammans med komikern Moa Svan, gjort
radioprogrammet “Kyss min plysch”. Tillsammans med drama-
tikern Gertrud Larsson och skddespelarna Lotti Térnros och An-
na-Lena Efverman startade hon 2011 frigruppen Teateretablisse-
manget.

De sitter upp férestillningar med nyskriven dramatik om
dagsaktuella amnen, alltifrdn kycklinguppfédning till privati-
sering av barn- och ungdomspsykiatrin. Nist pa tur ir allts3 en
satirisk och poetisk gestaltning av prekariatet.

Hur ser du pé din egen framtid i prekariatet?

—Den ir ju ganska prekir. Jag férsoker vil ha en positiv instill-
ning, siger Helena Sandstrém och skrattar nir hon hér hur kick
hon liter.

Fér dven om hon har sprutat ur sig projekt de senaste aren
kommer paniken smygande ibland — vigar hon till exempel skaffa
barn nir framtiden ir oviss?

— Men oavsett om jag har jobb eller inte nir den hir fore-
stillningen ir slut f3rséker jag att slappna av i att jag inda har en
yrkesidentitet som konstnir, siger Helena Sandstrém.

LISABODA

Namn: Helena Sandstrém.

Fodd: 1978.

Bor: | Aspudden.

Familj: Nyférlovad med dramatikern Isabel Cruz Liljegren (som friade
simultant i verkligheten och pd Radioteatern under inledningen fill
Gogols "Frieriet”. ]

Utbildning: Magisterexamen i skadespeleri fran Stockholms drama-
tiska hdgskola.

Scenproduktioner i urval: "No fears for queers”, "Asylshopping”,
"Yamamba”, "Varldens lyckligaste kycklingar”.

Aktuell: 5tar for idé och regi till "Valkommen till Prekariatet” som
spelas pd Fri Scen/Kulturhuset Stadsteatern. Medverkar i filmen
"Dyke hard” av Bitte Andersson.
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Landets

casting directors

har trottna

Nu vill landets casting directors starka sin stdllning

inom Teaterfdrbundet.

=Vdr yrkesgrupp mdste omfattas av kollektivavtal.
Vi vill fG erkannande for den konstndrliga funktion vi
har ach formellt betraktas som en A-funktion inom

filmbranschen, sager Catrin Wideryd som tillsammans
med andra castare beslutat sig far att tydliggora

yrkesgruppens identitet.

STRAX FORE JUL lit SVT meddela att de frin 2015 inte lingre
kommer att skriva in casting directors namn i for- och eftertexter
till lingfilmer och tv-serier —ndgot som vickte stor ilska i yrkes-
gruppen.

— Frigan har legat och pyrt linge, men detta blev en utlsan-
de faktor till att alla castare som arbetar med spelfilm samlades.
Det har varit godtyckligt hur vi castare har namngivits i f6r- eller
eftertexter nir filmer visas pa tv, siger Tusse Lande.

En vecka efter att uppgifterna frin SV T spritts samlade sig cas-
tarna till ett gemensamt méte, direfter tog de kontakt med Tea-
terférbundet.

— Vi tyckte det hir var droppen. Vi ir ett ging som arbetat i
manga ir med casting, men upplever att vér status ofta ifrigasitts.
Yrket ir f6rhillandevis ungt i Sverige men ar hir for att stanna,
och virt jobb bygger pa mangirig kunskap, siger Tusse Lande.

Scen & film triffar tre castare pa Tusse Landes och Catrin Wi-
deryds kontor pa St Paulsgatan. De berittar ivrigt om det som
skett senaste minaden. Frin att var och en av castarna arbetat med
sina skilda verksamheter s3 har en ny kollegial gemenskap upp-
statt. En samhorighet som genom mejl-listor och telefonsamtal
har vixt fram ur ett missndje med hur yrkeskéren blivit bemott i
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Catrin Wideryd, Imor Herr-
man och Tusse Lande dr ndg-
ra av initiativtagarna fill
att casting directors nu fér-
stker organisera sig hattre
inom Teaterférbundet.

branschen. Totalt finns nu runt 30 castare i gruppen som vill att
yrket ska erkinnas for dess kvaliteter och att det har en konstnir-
lig funktion.

— Vart jobb inte kan ersittas av vem som helst. Du kan inte
plocka in ndgon fran vinster for att casta en inspelning, som en
del i branschen tycks tro. Vi ska inte heller ses som nigon slags
assistenter. Viart yrke kriver stor kunskap om skadespelarkéren,
om vad skddespelaren kan, har gjort och vad de f6rmar. Visamlar
namn, besdker teatrar, gir pa film, foljer serier, bessker slutpro-
duktioner och skolor. Vi vet vilka skddespelare som finns helt en-
kelt. Och det ir bara en del av jobbet, fértydligar Catrin.

ARBETET INNEBAR SA MYCKET MER, fortsitter hon: En casta-
re miste kunna lisa manus, bena ut vad syftet ir med olika perso-
ner i dramat, se vad rollen ska tillféra, vad som ir viktigt att forstd
och vem som kan gestalta det utan att behova “spela” det.

—Det handlar om att ha dramaturgiska och gestaltningsmissi-
ga kunskaper, siger Imor.

De allra flesta casting directors ir egenfdretagare, arbetar med
egna assistenter och skoter provfilmningar pd egen hand.

—Det innebir att du méste kunna regissera provfilmningarna




sd att du f3r fram ett bra arbetsmaterial som ir mojligt att visa upp
for finansidrer, producenter och regissorer, fortsitter han.

MANGA GANGER VILL PRODUCENTER att castaren ska gi in
och pabdrja jobbet innan de fatt produktionsbeslut, eller full
finansiering av projektet.

— D3 ir det en trygghet att vara ansluten till ett fackférbund
och ha kollektivavtal, s3 att vi kan formalisera och reglera ett s3-
dant samarbete. Hir har vi ju ocks3 tillgdng till kunniga ombuds-
min som kan ryta till nir det begas avtalsbrott. Far vi ett 16neav-
tal, sa faststills en minimiersittning, som sedan kan férhandlas
uppat, siger Imor Herrman.

Hur forhaller ni er till producenters och distributdrers kande inflytande
i filmproduktionerna och deras vilja att plocka in stora tunga skddespelar-
namn ﬁ)‘r att ka den kommersiella vinsten istillet ﬂ)’r att satsa pd intressan-
ta men mer okdnda talanger?

—Det dir ir ytterligare ett skil till att det viktigt £6r oss att bli
stirkt i var yrkesidentitet. Vi maste kunna forsvara de konstnir-
liga virdena och de beslut som gjorts tillsammans med regissdren
nir vi diskuterar med producenter och distributérer, siger Imor.
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I BORJAN AV 2000-TALET VAR yrkeskdren ritt s3 anonym i
Sverige, men en viss forandring har skett. Idag inser skidespe-
larna vikten av att det finns bra casting directors som foretrider
dem. Yrket har med tiden nitt storre anseende i landet, men det
finns mycket kvar att jobba med, menar alla tre.

— Det ir ett kvinnodominerat yrke. Manga, sirskilt min, ser
casting som ett slags mellanjobb for att sedan ga vidare och regis-
sera. Det dr ocks3 ett skil till att yrket behover en statushdjning,
menar Imor.

Jobbet gar ju ut pa att hitta ritt person till ritt roll, att komma
bort frin type-casting, bredda bilden av mangfald och uppmirk-
samma nya talangfulla skidespelare.

—Dessvirre upplever jag att ramarna for detta blir allt snivare.
Pengarna styr otroligt mycket. Det gir 3t fel hill eftersom det 4r
s svart att finansiera film idag, siger Imor.

Svenska castare har fitt stdd fran internationellt hall, bland an-
nat frin USA och Norge, for sina krav att bli namngivnaifér- och
eftertexter. Imanga linder arbetar man med samma problematik.
I Danmark omfattas castarna av kollektivavtal med arbetsgivarna
och 1 USA har de idag en sjilvklar status.

—Idetinternationella nitverket for casting directors som jag ir
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"Mdnga tyckte det var droppen nar SVT gick ut med att
att de inte hade avsikt att ndmna oss i for- eller efter-
texter. Vi dr ju ett gdng som arbetat i mdnga Gr med
casting, och upplever att vdr status ofta ifrdgasdtts.
Yrket drungt i Sverige men dr hdr fér att stanna och vi
har mﬁngfir/g kUﬂSkUp." Tusse Lande, casting director

medlem i kimpar vi for att castingen ska f3 stérre uppmirksam-
het. I Ttalien inrittade man forra aret ett pris f6r bista casting, och
i USA prisas casting i Emmy—sammanhang. Forr fanns en Bagge
for sirskilda insatser som delats ut £6r castingen nigon ging. Men
den férsvann i och med att man la in en del nya grupper. Det hir
ir ndgot vi stindigt jobbar med, siger Tusse Lande.

Som det ser ut idag kan producenter till exempel kriva att cas-
ting directors avsiger sig sina rittigheter till sina egna provfilm-
ningar. Nigot Imor aldrig gdr med pa.

— Det finns flera saker vi skulle kunna reglera antingen i avtal
eller genom bittre mallade kontraktskrivningar. Forberedelsetid,
vem som iger provfilmningarna, 16ner och hur det ska g till nir
ett bolag vill sitta igng med castingen innan produktionen ir
firdigfinansierad, och att de i s fall méste fortsitta arbeta med
den person de bérjat jobba med. Allt sddant blir littare om vi or-
ganiserar oss bittre och har gemensamma krav, siger Imor.

YRKESGRUPPEN AR JU TROTS ALLT inte si stor, och eftersom
den gemensamma ilskan nu férvandlats till sammanhallning, s&
kan gruppen sjilva siga stopp om producenten bestimmer sig fr
att bryta dverenskommelsen med sin castare.

— Den som tar jobbet blir ju en svartfot. Men vi har med oss
alla som verkar inom langfilm. Och 4ven de i grinslandet ir so-
lidariska med oss. S3 den hir processen har verkligen f6r med sig
en massa positiva effekter. Jag tror att detta kommer att skydda
skadespelarna ocks3, siger Tusse Lande.

MAGDALENA BOMAN

"Sjalvklart ska castare
fa egen identitet inom Teaterférbundet”

I FORHANDLINGARNA MED SVT har Teaterférbundet lagt
in ett yrkande om att casting directors som yrkesgrupp ska foras
i kollektivavtalet. De kommer di med i diskussionen kring fér
och eftertexter. Flera yrkesgrupper inom férbundet har reage-
rat Sver SVTs hillning. Ett steg framét vore att listorna ocksé
visas pa webben i sin helhet.

Castarna har idag ingen sjilvklar plats i Teaterférbundets in-
terna organisation utan har forts samman med filmarbetarna,
men de vill nu bilda en egen avdelning. Enligt stadgarna ska det
finnas sirskilda skil for att det ska bildas en yrkesavdelning med
firre in 200 medlemmar.

— Sjilvklart vill vi skapa forutsittningar sa att casting di-
rectors kan organisera sig tydligare inom forbundet med egen
identitet och samhérighet, men det 4r dnnu inte givet hur detta
ska ske, siger forbundsdirektor Jaan Kolk. En 18sning som ir
under diskussion ir att knyta casting directors till yrkesavdel-
ningen f6r filmregissorer.
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Magdalena Boman
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A-kassans deltidsregler straffar
personer mer korta anstallningar

A-kassans deltidsregler dr ett gissel for Teaterfarbundets

medlemmar.

— far forsta gdngen pa decennier ser vi en kontinuerligt
sjunkande registrerad arbetslashet bland vdra medlemmar. Men
det beror inte pd en farbdttrad arbetsmarknad, utan speglar
[framst en farsamrad a-kassa, sager farbundsdirektar Jaan Kolk

pd Teaterfdrbundet.

FORANDRINGARNA I REGLERNA kring deltidsarbetsldshet ir
en viktig faktor. Fore 2007 paverkade inte dessa regler anstillda
som hade flera korta jobb pd heltid. Men alliansregeringen indra-
de pa detta. Deras ide var att stimulera arbetslinjen och inte sub-
ventionera deltidsanstillningar. Men reglerna verensstimmer
inte med verkligheten i scen- och filmbranschen. Arbetsldshets-
forsikringen ir en veckoférsikring. Jobbar du endast en dag un-
der en vecka, beriknas 8vriga fyra dagar den veckan som deltids-
dagar. Totalt har du ritt att utnyttja 75 deltidsdagar. Efter detta
far du vilja mellan att vara helt arbetslos eller endast ta jobb dir du
ir anstillda alla dagar i veckan.

— For dansare med minga korta engagemang tickar dagarna
ivig snabbt, det uppmuntrar folk till att manipulera regelsyste-
met, siger dansaren Eva Eriksson.

Fér exempelvis en dansare som dven under sin arbetsldshet, be-
héver uppritthilla sina fysiska funktioner med daglig trining och
dir det krivs att de stindigt vidareutbildar sig f6r att kunna g3 pd
auditions med kort varsel, ir det dessutom nist intill oméjligt att
ta andra slags férsorjningsjobb pa heltid.

—Det ir oerhért stressande att behdva sigaja till ett endags-gig.
Jag vill vara irlig och inte ligga ihop enskilda dagar s3 att det bild-
ar en hel vecka, vilket faktiskt ir regelvidrigt, siger Eva.

A-kassan riknar en vecka frdn mindag till séndag, om en kor-
eograf fitt kontrakt med en arrangér frin onsdag till tisdag och

behover en dansare, s3 innebir det att halvtidsdagar tickar ivig
bide fore och efter engagemanget. Trots att kontraktet ir skrivet
pa en vecka.

— Det ir inte ovanligt att korta anstillningar ger ingdngar till
lingre jobb. Dirfor ir det ju forédande att tvingas tacka nej till
endagsjobb. Det blir ett slags moment 22, siger Eva Eriksson.

TEATERFORBUNDET MENAR ATT deltidsreglerna straffar per-
soner som soker heltidsjobb, men som inte fir anstillningar som
16per en hel vecka. Infér risken att sl3 i deltidstaket pd 75 dagar
tvingas minga limna branschen f6r tryggare jobb pé andra delar
av arbetsmarknaden eller avstd ifrin mdjligheterna till a-kassa,
menar Jaan Kolk.

I den parlamentariska socialférsikringsutredning som kom i
mars foreslds en marginell férbittring i regelsystemet. Men det
ricker inte. Teaterférbundet har fitt TCOs stod £r dtergd till den
tidigare ordningen som innebar att den som sdker arbete pa heltid
inte ska omfattas av deltidsreglerna.

— Viarbetar pi bred front med TCO och Klys for att komma &t
denna orimliga regel. Visitter vart hopp till att den nya rédgrona
regeringen gér nigot it saken, siger Jaan Kolk.

MAGDALENA BOMAN

Eva Eriksson heter egentligen ndgot annat.

farslag om farenklade sjukpenningsregler

Den nya socialforsakringsutredningen farslar forandringar som
gar det lattare far visstidsanstallda ach kombinatarer att rakna

ut sin sjukpenninggrundande inkomst [SGl).

UTREDNINGEN FORSLAR radikalt for-
indrade regler for berikningen av den
sjukpenningsgrundande inkomsten for
l6ntagare. Det far betydelse bide for viss-
tidsanstillda och de som vixlar mellan
visstidsanstillningar och egenféretagan-
de, si kallade kombinatorer.

Férslaget, som ingir ien storre Oversyn
av hela socialférsikringssystemet, gir ut
piattarbetsgivarna varje manad rapporte-
rar in utbetalad 16n till Skatteverket. Upp-
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gifter som Forsikringskassan fir tillging
till. Det innebir att SGIn i framtiden kan
faststillas pa de inkomster en person fak-
tiskt har haft, oavsett om anstillningarna
varit kortare 4n 6 manader. Idag bortser
Forsikringskassan manga ginger frin ti-
digare korta anstillningar och gor berik-
ningar utifrdn framtida inkomster.

Om utredningen klubbas i riksdagen
kan det leda till att ménga av férbundets
medlemmar slipper att ha komplicerade

diskussioner med Forsikringskassan vid
exempelvis forildraledighet, och det blir
enklare for personer att fi ut ersittning nir
de tvingas vara hemma med sjukt barn.
—Férslaget innebir ett genombrott nir
det giller berikningen av den sjukpen-
ninggrundande inkomsten for frilansande
visstidare och kombinatér, en friga som
Teaterférbundet linge drivit, siger for-
bundsdirektdr Jaan Kolk.
MAGDALENA BOMAN



Vasan tillbaka

Anrika Vasateatern frin 1892 stingdes
2009 nir Hotell Scandic Grand Central
kopte fastigheten pi Vasagatan i Stock-
holm. Kinda namn som synts pa Vasans
scen har varit Karl Gerhard och Gsta Ek-
man den ildre, liksom under senare ir Su-
zanne Reuter och Mikael Persbrandt. Nu
har den nye dgaren kommit pa bittre tan-
kar och kommer att dterdppna Vasateatern
hésten 2016. Scenen kommer da, enligt
Dagens Nyheter, inte bara erbjuda teater
utan ocks3 livemusik, galor, konstutst3ll-
ningar och konferenser.

Fildelare kravs pa skadestand

Sex fildelare som domts i svensk domstol
under senaste aret har av filmbolag krivts
pa 49 miljoner kronor i skadestdnd skriver
Dagens Nyheter. En klar upptrappning av
skadestandskraven, vilket enligt tidning-
en visar att svenska filmbolag nu tar i med
hardhandskarna mot piratkopiering pa ni-
tet. Dagens Nyheter har gitt igenom do-
mar och stimningsansdkningar. Slutsatsen
ar att startskottet £6r filmbolagen att driva
pa skadestdndskraven mot fildelare var den
slutgiltiga domen 2012 mot personerna
bakom The Pirate Bay, vilka domdes till
ett totalt skadestind pi 46 miljoner kro-
nor.

Bild frén vdrens forestallning "Macheth”.

Workshop med
Théatre du Soleil pa Faro

Skédespelare vid Théatre du Soleil leder
tillsammans med teaterns konstnirliga
ledare Ariane Mnouchkine ett samarbe-
te med Stockholms dramatiska hogskola:
Nomadskolan.

Under tvd veckor ska 80-90 personer
som tagits ut till Nomadskolan skapa kol-
lektiv teater enligt de metoder som prakti-
seras vid Théatre du Soleil.

Workshopen dger rumiaugustiiariett
cirkustilt pi Faro. Bergmancentret pd Fird
ingdr ocksd i projektet.

Peter Mattei och Luca Pisaronii "Don Giovanni” pa Met-
ropolitan Opera i New York 2015.

Mattei far Jussi-stipendium

Det drligen utdelade Jussi Bjdrlingstipen-
diet — till framstiende sdngare och musik-
profiler —pa 100 000 kronor hari ar tillde-
lats operasangaren Peter Mattei.

Jussi Bjorling-fonden férvaltas av Stif-
telsen Kungliga teaterns solister, och for
stipendiesumman star sedan 2009 Anders
Walls stiftelse.

— Peter Mattei ar en baryton som gjort
succé pé virldens frimsta operahus. Han
ir en synnerligen v’airdig mottagare av sti-
pendiet, siger ordféranden for Stiftelsen
Kungliga teaterns solister, Gunnar Lund-

berg.

Konferens om dans

I februari ordnade arbetsgivareorganisa-
tionen Svensk Scenkonst f3r tredje gdngen
en nationell danskonferens i Stockholm.

Diskussionspunkter var dansens ut-
veckling och framtida utmaningar, an-
stillningsformer, omstillningsméjligheter
och dansarpensioner.

Vad giller det sistnamnda har regering-
en gett Kulturrddet i uppdrag att se till att
pengar som frigors med det nya pensions-
systemet anvinds till “kvalitetsstirkande
insatser”. Vad kvalitetsstirkande insatser
ir 4r inte hugget i sten, men Svensk Scen-
konsts vd Ulrika Holmgaard sa vid konfe-
rensen:

— Méijligheten att erbjuda konstnirer
arbete maste ses som en av de viktigaste,
inte minst inom dansomradet. Om vi kan
anstilla fler dansare fingar vi upp under-
ordnade behov som exempelvis kompe-

tensutveckling och dkad tillginglighet.

Ulfung till STDH

Stockholms dramatiska hégskola har an-
stallt Karl Fredrik Ulfung som hégskole-
lektor i produktion fér film och tv.

Ulfung har varit verksam i de flesta
produktionsbefattningar inom spelfilm,
tv-serier, novellfilm, kortfilm, musik-
video och reklamfilm.

Teaterunionen vaxlar

Svensk Teaterunion valde vid sitt rsmote
Ulrika Holmgaard till ny ordférande for
Svensk Teaterunion. Hon ir ocks vd for
arbetsgivareorganisationen Svensk Scen-
konst. Teaterunionens uppdrag ir bland
annat att frimja internationellt kulturut-
byte, arrangera scenkonstbiennalen och
dokumentera och informera om svensk
scenkonst.

— Internationellt kulturutbyte spelar en
viktig roll f6r att scenkonsten och ska vara
en dynamisk krafti samhillet. Hir har Te-
aterunionen en viktig roll och jag kan med
min bakgrund pa Svensk Scenkonst bidra
till att utveckla uppdraget, siger Ulrika
Holmgaard.

Under hosten kommer Teaterunionen
dven f3 ny verksambhetsledare d3 nuvaran-
de generalsekreteraren och kanslichefen
Ann Mari Engel gir i pension.

-
/

Ur "Blodsystrar”.

Svensk film pa Hot Docs

Dokumentirfilmfestivalen Hot Docs i ka-
nadensiska Toronto har valt ut tre svens-
ka filmer fér visning i tre olika sektioner:
Malin Anderssons “Blodssystrar” visas i
Spectrumsektionen, Frida och Lasse Bark-
fors “Pervert Park” i World Showcase,
och i Special Presentations visas Thomas
Jacksons, Charlotte Landelius och Henrik
Stockares "Foodies”. Hot Docs pigar mel-
lan 23 april och 3 maj.

Jamstalld musikscen

GéteborgsOperans vd Ronnie Hallgren
var p3 den internationella kvinnodagen
den 8 mars inbjuden till House of Sweden
vid den Svenska ambassaden i Washington.
Han talade om varfor genusarbete méste
genomsyra musikscenernas verksambhet.

— Scenkonsten maste ifrigasitta gingse
roller, normer och maktstrukturer genom
medvetna val. Kvinnor och min ska ge-
staltas pd ett méingfacetterat sitt och var
uppgift miste vara att spegla alla sidor av
minskligt liv, siger Ronnie Hallgren.
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Irats framgangarna
— prattom raadaa
norsk film
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Norsk film har haft en stark utveckling
under de senaste tio dren. Men nu hotar
utflyttningen av filmproduktion till andra
lander att tdmma branschen pa kompetens.

Som motstrateqgi lobbar Norsk film-
forbund for inférandet av skattemassiga
stimulansatgarder och far stéd av tunga
medaktorer.

SVERRE PEDERSEN URSAKTAR SIG nir han anlinder lite for-
senad till virt méte. Han ir ordférande i Norsk Filmforbund
och har hastigt fitt ta itu med ett drende dir en medlem hotas av
sparken. Kirnverksamheten, att foretrida medlemmarna genom
att sluta bra avtal om 16ner och bygga upp bittre villkor fér job-
ben, gar forst. Ett starkt avtal har férbundet ocksd lyckats sluta,
4nd3 hinger orosmoln 6ver dem som arbetar i den prisade norska
filmbranschen. Det mérkaste ir att produktionerna i allt stdrre
utstrickning forliggs utomlands.

— Vi har en kraftig 6kning av "utflaggningen”, hilften av den
film som gjordes forra aret spelades in i utlandet, siger Sverre
Pedersen. —

. Han menar att det nu giller att aktivera bre- - —
da lager av filmbranschen for att synliggora det ’
arbete som gors och de virden branschen skapar.

De stora framgangarna f6r Norge som film- — _—
land kom med satsningen Kulturldftet. Det var
infor valet 2005 som tre av oppositionspartierna,

Bild ur filmen De Nermeste

Arbeiderpartiet, Senterpartiet och Sosialistisk (eng: Homesick] som nyli-
Venstreparti, gick samman fér att stirka kultur- gen gatt upp pa biografer- —
politiken. De vann valet och 2013 uppniddes det na i Norge, i regi av Anne

. . oTe. . Sewitsky. Filmen tavlade om
overgripande malet: kulturen fick en procent av Dragon Award pa Goteborgs

statens budget. filmfestival. .
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Bild ur Almen "Burning”, som
blivit en stor norsk succéfilm.
| regi av Hallvard Breening (de-
buterar som langfilmsregissdr],
producerad av John M. Jacobsen,
Filmkameratene. Filmen fAck
inget stdd, men lyckades anda.
Filmen har annu inte fatt svensk
distribution.

Filmbranschen ar mycket starkare idag 4n 2005. Det kan dven
avlisas hos Norsk Filmforbund som har vuxit sig tre ginger s
stort pd tio ar och idag har 1 200 medlemmar. Mer pengar gav
mer film av kvalitet. Och framgéngar, bide hos den inhemska pu-
bliken och p3 festivaler ute i virlden.

Arets internationella Géteborg Film Festival hade till exempel
den sirskilda sektionen Nordiskt [jus Norge, med bade nya norska
filmer och nagra tongivande klassiker. Skidespelaren och regis-
sdren Liv Ullman var hedersgist och tog emot Nordic Honorary
Dragon Award och norska filmer har ven tre drirad, 2012-2014,
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vunnit Dragon Award Best Nordic Film, virldens storsta film-
pris.

HOSTEN 2013, TIO AR EFTER KULTURLOFTET, blev det re-
geringsskifte i Norge. Idag ir Thorhild Widvey, Hoyre, kultur-
minister. Hon var olje- och energiminister i en tidigare borgerlig
regering och har ett stort engagemang inom idrottsrorelsen.

—Den nya regeringen sa i oktober 2013 att nu skulle den skapa
ny filmpolitik, men vad det betyder vet vi fortfarande inte, siger
Sverre Pedersen.



Det blev nigot av en kalldusch nir anslagen till film skars ner
med 9 procent 2014. Beslutet vickte massiva reaktioner, dven i
press och hos publiken. Protesterna ledde inte till en full ater-
himtning, men for 2015 fick filmen i alla fall ndgra procent ut-
&ver kompensationer for prisutvecklingen, berittar han.

Sverre Pedersen menar att regeringens projekt ar att 1dta mark-
naden ta en stdrre roll i kulturen och finansieringen av den.

— Aven den forra regeringen ville 6ka de privata investering-
arnaifilm, men en offensiv statlig investering skulle skapa effekt.
Den offentliga finansieringsgraden var vid produktionsbeslut ti-

digare 60 procent. For tva &r sedan, 2013 ,var den 47 procent.

Det offentliga filmstddet i Norge ir tredelat. En del gir till
projektutveckling, en del ir produktionsstdd och den tredje delen
ir efterhandsstod.

— Efterhandsstddet innebir normalt att de som har investe-
rat pengar far tillbaka forst, det 4r ett sitt att eliminera risker-
na. Men det innebir stora problem nir icke offentliga finansiirer
sikras forst. Det blir s3 lite kvar for branschen att anvinda for
utveckling. Det giller dven for de produktioner som gér bra. Re-
geringen menar att vi ska silja mer internationellt och visst, nigra
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Bild ur filmen "Blind” som nyligen hade premidr i Sverige, i regi Eskil Vogt och som
fick ina recensioner. Distribueras i Sverige av Triart.

Den norska dokumentdrfilmen "Drone” vann pris pa Berlinfestivalen.

filmer nar ut. Fér 2013 var exportvirdet f6r norsk film ungefir
70 miljoner kronor, medan vi producerade spelfilm f6r nstan en
halv miljard, gjorde tv-dramatik f5r ungefir lika mycket och do-
kumentirfilm £6r 200 miljoner kronor. Regeringens hallning ir
inte en realistisk vig att stirka branschen. I sma sprikomriden
som véra ir vi avhingiga av en stark statlig anslagspolitik, siger
Sverre Pedersen.

ETT POSITIVT FORHALLANDE AR att den norska publiken vill
se norsk film. Bide pa bio och tv. Runt 25 procent av biografer-
nas biljettintikter handlar om norsk film och 4ven tv har en stark
stillning. Men nu produceras alltmer av innehéllet i utlandet. En
del gérs i Irland, men det mesta i dstra Buropa, dir Ungern ir
allra hetast. Eller billigast, for det ir ekonomin som avgér. For
att mota den hir utvecklingen lobbar Norsk filmforbund tillsam-
mans med andra aktérer, dir dven Landsorganisasjonen och de
stora arbetsgivarorgansationerna NHO (Neringslivets Hovedor-
ganisasjon) och Virke bidrar med sin tyngd, for att den norska
regeringen ska inféra skattemissiga stimulansitgirder. Ungefir
som att internationella turister fir handla med skattereduktioner.

— Vi foreslir den islindska modellen, som ir icke diskrimine-
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rande. Det skulle betyda att norska och internationella produk-
tioner behandlas lika.

Sverre Pedersen berittar att det islindska stimulansférfarandet
ger tillbaka 20 procent av de insatta medlen. Det har lett till en
fordubbling av filmproduktionen under de senaste aren.

— Alla tjanar pd systemet. Det skapar arbete, det skapar omsitt-
ning for serviceniringar, det skapar intikter f6r samhillet och det
skapar turism. Den norska filmkompetensen har ett starkt rykte
ute i Europa. Utliandska producenter ir imponerade av den hoga
kvaliteten hir och att de fir mycket ut av lite pengar.

Mainga kommer till Norge fér att producera film, men nir de
forstdr att vi inte har nigot skattemissigt stimulansprogram gir
de vidare till andra linder.

Samtidigt forsvinner allts3 filmjobben i Norge. Sverre Peder-
sen ser ett accelererande problem dir mycket kompetens riskerar
att ga forlorad.

— Folk gér till andra jobb. De som har jobbat 8—10 &r i bran-
schen efter utbildningen orkar inte mer nir arbetssituationen ir s&
osiker. Som nyutbildad accepterar du l3ga villkor, nir du nirmar
dig 30-drsildern ricker det inte lingre. Du vill ha ett ordnat liv.

Filmférbundet har fitt signaler om att regeringen planerar att



Siyar virarin kroppen i plast, kryper ner i oljetanken pd en lasthil och reser dver grénsen mellan Irak och Turkiet. Regissdren Hisham Zaman vann Dragon Award best nordic film
2013 med Almen "Before snowfall”.

ligga fram ett stimulansférslag i juni. Det skulle da kunna intro-
duceras frdn 2016. Och det ir brittom for att ridda kompetensen
inom norsk film, menar Sverre Pedersen. Annu finns det chans att
locka tillbaka dem som har limnat branschen, bara det finns ett
system som ger stabilitet.

—Filmen ir en frilansbransch, dir finns ingen arbetsgivare som
ir intresserad av att satsa pd kunskaps- och kompetensutveckling.
Att producentforeningen inte har varit en riktig arbetsgivaror-
ganisation hér till problemen. Den inte tagit sitt ansvar, ens for
lagstadgade frigor pA HMS-omridet (hilsa, miljs, sikerhet). Vi
far hela tiden driva p3. Men i ir har producentféreningen anslutit
sig till Virke, en av de storsta arbetsgivarorganisationerna, och det
tror jag blir bittre.

Om filmférbundet sedan skulle lyckas med kraven pa bittre
utvirderingar av produktionerna vore det ett viktigt steg framat.
Idag vigar ingen knysta om det som inte fungerar bra, av rids-
la for jobben. Malet ir att skriva in utvirderingskravet i avtalen,
men hittills har producentsidan varit kallsinnig.

— Alla tror att nista gng gar det bra. En illusorisk optimism,

som norsk film lever pa, siger Sverre Pedersen.

LIS HELLSTREM SVENINGSON Zamans filmer vinner festivalpriser, men har svart att fa finansiering hemma i Norge.
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Tuffare for sangsolister pa kontinenten

— Det rdder stor skillnad pd hur gastsolister
ersatts for repetitionsperioder i Sverige jamfort
med kontinenten, berdttar Ann Braathen, agent
ach vd for Ann Braathen Artist Management.

I FGRRA SCEN & FILM talade singarav-
delningens ordférande Tove Dahlberg om
gistsolisters utsatthet nir de jobbar inter-
nationellt. Hon papekade att en sdngare i
stort sett kan f3 sparken pa ett genrep eller
till och med pa premiiren utan att f3 er-
sittning for sitt jobb, att operahus pd kon-
tinenten inte har skyldighet att ge kom-
pensation for nedlagt arbete.

— Det ir en forhandlingsfriga mellan
artisten och operahusen om vad som ir
mojligt. Jag har varit med om nigra tillfil-
len att nagon blivit sjuk, d3 har man hittat
en losning som ir gdngbar f5r bada parter.
Men det ir langt tuffare instillning ute pa
kontinenten 4n i Sverige, fortsitter Ann
Braathen som arbetat som agent i 30 ar.

I Sverige ir situationen en annan, men-
ar Teaterférbudet.

—Ide operasammanhang dir kollektiv-
avtal finns regleras frigan om ersittning
for repetitionsarbete for gistsingare. Om
det inte sker kan det drivas som en kollek-
tivavtalstvist. Men di miste enskilde ar-
tisten ta kontakt med oss, siger forbunds-
direktor Jaan Kolk.

Ridslan for att stdta sig med arbetsgi-
vare gOr att inga singare vagar uttala sig
om repetitionsarvoden i sin facktidning.

FLERA TYSKA OPERAHUS betalar en
summa per repetitionsdag och i Amerika
har fackliga organisationer arbetat fram
summa for varje vecka for repetitionstider
som okar eller sinks per 4r. Men i de allra
flesta europeiska linder erbjuds inget re-
petitionsgage alls.

Svenska sdngare har gott renommé ut-

UusiTeatteri

DYKARE

- om végen till dromyrket
] v

—

o OB 474.05

www.uusiteatteri.se

"

REGIONTEATER VAST

SOKER

KONSTNARLIG LEDARE
TEATER

WWW.REGIONTEATERVAST.SE
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MASKOR

Hallefors folkhogskola
Adpress: Klockarv. 16, 712 33 Hillefors
Filial: Jordgatan 6, Orebro

FOR MER INFORMATION
HELSINGBORGSSTADSTEATER.SE

omlands och ir framgingsrika. Sverige
har i férhillande till sin folkmingd lyckats
f3 ut minga sangare till vriga kontinen-
ten.

— Faktum ir att det blaser hirt ekono-
miskt for operakonsten 6verallt i virlden.
Arvodena har minskat radikalt de senaste
fem dren. Det rider kriftging!

Ett stort problem for gistartister idag
ir de EU-regler som giller nir de anstills
i andra linder. Det rider ett ssmmelsuri-
um av begreppen skatt, moms och sociala
avgifter, som ofta betyder olika saker be-
roende pd var man jobbar. Det fir till £5ljd
att utlindska operahus faktiskt inte alltid
betalar sociala avgifter.

MAGDALENABOMAN

% Hillefors folkhogskola

Studera i host?

- Teaterpedagogutbildning inriktning communityteater
- Teater for dig med Asperger

Sista ansokningsdag 5 maj.Las mer pa www.folkis.nu

HELSINGBORGS
STADSTEATER
SOKER

& PERUKMAKARE
FOR HOSTEN 2015
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HELSINGBORGS
STADSTEATER




Bara for dig

1 Teatertorbundet

Formanliga forsdkringar f6r dig
som dr medlem

Tillsammans med Teaterférbundet har vi i Folksam
sett till att dina medlemsférsdkringar ér nagot ut-
over det vanliga. Férsdkringarna har ett f6rmdanligt
pris eller innehdller mer jamfort med om du skulle
skaffa dem pd egen hand. Du som har ditt hem for-
sdkrat hos oss fdr dven samlingsrabatt pd manga
av vara andra férsdkringar.

Du hittar ditt medlemserbjudande pa:
folksam.se/teaterforbundet

Se hela ditt
medlemserbjudande
pa folksam.se

Folksam

For allt du bryr dig om
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Animatoren Bahadir tog
jobb 1 spelbranschen

Bahadir Tosun ar animatdren som tog steget in i spelvariden.

— Pa var arbetsplats rdader nybyggaranda. Det dar ett aventyr
att vara med och utveckla ett spel, sager Bahadir Tosun, creative
director och animatar far spelet Adventure Box.

HAPPY L-LORD AR ETT NYSTARTAT féretag som ville prova
att utveckla sin spelidé genom en crowdfoundingkampanj. En
beta-version har precis blivit klar och i december lanseras spelet.

— Crowd founding gor det mojligt att testa marknaden di-
rekt. Vi fick snabbt kontakt med 2000 alfa-testare och idag har vi
drygt 3 300 testare. Dessa har varit otroligt viktiga for utveck-
lingen av spelet, siger Janette Jennische pd Happy L-lord.

Den svenska spelvirlden haller hog niva bdde var giller teknik
och konstnirlig utformning, menar Janette Jennische, och dven
om crowd founding-kampanjen inte foll ut som énskat s3 har bo-
laget fatt kontakt med privata finansiirer och en mingd alfatesta-
re. Alfa-testarna stir i tit kontakt med fdretagets chief technical
officer, Rob O’Leary, som skapar kodningen f6r spelet.

Adventure Box ir baserat pa si kallade voxlar. Bahadir f5rkla-
rar att voxlar ir en sorts 3D-pixlar och att man kan se det som en
form av digitala legobitar. De karakteristiska boxarna i Minecraft
ir ett bra exempel pa voxlar.

SPELET BESTAR AV TVA DELAR. Ena delen heter Adventure
Box Maker och ir ett slags viralt lego-land, dir det ir méjligt att
bygga egna spel, utveckla egna berittelser och forma karaktirer.
Christopher Kingdon, vd for foretaget, vill att spelarna ska sti-
muleras till att skapa pa egen hand.

—Iden andra delen Adventure Box Player ir det mojligt att se
vilka spel som spelarna har byggt och sjilv spela i dem, den delen
ar gratis. Vill anvindarna sjilva bygga spel pa vir plattform sa far
de betala for det, siger Bahadir.

Det finurliga ir att det ocksa ir méjligt att importera virldar
frin Minecraft for att ha som grund fér sitt spel, pipekar Bahadir.

—Det ir roligt att fi vara med och skapa ndgot nytt. Jag hoppas
folk kommer att inspireras av vér plattform. Men att animera {6t
spel ir inte samma sak som att animera for film, siger Bahadir.

I en filmproduktion fir animatdren i det nirmaste ta pa sig
rollen som skidespelare, menar Bahadir, figuren blir nistan som
en férlingning av den egna kroppen.

— I spelproduktion ir det annorlunda. Jag vet vilka animatio-
ner som kommer att behdvas, min uppgift blir att bygga ett arkiv
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av specifika rérelser, som ging och sprint till exempel. Ytterligare
en skillnad ir att det jag animerar f6r spel i stort sett kan hamna
pa en annan animatdrs bord redan dagen efter att den ir gjord,
tilligger Bahadir.

Att animera f6r spelvirlden ir inte en personlig upplevelse
pa samma sitt som i film utan snarare resultat av en gruppinsats,
menar han. Glidjen bestar i att det ir ett tajt gang dir alla dr del-
aktigai processen.

Under senare 3r har det blivit allt svirare att forsdrja sig pa att
gora animationer enbart for film i Sverige. Arbetstillfillen har
frsvunnit till Asien, dir arbetskraften ir billigare och duktiga
svenska animatdrer kimpar for att Sverleva — de soker sig till
England eller USA for att kunna fortsitta jobba med film.

—Nu for tiden ir efterfrigan av mangsidiga personer storre in
de som fordjupat sig inom ett omride. Jag ir vildigt glad att jag
ir en av dem som fir jobba som animatdr inom spelbranschen.
Hir far jag ge liv it och skapa karaktirer, vilja firger och forma
miljder. Och jag blir uppskattad for mina kunskaper, siger Baha-
dir, som gjort ett antal egna kortfilmer och jobbat som animatér
inom film-, reklam- och dataspelsbranschen i minga ar.

MAGDALENA BOMAN

Namn: Bahadir Tosun.

Fadd: 1973, kom till Sverige 1996.

Utbildning: Har genomgatt en fyradrig 20-animationsuthildning
i Turkief, samt en karaktarsanimationsuthildning i 3D i danska
Viborg.

Gor: 20 och 30-animationer for film, reklam och dataspel. Fick pris
for sin kortfilm "Granser”.

Inspireras av: Glen Keane, Richard Williams, Don Bluth och
E. Tahsin Ozgiir.






Svensk S5cenkonst bromsar
kompetensutvecklingsprojekt

[ juni forra dret avslutades projektet
kompetensutveckling Kulturkraft Stockholm.

Nu finns det planer pd att fortsdtta, men
Svensk Scenkonst tvekar till att vara medfinansiar.
Det gar att besked om kompetensutveckling

drojer.

De tipicare Kulturkraftsprojekten i
landet var finansierade av Europeiska So-
cialfonden och genomférdes av Trygg-
hetsraddet, TRS, pi uppdrag av Svensk
Scenkonst, Teaterforbundet och Federa-
tionen Svenska Musiker.

Projektet i Stockholm avslutades i juni
forra dret men TRS har undersékt maj-
ligheterna att genomféra ett nytt Kul-
turkraftliknande interregionalt projekt i
Stockholm-Mailardalen. Det finns iven
planer pa att pa sikt genomfora ett natio-
nellt projekt for kompetensutveckling.

— I dagsliget ir Scenkonstallianserna,
Centrumorganisationerna for teater, dans,
film, musik och dramatik samt Film-
region Stockholm-Milardalen, Film &
Tv-producenterna, Svenska Filminstitutet
och Sveriges Television beredda att skjuta
till pengar till ett nytt projekt f6r kompe-
tensutveckling. Aven landstingen i Stock-
holm och Milardalen har visat intresse av
att stodja en eventuell fortsittning, men de
vill se att dven institutionerna ir delaktiga
innan de fattar beslut, siger Maria Rydén,
tidigare verksambhetsledare for Kultur-
kraft Stockholm, som nu arbetar f6r TRS
med att underséka forutsittningarna for
Kulturkraft att fortsitta i ndgon form.

Men Svensk Scenkonst efterlyser tydli-
gare fakta och utvirderingar fran de tidi-
gare projekten i landet.

— Efter 80 miljoner satsade kronor ra-
der det fortsatt oklarhet kring resultatet av
Kulturkraftssatsningarna. Det saknas sta-
tistik om huruvida satsningarna verkligen
har lett till 6kad anstillningsbarhet inom
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gruppen frilansare, som har varit ett av
huvudmailen, hilsar Ulrika Holmgaard,
vd £8r Svensk Scenkonst via mejl.

Holmgaard framhiller att Svensk
Scenkonst har kompletterat med egna un-
dersdkningar ”for att {3 en bredare syn pa
behoven”.

— Det vore vilkommet om vira konst-
nirliga och tekniska hégskolor 3terinférde
kompetensutvecklande vidareutbildning-
ar inom sina respektive omriden. Dess-
utom konstaterar vi att det nya pensions-
systemet som parterna precis ar pi vag att
sluta innebir ett unikt omstillningssystem
som kommer att inkludera 4ven frilansa-
re, till skillnad frdn det gamla system som
vi dr pa vig att limna, poingterar Ulrika
Holmgaard.

TEATERFORBUNDETS forbundsdirektor
Jaan Kolk menar diremot att de samlade
utvirderingar som gjorts av Kulturkraft-
projekten tydligt visar pa positiva effekter.

—Forutom att den individuella kompe-
tensutvecklingen forstirkts har vi kunnat
se att kulturkraftprojekten ocksd gett en
massa synergieffekter. De har exempelvis
underlittat erfarenhetsutbyten, bildandet
av nya nitverk och grinséverskridande
projekt. Dessutom har verksamheterna
gynnats och fatt ett storre rekryteringsun-
derlag genom att de fitt bittre kinnedom
om den kompetens som bade verksamhe-
ter och enskilda individer besitter, siger
Jaan Kolk.

Han framhiller ocksi att det vilar ett
tungt ansvar pa alla parter i branschen for

att bygga en ny och strukturerad platt-
form f6r kompetensutveckling. Dirfor ir
Svensk Scenkonsts hillning oroande.

— Om man nu férsitter méjligheterna
att bygga vidare pa Kulturkraftsprojekten
ir det framfor allt frilansarna som blir for-
lorarna, siger Jaan Kolk.

GERTRUD DAHLBERG

v Kulturkraft Stockholm har varit ett kom-
peftensutvecklingsprojekt som har pagdtt i
Stockholms lan under perioden mars 2012-
juni 2014,

v Projektet har finansierats av Europeiska
Socialfonden och genomfirts av Trygghets-
rddet TRS pd uppdrag av Svensk Scenkonst,
Teaterfdrbundet och Federationen Svenska
Musiker.

v Malgruppen har varit individer och orga-
nisationer som ar professionellt verksamma
inom scen, ton, film/tv och interaktiva me-
dier. Det har funnits andra liknande kompe-
tensprojekt i landet. Ocksd Kulturkraft Syd
dr nu avslutat, Ddremot fortsatter Kultur-
akademin Trappan i Vdstra Gataland (www.
kulturakademintrappan.se] sin verksamhet.
v Samtliga aktiviteter i Kulturkraft-projek-
ten har utvarderats och projektens totala
innehall och genomfdrande har ocksa stud-
erats och utvarderats av alika féljeforskare.
v Las mer: www.kulturkraftsyd.se och www.
kulturkraftstockholm.se.



DET REGNAR, BLASER OCH AR MORKT. Jag skilver av kylan
och chocken frin kraschen bérjar sjunka in. Var ir jag? Vart ska
jag?

Fast det ir ju inte jag. Det skulle kunna ha varit jag — men pa
skirmen ir det en hjiltinna, en dventyrare, en minniska och en
legend. Lara Croft! Det ir en samling ettor och nollor i en enorm
viv av kod som kommer till liv och som, for férsta gngen for
mig, férefaller minsklig. Lara Croft har gitt frin en objektifierad
schablon till ndgon jag kan relatera till. Till ndgon som faktiskt
skulle kunna vara p3 riktigt, kanske till och med en vin.

Det hinder nigot i spelvirlden, de senaste fem 3ren har tek-
nikskryt 6ver polygoner, prestanda och grafik fatt ta steget tillba-
ka f6r att slippa fram ett nytt berittande. Nyya gestaltningar. Och
dirmed nya sitt att uppleva ett spel.

Antligen.

For vi spelare har lingtat. Lingtat efter ndgon att knyta an till,
efter mansklighet att kinna igen oss i. Férra minaden slipptes
fdrsta avsnittet av spelet ”Life is Strange”, dir du i jakten pa klar-
het kryssar mellan jimnariga elever i soldrinkta skolkorridorer,
tar selfies och pratar film med polare. En tondrssaga som pdmin-
ner mer om en spelbar indiefilm 4n spel som vi kinner dem. En
vardag, karaktirer som ir mer 4n ytliga schabloner —en skirva ur
ett liv helt enkelt.

Stegen mot denna nya vag, dir spinnande manus och intres-
santa gestaltningar fir utrymme, hade inte kunnat tas om man

letar efter ett nytt jobb!

Arbetsléshetsférsakringen ar en omstéllnings-
férsakring. Det betyder att vi ersatter dig for
den tid du letar efter ett nytt jobb.

Som medlem i Unionens a-kassa far du ersattning
for den tid du ar arbetslds och soker arbete aktivt.

Det finns sarskilda regler vid arbetsléshet for
kulturarbetare och vi kan din bransch!

Medlemskapet kostar 97 kr i manaden!

For att bli medlem behdver du skicka in en
intrédesansdkan och styrka att du arbetar, eller
senaste arbetade, inom omradet kultur.

For ratt till inkomstrelaterad erséttning behdver du
ha 12 méanaders medlemskap. Darfér ar det viktigt
att du forsakrar din inkomst i god tid.

inte tittat utanfér spelutvecklarlidan — mot annan kultur, mot
personer med annan bakgrund och tagit hjilp av de som har
viskan full av kunskap frin film och scen. Att vidga vyerna och
3 mingfald i form av erfarenheter frin olika kulturella sfirer
har gett oss en spelvirld som vigar sti fast vid visioner bortom
polygoner och gameplay.

Vi har stora speltitlar som har mod att utforska vinskap. I det
postapokalyptiska “Last of Us” ir det relationerna, storyn och
huvudpersonerna som haller en trollbunden. Inte att smyga och
ta sig levande forbi de svampsmittade zombieaktiga varelserna,
de som en ging var minniskor och som nu mest vill dta upp en.
Det ir forstds en ling vig att vandra och inte ir den rak heller.
Foér mitt i all denna yra 6ver att spelvirlden dntligen har skiftat
fokus och vigar beritta historier som ska f3 oss att kinna, s3 fir
man inte glomma bort grunden i mediet. Det som skiljer det frin
andra typer av berittande: interaktiviteten.

Att balansera vurmen och méjligheten for gestaltning och be-
rittande, och samtidigt utveckla sittet man kan spela ir nyckeln
till att driva mediets utveckling framit. Nyckeln till att vi fir fler
spel som utmanar, roar, oroar och far oss att tinka och kiinna.

SUSANNE MOLLER
SPELRECENSENT FRILANS

Susanne Mdller recenserar spel for Dagens nyheter, driver en blogg
och utsdgs till Arets spelare ar 2012.

For oss ar det viktigt att du kanner dig trygg nar du

Kontakta oss: Du ar alltid valkommen att héra av
dig till oss om du har fragor.

Ring oss pa kultursektionen, mellan kl. 09:00 - 11:00

pa 0770 - 77 77 88 och valj knappval 4 eller skicka
ett mail till kultursektionen@unionen.se

Mer information hittar du pa var webbplats,
www.unionensakassa.se/kulturarbete

UNHoNen
A-KASSAN
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Hald punkterar myten
om att skadespeleri
inte gar att tala om

Vilka utmaningar moter skadespelare som spelar {0r
barn och unga? Hur forhaller vi oss till dem?
Fragorna staller sig Niklas Hald som disputerat vid
Universitetet 1 Nordland. Avhandlingen ar en hyllning
till skadespelarkonsten och samtidigt en sorgesang

Over en ganska ensam verklighet.

Nikras HALD, MED MER in 25 ars erfarenhet i skddespeleri,
har gjort ett forskardyk. Att kontinuerligt arbeta mot unga inne-
bir ofta "nirkontakt av tredje graden” vilket i sin tur reser en vilja
att fa veta varfor, hur och varthin?

Det viktigaste med avhandlingen ir dock att den s vil belyser
alla skidespelares arbete.

Skéddespelaren Gunilla R66r har férdjupat sig i materialet:

— Det ir fantastiskt med en praktiker som formulerar sig uti-
frin en gedigen empirisk kunskap. Det 8ppnar dorrar. Niklas vet
exakt vad han talar om och han m3 ta avstamp i teater for unga,
men det ir imponerande hur vil det gdr att generalisera hans tan-
kegangar till allt teaterarbete. Det ir betydelsefullt.

Sé uppskattar Gunilla R66r avhandlingens litta tilltal:

—Det ir verkligen pa tiden att konstnirlig forskning kommit
till stind. Men f6r den skull ska vi inte hirma andra akademier
med deras fikonsprak. Avhandlingens styrka ir den l6diga be-
skrivningen av véra villkor.

I sitt avslutande kapitel "Min metod”, beskriver Niklas Hald
sitt tillvigagdngssitt s3 hir: ”Jag har mina egna erfarenheter och
mina tankar kring det arbete jag utfdr ensam och tillsammans
med andra. Genom att gora nedslag i specifika hindelser frin min
karriir har jag lyft fram dilemman, exempel pa svarigheter och
utmaningar i skddespelarens arbete. For att inte fastna i det egna
har jag intervjuat andra samt list de texter som trots allt finns om
skidespelarens arbete med barn- och ungdomsteater...”

Detta har Niklas Hald sedan kombinerat med studier av prak-
tisk kunskapsteori, vetenskapsfilosofi, professionsidentitet, kva-
litativ och kvantitativ metod. Resultatet har blivit en beskrivning
av skidespelarens publikmdten men i lika hog grad av aktorens
méten med sig sjilv. Allt kantat av en rad ofta smirtsamt lirorika
tillkortakommanden. Hir stots teori mot praktik och vice versa.

Avhandlingen ir en hyllning till sk3despelarkonsten och sam-
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Niklas Hald i
"Mannen med den
olydiga kroppen”.

tidigt en sorgesdng Sver en, trots allt, ganska ensam verklighet.
En ensamhet Gunilla Ré6r f6r egen del kinner sig frimmande
infér:

— For mig ir en viktig anledning att arbeta med teater just att
jag far skapa tillsammans med andra och ingd i en ensemble.

Att omges av kollegor ir dock inte alltid “teatersolisternas”
vardag. Niklas Hald sjilv skrattar lite och inflikar att en kom-
mentar han fick vid disputationen vid Universitetet i Nordland
i Norge, var att avhandlingen beskrev ”den ensamme hjilten”.

—Kanske kan man lisa den s3 men sjilvklart handlar mycket av
vad jag beskriver ocks3 om interaktionen i en ensemble. Fast jag
har medvetet valt att utgd frdn mitt eget perspektiv och avstatt
frén att analysera andras arbete. Ndgon ensam hjilte ir jag knap-
past men ofta har jag, rent faktiskt, varit ensam p3 scenen, som
till exempel i "Mannen med den olydiga kroppen” och i "Nasse
hittar en stol”.

—Mannen med den olydiga kroppen ir dessutom en forestill-
ning som jag dterkommit till och spelar igen. Det ir en utma-
ning, efter att ha satt punkt for min avhandling, att nu i praktiken
tvingas testa om de fdrhallningssitt jag talar om med studenterna
pa StDH, och de slutsatser jag kommit fram till i min forskning,
verkligen haller. Jag maste utmana mig sjilv och driva arbetet vi-
dare. Upp till bevis!

— Och apropa “ensam hjilte”, ett krux f6r oss som spelar ute i
skolorna, ir att det ofta ir omajligt for oss att hitta en egen vra.

Skidepelare som aldrig har ndgonstans att dra sig undan, som
sillan har mer in nigon knapp meter till sin publik, som ofta
Sverraskas av mirkliga incidenter: exempelvis en arg lirare som
stinger av strémmen, elever som ligger sig pa golvet, oforvigna
kommentarer och avbrott pé kinsliga stillen... Men ind3, den
euforiska kinslan nir kommunikationen funkar. Nir ett litet
blygt barn plétsligt borjar skratta med hela ansiktet.
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Niklas Hald som Jago och Pierre Tafvelin som Othello.

Nir en hormonstinn hégstadiepublik stillnar i koncentration,
nir skuldfrigan i “Othello” ovintat fir en oanad vinkling i det
efterfdljande samtalet.

— Det ir underbara 6gonblick som synliggér min och ensem-
blens formiga att kommunicera och férmér vinda en férutfat-
tad mening. Att just det hir ir magiskt, att det kinns djupare och
mer genomgripande dn att spela for en artig vuxenpublik, om det
vittnar manga jag talat med.

Men visst finns en ensamhet.

— Vi som arbetar si hir tinker vil alla av och till att ”hir star
jag och spelar och ingen bryr sig”.

Med "ingen” menar Niklas Hald avsaknaden av att ingd i ett
storre kulturellt samtal.

—P3 en stor institution blir du regelmissigt sedd bide av kolle-
gor och medier. Som frilansade skidespelare ges s3dana tillfillen
nistan uteslutande pé teaterbiennalen och Bibu. Men nog ir det
konstigt att jag till exempel kan bli engagerad for att spela for alla
sjuor i en kommun, en otrolig stor publik sammantaget. Anda
diskuteras sillan en sddan f6restillning offentligt.

Men teater i skolan, kanske ir det dags att hitta nya sitt att
mdta unga? Det ir i varje fall en reflektion Gunilla Ré6r gor.

Niklas:

—Ja sd kan man fundera men det ir inte min 3sikt. Jag har ge-
nomgatt olika faser: som ung nyutbildad fylldes jag av skrick-
blandad fortjusning. Smaningom bérjade jag tréttna men s nu,
nu ir 3terigen arbetet i skolan vildigt stimulerande. Som kom-
plement, vi miste ocksd bjuda in publiken till teaterhusen. Och
ska jag spela i skolan vill jag géra det i klassrum, inte i en stor
ekig aula. DET om nigot ir undermailigt! Men att komma som
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Olle Sundberg

Niklas Hald | Mannen med den olydiga kroppen.

gast till ett klassrum och i bista fall lyckas skapa en total Sverens-
kommelse, bygga teater med tre stolar, det ir faktiskt en optimal
upplevelse.

Men som sagt, Niklas liksom varje skddespelare, kinner sig
ibland otillracklig. En radsla for att inte nd fram till publiken, f6r
att misslyckas i egna och kollegors gon, for att sluta utvecklas,
£5r att av olika skil ”bli bortglomd” och dirmed 3 svart att hitta
jobb. Fér den som just avslutat ett stort forskningsprojekt infin-
ner sig ocks en tomhet. Och nu d&?

—Det har vi att leva med. For mig personligen vore det ideala
att fortsitta att utveckla mitt skidespeleri och samtidigt under-
visa, féreldsa och ga vidare i min undersékning av skddespeleriet
som konstform. S3 hir lingt ir jag vildigt ndjd med att ha punk-
terat myten om att “skidespeleri det ir s3 svirt s3 det kan vi inte
ens prata om”. Visst, hela frigan ir komplex men det ir viktigt
att problematisera och skapa en vana att reflektera kring var pro-
fession. Teaterkonst ar s& mycket mer 4n nigot vi "bara kinner”.

PIAHUSS

v Niklas Halds avhandling heter: Skadespelaren i barnteatern. Ut-
maningar fér oss som spelar for barn och unga. En doktorsavhandling
i praktisk kunskap”. Niklas Hald disputerade den 16 januari 2015 vid
Senter for praktisk kunnskap pa Universitetet i Nordland, Norge.

v Ytterligare en avhandling om skadepelarens arbete har presen-
terats frdn samarbetet mellan Universitetet i Nordland och 5tDH i
Stockholm: i juni 2012 kom Maria Johanssons "Skddepelarens praktiska
kunskap”.



“The truth is that acting for children is far more
difficult than acting for adults. | always tell my
actors, on the first day of rehearsal, that this will
probably be the most difficult job they will ever do,
including Shakespeare. The dedication and energy
they will be expected ta give will be enormous. The
volatility of the audience ...makes every perfarman-
ce a challenge.”

David Woods, dramatiker och regissor i "Theatre for Children”

Pa bild: Niklas Hald i "Nasse hittar en stol”



GONSTNARSNAMNDEN NORRDANSsaker
Aktuella utlysningar inom teater, dans och film: B E LYS N I N ‘ S
|
INTERNATIONELLT KULTURUTBYTE S
— s6ks om du har en inbjudan fér ett utbyte
i utlandet eller vill bjuda in nagon till Sverige A

RESEBIDRAG

— -sGks for resa pa eget initiativ som t ex research,
fortbildning eller arbete

DANS: INTERNATIONELLT STUDIO-
STIPENDIUM | STOCKHOLM

Sista ansékningsdag 4/5 (pappersansikan 27/4) Fran hosten 2015
Sista ansokningsdag 25/4
Mer information pa
norrdans.se/lediga-jobb

Konstndrsndmnden &r en statlig myndighet som framjar
konstnérernas och konstarternas utveckling savél genom
férdelning av bidrag som andra atgérder. Myndigheten
analyserar och sprider kunskap om konstnérernas
ekonomiska och sociala villkor samt bevakar
I6pande trygghetssystemens utformning och
tillimpning i férhallande till konstnérligt

arbete.

www.konstnarsnamnden.se
08-506 550 00

Nya perspektiv

3 3

" FOLKHOGSKOLA OCH KONFERENS *




Teater
Alliansen

TeaterAlliansen ar ett bolag som &gs av Svensk Scenkonst, Teaterforbundet och Trygghetsradet TRS.
TeaterAlliansen har som uppgift att ge grundanstalining till frilansande skadespelare pa det offentligt stodda
teateromradet. Bolaget finansieras genom statliga bidrag och har i dag 130 skadespelare anstallda.

anstaller fler skadespelare

TeaterAlliansen har, genom utdkade statliga bidrag, fatt mojligheten att anstalla fler skadespelare och
har darfor beslutat att genomfora en ny anstallningsomgang under 2015. Det betyder att cirka trettio
frilansande skadespelare kommer beredas anstalining pad samma villkor som géller for dvriga av bolaget
anstallda skadespelare. Anstallningen for de antagna beraknas pabdrjas den 1 september 2015.

De anstallda tar tjanstledigt for arbete hos andra arbetsgivare pa teateromradet. Har du redan en frilans-
anstallning eller har traffat ett framtida frilanskontrakt som skadespelare ar det alltsa inget hinder for
anstallning hos oss.

Grundkraven ar att den sékande ska:
* ha frilansat de senaste tre aren och under den tiden ha haft anstélining inom yrket minst tolv manader
« under de senaste femton aren ha haft minst fem ars sammanlagd anstallning vid teatrar med

statligt bidrag antingen institutionsteatrar eller fria teatrar.

Vill du s6ka?
Mer information om verksamheten och formerna for ansokning finns pa var hemsida: www.teateralliansen.se.

Tidigare ansokningar finns kvar i var databas. Du, som vill soka igen, kan ga in och komplettera din tidigare anstkan.

TeaterAlliansen, Kvarnholmsvéagen 56, 131 31 NACKA E-post: teateralliansen@teateralliansen.se
Telefon: 08 - 452 21 20 Hemsida: www.teateralliansen.se

SCENKONST
BIENNALEN

Malmo 26-31 maj 2015

Scenkonstbiennalen arrangeras av Teaterunionen — Swedish ITI i &r samarbete med vdrdarna;
Malmo Opera, Malmo Stadsteater och Skanes Dansteater. Vard for studentforestallningarna ar
Teaterhogskolan i Malmo.

2015 presenterar Scenkonstbiennalen sitt mest omfattande program nagonsin. Totalt ndra tvahundra
programpunkter med trettiofyra forestdllningar och ett seminarieprogram som behandlar hogaktuella fragor
kring scenkonstens villkor, varande och framtid.

Pa scenkonstbiennalen.se kan du ta del av hela programmet, kopa Biennalpass och boka biljetter.
Sista dag for anmalan &r 20 april.
Vi ses i Malmo! L

\J/
teaterunionen

www.teaterunionen.se // info@teaterunionen.se // 08-462 25 30
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Anna Vnuk far TCOs kulturpris

[L0s kulturpris samt kulturstipendium gar i dr till tvd
personer inom scen- och filmkonsten: Koreagrafen,
dansaren och regissaren Anna Vnuk samt filmregissdren
ach debutanten Maximilien van Aertryck.

ANNA VNUK HAR tilldelats TCOs kul-
turpris 2015, pa 50 000 kronor, fér "ett
grinslést, modigt och personligt konst-
nirskap”.

— Vilken tur jag har att {3 en sdn hir
Sverraskande extrabonus. Och vilken
fin motivering! Pengarna betyder myck-
et f6r mig som frilans. Summan blir en
liten buffert och en trygghet som gor att
jag kan fortsitta att jobba pa och pendla
mellan olika uppdrag. Men visst ska jag
gora nigot roligt bara for mig sjilv ocks3.
I sommar tinker jag vara ledig linge med
barnen, siger Anna Vnuk som tog emot
prissumman samt diplom efter sin fore-
stillning "M6ta hosten” pd Dansens Hus.

BOKANMALAN

Aven Maximilien van Aertryck var med
vid samma tillfille och tilldelades TCOs
kulturstipendium 2015, pa 25 000 kronor,
med motiveringen: "For ett moget berit-
tande med okonventionella perspektiv”
och en berittarkonst som ir “lika diskret
som berdrande”.

— Fantastiskt! Stipendiet ger mig ener-
gi och drivkraft att fortsitta arbetet med
mina kommande tvi kortfilmer, om mak-
tens spelrum, som ir uppfdljaren till min
forsta film ”"Punkt 9: val av andre vice
talman”, siger Maximilien van Aertryck
som i var blir klar med sin master i film vid
Akademien Valand i Géteborg.

GERTRUD DAHLBERG

" n ”

"Urama! - tre svenska pjaser
ger bredd, djup och hojd

Tre unga nutidsdramatiker —f6dda mellan
1976 och 1980 — i lika ménga dramer med
tre temperament. S3 kan i korthet pjis-
samlingen Drama! — Tre svenska pjiser
(Atlas) sammanfattas.

Samtidigt slir det mig, nir jag list de
226 sidorna innanfér de roda bokparmar-
na, hur manga dmnen och perspektiv som
ryms dir; till vilket dven ska liggas res-
pektive pjasforfattares utgdngspunkt och
hallning f6r sitt drama. Hir finns bredd,
djup, och héjd.

Om Marcus Lindeens undersckning av
minniskans forhéllande till djuret i Djur
som dor ir kalejdoskopiskfilosofisk och
analytisk, s3 sldr America Vera-Zavala an
en poetisk ton i sitt monologportritt av
forfattaren Sara Lidmans liv i Starka kvin-
nor pinkar stdende, medan Mattias Brunn
i Jarnnatt anvinder jargongtypiskt sprak i
diskbinksrealistisk miljé.

Tre pjiser som om in med motiv ldngt-
ifrdn varandra s3 varierade pa ett och sam-
ma tema: att vara minniska. Samlings-
namnet “svenska pjiser” kan man dock
fundera dver?

America Vera-Zavala hittar utifrin sin
latinamerikanska bakgrund i Sara Lid-

36 Scen & filmnr3 2015

man, och hennes visterbottniska byper-
spektiv i Missentrisk, “en svensk Gabriel
Garcia Mérquez, en latinamerikansk rost
dir mittisnon”.

Marcus Lindeen tar i sin pjis visserligen
avstamp ibland helyllesvenska Kling- &
Klangpoliser for att sedan mellan ak-
terna osdkt férflytta lisaren/publiken
tillsammans med schimpansen Lucy till
bade Wisconsin och Senegal for att sluta
dramat pé en obebodd 6 i Gambiafloden.
Mattias Brunn har valt ett litt igenkinn-
bart svenskt villaomride som spelplan fér
sin pjds, men Jarnnatts “undersdkning av
mansnormen och dess kopplingar till ag-
gressivitet, himnd och vild” begrinsar
sig inte till ndmnda villaomrade dir Leo,
Jonathan och Boel har sina hemmahérig-
heter. Istillet tillts de klichétecknade rol-
lerna ga utanfér bade sig sjilva och miljon.

Att publicera drama i pocket ir ritt
tinkt. Om lisning oftast ir en ensam, inre,
tyst erfarenhet — vilket de hir dramerna
absolut lampar sig for — sé kan pjislisning
forhojas genom héglisning tillsammans
med andra. Och med lite tur sitts pjiserna
sedan upp pa en scen nira dig.

GERTLUNDSTEDRT

Replik till 2-15:

”Kira Maria Wirme!

Jag blir bide rord och berérd av ditt mo-
diga rop pa forstdelse. Aldrig nigonsin i
mitt ldnga skadespelarliv har jag ens snud-
dat vid tanken att rorelsehindrade kvinnor
och min skulle vilja bli skidespelare. En
rullstolsbunden skddespelare? Finns det
roller for dessa?

I skrivande 6gonblick kommer jag
bara pa en och det beror férmodligen pa
att jag sjilv spelade honom en ging pi
Stadsteatern i Uppsala—nimligen Gubben
Hummel i ”Spdksonaten”. Visst har bade
Shakespeare och Strindberg skrivit om
puckelryggiga kungar och haltande snick-
are men mig veterligt har dessa aldrig spe-
lats av skidespelare med funktionshinder.

Herre gud, Maria! Vad skulle en kreativ
och fantasirik regissér inte kunna astad-
komma med Hamlet till exempel om hen
forsag kungligheter och hovfolk p Kron-
borgs slott med rollatorer, kippar och rull-
stolar?

Thorsten Flinck skulle forstds regis-
sera. Det finns formodligen ingen annan
regissor i Sverige som inte skulle siga att
projektet dr domt att misslyckas, att idén
ir idiotisk eller att det 4r en of6rskimdhet
mot alla rullstolsburna och rérelsehindra-
de minniskor i landet!

Nej, jag ger upp tanken. Men ir mot-
standet frin reaktionira, gammeldags te-
aterminniskor s stort? Ar vi inte mogna
for den sortens djirva grepp? Vi kanske
skulle kunna vinda oss till Radioteatern?

Det ir obegripligt att denna inte an-
vinder sig av skadespelare som du till ex-
empel? Du vill ju géra det du ilskar och ir
bra p3, det som tinder en gnista hos dig?
Du vill bli ihigkommen f6r starka roll-
tolkningar och férmégan att trollbinda en
publik.

Nej, vi skippar den tanken ocksa, for
det ir ju pd scenen du vill sti.

Kanske n3gon regissor inom film eller
teater har list din artikel och fir en idé om
att spela Medea, Ofelia eller Nina i rull-
stol? Jag hoppas innerligt det.

Du ir ung, ditt leende ir vackert, dina
dgon pigga och ditt hirsvall enormt. Och
finns det inte roller for en ung skddespeler-
ska som sitter i rullstol s fir man vil skapa
sddana da.

Vad ir det som siger att Nina inte var
lite rorelsehindrad? Eller att Hedda Gabler
inte satt i rullstol? Det str ingenting om
att hon inte gjorde det! Jag tror faktiske att
Ibsens mening var att Hedda skulle sitta i
rullstol!

Varmt lycka till Maria! P4 och utanfér
scenen.

FREDRIKOHLSSON

Vill du kommentera innehdllet i Scen & Film?
Mejla redaktionen pa: magdalena@mboman.se



5onja gloder envist
for "torra fragor”

— Hasten 2011 tyckte jag det var min tur att dra lasset.
Ska det ske en fordndring i det som ar vdra gemensamma
ansvarsfragor, exempelvis arbetsro, trygghet och att
kunna planera vdra liv i vardagen, sG maste vi dela pd

Jobbet.

Skadespelaren Sonja Lindblom brinner inte far ndgon

stor sak - hon glader envist for mdanga.

JusT NU JOBBAR Sonja Lindblom pa Sagohuset i Lund som inlett
ett stort samarbete med Helsingborgs stadsteater och férestill-
ningen "Den besynnerliga hindelsen med hunden om natten”.
Likt m3nga andra frilansare varierar uppdragen. Hon jobbar bide
pa institutioner, i frigrupper och med dans och film. Snart ska
hon rusa ivig till en utbildning.

—Jag gillar det faktum att fackligt arbete ir ett langsiktigt och
lingsamt jobb. Jag tycker det ir sként att f3 ligga de dir person-
liga konstnirliga aspekterna 3t sidan och fokusera pd de dir lite
torrare frigorna.

Hon har engagerat sig i mer lokala fackliga frigor i Malmé och
Lund dir hon verkar.

— I Malmé finns det ménga fria grupper som far stdd for att
arbeta, men det ir for tringt. Det finns for fa spelplatser. Man kan
ha en jittebra pjis, en fantastisk ensemble, och fitt pengar, men vi
fir inte plats nigonstans. S3 vi har startat en samarbetsgrupp hir
nere for att se hur vi kan 18sa problemen. Vi har tittat pa olika lo-
kaler tillsammans med kulturnimndens ordférande. Vi har haft
en Sppen dialog med tjinsteminnen pa kulturfdrvaltningen och
det har varit jittebra. Men vi har inte 18st problemen in.

Det har varit den mest specifika frigan i Skine. Skadespelarav-
delningen har ocks3 diskuterat auditionsfrigan.

— Auditions ir ju inte s vanligt pa skddespelarsidan, men vi
har velat lyfta den frigan eftersom vi vill att det ska bli enklare for
skadespelare, speciellt f6r sdidana som utbildat sig p3 andra hall i
virlden att f3 en chans att komma in pa arbetsplatserna. Frigan ir
d3 hur och vilka riktlinjer vi ska ha for att arrangera en audition
pa ett bra sitt. Och gora det till ett verktyg for att komma férbi
informella ansékningsvigar. En slags lathund for att formalisera
nya vigar in till teatrarna.

Avdelningen fdrsdker ocks3 titta pa begreppet avancerad sta-
tist —men det ir en stor och lingsam friga. Likas3 arbetar de med
pensionsfrigan, planerar en kommande skddespelarenkit och
tinker se dver Artistkatalogens utseendekriterier.

— Mitt m3l ir vil att vira medlemmar ska kunna vara starka i
sitt arbete, att de inte ska behdva backa fran sina kollektiva avtal.
Det maste finnas en arbetsordning. Frigan om avancerade sta-
tister dr inte alls ovisentlig i det sammanhanget eftersom dessa
dumpar véra loner.

Att de fasta ensemblerna krymper ir ocksa ett problem som
skadespelaravdelningen engagerar sig i.

— Som frilansare ir du ju vildigt utsatt. Man maste hela ti-

den jaga jobb och det blir allt svarare f6r oss att stilla krav. Ardu
obekvim fir du inte komma tillbaks till en arbetsplats. Det ir en
fréga som vi ska lyfta pd arets biennal, och som ir en slags uppfslj-
ning pi ett tidigare seminarium vi kallade for Tystnadens kultur.
Det ir en stindigt brinnande friga.

Skddespelaravdelningen vill utforska vilken makt de som yr-
kesgrupp egentligen har att pdverka detta med att en tystnadens
kultur brett ut sig pa teatrarna, som en £8ljd av att allt fler blir
frilansare och att ensemblerna krymper.

— Hur kan vi d4 behalla v3r personliga och konstnirliga inte-
gritet och makt? Hur stirker vi vir yrkesgrupps position? Och
hur héller vi vér kreativitet, vir konstnirlighet och véra visioner
till liv? Vi hoppas att ha férdjupande och inspirerande samtal pd
biennalen med paneldelegater och 3hdrare om var egen konst. Det
handlar om hur vi ska &verlevai ett allt for ofta opersonligt vinst-
drivande klimat, avslutar Sonja Lindblom.

MAGDALENA BOMAN

« Den 28 maj klockan 10.00 haller Skddespelaravdelningen arsmote
pd Teaterbiennalen i Malmd. Seminarium direkt efter: Fokus pa Self-
taping med Anja Schmidt. Ett nytt satt att skapa sin egen filmcasting
till produktionsholag, regissdrer och andra arbetsgivare.

« Den 29e maj klockan 11.00 anordnar avdelningen seminariet: " Tyst-
nadens kultur — den makt vi har”.
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Earbundsnv

Ny Ionestatistik for institutionsteatrarna

Nu kan du ta del av den senaste lonestatistiken pa institutionsteateromradet for ar 2014.
Statistiken bygger pa individuella 16neuppgifter fran 3 962 personer.

Enligt Teaterforbundets kollektivavtal ska arbetsgivarorganisationen Svensk
Scenkonst ta fram lonestatistik frén teater-, dans- och musikinstitutioner varje r. I 16ne-
statistiken hittar du bland annat medianléner for alla yrkesgrupper. Du kan ladda ner
statistiken genom att logga in pa Mina Sidor pé teaterforbundet.se.

Lar dig mer om facket

Teaterforbundet har tagit fram en webbut-
bildning om fackligt arbete.

Utbildningen riktar sig framst till
dig som é&r eller ska bli fortroendevald
i nidgon av forbundets avdelningar eller
rad. Men alla som vill ldra sig mer om
Teaterforbundet och vad det innebir att
arbeta fackligt kan g utbildningen. Den
ar oppen for alla! Utbildningen finns pa:
kurs.teaterforbundet.se

UTBILDNING FOR
FORTROENDEVALDA

S$t6d Roozbeh Janghorban

Teaterforbundet protesterar mot avvisningen av
Roozbeh Janghorban, en regimkritisk dokumen-
tarfilmare som sokte asyl i Sverige 2012, men fick
avslag. Sedan dess har det pégétt en juridisk process
som nyligen utmynnade i ett avvisningsbeslut fran
Migrationséverdomstolen.

Skilet uppges vara att bevisen for att han skulle
vara eftersokt av de iranska myndigheterna ar otill-
rackliga. Detta trots att Reportrar utan granser stillt sig bakom hans asylansdkan och
sjdlva gjort en oberoende undersékning som styrker uppgiften att han som regimkritiker
riskerar livet om han tervénder.

Du kan visa ditt stéd och skriv under mot den réttsvidriga utvisningen av Roozbeh
Janghorban pa change.org.

Wl v sTAR 004Dt MED 1ANGHORBAN

#UTVISAOSSALLA

Teaterforbundet

/ fér scen och film

Férbundsstyrelsen

Verkstallande utskott: Anna Carlson (skidespelare) ordférande, Minna Krook (koreograf), vice
ordférande, Thomas Nording (scentekniker), Peter Schildt (filmregissor), Theresé Hornqvist
(producent).

Ovriga ledamdéter: Mans Clausen (skidespelare), Ulrika Dalenstam (administrator), Robert
Forsman (tekniker), Zofi Nilsson (scenograf), Simon Norrthon (skidespelare), Daniel Norgren
Jensen (dansare), Martyna Lisowska (musikalartist), Inga Onn (skddespelare), Pontus Plaenge
(skadespelare/regissor), Annika Stodberg (maskdesign film).

Kontakt: Forbundsstyrelsens e-postadresser finns pd webben under fliken forbundet/organisationen.

Teaterférbundets kansli:
Besoksadress: Kaplansbacken 2A
Postadress: Box 127 10, 112 94 Stockholm.
Telefon: 08-44113 00

Oppettider: Vardagar: 9.00-16.30

E-post: info@teaterforbundet.se
Hemsida: www.teaterforbundet.se
facebook.com/teaterforbundet
twitter.com/teaterforbundet

Férbundsnyit

P4 de har sidorna kan du ldsa om vad som ar pa gang inom forbundet. P4 teaterforbundet.se hittar du

mer information och fler nyheter. Har du tips for sidorna mejla ase.axberg@teaterforbundet.se
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Staden som scen

Jag har funderat pad vem denne
Tuomo Haapala dr, som pé véra
arsmoten stallt de kloka fragorna
och sedan stétt tyst och iakttagit.

Vi var méanga nyfikna pa
Stallet, denna februarikvall, nar
han pa ett medlemsméte i sam-
arrangemang mellan SRF och !
STTF presenterade sina intres-
sevickande projekt. Han gor det
manga andra inte vigar — namli-
gen att ta en hel stad i besittning och skapa
teater. Staden som scen! Alla har rad att ga!
Alla kan vara med! S& fascinerande det ar
nir en person pa ett fantasiberikande sétt
presenterar 23 ar av sitt storslagna arbete
med att forvandla smé och stora stader till
levande konstverk. Las hans bok Staden
som scen — samarbete och fantasi, si for-
star du mer vem denne Tuomo Haapala &r.

Judit Benedek
ordférande Svenska regissorsforeningen

En dag i jouren

En medlem kontaktade Teaterférbundet
for radgivning om l6neldget for scentekni-
ker pa en institutionsteater. Medlemmen
rekommenderades att kontakta lokalavdel-
ningen pa arbetsplatsen, for att fa veta var
16nerna pé just den teatern ligger.
Medlemmen horde sedan av sig igen
och var ndjd. Efter att ha kontaktat lokalav-
delningen begirde, och fick, hen hogre 16n
dn vad hen fran borjan hade tankt begéra.
Har du fragor om l6n, kontrakt, avtal eller
nagot annat som ror din arbetssituation —
kontakta Teaterforbundets medlemsjour pa
08-441 13 00 eller jour@teaterforbundet.se

Medlemsannonser

Lanbyte Goteborg-Stockholm. Vi har en
mycket fin 3:a i centrala Goteborg, Landala,
75 kvm. Hyra 6 573 kr som vi tillfalligt
vill byta (6—12 manader) till en 2—3:a i
Stockholm, max 7 000 kr. From augustiiar.
Kontakta Helena: hm.jansson@hotmail.com

Uthyres Kontorsrum i Celsings Filmhus
uthyres omgéende till kreativ verksamhet!
I hyran (4 ooo kr) ingér stidning samt
tillgdng till pentry, konferensrum & pro-
jektrum. Reception, vaktmasteri, fa- stig-
hetsservice, vixel och fast telefon finns.
Kontakta Imor Hermann for mer informa-
tion pa imorhyrutlokal@hotmail.com

Korttidsbyte Malméo-Stockholm.
Lagenhetsbyte cirka 15/9—5/11 (flexibelt).
Kulturhus fran 1865 i Nationalstadsparken
i Stockholms vackraste utkant, bara 3,5 km
och tva T-banestopp fran city. 125 kvm, stor
tradgérd, p-plats, egen brygga. Husdjur
valkomna! Sokes: Vacker lagenhet i Malmo,
endast centralt. Vi har hund. Kontakta
Gorel Crona péa 073-820 62 72 eller gorel@
gorelcrona.se.



ARETS DEKLARATION

Deklarationen ska léimnas till Skatteverket
senast miandag den 4 maj.

I Teaterforbundets Deklarationsupplysningar
far du tips och rdd om hur du redovisar inkomster
och gor avdrag, eller vad du ska tdnka pad om du har
eget foretag.

Deklarationsupplysningar hittar du under fliken
Faktabanken pa wwuw.teaterforbundet.se

SOCIALA MEDIER
THIS IS HOW WE DO IT!

Artister, Musikalartister, Sdngare och Dansare!
Den 20 april kl. 18.00 triffas vara avdelningar pa
Teaterforbundet, Kaplansbacken 2, i "Stallet” for att
mingla, dta lite och lyssna till Frida Mortsell om hur
vi anvéander sociala medier. Jaan Kolk berittar om
den nya socialforsakringsutredningen.

Anmiélan till info@teaterforbundet.se senast 13 april.

SANGARNAS ARSMOTE &
DEKLARATIONSHJALP

Sangaravdelningen har arsmote i Stockholm
den 27 april 18.00 Kaplansbacken 2, i "Stallet”.

Tva deklarationsexperter finns pé plats och pratar
om vad man ska tanka pé som frilans, anstalld och
foretagare. Vi bjuder pa soppa, brod och dryck!

Anmail dig senast 20 april till
sangaravdelningen@teaterforbundet.se

“Att vara eller inte vara” - hur gaér det foér
morgondagens biljettkassa?

Vilkomna p& medlemstréff; administratorer, producenter och
kommunikatorer inom scen och film. Denna gang ser vi gidrna att
just du, som arbetar med biljettforsaljning kommer, dé vi gérna vill
fa igdng en diskussion kring hur nuldget ser ut for denna yrkesgrupp.

Vilkomna att tréffa era kollegor i branschen och ta gdrna med

kollegor som inte dr medlemmar.

Plats Masthuggsteatern, Goteborg
Datum 18 april kl 16.00 - 18.00
Vi bjuder pa fika!

Osa senast 16 april till helena@sharemusic.se
Varmt valkomna!
Styrelsen/avd 112

13 apr
13 apr

14 apr

15 apr

16 apr

17 apr

20 apr

22 apr

24 apr

27 apr

27 apr

01 maqj

06 mqj

18 mqj

21 maj

26 maj

Ansdok till Kulturbryggan
Utlysning for startstod och genomférandestod

Master Class i Belcanto
Tre dagar med Peter Berne. (Singaravdelningen och
Operahogskolan)

Kulturkontakt Nord
Oppen ansckningsrunda: mobilitetsstod

Starta eget-kurs i Malmd
(Teaterférbundet for scen och film)

The Naked Face - med David Penn
Tre dagars workshop for film- och tv-skédespelare
(Kulturakademin Trappan)

Ansok till Konstndrsndmnden
Arbetsstipendium, resestipendium internationellt
kulturutbyte ochstudiostipendium

KLYS Kvalitetskonferens
Om konstnarlig kvalitet, kulturskapares villkor
och nya kulturpolitiska spelregler

Dans- och Cirkushégskolan
Teaterforbundet besoker utbildningen och traffar
studenter.

Contact improvisation
and instantaneous composition med Andrew
Harwood (Dansalliansen)

Sdljfokus och kunddialog
Kurs for fria professionella teater- och dansgrupper
(Kulturakademin Trappan)

Sharegarde: framtidens teknik i scenkonst
Seminarier pa Aland for ljud-, ljus-, bildtekniker
(Riksteatern med flera)

Att gestalta verklighet p& scen
— tre dagars workshop i dokumentar teater med
Marcus Lindeen (Teateralliansen)

Forbundsstyrelsen har méte

Theatertreffen
Scenkonstfestival i Berlin 1-17 maj

Hur man marknadsfor sig i sociala medier
Frukostméte i Stockholm. (Egenforetagarradet/
Teaterforbundet for scen och film)

TMA - Grundkurs i arbetsmiljo
For dig som behover grundldggande kunskaper i
arbetsmiljofrégor.

Att frigora sin rost
— grundkurs med Ana Laan. (Teateralliansen)

Scenkonstbiennalen i Malmo

Kom och triffa Teaterforbundet i foajén pad Malmo
Opera.
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Sverige kan lara
av polsk filmlag

I Polen har intresset fér inhemsk film och antalet hiobhesékare bokstav-

ligen exploderat. Marknadsandelen for polsk film har ékat fran 10 till 30
procent. Det dr en konsekvens av att landet under tio ar haft en filmlag.
Sedan 2005 tas en avgift om 1,5 procent fran
en mangd distributorer for att finansiera MA@ BB
framtida filmproduktion. Men &nnu sak- ‘ ’ ' ’ ‘ ’ ' ' s pus ‘.‘ )
nas internet och streamade tjanster. Lagen s 8 .

har ocksa bidragit till att det skapats en
bred bas av filmskapare. Under kommunis-

men var Polen en stark filmnation. Nu har
konstformen ater igen fatt en stark stall- SMABDEEBEEBEEE
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2005: 700 000 biobesdkare 2014: 11 miljoner biobesdkare
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