Filmarbetare lever farligt i Bollywood

Barnteatern saljer allt mindre

Teaterns magi intar Rohsska museet
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FIlm- och scenkonsten
ska spegla samhallet vi lever i!

”FINNS PROLONGERINGSSOFFAN KVAR 20152 Jag far fré-
gan av en journalist i bérjan av dret, utifrdn ett radioprogram dir
tva vilkinda skidespelare talar om den tid dé kvinnliga arbets-
s6kande inte sillan forvintades ligga upp sig pa arbetsgivarens
soffa, for att prolongera sitt kontrakt. Journalisten syftar pa den
debatt om sexuella trakasserier inom scen- och filmomridet som
rasade for ett par &r sedan.

Teaterforbundet/for scen och film inledde redan fér 20 ar se-
dan ett aktivt arbete for att dstadkomma en férindring. Under
senare ar ocksa tillsammans med arbetsgivarparterna — och visst
har det gjorts framsteg, aven om det finns mycket mer att géra.
Men jimstilldhet mellan kdnen ir idag ett imne littare att lyfta
fram och tala om 4n tidigare, men vad giller de 6vriga diskrimi-
neringsgrunderna har vi ett stort arbete framfér oss.

Teaterférbundets riksstimma 2014 beslutade om en stad-
geindring vad giller forbundets uppgift och virdegrund som
handlar om alla minniskors lika virde och rittigheter. Vi vill att
filmen och scenkonsten ska spegla det samhille vi lever i, bade i
vart yrkesliv och i det som visas pd scenen och i filmen. Darfér
ligger vi ett sirskilt fokus pa frigorna under den kommande riks-
stimmoperioden.

Teaterférbundets styrelse har tillsatt en normkreativ arbets-
grupp som startat sitt arbete. Hir behover dven styrelsen och Tea-
terférbundets kansli utbildning, och jag ser fram emot att fortsit-
ta med férdjupning, s att vi alla kan p3 bista sitt f5rstd, bistd och
utveckla arbetet mot all form av diskriminering.

Definitionen av diskriminering kan lisas pa f5ljande sitt, ut-
ifrdn diskrimineringsombudsmannens tolkning: “Diskrimine-
ring innebir forenklat att nigon blir simre behandlad in nigon
annan —och att det har samband med kén, kénsuttryck eller kons-
identitet, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfatt-
ning, funktionsnedsittning, sexuell liggning eller alder.”

Ett arbete som ligger framfor oss 4r att utveckla den ming-
faldscheck som Teaterforbundet skapat tillsammans med arbets-
givarorganisationen Svensk Scenkonst och ocksa bredda arbetet
till filmomradet. Den, pd samma sitt som var jimstilldhetscheck,

kan anvindas for att underséka hur stor vikt viivért yrkesliv lig-
ger vid att synliggora ojamstilldhet och diskriminering. Den ir
ett underlag for ett normkreativt arbete och ska vara ett verktyg
i arbetet med att skapa mangfald. Mingfald ir viktigt bade uti-
frin ett rittvise- och ett kvalitetsperspektiv. Rittviseperspektiv
handlar om att garantera jimlika och jimstillda villkor. Kvali-
tetsperspektivet handlar om att sikerstilla att vi inte pd grund av
omedvetenhet om normer viljer bort och inte ser personer eller
andra aspekter som bidrar till hég kvalité pa det vi gérivira olika
yrken.

Vi MASTE ALLA INSE ATT det finns strukturella problem, att
vi miste tinka strategiskt och tgirda dessa. Det finns ett visst
matt av aktivt motstdnd, men framfér allt ett passivt motstind;
en onskan att slippa det jobbiga férindringsarbetet. Jag miste
synliggdra (o)medvetna normer hos mig sjilv. Inse vad utesting-
ningsmekanismerna innebir, ir jag en del av dem? Hur blir jag
“medvetet kompetent”?

Finns da "prolongeringssoffan” kvar 2015? Att behandlas pa
ett sitt som inte ir jamstillt eller dir nigon drar f6rdel pa ett dis-
kriminerande sitt av att jag ir arbetssokande —ir en form av "sof-
fa”. Och den lovar jag att Teaterférbundet/for scen och film ska
verka aktivt for att slinga pa sophégen under 2015!

ANNA CARLSON
ORDFORANDE
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PAOMSLAGET: INSPELNING AV "SATRANGI SASURAL"
IFILM CITY, MUMBAI, INDIEN
FOTO: LAURA BOOK
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MANADENS BILD

Evalena Jonsson Lunde, kostymtecknare och maskér.

NYA REGLER SKA KVALITETSSAKRA GULDBAGGAR

Ansvar ach férdelning i grupper ska starka baggenomineringar.

INTERVJU: MICHAEL COCKE

Han brinner for den lokala teatern.

FILMAVTAL ELLER INTE - | VANTAN PA VISIONERNA

Nu ligger filmens framtid hos politikerna.

SAKERHETEN BRISTER | BOLLYWOOD

Scen & film besdker Bollywood, varldens ndsta stéorsta fillmindustri.

NY STUDIE OM SKADESPELARES OVISSA ARBETSVILLKOR

Stark yrkesidentitet och stor facklig anslutning ett plus i vardagen.

BARNTEATERN SALJER ALLT MINDRE

Makt har flyttats till regionerna, men kompetensen har inte naft dit.

SKULPTOREN TORSTEN JURELL BYGGER RUNDHORISONTSCEN
Utstallning pa Réhsska museet i Gotehorg.

KRONIKA: ASTRID MENASANCH

Ndsta nummer kommer den 4 mars

Presstopp den 13 februari

12 Michael Cocke. Foto: Michael Melansen.

18 Bild frdn den indiska versionen av reality-serien Master Chef.
Foto: Laura Book.

26 Ur Obanteaterns férestdllning "Det var det frackaste”. Med Tomas
Fingal, Magnus Odéhn och Henrik Andersson/Christer Jonsson

30 Bild pa Torsten Jurells marionettensemble, nu pa Rdhsska museet
i Goteborg.

Scen & filmnr 12015 3




<
>
4
>
O
m
4
n
w
=~
—
(]

Lusten ar
teaterns
byggsten

Namn: Evalena J8nsson Lunde

Rider: 59 &r.

Yrke: Kastymtecknare, maskér och
konstndr.

Aktuell i: Precis plockat ner en skulp-
turutstdlining pa Botaniska tradgdr-
den i G&teborg. Ska till Lansteatern i Skellefted for att arbeta med
forestdliningen "Ringaren i Notre Dame” sam sammarteafer.
Kulturupplevelse som inspirerar: Kanst och musik ger nya krafter.
Jag dr rdtt s& bred och tycker om att bli 6verraskad. Sedan dr jag
lite av en skogsmullemdnniska. Skagen och naturen ger mycket
inspiration.

”DEN MODIGA KARLEKENheter en férestillning som knyter
samman mycket av det Evalena Jénsson Lunde vill koppla till sitt
jobb. Hon har valt en bild ur den férestillningen fér Scen & film.

1977 borjade Evalena arbeta med kostym och mask i Tiltpro-
jektet. Dir triffade hon dansaren och skidespelaren Maria Grahn
och scenografen Lars Jacob Jacobsson. Denna trojka jobbade se-
dan vidare ihop under flera ar p3 Nationalteatern. Maria besluta-
de sig for att omskola sig till sjukskoterska. Efter ndgra r startade
hon Minsta teatern pa Hisingen.

—Maria kom p3 att hon kunde gora allt sjilv tillsammans med
likasinnande. Hela projektet bygger bara pa lust. Hon ir numera
pensionir och spelar sina férestillningar nir hon sjilv vill, och
nir det finns publik. Den hir férestillningen knot oss tre sam-
man igen. Det var ett jitteroligt samarbete. Lars tog bilden, jag
gjorde kostym och mask, Maria stod pé scen och gjorde ett fan-
tastiskt litet drama om livet och déden i centrum med kirleken
som drivkraft. Maria spelar alla rollerna, som i stort sett omfattar
antikens alla dramer i en pjis!

Nir Minsta teatern ar fullsatt rymmer den en publik om 27
personer. Maria far inget stdd och marknadsfér sina forestall-
ningar via Facebook eller fysiska brev. Efter att hon spelat sina
forestillningar bjuder Maria publiken p3 soppa. D3 far gisterna
g3 ut en stund, s3 riggar hon om sin teater till en restaurang.

—Jag jobbar mycket pa stérre produktioner, och de giridag att
likna vid fabriker. D3 ir det sként att komma tillbaks till det hir
lilla, som bara bygger pa lust. En arbetsglidje jag ibland saknar pd
de stora teatrarna, siger Evalena Jonsson Lunde.

MAGDALENA BOMAN
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Lars Jacob Jacobsson
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Carolina Romare

Anna Idman Willadsen

far arbetsmiljopri

Scriptan Anna Idman Willadsen fick filmavdelningens pris
under Gateborgs filmfestival for att hon med mod och
integritet varnat filmarbetares arbetsmilja.

PRISET AR EN HALSNING frin kolle-
gorna i filmarbetaravdelningen, pipekar
Jessica Simonsson i juryn for priset. Hon
tilligger att Anna Idman Willadsen ar-
betat inom filmbranschen i 28 ir, d4 med
alla slags produktioner. Men det har aldrig
hint att Anna dragit sig for att siga ifran
nir hon mirker att nigot inte funkar ur
arbetsmiljosynpunket.

— Anna har modet, integriteten, 6d-
mjukheten som gor att bade kollegor och
arbetsgivare lyssnar till vad hon siger.

Anna har ett gott dga for vad som hin-
deristunden.

— Vi vill premiera det férhallningssitt
som Anna har. Hon jobbar vardagsnira
med arbetsmiljofragor. Vi vill visa att det

faktiskt gdr att jobba i branschen kontinu-
erligt och samtidigt peka pd oegentlighe-
ter, utan att forlora sitt jobb. Var forhopp-
ning ir att andra kollegor ska inspireras av
henne, sager Jessica Simonsson.

Anna Idman kinner sig hedrad.

— Jag hoppas att det jag uppmirksam-
mar gor skillnad. Jag har list Folkhilso-
vard pa universitetet, s3 jag ir vil insatt i
arbetsrelaterad hilsa. Vira villkor ir speci-
fika, eftersom vi stindigt byter arbetsmil-
joer. Dessa viljs frimst for att de dr hiftiga
miljder, men kanske inte alltid s3 limpliga
for arbete. Papekar jag det kanske produ-

centen tinker en ging extra nista ging.

MAGDALENABOMAN

Maryam Moghaddam i juryn for Goteborgs filmfestival

Skadespelaren Maryam Moghaddam
som holls kvar i Iran av myndigheterna,
sedan hon rest dit i februari 2013, ar till-
baks i Sverige och delaktig i GIFF. Passet
beslagtogs nir hon tillfilligt besokte sin
sjuka mor iIran. Hon hade di medverkat i

Fraga i férra numret:
Ar det viktigt att en teaterchef sjalv
arbetat konstnarligt?

Nej 18 %

Ja 82 %

B Scen & filmnr 12015

den iranske regissoren Jafar Panahis film
”Closed Curtain”. Panahi har yrkesfor-
bud i Iran, och sitter i husarrest. Ménga
uttalade sitt stod for de iranska filmska-
parna, dirbland Teaterforbundet.
Vilkommen tillbaks, Maryam!

Vad tycker du?
Har du upplevt att villkoren
férsdmrats for barnteatern?

Svara Ja eller Nej pa:
www.teaterforbundet.se

BAROMETERN

Har du upplevt att
villkoren forsamrats for
barnteatern?

"Ja, det dr svdrare att silja
forestdllningaridag”

Anders Widell, teaterchef hos
Minteatern, Lund:

— Villkoren frin bidrags-
givarna har inte forsimrats, de
har statt stilla. Men inkdpen for
forestillningar har foérsimrats
med begreppet Skapande skola.
Det ir svarare att silja forestill-
ningar idag. For 15 ir sedan stod
tio personer pd scen, idag ir vi
hogst fyra, fem. Vi tar ut samma pris for
en forestillning men ir firre pé scen, och
har inte kvar det distributionssystem som
fanns f6r 15 ir sedan.

"Ja, men vi har upplevt nya samarhbeten
via regionsamverkan”

Karin Larson, skidespelare hos
Ogonblicksteatern, Umes:

— Vi spelar hela tiden barn-
och bebisteater och det har gitt
ganska bra. Men arrangdrerna
har mindre pengar, det ir simre
samordning, och svirare att silja.
Efter kulturhuvudstadsiret finns
inget utrymme for Skade anslag
for teater, diremot ser vi dkade samar-
betsméjligheter via regionsamverkan. Vir
senaste premiir med bebisteatern var pa
Bildmuseet, och det ir jitteroligt. Men det
ar stor skillnad jamfort med forr. D3 var
vi 4,5 personer pé scen och turnerade med
tekniker, idag ir vi ofta tva utan tekniker.

"Ja, manga uppdrag har Férsvunnit for mig
da teatrar mist bidragspengar”

Elisabeth Frick, frilansande
regissor, Stockholm:

— Ja, det har jag verkligen.
Barnteatergrupper for en stindig
kamp f6r att kunna existera. Jag
har inte lika manga uppdrag inom
barnteatern idag som férut. Flera
arbetsgivare har fatt ligga ner, pa
grund av att bidrag férsvunnit,
och det ir nilspengar det handlar om i den
stora budgeten. Det ir en illusion att tro att
man sparar pengar ur ett samhillsekono-
misk perspektiv. Det leder bara till att fler
tvingas gi arbetsldsa.




Nytt séatt att nominera Guldbaggar

Nya regler fdr Guldbaggarna ska se till att
priserna hamnar ratt.

GULDBAGGEGALAN DELADE NYSS Ut sina priser. Till nista irs
utdelning infdr Svenska Filminstitutet nya regler for att kvalitets-
sikra att de 19 baggar som delas ut gar till de bista filminsatserna.

Vinnarjuryn fattar visserligen dven framéver det slutgiltiga
beslutet om vilka som fir baggar, men innan dess gér nomine-
ringsjuryn ett stort jobb.

Nomineringsjuryn utses av olika branschorganisationer: Tea-
terforbundet/fdr scen och film viljer ut 10 av 36 ledaméter, och
ledaméterna ser under aret alla svenska filmer med premiir 2015.

I december samlas de sedan under en dag och nominerar tre
pristagare i varje kategori de har ansvar for.

Tidigare skulle var och en i juryn nominera i samtliga katego-
rier. Det dndras nu till att nomineringsjuryn istillet delasinifyra
grupper pa mellan sju och elva ledaméter, var och en med ansvar
f6r Guldbaggar i vissa kategorier.

I grupperna sitter ledaméoter med en yrkesnira kompetens pa
omradena de ska bedéma. Alla i nomineringsjuryn ser alltsé fort-
farande alla filmer, men kommer inte lingre behéva bedoma alla
priskategorier.

Ytterligare en nyhet blir att hela juryn sammantrider for att
argumentera och forsvara sina val, till skillnad fran tidigare 4r dd
alla i nomineringsjuryn gjorde sina val via datorn.

Blir det di bittre? Definitivt menar Teaterférbundets ordfo-
rande Anna Carlson som satt i vinnarjuryn till och med filméret
2013, och innan dess i nomineringsjuryn.

—Ja, nu nomineras pristagarna av yrkesnira grupper dir kom-
petensen ir storre. Likas3 ar det bra att juryn far argumentera for
och emot sina val och inte bara klicka in det pa en dator.

Behovs ﬂer iindringar?

—Ja, jag skulle vilja att kategorierna bista huvudroll och bista
biroll dndras till bista skddespelare for huvudroll och biroll. Det
ir yrkeskompetensen som ska bedémas. Huvudroll och biroll ir
inga yrken.

— I Cannes, Venedig, Berlin och p3 Oscarsgalan utses ju bista
skddespelare, siger Anna Carlson.

GERTLUNDSTEDT

Starkt infrastruktur viktigt for dansen

Far sex ar sedan fick Kulturradet, i samarbete med
Konstnarsnamnden, i uppdrag att géra en dversyn av statens
insatser inom just dansomradet — en analys och bedomning
av hur statens insatser motsvarar dagens och framtida

utvecklingsbehaov. Nu ar slutrapporten klar.

I NOVEMBER 2014 KOM sA slutrappor-
ten som fokuserar pi den fria danssektorns
villkor och med en beskrivning av utveck-
lingsbehoven; inkluderat férslag pa hur
man ska bemota dessa.

Inte ovintat understryks dansens svaga
infrastruktur och hur konstformen stin-
digt ir underfinansierad. Och att den, till
skillnad frdn teatern, har f3 fysiska bygg-
nader i form av statligt finansierade in-
stitutioner att tillgd. Samtidigt framhalls
dansens styrka i att den verkar interna-
tionellt. Det beror mycket ideella krafter
och att de statliga anslagen har okat, vil-

ket utredarna menar har gett effekt. Men
rapporten pipekar samtidigt att dansen ir
alltfor storstadscentrerad, den maste ni ut
mer i Sverige och att kultursamverkans-
modellen i storre utstrickning ska stodja
detta.

UNDER RUBRIKEN ~Aktuella och framti-
dabehov och prioriterade utvecklingsméj-
ligheter” konstaterar Kulturrddet att det ir
viktigt att underlitta for etablerade och
nya koreografer att komma in i det nuva-
rande bidragssystemet och att ldngtidssti-
pendierna har en stor betydelse f6r dansens

utveckling. Det har lett till att Kulturrddet
har gjort en intern omférdelning for att
Ska budgeten for dessa.

Mika Romanus, enhetschef pa Kultur-
ridet, bekriftar dansomradets fortsatta
underfinansiering. Hon tillbakavisar oron
som har spritt sig bland dansare om att det
3-3riga verksamhetsbidraget r hotat.

— Det finns inga planer pa att sluta att
férorda tredriga bidrag, diremot har nigra
goteborgsgrupper férlorat verksamhetsbi-
dragen vilket skapat viss oro. Viska dka dit
for ett informationsmote.

YLVALAGERCRANTZSPINDLER
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Scenkonstallianserna
nyanstaller for fullt

Budgeten var oklar in i det sista, men dagen innan julafton

[fick Scenkonstallianserna ett mycket efterldngtat besked fran

kulturdepartementet — Teateralliansen, Dansalliansen och
Musikalliansen far ett tillskott pd 20 miljoner kronar.

VI KOMMER ATT ANSTALLA frilansmu-
siker for rubbet, siger Bo Rydberg som ir
verksamhetsledare pad Musikalliansen.

Han ir glad 6ver att det utlovade
budgettillskottet blev av, trots att reger-
ingskrisen skapade ovisshet in i det sista.
Kollegorna pé systerorganisationerna Tea-
teralliansen och Dansalliansen ir ocks3
mirkbart littade.

— Annars hade vi fatt stora problem att
klara 2015, vi har haft frysta bidrag sedan
2010 och har en del hél att ticka, siger Te-
ateralliansens vd Ulla Lidholm.

Teateralliansen och Musikalliansen far
vardera sju miljoner kronor, vilket innebir
att Teateralliansen har 35 miljoner kronor
i anslag fér 2015, och Musikalliansen 29
miljoner. Dansalliansen fir sex miljoner
kronor och fir totalt 18 miljoner kronor.

HALLA DAR...

Regleringsbrevet fastslar att medlen i
huvudsak ska anvindas for att 6ka antalet
anstillda, men ocks3a for insatser for karri-
irvixling. Det sistnamnda giller framfér
allt Dansalliansen d3 dansare pensioneras
nir de ir yngre. Men 4ven Dansalliansen
ser fram emot en rejil anstillningsomgang
under 2015.

— Vi har haft 65 dansare anstillda som
mest. I dag har vi 48 stycken. Men med det
hir tillskottet bor vi komma Sver 65, om
det blir fem eller tio &ver aterstar att se, si-
ger verksamhetsledaren Suzanna Carlsson.

Musikalliansen riknar med att nyan-
stilla ett 30-tal frilansande musiker och
Teateralliansen férhoppning ir att f3 in
runt 20 nya skadespelare under 2015.

— Det hir innebir ocksi att vi kommer
att kunna behilla var kursverksamhet pa

en niva som ir skilig for att vi ska kunna
erbjuda bade véra skadespelare och skide-
spelare utanfér alliansen fortbildning, si-
ger Ulla Lidholm.

Tillskottet som delas ut nu ir s3 kallade
reformpengar.

— Det ir inte samma modell for allian-
serna som for dem som fir procentuella
pislag varje ar. Musikalliansen har haft
samma anslag sedan 2008 samtidigt som
l6nerna dkar och allting blir dyrare. Nu
kommer det hir tillskottet och det lir inte
komma mer pa sju ar s3 det giller att hus-
halla med pengarna, siger Bo Rydberg.

LISABODA

Annonser om nyanstdllningar finns pa sid 36.

Fler bor engagera sig 1 nordiskt utbhyte

Hallg dir, Benny Marcel som
gdr fran att vara stillforetridande
generaldirektér pd Kulturrddet
till att bli direktor for Nordiska
kulturfonden i Kopenhamn.
Vad ska du gora diir?

— Min uppgift ir att
frimja kultursamarbetet
mellan de nordiska linder-
na. Det ska bli spinnande och utmanan-
de att vara med om att 6ka synligheten
for nordisk kultur. Det finns redan nu ett
otroligt intresse ute i virlden som i grun-
den bottnar i att vi har intressanta tradi-
tioner och stora konstnirskap. Tink bara
pa begreppet Nordic Cool. Det pagar just
nu stora férindringar som i vira nordiska
samhillen, vad giller digitaliseringen, ur-
baniseringen och mangfalden. Det ir stora
frigor dir kulturen har en viktig roll att
fylla som synliggérare och vigvisare. Scen

8 Scen & filmnr 12015

och film ir tillsammans med andra kon-
styttringar utmirkta sitt att skapa moten
Over granser.

Vad tar du med dig fran Kulturridet?

— Jag kommer att fortsitta min dialog
med utévande konstnirer och utgi ifrin
den kraft som minga av dem har. Nir jag
hade jobbat pd Kulturridet en vecka hade
jag ett samtal med en konstnir som férkla-
rade "Myndigheten finns for att jag finns”.
Det synsittet har jag férsokt ta med mig
genom Aaren. Jag har strivat efter att vara
en kreativ och lyssnande byrikrat.

Finns det ndgonting som du kunde ha gjort
béttre under tiden pd Kulturridet?

—Det tycker jag andra fir svara pi. For
mig har det sviraste i uppdraget varit att
det har funnits minga verksamheter som
viinte kunnat stédja eftersom konkurren-
sen varit stor om de otillrickliga medel
som funnits. Det har varit smirtsamt. Fér

manga verksamheter ir ett bidrag skillna-
den mellan liv och déd. Jag har den dju-
paste respekt for allt engagemang jag har
mott. Jag dr ocksé stolt Sver att vara en del
av ett land som ger std 4t barnkultur. Det
vill jag virna om.

Hur kommer Teaterforbundets medlemmar
att mérka att du arbetar pd Nordiska kulturfon-
den frin mars i dr?

— Samarbetet med Teaterférbundet
har hittills berikat mitt uppdrag och jag
Snskar att det ska fortsitta. Nu vintar jag
mig att TF bjuder in mig och berittar hur
férbundet och medlemmarna ska finnas
med i det nordiska samarbetet. Det skulle
gora mig jittelycklig, och mindre sorgsen
dver att limna Kulturridet, om mainga
minniskor engagerar sig i det nordiska
kulturutbytet.

GERTRUD DAHLBERG



Forhandlingar om pensioner
lgang mellan parterna

Nya avtal far scenkonstpensioner
berdknas bli klara under fdrsta
kvartalet. Regeringen vill hdja
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statusen pd dansaryrket.

DEN I jaANUARI pibdrjades avvecklingen
av den statliga Pisa-pensionsférordningen
for anstillda vid institutionsscenerna.

Teaterférbundet och motparten Svensk
Scenkonst férhandlar nu om regler for
bade ett pensionsavtal och ett omstill-
ningsavtal.

Ambitionen ir att 6verenskommelsen
ska vara klar under irets forsta kvartal och
gilla retroaktivt frin den 1 januari.

Regeringens beslut om avvecklingen
innebir att alla som har fem &r eller min-
dre kvar till nuvarande pensionsildrar
gar kvar pd gamla regler. For dansare och
singare och andra yrkesgrupper med lig-
re pensionsildrar (och med mer 4n fem ar
kvar till den) infors en omrikningspensi-
on. Den innebir att hen vid 65 ars ilder,
och under vissairegeringsbeslutet angivna
forutsittningar, far ut en pension baserad
pa de premier arbetsgivaren betalt in un-
der den yrkesaktiva tiden.

— Det ir bra att regeringen tar ansvar
for inbetalda pensionspremier, men kon-
struktionen har minga svagheter. Fér fri-
lansare ir det nyckfullt om man kommer
att omfattas av omrikningspensionen el-
ler inte. Det viktiga blir om man haft en
anstillning pa en institution under 2014-
2015, kommenterar Teaterférbundets for-
bundsdirektdr Jaan Kolk.

En svirighet i forhandlingarna med
Svensk Scenkonst om vad som ska ersitta

Bild frdn manifestationen "Vi tar strid for sdngares och dansares pensioner” den 1 december
2014. En aktion for att uppmérksamma den nya regeringen om hur ordttvist avregleringen av
Pisa-fdrordningen slar. Lés mer pa sidan 16 i tidningen.

den nuvarande statliga pensionsreglering-
en ir att komma 6verens om villkoren for
yrkesgrupper som tidigare hade ligre pen-
sionsalder, det vill siga dansare, singare
och skadespelare.

Forbundets mal 4r att forhandla fram
sirskilda 18sningar f6r dessa i form av om-
stillningsavtal, karridrvixlingsméjlighe-
ter och hogre loner.

FORHANDLINGARNA PAVERKAS av hur
regeringen avser att anvinda pengarna till
de “kvalitetsforstirkande insatser” som
foljer av omliggningen av pensionssyste-
met.

Att den rddgréna regeringen féljde
Alliansens politik att avveckla det gamla
pensionssystemet innan ett nytt férhand-
lats fram, och utan att kontakta parterna,
kritiserades av Teaterférbundet.

Kritiken var ocks3 hird mot att en tred-
jedel av de pengar som institutionerna idag
avsitter for pensioner skulle anvindas fér
”kvalitetsforstirkande insatser”.

For 2015 ror det sig i ett forsta steg om
totalt 60 miljoner kronor.

Regeringen har nu i sitt regleringsbrev
till Kulturradet och berorda institutioner
meddelat att dessa ska anvindas for att
frimja utveckling, férnyelse och kompe-
tensutveckling inom scenkonstomridet,
och till sddant som Skar dansaryrkets att-
raktivitet.

— Vir allminna syn ir att det ir fel att
anvinda pensionspengar for andra inda-
mal. Men gér man det 4nda ska det vara
till saker som ligger de anstilldas villkor
nira, siger Jaan Kolk. Det ir d3 positivt att
regeringen pekat ut kompetensutveckling
och en satsning pa dansarna i sitt beslut.

I regleringsbrevet ingir ocksd en ut-
byggnad av scenkonstallianserna med 20
miljoner kronor. Overraskande ir att re-
geringen skriver att pengarna framéver
dven ska anvindas for insatser for karri-
rvixling, vilket blir ett nytt uppdrag for
allianserna.

Teaterforbundet har 3 sin sida argu-
menterat for ett karridrvixlingscentrum
for dansare som en del av pensionsfor-
handlingarna och hoppas nu att pé en 15s-
ning av detta kopplad till Dansalliansen.

GERTLUNDSTEDT

Léiis mer pé hemsidan

Narmare information om scenkonstpensio-
nerna och forhandlingarna finns pd Teafer-
forbundets hemsida.

Dar finns dven typfall fér vad omraknings-
pensionen innebdr pa individniva.
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| "Vilka far ta de

av svensk teater?”

Han brinner far den lokala teatern. Den som ndr och speglar
[alk dar de bor och lever. Efter sju allt annat an svara

ar som konstndrlig ledare for Folkteatern i Gavle gar nu
flyttlasset till Orebro Lénsteater fér Michael Cocke .

DET VILAR NAGOT 6DMJUKT Sver Michael Cocke. Under in-
tervjun siger han exempelvis ofta ”vi”, men sillan ”jag”. Och
rostliget dr ligmailt, nistan ursiktande.

And3 har han mycket att s13 sig pa brostet for. Som det fram-
gingsrika Elektraprojektet under 2000-talets férsta decennium,
men inte minst dren som konstnirlig ledare f3r Folkteaterni Giv-
le dir de egna uppsittningarna har varit manga och framgangs-
rika, som senast hyllade "Kérsbirstridgirden”.

Nir han tilltridde 2008 sa han i en intervju att det var
drémjobbet. Att han nu indi limnar Givle f6r Orebro Lins-
teater, dir han tilltridde som ny konstnirlig ledare vid &rs-
skiftet, forklarar han med ett slags "Mission accomplished”.

— Jag har trivts s himla bra och kinner mig sé otroligt privili-
gierad som har fatt vara en del av Folkteatern, men sju r ir nog en
lagom tidsperiod att vara chef pa.

Administrativt har fokus i Michael Cockes arbete i Givle legat
pa att ha ett bra samarbete med arrangdrerna och att ddirmed nd ut
ilinet. Men ocksa att riva den fjirde viggen, exempelvis genom
att bjuda in till 6ppna repetitioner. Nigot som har bemétts myck-
et positivt.

—De flesta tycker att det dr otroligt roligt och kinner sig sed-
da samtidigt som vi sjilva lir oss mycket av publikens reaktioner.
Alla vinner pé en sddan arbetsprocess.

En orsak till framgingen med Folkteatern under Michael
Cockes tid tror han sjilv ir en tajming nir det gillde hans egna
intentioner med teatern och det som kommunen och landstinget
formulerade i och med att samverkansmodellen inférdes 2009.

—Redan innan kulturplanen kom hade vi bestimt att vi miste
vara mer ute i linet. Vi ville helt enkelt ha en kursindring p3 tea-
tern, dven sett till pjasval. Det rikade stimma bra in pé vad politi-
kerna ville. Nir de sedan genomférde kulturplanen i linet fick vi
vara regionala anslag uppriknade med 1,5 miljoner kronor.

Men nir det giller en urholkad kulturbudget nationellt si
ir Michael Cocke desto mer oroad och har agerat direfter, inte
minst i rollen som styrelsemedlem for Linsteatrarna i Sverige som
ihostas riktade skarp kritik mot stillastdende nationella anslag till
regionerna med en glesbygd i scen- och medieskugga som hotbild.

Nu gdr du in i en lokal teaterverksamhet igen. Vad dir den stérsta utma-
ningen med att jobba regionalt idag, tycker du?

— Att det handlar om pengar vet alla, men konstnirligt tycker
jag att det finns hur mycket som helst att géra. P4 den regiona-
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la nivan kan scenkonsten spela en avgérande roll i samhillet, det
ir en av mina mest positiva erfarenheter frin tiden i Givle. Att
svensk teater ir vildigt kraftfull och rér sig i de laddade filten.
Men frigan man méste stilla sig 4r: vilka ar det som fir ta del av
och spegla sig i den? Jag har svirt f6r ordet representation, men
det ir ind3 vad det handlar om. Och nir det giller teater £5r barn
och unga i skolan ir det idag en odemokratisk fordelning av re-
surserna. Det finns inte ens statistik 6ver vilka det 4r som far ta del
av scenkonst. Det finns elever som fir varje termin medan andra
inte fir ndgon. Det hir ir nigot som vi p3 linsteatrarna anser att
Myndigheten fér kulturanalys, som nu liggs ner, miste titta pa.

Varfor tackade du ja till att bli teaterchef i Orebro?

— Nir jag fick erbjudandet funderade jag pa att ta en paus och
jobba som frilansregissdr, men jag kom fram till att jag fortsatt
helst vill jobba med helheten. Det lockande med Orebro ir att
den, liksom Folkteatern i Gavle, 4r en ensembleteater — och att te-
aterns mél och visioner stimmer verens med det jag brinner for.

Kan du siga ndgot om hur du vill ligga repertoaren for Orebro Léns-
teater redan nu?

—Nej, jag kan bara siiga att jag vill att det ska vara en s3 5ppen
teater som majligt. Till att bdrja med ser jag fram emot tre mana-
der dir jag bara tinker lira kinna personalen, teatern, Orebro lin
och virt uppdrag. Jag kommer ocks3 att sitta upp en barnpjis till
hosten, men det ir 4nnu inte klart vilken.

YLVALAGERKRANTZ SPINDLER

Fédd: 1957 i San Francisco.

Bor: | Nacka och dvernattningslagenhet i Orebro.

Laser just nu: "Egenmaktigt forfarande” av Lena Andersson och
"Visenterna” av UIF Lundell.

Uppsattningar i urval: "Kérsharstradgarden” (2014), "Karleken
ar fri” (2014), "Gyllene Draken” (2012, "Vargar i vaggarna” (2011),
"En turk, en bég, en chilenare” (2009), "Elektra Show" och "Elektras
brgder” (2004).

Senast sedda Film: "Turist” av Ruben Ostlund.

Jobbar just nu med: Repeterar "Karleken ar fri!?” som spelas i Mal-
mad i var och "Jag kommer hérifran” som ska spela i hela landef i var.
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Filmarbetare uthildas i arbetsmiljo

"Ndr det gar dat pipsvangen” hette ett seminarium pa
Gateborgs filmfestival arrangerat av Teaterfarbundets

filmavdelning.

VAD HANDER NAR en filmproduktion
havererar, vilken hjilp kan Teaterfdr-
bundet ge till drabbade medlemmar? Det
beskrev Madeleine Wagemyr, bitridande
férhandlingschef pd Teaterférbundet:

— Vihar upplevt en ckning av tvister pa
filmomradet. Vet inte om det beror p3 att
fler medlemmar hér av sig till oss eller om
fler bolag kringlar. Men vi stodjer med-
lemmar om ett bolag gir i konkurs, eller
om det bryter mot kollektivavtalen. Det
har hint flera gdnger senaste 3ret att bolag
inte betalar for 6vertid som medlemmar
har ritt till eller att bolaget nekar till att
betala traktamenten.

Nir forbundet far vetskap om att det-
ta sker, driver kansliet frigorna kollektivt
for teamet, det behover alltsi inte vara ett
enskilt drende. Madeleine Wagemyr men-
ar ocksa att det dven blivit vanligare att
egenforetagare kommer i klim.

— Vi far in allt fler fall dir bolag be-

strider egenforetagares fakturor och inte

vill betala fér alla de arbetsuppgifter som
medlemmarna utfort, eller att bolagen
brutit kontrakt med medlemmar, fortsit-
ter Madeleine Wagemyr

Under seminariet presenterades ocks
ett utbildningskoncept i arbetsmiljd, som
branschen tar fram med hjilp av Prevent,
enideell organisation som dgs av LO, PTK
och Svenskt Niringsliv. Inom en snar
framtid finns en webbaserad utbildning
som fokuserar pa arbetsmiljo inom film-
produktion. Den bestir av tva delar — en
allmin och en fordjupningsdel. Webbut-
bildningen ir &ppen for alla, den gir att
gora individuellt. Den férsta allminna
kursen innehéller baskunskaper, den an-
dra — fdrdjupningsdelen vinder sig till
arbetsledande funktionen inom filmpro-
duktion, till exempel platschefer, arbetsgi-
vare, produktionsledare. Prevent har dven
tagit fram en klassrumsutbildning i nira
samarbete med filmarbetaren, Fad och si-
kerhetsrddgivaren, Kalle Persson, som rik-

tar sig till arbetsledande funktioner inom
filmproduktion.

— Tanken ir att det ska skapas en ge-
mensam kunskapsbas genom att parterna
emellan samverkar £6r en god arbetsmiljé.
Det ir en konventionell klassrumsutbild-
ning med ett antal praktiska exempel som
tar avstamp i var vardag, siger Kalle Pers-
son.

Malet ir att efter kursen kunna bérja
bedriva ett systematiskt arbetsmiljarbete,
och att de som medverkar ska kunna om-
sitta sina kunskaper i praktiken.

— Kursdeltagarna fir dela med sig av
egna erfarenheter och jobba praktiskt med
riskanalysmallar. Tanken ir att avmystifi-
sera det som upplevs som lite abstrakt for
dem som inte gjort detta tidigare, siger
Kalle Persson.

MAGDALENABOMAN

E-learning klar inom kort
Ga in pa: www.prevent.se/filmproduktion

Filmens framtid under politikers lupp

Samtalen med filmbranschen ar dver. Nu vantas regeringen
redogdra far sin politiska vilja kring hur framtidens filmstod

ach filmpolitik ska se ut.

KULTURDEPARTEMENTET AR just i begrepp att strukturera
tankar och visioner for svensk film till ett antal huvudfrigestill-
ningar for politiken, utifrdn minnesanteckningar frin samtalen.

—Ifebruari har vi en férsta avstimning om prioriteringar frin
politiskt hall. Det forfattas en departementsskrivelse som ska ut
pa remiss, siger Bo Erik Gyberg, pd regeringskansliet.

Visionsarbetet, menar Bo Erik Gyberg, ir tydligt i materialet.

— Vi har ett rikt material. Forra 3rets process med alla inblan-
dande har inneburit att fler 4n vanligt varit delaktiga i arbetet
med filmpolitiken, hir finns en mangfald av idéer. Det viktigaste
har varit att formulera sig runt filmen, som en av de storsta kul-
turformerna idag, fortsitter Bo Erik Gyberg.

Politiken har linge frinsagt sig det kulturpolitiska ansvaret for
den rérliga bilden, vilket inte dr rimligt i en modern mediepoli-
tik. Samtalen med branschen satte fokus pé utveckling och kon-
tinuitet, risktagande och ekonomisk férutsigbarhet, liksom vis-
ningsformer och affirsmodeller. Centrala frigor i en kommande
filmpolitik. Nagra mélformuleringar — att fa fram starkare pro-
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duktionsbolag, utveckla stddsystemen med en kvalitetsdefinition
for framtiden, skapa férutsittningar for storre stod for den krea-
tiva huvudtrojkan: manusforfattare, regissor och producent, och
l3ta det offentliga stddet vara sant plattformsoberoende.

Loénsamheten i branschen diskuterades forstas ocksa pé semi-
narietidecember: satsningar efterfrigades for att f3 in investerare
tidigt i processen, en satsning som borde kunna samordnas pa cen-
tral niv3, det konstaterades att stirkta ekonomiska férutsittning-
ar gdr att uppnd genom skatterabatter.

— I april/maj vet vi vilka intentioner regeringen har. Blir det
ett fortsatt filmavtal maste férhandlingar inledas till sommaren.
Skrotas avtalet ska en proposition skrivas till riksdagen under
hésten och synkas med budgeten. Det ir huvudvigarna, sedan
kan hybrider uppsta, det vet viinte dn. Klart dr i alla fall att film-
begreppet inte ir detsamma som £6r 20 &r sedan och min férhopp-
ning ir att man hittar en kulturpolitik som tar héjd for det, avslu-
tar Bo Erik Gyberg.

MAGDALENA BOMAN
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tn filmarbetares dagbok

Vad gor en filminspelning stressig och rorig? Ofta
ar det svart att satta fingret pa vilka konkreta

regler som brutits.

For att fa en klarare bild av handelseférloppen
skrev Liv Ulfsdéttir daghok under de sista
veckorna av en atta manader lang inspelning.

Lordag 18 oktober. En ledig dag:
Idag fick vi nya scener f3r mindagens inspelning.

Jag har en mejlkonversation angdende ersittning for utrust-
ning under en preppvecka (vilket produktionen hivdar att jag
inte ska ha). Annu ir det ocks3 oklart om jag fir ersittning for
telefonutgifter (mobilen anvinder jag minst 15 ginger per dag i
arbetet).

Sondag 19 oktober. En ledig dag:
Limnar min bil och instruktioner till vir ekonomiassistent som
ska géra 2nd unit imorgon bitti. Detta planerade produktionsled-
ningen in i torsdags, men informationen om det har inte nitt ut
till alla.

Ett nytt dag-besked for morgondagen kommer pd mailen, med
de nya scenerna.

Mandag 20 oktober, dag 149 av 160

Vi har nyskrivna scener bide idag och imorgon. Morgondagens
scener har varken jag eller mina kollegor koll pa. Jag fir en likar-
viska full med saker som jag far en snabb genomgang av. Senare
kommer en likare som ska vara behjilplig, men det vet jag inte
om forrin hon plétsligt dyker upp.

Tisdag 21 oktober, dag 150 av 160
Andringarna i dagens manus har inte gitt ut tydligt. Scener ir
strukna och ihopslagna.

Manuset f3r imorgon ir omskrivet, vilket jag uppticker nir
jag hamtar dag-beskedet p3 kontoret och liser igenom morgon-
dagens scener.

I mejlet med dag-besked star det att vi gér en ny scen ocks3 pa
torsdag som ir bifogad, och kontinuitetsmissigt ligger mellan de
tva scener vi gér imorgon.

Onsdag 22 oktiber, dag 151 av 160

P4 veckomotet (infor nista vecka) framkommer det att planen f6r
onsdag till fredag nista vecka ir oklar pa grund av att vi inte har
nagon faststilld location. Det far till £5ljd att skidespelare inte
kan nirvara nir vi har dessa locations. S3 nir och var och i vilken
ordning vi gér dessa scener (eller helt andra?) ir hogst ovisst. Pro-
ducenten meddelar att vi kan stilla frigor, men att vi inte kom-
mer att kunna ha ett nytt veckométe.

Dagbesked-utskicket innehaller en omskriven scen dir en gan-
ska ny karaktir har en mobiltelefon, vilket inte star i utskicket
eller ndgon frigat mig/oss om han har.

Det framkommer ocksé att vi fir en ny runner som borjar
imorgon. Hen ir den forsta pa kontoret (alltsi den man ska ringa
pa morgonen om det ir nigot som strular).

Traktamentes-mall kommer ut pa mejl. Det giller traktamen-
te under juni/juli manad samt september/oktober, da vi filmat i
Stockholm. Ett traktamente har allts3 till slut férhandlats fram,
men beskedet kom forst 28 september, trots att vi frigade om det-
ta redan i véras. Facket var tvunget att gi till forhandling med
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vart produktionsbolag f6r att vi skulle f det traktamente som vi
har ritt till, enligt Skatteverket. Nu, en ménad senare, kommer
alltsd en mall som alla som vill ha traktamente maste fyllai.

Den avslutningsmiddag som det “bjdds” pa ska enligt denna
mall dras av pd traktamentet. Jag fir veta att de som gir pa fak-
tura inte inkluderats, och kommer allts3 inte att {3 nigon sadan
ersittning.

Torsdag 23 oktober, dag 152 av 160
Allt flyter pa.

Fredag 24 oktober, dag 153 av 160
En kollega fick ingen 16n idag for att hens avtal gavs till henom fér
sent. Nu fir hen inte 16n den hir minaden pé grund av det. (Den
utbetalas nista ménad.)

Jag kinner av mitt ryggont igen, som uppkom fdrsta gingen
i vdras, lugnade sig under de veckor jag var ledig i somras, har
behandlats men nu allts3 terkommit.

Lordag 25 oktober. En ledig dag
Arbetstider fér den sista veckan kommer ut sent fredag kvill.
For det mesta kommer de séndag kvill, fast vi har bett om att f3
utskicken p3 fredagen. Innan dessa skickas ut kan vi inte planera
nigot annat i livet, eftersom vi inte vet om vi arbetar dag/natt
eller hur minga timmar per dag. Vi har aldrig samma arbetstider
frin dag till dag, iter aldrig pd samma tider.

Detta ir inget anmirkningsvirt for just for denna produktion,
men de fysiska besviren och den psykiska kinslan av ofrihet for-
starks s3klart av detta faktum, speciellt nir det pagar s linge.
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Sondag 26 oktober, En ledig dag
Nytt manus for det som ska filmas p3 tisdag kommer pa mail.

Maindag 27 oktober, dag 154 av 160

Mir illa och bérjar grata pa vig till jobbet. Kanner fortfarande av
ryggen och det blir simre under dagen. Flaggar f6r sjukskrivning
vid lunch och hittar en ersittare f6r imorgon.

Tisdag 28 oktober: Sjukskriven.

Mir konstant illa och har ont i ryggen. Lever ett relativt friskt liv
s3 dessa symptom kopplar jag till jobbet. Har aldrig sjukskrivit
mig forr och inser att jag inte vet hur man gér.

Vi fir ett nytt manus fér imorgon, + torsdag och fredag. De
kommer pd mejlen EFTER veckométet de har pé lunchen, som
jag alltsd missar. Jag gir igenom kommande dagar efter indring-
arna i det nya manuset och den inspelningsplan vi har. Det visar
sig att ingen pa min avdelning hunnit lisa detta, och det ir en del
indringar. Detta tar mig 2,5 timmar att lsa.

Onsdag 29 oktober, dag 156 av 160

Tvi av de omskrivna/nyskrivna scenerna som skickades ut igir,
blev omskrivna efter utskicket igir eftermiddag. Skddespelarna
har dirfor olika versioner vilket leder till f6rvirring.

Torsdag 30 oktober, dag 157 av 160
En omskriven scen (som inte kom med i tisdagens utskick) kom-
mer med dag-beskedet.

Fredag 31 oktober, dag 158 av 160



Ko'ser (140 dB)

Right

Vi far inget dag-besked vid “tack for idag”. Det ir tredje gingen
den hir veckan.

Lordag 1 november och séndag 2 nov:
Under helgen kollar jag mail s lite som mdjligt. Kanner mig rik-
tigt utvilad pi mandagsmorgonen.

Mandag 3 nov, dag 159 av 160:
Morgondagens forsta scen ar grovt omskriven (vilket jag anade
eftersom location ocks3 ir bytt).

Klockan 21.00 kommer ett mejl om att extrascener (nyskrivna)
till avsnitt 9 och 10 ska filmas, ryktesv'eigen har jag hort att detta
ska ske nista mindag.

Morgondagens sista scen ir inte omskriven, men med tanke pé
att location ar bytt till ett parkeringsgarage (fran hikte/cell) s jag
gissar att scenen inte heller stimmer.

Sms:ar produktionsledaren under dagen fér att i besked om
vilken dag jag slutar — i $vermorgon eller pé fredag kanske? Far
till svar att jag ska £ veta ikvill.

Tisdag 4 november, dag 160 av 160 (sista inspelningsdag):
Ett nytt manus kom efter dag-beskedet igir (klockan 02.00 i
natt). Dessa har vi inte fatt.

Jag letar upp produktionsledaren fér att f3 svar om hur ménga
dagars avrustning jag har. Min chef och jag har sagt att tre dagar
ar rimligt, men jag far bara tvd.

Onsdag 5 november och torsdag 6 november, avrustning:
Jag ska utfora fler arbetsuppgifter 4n jag hinner pa dessa tva da-

v

Averane

gar. Bestimmer mig for att mina egna saker, som att stida och g
igenom min bil — kallad “skalmanbilen” da den innehéller “allt”
— fér std it sidan. Jag orkar inte brika.

Nir de sista tidrapporterna fylls i uppstar forvirring och en
kollega blir tillsagd att hen inte kommer f3 mer 4n sitt vanliga
dagsgage for de sista dagarna, da p]anerad arbetstid var 9 respekti—
ve 10 timmar per dag. Efter en férklaring frin min sida, och efter
att produktionsledningen kollat upp det s3 kommer det fram att
vihar ritt till 6vertid for tre av dessa timmar. Dock ber de mig att
kompa ut detta pd min redan korta avrustning. Mitt t3lamod tar
slut och jag forklarar att det inte gar.

Avslutning
Att vara facklig representant premieras inte direkt. Férutom var
planerade arbetstid ligger de flesta av oss extra tid och tanke, som
sillan rapporteras. Detta extrajobb blir mingfaldigt stdrre nir
produktioner ser ut som denna. Att flera blivit sjuka och hoppat
av pa vigen ter sig mindre konstigt. Det hir ir inte en helt ovanlig
produktion, s3 hir ser branschen ut, lite £6r ofta. Jag hoppas att
dagboken kan ge en nigot storre forstaelse dver ibland komplice-
rade konsekvenser.

Sjilv var jag hos en likare i morse som sa att jag har magkatarr.
Denne forstod inte att en filminspelning kunde vara s3 stressig.
Men férstaelse hjilper inte oss. Var situation méste férindras.

Vill du dela med dig av din arbetsprocess i dagbokform?
Scen & film tar facksamt emot dina anteckningar.
Skicka in din berdttelse till redaktionen: magdalena@mboman.se
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Antligen nytt film och tv-avtal klart!

Nytt film- och tv-avtal. Lénedkningar frdn

drsskiftet. Arbetstidsregleringen ses dver, och en

farsamring av upphavsrdtten avvaryd.

ETT NYTT KOLLEKTIVAVTAL for avtalsomridet film och tv 4r
klart. Teaterférbundets forhandlingar med Mediearbetsgivarna
har pagitt sedan arsskiftet 2013/14, da forra avtalet gick ut.

Uppgorelsen ir tvaarig och innebir att ligstaldn och andra er-
sittningar hojs med 4,3 procent frin den forsta januariiar.

En partssammansatt arbetsgrupp ska se 6ver arbetstidsbestim-
melserna. Medan detta gérs infdrs forbittringar av gillande reg-
ler.

— Till skillnad fran nu blir det begrinsat att ligga ut 50-tim-
marsveckor till max fyra pa rad. Dessutom héjs ersittningen re-
jalt for obekvim arbetstid och évertid. Avtalet ir pa £6rsdk och
upphor att gilla nir avtalet gar ut vid drsskiftet.

En knickfriga for parterna har varit att Mediearbetsgivarna
krivt férsimringar av upphovsrittsreglerna, med hinvisning
till att samtidigt som forsiljningen av dvd pekar brant nedit har
intikterna frin video-on-demand/streaming och férsiljning av

Sangare och
dansare i aktion
far pensioner

DEN FORSTA DECEMBER ordnade Kungliga Balettens Férening
och Teaterférbundet en manifestation for dansares och singares
pensioner utanfér Kungliga Operan. Dir uppmanades kulturmi-
nister Alice Bah Kuhnke att lyssna p4 sina anstillda. Attibridras-
ket (frin den 1 januari 2015) indra nuvarande pensionsregler ir
inte anstindigt av den rodgrona regeringen, sirskilt inte sett frin
perspektivet att svenska sangares och dansares 16ner ligger sa ligt
jamfért med internationella férhillanden, konstaterade Jaan Kolk
fran Teaterforbundet.

— Det ir inte heller ritt tinkt att anvinda singare och dansa-
res avsatta pensionspengar till andra indamal inom scenkonsten.
Arbetsgivarna betalar rligen in 300 miljoner kronor i pensions-
avsittningar for singare och dansare. Staten vill i ett forsta ske-
de avsitta 60 miljoner av dessa till andra indamal. I ett penndrag
forsvinner nirmare 40 procent av medlemmarnas inbetalda
pensioner. Vart budskap ir: Skjut upp det bridstortade avslutet
av PISA-férordningen. Pdbérja den dialog som borde foregitt
budgetpropositionen i héstas, sa forbundsordférande Jaan Kolk.

— Vi dansare har alltid fitt hora att vi inte kan 3 héjda loner,
£6r att vira pensioner kostar s3. Nu forsvinner mina pengar rakt
ut i det bla. Kanske fir jag lite nir jag fyller 65 ar. Men det ir nu
som jag behéver mina pengar. Nu behover jag plugga in gymna-
siet och ga pd hogskola. Nu har jag tva sma barn. Det ir nu jag
behover de pengar jag blivit utlovad, sa Therese Fredriksson som
varit anstilld 16 dr p3 Goteborgsoperan. MB
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film- och tv-produktioner via nitet — inte dkat. Men Teaterfor-
bundet har avvisat kraven.

—Diremot har vi har gdtt med pa att lita producenterna f3 gora
vissa kostnadsavdrag for att bland annat kunna silja in projeke till
investerare, i forsta hand i ldngfilmsproduktion, siger f6rhand-
lingschef Lars Astrém pa Teaterforbundet.

Kostnadsavdragen ska utvirderas av parterna efter 2015 for att
se om de okat producenternas fortjinst och dirmed dven gett Te-
aterférbundets medlemmar storre intikter.

— Vi ir nojda med att vi slutligen fitt ett avtal efter ett rs
forhandlande, sammanfattar Lars Astrém. Vi har 16st upphovs-
rittsfrigan pé ett bra sitt och fatt 16neckningar i nivd med 6vrig
arbetsmarknad.

Avtalet giller fram till den sista december i ar.

GERTLUNDSTEDT

Therese Fredriksson, klassisk dansare verksam sedan 16 ar pa Géteborgsoperan.

Magdalena Boman



Suzanne Osten blir
filmambassador

Sveriges forsta filmambassadér 4r Suzanne
Osten, med uppdrag att hoja barnfilmens
status i Sverige. Filmambassadorstiteln ir
kopplad till Svenska Filminstitutet och
inspirerad av Kulturradets lisambassadér.
Ostens roll blir att féra ut Svenska Film-
institutets arbete for att frimja filmens
mangfald, och sirskilt den film som fir
barnen att “inspireras, utvecklas och vixa
som individer, minniskor och virldsmed-
borgare”.

Svensk scenkonst uthildas
for att fa EU-bidrag

Scenkonsten ska, enligt ett pressmeddelan-
de fran arbetsgivareorganisationen Svensk
Scenkonst, framéver att ligga beslag pd en
storre andel av EUs strukturfondsmedel.

Tillvixtverket ska tillsammans med
Kulturridet under 2015 utbilda bland an-
dra Svensk Scenkonst i vilka verktyg som
finns fr att 6ka andelen beviljade projekt
i de nya strukturfondsprogrammen 2014—
2020.

— Det finns minga utvecklingsomra-
den inom kulturen som stirker Sveriges
konkurrenskraft dir strukturfondsmedel
skulle kunna géra stor skillnad. Inte minst
den digitala utvecklingen inom scenkonst-
omradet ir intressant, siger Ulrika Holm-
gaard, vd f6r Svensk Scenkonst.

(.

Fria Teatern i Beijing

Tillsammans med ett 40-tal andra teater-
grupper deltog Fria Teatern nyligen i den
sjatte upplagan av Theatre Olympics i ki-
nesiska Beijing. En virldsteaterfestival som
leds av bland andra regisséren Robert Wil-
son, och som skapades for att uppmirk-
samma teaterkonsten internationellt. Fria
Teatern var enda svenska grupp och spela-
de Lars Noréns "ren”.

3 x Berlin

Tre svenska ldngfilmer har kvalat in for att
visas vid filmfestivalen i Berlin i februari.
Flocken av Beata Girdeler och Min lilla
syster av Sanna Lenken. Bitte Anderssons
actionkomedimusikal Dyke Hard deltar
till prestigefyllda Panorama-sektionen.

Forsta Scenkonstgalan

I Géteborg holls nyligen den forsta Scen-
konstgalan. I samband med den delades
ocks3 ett hederspris ut. Det gick till dans-
gruppen Rubicons tre grundare Eva Inge-
marsson, Gun Lund och Gunilla Witt.
Enligt motiveringen gir utmirkelsen till
“tre sjilvstindiga och stindigt nyskapande
konstnirliga pionjirer och till den banbry-
tande gruppen de grundade £or 36 3r se-
dan... genom aren har trions samlade och
individuella konstnirskap springt konst-
grinser och nitt lingt utanfér Géteborg
och Sveriges grinser”.

Svensk dans
pa médssa i New York

Sex svenska scenkonstaktdrer presenterade
i bérjan av januari sina konstnirliga verk-
samheter for internationella programlig-
gare i New York vid APAP (Association
of Performing Arts Presenters), virldens
storsta missa for scenkonst. Kulturradet
samordnade den svenska medverkan for
tredje gingen. Runt 48 000 besokare och
drygt 3 000 scenkonstaktorer brukar del-
ta i missan. Frin Sverige medverkade i
ar Efva Lilja, Cristina Caprioli, Jefta van
Dinther, Bjorn Sifsten, Malin Hellkvist
Sellén, Lilith Performance Studio och
Cullbergbaletten.

Kulturbhidrag dkar
iregionerna

20 regioner ingick 2013 i kultursamver-
kansmodellen och staten férdelade drygt
1,1 miljarder kronor inom densamma.

Under samma ar ékade regionala och
kommunala bidrag till kulturen mer in
de statliga. Det gjordes runt 2,8 miljoner
besok vid professionella teater-, dans-
och musikverksamheter. Hilften av re-
gionerna redovisar att de hade reguljira
dansforestillningar. Detta finns att lisa i
Kulturridets uppfdljning av den Kultur-
samverkansmodell vars utgdngspunkt ir
att dka regionalt inflytande Sver hur stat-
liga medel fordelas till regionala kultur-
verksamheter.

Bio Rio i Stockholm koras

Bio Rio i Stockholm — som igs av Folkets
Hus och Parker och som utéver film iven
visar direktsind opera — har utnimnts till
en av Europas bista Art House Cinemas.
Det skriver bloggen Spotted by Locals pa
sin lista &ver de 25 bista art-housebiogra-
ferna i Europa. Salong 1 har precis 8ppnat
efter ombyggnation med “nya skona bio-
stolar”, och en ny satsning presenterats
med kafé med kék och bar. Bio Rio ingr
i Folkets Hus och Parkers satsning for att
dka visningsmajligheterna for kvalitets-

film.

Frihet bakom galler belénad

Dokumentirfilmen Frihet bakom galler,
frin ett afghanskt kvinnofingelse, fick i
New York ta emot en Emmy f6r bista do-
kumentir. Filmen har regisserats av Nima
Sarvestani.

Gertrud Larsson avvapnar
och provocerar

Dramatikern Gertrud Larsson fick nyligen
motta Henning Mankells stipendium som
delas ut &rligen till en dramatiker som “ge-
nom sitt arbete visat socialt och politiskt
engagemang samt intresse for Sveriges
férhallande till omvirlden”. I motivering-
en stir bland annat att Gertrud Larsson ir
“frisprakig och egensinnig, oberiknelig
och ibland provocerande, avvipnande och
alltid med ett engagemang, vars tempera-
tur ir som himtat frdn det inre av en glas-
hytta!”. Stipendiesumman ir pa 100 000

kronor.

Stark
och sjalvklar

Kungliga Balettens
Nadja Sellrup har till-
delats Gunilla Roemp-
kes dansstiftelses sti-
pendium fér 2014.
”Med en stark och
sjilvklar dansteknik och ett spinnande,
uttrycksfullt artisteri” lyder motivering-
en. Gunilla Roempke var sjilv balettdan-
s6s vid Kungliga Baletten pd 1950- och
60-talen och dess chef 1980—84. Hennes
dansstiftelse bildades 2005.

Nadja Sellrup i "Svansjon”
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hog hojd
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I varldens ndsta storsta filmindustri
ar farliga olyckor vanliga — anda ar
sakerhet inte prioriterat i Bollywood.

SOLEN STEKER. Det ir férmiddag och ett 30-tal inspelningar
pagar i Film City i Mumbai. Den hinduiska apguden Hanuman
sitter i skuggan tillsammans med demonhirskaren Ravana p3 en
grusplan. 8-3rige Omar och 10-arige Khush 4r vana barnskéde-
spelare och gér ofta inhopp i olika tv-serier.

Nigra meter bort pigir en tagning av Satrangi Sasural, en
komediserie dir en kvinna tampas med sin makes sliktingar. In-
spelningen har pigatt varje dag i en minad. Majoriteten av alla
indiska kvinnor flyttar hem till sina svirfdrildrar nir de gifter sig
och temat ir dterkommande i tv-serier.

— Det ir hemmafruar som tittar pa sdpor och di méste imne-
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na vara relevanta f6r dem, siger Champa Tiwari som jobbat som
ljudtekniker i &ver 30 &r.

DEN INDISKA TV- OCH FILMINDUSTRIN vixer med 15 pro-
cent vatje ar. Kriminalserier och utlindska koncept i indisk tapp-
ning gor intdg i branschen. Tekniken utvecklas i en snabb take,
men fortfarande ir sikerheten for de anstillda bristfillig.

— Alla tror att underhillningsbranschen ir glamourds, men
allvarliga olyckor sker varje vecka i samband med film- och tv-
inspelningar, siger Opender Chanana, regissér och forfattare till
boken The Missing 3 in Bollywood — Safety, security and shelter.



Allvarliga olyckor sker varje vecka i Film City. De som bygger rekvisita och dekor utsett fér flest risker.

Det ir de som bygger rekvisita och dekor som utsitts for allra
flest risker, men det har ocksa skett dodsfall bland stuntminnen
som ofta saknar den utrustning och utbildning som krivs. Det
senaste fallet var en stuntman som drunknade efter att han blev
fast i bilen han kort ner i en sjo.

Dagstidningen Mumbai Mirror skrev nyligen om att skdde-
spelerskan Priyanka Chopra svimmat under en fyra sidor ling
monolog.

— Stjirnorna har specialstatus, men ingen bryr sig om en scen-
arbetare dor. Virdet av minskligt liv ska inte vara beroende av
personens status, siger Opender Chanana.

I Firm CiTy AR STUDION for den indiska versionen av rea-
lity-serien Master Chef under uppbyggnad. Arbetsklidseln fér
scenarbetarna bestar av flipflops och jeans.

Ingen har nigot skydd for éronen trots ett buller av maski-
ner. En yngre scenarbetare svetsar en hylla i metall, men anvinder
inga skyddsglasdgon. Nir han hillit pa i nigra minuter avbryts
arbetet efter att han har fatt ndgot i gat. Hans kollega anvinder
direfter solglasdgon som skydd mot gnistorna.

— Arbetsutrustning saknas for det mesta, siger han.

Enkla byggstillningar stir utplacerade i det mérka rummet. I
taket hinger plankor utan ricken som ljusarbetarna gir p3 nir de
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Byggnadsarbetet érigang i studi- '%\'-.
on for den indiska versionen av re- B,
ality-serien Master Chef. Mannen =
som anvéndewi_nke.leip pa bilden
maste ndgra minuter senare av-
bryta sitt arbefe efte
fatt nagot i dgat.
I gy =

sitter belysningen. Endast rep hiller uppe lamporna.

—Fall frin hég hojd ir en av de vanligaste olyckorna som sker,
men 3nda sker inget forebyggande arbete, siger Opender Cha-
nana.

UNDER DE SENASTE AREN har filmbranschen blivit alltmer in-
ternationell med stora succéer som Slumdog Millionaire, Life of
Pi och The Lunchbox som delvis spelats in i Indien. Publiken ser
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allt oftare p samma filmer och tv-serier runt om i virlden. Anda
har det haft en liten inverkan p3 arbetsvillkoren for indiska film-
arbetare.

— Varfdr foljer inte filmbolagen samma regler hir som nir de
arbetar i Schweiz, frigar han.

I Film City jobbar minst 100 personer p3 en inspelning. Bak-
grundsteamet ir ofta forst plats. Kostym-assistenten Sumita
Mouriya ir den enda kvinnan bland en grupp min som sitter vid
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en kladstillning. En blytung symaskin ir riggad bredvid dem och
ett strykjarn star uppstilld p3 ett bord. Sumita Mouriya har 3kt
hemifrin vid 5 p& morgonen och riknar med att jobba i minst 12
timmar. Det 4r vardag for de flesta bakom och framfor kameran.
Det ir sillsynt med lediga dagar och ibland kan arbetsdagarna
vara upp till 16 timmar.

— Vad ir det £6r liv? Du jobbar, iter och sover, siger Opender
Chanana.

Arbetsresorna ir linga i megastaden Mumbai d3 det ir ovan-

Sommerskan Sumita Mouriya pa
sin arhetsplats i Film City.

ligt att man bor nira inspelningsplatserna. Trafiken ir 6kind,
olyckor ir vanliga och oftast sitter du fast i bilkder i timmar.

— Det ir en hird press och extremt linga dagar. Det gér att
manga har kort ihjil sig pd sina hemresor. Senast igir horde jag
om en ung kille som dog pé sin motorcykel efter en ling arbetsdag
i Film City, siger Champa Tiwari.

Det ir ovanligt att nigon ir forsikrad. Det innebir att ersitt-
ning vid dédsolyckor under arbetsresor inte betalas ut. Det ir ett
hart produktionstryck och i Film City ir det bara tre lediga dagar.
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Det internationella fackférbundet UNI-MEI har dragit
igdng ett projekt for att forhdttra sakerhetsarbetet i
Bollywood. Malet &r att fa till en stérre férdndring i hal-
s0- och sakerhetsarbetet. De ldnga arbetstiderna dr ett
storf problem, precis som uteblivna Iéneuthetalningar
som tar fokus fran annat. Det handlarecksa om att stdlla
krav pa att ha fillgang ftill toaletter, rent dricksvatten
ochdrégligt boende.

£y
=]
(=)
@
©
i
=
T
=




P4 Indiens sjilvstindighetsdag, republikens dag och férsta maj pa-
gﬁr inga inspelningar.

Champa Tiwari har flera ginger deltagit p3 det globala fack-
forbundets IAEAs, International Arts and Entertainment Allian-
ce seminarium om en forbittrad sikerhet i den indiska filmbran-
schen.

—Det har varit samma sak i alla ar jag har jobbat. Det ir svart
att f3 till en férindring om produktionsbolagen inte ir med pi
det, siger hon.

Hanna Harvima ir sakkunnig pé det internationella fackfor-
bundet UNI-MEI som dragit iging ett projekt for att forbittra
sikerhetsarbetet i Bollywood. Milet ir att fora samman olika
fackforbund f6r att £3 till en stdrre f6rindring i hilso- och si-
kerhetsarbetet. De linga arbetstiderna ir ett stort problem, precis
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som uteblivna l6neutbetalningar som tar fokus frdn annat. Det
handlar ocks3 om att stilla krav pa att ha tillgdng till toaletter,
rent dricksvatten och drigligt boende.

— Det finns exempelvis numera en ambulans i Film City, s&
det har varit nigra framsteg under de senaste ren, siger Hanna
Harvima.

I en globaliserad filmindustri dir tv-serier spelas in och visas
runt om i virlden, ir malsittningen att arbetsférhillandena ska
bli mer lika oavsett var jobbet gérs.

— Nya idéer och arbetssitt finns 6verallt i alla linder, s darfor
ir det viktigt att triffas for att lira oss av varandra.

JULIAWIRAUS

Indiens filmindustri

v Film City i Mumbai byggdes 1911. Har finns 16 inomhusstudios
samt 42 utomhusstudios bestdende av exempelvis parker, en sjd
och ett valanvant tempel. Dagligen pagar ett 30-tal film— och fv-
inspelningar i det drygt tvd kvadratkilometer stora omradet. Har
finns dven vilda figrar.

v Indiens filmindustri omsatter ndast mest pengar efter Hollywood
och producerar arligen ett fusental langfilmer.

v Det finns 22 officiella sprak i landet och det produceras filmer pa
alla sprak. Hindi &r det stérsta filmspraket. Den stérsta filmindu-
strin har sin bas i Mumbai, men manga filmer gors aven i Hyderabad,
Chennai och Bangalore.

v BollywoodFilmer har en stor publik i hela sdra Asien i lander som
Nepal, Bangladesh ach Sri Lanka. Tiden efter sjdlvstandigheten 1947
ses ofta som en gulddlder inom indisk Film.

v/ Branschen domineras fortfarande av man i sd gott som alla po-
sitioner. Hogsta domstolen tog i november 2014 bort det forbud
som hindrade kvinnor att arbeta som maskarer i Bollywood. Det var
fackfFérbundet The Cine Costume Makeup Artists and Hair Dressers
Assaciation som decennier tillbaka infdrt férbudet med motivering-
en att manliga medlemmar inte skulle bli av med sina jobbh.

Hanuman - Omar, 8 ar, spelar
apguden Hanuman i komedise-
rien Satrangi Sasural. Mumbai,
Indien.

Siikerhetshrister i Bollywood

De vanligaste olyckorna ar fall fran hdga hojder, brander eller el-
chacker. Utdver dem ar utmattning vanligt fill fljd av extremt langa
arbetspass utan lediga dagar.

Adekvat uthildning och arbetsutrustning saknas ofta.

Uteblivna ldner och avsaknaden av arbetskontrakt ar vanligt, vilket
gjort att sakerhet inte har prioriterats.

Kalla: The Missing 3 in Bollywood — Safety, security and shelter, av
Opender Chanana.
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Usakra frilansvillkor
vetenskapligt kartlagda

De frilansande skddespelarnas osakra vardag med
en standig kamp for nya uppdrag dr nu vetenskapligt
kartlagd. Kdren har starre chans att lyckas farbattra
sina villkor an manga andra grupper med osakra
anstdllningar, tror forskaren Danka Miscevic.

ATT SOKA JOBB AR arbetskrivande, bru-
kar man siga. For frilansande skidespelare
ir det ett stindigt pigdende projekt, som
under perioder mellan uppdragen blir ex-
tra intensivt.

Under arbetsldsheten maiste de inte
bara jaga nya uppdrag, utan samtidigt un-
derhilla sin “skiddespelarkondis”, skriver
Danka Miscevic i doktorsavhandlingen
“Bortom scenen — en sociologisk studie av
frilansande skddespelares villkor”.

— De kimpar hart med att underhilla
sitt arbetsmissiga hantverk. De utfor ett
arbete, som ir nédvindigt for att hilla
skadespelarférmégan uppe, men utan lon.

Avhandlingen frin Géteborgs univer-
sitet bygger pa intervjuer med frilansande
skddespelare.

Ovissheten och konkurrensen om upp-
drag piverkar pa flera plan; ekonomiskt,
socialt, emotionellt r tre av dem. For att
forsta skadespelarnas frilanstillvaro maste
man se hur olika delar samverkar, enligt
Miscevics forskning.

Arbetsloshetsperioder leder inte bara
till simre ekonomi, utan fir sociala konse-
kvenser. Den arbetslose har simre tillging
till konstnirliga rum, mindre mojlighet
till kollegiala diskussioner och erkinnande
av sitt konstnirskap.

Miscevic for ocksd in genusperspekti-
vetisin analys.

— Aldre kvinnor kinner storst ovisshet
&ver om de ska f3 framtida engagemang. I
viss man giller den storsta oron iven ildre
man.

24 scen & Rlmnr 12015

—Kvinnorialla 3ldrar har ocksi svirare
att fa erkinnanden fér sin yrkesutévning
och upplever sig mer stigmatiserade vid
arbetsloshet in min.

Avhandlingen visar ocks3 att ovisshet-
en leder till en stark upprérdhet Sver de
diliga villkoren. Det vicker vilja till krav
pa férandringar och motstind.

Visserligen finns en ridsla for att £3 d3-
ligt rykte om man protesterar mot villko-
ren under sina engagemang och dirmed
f3 svirigheter i den hirda konkurrensen
om uppdrag. Branschen ir liten och ryk-
ten sprids snabbt. Men férutsittningarna
£6r motstand ir storre in hos minga andra
grupper med osikra anstillningar.

— Ja, eftersom yrket ir kollektivt, ski-
despelare har en stark yrkesidentitet och
en hog facklig anslutning.

Danka Miscevic siger att Teateralli-
ansen ir viktig, eftersom de intervjuade
upplever att den inte bara ger trygghet
utan ocksd signalerar ett erkinnande av
yrkesrollen.

SKADESPELERSKAN Urra BerG Sve-
din ir sedan irsskiftet frilansare efter 6ver
30 érs anstillning pé Folkteatern i Géte-
borg. Hon kinner igen resultaten i forsk-
ningen utifrdn sin erfarenhet under manga
ar med fackliga uppdrag.

— Redan vid en ilder av 45 till 50 ar
minskar antalet roller fér oss kvinnor. I
ildre dramatik 4r de dnnu firre om du inte
byter kon.

Ulla Berg Svedin haller med om att Te-

Ulla Berg Svedin kénner igen resultaten i den nya
rapporten skriven av Danka Miscevic.

ateralliansens verksamhet borde utvidgas.

— Oindligt manga fler skulle behdva
den. Med tanken p3 hur var arbetsmark-
nad ser ut borde samhillet ta mycket mer
ansvar.

— Konst och kultur ir oerhért viktigt
£6r ett minniskovirdigt samhille. Varfér
ska vi i den sektorn ha s3 daliga l6ner och
villkor?

I Vistra Gotalandsregionen finns Kul-
turakademin Trappan, som erbjuder kom-
petensutveckling for kulturarbetare inom
scen, ton, tv och film.

Ulla Berg Svedin var med och startade
verksamheten och ir arbetande ordféran-
deiakademin.

— Verksamheten ir oerhort viktig £or
kulturliveti Vistsverige, dels for att du ska
kunna stanna och forsérja dig hir, dels for
att du ska fa nédvindig kompetensutveck-
ling.

CARLVONSCHEELE

Vill du veta mer

Den som vill lasa Danka Miscevics avhandling
kan ladda ner den fran natet:
https://gupea.ub.qu.se/handle/2077/37022

Eller ga in pa Goteborgs universitets hibli-
oteks hemsida: www.ub.gu.se

Sok pa Danka Miscevics namn sd dyker en
lénk till doktorsavhandlingen upp.



STOCKHOLM . |Erasmus+

ACADEMY OF prolight+sound

DRAMATIC
ARTS 15/4-18/4 2015

Meeting place -
Music Theatre Landscape, 6 ECTS STAG ERY

Showtech goes Prolight + Sound

Summer course in Portugal for
directors, choreographers,
actors, singers, set designers,
lighting designers and others in
the performing arts and lands-
cape architects. Starts 10 June.

Nyhet! Stagery — en helt ny grupp utstallare
introduceras pa Prolight+ Sound 2015 tack
vare sammanslagningen med SHOWTECH-
massan fran Berlin. Scenografer, ljud-,

ljus- och scentekniker, filmskapare, make-up
artister, maskorer, kostymdesigners,
kostymorer med flera valkomnas till Frankfurt.
Ett bra tillfalle att knyta kontakter och
natverka for alla intresserade av scen- och
For further information: ﬁ-lflgf DR HOGS filmproduktion.

www.sada.se MS AMAT KOLA
ISKA

Stockholm University of the Arts

Application period 19 January—5 March

Mer information:
www.showtech-goes-prolight.com
info@messefrankfurt.se

Tel. 08-660 00 45
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Hur ser barnteaterns
ekonomiska villkor ut?
Har en krympande
kulturbudget lett till att
fria grupper som forr
reste pa turné med en stor
ensemble forbytts till ett
radband av monologer?
En uppsjo av fragor
dok upp nar Scen & film
forsdokte reda ut begreppen
och — fragorna dar heta!

Martin Skog

Ur Teater Tres férestallning "Peka Trumma Dansa”. Medverkande: Hilda Rydman,
Hui-Han Hu Gustavsson/Steve Shungu, Per Dahlstrém och Sara Myrberg.

Skolor kan inte skilja pa am

”TACK FOR INSLAGET I SCEN & F1LM som berdr amnet svensk
barnteater. Artikeln skulle girna ha kunnat beréra de ekonomiska
villkoren mer...”

S inleder Magnus Odéhn frin Obanteater i Malmo ett mejl
till redaktionen efter artikeln "Hur stir det till med virldens
”bista” barnteater?

Mejlet blev den férsta brickan i ett frigrupps-Domino. Spa-
ningen resulterade i ett orikneligt antal kontakter med myndig-
heter, branschorganisationer, teatrar och scenkonstnirer. Varje
samtal reste nya frigor ty hur star det till med barn- och ungtea-
terns ekonomi?

Ar det s3 att en krympande kulturbudget lett till att fria grup-
per som forr reste runt med stor ensemble pé turné idag har
forbytts till ett radband av monologer? Vad hinder om somliga
gruppet, vissa kanske utan konstnirligt kvalitetstink, dumpar
priserna pa en anstringd marknad? Hur paverkar arrangérernas
kunskap om Skapande Skola, inkdpen av scenkonst? En ké av
undringar som inte resulterade i nigra entydiga svar men klart
visar att detta dr heta frigor!
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Problemen formuleras olika, méjligheterna likasi. Vad som
framgar ir att inforandet av Skapande Skola-medlen orsakat for-
virring kring vad pengarna egentligen kan anvindas till.

Som nigon drastiskt konstaterade: "Manga ute i skolorna ver-
kar ha fatt for sig att det ir ndgon sorts klipp och klistra-stilar”.
En missuppfattning om att medlen skulle vara sronmirkta for
projekt dir elever sjilva fysiskt medverkar.

DETTA FORSOKER KULTURRADET nu pé sin hemsida ritta till
med ett tydliggdrande om att det gir utmirke att soka anslag for
teaterbesdk. Per Lofblad, Teater Spektaklet och Sara Myrberg
frin Teater Tre har bida mirke ett férnyat sug efter scenkonst.
”Skolorna bérjar efterfraga riktiga teaterméten, man vill ha pro-
fessionell teater”.

Nigot annat Kulturridet betonar ir: ”... kommunernas eget
ansvar for att barn och unga fir tillgdng till kultur, pa fritiden
och inom férskolans och skolans ram. Skapande Skola utgér ett
komplement till skolornas egen budget fér kulturverksamhet i
skolan.” Ett komplement allts3, inte i stillet for.



Erik Hinnerdal

Teater Spektaklet Bild ur férestéliningen "Arken”.
Dockmakare & scenograf: Eva Grytt.
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Jonas Jonerber

"Lyckans Galosch” med Teater Per. P& bild: UIf Eriksson,
Baura L Magnasdéttir och Magnus Lundblad.

atorer eller proffs

Ilevande livet ter det sig annorlunda. Petra Weckstrém, vd for
Linsteatern i Orebro, ir uppbragd éver att Skapande Skola p fle-
rahdlliregionen ersatt kulturpengen. Ett annat problem som hon
och producenten Agneta Bertilson larmar om ir okunskapen hos
arrangorerna.

— Det har blivit fult att prata om professionalism. Plstsligt
framférs krav pd “alla barns ritt till amatdrteater”. Bestillare kan
inte skilja pd amatdr- och professionell teater. Amatdrteater ir en
positiv aktivitet men absolut inget alternativ nir det giller barns
ritt till konstnirliga méten, siger Agneta Bertilson.

Petra Weckstrédm menar att det pa vissa hill har gitt s3 lingt att
arrangorer och utdvare tillhér samma krets och képer in amator-
teater av varandra for Skapande Skola-pengar!

— Det finns bra idéer med samverkansmodellen men kunska-
pen har gldmts bort. Som det nu ir har makten i regionerna flyt-
tats ner dit kompetensen dnnu inte nitt. Hir maste till utbildning.
Vi maste diskutera och problematisera kring barns teaterbehov.
Orebro lins landsting har nu satsat p3 en film kring kulturfra-
gan men i den finns inte ett enda exempel pé nir eller hur barn

far uppleva professionell konst. Nu ordnas samverkansseminarier
kring skola och kultur, men d3 har arrangérerna exkluderat alla
kulturinstitutioner i regionen!
Petra Weckstrom och Agneta Bertilson ir upprorda och pa
Regionteatern i Orebro tinker de absolut inte lata sig noja.
Bristande insikt hos bestillare ir ett generellt problem.

Magnus OpfiuN FRAN OBANTEATERN uttrycker respekt
£or lirares pressade arbetssituation. Men den och minimala kul-
turanslag bidrar till dumsnélhet. Det 4r svart att stilla rimliga
kvalitetskrav utan den vigledning som det tidigare systemet med
kultursekreterare erbjod.

Magnus Odéhn ger ett exempel pa hur Teater Som Vi vid ut-
budsdagar i Hissleholm erbjéd extrapris — 5000 kronor £ér en
forestillning, 8000 for tva.

— Vilken nivé kan man hélla for ett s otroligt l3gt pris? undrar
han och jag stillde samma fraga till en av gruppens medlemmar
Ida Leden.

—Vidriver gruppen tillsammans, har ingen producent och pji-
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Hakan Larsson

Ur Teater Tres fdrestallning: "#santenligtme;j”, med Lisen Rosell och Daniel L Agorander.

sen "Du ¢ Du & Jag & Jag” ar 27 minuter lang s vi tyckte att det
var ett rimligt erbjudande.

Teater Som Vi har inte reflekterat ver om deras prissittning
dumpar marknaden.

— Vi har inte funderat éver andras villkor. Tvirtom klagar vis-
sa arrangorer pa vad de tycker ir dyrt.

Ida Levens uttalande speglar liget. Landets 78 fria grupper ir
en brokig skara. Vissa jobbar utan facklig kontakt och priorite-
rar inte en diskussion kring konstnirlig kvalitet. Verksamheten
framstar som en hybrid mellan hobby och professionalism.

—Fast det dr klart att vi méste gbra nigot bra, siger Ida Leven.

Men hur definiera ”bra”?

NAGor ANNAT soM KRANGLAR till villkoren for fria grupper
(som tveklost star £6r landets stdrsta barnteaterutbud) ir bristan-
de samordning och kommunikation. Sara Myrberg berittar att
ungdomsfdrestillningen “#santenligtmej” fick turnéstéd frin
Landstinget i Stockholms lin, som i samma giv gav Unga Klara
ett sirskilt bidrag for att 3ka ut och spela gratis i linets skolor.

— Fantastiskt for alla ungdomar som pé det sittet motte Unga
Klaras hégintressanta arbete. Men det blev en miss i logistiken ef-
tersom f3 d3 kdpte var turnéforestillning.

I Uppsala spelar sedan minga ar Stadsteatern gratis £r barn,
men det uppstir sillan krockar med frigruppsteatern eftersom
man vinder sig till olika dldersgrupper. Ibland kér det dock ihop
sig. Per Lofblad Teater Spektaklet:
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— I hostas hade vi i ett samarbete med Teater Tusan, vi hade
premiir pd "Arken” som riktar sig till barn 6—10 ar. Samtidigt
kom Stadsteatern med tva elevproduktioner frin STDH, som
var riktade till drskurs 2 och uppét. De erbjod gratisteater. Och
med Stadsteaterns resurser vad giller PR och méjligheter att nd
ut, ledde forstas till att skolornas intresse for var forestillning som
kostar pengar minskade.

HuRr AR DET DA MED GRUPPERNAS mdjlighet att ta ut skilig
ersittning?

Att kommunerna har mindre pengar till kultur ir en konse-
kvens av politiska beslut och ett problem bide fér fria grupper lik-
som f3r institutionsteatern. Unga Dramatens Agneta Ehrensvird:

— Vir budget om 7,7 miljoner kronor ligger pa samma niva
som for tre ar sedan. I praktiken innebir det en minskning efter-
som kostnader och 16ner dkat. Med dessa pengar skulle vi kun-
na gdra massor av monologférestillningar. Men varken vi eller
publiken ir direkt superintresserade av det, s vi prioriterar firre
uppsittningar med fler skidespelare. Vi vill virna om publikens
fortroende. Det ir en eloge £6r oss att det finns lirare som tar med
sina klasser inda frin Sédertilje hit. Unga Dramaten vill vara en
motesplats £6r alla, inte bara £6r de barn som har intresserade for-
ildrar eller motiverade lirare, si dir har vi en not att knicka nir
det giller prissittning.

Teater Tre har ett ungefirligt snittpris per férestillning om
cirka 10 000 kronor.
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EkoTeaqel
THE ONLY ECO WALL SKIN

MADE IN THE U.S.A. - PATENT PENDING

100% ATERVUNNET

Miljovanliga 3D wall skins till film, tv, reklam, massor,
teatrar, utstaliningar och skyltning.

Vara wall skins finns i 10 olika strukturer ar tillverkade
av 100% atervunnet papper, kartong och tréflis.

Du designar ditt eget motiv som antingen dekormalas
eller UV-printas digitalt*.

Alla vara wall skins kan atervandas, atervinnas eller
komposteras. Vi tanker pa miljon!

Kontakta oss sa berattar vi mer.
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I den senaste "Peka Trumma Dansa” best3r ensemblen av fyra
skadespelare. For Sara Myrberg ir teaterns budget en helhet.

— Vi gor konstnirliga val och dé blir vissa uppsittningar dyra-
re medan andra ir "billiga”.

Gungor och karuseller. Ocksa hos Teater Pero ligger priset
runt 10 000 kronor. Peros Carina Nilsson var mellan 1996 och
2000 producent for Teater Turius. Hon minns att deras pris per
forestillning da l3g omkring 5 000 kronor per forestillning.

Frin 5 000 till 10 000 kronor p3 18 ir allts3. Men om vi idag
har fler miniférestillningar och monologer ir svért att fastsld
eftersom undersékningar saknas. Diremot vittnas om att teater
“siljer mindre”. Uppgifter kring scenkonst ir svara att £3 grepp
om eftersom definitionerna om vad som ir vad, dels forindrats
&ver tid och dels skiljer sig beroende av vem som fragat. Samtliga
Scen & film talat med vilkomnar dock en ny enhetlighet: Statens
Kulturrdd, TC, Myndigheten f6r kulturanalys, Kulturdatabasen,
kulturdepartementet, institutioner.

SOLKLART AR OCKSA ATT den som siktar pd att bli rik ska séka
sig till andra omraden. Kulturen har aldrig nigonsin i historien
klarat sig utan offentligt stdd och mecenater. Och grunden till
allt heter kvalitet. Magnus Odéhn efterlyser en genomlysning av Info och inspiration:
frigan inte minst inom frigruppsorganisationen.

— Vi miste garantera kompetens nir vi stiller ekonomiska WWW.e kOteg el . Se
krav. info@ekotegel.se | tel: +46 70 3206006
PIAHUSS Finns pa lager i Stockholm

10 olika strukturer varav 7 st kan UV-printas digitalt, alla kan dekormalas.
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En kringresande teater har flyttatini
Rohsska museets storsta utstallningshall.

Skulptéren Torsten
Jurell, tidigare verksam
som scenograf och
Teaterforbundsmedlem, har
byggt sin egen teater.

— Det har blev min vag
tillbaka in i scenkonsten. Nu
ar jag teaterdirektor och har en
egen rundhorisontscen!

NARRSTRECK I MANSKEN heter utstillning-
en pa Rohsska museet. Det ir bilden av en tea-
ter som Torsten vill att besdkaren ska uppleva.
Magin i att vandra in bakom scen en eftermid-
dag — dir du ser en massa saker som du inte vet
om de ska vara med i forestillningen eller inte.
Dir star rekvisita och flyttlidor, som om tea-
tern vore pa turné. Sa i nattens ménsken fram-
trader virlden pd nytt. Den blir annorlunda och
tvetydig.

ILutstillningsrummet syns skuggor som kas-
tas och forindras. I lokalen finns hundratals
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skulpturer i porslin. Besdkaren méter teatersillskapet — ensem-
blen — med ryggen mot betraktaren, via en video som spelas mot
en vigg. Det ir ryggar och en massa linor. Bakom viggen, finns
teatern byggt som ett rum i rummet.

Ljuset tonar ner. Diskreta ljud, en trumvirvel, en klocka, ett
kling, ett klapptri, ett pling. Ridén gir upp: bakom férsta, andra
och tredje fonden ror sig dockor med sm3 rorelser — armar och
hinder, det hors ett forsiktigt muller.

— Idén om att bygga en teater med sma marionett-skulpturer
fick jag i Kina. For mig 4r detta en hyllning till teaterns magi, sé
som man sg pa teatern som barn!

Torsten kommer frin Gteborg och besokte ofta Stadsteatern
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som barn —bilderna och minnena dirifrin lever starkt kvar. I om-
gingar har han dterkommit till teatern. Forst som teatermalare
och scenarbetare i huset pa Gotaplatsen. Senare efter att ha utbil-
dat sig pa Valands konsthégskola, tog han uppdrag som scenograf
pa flera olika teatrar.

—Jag halkade in p3 ett bananskal och har gjort 13 scenografier.
Jag valde s3 smaningom bort teatern. Mitt jobb som scenograf var

inte pa liv och ddd. Inte p3 samma sitt som for regissdren Eva
Bergman, som jag jobbade med. Jagsagupp till henne, och Stads-
teatern var min stora skola. Dir lirde jag mig att allt var méjligt.
Faktum ir att det var métet med Eva Bergman som fick mig att
£6rstd att det var £3r min egen bildvirld jag brann.

Torsten har diremot alltid varit intresserad av folklig konst.
Varje &r sedan 2007 har han rest fram och tillbaka till Beijing i
Kina fér att dir pd plats kunna arbeta med sin konst. Dir fann han
som skulptdr ett nytt ssmmanhang att verka i.

— Resorna till Kina har frigjort en massa saker och har gjort
att mitt konstnirskap tagit en annan riktning. Nir jag dtervin-
de 2008 var det for att medvetet sdka mig till ett samhille som
uppvisar artusenden av levande hantverkskunnande. Nigot som
sarskilt ligger i 8ppen dager i staden Jingdezhen dir stora delar
av den kinesiska porslinstillverkningen har skett, och dir manga
konstnirer numera verkar. Dir finns ett myller av skulpturfabri-
ker och ateljéer for hantverkare, formgivare och konstnirer. Hit
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Foton: Carl Ander, Jan Attar, Tarsten Jurell, Hu Lumin.

soker sig konstnirer frin hela Kina for att utsitta traditionella
hantverkare f6r nya prévningar som fir keramiken att blomstra.

Under en av sina resor till Kina kom han &ver en slags
stav-dockor — marionetter som styrs av pinnar underifrin, och
han bestimde sig for att bygga en egen teater. Marionetter styrda
genom linor via ett kamverk. Nir han sedan visade upp sitt verk
i det avantgardistiska galleridistriktet 798 i Beijing fick han om
och om igen samma friga.

—Kineserna frigade: ”Vem drar i trddarna”, maskinen svarade
jag. "Men vem styr maskinen?”, det tyckte jag var intressant. Vem
ir det egentligen som styr oss artister. Ar vi maktens megafoner,
visselblasare eller bide och? Folk liser in vad de sjilva vill i denna
lilla teater. Faktum ir att jag inte behdver ha nigon pjis, det som
sker pa scen forindras hela tiden. Ljus och rorelse ir visserligen
koordinerade, men nista gdng den spelas sa ser det annorlunda
ut. Maskineriet kér enligt ett matematiskt schema, siger Torsten.

Han har byggt teatern under ett pigiende projekt pa Konst-
hégskolan, som projektstudent i tva ar, och han bérjade bygga
utan kunskap i svetsning eller i programmering — diremot stort
tdlamod och envishet.

— Som bildkonstnir férmedlar jag ju en icke verbal erfarenhet,
s3 jag laborerar med teaterns ordlosa uttryck. Det ir spannande
att se hur folk som annars inte intresserar sig f6r konst, stannar
upp och siger — du har ju gjort en dockteater! De ser attributen
och upplever att det ir fritt att associera. Teatern gor det mojligt
att n en storre publik.

De nio marionetterna i porslin som utgér ensemblen i teatern
ir bide lika varandra, stopta i samma form men samtidigt indi-
viduella i uttrycket nir man skirskidar dem. Skillnaderna ligger
framfor allt i huvudbonaderna — for Torsten ir de en slags tidlosa
virldsmedborgare, lite androgyna i uttrycket. En ir klidd i vitt,
de andrair svartklidda, vilket for tanken till det grekiska dramat
— en skidespelare omgiven av Chorus (folket) — folkets berittar-
roster i itta svartklidda gestalter.

32 scen & Almnr 12015

— De paminner om en liten elfenbensskulptur jag har hemma
som ursprungligen ir frin Kina. Den fanns i mitt forildrahem
och betydde en hel del i mina fantasier om virlden utanfér Méln-

lycke dir jag bodde som barn.

2009 HOLL TORSTEN PA MED ett konstprojekt om en kack-
erlacks-flicka som gett sig ut i virlden for att soka kirlek. Hans
resor till Kina resulterade i en stor utstillning som visades pa Ost-
asiatiska museet ett ar senare, men senare dven pa Rohsska muse-
et, dir den integrerades i museets kinesiska och japanska samling.
Det ir ocksa p3 initiativ att Rohsska museet som Torsten aker
tillbaka till Kina 2011 f3r att géra en ny utstillning. Jingdezhen
dir Torsten jobbade beskrivs nu i termer som ett nytt ”798”.

— P4 si vis blir museet inte bara en forvaltare av en fantastisk
samling gammalt kinesiskt porslin, med manga viktiga féremil
frén Jingdezhen, utan det ir dven ansvarigt f6r att addera nya in-
fluenser till staden, skriver Torsten i sin utstillningskatalog.

Titeln pa utstillningen Narrstreck i Mansken ir central for
Torsten. Betydelsen av den ir att vi manipuleras till att tro. En
narr ir en gycklare, en upptigsmakare. For Torsten represente-
rar ordet narrstreck “teatern”, och i projektet ir dess skidespelare
“aktdrer”. I manens ljus framtrider allt pa ett nytt sitt, med andra
konturer, andra associationer. Allt blir tvetydigt, vilket inte be-
tyder att det ir mindre sant.

— Men, och inte minst, det ir ett konstnirligt berittande jag
iterkommer till.

Faktum ir, pdpekar Torsten, att han jobbar med teater nu, fast
pa ett annat sitt och mer frdn sina egna utgdngspunkter. Tidigare
har han haft fédrmanen att stilla ut sina verk i teaterlokaler som
Aliasteatern i Stockholm.

— Jag har hittat min egen vig in till teatern. Jag borde kanske
hyra in mig pa Aliasteatern, som ju ir en fantastiskt lokal, och
silja biljetter till mina férestillningar, siger han med ett leende.

MAGDALENABOMAN






BOKANMALAN

Historien om arbetarrorelsens
engagemang far svensk film

PRODUKTION, DISTRIBUTION och vis-
ning av film i Sverige domineras idag av
Bonnierigda SF, Svensk Filmindustri.
Men s3 har det inte alltid varit. SF grunda-
des 1919. Men redan under de sista aren pa
1800-talet visade Folkets Hus och Folkets
Parker film.

Nya tider stod fér dérren nir arbetar-
rorelsen vixte fram. Hir fanns bade ny-
fikenhet pd och visioner om filmen som
férindrare och férnyare av kulturen. Film
var konst for den moderna minniskan,
men ocksa propagandaredskap och under-
hallning.

Filmvetaren Jon Asp bidrar i boken
Film f6r folket — Om Folkets Hus och
filmen med viktig historieskrivning om
arbetarrorelsens engagemang for svensk
film som konst och férindrare. Vid forra
seklets ingdng var rorelsen en miktig kraft
som samlade det socialdemokratiska arbe-

tarepartiet, LO, konsumentkooperatio-
nen, delar av frikyrko- och nykterhetsrs-
relserna. Och si Folketshusrorelsen.

Efter ett inledningsvis ligintensivt
grisrotsarbete for filmen var det s 1937
dags for mer strukturerade filmpolitiska
steg. Folkrorelsernas filmorganisation,
Filmo bildades. Och p3 fullt allvar disku-
terades att kdpa SF— pengar fanns, men SF
ville inte silja.

Snart bildas istillet Nordisk Tonefilm
och plétsligt visar rérelsen inte bara film,
utan blir importér, distributor och fram-
£6r allt: producent med egen filmstudio.
Det satsas pa det nya, och bland andra Ing-
mar Bergman gor tre filmer.

DET DROMS oM ATT filmatisera det stora
arbetareposet — Sveriges svar p3 Vredens
druvor. Men istillet blir det en “svirmisk
allmogefilm” som liter tala om sig. Viga-

de "Hon dansa-
de en sommar”
gor stor inter-
nationell suc-
cé—barai Uruguay ser 300 000 personer
den. Men trots det gar efter ett 60-tal film-
produktioner Nordisk Tonefilm i graven
i slutet av 60-talet. Fast Folkets Hus och
Parker lever vidare.

Idag ir deras biografer digitaliserade
och kan visa det senaste frin Hollywood
liksom direktsind opera frin Metropoli-
tan i New York... Ar FHP kanske rent av
pa uppatgiende?

Nja, Jon Asp ir garderat tveksam. "I
ett forhirskande informations- och un-
derhillningssamhille har ambitionen att
fostra och bilda mer eller mindre spelat ut
sin ritt, men malet att sprida film bestar”.

GERTLUNDSTEDT

Forsakra din inkomst for 97 kr per manad

Vi férsékrar det mesta; vart hem, bil, bat, djur. Inte for att vi forvantar oss att
det ska héanda nagot utan for att vi ska vara férsakrade om det hander.

Det galler dven nar man forsékrar sin inkomst
vid arbets|dshet.

Efter 12 manaders medlemskap har du mégjlig-
het att fa inkomstrelaterad erséttning vid ar-
betsldshet. Om du &r medlem kortare tid, eller
saknar medlemskap helt, kan du fa erséttning
enligt grundférsakringen. Sa lange du betalar
din medlemsavgift ar din inkomst férsakrad ge-
nom ditt medlemskap hos oss.

Foretagare kan ocksa ha ratt till ersattning

Foretagare har precis som anstallda ratt till ar-
betsldshetsersattning vid arbetsléshet men det
finns ingen majlighet att kombinera erséttning
med egen verksamhet f6r den som huvudsakli-
gen varit egen foretagare.
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Pa www.unionensakassa.se kan du ldsa mer om
reglerna for foretagare, eller hor av dig till oss
via mejl eller telefon.

Du nar kultursektionen pa, 0770-77 77 88,
mellan klockan 9.00-11.00. Mejl skickar du till:
kultursektionen@unionen.se

90,080,580
A-KASSAN



Ndr fascismen vill tysta — lat oss haras!

I SLUTET PA DECEMBER 19r sig en skddespelare fran en punkt
till en annan pd en scen under en 6ppen repetition i Madrid. Inget
ir klart, mycket ir Sppet, texten ir gammal och idlskad. Sceneriet
hinner knappt borja frrin regissdren stir pa scenen bredvid ski-
despelaren: “vinta”. De vintar tillsammans en stund. Sen frigar
regissoren: Vad betyder den hir évergingen for dig? Vem ir du
i den hir historien? Vart ir du pd vig och vad hinder nir du rér
dig?

Att g3 in pi en teater idag ir inte samma for mig som det var
att g in pi en teater for nigra ir sedan. Oavsett om jag gar in
som publik eller konstnir. Teatern stir med samhillet invid foten.
Och i samhillet, bide i det spanska och svenska som just jag har
nira insyn i vixer hatet, féraktet, rasismen. Ibland som regelritt
fascism, ibland som auktoritir hégerkonservatism. De bida lig-
ger sd nira den ideologiskt gamla svarta fascismen att lagférslagen
ir de samma. Jag har fSrstatt att en i Sverige tinkte att fascismen
forsvann” i och med uppstidandet efter andra virldskriget. Som
nir ndgon som organiserar sitt hem och slinger sitt skrip. Och
att det i Spanien tinktes att det efterstrivansvirda var ett “rikt
och modernt samhille” och att det i de moderna rika samhillena
”inte fanns” fascism eftersom allt var nymélat. Ingen milar vil i
fortryckarens farger?

Men si kom vir tid, min tid, den tid som nu ir. Dir den svart-
bruna ideologin sitter i parlamenten och ligger motioner. For-
slag. Att jag ska vara tyst. Att mina vinner ska utvisas. Att delar
av min familj inte borde kommit ”hit”. Att den "goda bilden” av
nationen till vilket pris som helst ska skyddas.

Nir samhillena jag lever i uttrycker sig s gentemot mig och
de mina ir det inte lingre samma f6r mig att g3 in pé en teater.
For vem ir teatern i den hir historien? Vart ir vi pa vig och vad
betyder den hir 6vergingen fér oss?

Nir fascismen vill stinga — 13t oss expandera. Nir fascismen
vill begransa — 13t oss sdka berittelserna grinsldst. Nar fascismen
vill skilja oss 4t — 13t oss se varandra i 5gonen. Nir fascismen f6re-
sprakar nationalism — 1t oss 8versitta varandras berittelser ver
tid och rum. Nir fascismen vill tysta — 14t oss horas.

En lirare sa en ging till mig att jag skulle soka trdst i poesin.
Jag sokte trosten och fann kamp. Fér minga ir de som har kim-
pat, diri trést. Dirfor, kamp.

Islutet pd december stiller sig 25 skidespelare upp pa en Sppen
repetition i Madrid och sjunger, den f6r lingesedan skrivna dik-
ten "De tva tupparna” av Garcia Lorca, hir éversatt av mig:

”Nir den svarta tuppen gal, vet vi att dagen tar slut, om den réda tup-
pen fingo lita, skulle annan tupp sjunga ut

Ah, skulle jag ljuga, md singen jag sjunger, suddas ut av vinden.

Ah, vilken olycka, om vinden suddar, det jag nu sjunger.

De mottes i sanden, mot varandra tuppar tvd, den svarta tuppen stot,
men roda tuppen modig dé

Tupp mot tupp méttes i sanden, den svarta attackerade forst, den roda
tuppen dr modig, men forridisk var den som var storst

Svarta tupp, svarta tupp, svarta tupp, jag varnar dig:

En rd tupp ger inte upp, forns den dod befinner sig.

ASTRID MENASANCH

SCINKONST
BIENNALEN

Malmo 26—-31 maj 2015

God fortsattning pa Biennaléret 2015!

Teaterunionen har fatt in fler forslag pa forestiallningar och programpunkter d4n nidgonsin
tidigare. 17 produktioner och ett 50-tal programpunkter med seminarier, foreldsningar,

workshops och branschméten ar nu utvalda.

Scenkonstbiennalen bjuder dessutom pa produktioner fran vara virdar Skénes
Dansteater, Malmo Opera och Malmo Stadsteater, internationella gastspel och moten,
slutproduktioner fran de konstnirliga hogskolorna och storslagen fest.

De valda forestillningarna och biennalprogrammet presenteras i Malmo i februari.
Anmilan 6ppnar pa scenkonstbiennalen.se den 5 mars.

f

\J/
teaterunionen

www.teaterunionen.se // info@teaterunionen.se // 08-462 25 30
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MUSIKeALLIANSEN

anstaller
frilansande
musiker och
sangare!

Ansok 16 februari-27 mars 2015. :

Information om Musikalliansen
och hur man ansdker finns pa
www.musikalliansen.org

GONSTNARSNAMNDEN

Utlysningar inom teater, dans och film

INTERNATIONELLT KULTURUTBYTE
RESEBIDRAG

Sista ansékningsdag 2 februari,
digital ansékan 5 februari

ARBETSSTIPENDIUM

Sista ans6kningsdatum 9 april,
digital ansékan 15 april

Konstnérsnamnden stédjer professionella
konstnérers arbete, utveckling och
internationella kontakter och héller sig
underréttad om konstnérernas
ekonomiska och sociala villkor.

08-506 550 00
www.konstnarsnamnden.se

Dansalliansen anstaller 2015

Dansalliansen har som uppgift att ge grundanstéllning till professionella frilansande
dansare verksamma inom det offentligt finansierade scenkonstomradet. Dansalliansen &r
en statligt stddd verksamhet med medel fran Kulturdepartementet via Statens Kulturrad.

Anstallda vid Dansalliansen tar tjdnstledigt fran Dansalliansen for arbete hos andra
arbetsgivare inom dans- och teateromradet. Redan traffat tidsbundet kontrakt med

annan arbetsgivare ar inget hinder fér anstéllning.

Ansokningsomgangen stracker sig mellan 16 februari och 7 april 2015. Ansdkningssidan
finns tillganglig pd Dansalliansens hemsida fr.o.m. den 16 februari. Kollektivavtal, dokument
avseende kriterier for anstéllning samt ansokningsforfarande pa www.dansalliansen.se.

Dansalliansen, Kvarnholmsvéagen 56, 131 31 NACKA
Telefon 08 - 442 7990, info@dansalliansen.se

Dans 5z nsen




Vill Du bli LOGONOM?

Las LOGONOM-programmet 120 hp pa SMI!
- En tvaarig hogskoleutbildning

Du far kompetens att arbeta med

~

‘® muntlig kommunikation i olika former
‘€ rosten och talet i konstnarliga sammanhang
© forebyggande réstvard

‘® ledarskap och kommunikation

Sista datum for ansékan 15 april — Lds mer pa hemsidan www.smi.se

Stockholms Musikpedagogiska Institut
08-611 05 02 info@smi.se WwWWw.smi.se

STOCKHOLMS
MUSIKPEDAGOGISKA
INSTITUT

soker en

HOGSKOLELARARE TILLIKA
UTBILDNINGSLEDARE |
ROST- OCH TALPEDAGOGIK
MED ESTETISK INRIKTNING
(LOGONOMI)

Individuell prévning pa lektors- eller adjunktsniva gors

i samband med tillséttning
O(SKOIA‘

For mer information se www.smi.se SMI \
Sista datum for ansékan 27 februari ’/\Pf DAKO

Stockholms Musikpedagogiska Institut
08-611 05 02 info@smi.se wWww.smi.se

UusiTeatteri

Nyskapande tvasprakig barn- och ungdomsteater

DOCKAN
SOVER

- dockteater dar
allt kan handa

»

—
of a5

3-20.2

@m att uppticka iJ *?
nnat land & }
| 10-16ar

6-14.3

dromyrket

"‘:;-... -
. | ‘\ - om végen till

17.4-9.5

Halsingegatan 3, T-Odenplan info@uusiteatteri.se

www.uusiteatteri.se

6-124r f
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ESrbundsnuit

Cirkelledaravtalet fardigféorhandlat

Cirkelledaravtalet giller for dig som arbetar som cirkelledare eller lirare pé ett studie-
forbund som tillhér Folkbildningsférbundet. Det nya avtalet giller frén den 1 september

2014 till och med den 31 augusti 2016.

For tillsvidareanstéllda cirkelledare finns ett 16neutrymme om minst 5,2 procent.
Loneutrymme fordelas lokalt pé respektive arbetsplats.
« 2,6 procent fordelas den 1 januari 2015 och

« 2,6 procent den 1 september 2015.

« Ett engéngsbelopp om 1000 kronor utgér retroaktivt for hosten 2014.
Objektsanstéllda cirkelledare med en tjanstgoringsgrad pa minst 25 procent far en
16nehgjning med 2,2 procent den 1 december 2014 och med 2,3 procent den 1 september

2015.

Avtalet finns pa Teaterférbundets webbplats under Ovriga kollektivavtal. Har du fré-
gor om avtalet kontakta Lars Astrom, lars.astrom@teaterforbundet.se.

Nya medlemskorten ger en rad férméner

I slutet av januari skickas nya medlems-
kort ut till alla aktiva medlemmar. Som
medlem far du en rad medlemsformaner,
till exempel billigare teaterbiljetter, med-
lemsforsdkringar, forménliga boldn och
tidningen Scen & Film.

I utskicket uppmanade vi ocksa alla att
uppdatera sina kontaktuppgifter. Vi beho-
ver ha ratt uppgifter om dig sé att vi kan ge
dig sa bra service som mgjligt och att du far
den information som skickas ut fran for-
bundet. Det ar sarskilt viktigt att vi har ratt
e-postadress, da mycket av informationen
skickas med e-post.

Om du vill dndra uppgifterna kan du
gora nagot av foljande:

1. Gor dndringarna direkt pa blanketten
du fick och skicka in till Teaterforbundet i
det bifogade svarskuvertet.

Teaterforbundet

[ 1o scen och film

2. Ga in pa "Mina Sidor” pd www.tea-
terforbundet.se och gor dndringarna sjilv.
Dir kan du dven dndra arsinkomst, arbets-
plats, med mera.

3. Kontakta Teaterforbundets med-
lemsservice pad medlem.tf@teaterforbun-
det.se eller 08-441 13 00 sa far du hjilp.

Teaterforbundet

/ fér scen och film

Férbundsstyrelsen

(producent).

Teaterférbundets kansli:
Besoksadress: Kaplansbacken 2A
Postadress: Box 127 10, 112 94 Stockholm.
Telefon: 08-44113 00

Oppettider: Vardagar: 9.00-16.30

Férbundsnytt
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Verkstallande utskott: Anna Carlson (skddespelare) ordférande, Minna Krook (koreograf), vice
ordférande, Thomas Nording (scentekniker), Peter Schildt (filmregissor), Theresé Hornqvist

Ovriga ledamdéter: Mans Clausen (skidespelare), Ulrika Dalenstam (administrator), Robert
Forsman (tekniker), Zofi Nilsson (scenograf), Simon Norrthon (skddespelare), Daniel Norgren
Jensen (dansare), Martyna Lisowska (musikalartist), Inga Onn (skddespelare), Pontus Plaenge
(skadespelare/regissor), Annika Stodberg (maskdesign film).

Kontakt: Forbundsstyrelsens e-postadresser finns pa webben under fliken férbundet/organisationen.

E-post: info@teaterforbundet.se
Hemsida: www.teaterforbundet.se
facebook.com/teaterforbundet
twitter.com/teaterforbundet

P4 de hir sidorna kan du ldsa om vad som &r pa ging inom férbundet. P4 teaterforbundet.se hittar du

mer information och fler nyheter. Har du tips for sidorna mejla ase.axberg@teaterforbundet.se

En dag i jouren

En medlem kontaktade Teaterfoérbundets
regionala skyddsombud med anledning av
den spelplats hens forestillning dgt rum i.
Det var en dansforestillning som spelades
i en ishockeyhall, dar temperaturen inte
Oversteg 15 grader.

Enligt arbetsmiljolagen ska arbetsmil-
jon vara tillfredsstillande utifrén arbetets
natur, det vill siga det arbete man utfor far
inte leda till att olycka eller ohilsa uppstar.
Arbetsgivaren har en skyldighet att vidta
alla nodvindiga atgérder for att undanroja
att arbetstagaren utsitts for sidana risker.
Forutsittningarna varierar givetvis bero-
ende pa vilket sorts arbete man har. Det
finns darfér inga gransvarden angivna i
lagstiftningen utan bedomningar maéste
goras specifikt for varje yrke.

Pi dansomrddet har forskning kun-
nat konstatera att skaderisken ¢kar mar-
kant om man tranar och upptrader i laga
temperaturer. Som riktvirde anger man
att temperaturen i danslokalen ej bor
understiga +22 grader. I ishallen var alltsa
temperaturen alldeles for 18g, och med
hénvisning till den stora skaderisken har
man ratt att kriva att arbetsgivaren vidtar
nodvindiga atgdrder, det vill sdga hojer
temperaturen. Om det inte dr mojligt kan
det betyda att arbetsgivaren maste stilla
in forestdllningen.

Har du fragor som ror sidkerhet eller
arbetsmiljo pa din nuvarande arbetsplats?
Kontakta Teaterforbundets regionala
skyddsombud Maérten Gunnartz. Ring:
08-441 13 10 eller Eleonor Fahlén (film)
08-441 13 16.

Ny a-kasseschablon

1 arbetsloshetsforsakringen anviands ett
schablonbelopp for att rdkna om gage
for ett konstnérligt arbete till arbetade
timmar. Gaget/16nen for ditt framtradan-
de omvandlas till timmar genom att det
divideras med ett schabloniserat timlone-
belopp.

Detta hojs frdn den 1 januari till 165
kronor (tidigare 158 kronor). Ett hgjt scha-
blonbelopp innebér att grunden for din
a-kasseersattning okar.

Duvet vil att det finns en kultursektion
inom Unionens a-kassa? Teaterférbundet
ar knutet till denna genom ett sarskilt
rédsorgan. En av de frdgor som behandlats
dér ar hojningen av schablonbeloppet.

Mer information om fordndringen och
hur du ska rdkna finns hos Unionens
a-kassa, www.unionensakassa.se/forsa-
kringen/kulturarbete/.

Medlemsannonser

Uthyres: Liten ldgenhet i centra-
la Lissabon (2 rok i Alfama) uthyres
for kortare och lingre perioder. Solveig
Nordlund. Ring: 073 441 18 25. torrom-
film@telia.com.



FAKTURERINGS-
SERVICE

DU BEHOVER INTE HA EGET
FORETAG FOR ATT TA JOBB MED
FAKTURA

Om arbetsgivaren kraver faktura kan du som
medlem i Teaterforbundet istéllet anvinda dig
av Servicebolagets faktureringsservice som en
mellanhand mellan dig och uppdragsgivaren vid
korta uppdrag.

Servicebolaget fakturerar uppdragsgivaren,
betalar ut ersittning till dig och betalar in skatt
och arbetsgivaravgift.

Har du fragor kan du skicka en e-post till
info@teaterforbundet.se

eller ringa 08-441 13 00.

Lis mer pa wwuw.teaterforbundet.se

STIPENDIERTILL
SCENKONSTBIENNALEN

ANSOK SENAST 22 FEBRUARI 2015

|

Teaterforbundet delar ut 50 stipendier

a 2 500 kr for deltagande i Scenkonstbiennalen

i Malmé 26-31 maj 2015. Stipendiet kan sékas

av dig som dr frilansare och aktiv medlem i
Teaterforbundet, och som inte kan finansiera ditt
deltagande pa annat vis.

SA HAR ANSOKER DU

«  Sind ansokan till mimi@teaterforbundet.se

o Skriv "Scenkonstbiennalen 2015” i drenderaden.
«  Sista ansokningsdatum ar 22 februari.

«  Stipendierna lottas ut bland de s6kande.

Du kan fa besked om du fér stipendiet eller inte
innan du anmaéler dig till biennalen, men stipendiet
delas ut forst efter att du har anmalt dig. Gl6m inte
att ta en kopia p& anmélan till oss!

Kalendarium

02 feb
02 feb
05 feb

09 feb

11 feb

16 feb

18 feb

28 feb

2 mar

2 mar

2 mar

10 mar
14 mar
16 mar
16 mar
23 mar
17 apr

27 apr

1 maqj

18 mqj

Mote i Forbundsstyrelsen

Masterprogram nya performativa praktiker
(Dans- och Cirkushégskolan)

Ansok till Konstndrsnémnden
Resebidrag for internationellt kulturutbyte

Arbetsmiljé inom filmproduktion
Heldagsutbildning med Kalle Persson
(Kulturakademin Trappan)

Teaterhégskolan i Malmé
Teaterforbundet arrangerar en arbetsmarknadsdag

Styrelseutbildning i Stockholm
Heldagsutbildning for yrkesavdelningsstyrelserna
(Teaterférbundet for scen och film)

Skadespelarutbildningen i Luleé
Teaterforbundet besoker utbildningen

Postprocessen med Anna Knochenhauer
Tredagarskurs for produktionsledare
(Kulturakademin Trappan)

Starta eget-kurs Stockholm
(Teaterférbundet for scen och film)

TEMPO Dokumentarfestival
Sveriges storsta festival for dokumentéra uttryck
Stockholm 2—-8 mars.

Korkurs med Sean Kelly
(Teateralliansen)

BUFF Filmfestival
Festival for barn- och ungdomsfilm
Malmoé 10—17 mars.

KROM - Kropp i rum

— en unik dans- och konstworkshop fran Norge
(Kultur i Vast och Satellit)

Mote i Forbundsstyrelsen

Sanggestaltning med Pia Olby
(Teateralliansen)

Starta eget-kurs i Malmé
(Teaterforbundet for scen och film)

Dans- och Cirkushdgskolan
Teaterforbundet besoker utbildningen

Mote i Forbundsstyrelsen

Theatertreffen
Scenkonstfestival i Berlin 1—17 maj

Grundkurs i arbetsmiljé TMA

Tva dagars utbildning i Stockholm
for arbetsmiljéansvariga, skyddsombud och chefer
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Barnteaterns
ekonomi i fokus

Har en krympande kulturbudget lett till
att fria grupper som forr reste pa turne
med en stor ensemble forbytts till ett rad-
band av monologer?

Manga menar det. Scen & film har forsokt
bena ut hur de ekonomiska forutsattning-
arna foérandrats for fria grupper.

Lds mer pa sidan 26 i tidningen.
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