
 
 

  

 

ARBETSMILJÖPOLICY 

RG Mekaniska AB verkar på den lokala och regionala marknaden 

med produkter inom tunnplåt och svetsade stålkonstruktioner. 

Företaget skall uppfylla alla lagar och gällande regler för 

arbetsmiljön Huvudprincipen är att arbeta förebyggande för att 

förhindra skador och ohälsa.  

• Företaget accepterar inga kränkande särbehandlingar. 

• nolltolerans när det gäller påverkan och intagande av alkohol 

och/eller droger på arbetstid 

• Identifierar vi att egna resurser ej räcker till i arbetsmiljö-

arbetet skall vi skyndsamt anlita extern professionell hjälp,  

t.ex. krisstöd 

• Alla har ansvar för arbetsmiljön men yttersta ansvaret ligger 

hos ledningen 

• Ledningen driver ständiga förbättringar och sätter 

arbetsmiljömål. Detta kommuniceras till de anställda i 

kontinuerliga personalmöten 

• Att ha en öppen attityd och vi-anda är företagets sätt att skapa 

trivsel och engagemang 

 

Bankeryd 2025.03.11 

 

Stefan Inhammar, VD 

 

 


