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Rehobothkerk
A. Algemene gegevens Urk

Naam Gereformeerde Kerk vrijgemaakt Urk
Telefoonnummer (scriba): 06-20335477
RSIN GKV: 002641136

KVK GKV: 76338568

Website adres: www.rehobothurk.nl

E-mail: scriba@rehobothurk.nl

Bezoekadres: Nagel 32
8321 RG Urk

Postadres:  Postbus 170
8320 AD Urk

De kerk, zoals hierboven genoemd, is een zelfstandig kerkgenootschap.
Onze gemeente bezit rechtspersoonlijkheid als bedoeld in artikel 2 boek 2 Burgerlijk
wetboek. Dit is vastgelegd in artikel G84.1 van de kerkorde 2017.

De kerkorde van de Gereformeerde Kerken in Nederland (vrijgemaakt)(2017) bevat
0.m. bepalingen omtrent het bestuur, de financién, toezicht en (tucht)rechtspraak die
gelden voor de kerkleden, de gemeenten en andere onderdelen van deze kerk. Deze
kerkorde is te vinden op de website van onze kerk:
http://www.rehobothurk.nl/kerkorde2017

Zolang ons kerkverband klein is kent de Gereformeerde Kerk (vrijgemaakt) slechts 2
vergaderingen: de kerkenraad en de overlegvergadering met de Gereformeerde Kerk
vrijgemaakt te Capelle-Noord.

Alle in de KO 2017 beschreven taken en bevoegdheden van de classis, particuliere
synode en generale synode zijn, aan de gezamenlijke vergadering van de GKv
Capelle-Noord en de GKv te Urk toegewezen.

B. Samenstelling bestuur

Het bestuur van de kerkelijke gemeente ligt bij de kerkenraad en wordt gevormd door
de ambtsdragers die worden gekozen door en uit de leden van de kerkelijke
gemeente.

Ten behoeve van het statelijk rechtsverkeer wordt de kerk vertegenwoordigd door
twee of meer personen die daartoe bij schriftelijk besluit van de kerkenraad zijn
aangewezen en gevolmachtigd.

C. Doelstelling/visie

Het onderhouden van gereformeerde erediensten. In standhouden plaatselijke
kerkelijke gemeente. Bevorderen van de gereformeerde religie door prediking,
evangelisatie en zending. Materiele en geestelijke ondersteuning van behoeftigen
(diaconale arbeid).

De kerk verwoordt in haar kerkorde van 2017, vastgesteld in een vergadering van de
Generale Synode te Meppel, wat zij gelooft en belijdt als basis voor haar
kerkstructuur, organisatie, kerkrecht, ledenadministratie, arbeidsvoorwaarden en
financién.

Zij aanvaardt met de oude christelijke kerk de Apostolische Geloofsbelijdenis, de
geloofsbelijdenis van Nicea en de geloofsbelijdenis van Athanasius. Met de kerk van
de Reformatie aanvaarden zij bovendien de Nederlandse Geloofsbelijdenis, de
Heidelbergse Catechismus en de Dordtse Leerregels als betrouwbare samenvatting
van de christelijke leer.


http://www.rehobothurk.nl/
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D. Beleidsplan. Feot
Dit beleidsplan van de Gereformeerde Kerk vrijgemaakt te Urk kunt u vinden op de
website van de kerk.

E. Beloningsbeleid.

De beloning van de predikant van de gemeente is geregeld in de Materiele
Regelingen Predikanten 2023. Opgesteld door Steunpunt Kerkenwerk.

De beloning van de overige medewerkers in loondienst, zoals kosters/beheerders, is
geregeld in de “Arbeidsvoorwaardenregeling Kosters en Kerkelijk Werkers”
2023.Eveneens opgesteld door Steunpunt Kerkenwerk(SKW).

Leden van kerkenraden en commissies ontvangen geen vergoeding voor hun
werkzaamheden. Alleen werkelijk gemaakte onkosten kunnen worden vergoed.

F. Verslag Activiteiten.

De kerkenraad is eindverantwoordelijkheid voor het bestuur van de gemeente. Dat
doet zij door zoveel mogelijk gemeenteleden in te schakelen bij het plaatselijke werk.
Enkele taken zijn conform de kerkorde gedelegeerd naar afzonderlijke colleges en
commissies waaronder het College van Diakenen en beheer-commissies. Zij waken
over de financiéle slagkracht van de gemeente en leggen via een jaarverslag
rekening en verantwoording af aan de kerkenraad.

G. Voorgenomen bestedingen.

De verwachte bestedingen (begroting) sluiten als regel nauw aan bij de
jaarrekeningen over voorgaande jaren. Het plaatselijk kerkenwerk (of kerk-zijn)
vertoont een grote mate van continuiteit: de predikanten of andere werkers verrichten
hun werkzaamheden, kerkdiensten worden gehouden en ook andere kerkelijke
activiteiten vinden plaats.

leder jaar wordt er door het accountantskantoor “Flynth” te Urk een jaarrekening
opgemaakt van baten en lasten kerk en diaconie.

Deze jaarrekening wordt voorgelegd aan de kerkenraad en na goedkeuring ter
informatie aan de gemeente bekend gemaakt.

Op de website van de kerk wordt het jaaroverzicht van het afgelopen jaar en de
begroting voor het komende jaar eveneens bekend gemaakt

Jaarrekening Kerk

Realisatie Realisatie
2023 2022

Baten
Vaste vrijwillige bijdrage 140.910 141.867
Collecten & giften 124.475 99.811
Overige baten 9.359 11.822
Totale baten 274.744 253.500
Lasten
Traktement, salaris & vergoedingen 112.085 67.517
Verkondiging, pastoraat/catechese (overige kosten) 12.631 10.942
Quotum kerkverband & projecten 11.472 40.958
Vergoedingen koster, organist & vriwilligers 16.379 21.322
Lasten kerkelijke gebouwen 65.521 46.927
Overige kosten kerkelijke organisaties 13.958 10.253

232.046 197.919



Afschrijvingen
Afschrijvingen materiele vaste activa 12.002 12.002

Saldo 30.606 43.489 @

Jaarrekening Diaconie

Realisatie Realisatie
2023 2022

Baten 13.198 18.894
Brutomarge
Afschrijvingen 151 86
Kantoorbenodigdheden 0 184
Lasten 14.931 11.752
Totaal kosten
Netto resultaat -1884 6.872

Toelichting

Na de fusie tussen de Gereformeerde Kerk vrijgemaakt en de Nederlands
Gereformeerde Kerk, die op 1 mei 2023 zijn beslag heeft gekregen, zet de
Gereformeerde Kerk vrijgemaakt te Urk het verband van de Gereformeerde Kerken
in Nederland(vrijgemaakt) voort.

Onze kerk heeft een zusterrelatie aangegaan met de Gereformeerde Kerk
vrijgemaakt te Capelle-Noord. Ook deze kerk zet de Gereformeerde Kerken in
Nederland (vrijgemaakt) voort.

De Gereformeerde Kerk vrijgemaakt te Urk zorgt zelf voor de benodigde inkomsten
voor hun activiteiten. Aan de kerkleden wordt elk jaar gevraagd om een bijdrage voor
het werk van de kerkelijke gemeente waartoe zij behoren.

Onze kerkelijke gemeente beschikt over twee woningen, een kerkgebouw en
geldmiddelen. De opbrengsten van dit vermogen worden aangewend voor het werk
van de gemeente.

Een groot deel van de ontvangen inkomsten wordt besteed aan pastoraat, in de vorm
van salarissen voor de twee predikanten en aan de organisatie van kerkelijke
activiteiten. Daarnaast worden de ontvangen inkomsten ook besteed aan het in stand
houden van de kerkelijke bezittingen, benodigd voor het houden van de kerkdiensten
(zoals onderhoud, energie, belastingen en verzekeringen) en aan de kosten van de
eigen organisatie (salaris koster, eventueel overig personeel, vrijwilligers) en
bijdragen voor het in stand houden van het landelijk werk.

Urk, 1 mei 2024



