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Att s;alv best‘a'.mma vem

. som skall kli av en. Det
| @r ingen sjilvklarhet for

" en handikappad. Men nu

. har en’ ny organisation
| vint upp och ner pa be-

| greppen.
i = Jag har sjilv annonserat ‘och
' valt ut Mia och nio andra person-
1 assistenter, berfittar Bengt
| ..mén. Han ir CP-skadad och
' behdver praktisk hjilp tio timmar
! omdagen.,
I Normalt & det den kommunala
| hemtjinsten som anstiller och
| misickar virdbitriden hem till
) 000-tals handikappade och
| s_]uknwﬁnland.l,ﬁnsarbetsnﬁmn
| den r arbetsgivare At arbetsbitri-
| den. Den som blir sjuk fir en

hemsjukvérdare frin landstinget
" och den som vill g ut pad ett-

Q varden av

mﬁte ellcr en teaterfﬁmstxllnmg
far en kommunal lodsagare som
foljermed 5 :

Stor omsattnmg

Den som kommer in i den
handikappades hem eller p4 hans
arbete skall ofta skdta intima
uppgifter som toalettbesdk, tvitt-
ning och piklidning. Saken blir
inte ldttare av att personalomsﬂtt—
ningen &r stor. ‘

—En kamrat till mlg ‘hade 67
olika personer pA en manad, berit-
tar Adolf Ratzka, som sjﬁlv an-
vinder elrullstol. :

Stockholms forening for inde-

pendent living (Stil), déir de bida-

ir medlemmar, har en stiende
tivling. Den som har flest person-

liga assistenter under en minad -

vinner ett arskort till Skansen.

— Det {#ir inte bara en ploj. Tﬂl
och med aporna bestdimmer vilka. -
skotare de skall ha. De vigrar °
slippa in dem som de mtc tnvs i

med, fbrklararRatzka. :

70 medlemmar
Foreningen Stil bildades 1984
och har ca 70 medlemmar, alla

rorelsehindrade med behov av
personlig assistens. Ett av deras .
frimsta krav 4r att sjilva fa be< .
stimma dver vem som skall arbeta

“hos dem och vad de behiver hjilp
med.

ter.
- Nir det var

psykiskt stdrda, eller s4 kom ingen

alls, utan jag biev liggande i i sﬁng
en, berittar AdolfRatzka.

Rekryterar slalv
Nu har han sju personer som

han sjilv rekryterat och bestimt

schema fr. De byter av varandra
och kommer tre timmar p4 for-
middagen och tvd ummar ph
kviillen.

- P4 kvillen tar deras arbete en

_halvtimme, men nu har jag avtalat .
'_séattjagknnnnganﬁrjagvﬂlga
“och ligga mig mellan 2200 och

24.00..

Ratzka.
© Aven Mia Lmdberg, SOm are

metdrbra. |

kommuncnl'
hemtjiéinst som skulle skicka vard-
bitriden fungerade det inte alls..
Ibland kom konstiga ménniskor, -

Om négon av de personhga j
assistenterna 4r sjuk eller vill vara -
. ledig, kontaktar de Adolf som"'
. erdnaren ersiittare, - :

betar 4t Bengt Elmén, Wc.kcr systo._

til”’ vander upp och ned
andl,kappade

Trots foreningens korta livstid.
har redan ménga medlemmar
bbrjat rekrytera sina egna assmten-

- Jag ‘tycker det 4r absurt att
inte vara direkt anstilld. I det hér

“arbetet dr det ju viktigt med en

kinslomissig kontakt. Dessutom
fir systemet flexibelt. Det passar
mig perfekt att kunna ringa och
fa arbete mycket ett tag och sedan
vara borta en lingre period om jag
kommit éverens med Bengt.

Kommunen arbetsgivare

Det ir i prinicip mdjligt fr vem

“som helst att gora som Adolf och

Bengt si linge kommunen dr ar-

betsgivare och betalar 18nen.
—Det gir rent tekniskt, men

ofta &r vi beroende av hemvéards-

. assistenternas goda_vilja. Det dr

viildigt olika i1 olika distrikt 1
Stockholm, séger Bengt Elmén.
.Nu har i alla fall Nacka, Ha-
ninge, Solna och Sollentuna stillt
upp pé att préva nista steg. Aven
Stockholms stad &r pd vig att’
stidja ett forstk frin Arsskiftet dér

et 20-tal brukare tar dver hela

- Det fungerar mycket bittre | 2nsvaret fOr sin personliga assi-

‘och tar mindre tid §n om jag skall
~ ringa till en tredje person som .
skall fixa saker 4t mig, sﬁgerAdolf_ -

stens, De far pcnga.ma och skoter

* allt sjélva.

~ Socialdepartementet 4r ocks3
positiva till att bidra med pengar.
De erkiinner att vi dr det enda
nya, berittar AdolfRatzka. ,
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§oo- Vl behﬁver personlig assistans, men vi &r fullt kompefenfo alf skfo den soken siéilva. Det menar Bengf Elmén och
Adolf Ratzka, som fatt regeringen med sig pé att géra rérelsehindrade till egna arbetsgivare fér Mia Lindberg coh andra

vard- och arbetsbitréden.
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