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Fra amatarteatret Handskens opferelse af egnsspillet “Niels Lind og natmaendene” i Kalundborg.

Velkommen til Rampelyset

Temaet for dette nummer er samarbejde. Teatret er
en kollektiv kunstform, og samarbejdet mellem alle
involverede parter er en vaesentlig del af den samlede
proces mod den ferdige teaterforestilling.

DATS veerdigrundlag lyder: ‘Teater forener kunstnerisk
aktivitet med menneskelig udvikling. Kunstnerisk
aktivitet forudsaetter et kvalitativt niveau. Menneske-
ligudvikling forudsaetterat den enkelte gnsker'madet’
med ‘de andre! Dette mgde medfgrer uundgaeligt
menneskelig og personlig udvikling. Den enkeltes
vilje til samarbejde er en forudsaetning for at skabe et
produkt - forestillingen.

Amater kommer som bekendt af "amare” - elske. At
arbejde med amatgrteater kan altsa ses som, at man
indgar i et 'keerlighedsforhold:

Et keerlighedsforhold kan karakteriseres som et gen-
sidigt forhold mennesker imellem, baseret pa et vist
kvalitetsniveau, med henblik pa falles udvikling af et
godt liv for bade den enkelte og 'hinanden’
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Det forudsaetter som bekendt samarbejde, sam-
arbejde og samarbejde.

Som i alle andre karlighedsforhold kraever arbejdet
med amatgrteatret hardt slid, felelsesmaessige op og
nedture, men ogsa den ultimative positive oplevelse
af at 'vi lykkedes’ med projektet.

Vi bringer her en raekke artikler og interview alle
med fokus pa forskellige aspekter ved samarbejdet
i forbindelse med at lave teater. Som et seerligt
lille minitema i temaet har vi interviewet en raekke
sufflgrer. En ofte overset post som tit spiller en stor
rolle i forhold til at fa& samarbejdet omkring en
teaterforestilling til at fungere.

Udenfor tema bringer vi artiklen “"Scenen er din”- om
teatret i berns og unges hverdag.

Desuden bringer vi to boganmeldelser af beger
udgivet pa DRAMA.

Rigtig god forngjelse
Redaktionen
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Af Jeppe Grinderslev

WARAND LOVECRAFT
er en fortelling om
krig og kaerlighed -
online savel som i
virkeligheden.  Det
virtuelle spilunivers
bliver gjort levende af

dansere ogakrobater,
nar fire gameres liv - i spillet og 'virkeligheden’ -
folder sig ud i et tempofyldt actioneventyr, hvor
virkeligheden vendes pa hovedet. For galder
virkelighedens regler ogsa i spillet? Og kan man tage
spillet med ud i virkeligheden?

Sadan lgd teksten til forestillingen War and Lovecraft
som spillede for fulde huse | Kebenhavn og Odense
i efteraret 2010. Dette er en beretning om om
processen op til forestillingen.

War and Lovecraft blev til med visionen om at
sammensmelte dans og skuespil i et fiktions-univers,
hvor dans blev en direkte del af historien frem for
et metalag over eller under skuespillets forteelling.
Samtidig gnskede jeg at invitere publikum med ind i
forteellingen og skabe en totalteater-forestilling, hvor
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Fcﬁs: Scener f?crl?orestillingen “War and L@vecraft’,’ Teaterhuset i Odense.
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publikum smeltede ind | den sceniske fortaelling.

Online gaming blev forestillingens tema, fordi det
pa engang rummer stilheden og ensomheden foran
computeren og den episke forteelling, som udspiller
sig | detvirtuelle spilunivers. Det forte til et kunstnerisk
koncept, hvor 4 skuespillere hver havde en dansende
avatar. To gamemasters (fortellere) interagerede
med publikum og etablerede overgangene mellem
den virtuelle og den virkelige verden pa scenen med
poesi, publikumskontakt og interne skeenderier.
De 2 gamemasters fungerede som terapeuter for
hovedkarakteren Rikke, som de med hver deres
dagsorden jagede on- og off line, indtil Rikke til slut
bred med dem og gik sin egen vej og forenedes med
den nerdede nordmand Sivert i Alborg lufthavn - de
to online venners farste fysiske made.

Det la os meget pa sinde, at forestillingen blev et
produkt, skabt af de medvirkende, og at vi | feelleskab
skabte historie og scenisk udtryk. Vi arbejdede
derfor med en devising proces, med instruktgren og
dramatikeren som de samlende kraefter.

Vi var klar over fra begyndelsen, at det kreevede

mange gkonomiske og menneskelige ressourcer at
realisere War and Lovecraft, og vi havde hverken de
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penge, folk eller den erfaring, som det kraevede. Vi
kastede os alligevel ud i det med troen p3, at vi ville
kunne lgse udfordringerne efterhanden, som de
dukkede op.
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Processen med at fa samlet penge og holdet var lang
og til tider hard. | januar 2009 havde vi fgrste made
med det, vi dengang troede skulle blive det hold, som
- med fa huller - skulle realisere projektet. Imidlertid
blev 4 af vores 5 skuespillere optaget pa landets
skuespillerskoler, og da resten af holdet sa begyndte
at smuldre, matte vi starte forfra.

Vi besluttede at fokusere pa fundraising og pa at
preecisere projektet, hvilket blev gjort i adstadigt
tempo gennem hele 2009. Vi gav os god tid, og satte
os ind i, hvad de enkelte puljer og fonde havde af
fokus og formal, for pa den made bedst muligt at
kunne malrette de formelle dele af projektet til den
enkelte fond. Det tog tid, men betalte sig ogsa, og
resulterede i, at vi i udgangen af 2009 havde faet
midler for naesten 200.000,-.

Naeste trin i processen var igen at fa samlet et hold.
Vi gjorde os umage for at preecisere hvilke krav, vi
stillede til kompetencer og investering i projektet.
Vi troede p3, at jo mere ambitigse vi var, des mere
attraktivt ville det veere for kvalificerede unge at
deltage i projektet. Her kom det strukturelle arbejde
fra fundraisingen os til stor hjelp. Puljer og fonde,
iseet EU og Dansk Ungdoms Fzellesrad, stiller nogle
ret omfattende formelle krav mht. tidsplan og
organisationsbeskrivelse. De er svaere at besvare, men
det betaler sig, nar man sidenhen skal skaffe folk til
projektet, da man her har taget nogle grundleeggende
beslutninger, som ger det lettere at definere, hvad
man forventer af dem som tilknyttes projektet.

Organisationen i "War and Lovecraft” var bygget
op omkring 5 selvstyrende grupper, som tog sig
af centrale omrader i produktionen. Hver gruppe
fungerede autonomt og havde ansvaret for at lgse
deres opgaver, som de fandt bedst. Gruppernes
arbejde blev koordineret fra en styregruppe, som
tog overordnede gkonomiske, organisatoriske og
kunstneriske beslutninger, men hele tiden med fokus
pa, at beslutningerne skulle komme nede fra. Det
var en flot tanke, som lykkedes langt hen ad vejen.
Men det kraever, at man har en meget klart defineret
vision og god tid til at lade grupperne etablere sig
og finde ud af, hvordan de vil lzse opgaven. Begge
ting har vi matte sande var i underkanten. Iszer kan
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en sommerferie sprede et hold for alle vinde, hvilket
er en vigtig faktor at teenke med, nadr man laeegger
tidshorisonten for et projekt af denne stgrrelsesorden.

Processen var overordnet meget vellykket og
resultatet ligesa. Jeg vil foresla andre, som gnsker at
arbejde med devising at samle holdet meget tidligere
i processen, end vi gjorde. Det blev sveert at skabe
ligeveerdighed mellem de medvirkende kunstnere, i
og med at jeg var sa langt med at definere projektet
inden vi gik i gang, at jeg igennem forlgbet var et
skridt foran de andre. | en ideel devising proces skiftes
man hele tiden til at have fererpositionen. At lave et
projekt i denne starrelsesorden er en stor beslutning,
og det har vaeret meget givende og leererigt, men
0gsa meget opslidende. Jeg vil derfor anbefale alle at
overveje, om det er det veerd at investere s meget
tid i det formelle og strukturelle arbejde i stedet for i
kunsten og kollektivet, som er drivkraften for de fleste
af os.




Gruppen bag barnedilettanten fotograferet udenfor Vigersted forsamlingshus.
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Fortalt til Peter Rafn Dahm

Bente Holm, Niels Arentoft, Marianne og Anders Piil
forteller om deres "hjertebarn” — bgrnedilettanten i
Vigersted Forsamlingshus, som de sammen har staet
fori27ar

Voresforste forestilling lavede vi i 1984.Den havde den
skanne titel “Den store klodsede Krabbedask med de
krgllede grer”. Og den blev god. Faktisk spillede vi den
igen i 2004, da vi havde 20 ars jubilzeum. For da skulle
vi fejre, at det var sidste ar vi lavede teater sammen.
Nu matte det stoppe, simpelthen. Det er sa 7 ar og
7 forestillinger siden nu (alle griner). Vi inviterede
skuespillerne fra den allerferste forestilling, og der
kom faktisk nogen og sa forestillingen. Sammen med
deres bgrn. Sa oplever man meget direkte, at tiden
og arene flyver af sted.

Vifandt sammen gennem folkedansen, hvor Marianne

var instrukter. Bente fortalte at hun havde sadan en
lyst til at saette et stykke op. Men hun manglede en,
der kunne sy kostumer. Det kunne Marianne. Og sa
hang hun pa den. Efterhanden kom mandene sa
ogsa med.

Det forste stykke — "Krabbedasken” - var virkelig en
begynderforestilling. Vi havde ingen penge eller
noget som helst. Sa kostumerne blev blandt andet
lavet af bla plasticseekke og crepepapir. Og vi havde
hverken lys- eller lydanlaeg. Lyden matte vi lane, og
lyset var bare det, der hang i loftet over scenen i
forsamlings-huset.

Siden da er det blevet til 28 berne-forestillinger. Vi har
"kun”veeret i gang i 27 ar. Men det farste ar lavede vi
to forestillinger. Bade fordi vi syntes det var sjovt, og
for at fa bagrne-forestillingen passet ind i den arlige
teater-cyklus. Vi ma nemlig leere at tage hensyn til
hinanden her i Vigersted Dilettanten. For udover
barnegruppen er der bade revyhold, voksengruppe
og ungdomsgruppe. Sa det ligger ret fast, hvornar
man spiller. Og berne-forestillingen ligger om
efteraret.

27 ar ifryd og gammen?

Nej, én enkelt gang har vi vaeret uvenner. Det var
forste gang vi skulle arbejde med UV lys og sort teater.
En havde hart fra sin svoger pé Det Kongelige Teater,
at man sagtens kunne bruge UV og almindeligt lys
sammen. Effekterne ville veere tydelige alligevel,
havde svogeren sagt. Det fungerede bare ikke
hos os. Da vi testede det torsdag - og skulle have
premiere dagen efter. DET gav RET meget arbejde
med kostumerne det sidste dggn! Og i kampens hede
blev Marianne og Bente uvenner. Marianne betroede
Anders at hun var feerdig med at lave teater. Sa kunne
Bente komme rendende sa meget det skulle vzere.
Aldrig mere! Den beslutning og det uvenskab varede
lige til fredag morgen kl. 7. Da telefonen ringede og
Bente var i rgret. Sikke en lettelse! Ingen af os havde
lukket et gje hele natten. Kostumerne kom pa plads
og alting lykkedes til premieren - samme dag. Og vi
har aldrig veeret uvenner siden.

Alt skal kunne lade sig gare - helst

Hen ad vejen har vi fundet frem til en made at
gore tingene pa, der efterhdanden er blevet til en
produktions-plan. | starten stod Bente og Marianne
selv for det hele. Men efterhanden som vi udvidede
med “andre personaler” - og d’herrer aegtefzeller
kom pa - er opgaverne blevet uddelegeret. Hvilket
ogsa har fert til udvidede planer for opbygningen af
en produktion.

Forst finder Bente arets nye stykke. Derefter mgdes
vi alle fire — plus dem vi ellers kan lokke med. For at
udstikke rammerne, sa alle kender opgaven og ved,
hvad de skal lave. Sammen gennemgar vi stykket, alt
imens Bente fortaller om sine ideer og ensker. Og
Anders og Niels ser pa hinanden og ryster pa hovedet.
Men de mener det ikke, for nar vi begynder pa en ny
forestilling kan ALT lade sig gere. Men selvfelgelig
ma vi af og til gd pa kompromis hen ad vejen, nar
premieren star for deren og alt star pa gloende paele.

Plads og roller til alle

For sommerferien holder vi ogsa et stormade for alle
bgrnene. Fortaeller om stykket (hvis vi kender det).
Noterer hvem der vil vaere med. Og sa fordeler vi
rollerne i lgbet af sommerferien.

Seerligt i en lille by som Vigersted, synes vi, det er
vigtigt, at der er plads til alle. Det betyder, at ingen
far store roller hele tiden. Vi vil nemlig ikke have
"primadonner’, der fgler sig bedre end de andre og
maske begynderat mobbe "de smaroller”ovreiskolen.
Sa bernene “stiger i graderne” efterhanden: Maske
begynder man , som 4. klasse elev, med at komme
ind med et brev. Men fgr man bliver konfirmeret har
man chancen for en stor rolle. Det er vigtigt for os, og
det forteeller vi ogsa barnene hvert eneste ar.

| starten kunne man begynde i bgrnedilettanten
allerede i 2. klasse. Men da vi var oppe pa 40 bern et
ar, haevede vi greensen til 4. klasse. Vi kan simpelthen
ikke have SA mange barn pa vores lille scene. | den
anden ende satte vi sa graensen ved 7. klasse, selvom
rigtig mange gerne ville blive ved. Det lgste sig sa ved,

atandre patog sig at lave en arlig ungdomsforestilling.
Og det er jo dejligt. For det er synd at stoppe ungerne,
narde gernevil - ogsa efter at de er blevet konfirmeret.

Mennarberneneharvaeretmed 4aribgrnedilettanten,
kender de os ogsa rigtigt godt. Sa godt at de kan finde
pa at bryde ind: "Bente nu plejer du da altid at sige...”

Det sker, at de, der er blevet for store, kommer og
sperger om de ma veere med "omme bagved’, og det
er jo dejligt og meget velkomment. De store piger
er f.eks. rigtig gode til at sminke. Jo, vi har haft rigtig
meget gavn af de "gamle” bgrneteaterbgrn. Men
desveerre flytter de jo fra byen, ndr de skal videre med
deres uddannelser. Sa ungdomsscenen har ikke altid
gode vilkar.

Foreeldre-hjaelp ogliv i forsamlingshuset
Foraeldrene er ogsa med i vores produktionsplan.
Ca. 3 uger fgr premieren bliver de indkaldt til en
arbejdsaften. Vi serger for kaffe, ol og vand. De
meder op med symaskiner, pensler og vaerktgj. Og
sa bliver der ellers syet, malet, snedkereret - efter
vores anvisninger. De aftener er der virkelig gang
i forsamlingshuset. Samtidig med at forzeldrene
hygger sig og far snakket med bdde naboer og
genboer.

For os er de aftener temmelig hektiske, nar 20 foraeldre
skal seettes i gang pa én gang alle sammen. Vi farer
rundt og er faktisk fuldsteendig rund-forvirrede. Men
sjovt er det.

Vores skumle bagtanke er selvfglgelig ogsa at lokke
Fortsaettes naeste side....




Fotos: Michael Harder.

Af Christian
Segaard Hersker
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"All animals, even humans, can be herded. The
trick is to make them think they chose their own
destination.”

S AT

- citat fra et gammelt Magic-kort. Vi har desvaerre glemt
hvilket et.

Det bedste ved de danske amaterscener ma vaere
den grenselgse frihed til at lave lige preecis det
man @nsker, pa lige praecis den made man vil. Her er
total frihed, og det er i sig selv en luksus som mange
professionelle skuespillere og instrukterere ikke har
rad til at opleve.

Den type frihed kan vaere meget svaer at overskue,
isaer hvis arbejdsmetoderne er for sort/hvide. Og det
var vores.
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En kunstnergruppe som GelderaK, hvori demokrati
konstant keemper imod diktatur, har oplevet bade de
bedste og de vaerste sider af begge dele. Og jeg er
sikker pa at mange grupper og teatre vil kunne nikke
genkendende til vores erfaringer...

Klokken er mange. Der er snart premiere. Vi fungerer
alle som instruktgrer og smagsdommere. Jeg er
treet, og Jonas er ukoncentreret. Emil er bange for
at fa en plastikgkse i ansigtet, og Doktor saetter
spergsmalstegn ved min idé om, at han skal haenge pa
hovedet. Den sidste skuespiller, Michael, er ikke madt
op. Jeg far et raserianfald, og sender alle hjem. Jeg
svaerger at jeg aldrig vil lave teater igen. Demokrati
duer overhovedet ikke.

Tre maneder senere er vii gang med en ny forestilling.
Denne gang har vi aftalt, at jeg er den suveraene
leder, som alle er ngdt til at adlyde. Det fgles godt i
begyndelsen. Men et stykke inde i forlgbet torrer al
min kreativitet ind. Jeg mangler input fra de levende
og kreative mennesker, der star pa scenen med
tomme blikke og kigger afventende pd mig. Det her
er ensomt. Diktatur duer overhovedet ikke. Jeg lover
mig selv, at dette stykke bliver mit sidste. Og denne
gang mener jeg det!

Fire maneder senere er vi i gang med et nyt stykke.
Igen. Hvor er min rygrad?

Denne gang skal det vaere anderledes. Hvis ikke man
lerer af sine fejltagelser, kan en teatergruppe blive
ved med at rende forvirret rundt efter abstrakte idéer,
som en hgne uden hoved. Der er uden tvivl stor forskel
pa de behov, en gruppe matte have, men generelt har
de fleste kunstnere vel behov for en form for retning.
Og for eller senere stader man pa noget, der virker.

Forestillingen skrider frem. Denne gang ma vi
eksperimentere med vores egen frihed: Vi begynder
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sdledes med demokratiet, og aftaler i faellesskab,
hvordan styringen skal forega.Til min store forbleffelse
kraever alle diktatur.

Teater (og teatermennesker) kan af natur veaere
selvmodsigende, men i dette tilfeelde gemmer der
sig et gnske om en
balancegang i deres
krav. Denne teaterhgne
er ngdt til at fele, at den
selv har besluttet sig for
atadlyde. Den erkender,
at for mange kokke
fordeerver maden, men
samtidig vil den gerne
vaere med til at tilseette
salt og peber.

Vi arbejder efter en
preveplan, som vi har
godkendt i fzellesskab.
Vi brainstormer over et
tema, og hver person
far lov til at komme med
sit eget bud pa den
kommende forestilling.
Vi gver sammen, og vi
diskuterer respektfuldt
med hinanden, alt
sammen indtil vi er
ndet halvvejs igennem
vores proveplan. Her-
efter lukker vi for alle
beslutningerne, og
forst nu bliver rolle-
funktionerne tydelige.

Men  denne gang
har jeg med vilje efterladt huller i instruktionen.
Denne gang skal den skabende kraft komme fra
skuespillerne selv - jeg serger bare for at de lgber i

den rigtige retning. Jeg giver dem besked p3, at de
ikke ma sige replikkerne, som de star. De er ngdt til
at omformulere saetningerne, sa de bliver deres egne.
Kald det kontrolleret kaos. Og det fungerer.

Fremdriften skal komme fra alle de involverede, men

der skal veere et hoved, som kan diktere retningen.
Lesningen pa vores problem var enkelt: Demokrati
eller diktatur? Vi har brug for begge dele.

Det bliver i familien, fortsat fra forrige side...

yngre foraeldre med ind i vores teater-verden mere
permanent, men det kniber det lidt med. Forelgbig er
det dog lykkedes os, at fa en enkelt familie involveret,
mens deres sgn spillede bgrneteater. De holdt ved, og
nu er hele familien bidt af det.

Nar det geelder kostumerne, fortzller Marianne,
meerker man med det samme, om folk bliver bidt af
det. Det er dem, der ikke lader sig afskraekke af de
mange kostumer, der skal sys, men bare er henne og
rare og kigge med det samme.

Samarbejde - tillid og tankelaesning.

Noget atf det bedste ved at vaere sd samarbejdede,
som vi efterhdnden er, er at vi ikke behgver sige sa
meget (alle griner, ord i massevis flyver jo hele tiden
henover bordet). Vi kender hinanden og ved hvad
hinanden mener. Det er ikke ngdvendigt med sa
mange udredninger. Heller ikke nar vi finder pa nye
ting, hvad vi tit og ofte gar. Vi har stor tillid til hinanden
og kan tillade os at buse ud med skgre ideer. Og det er
jorart. For det er virkelig vildt nogen gange. Jo vildere
jo sjovere. Teenk hvis DET kunne lade sig gare...!I' En
anden fordel ved vores lange samarbejde er, at vi

ogsa deler holdning til, hvordan vi f.eks. tackler nykker
og krukkeri i forhold til kostumer. Vi er helt kolde, nar
pigerne ikke synes de ser "godt ud” i et hekse- eller
trolde-kostume. Her kan ungerne altsa ikke spille os
ud mod hinanden.

Fremtiden og "familie-dynastiet”.

Man bliver jo ikke yngre med alderen. Sddan er det
bare. Vi startede med sige: Vi gor det i 10 ar. S blev
det 20 ar. Og nu bliver det nok 30. Der er jo ikke leenge
til. Men tanken om, at bgrnedilettanten skulle stoppe
med os, er naesten ikke til at baere. Her i byen er det

med teater som med fodbold. Barnene gér og venter
pa at fa lov til at ga til dilettant. Det er en naturlig
del af Vigersted-bgrnenes liv, at man gar til dilettant
i Vigersted Idraetsforening. Men hdb er der jo altid.
Katrine, Marianne og Anders” 21-arige datter, er
blevet rekvisitgr i barne-dilettanten. Og hun er ved
at introducere sin kaereste til teater-verdenen, som
er helt ny for ham. Hvis Katrine nu lader vaere med at
flytte alt for langt vaek, ndr hun flytter hjemmefra. Og
hvis hun samtidig skulle fa lyst til at tage over efter "de
gamle”. Sa kunne hun jo fere bgrnedilettanten videre
i Vigersted. Og det bliver i familien.
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AfTina Nygaard, KAT - Kerteminde Amator Teater

Februar 2011. Hvorfor er det, at alting med teater skal
veere hektisk og i sidste gjeblik? Som tovholder sidder
jeg og knokler med at lzegge sidste hand pa den
powerpoint, der skal praesentere scenerumsgruppens
arbejde for generalforsamlingen - lige om lidt!
Sidste mgde i arbejdsgruppen var i sgndags - som
forelgbig afslutning pa et halvt ars arbejde. Det er
knald eller fald! Vil vores arbejdsindsats baere frugt,
sa forandringen af vores scenerum bliver reel - eller
ma vi ngjes med at lade dremmeskibet sejle sin egen
s@...hm!

KAT fejrede 25-ars jubileeum i 2010, og i den
anledning nedsatte vi ved arets generalforsamling
en arbejdsgruppe, der fik i opdrag at undersgge
mulighederne for at skabe et mere fleksibelt
teaterrum. Arbejdsgruppen er Anders, der er tem-
rermester og kender samtlige konstruktioner i huset,
fordi han har bygget det meste og som sammen
med Kim, der er kreativ scenograf, star bag de fleste
sceneopbygninger. Lars Kristian er skuespiller og
handymand , Kaare, der er skuespiller, lysmand og
nybagt instrukter og jeg, der er instrukter, skuespiller
og dramaskoleunderviser. En alsidig flok, der med
hver sin tilgang til teaterarbejdet skulle teenke nye
tanker - sammen. For at kvalificere gruppens arbejde
kontaktede vi Peter Rafn Dahm, der som scenografisk
konsulent for DATS har veeret inspirerende dynamo
og vejleder undervejs.

KAT har en lille sortmalet intimscene med et
paent stort teaterlampelager, hvilket betyder, at
etableringen af de mange lamper oftest er i statisk

position og laser scenemulighederne, sa der oftest
spilles pa kukkassescenen; denne er - i princippet
- fleksibel, men med et fasttemret ‘lysbur, er det
s som sa med variationerne. Og sd er publikums
udsigtsforhold ringe. Der har i arenes lgb veeret
spillet mange vellykkede forestillinger i den klassiske
opstilling, og det skal der fortsat veere mulighed for -
men visionen er et teaterrum, der abner op for at lege
med flere teatermaessige udtryksformer, der kan baere
teateret ind i fremtiden - med blik for de digitale
udtryksmuligheder, der ogsa appellerer til de unge
spillere og publikum. Det skal - pa alle mader - vaere
lettere at styre lyset og indtaenke nye lysseetninger i
scenografien, og sa skal der kunne spilles pa alle leder
og kanter. Kort sagt gnsker vi en dynamisk, multi-
fleksibel spillemaskine, der kan rigges til pa kort tid
0g justeres igen og igen og..

Vi méler op og bygger en model af scenerummet,
som vi senere leger med at lave opstillinger i, rent
dukketeater og det er sjovt! Nogle af os er gode til at
snakke og skrive noter, andre sgrger for de praecise
opmalinger og tilskaeringer af modellen. Vi oplever,
at Peters professionelle tilgang og entusiasme blaeser
energi ind i arbejdsgruppen. Peter strgr om sig med
materialeforslag og tekniske ord og begreber og
demonstrerer, hvor smart der kan skabes overblik i
Google Sketch-up og LED-bars mig her og der; det
er altsd noget af et kvantespring, ndr man stadig
er i den analoge teaterverden, men hans evne til
at ‘se’ puster til visionen og giver os en tro pa det
realiserbare i projektet. Og sa er der det der med,
at flere hoveder bare taenker bedre: DATS-Peter er
oppe pa beatet med digital smartness, mens Anders
med det stille temperament og fingerspitzgefiihl
for tommestokken har de helt lavpraktiske og snilde
lasninger — Hvad han ikke har bygget i lgbet af et
langt arbejdsliv! Og sa er det bare, at jeg er lykkelig
for, at have maend med forstand pa sem og skruer
med i projektet; nar de snakker detaljeret fagsprog
om sammensatning af rer og bjeelker og tradveev og
himstregimser, koncentrerer jeg energien om at fa
styr pa de store linjer. Ups! Vi har glemt, at tiden gar,
og generalforsamlingen er lige rundt om hjgrnet. To
dage...

Strategipapiret med trinvis plan og prisoverslag er
sendt til bestyrelsen som forhandsorientering. Og
sa er powerpointen pa plads. Billeder forteeller mere
end ord, og fotografierne af vores 'model’ er de
visuelle argumenter - vi skal kunne 'se' mulighederne

i forandringen; og sa er vi spaendte pa, hvad de siger
til vores ngdvendige forandringspraemis, at lysburet
skal nedbrydes.

'Det gjorde du godt, ' siger Kaare efter endt
praesentation, og jeg seetter mig, helt forpustet
og glad. Det blev knald! Der var tilsagn fra en enig
generalforsamling og bestyrelse om, at selvfalgelig
skal projektet realiseres - trinvis i det omfang, det kan

finansieres. KAT leegger ud med en egenfinansiering
pa omkring 10.000-15.000 kr., sa vigdrigang med den
store nedbrydning i sommerperioden; vi kan naesten
ikke vente, men der er et par forestillinger, der lige skal
overstas. Scenen med nedbrydende leegtehammere
og dingenoter overlader jeg trygt til de andre i
gruppen; der skal jo ogsa laves fondsansagninger...
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Foto tv: Karoline Michelsen. Th: Alexandra Moltke Johansen.

Af Julie Kirkegaard

Karoline Michelsen, instrukter, og Alexandra
Moltke Johansen, dramatiker, er begge dedikerede
teatermennesker i netvaerket omkring TeaterHUSET.
Sidste forar dannede de sammen teatergruppen "Vid
og Sans” og producerede deres forste forestilling
"Flugten fra kommunen’, som med stor succes
spillede efterfolgende pa bade Quongafest og
Vildskud festivalen.

Jeg har sat de to kvinder staevne for at fa svar pa
en raekke spargsmal om deres naeste stykke, deres
samarbejde, forskellighederne og rollefordelingen -
for hvordan er det lige, at man som kreative skabende
mennesker formar at give hinanden plads uden at
tabe hinanden af syne og samtidig komme i mal med
en teaterforestilling, som begge er lige stolte over?

Hvad er | gdet i gang med at arbejde pa nu?

Karoline: Vi arbejder pd at f& manuset til "Nar
Henriette Synger” feerdigt, sa vi kan begynde prover
med spillerne. Det er vel 3.-4. gennemskrivning vi
(Alex) er igang med nu. Vi har haft problemer med
at fa slutningen til at fungere, men nu tror jeg, Alex
er kommet frem til noget godt, som jeg er meget
spaendt pa at praesentere for spillerne.

Alexandra: Stykket handler om en ung plejer, der
ankommer til et reedslens plejehjem, Tjgrnehgj. Hun
keemper en hard kamp for de gamle, men ender med
at lide en grusom skaebne.

De gamle i vores historie er de onde, og sa felger vi
de andre karakterer og deres made at forholde sig til
ondskab pa. Vores tese er, at man ikke kan bekeempe
ondskaben uden at tage den ind og acceptere dens
tilstedeveerelse.

Der er ikke nogen dramaturg tilknyttet "Vid og
Sans’, sa det er Karoline, der er med til at udvikle pa
Alexandras historie...

Karoline: Alex er et utrolig kreativt menneske, og det
er altid nervepirrende at lzese en gennemskrivning af
et manus, for hun har altid fundet pa noget helt nyt,
som jeg sa skal lgse scenisk. Mit fokus er, at vi skal fa
den overordnede historie til at haenge sammen. F.eks.
har vi haft lidt problemer omkring en storm, som

karaktererne taler om. De er b;n'ge for stormen, men
da stormen kommer, sker der ikke noget saerligt. Sa
siger jeg til Alex, at vi har behov for, at den storm har
en betydning, at der er noget, der &endrer sig, nar den
kommer.

Alexandra: Inden vi skal medes og snakke om
historien, haber jeg selvfglgeligt altid, hun synes det
er godt, men jeg ved ogsa, at der vil vaere yderligere
arbejde med teksten. Det er fantastisk at have én,
der vil lese ens ting, og konstruktivt gar ind og ser
pa, hvad der kan aendres for hele tiden at optimere
det. Det er i de perioder vi producerer, at jeg leerer
allermest.

... At arbejde taet sammen over laengere tid forudseetter,
at man er villig til at leere hinanden godt at kende - sa
jeg sparger ogsa til hinandens respektive styrker...
Karoline: Det er en meget klar fremdrift i Alex’stykker.
Der er noget, der er pa spil for de karakterer, hun
skaber. Hun skriver simpelthen gode historier. Og at
man har en god historie som udgangspunkt, er det
bedste fundament for alle teaterforestillinger, og
noget jeg i den grad vaerdsaetter som instrukter.
Alexandra: Jeg er en underlig én, der pludselig finder
pa, at vi skal lave et stykke om et plejehjem, hvor de
gamle er rovdyr, der skal synge Takkesang efter deres
otte portioner gred om dagen. Karoline gar sa ind og
kigger pa alt det underlige og tager det alvorligt. Hun
er ikke sadan en maerkelig instrukter, hvor gjnene
kgrer rundti hovedet og alting er kunst. Det ville veere
et kaos sammen med mig. Hun er anderledes end
mig. Det er fedt.

Og svaghederne....

Karoline: Alex skriver nogle meget konkrete og
detaljerede regibemaerkninger, der beskriver, hvor-
dan karaktererne bevaeger sig, og hvordan de ser ud,
f.eks. i forhold til kostumer. Sa det kan veere sveert
for mig (og spillerne og scenograf) at lgsrive mig fra
hendes beskrivelser af rum og bevagelse. Derfor
forseger jeg at forholde mig til den grundessens, den
grundstemning, som ligger i teksten, og ellers frigare
mig fra det resterende.

Alexandra: Tenke ... tenke ... teenke ...Maske at
hun gerne vil have overblik over alle detaljer og derfor
til sidst ender med at miste overblikket...

Og hvad hvad er det bedste ved samarbejdet?
Karoline: Den helt grundleeggende forstaelse af, at vi
begge arbejder pa at fa skabt en sa god forestilling,
som muligt. Vi fungerer godt som hinandens spar-
ringspartnere, da vi ofte ser stykket gennem to
forskellige optikker. Alex er rigtig god at snakke med
om forestillingen og processen, selv efter at manus
er feerdigt. Jeg bliver hele tiden udfordret, bade pa et
personlig og faglig niveau.
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Alexandra: Det bedste er, at vi er gode til at melde
ud, hvordan vi har det. Hvis jeg er ked af en haendelse,
ringer jeg med det samme til Karo og omvendt.
Derudover komplimenterer vi hinanden formidabelt.
Bade i vores udtryk, men ogsa i vores venskab. Vi kan
godt lide at veere sammen og savner hinanden, nar vi
ikke producerer, hvilket gor processen rigtig fed.

Men er der ikke noget der er vanskeligt?

Karoline: Selv om vi taler abent sammen, og har
stor respekt for hinanden, kommer vi nogle gange
til at sare hinanden i diskussioner og lign. fordi vi har
meget forskellige mader at veere pa.

Alexandra: At opfinde relationen mellem os i
vores samarbejde. Der er ikke nogen rammer for
ansvarsomrader, nar vi gar i gang. Karoline skal
vaere min "chef” samtidigt med, at vi er kunstneriske
partnere. Jeg skal affinde mig med ikke at have
indflydelse pa preverne og sta udenfor holdet i nogle
situationer.

Det far mig til at teenke pa rollefordelingen ... Min egen
personlige er faring er, at man skal vaere skarp pd, hvem
der "bestemmer hvad” sa hvordan definerer de hver isser
deres omrdde?

Karoline: Alex rolle som dramatiker er at skabe
historien, fundamentet som forestillingen bygger
pa. Min opgave som instrukter er, at fa den historie
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til at leve pa scenen '59 blive vedkommende
for et publikum. Det er mig, der sidder med det
overordnede ansvar, og det er i sidste ende mig, der
bestemmer hvordan forestillingens sceniske udtryk
og fortolkning bliver. Men jeg er meget lydhgr overfor
de andre, og alle idéer og indspil er velkomne. Men for
at hele processen ikke ender i diskussionsklub, er det
altid mig, der har det sidste ord.

Alexandra: Den mest rammende made at betragte
dramatik pa er, at sammenligne det med et stykke
musik. Nogen noder og partiturer og tonearter. Det er
ikke et feerdigt veerk pa det tekstlige plan. Jeg anslar
stemninger i mol eller dur, relationer og konflikter,
men det er farst, nar instrukteren tager deti haenderne
og giver det en form, at det bliver levende. Det er
Karolines rolle. At gere det levende. Hos mig forbliver
det bare en skitse. Derudover er jeg med til alle
produktionsmgder og prgver indtil premieredagen
og bidrager med idéer til PR, ansegninger og den
slags, men jeg har ikke noget endeligt ord.

... Og hvad med uenigheder - for de er vel ikke altid til at
komme udenom?

Karoline: Jeg kan ikke komme i tanke om, at vi har
haft uenigheder som ikke kunne lgses. Sa vi gar vel pa
kompromis med hinanden. Hvis der er et eller andet
jeg gerne ser aendret eller uddybet i manus, har jeg
ofte sa gode argumenter pa handen, at hun ikke kan
andet end at give mig ret!

Alexandra: Det er kun pa det tekstlige plan, at jeg
kan naegte. Det gor jeg ogsa nogen gange. Det er
min ret. Det er dog meget sjeldent. Teater er jo et
handvaerk, sa hvis vi er uenige forsgger vi os med det
hos skuespillerne. Det bliver hurtigt tydeligt, hvad der
ikke fungerer. Det skal vi kunne opfange og andre
som scenekunstnere.

Og: Hvis | var et dyre-makker-par, hvem ville sa vaere
hvilket dyr?

Karoline: Alex er en lgve - vild, stolt, modig, kampklar
og autoritaer. Jeg er en gammel abe - rolig, vis,
engageret og autoritaer pa en mere lavmaelt made.
Alexandra: Karoline ville veere en @rn - fordi hun
ser det hele oppe fra luften af. Eller maske en lidt
mindre fugl, en falk f.eks. (hun er jo ikke sa stor!). Jeg
er en muldvarp. Jeg bygger gange og maerker mig
instinktivt frem og skaber rum og plads og idéer. Det
er det hun kigger ned pal

"Nar Henriette synger” spillede pa Planeten i Huset i
Magstraedet i maj 2011. Efter artiklens feerdiggerelse
blev Karoline desvaerre ngdt til at traekke sig som
instrukter for at fokusere pa producentarbejdet
med forestillingen. Den endelige forestilling blev
feerdiginstrueret af Anna Schulin-Zeuthen.

Fra en prove pa “Ndr Henriette synger” i TeaterHuset,
Kabenhavn.




Foto: Isabell Sarensen.

Af Torben Ravnkilde
Skov.

Et fzellestrek for
alle os teatertosser
som render rundt
hos de forskellige
amaterscener er, at
vi brender for det
vi laver. Men hvad
kan vi ggre, sa vi ikke
braender ud?

| rigtig mange for-
eninger er der nogle "blaeksprutter’, som har mange
forskellige kasketter pa. Ofte udspringer denne
"rolle” af ned, fordi det kan veere sveert at finde nok
frivillige, som har modet til at tage en opgave pa sig.
Og sa bliver man med tiden maske haengendeirollen,
selvom der kommer nye folk til, som egentlig godt
kunne tage over pa nogle omrader.

Jeg er selv en af disse blaeksprutter - eller hvis man
skal bruge en finere titel — multi-teatermennesker
- som render rundt med en masse kasketter pa og
godt kan lide at have fingrene i alle mulige grene af
de projekter, vi kaster os ud i. Men jeg har ogsa mattet
sande, at man ikke kan bade blaese og have mel i
munden.

Da jeg for godt 14 ar siden helt tilfeeldigt kom med i
en forestilling pa Skansen i Hals, havde jeg ikke regnet
med, at det var noget jeg fremover skulle bruge stort
set alt min fritid pa. Men s& kom jeg til at spille overfor
en s@d ung dame... - og et halvt ar efter sad jeg
pludselig i bestyrelsen for Amatgrscenen Skansen,
sammen med den fernaevnte unge dame. lkke
nedvendigvis fordi jeg egentlig havde lyst til det, jeg
var der jo "bare” for at spille teater, men der var ingen
andre kandidater, sa det kunne jeg da godt prave.

Og de naeste 6 ar udviklede det sig til at jeg pludselig
var bdde scenograf, kasserer, lydmand, fundraiser,
instrukter, scenebygger, rekvisiter, plus at jeg havde
en finger med i PR-udvalget og alt muligt andet.
Samtidig skete der det, at det blev besluttet at
bestyrelsen ikke skulle std pd scenen, da der ellers
gik for meget tid med prover osv., sdledes at de fa
bestyrelsesmedlemmer, som ikke var med pa scenen,
folte at de stod med en masse opgaver.

Men efter et par &r som praktisk gris blev det simpelt

Torben pd scenen i Skansens opfarelse af "Annie”.

hen nok. Grunden til, at jeg oprindelig var dukket
op, var jo netop, fordi det var sjovt at std pa de skra
breedder. Samtidig sad bade jeg og min bedre halvdel
jo begge i bestyrelsen, sa hele vores liv handlede
pludselig om at fa alle de praktiske geremal i en
teaterforening til at ga op i en hgjere enhed, men
uden at fa forlasning for det, vi egentlig gerne ville,
nemlig at spille teater. S vi trak simpelthen stikket ud
til sidst — det var ikke sjovt leengere.

Men efter 2 ars total teaterpause, var vi klar igen. |
starten var jeg tilbage i det gamle spor og tog alle de
opgaver pa mig, som jeg enten selv breendte for, eller
som ingen andre ville have. Men som blaeksprutte
risikerer man ogsa at ende med at blive en flaskehals,
ting bliver ikke feaerdige til tiden, de mindre
spendende opgaver skubbes i baggrunden til fordel
for andre, som maske egentlig ikke er sa vigtige,
men maske er lettere at overskue og fa feerdiggjort.
Samtidig har man jo ogsa en mening om, hvordan
tingene skal ggres - og “min” made er jo den bedste.
Faktisk endte det med, at der var sa mange jerniilden,
at der ikke var tid til at seette nye folk ind i opgaverne.
Og man blev sa stresset, at man ikke havde overskud
til at finde hjzelp til at aflaste én. Ikke mindst i oplabet
pa forestillingerne, hvor der egentlig var allermest
brug for det.

Heldigvis var der pa et tidspunkt nogle forzldre
tili nogen af vores unge skuespillere, som til
et evalueringsmgde gav udtryk for, at det var
frustrerende, at se os bestyrelsesmedlemmer stresse
rundt, nar de nu gerne ville hjelpe, men at det jo
kraevede, at vi fortalte dem, hvad de kunne ggre for
0s. Og det blev ligesom et vendepunkt. Siden det
mede har vii bestyrelsen arbejdet ud fra den - ganske
logiske og fornuftige — betragtning, at bare fordi
man er ansvarlig for en opgave, behgver man ikke
ngdvendigvis at vaere den, der udfgrer den. Vi er ogsa
blevet meget bedre til at lytte og tage imod gode
forslag og ideer. Sa de sidste 4 ar er det egentlig blevet
lettere og lettere, fordi der langsomt er kommet flere
og flere skuldre at stgtte sig til. Faktisk stod vi i den
meget uvante situation sidste ar, at vi var ferdige
med alle de praktiske opgaver dagen far premieren.
Det var en helt ny, men meget rar fglelse.

Men det med at veere flaskehalsen var dog ikke
helt slut endnu. Jeg har i de sidste 3 ar staet for et
mini-musicalprojekt for bgrn i 7-12 ars alderen om
efteraret. Men i 2010 blev vi ngdt til at aflyse det, da
jeg skiftede job og var ngdt til at prioritere dette i en
periode. Det var en stor skuffelse for ungerne og en
rigtig sveer beslutning at tage. Men der er nu engang
kun 24 timer i degnet. Heldigvis er der nogle af de

yngre kraefter, som har meldt sig til at sta for bade et
berne og et teenager hold til efterdret 2011, og endnu
en kasket (stafet) er leveret videre.

Jeg har dog stadig mange kasketter, fx kasserer, sce-
nograf, koreograf, fundraiser og blaeksprutte. Men jeg
er ogsa skuespiller og har tid til at hygge mig - og det
er jo det, det egentlig drejer sig om ved alle former for
frivilligt arbejde. — Det skal vaere sjovt at veere med!

En af de ting vi barsler med pt., er en omstrukturering
af den made vi er organiseret pa i dag. For det er
stadig ikke let at finde folk, som ligefrem braender for
at melde sig til en plads i bestyrelsen. Det, erfaringen
har lzert os er, at det er forholdsvis let at finde folk til
de enkelte afgraensede opgaver, men sa snart man
naevner ordet bestyrelse, sa bakker folk. Samtidig har
vi jo alle vores forcer og praeferencer, som sagtens
kunne udnyttes bedre.

Hvordan vores specifikke model kommer til at se ud,
er endnu ikke pa plads - pt. er der lige et sommerspil,
som skal geres ferdigt, men til august treekker vi
for alvor i arbejdstgjet for at se, om ikke vi kan finde
en bedre mdde at gore tingene p3, end vi ger i dag.
En af de ting, som jeg selv er meget inspireret af,
er "Triologi — modellen’, som er udviklet af DGI og
Jimmy Damgaard fra Sinding GIF,
og som jeg tilfeeldigvis herte om
via en arbejdskollega, som sidder i
bestyrelseniengymnastikforening.
Mange af de problemstillinger,
vi har i teaterforeningerne, er jo
problemstillinger, man finder i
alle former for frivillige foreninger,
og jeg vil anbefale, at man laeser
haeftet: "Triologi - dynamisk og
effektiv ledelse” som kan fas
igennem DGl, eller man kan ogsa
leese mere om dette pa www.
conventus.dk.

Jeg vil tro, at vores model bliver
en model a la "Triologi modellen’,
tilpasset vores specifikke be-
hov og @nsker. Og ndr denne
reorganisering kommer pa plads i
lobet af efterdret, vil jeg tro, at der i
lgbet af et ars tid smutter en kasket
eller to mere af hovedet, sa der kan
blive tid til at spille endnu mere
teater.

Foto: Kenneth Mortensen



1. Hvor er du suffler?

Sufflgren erden "usynlige”samarbejds-
partner - og det levende sikkerhedsnet
under forestillingen.

Vi harstillet 8 sufflgrer, fra vidt forskellige
amatgr-scener, 10 spgrgsmal om deres
holdning og tilgang til arbejdet:

Helle Nymann fra Glostrup Amatgr Scene

1. Jeg er sufflgr pa
Glostrup  Amater
Scene, ogsa kaldet
GAS. Teatret er en
gammel gard, som
liggeri meget skanne
omgivelser.

2. Det var meget
tilfeeldigt, kan man
sige. Min kaereste har
i mange ar spillet pa
GAS, og jeg har ofte
vaeret en glad tilskuer.
Sa skulle Jens Damsager
seette "Fraken Nitouche”
op som frilufts sommer-
forestilling og manglede
en sufflgr. Han spurgte derfor mig, om det var noget
jeg havde lyst til. Jeg var ikke helt sikker p3, at det var
noget for mig, men Jens var meget overbevisende og
fik mig overtalt. Det har jeg bestemt ikke fortrudt.

3.53ar.

4. 2 friluftsforestillinger og 1 indenders i teaterhuset
og lige i gjeblikket er jeg i gang med den 3. fri-
luftsforestilling.

5. Jeg har leert via "learning by doing”-metoden.

2. Hvordan blev du sufflgr?
3. Hvor laenge har du vaeret sufflgr?
4. Hvor mange forestillinger har du suffleret?
5. Har du leert suffler-faget af nogen?
6. Hvad arbejder du pa nu?

7.Hvem er din vigtigste samarbejdspartner?
8. Hvad er det bedste ved at veere sufflar?
9. Hvad er det sveereste ved at vaere sufflgr?

10. Hvilken egenskab mener du er vigtigst for
en sufflgr?

Jens har dog givet mig nogle fif, da jeg startede, og
lebende sparrer jeg med min kaereste.

6. | gjeblikket er vi i gang med forestillingen “Jorden
rundt pa 80 dage”.

7. Jeg mener, at hele holdet er mine samarbejds-
partnere og selvfglgelig ferst og fremmest in-
struktgren. Men det er vigtig at kunne arbejde
sammen med alle de forskellige individer, som er pa
scenen.

8. Det er, at jeg kan fa lov at veere med til at skabe
forestillingen. Jeg blander mig ogsa en hel del af en
sufflgr at veere.

9. | starten af forestillingen er det sveereste for mig,
at laere de forskellige skuespilleres made at modtage
suffli pa. Senere, nar man har lzert dette, mener jeg,
at det sveereste er, at man ikke ma blande sig endnu
mere i instruktgrens arbejde, end man kan!

10. Suffleren skal kunne aflaese skuespillernes
kropssprog samt kunne lytte sig til hver enkelt
skuespillers made at tale pa, nar de er ved at ga i sta
med deres replik. Suffleren skal ogsd kunne rette
udtale af ord, og veere omsorgsfuld samt etisk, nar
hun ger det.

-

Birthe Otte fra Teatret Slgjfen i Holstebro

1.Jeg er sufflgr i Teatret Slgjfen, Holstebro.

2. De manglede en suffler i Slgjfen, og Bent
Krog spurgte om jeg ville prave. Vi arbejdede
begge to pa Holstebro Sygehus pa davaeren-
de tidspunkt.

3.118ar.

4. 18 sommerforestillinger, 6 revyer pa Hotel
Schaumburg og et par ungdomsstykker.

5. Nej, det er selvleert, men var pa et sufflgr kursus i
Arhus i en weekend, men havde jo arbejdet med det i
mange ar forinden.

6. Jeg er lige blevet feerdig med to ungdomsstykker,
som vi var i Arhus med - p4 Filuren i Musikteatret. Vi
skal nui gang med "Med midt om natten”.

Vivian Nielsen fra Amatorscenen Skansen i Hals

1. Jeg er suffler
ved Amatgrscenen
SKANSEN i Hals.

2. Jeg startede med
at vaere sminker,
men sa skete der
det, at Skansen
manglede en suffler,
na ja, sa sprang jeg
til.

3.Ca.15ar.
4.12-13 stykker

5. Nej ikke til at
begynde med, men efterhdnden fik jeg mange gode
tips og tricks af de instrukterer, jeg har arbejdet med,
og som jeg forsgger at give til alle de medvirkende, sa
man stadigveek har et manuskript, der er til at finde
hoved og hale i, nar der kommer sendringer mv.

6. Her i ar skal vi opferere "Robin Hood’, en lidt
anderledes udgave med musik og tekst af James og

7. Det er jo sadan set alle,
men nok meget sammen
med instruktgren.

8. Det bedste er kontak-
ten til skuespillerne, det
er sjovt, og vi far mange
gode grin underve;js.

9. Det sveereste er ndr det
bliver alvor. Hvor forestillingen skal kere, og man er
bange for ikke at sla til. Iseer hvis der er nogen, der
springer flere sider over. Sa kan det vaere meget sveert
at fa dem bragt pa rette spor igen.

10. At tale klart og tydeligt og vaere koncentreret og
ikke lade sig fange af spillet.

Som illustration af sin rolle som samarbejdspartner
tilfgjer Birthe, at to af de instruktgrer hun har arbejdet
sammen med kalder hende hhv. "min livline” og "min
ekstra hukommelse”.

Adam Price efter Howard Pyle.| spidsen starinstrukter
Pia Rose, som har sin gang pa Aalborg Teater og som
bla. har instrueret vores skenne forestilling "Pippi
Langstrempe” for Amatarscene SKANSEN.

7. Absolut Instrukteren, sang- og danseinstruktgren
og sidst, men ikke mindst, vores dirigent.

8. At man er en del af et hold af fantastiske men-
nesker bade pa og uden for scenen, som braender for,
at lige ngjagtig dette ars stykke skal veere en succes.

9. Sveert og sveert, jeg tror ikke som sadan at det er
sveert at veere suffler, for hvis man har lysten, s gar
tingene altid pa bedste made.

10. At man braender for at veere med til at lave en
fantastisk forestilling, og at man afsaetter den tid,
der skal bruges, da ikke kun skuespillerne, men ogsa
sufflaren skal deltage i alle prever, gennemspilninger
og selvfglgelig veere pd plads under alle fore-
stillingerne. Sa det er et langt men dejligt traek, der
skal til, ogsa selv om foraret og lidt af sommeren
glider forbi, sa er det det hele veerd.




¢

1. Jeg er suffler hos
Fyrspillene i Sydthy.

2. Pa opfordring af Fyr-
spillenes daveerende
formand. Min ferste
forestilling var fore-
stillingen om maleren
Jens Sendergard - “Et
billedes tid” - som
blev spillet i Heltborg.

3. Siden 1992, men
kun indimellem. Jeg
meldte mig, fordi min
mand og s@n allerede
var med i Fyrspillene og brugte meget tid pa det. Pa
den made ville vi fa en familieinteresse sammen, og
mange feelles oplevelser. Sufflgrarbejdet var oplagt,
teenkte jeg, for det ville nok ikke kraeve sa meget
arbejde og fremmede. Men jeg blev klogere, da
jeg kom til at samarbejde med Jacob Jessen som
instrukter. Han ville nemlig have mig med helt fra
starten. Sa det endte med, at jeg var den

i familien, der skulle mest af

sted. Men det er

Ruth Lefevre
fra Kerteminde Amator Teater

1. Jeg er sufflor i
Kerteminde Amator
Teater.

2.Jeg blev faktisk helt
tilfeeldigt spurgt, af
daveerende instruk-
tor Niels Svendstorp,
der satte stykket Fru
Mimi op, helt tilbage
til 1993.

3. Det begyndte i
1993.

4. Det er blevet til
8-10 stykker igennem tiden.

5. Jeg er autodidakt, men har selv tit staet pa scenen
og kender en sufflgrs veerdi i stykket. Det er meget
spaendende.

6. Lige nu arbejder jeg pa et stykke der hedder

dejligt afstressende at veere med. Man traeder helt
ud af “det virkelige liv’, og koncentrerer sig kun om
denne ene ting: At veere med til at Igfte det skrevne
ord til en faerdig forestilling.

4.Fem forestillinger er det blevet til.
5. Nej.

6. "Trolden fra Bedsted” - arets Fyrspil i 2011. Som
handlerom og skal spilles ved Thy Hgjspaendingsvaerk
i byen Bedsted, hvor jeg selv bor.

7. Instrukteren, samt de medvirkende i forestillingen.

8. At vaere med i processen og se en forestilling blive
til, og at man er en del af det feellesskab, der er med
til at lave en forestilling.

9. At aflese hvornar skuespillerne har brug for suffli.
Ikke at blande sig i instruktgrens arbejde. Og sa, helt
personligt, at sidde alene "ude foran” og ikke vaere
en del af bagscene-faellesskabet under forestillingen.

10. Komme med suffli pa de rigtige tidspunkter og
"holde mund” pa derigtige tidspunkter”. Det er vigtigt
at man er "ude af billedet’, sa publikum oplever en

ren forestilling.

Sma Agteskabelige forbrydelser af Eric-Emmanuel
Schmitt.

7. Mine vigtigste samarbejdspartner er skuespillerne,
selvfglgelig har instruktgren ogsa en vaesentlig rolle,
men det er skuespillerne, jeg er taettest pa.

8. Det bedste ved at veere sufflgr er at sidde med
rollehaeftet, man skal selvfelgelig kende stykket
meget og hele tiden vaere sikker pa, hvor man er i
stykket.

9. Det sveereste er, hvis spillerne springer en del sider
over og sa fa dem tilbage igen, uden at publikum
opdager det.

10. Det vigtigste er at fa spillernes tillid og vise, at man
har styr pa det. Man skal hele tiden vaere opmaerksom
pa, hvordan spillerne agerer, og vaere 1 eller 2 linier
foran i manuskriptet.

Man ved, efter mange gve aftener, hvor spillerne har
det sveert med replikkerne, og man leerer samtidig
deres kropsprog at kende og kan agere ud fra det.

Tove Bjerre
fra Bronderslev Amater Scene

1. Jeg er suffler i Brenderslev Amater Scene
(BAS).

2. Jeg havde sagt ja, til at hjeelpe til, ved en
bgrneforestilling. Under gveforlgbet spurgte
instruktgren, om jeg kunne teenke mig at
veere suffler, nar stykket skulle opfores.

3. Min forste "optraeeden” som sufflar var i
2007.

4. Jeg har veeret suffler ved 4 forestillinger.

1 begrneforestilling (Kronjuvelerne), 1 bgrne-/ung-
domsforestilling (Skattegen), 1 ungdomsforestilling
(Bolle Bob), 1 voksenforestilling (Folk og ravere i
Kardemommeby).

(hos BAS betyder “bgrneforestilling” at det er bgrn
der spiller, “ungdomsforestilling” at det er unge der
spiller og “voksenforestilling” at det er voksne der
spiller, RED).

5. Nej det har jeg ikke. Jeg har faet nogle gode rad,
fra de forskellige instruktgrer. Var tilmeldt DATS'
sufflgrkursus sidste ar, men det blev desvaerre aflyst.

6. Jeg star lige over for, at skulle vare suffler ved
barnegruppens opfersel af Ali Baba’s Eventyr. De skal
opfare stykket i starten af april maned. Jeg er med i
oveforlgbet fra februar, for at leere bernene at kende,
og for at de kan lzere mig at kende.

7. Instrukteren er selvfelgelig en vigtig sam-
arbejdspartner. Men jeg arbejder ogsa meget teet
sammen med skuespillerne. Jeg vil gerne have
kommentarer fra skuespillerne gennem gveforlgbet.
Det kan vzere, at jeg er for hurtig til at sufflere en
skuespiller og for langsom ved en anden skuespiller.

Thorsten Thygesen fra 7-kanten,
den vestjyske amatarscene i Janderup

1. Jeg er sufflgr i 7-kanten -

den vestjyske amatgrscene. ‘

2. Der var ikke andre, der '
L

ville.

3. Nogle ar (6 -8 , hukom-
melsen er ikke god).

4.Ca. 10.

P -

5. Nej.

: -

Jeg modtager meget
gerne kommentarer fra
skuespillerne. Det er jo
dem, der skal fgle sig

trygge.

8. Det bedste ved at
veere suffler er lige for en
forestilling. Nar alle er klar,
og jeg gar pa plads og
lyset slukkes i salen. Sa er
det alvor, og jeg foler lidt,
at det hele ligger i mine
hander. Jeg ved jo godt,
at skuespillerne kan deres
ting, og de sandsynligvis
ikke far brug for mig, men
teenk nu hvis de gar helt i
sta, eller kommer helt ud pa et sidespor. Sa er det jo
mit ansvar, at fa dem guidet pa plads igen. Det har jeg
heldigvis ikke prgvet endnu. Men det kan godt give
en rislen ned af ryggen ved tanken om det.

Noget andet som jeg ogsa godt kan lide ved at
veere suffler er, nar en skuespiller efter en forestilling
kommer til mig og kommenterer forestillingen. Det
kan veere jeg har givet suffli pa et sted, hvor han/hun
aldrig plejer at have brug for det, og sa snakker viom
det, og hvad det var, der gik galt.

Ja, der er jo meget, som er godt ved at veere sufflgr.
Det er jo ogsa helt fantastisk, nar jeg naesten eller
slet ikke skal sige noget i Igbet af en forestilling. Nar
skuespillerne bare kan deres roller, og det bare kgrer
derudaf.

9. Det sveereste ved at veere suffler er at sufflere
sange. Der kunne jeg godt bruge lidt undervisning.

10. Sufflaren skal helst vaere usynlig og ikke tage
fokus. Det er jo dem pa scenen, det drejer sig om. Og
sa er det vigtigt, at sufflgren altid er med og klar til
at komme med suffli, nar der er brug for det.
Nogle gange helst lidt fer, der er

brug for det.

6. Ungdomholdets forestilling PARADER, hvis ikke der
melder sig en anden. Jeg er co-instrukter pa stykket.

7. Instrukter og spillere.

8.Nar det lykkes at hjeelpe en spiller, uden at
publikum opdager det.

9. At man ikke kan se i manus og pd scenen
samtidig.

10. Indleven i stykket, at lzere stykket naesten
uden ad, at folge hele forlgbet og notere
spillernes og instrukterens gnsker mht. pauser
o.lign., sa man ikke stresser spillerne ved utidig
suffli, men s& man er klar, hvis.




Pernille Jeppesen fra Stobeskeen -
amatgrteatret i Frederiksvaerk

1.Jeg er sufflgr i Stabeskeen, Frederiks-
veerk amateorteater.

2. Da jeg var 14 ar, ville jeg gerne
vere med pa ungdomsholdet,
men de manglede "kun” en suffler,
sa det blev mig. Forestillingen var
"Formiddagssprgjterne rykker ud” af
Hans Hansen, og en stor del af spillerne
var elever fra byens gymnasium. To af
demvar Peter Jorde og Susan Olsen, som

om scenegang, andrede regi-
bemaerkninger og andre vigtige
ting.

| samarbejdet med skuespillerne
handler det om at opbygge et
tillidsforhold. De skal kunne
stole pa, at du kan manuskriptet
sa godt, at du kan hjelpe dem,
0gsa nar det handler om mere
end et stikord pa rette sted. Man
skal kunne "laese” spillerne og

senere blev uddannede skuespillere,
det er vi da lidt stolte af.

3. | Stebeskeen har vi ikke en fast suffler. Det havde
vi i foreningens ferste ar, men jeg tror det ligger 15-
20 ar tilbage. Nu er vi en 5-6 stykker, der deles om
opgaven. Som sagt havde jeg mit farste sufflerjob, da
jeg var 14 ar, sa det ma jo veere 30 ar siden. Jeg er nok
lidt atypisk, i hvert fald i vores forening, da jeg flexer
mellem de mange opgaver i teatret — skuespiller,
scenebygger, regisser, instrukter — og sa selvfelgelig
suffler.

4. Det er nok blevet til 10 forskellige opsaetninger
- bogrneteater, farcer, komedier og dramaer.
Skuespillerne joker med, at de er glade for, at det er
mig, der sufflerer, nar det er en komedie eller farce,
for sa er de sikre pa, der altid er en, der griner for. Jeg
har ry for at grine ad de samme ting til hver eneste
forestilling, selv om jeg har set dem 100 gange for.

5. Nej, ikke sadan bevidst. Min far har spillet teater
siden jeg var lille, sa jeg har vaeret med til et utal af
prover fra jeg var ca. 3 ar, hvor jeg har siddet ved siden
af sufflaren, sa det er maske der, jeg har det fra. Min
mor har ogsd veeret suffler et par gange for mange
ar siden, men hun interesserer sig ikke s& meget for
teater, sa det var vist mest, nar de ikke kunne finde
andre.

6. Jeg er instrukter pa forestillingen "Mordskab” som
vi spiller lige nu, men for et ar siden var jeg suffler pa
"De betaler ikke! Vi betaler ikke!” af Dario Fo.

7.For mig er instruktgren og skuespillerne lige vigtige
samarbejdspartnere.

| et godt samarbejde med instruktgren er sufflgrens
rolle meget mere end at holde styr pa replikkerne,
det handler ligesa meget om at holde styr pa aftaler

traede til i rette tid til at spillet
opleves kontinuerligt.

8. Det er rart at kunne give spillerne den tryghed, der
ligger i ens tilstedeveerelse.

Det er skent, ndr man kan hjalpe uden at publikum
bemaerker det, men allerbedst, nar suffleren ikke har
noget at lave.

9. Det er ubetinget, nar spillerne springer et starre
stykke tekst, og man som suffler har et splitsekund
til at vurdere, om det var noget vaesentligt, sa de skal
bringes tilbage i teksten, eller om man skal forsege
at bringe dem videre i teksten. Nar det gar helt galt,
sa kommer man videre og nar lige at terre sveden af
panden, inden spillerne springer tilbage igen, hvor de
kom fra!

Men det er da ogsa en udfordring at veere to steder pa
en gang - du skal vaere opmarksom pa spillerne pa
scenen, samtidig med at du har styr pa preecis, hvor
de eri manus.

10. Derkan jo veere flere ting. Mange tror, at enhver kan
veere sufflgr, hvis de far et manuskript i handen - hvor
sveert kan det veere? Men det er helt forkert. Det kan
vaere meget svaert! En god sufflgr har sans for timing
og replikarbejde og kan "laese” andre mennesker. Der
er vel ikke noget veerre end en suffler, som ferst giver
replikken, nar pausen naesten er pinlig. Derudover
skal hun muntre spillerne op, nar de bebrejder sig selv
(og hinanden!)for de fejl, der kommer.

Det er sveert at sige kort og preecist hvilken egenskab,
der er vigtigst, men det ma nok vaere evnen til at
tolke andre mennesker: Suffleren skal veaere enormt
lydher overfor andre: kunne opfatte om en pausering
er et splitsekund laengere, end den plejer at veere,
om blikket flakker lidt uroligt - kort sagt alle de ofte
smabitte signaler om, at nu er replikken forsvundet.

- ogsa selv om man ikke har sagt et ord!

Af Thorsen Thygesen, instrukter og én blandt flere
sufflerer pa 7-kanten — den vestjyske amatarscene i
Janderup

Det vigtigste for
suffleren er at
vinde spillernes
tillid: de skal stole
pa, han er der, nar
behov opstar!

Dette geres efter
min mening ved, at
suffleren deltager
i langt de fleste
prever, navnlig de
sidste og sa@rger
for, at alle aftaler
mellem instrukter
og spiller er noteret
i manus. Scenegang, bevaegelser, blikretninger og
selvfglgelig pauser. Jeg laver sma rids pa modsatte,
blanke side, og laver lodrette streger i manus: 1 streg
for en kort pause, to for en leengere osv.,, sa jeg ikke
stresser spilleren ved at give suffli i en pause. Jeg
laver ogsa en lille understregning pa steder, hvor en
spiller er gaet i sta mere end en gang, sa jeg er ekstra
opmaerksom, nar vi naermer os dette sted. Prover evt.
bagefter at snakke med spilleren om, hvorfor netop
dette sted skaber problemer, sa vi evt. kan finde et
billede at haenge replikken op pa.

Med en blyant fglger jeg med i manus, samtidig med
at jeg kigger pa den spiller, der har replikken, og
den, der skal have den naeste, sa jeg kan se, hvis der
star "sover” i gjnene pa ham, sa sufflien kan komme,
inden der opstar et "hul”. Det kraever en voldsom
koncentration, sa man er "flad” efter en forestilling,
ogsa selv om, man ikke har sagt et ord! Efterhanden
laerer man det meste af manus udenad.

Nar en forestilling "kerer’, kan man let risikere at
slappe lidt af, men det gar ikke, for pludselig falder
"klappen’, og sa SKAL sufflien ligge der omgaende,
ellers bliver spilleren usikker, og det forplanter sig til
de andre.

Nar man sufflerer fra sceneforkant, kan det ikke
undgas, at opmaerksomme tilhgrere opfatter sufflien,
men hellere det end "hullet” som alle bemaerker som
brud pa flowet. Og publikum ved jo, at alle spillere kan
fa behov for suffli, sa der er ingen grund til at risikere
at tale sa lavt, at spilleren ikke kan hgre sufflien, for
sa er hullet der allerede. Jeg oplevede engang en
forestilling, hvor spilleren ikke hegrte sufflien og
derfor kiggede pa suffleren og sagde: "Hva"?’, og DET
bemaeerker publikum i hvert fald.

Jeg har et par gange som suffler for de unge haft
nogle unge som arranggrer, der var villige til at tage
en forestilling for mig, da jeg skulle noget andet. De
sad sa hos mig et par gveaftener, laerte mit manus at
kende og klarede sa opgaven fint, uden nogen af dem
dog umiddelbart meldte sig som sufflgrer. Vi sparger
altid pa et nyt hold, om nogen kunne taenke sig at
veere sufflgr, ligesom vi altid pa generalforsamlingen
ger opmaerksom p3, at vi har mange andre jobs end
lige skuespillere, og det giver af og til nye.

Til slut en episode: | en forestilling gav jeg suffli pa
et bestemt sted, hvor der blot var en lang pause.
Jeg havde markeret pausen i mit manus, faldt i,
markerede kraftigere og faldt alligevel i. Til sidst fik
jeg blot et overbaerende blik fra spillerne, nar jeg faldt
i. (herregud, det gamle fjols!).

Atveere suffler pd en forestilling, jeg selv harinstrueret,
er blot en forleengelse af arbejdet. Jeg vil helst nyde
forestillingen fra salens baggrund, men tager sufflien,
hvis ingen andre vil.




Foto: Jette Mortensen.
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Historisk live TV dokuteaterdrama

Tanker fra et drama-projekt, hvor flere medier og genrer
spiller sammen
Af Jens Balslev

Historisk stof med appel til nutiden

Seniorforsker pa Rigsarkivet, Tyge Krogh, serverede
en foreering af en historie til enhver, der matte
have interesse i teater eller film, da han i 2000

LT

)
diret
7

udgav bogen 'Det store natmandskomplot ' Denne
gennemdokumenterede historie fra 1730-ernes
Kalundborg har alt, hvad man kan gnske sig af
angst for anderledes teenkende, samfundsmaessig
udstedelse, tortur, sexchikane, graensepsykopatisk
adfeerd, politiske overlevelsesmangvrer, intriger i
borgerskab og retsvaesen, magiske forestillinger og
religigs magt over sindene. Alt sammen praesenteret,
sa man far indblik i psykologi og tankeformer i tiden
hos folk i alle samfundslag. Det saerligt inspirerende
for en lokal teaterinteresseret er, at de steder, huse og
lokaliteter, hvor begivenhederne udspillede sigi 1730-
erne, faktisk star velbevarede og relativt uforandrede
i Kalundborg Hejby. Man kan naermest genopfere
begivenhederne i ‘aegte’ kulisser. Jeg kastede mig
ud i at skrive et manuskript til Teatret Handsken, hvor
udgangspunktet var at lave et teaterstykke i sin egen
ret, ikke et traditionelt byspil, historiske tableauer i
byens rum eller sang, folklore og optrin fra en svunden
tid. Det skulle vaere et historisk forankret stykke, som
skulle haenge sammen og have en appel til et nutidigt
publikum ogsa. Det sarlige var s3, at jeg havde en by
som scene.

Skuespillere og kamerahold on location. Foto: Preben Madsen

Lokaliteter og logistiske udfordringer

Lige fra starten var der nogle store problemer,
der skulle overkommes for at forlgse stoffet for et
teaterpublikum. | farste omgang af logistisk art. Der
var nogle oplagte steder for begivenhederne, som
kommunen ikke ville give os adgang til, selvom de
have ydet projektet massiv skonomisk stgtte. Bl.a.
pa Bispegarden, hvor retssagerne mod natmandene
oprindelig havde fundet sted, hvor fengslet var,
og hvor torturen havde foregaet. Her matte vi ikke
veere. Vi fik adgang til en lille forladt og faldefeerdig
ejendom i Praestegade i Hgjbyen, der kunne tjene
som natmandshus, selvom dette oprindelig I3 uden
for byen. Men hvordan skulle publikum kunne falge
med i, hvad der foregik i dette snaevre hus? Seerlig
mange publikummer kunne vi heller ikke have i
Niels Linds hjem i det nuveerende museum, som
dengang faktisk var hans hjem og arbejdsplads som
godsforvalter. En vigtig scene skulle forega pa en
keglebane, Ladegardshaven, bag ved Bispegarden.
Her kunne der heller ikke vaere meget publikum.

Som en TV-krimi

Disse problemer sggte jeg at lgse i manuskriptet
pa to mader. Stykkets handling blev delt i to dele
med hver deres udtryk. Nar vi nu ikke kunne vaere i
Bispegarden pga. et arkitekttegnet bord og nogle
borgmestermalerier, sd matte vi ‘snyde’ og samle alle
retssager og fangeoptrin pa en scene et andet sted,
og denne scene fik vi lov til at bygge op i museets
gard. Sa kunne stykket vaere som en TV-kriminalserie
a la Columbo, hvor vi ferst felger begivenhederne on
location, og dernzest folger retsopgeret i retssalen.

Filmen og den dokumentariske fornemmelse

Knasten var fgrste del 'Rundt i byen'! | farste
gennemskrivning arbejdede jeg med den ide, at der
i de fire scener, hvor der ikke var plads til publikum,
skulle veere en skaerm udenfor, hvor scenen blev vist
direkte, optaget af et enkelt kamera. Publikum kunne
se, hgre og fornemme, at de virkelige skuespillere var
inde bag et vindue eller en dgr, men de kunne folge
med pa skaerm og hgijttaler, hvad der foregik. Denne
ide blev jeg ret glad for, da det gik op for mig, at
dette greb i virkeligheden ville styrke fornemmelsen
af autencitet. Vores generelle billede af historiske
personer og begivenheder er i dag meget praeget af
filmmediet. Vi har set utallige dokumentaroptagelser
af historiske optrin og begivenheder og masser af
spillefilm, hvor man har rekonstrueret den historiske

kulisse meget praecist. Sa mediet er med til at give en
ide om at vi kigger ‘ind i den rigtige historie’ Samtidig
har vi bare ogsa levende mennesker (i de fantastiske
kostumer, der blev skabit til forestillingen), som agerer
i rigtigt lugtende og velbevarede lokaler, pladser,
straeeder og huse, hvor begivenhederne faktisk
udspillede sig i 1730-erne.
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Flerkamera og samarbejde med filmskole-
studerende

Da instrukter Brian Kristensen kom ind i projektet, og
vi var rundt for at studere lokaliteterne naermere, blev
det dog klart, at vi selv med denne model ikke kunne
have nok publikum med. Hgjst 40-50 pr. forestilling.

Sa kom ideen med det delte publikum og fler-
kameralgsningen, som skulle vise sig at vaere meget
kunstnerisk inspirerende (og seerdeles udfordrende)
og samtidig ville Igse vores problemer med publikums
antal. Ved scenen i museets gard havde vi en niveau-
delt publikumsopstilling med plads til 230 mennesker.
Vi ville sa tilbyde to slags billetter, ca. 50 ‘ga-rundt’-
billetter, og resten som siddebilletter. De siddende
ville under teltdug kunne se forste del pa storskaerm,
optaget af to kamerafolk og mixet live af en producer
i radiokontakt med kamerafolkene og placeret i et
vaerkstedsrum pa museet. Vi havde kontakt til nogle
dygtige studerende pa Den Danske Filmskole, og fire
unge mennesker fra flerkameralinien, der fandt det
udfordrende at prove kraefter med dette projekt.

En journalist skrives ind i historien
| den sidste del af gvefasen udviklede konceptet
sig sa. Hver kameramand skulle have kabelbaerere
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bag sig, nar de fulgte skuespillerne, sa der var et ret
voldsomt teknisk set-up omkring spillet. Desuden
havde vi et problem, nar stykket skulle skifte fra et
spillested i Hajbyen til et andet. Der ville ga et stykke
tid inden publikum og skuespillere fik sig flyttet. Hvad
skulle der sa ske med det siddende publikum i disse
pauser? Disse forhold affgdte ideen om at foregive,
at det hele var en del af optagelserne til et historisk
flernsynsdokudrama. Vi skrev en tv-journalist a la Liv
Thomsen fra 'Liv i renaessancen’ind i farste del. Hun
forklarer sa til kameraerne om baggrunden for de
scener, der skal komme, indtil skuespillerne kommer
og tager over. Vi kaldte vores fiktive serie 'Skaebner
pa Holbergs tid. | pauserne, mens det vandrende
publikum flytter sig, viste vi sa pa storskaermen
nogle optagelser lavet pa forhand af Tyge Krogh fra
Rigsarkivet, hvor han fortzeller om kilderne og de
historiske forhold bag stykkets karakterer. Saledes fik
det siddende publikum en mere hgjpandet oplevelse
oveni det teatermaessige.

Alting bringes i spil - i spillet

Under de sidste prever arbejdede Brian Kristensen
0gsa meget med at fa det siddende publikum og
live-skuespillerne til at udfordre hinanden. Saledes
kommer et optog af skuespillere, kamerafolk og det
gaende publikum hen foran storskeermen og det
siddende publikum. Det havde en meget speciel
effekt, ndr det gik op for publikum, at hele menageriet

ville komme forbi neden for stolene. Herefter blev der
i en laengere scene, som foregar i Niels Linds hjem
pa museumsgarden, spillet pa at personer farer frem
og tilbage foran skaermen, og dele af dialogen uden
for Niels Linds stuer foregar her. Her bringes alting
i spil for alle. | denne scene kunne det vandrende
publikum lige presses ind pa baenke i Linds stue. |
natmandshuset kunne ikke alle veere inde i stuen,
men her bibeholdt vi ideen om et kamera der optog
til en lokal storskaerm, hvor ca. 25 sad i en port og sa
pa, mens de fornemmede natmandsfolk skrige og
rabe og komme ind og ud.

Filmet pa forhand

Mange ting kan ga galt med et sa teknisk set up.
Stykkets 1. del 'Rundt i byen’ varer godt en time, og
den fysiske afstand fra storskeermen hen til de tre
sidste spillesteder er temmelig lang. Derfor optog
vi disse scener pa forhand, sa efter et indslag med
'Skaebner pa Holbergs tid" er det i virkeligheden
ikke laengere live for det siddende publikum. Det
var imidlertid kun de allerfaerreste, der opdagede
dette. Selv vores lysmand, der havde vaeret med ved
praverne hele den sidste hektiske fase, kom forundret
hen til mig i en pause og spurgte om noget ikke var
optaget pa forhand, for lyset var jo ikke det samme .

Vioptogaltsa nogle af scenerne 14 dage far premieren,
forder skulle veere tid til at klippe, redigere og indpasse
denne del, s den indgik fornuftigt i helheden. Det

var en udfordring at fa disse scener faerdige i deres
udtryk. Skuespillet, kostumerne, scenografien, lyset
— det hele skulle vaere faerdigt og pa plads til de fire
scener, der skulle filmes. | det videre provearbejde
og i spilleperioden skete der nogle stramninger og
andringer i udtrykket, men det kom til at virke som
en inspiration for skuespillere og instrukter at spille
op imod den filmede version.

Den halve time, der blev filmet live, kom kameraernes
tilstedevaerelse til at pavirke skuespillet. Specielt for de
mere gvede skuespillere blev spillet mindre teatralsk
og mere naturligt i takt med at kamerafolkene ogsa
kom taettere pa.

Kolde - men glade og begejstrede - tilskuere

Det endelige resultat blev som vi havde habet pa
og @nsket os. Det blev faktisk sddan, at de to typer
af billetter gav adganag til to forskellige forestillinger.
Der var entusiastiske tilskuere, som kgbte billetter
af den anden slags, ndr de havde set den forste. Vi
var mindre heldige med vejret, som jo er enhver
udendgrsforestillings blede punkt. Generalprgven
matte afbrydes pga stiv kuling og regn, en kuldebglge
satte ind, sd vi til nogle forestillinger havde 5-8
grader, og vinden blev ved at suse, sa det klaprede i
presenningerne.Ved en forestilling gik brandalarmen,
sd& brandvaesenet kom med blad blink og stdhej. Vi
havde regn ved flere forestillinger, og kameraerne gik
af den grund en gang i udu, men kom sig. Alligevel
gennemfgrte vi alle ordinaere forestillinger, og selvom
publikum var kolde, var de glade og begejstrede. Sa
vi synes, at der er kommet en intens og nyskabende
forestilling ud af det. Vi har efterfalgende faet lavet en
dvd-version af den, som interesserede kan anskaffe
sig ved henvendelse.

Fra den dramatiske retssag mod natmands-familierne.
Live foran publikum - i Museumsgdrden, Kalundborg.
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MASTERUDDANNELSEN"3

| TEATERPADAGOGIK

BETTY NANSEN TEATRET/ C:NTACT
UNIVERSITAT DER KUNSTE BERLIN

Masteruddannelsen i teaterpaedagogik er et trearigt deltidsstudium (120 ECTS-points) og er en unik mulighed
for videreuddannelse for professionelle pa alle niveauer inden for undervisnings-, teater-, kuttur- og
formidlingsverdenen. Efter endt studium erhverves mastergraden ved Universitat der Kiinste Berlin.
Uddannelsen er tilrettelagt, sa du kan passe et almindeligt arbejde ved siden af.

Masteruddannelsen i teaterpedagogik bygger pa nyere forskning og nye metoder i undervisningen. |
uddannelsens moduler sattes der fokus pa praktisk drama- og teaterpedagogik, viden om teaterformer,
tvergaende astetik samt pedagogik og kulturteori. Der gives en praktisk indfering i digitale medier og lys- og
lyddesign, og du lrer om projektledelse, kutturmanagement, fundraising og elementer af oplevelsesgkonomi.
Pa studiet far du desuden mulighed for at skabe projekter, praktikker, kontakter og netvark inden for den
professionelle teaterbranche samt kultur- og undervisningssektoren.

OPTAGELSESPROVE: 15. MAJ
E-MAIL: PIPA@PHMETROPOL.DK

STUDIESTART: AUGUST 2011

WWW.MASTER-I-TEATER.DK
TELEFON: 7248 7283
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PLOMUDDANNELSEN
| DRAMA

BETTY NANSEN TEATRET / C:NTACT

Efter 33 ar som bogholder i DATS og DRAMA har
Ingerlise Olesen valgt at ga pa pension pr. 31 maj.
Ingerlise blev ansat af Arne Aabenhus i februar
1978 og har siden styret bade DATS' og DRAMAs
bogholderi med en meget sikker og rolig hand.
Ingerlise har arbejdet sammen med alle fem ledere af
DATS' landssekretariat og alle fem ledere af Forlaget
DRAMA.

Dengang, i 1978, var mangt og meget helt anderledes.
Ingerlise fortzeller:

"Medlemskartoteket bestod i starten af sma zink-
plader. Hvert medlem havde sin egen plade. Pladerne
blev lavet pa en stor maskine, hvor man praegede
et bogstav ad gangen. Alle medlemspladerne blev
placeret i kasser fordelt efter kredsene. Nar der skulle
sendes brev eller faktura til medlemmerne, tog man
en stak plader frem. Dem kgrte man igennem en
maskine, hvor man, plade for plade, trykte navn pa
girokort mv. Hvorefter pladerne igen kom retur til
kassen. Nar vi sa fik giro indbetalingen fra et medlem,
skulle man finde dennes plade og flytte den fra
kassen foroven, med ikke betalte, ned til kassen med
betalte. Og nar det var tid til at rykke, kerte man alle

de plader, der var tilbage i den gverste kasse, igennem
engang til. Hvis et medlem ringede og sagde at der
skam var betalt, var det meget besveerligt at finde ud
af, om det nu ogsa var rigtigt.

Men udviklingen er gaet hurtigt i Ingerlises tid som
bogholder:

"Alle Kassekladder blev fert i handen i 78, da jeg
startede i DATS. Kladden blev derefter sendst til revisor,
som tastede det hele ind. Og sa fik vi finanskort og
balance retur. Faktura blev skrevet pa en almindelig
skrivemaskine. Det var kun sekretaeren der havde
en elektrisk. | 80°erne blev der indfgrt EDB. Alt skulle
tastes ind. Og der blev taget sikkerheds kopier pa
floppy disk hver dag inden vi gik hjem. Det gik den
sidste 2 time af hver arbejdsdag med. | midten af
90‘erne gik vi over til nye EDB-systemer — Navigator
og senere Navision. Og igen skulle alt tastes ind pa

ny”.

Her fra redaktionen skal der lyde et stort tak til
Ingerlise for hendes lange og altid omhyggelige
indsats. Samtidig vil vi snske hende alt godt i det
naeste kapitel af livet.
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Diplomuddannelsen i Drama (60 ECTS-points) kvalificerer til at arbjede med drama og teater i en pdagogisk
og social sammenhzng. Uddannelsen rummer bade praktisk lering i og rekleksion over, hvordan drama og
teater kan bruges aktivt til at give barn, unge og voksne mulighed for kunstnerisk at bearbejde deres samtid
og udtrykke erfaringer og oplevelser. Via kendskab til og viden om drama og teaters szrlige potentiale styrkes
den @stetiske, den ekspressive og den sociale kompetence.

Stort program | aktive hejttaler
ART 4 sarisn AFCADB-A  ANCALD-A A AL2-A AFC-422-A AFE 415-A AL 425-A
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lImport & distribution

Uddannelsen bestar af Modul 1: Teaterteori, dramaturgi og teaterproduktion, Modul 2: Dramapadagogik og
Modul 3: Dramal teater og berne-ungdomskultur, samt de obligatoriske moduler: Pedagogisk viden og forsk-
ning, Underspgelse af peedagogisk praksis samt Afgangsprojektet.

SUPERIOR AUDIO ART
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Artikel af Maria Rosenhjerte, publiceret i Kulturelle
Samrdd i Danmarks tidsskrift nr. 6, november 2010.
Bearbejdet til Rampelyset af Morten Hovman.

Internet med juhu-tube, TV med tjullahop-faktor og
facebooking med dagligt udsalg af dit liv er blevet
dele af en ny kulturbglge. Og bglgen ruller hen over
bgrn, unge og voksne og efterlader et billede af et
stressende liv med altid at skulle vaere pd og veere
up-to-date. Vaere med i et digitalt feellesskab af hgje
seertal og mange virtuelle venner.

Der er ikke noget nyt i, at ba@rn og unge gerne vil ses
og hgres. Det skal der stottes positivt op om i alle
hverdagens mange situationer. Det giver selvtillid
og starre udsyn til verden. Men der er dukket et nyt
ansvar op. Vi er ngdt til at forholde os til, hvordan bern

og unge finder vej i den jungle af muligheder, der i
dag findes for at blive set og hert. Og ikke mindst den
ofte diffuse fascination af kendiselementet, der folger
med.

Og her er foreningslivet et godt bud pa en nemt
tilgeengelig platform. Et forum med fzellesskab og
mulighed for at udvikle realkompetencer. Mange
steder findes det som et kunstnerisk tilbud i
lokalomradet: Barn og unge spiller teater.

Forskellen pa en varm scene og en kold skeerm

Pa bgrne- og ungdomshold i amatgrscenerne skabes
der muligheder for at udvikle en kritisk sans og
dermed ogsa en mulighed for at kunne sammenligne.
Pa den ene side det fysiske, kunstneriske faellesskab
i arbejdet med at skabe en teaterforestilling. Pa den
anden side alt det, der tilbydes i den digitale og
virtuelle verden. Symbolsk kan man sige, at bgrn
og unge far mulighed for at gere sig erfaringer med
forskellen pa en varm scene og en kold skaerm.

De mange frivillige voksne, der fungerer som
ledere og instrukterer, har selvfglgelig et andet
udgangspunkt: Gleeden ved teater og gnsket om, at
barn og unge skal have gode muligheder for at dyrke
deres teaterinteresse lokalt.

Men teateromradet indeholder i sin natur en hg;j
frekvens af "se og her elementer”. Sa der ligger her
en fantastisk mulighed for at dbne for udviklinger for
de deltagende bern og unge. Skabe erkendelser af
bredere sammenhange. Dette forhold ger vi i DATS
en stor indsats for at ggre opmaerksom pa.

Kommunerne bgr vegte de kunstneriske fri-
tidstilbud hgjere

Kommunerne bgr stotte malrettet op omkring
foreningslivets mange teatertilbud til bern og unge.
Dette geelder bade for amaterteaterforeningernes
mange hold med bgrn og unge samt udviklingen
af kulturskoler (et samlet udbud af teater, musik,
billedkunst m. fl. kunstarter).

Man kunne frygte, at kommunerne desvzerre i en
gkonomisk krisetid kunne finde pa at skaere ned pa
netop tilskudsomradet til foreningslivet. Men det
omvendte - at skrue op for tilskuddene - vil veere en
meget klogere investering. Der er om noget brug for
at styrke det frivillige foreningsliv i en presset tid for
hele samfundet. Det er her de engagerede (og gratis)
hander raekker ud og skaber noget langt stgrre end
skrivebordskalkulerede tal i et kommunalt regneark
nogensinde formar at fremstille.

Man kunne gnske sig, at kommunalpolitikerne kunne
nuancere deres syn pa de mange gavnlige effekter

af foreningslivets forskelligartede interesser. Det er
ikke nok at kunne bryste sig af i en arraekke at have
medvirket til at styrke folkesundheden i kommunerne
ved isaer at stotte idraetslivet. Det er helt centralt ogsa
at kunne vurdere og veerdsatte fx de kunstneriske
fritidstilbud som mere end den kunstneriske aktivitet
i sig selv.

Teatret i borns og unges hverdag

De teaterkunstneriske tilbud er pa forskellig vis
samfundsgavnlige. De kan pavirke bgrns og unges
trivsel positivt. De kan medvirke til, at barn og unge
forholder sig kritisk til, “at der er mange mader at
veere rigtig pa - at fa et godt liv pad”.

Ogsa familielivet blomstrer her - pa tveers af
generationerne. Mange bgrn og unge deler teater-
interessen med sgskende og foraldre.

Teater er den fritidsinteresse, der bedst udfylder
rollen som et reguleert, fordybende kunstnerisk tilbud
til bern og unge.

Pa folkeskoleomradet halter vi fortsat begraedeligt
bagefter. Pa seminarierne har man ikke som en
selvfglgelighed muligheden for at uddanne sig pa
dette kunstneriske omrade. Og der ses en tilsvarende
mangel pa teater som et fag i folkeskolen. Pa friskole-
og efterskoleomradet star det bedre til fx gennem
faste tilbagevendende temauger med teater eller
et udbud af teater som et valg/linie/projektfag. Og
pa gymnasieomradet ser vi gymnasier, som tilbyder
dramatik som et valgfag med tilherende eksamen.

Vi har et stort ansvar

Den her skitserede tilstand pad berne- og ung-
domsteateromradet er DATS meget bevidst om.
Vi har et stort ansvar for at medvirke til at fremme
udviklingen af amaterteater med bgrn, unge og
voksne. Vi arbejder malrettet pa at skabe viden
om kvaliteten af og udviklingsmulighederne i det
kunstneriske teaterarbejde med bgrn og unge. |
dette arbejde indgar ogsa de mange helt konkrete
og malelige sideeffekter, der opstar pa baggrund af
teaterarbejdets karakter.

Vi har i de sidste 11 ar lgbende tilbudt en seerlig
uddannelse for ledere, instrukterer, lerere, paeda-
goger m.fl,, der enten allerede arbejder med teater
eller gerne vil i gang med et teaterarbejde med barn
0g unge.

| den hidtidige uddannelse fokuserede vi primaert
pa den teaterfaglige udvikling i kombination med at
bruge feellesskabets praeemisser som redskab. Barns
0og unges demokratiske medbestemmelse brugt som
en ngdvendig og kraftfuld laftestang i teaterarbejdet.
Med starti 2011 bliver denne uddannelse nu omlagt.
Uddannelsen har fortsat som mal at styrke den
teaterfaglige udvikling, men nu ogsa kombineret med
et mere direkte fokus pa realkompetencer. Deltagerne
skal saettes i stand til at seette ord pa og bevidstgere
de mange positive sideeffekter, som bern og unge
opnar gennem arbejdet med teater. Det er vigtigt,
at de siden kan videreudvikle denne erkendelse i en
dialog med bgrnene og de unge.

Fortseettes naeste side...




Anmeldelse af ” Kroppen i leg Maybritt Jense

og leering - cirkus i barnehave
og skole” af Maybritt Jensen &
Heid Osnes.

Af Bent Nielsen
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Forfatterne har i denne
bog samlet deres viden og
erfaringer fra mange ars ar-
bejde med og undervisning
af bern, unge og studerende.
Omdrejningspunktet er
cirkus, en mangfoldig og
universel kunstform, der her
bliver brugt som ramme i
et tveerfagligt samarbejde i
fagene drama og idraet.

Bogen er bade praktisk og
teoretisk og opdelt i fire dele, der alle giver en bred og
velfunderet indsigt i, hvad det vil sige at arbejde med
cirkus. Hver del afsluttes med en opsummering, der
forer laeseren videre til bogens naeste del, men bogen
kan ogsa anvendes som opslagsbog og give teoretisk
indsigt eller konkrete ideer til cirkus.

Bogen er velskrevet og gennembearbejdet. Sproget
er flydende og let forstdeligt, og de mange teoretiske
og paedagogiske overvejelser omkring "krop og
bevaegelse” 0og "leg og leering’, som bogen indeholder,
bliver undervejs underbygget med henvisninger til

M & Heid Osneas

KROPPEN | LEg
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CIRKUS | BERNEHAVT
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de forskningsresultater, der er blevet
gjort pa omradet i de seneste ar.
Dertil kommer de mange iagttagelser,
som forfatterne har gjort sig undervejs
i deres arbejde. De bliver anvendt som
eksempler, og er med til at give laeseren
en stgrre forstdelse for tekstens indhold.
Forfatterne inddrager ogsa andre
fagomrdder i cirkusprojektet og viser,
hvordan disse far en helt naturlig plads,
efterhanden som projektet udvikler sig.
Det er tankevaekkende, hvor meget
leering, der ligger i at bevaege sig, og
hvor mange muligheder, der er for
leering, hvis blot de rigtige rammer er til
stede. Den kreative proces, der saettes
i gang, nar man arbejder med cirkus,
giver bgrnene mulighed for at udvikle sa
mange forskellige kompetencer, som de
kan bruge senere i livet. Det kraever blot, at vi, som de
voksne, forstar at give dem det rum, hvor de selv er en
del af den skabende proces.
Bogens afsnit om den paedagogiske brug af cirkus
indeholder sa meget stof til eftertanke, og burde
leeses af alle, der har med undervisning og bern og
unge at ggre.
Det er absolut en bog, der kan anbefales til enhver
paedagogisk sammenhang, og nadr man har laest
bogen, ja sd har man bare lyst til at lave cirkus.
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Scenen er din fortsat...

Vi udfordres dagligt

Vi lever i en tid, som udfordrer alle pad krop og sjeel.
Hvor udtrykket (adfserdsmenstre, tgjstil, vennekreds
m.v.) og kompetencerne (hvad kan du, hvordan
bruger du det m.v.) er blevet nggleord for, hvordan vi
anskuer bade os selv og andre. Det er vi ogsd ngdt til
atveere bevidst om, nar vi taenker teater. Ligeledes, nar
vi teenker pa den videre udvikling af teaterarbejdet
med bgrn og unge.

Fordi der er rigtig mange bgrn og unge, som gar til
teater rundt omkring i landet.

Og alle bruger de amatgrteater til at udtrykke sig.
| et kunstnerisk frirum kan de prave sig selv af i nye
roller. De kan opleve at vaere med i nye historier og
forsta teaterkunstens saerlige univers og virkemidler.
Og alle udvikler de mange kompetencer, der raekker
videre ud som kvalitative lgft i barnets og den unges
dagligdag. En mindre del af de unge bruger bevidst

amatgrteatret til at tilegne sig mere malrettede faglige
erfaringer. De arbejder pd at afklare, om de maske en
dag kan blive uddannet inden for teateromradet.

| det korte gjeblik hvor scenen er din

Men alle bern og unge deltager i et arbejdsfaellesskab
med samme mal: Vi skal spille en forestilling for et
publikum. Og i det teatrale rum — pa vejen mellem
proces og produkt — lever fantasien, empatien og den
gensidige respekt. Her oplever man det fysiske naerveer
og den kropslige bevidstggrelse. Man arbejder med
den intellektuelle analyse, det sproglige udtryk, den
hemmelige undertekst — det glade oprer. Alt sammen
er spejlet i en verden, der nok er genkendelig pa
forskellig vis men ogsa mulig at omgere - i hvert fald
i det korte gjeblik, hvor scenen er din.

Omtale af bogen:
"Skuespilteknik med bogrn
og unge - en handbog til
underviseren” af Tanja Phaff
Louring. Forlaget drama 2010.
Af Bitten Guldbjerg. Teaterlaerer
Langelands Efterskole.

For dig, der arbejder med teater
som instrukter - eller maske bare
en gang om aret - vil denne bog
vaere den helt rigtige handbog at
anskaffe sig.

Den er systematisk og overskuelig med sine 3
overordnede kapitler.

1. kapitel behandler underviserens metoder, blandt
andet med eksempler pa undervisningsforlgb. 2.
kapitel beskriver refleksioner bade fer, under og efter
undervisningen. | det sidste 3. kapitel afrundes der
med en raekke udvalgte teatergvelser.

Leeseren bliver sikkert og paedagogisk fert igennem
tilgange og refleksioner i forbindelse med at fa
skabt en god praksis indenfor teaterundervisning
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" Jaff Louring
MESF\LTEHN\K
BORNOG. UNGE

_Mn hndbog til undenviseren

og skuespilteknik for bgrn og
unge. Der er et veeld af brugbare
og inspirerende erfaringer at
hgste her, da bogens klare
styrke er dens mange grundige
beskrivelser af undervisningsforlgb
og planlaegning af forlgb. Den
beskriver teatergvelsernes formal,
samt bringer kommentarer om
faldgruber og det videre arbejde
med gvelserne.

Skuespilteknik med barn og unge
kan fint bruges som opslagsbog, men ogsa lgbende
som inspiration til den mere erfarne teaterinstruktor.

Alt er velbeskrevet og lige til at ga til. Laesning af
denne bog skulle gerne bidrage til at hgjne og udvikle
kvaliteten af din teaterundervisning og give dine
elever konkrete redskaber og teknikker til at bevaege
sig mere bevidst indenfor teaterfaget.

"Det er sjovt at lave teater, men det er endnu sjovere
at lave teater, nar man ved hvorfor og hvordan, man
gor det” - Tanja Phaff Louring.
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UDLEJNING OG PRODUKTION
SALG OG INSTALLATION

* Alt til amatgrscenen
og det professionelle teater

* Nye tradlgse mikrofoner
med de nye frekvenser - byt til nyt”

Kontakt os for en gennemgang af jeres
behov og tekniske lasning.

TIf. 75 36 57 79 | post@unico-gruppen.dk

. AV nico-Grappen.ak

Krudttaonden

musikscene - teater - kulturcafé
= :

Fynsgade 16
6400 Senderborg

Telefon 7442 5009 i
www.pasyd.dk Krudttenden har ledige perioder

9 i teatersalen i 2011 og 2012
ring til Jens Garlssnn pa: 3542 8362
Serridslevvej 2'- 2‘[00 Khh %]

ww.krudttnndan.dk

- et professionelt amatorteater TEATERCAMP | SOMMERFERIEN

www. gellerupscenen.dk
2.-6. august

Hvis du er mellem 11 og 15 ar og kan lide at
spille teater, har du chancen for fem sjove og
inspirerende dage sammen med andre ‘teater-
tosser’ pa EVN-Teatercamp. Prisen er 1100 kr. -
TEATERHOJSKOLEN inkl. T-shirt, DVD med ugens oplevelser og af-
L sluttende spisning for deltagere og foraldre.
Underwsnmg af erfarne dramalaerere. Se mere
og tilmeld pa evn.dk ~

Efterskolen
ved Nyborg
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FREDERICIA TEATER ABNER
KOSTUMEMAGASINET
|HELT NYE OMGIVELSER

Kostumemagasinet indeholder i tusindvis af kostumer i et bredt udvalg
af historiske dragter og original beklaedning, som ger det muligt bade at
sammensatte hele forestillinger og leje enkelte kostumer.

Mangler du flere ens kjoler til store optrin
eller basis tilbeher som sorte leggins mv. kan
viogsa levere det.

Desuden har vi et keempe udvalg af hatte,
smykker, tasker, rekvisitter - ja alt, hvad der
skal til for at fuldende kostumet.

Er behovet at give den som Twiggy, Elvis eller
maske Kagemand, ja sa har vi bade det og
mange, mange flere muligheder for at peppe
maskeballet op.

Afgiv din ordre pa kostumemagasinet.dk
eller hos vores kostumeansvarlige
Anna Juul Holm pa tif. 60 6190 29

Og selvsagt i vores butik som ligger i
Tojhuset, Gothersgade 34, 7000 Fredericia,
hvor du sammen med os kan udvzalge netop
det, du har brug for.

Butikken har abent mandag, tirsdag, torsdag
og fredag. Alle dage 10-14.

Du kan bade leje enkeltedele, hele szt - og
skal du sammenszette en hel forestilling,
laver vi gerne en saraftale.

Lad os satte gang i netop din forestilling.

FREDERICIATEATER



Maybritt Jensen & Heid Osnes
osnes KROPPEN | LEG OG LARING -
Myt 1 CIRKUS | BORNEHAVE OG SKOLE

Oversat fra norsk af Susanne Braad Andersen
Hvad end du er skolelzerer, paedagog, frivillig leder inden for teateromradet
eller idraetstilbud eller maske studerende i en sammenhaeng, der forer
frem til at arbejde med bern og unge, sa vil du i denne bog kunne finde
mange spendende inspirationer, iagttagelser, eksempler, faglige input,
forslag og konkrete idéer til at styrke udviklingen af den kropslige
dimension i arbejdet med bgrn og unge.
Omdrejningspunktet for bogen er cirkus forstdaet som en mangfoldig og
universel kunstform, hvor vi genfinder mange traek fra berne- og ung-
domskulturen. Og denne kunstform bruges sa videre til at argumentere
for at fa skabt et helhedssyn, der gar pa tveers af leg og lzering.
Der bliver ogsa praesenteret mange vinkler pa tvaerfagligt samarbejde
savel pa tvaers af kunstarter som skolefag m.v. - og begreberne fler-
faglig og tveerfaglig saettes i perspektiv.

Vi taler ofte om, at der skal mere fysisk aktivitet ind i berns og unges
hverdag set ud fra et motions- og sundhedsmaessigt aspekt. Vi taler
sjeeldent om, at kroppen er et naturligt lzeringsredskab, som burde indga langt mere

malrettet i mange laeringssituationer generelt - her er det fortsat den intellektuelle indlaering, der
dominerer. Og netop gnsket om en holdningseendring pa dette omrade ligger ogsa som en sarlig
kontekst for hele bogen.

ISBN 978-87-7865-809-8 158s. kr. 198,-

Tanja Phaff Louring
SKUESPILTEKNIK MED B@RN OG UNGE

- EN HANDBOG TIL UNDERVISEREN

Teater med bgrn og unge kraever Igbende en lang reekke paedagogiske
overvejelser, som underviseren/instruktgren stilles overfor savel i sit
forberedende arbejde som under selve forlgbene undervejs i
processen. Og herunder hgrer ogsd omradet skuespilteknik.
Kroppen og stemmen er skuespillerens instrument, og hvordan
lerer vi barn og unge at blive bedre til at spille teater - der findes
kun en vej: Mdlrettet skuespilteknisk traening.

Denne fagbog gar systematisk til veerks og introducerer tilgange
til og refleksioner over at fa skabt en god praksis inden for det
skuespiltekniske arbejde med bgrn og unge.

Der bliver sat fokus pa underviserens potentiale og udfordringer,
mal og midler med undervisningen samt praesenteret en lang
rekke eksemplariske @velser inden for dette szerlige omrade.

For den garvede instrukter vil der med garanti veere nye inspi-
rationer at hente i bogen, og for instruktgrer med ingen eller
mindre erfaring vil bogen veere en guldgrube af anbefalinger og vejledninger.

ISBN 978-87-7865-803-6 89s. kr. 148,-
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