CIPAL
' SCHAUBROECK gjmulatie totale jaarkost werkgever

Schaal / statuut / anciénniteit Keuze

Statuut Contractueel - Vakantieregeling openbare sector
Weddeschaal C1 Technisch Medewerker
Trap 32

Prestatieverhouding 12/38

Haard- / standplaatstoelage Haardtoelage

2de Pensioenpijler ja

Persoonlijke informatie Keuze

Persoon heeft een handicap neen

Echtgeno(o)t(e) heeft een handicap neen

Totaal aantal kinderen ten laste 0

Waarvan kinderen met handicap 0

Totaal aantal personen 65+ ten laste 0

Waarvan personen 65+ met handicap 0

Totaal aantal andere personen ten laste 0

Waarvan andere personen met handicap 0

Bedrijfsvoorheffing

Fiscale Gezinstoestand Echtg./partner: Bl > grens pers. beroepsinkomen
Ongehuwd/Niet-hertrouwde weduwnaar of weduwe/

echtgescheiden/feitelijk gescheiden of van tafel en bed

gescheiden ouder met kinderen ten laste neen

Eindejaarstoelage / attractiviteitspremie Keuze
Eindejaarstoelage ja

Attractiviteitspremie neen

berekening totale jaarkost

Brutojaarwedde € 13.590,72

Haard- of standplaatstoelage € 0,00

Vakantiegeld €1.041,96
Eindejaarstoelage €912,52

Patronale bijdrage €4.184,15

Patronale bijdrage 2de Pensioenpijler € 0,00

Patronale bijdrage maaltijdcheques € 454,40 (71 x € 6,40)
Totale loonkost € 20.183,75

Loonsimulaties gemaakt via de loonsimulator worden meegedeeld onder voorbehoud van wijzigende wetgeving. De resultaten zijn louter indicatief en niet verbindend. Cipal-Schaubroeck NV is niet
verantwoordelijk voor foutieve gegevens en kan hiervoor niet aansprakelijk worden gesteld.

Aangezien de loonsimulator toegankelijk is door middel van gebruikersnamen en persoonlijke paswoorden die toegekend worden aan de gebruikers, wijst Cipal-Schaubroeck NV elke aansprakelijkheid af
die voortvloeit uit het oneigenlijk gebruik ervan door de gebruiker.
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