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Vorwort

Liebe Betreuerinnen und Betreuer,

in unserer Gesellschaft gibt es viele Men-
schen, denen es aufgrund ihres Alters, einer
Krankheit oder einer Behinderung nicht
moglich ist, am normalen Alltagsleben teil-
zunehmen. Sie sind dabei auf die Hilfe ihrer
Mitmenschen angewiesen. Die rechtliche
Betreuung soll diesen Menschen den notwen-
digen rechtlichen Schutz geben und ihnen
gleichzeitig im groBtmaglichen Umfang ein
selbstbestimmtes Leben ermdoglichen.

Wie gut der Staat diese Aufgabe erfillen
kann, ist dabei in hohem Mal3e davon abhan-
gig, dass moglichst viele Blirgerinnen und
Birger durch ehrenamtliches Engagement
einen Beitrag hierzu leisten. Fir Ihre personli-
che Bereitschaft zur Ubernahme einer ehren-
amtlichen Betreuung gilt lhnen daher mein
besonderer Dank.

Mit lhrer wichtigen Aufgabe lassen wir Sie
nicht allein. Diese Broschure soll Ihnen helfen,
sich in Threm neuen Amt zurechtzufinden. Sie
soll lhnen wertvolle Tipps im Umgang mit den
typischen Problemen und den zu erledigen-
den Formalitaten geben.

Der Leitfaden fiir die ehrenamtliche Betreu-
ung ist Teil einer Infrastruktur, die Ihnen die
Flhrung der Betreuung soweit wie moglich
erleichtern soll. Weitere Hilfestellungen
finden Sie jederzeit auch bei den Betreuungs-
vereinen, den Betreuungsbehorden oder
auch den Betreuungsgerichten in Schleswig-
Holstein. Zégern Sie nicht, sich mit offenen
Fragen an die genannten Stellen zu wenden.
Die dort zustéandigen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter werden lhnen gerne weiterhelfen.

Fur Ihre Tatigkeit als Betreuerin oder Betreuer
winsche ich lhnen viel Erfolg! Ihre

SIS QRS

Dr. Sabine Sutterlin-Waack

Ministerin fir Justiz, Europa,
Verbraucherschutz und Gleichstellung
des Landes Schleswig-Holstein



Inhaltsverzeichnis

A.

l.

I.
.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.
X.
Xl.

Il.
.
V.

VI.
VII.

Rechtliche Stellung des Betreuers ..o 3
Das Betr@UUNGSIECNT. ...ttt ettt 3
AUTGADEN ES BErEUETS.....cuiiiiiiciicieeee ettt 3
Betreuung als gesetzliche Stellvertretung... ..o 4
Zur Geschaftsfahigkeit des BetreUten .. ..o 4
Umfang der BetrEUUNG ... ..coiieee ettt 5)
BEtrQUEBIAUSWEIS ...ttt et 6
Die ersten Schritte nach der Betreuungslibernahme ..o 6
Aufsicht durch das Betreuungsgericht ..o 7
Genehmigungspflichtige MaBnahmen..........ccooiiiiii e 8
Ende der Betreuung und Tod der betreuten Person.........cccoceeieiiiiiiieieieeeeeeeene 10
Wissenswertes in Fragen und ANTWOITEN ......coviiiiiicececeee et 11
Die moglichen Aufgabenkreise ... 16
GESUNANEITSSOIGE ..ttt 16
Wohnungsangelegenheiten . ... 19
AufenthaltsbestiMMUNG ...oociii et 20
Freiheitsentziehende MaBnahmen ..., 20
Vertretung vor Amtern und Behorden...........cocooii, 22
Entgegennahme und Offnen der Post/Fernmeldeverkehr..........ccocoooiiiiiiiiiiiiiiic, 22
VB MNOGENSSONTE ittt ettt et h et e h e bttt et e bt sab e et e e bt e sabeenbeenbeesaaeenbeenbeen 23
YN 0] o =Y a e PRSP 46
Merkblatt: Haftpflichtversicherungsschutz fiir die/den gerichtlich bestellte/n

ehrenamtliche/n Betr@UEI/IN . ...coooiiiiie e 46
Merkblatt: Verglitung und Auslagenersatz der nicht berufsméaBigen Betreuer................... 48
IMUSTEISCRIIDEN ...ttt 50
Verzeichnis der wichtigsten Adressen........ccoooveiiiiiiiiiencicee, 54
SHChWOIVErZEIChNIS ..o, 58



A. Rechtliche Stellung des Betreuers'

Das Betreuungsgericht hat Sie zum ehrenamt-
lichen Betreuer fiir einen anderen Menschen
bestellt, der seine Angelegenheiten wegen
einer psychischen Krankheit oder einer kor-
perlichen, geistigen oder seelischen Behin-
derung ganz oder teilweise nicht mehr selbst
regeln kann und deshalb auf die Hilfe anderer
- Ihre Hilfe - angewiesen ist.

Sie wurden durch den Rechtspfleger am
Betreuungsgericht mindlich verpflichtet und
Uber lhre Aufgaben unterrichtet. Die folgen-
den Hinweise und Arbeitshilfen sollen diese
erste Unterrichtung erganzen, Sie mit den auf
Sie zukommenden Aufgaben als Betreuer ver-
traut machen und Ihnen auch wahrend lhrer
Téatigkeit als Nachschlagewerk zur Verfigung
stehen.

Sie erhalten zunéchst einen Uberblick tiber
die Rechte und Pflichten eines gesetzlichen
Betreuers sowie praktische Tipps fur die Or-
ganisation lhrer Tatigkeit. Sodann werden die
moglichen Aufgabenkreise vorgestellt und
die typischerweise anfallenden Tatigkeiten
und Probleme erlautert. Im Anhang finden Sie
ferner Merkblatter und Musterschreiben, die
lhnen fir Ihre Tatigkeit hilfreich sein kdnnen.
Am Ende dieser Broschire finden Sie ferner
ein ,Stammdatenblatt” zum Ausschneiden
oder Kopieren, welches Ihnen als Vorblatt

fur die anzulegende Betreuungsakte dienen
kann.

I. Das Betreuungsrecht

Gesetzliche Grundlagen

Den gesetzlichen Rahmen Ihrer Tatigkeit
bildet das Betreuungsrecht. Dieses ist haupt-
sachlich in den §§ 1896 ff. des Biirgerlichen
Gesetzbuchs (BGB) geregelt. Uber den Ver-
weis in § 1908i Abs. 1 BGB werden dabei
wesentliche Vorschriften aus dem Vormund-

1 Im Hinblick auf eine bessere Lesbarkeit der Broschure wird
auf die Verwendung beider sprachlicher Geschlechtsformen
verzichtet. Wenn im Folgenden beispielsweise von dem Be-
treuer, Betreuten oder Betroffenen die Rede ist, ist selbstver-
stéandlich immer auch die weibliche Form gemeint.

schaftsrecht (§§ 1773 bis 1895 BGB) fur
entsprechend anwendbar erklart. Daneben
finden sich Regelungen zum gerichtlichen
Verfahren im Gesetz Gber das Verfahren in
Familiensachen und in den Angelegenheiten
der freiwilligen Gerichtsbarkeit (§§ 271 ff.
FamFQG).

Machen Sie sich mit diesen gesetzlichen
Grundlagen ruhig einmal im Uberblick ver-
traut. Um lhnen die Orientierung, aber auch
das Selbststudium zu erleichtern, sind die
entsprechenden Vorschriften im Folgenden
jeweils zitiert.

Il. Aufgaben des Betreuers

Ilhre Aufgabe

lhre Aufgabe als rechtlicher Betreuer ist es,
der betreuten Person den notwendigen
Schutz und die erforderliche Fiirsorge zu
gewahren, ihr zugleich aber auch ein grofit-
mogliches Mal3 an Selbstbestimmung zu
erhalten. Das Gesetz bestimmt das Wohl des
Betreuten zur Richtschnur fir Ihr Betreuer-
handeln (§ 1901 Abs. 2 BGB). Hierzu zahlt
vor allem die Moglichkeit des Betreuten, sein
Leben im Rahmen seiner Fahigkeiten nach
eigenen Winschen und Vorstellungen zu ge-
stalten. Diesen Wiinschen haben Sie zu ent-
sprechen, soweit dies der betreuten Person
nicht schadet und Ihnen zugemutet werden
kann (§ 1901 Abs. 3 Satz 1 BGB). Deswegen
sieht das Gesetz eine Besprechungspflicht vor
der Erledigung wichtiger Angelegenheiten
vor (§ 1901 Abs. 3 Satz 3 BGB).

Wiinsche des Betreuten

Auch Winsche, die der Betreute vor der Be-
treuerbestellung geduBert hat, sind zu beach-
ten (§ 1901 Abs. 3 Satz 2 BGB). Hier ist insbe-
sondere an Félle zu denken, in denen sich die
betreute Person nicht mehr artikulieren kann,
ihren Willen aber in einer Betreuungsverfi-
gung oder einer Patientenverfligung nieder-
gelegt hat. Als Betreuer bleiben Sie an diese
Wiinsche gebunden, es sei denn, der Betreu-
te will hieran erkennbar nicht mehr festhalten.
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Sind die Wiinsche nicht mehr feststellbar,
sollten Sie sich am mutmaBlichen Willen des
Betreuten orientieren. Anhaltspunkte hierfar
werden sich aus Gesprachen mit Angehoéri-
gen und Bezugspersonen des Betreuten aber
auch dessen bisheriger Lebensfiihrung erge-
ben.

Durch die Betreuung soll ferner erreicht wer-
den, dass die Krankheit oder Behinderung -
soweit im konkreten Fall moglich - verbessert
oder sogar geheilt wird, so dass die Betreu-
ung entweder ganz aufgehoben oder auf das
notwendige Mal3 beschrankt werden kann
(§ 1901 Abs. 4 BGB).

Persénlicher Kontakt

Unabdingbare Voraussetzung fir die Wahr-
nehmung all dieser Aufgaben ist der person-
liche Kontakt, insbesondere das personliche
Gesprach mit der betreuten Person. Denn nur
ein guter und vertrauensvoller Kontakt zum
Betreuten ermoglicht es lhnen, mit ihm zu-
sammen Entscheidungen in seinem Sinne zu
treffen.

lll. Betreuung als gesetzliche Stellvertretung

Gerichtliche und auBergerichtliche
Vertretung

Als Betreuer vertreten Sie den Betroffenen
innerhalb des zugewiesenen Aufgabenkrei-
ses gerichtlich und auBergerichtlich (§ 1902
BGB). Ausgenommen sind lediglich hochst-
personliche Rechtsgeschéfte wie etwa die
EheschlieBung oder die Errichtung eines
Testamentes.

Im Ubertragenen Aufgabenkreis handeln Sie
als rechtlicher Vertreter des Betreuten. Dabei
unterliegen Sie aber gewissen Beschrankun-
gen. Zum einen mussen Sie sich stets an den
Wiinschen und dem Willen des Betreuten ori-
entieren. Zum anderen kdnnen fir bestimm-
te Rechtsgeschéfte betreuungsgerichtliche
Genehmigungsvorbehalte zu beachten sein
(Einzelheiten hierzu unten, Abschnitt IX).

Sie kdnnen den Betroffenen ferner nicht
bei sog. Insichgeschéften (§ 181 BGB), also
Rechtsgeschaften oder Prozessen mit sich
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selbst oder als Vertreter eines Dritten vertre-
ten. Ebenso ist Ihre Vertretungsmacht aus-
geschlossen flr Geschéfte des Betreuten mit
lhrem Ehegatten/Lebenspartner oder einem
Ihrer Verwandten in gerader Linie (GroBel-
tern, Eltern, Abkémmlinge - § 1795 Abs. 1 Nr.
1 BGB).

IV. Zur Geschéaftsfahigkeit des Betreuten

Betreuung ist keine Entmiindigung!

Die Bestellung eines Betreuers hat grundsatz-
lich keinen Einfluss auf die Geschaftsfahig-
keit der betroffenen Person. Diese ist nicht
entmiindigt und kann daher, soweit sie dazu
noch in der Lage ist, sich selbst vertreten und
eigenstandig Entscheidungen treffen. Es kann
hier folglich zu sich widersprechenden Erkla-
rungen oder doppelten Vertragsschlissen
durch Betreuer und Betreuten kommen, die
Haftungsanspriiche Dritter nach sich ziehen
kénnen. Um einer solchen Situation vorzu-
beugen, sollten Sie stets das Gesprach mit
dem Betreuten suchen.

Einwilligungsvorbehalt

Ausnahmen gelten, soweit das Gericht ei-
nen Einwilligungsvorbehalt angeordnet hat
(§ 1903 BGB). Dies kommt in Fallen in Be-
tracht, in denen die Gefahr besteht, dass sich
die betreute Person durch die Teilnahme

am Rechtsverkehr selbst Schaden zufiigen
konnte. Der Einwilligungsvorbehalt bezieht
sich daher meist auf den Aufgabenkreis der
Vermogenssorge und ist im Betreueraus-
weis vermerkt. Er bewirkt, dass der Betreute
Rechtsgeschafte, die den Aufgabenkreis der
Vermobgenssorge betreffen, nicht ohne lhre
Zustimmung wirksam vornehmen kann. Diese
sind schwebend unwirksam, kédnnen aber
von lhnen nachtraglich genehmigt werden.
Verweigern Sie die Genehmigung, sind ent-
sprechende Vertrage grundsatzlich riickabzu-
wickeln. Ausgenommen bleiben in der Regel
geringfligige Angelegenheiten des taglichen
Lebens (z.B. Lebensmittelkauf, siehe dazu
§ 1903 Abs. 3 Satz 2 BGB).

Geschaftsunfahigkeit
Davon zu unterscheiden sind Félle, in denen



Geschaftsunfahigkeit gegeben ist. Der ge-
schaftsunfahige Betreute kann selbst keine
Rechtsgeschafte vornehmen (§§ 104 Nr. 2,
105 BGB). Er wird durch Sie, den Betreuer,
vertreten. Vom Betreuten gleichwohl abgege-
bene Erklarungen sind nichtig. Entsprechen-
de Vertrage sind grundsatzlich riickabzuwi-
ckeln. Sie konnen diese nicht genehmigen,
sondern - soweit sie im Einzelfall vorteilhaft
sein sollten - allenfalls erneut vornehmen.

Ob der Betreute geschaftsfahig oder ge-
schaftsunféhig ist, kann im konkreten Ein-
zelfall sehr schwierig festzustellen und im
Ergebnis zweifelhaft sein. Unter Umstanden
enthalt das vom Gericht vor der Einrichtung
der Betreuung ggf. eingeholte Gutachten
Aussagen hierzu. Insbesondere ist denkbar,
dass die betreute Person nur zeitweilig oder
nur in bestimmten Angelegenheiten an einer
freien Willensbildung gehindert ist (partielle
Geschaftsunfahigkeit).

In Zweifelsféllen sollten Sie das Betreu-
ungsgericht zu Rate ziehen und ggf. die
Anordnung eines Einwilligungsvorbehal-
tes anregen. Dies gilt insbesondere, wenn
der Betreute Ubermal3ig viele oder fir ihn
nachteilige Vertrage abschlieBt und Sie den
Eindruck haben, dass er die Tragweite und
Sinnhaftigkeit seines Handelns nicht mehr
erfassen kann.

V. Umfang der Betreuung

Betreuung ist Rechtsfiirsorge

Der Begriff ,Betreuung” verleitet gelegent-
lich zu Missverstandnissen hinsichtlich des
Umfangs der Betreuertatigkeit. § 1901 BGB
beschrankt diese auf eine Rechtsfiirsorge,
womit eine umfassende soziale Betreuung
gerade nicht gemeint ist. Der Betreuer ist also
insbesondere kein Kranken- oder Altenpfleger
und auch keine Haushaltshilfe.

Allerdings sind die Grenzen, nicht nur im hau-
figen Fall der Betreuung durch Familienange-
horige, in der Praxis flieBend. Als Grundsatz
sollten Sie sich aber immer vor Augen halten,
dass der Betreuer tatsachliche Hilfen fir den
Betreuten (z.B. Pflege, Sozialleistungen) zu
organisieren und zu koordinieren, nicht aber

selbst zu erbringen hat. Denn das Defizit,
welches zu einer Betreuerbestellung fihrt,
besteht in einer Einschrankung der Willens-
bildungs- und Willensbetatigungsfreiheit.
lhre Aufgabe ist es daher, nach Moglichkeit
gemeinsam mit der betreuten Person einen
Willen zu bilden und zu betatigen.

Beachten Sie bei alldem stets, dass Sie nurim
Rahmen des Ubertragenen Aufgabenkreises
tatig werden und Entscheidungen fir den Be-
troffenen treffen diirfen. MaBgeblich hierfir
ist der Ihnen im Beschluss des Gerichts zur
Betreuerbestellung und im Betreuungsaus-
weis zugewiesene Aufgabenkreis.

Alle anderen Lebensbereiche muss der
Betreute eigenverantwortlich oder mit Hilfe
Dritter (Angehdrige, Bevollmachtigte) |6sen.
Soweit er dazu nicht in der Lage ist, verbleibt
lhnen nur die Moglichkeit, die Ubertragung
weiterer Aufgabenkreise beim Betreuungsge-
richt anzuregen. Lediglich in Eil- oder Not-
fallen konnen Sie als ,Geschaftsfihrer ohne
Auftrag” tatig werden, um Nachteile fir den
Betreuten abzuwenden.

Vorrang der Selbsthilfe

Innerhalb des Aufgabenkreises ist ferner dem
Vorrang der Selbsthilfe Rechnung zu tragen.
Das heif3t fUr Sie als Betreuer, dass Sie die
Eigenstandigkeit der betreuten Person res-
pektieren und nach Kraften férdern sollten.
Soweit moglich, sollte sie ihre Angelegenhei-
ten selbst erledigen und die hierfir notwen-
digen Entscheidungen eigenverantwortlich
treffen. Helfen Sie ihr ggf. dabei. Nur soweit
der Betreute damit Uberfordert ist, ist Ihr Ta-
tigwerden gefragt.

Nachrangigkeit der Betreuung

Des Weiteren ist der Grundsatz der Nachran-
gigkeit der Betreuung und damit die vorran-
gige Inanspruchnahme anderer Hilfemog-
lichkeiten zu beachten. Damit sind neben der
privaten Unterstitzung durch Freunde und
Angehdrige auch 6ffentliche Hilfen gemeint.
Insoweit ist auf die Angebote diverser Bera-
tungsstellen (z.B. Allgemeiner sozialer Dienst
der Staddte und Landkreise, Schuldnerbera-
tung etc.) zu verweisen. Ist der Betreute ein
junger Volljahriger (bis 27 Jahre) oder hat

er Kinder, kommen Hilfen des Jugendamtes



nach dem SGB VIl in Betracht.

Im Umgang mit Behorden und Sozialleis-
tungstragern (Sozialamt, Jobcenter, Renten-
versicherung, Krankenkasse) sollten Sie stets
kritisch hinterfragen, ob und in welchem
Umfang eine rechtliche Vertretung durch Sie
wirklich erforderlich ist oder ob der Betreute
die Angelegenheit nicht auch selbststéandig
erledigen kann. Jedenfalls soweit der Betreu-
te geschaftsfahig ist und kein Einwilligungs-
vorbehalt besteht, gilt, dass der Betreuer kein
Privatsekretér ist, der z.B. den lastigen Schrift-
verkehr zu erledigen hat. Haben Sie den
Eindruck, von Dritten nur deshalb kontaktiert
zu werden, weil die direkte Kommunikation
mit dem Betreuten als zu aufwandig oder
unbequem empfunden wird, kann es notwen-
dig sein, auf lhren beschrénkten Aufgabenbe-
reich als Betreuer hinzuweisen.

Beratungsanspriiche wahrnehmen

Im sozialrechtlichen Bereich sollten Sie da-
rauf achten, dass der Betreute bestehende
Auskunfts- und Beratungsansprtiche tatsach-
lich wahrnimmt und ihm dabei helfen, diese
gegenlber den Sozialleistungstragern gel-
tend zu machen. Hierflr kann der Hinweis auf
gesteigerte Beratungspflichten gegentber
betreuten Personen und die bestehende
Amtsermittlungspflicht hilfreich sein (§§ 14,
15SGB I, § 20 SGB X).

VI. Betreuerausweis

Fur Ihre Legitimation als Betreuer erhalten Sie
eine Bestellungsurkunde, den sog. Betreuer-
ausweis (§ 290 FamFG). Dieser (und nicht der
gerichtliche Beschluss) muss stets zusammen
mit dem Personalausweis vorgelegt werden.
Zum Teil wird auch eine Kopie der Bestel-
lungsurkunde verlangt. Eine Beglaubigung
der Kopie ist beim Betreuungsgericht mog-
lich.

VII. Die ersten Schritte nach der
Betreuungsiibernahme

1. Unmittelbar zu Beginn der Betreuung
sollten Sie:

Erste Schritte
eine Akte fir das Betreuungsverhalt-
nis anlegen (Tipps hierzu erhalten Sie
sogleich unter 2.)

v’ je nach libertragenem Aufgabenkreis
verschiedene Ansprechpartner kon-
taktieren und diese auf die Betreuung
hinweisen. Zu denken ist bspw. an
Arzte, Kranken- und Pflegekasse, Ren-
tenversicherung, Sozialamt, Jobcen-
ter, Pflegedienst, Arbeitgeber, Ver-
mieter, Stadtwerke, Banken etc. (vgl.
das 1. Musterschreiben im Anhang)

v’ Kontakt zur Betreuungsbehérde
und zum Ortlichen Betreuungsverein
(Kontaktdaten siehe Abschnitt D)
aufnehmen und sich tber geeignete
Hilfsangebote und Fortbildungsveran-
staltungen informieren

v’ istlhnen die Vermégenssorge liber-
tragen, finden Sie unten (Abschnitt B.
VII. 4) eine fur diesen Aufgabenkreis
konzipierte Checkliste

Im Ubrigen ist es besonders fiir familien-
fremde Betreuer wichtig, von Anfang an das
Gesprach mit der betreuten Person und ggf.
deren Angehdrigen und Bezugspersonen zu
suchen, um sich moglichst schnell ein umfas-
sendes Bild von der Lebenssituation des Be-
treuten, dessen Wiinschen und Maoglichkeiten
zu verschaffen.

2. Tipps und Vorlagen zur Aktenfiihrung

Ordnung halten

Im Rahmen eines oft mehrjéhrigen Betreu-
ungsverfahrens sind in der Regel viele Unter-
lagen fur den Betreuten zu verwalten und es
kann umfangreicher Schriftverkehr, etwa mit
Behdrden, entstehen. Es ist daher in lhrem ei-
genen Interesse, die anfallenden Unterlagen
und Belege Ubersichtlich und leicht auffind-
bar abzulegen.



Dies dient nicht nur der Arbeitserleichterung,
sondern auch der Dokumentation der von
Ihnen vorgenommenen Handlungen. Eine
systematische und Ubersichtliche Dokumen-
tation erleichtert Ihnen die Erfillung der
Berichtspflicht gegenliber dem Gericht und
vermeidet auch Auseinandersetzungen mit
dem Betreuten oder dessen Angehdrigen
Uber die Fiihrung der Betreuung.

Zudem kann die Situation eintreten, dass Sie
an der Wahrnehmung der Betreueraufgaben
- etwa durch Krankheit oder Urlaubsabwe-
senheit - gehindert sind (siehe dazu unten,
Abschnitt XI. 9). Auch fur diese Félle ist es
sehr wichtig, dass Sie ggf. einem Vertreter
alle wesentlichen Informationen und Unterla-
gen Ubersichtlich geordnet und in kompakter
Form zur Verfiigung stellen kénnen. Die fol-
genden Tipps und Anregungen sollen lhnen
helfen, den Verwaltungsaufwand der Betreu-
ung so effektiv und zeitsparend wie moglich
zu gestalten.

Akte anlegen

Legen Sie gleich zu Beginn der Betreuung
eine Akte an. Hierfir sollten Sie einen han-
delstblichen Biroordner verwenden. Stellen
Sie ein Vorblatt an den Anfang, aus dem alle
wesentlichen Daten und Ansprechpartner
des Betreuten ersichtlich sind. Als Grundlage
kann Ihnen das Stammdatenblatt am Ende
dieser Broschire dienen. Auch die Broschiire
selbst sollten Sie in dem Ordner abheften.
Untergliedern Sie den Ordner nach Zweck-
maligkeitsgesichtspunkten in bestimmte
Bereiche und grenzen Sie diese auch optisch
(z.B. durch Einlegeblatter) voneinander ab.
Zumeist wird sich eine Gliederung entspre-
chend der Gbertragenen Aufgabenkreise
(z.B. ,Einkommen und Vermdgen”, ,Versiche-
rungen”, ,Konten”, ,Schuldenregulierung”,
“Wohnen”, ,Gesundheitssorge” etc.)
anbieten.

Die Aktenfihrung muss insbesondere im Fal-
le einer Vermégensverwaltung lickenlos sein.
Kontoauszlige und Quittungen sollten daher
vollstandig und chronologisch geordnet
abgelegt werden. Von lhnen versandte oder
Ubergebene Schriftstiicke sollten in Kopie
zur Akte genommen werden. Ggf. ist zusatz-
lich zu vermerken, wem das Schreiben wann
Ubergeben wurde. Zumindest lber wichtige

personliche Gesprache und Telefonate sollte
ein kurzer Aktenvermerk gefertigt werden,
aus dem sich der Zeitpunkt und die wesent-
lichen Ergebnisse des Gesprachs ergeben.
Erfahrungsgemal werden Sie fur Ihre Tatig-
keit mehrere Kopien des Betreuerausweises
bendtigen. Es empfiehlt sich daher, diese
vorratig in der Akte zu haben.

Getrennte Aktenfiihrung

Trennen Sie bei der Aktenflihrung stets
zwischen Dokumenten des Betreuten, die im
Bedarfsfalle an den Berechtigten herauszu-
geben sind, und Dokumenten fiir die Betreu-
ertitigkeit, die auch nach dem Amtsende bei
Ihnen verbleiben (z.B. Schriftverkehr mit dem
Betreuungsgericht). Wichtige Dokumente
des Betreuten (z.B. aktuelle Sozialleistungs-
bescheide, Mietvertrag, Schwerbehinder-
tenausweis, Patientenverfliigung) sollten Sie
moglichst nur in Kopie zur Akte nehmen.

In bestimmten Féllen kann es aber auch
erforderlich sein, dass Sie einige oder alle
Dokumente fir die betreute Person verwah-
ren. Dies wird insbesondere bei Personen in
Betracht kommen, die auf den Besitz dieser
Dokumente nicht angewiesen (z.B. schwerst-
pflegebedirftige Heimpatienten) oder zu
deren Verwahrung nicht in der Lage sind.

VIII. Aufsicht durch das Betreuungsgericht

Als Betreuer steht lhre Tatigkeit unter der
Aufsicht des Betreuungsgerichts (§ 1837
BGB). Neben der Moglichkeit sich durch das
Gericht beraten zu lassen, werden hierdurch
auch bestimmte Pflichten begriindet. Dies
sind insbesondere:

Vermdégensverzeichnis

® ZuBeginn einer Betreuung mit dem
Aufgabenkreis Vermégenssorge ist ein
Vermogensverzeichnis (§ 1802 BGB)
einzureichen. Sofern es sich nicht um eine
Jbefreite” Betreuung handelt, ist danach
jahrlich Gber die Verwaltung des Vermo-
gens Rechnung zu legen (§§ 1840, 1841
BGB). Am Ende der Betreuung ist bei Ge-
richt eine Schlussrechnung einzureichen
(§ 1890 BGB). Naheres hierzu finden Sie
unten, Abschnitt B. VII.



Berichtspflicht

e Unabhéngig vom konkret Gbertragenen
Aufgabenkreis hat der Betreuer grund-
satzlich mindestens einmal jahrlich dem
Betreuungsgericht Uber die persénlichen
Verhéltnisse des Betreuten zu berichten
(§ 1840 Abs. 1 BGB). Das Gericht wird
diesen Bericht durch Ubersendung eines
entsprechenden Formulars jéhrlich bei
lhnen anfordern. Naheres hierzu erfahren
Sie im Fallbeispiel im Abschnitt B. VII. 9.

Genehmigungserfordernisse

e Zur Vornahme bestimmter Rechtsge-
schéfte ist eine Genehmigung des Be-
treuungsgerichts erforderlich. Siehe dazu
sogleich im Abschnitt IX.

Mitteilungs- und Auskunftspflichten

* Sollten sich im Verlauf des Betreuungs-
verfahrens Anderungen ergeben (z.B.
Notwendigkeit der Ubertragung weiterer
Aufgabenkreise; Entfallen des Betreu-
ungsbedarfs insgesamt oder fir einen
bestimmten Bereich; Anordnung, Be-
schrankung oder Aufhebung eines Ein-
willigungsvorbehaltes), sind diese dem
Gericht mitzuteilen (§§ 1901 Abs. 5, 1903
Abs. 4 BGB).

e AufVerlangen des Gerichts hat der Be-
treuer auBBerdem jederzeit Auskunft Gber
die Fihrung der Betreuung sowie die
personlichen Verhéltnisse des Betreuten
zu erteilen (§ 1839 BGB).

Kommt der Betreuer erteilten Weisungen des
Betreuungsgerichts nicht nach, kann er durch
Zwangsgeld zur Erfullung seiner Pflichten
angehalten oder auch ggf. entlassen werden
(§ 1837 Abs. 3 BGB, § 35 FamFG).

IX. Genehmigungspflichtige Ma3nahmen

Bestimmte Rechtsgeschafte und Rechtshand-
lungen werden vom Gesetz als besonders
wichtig fur die Personlichkeitsrechte und

das Vermogen des Betreuten bewertet. Um
solche Rechtsgeschéafte wirksam vornehmen
zu kdnnen, bedurfen Sie daher einer Geneh-
migung durch das Betreuungsgericht.

Kiindigung eines Mietvertrages

Bei einseitigen Rechtsgeschdéften, wie etwa
der Kiindigung eines Mietvertrages, missen
Sie die erforderliche betreuungsgerichtliche
Genehmigung bereits vorher einholen. lhre
Erklarung ist anderenfalls unwirksam (§ 1831
BGB). Dies ist insbesondere zu beachten, so-
weit die Versaumung von Kiindigungsfristen
droht. Denn das Rechtsgeschaft kann auch
nicht durch eine nachtraglich eingeholte Ge-
nehmigung des Gerichts geheilt werden. Die
Kidndigung musste vielmehr erneut ausge-
sprochen werden.

Schwebende Unwirksamkeit

Gegenseitige Rechtsgeschéfte (Vertrage),

die Sie ohne die erforderliche Genehmigung
vornehmen, sind schwebend unwirksam.

Das Rechtsgeschaft kann daher durch eine
nachtragliche Genehmigung des Betreuungs-
gerichts geheilt werden (§ 1829 BGB). Erteilt
das Gericht die Genehmigung nicht, ist das
Rechtsgeschaft unwirksam.

Nicht zuletzt aus haftungsrechtlichen Grin-
den sollten Sie vor der Vornahme eines
genehmigungspflichtigen Rechtsgeschéfts
rechtzeitig das Betreuungsgericht schriftlich
informieren und die Erteilung der Geneh-
migung anregen (vgl. hierzu das 2. Muster-
schreiben im Anhang). Dies gilt auch, soweit
Sie unsicher sind, ob eine Genehmigungs-
pflicht besteht.

Nicht immer ist die vorherige Erteilung der
Genehmigung zu einem Vertragsschluss
moglich. In diesen Féllen ist der Geschéfts-
partner auf die bestehende Betreuung und
den Genehmigungsvorbehalt aufmerksam zu
machen. Der Vertrag sollte ausdriicklich unter
dem Vorbehalt der betreuungsgerichtlichen
Genehmigung abgeschlossen werden.

Formulierungsbeispiel:

,Der Vertrag bedarf zu seiner Wirksamkeit
der Genehmigung durch das Betreuungsge-
richt.”

Befreiung von Genehmigungspflicht méglich
Unter bestimmten Voraussetzungen kommen
Befreiungen von den Genehmigungspflichten
in Betracht. So kann das Gericht den Betreuer
auf dessen Antrag von den Verpflichtungen



nach den §§ 1806 bis 1816 BGB befreien

(§ 1817 BGB). Dies kommt in der Regel in
Betracht, soweit das Vermogen des Betreuten
(ohne Grundbesitz) 6.000 EUR nicht Gber-
steigt und eine Gefdhrdung des Vermogens
(z.B. wegen besonderer Zuverlassigkeit und
Erfahrung des Betreuers) nicht zu befirchten
ist. Hierdurch soll die Verwaltung kleinerer
Vermogen erleichtert werden.

In bestimmten Fallen kann das Gericht auch
eine allgemeine Erméachtigung zur Vornahme
genehmigungspflichtiger Rechtsgeschéfte
erteilen (§ 1825 BGB). Dies kommt aber nur
in Betracht, soweit die Vermdgensverwaltung
ohne Ermachtigung sinnvoll nicht moglich ist,
etwa im Fall der Fortfihrung eines Erwerbs-
geschéftes des Betreuten.

Im Zweifel: Nachfragen!

Ob die Vornahme eines Rechtsgeschaftes ge-
nehmigungspflichtig ist, ergibt sich meist aus
dem BGB. Aber auch in anderen Gesetzen
finden sich Genehmigungsvorbehalte.

Die nachfolgende Aufstellung soll Ihnen
einen Uberblick Gber die einzelnen Geneh-
migungsvorbehalte bieten. Sie erhebt keinen
Anspruch auf Vollstandigkeit. Um eine besse-
re Orientierung zu ermdglichen, ist sie nach
Aufgabenkreisen und Sachgebieten geglie-
dert.

Einzelheiten und Erlauterungen zu den einzel-
nen Genehmigungsvorbehalten (auch Aus-
nahmen hierzu) kbnnen Sie im zweiten Teil
der Broschire bei der Vorstellung der einzel-
nen Aufgabenkreise nachlesen.

Bitte wenden Sie sich in Zweifelsfallen stets an
das Betreuungsgericht!

1. Aufgabenkreis Gesundheitssorge

Arztliche ZwangsmaBnahmen

e Einwilligung in arztliche Zwangsmalnah-
men (§ 1906 Abs. 3 und 3a BGB)

e Einwilligung des Betreuers in gefadhrliche
Untersuchungen, Heilbehandlungen oder
arztliche Eingriffe (§ 1904 Abs. 1 BGB -
bei akutem arztlichem Handlungsbedarf

(Notfall) ist keine Genehmigung erforder-
lich

e Nichteinwilligung oder der Widerruf der
Einwilligung des Betreuers in eine Unter-
suchung des Gesundheitszustands, eine
Heilbehandlung oder einen arztlichen
Eingriff (§ 1904 Abs. 2 BGB)

Einwilligung in eine Sterilisation (§ 1905
BGB)

2. Aufgabenkreis Vermégenssorge
(FUr befreite Betreuer gelten die unten, Ab-
schnitt B. VII. 7, dargestellten Erleichterungen.)

a) Finanzgeschifte

e Abhebung und Uberweisung von ge-
sperrtem Geld (§ 1809 BGB)

Geldanlage

* Anlage von Geld des Betreuten (§§ 1810,
1811 BGB)

e Verflgung Uber Forderungen und Wertpa-
piere des Betreuten, deren Wert mehr als
3.000 EUR betragt (§§ 1812, 1813 BGB).
Von der Genehmigungspflicht ausgenom-
men, sind Guthaben auf Giro- und Konto-
korrentkonten (§ 1813 Abs. 1 Nr. 3 BGB).

b) Vertragsangelegenheiten
e Vertréage Uber Erwerbsgeschéfte, Gesell-
schaftsvertrage (§ 1822 Nr. 3 BGB)
e Pachtvertrage (z.B. Landgut oder gewerb-
lichen Betrieb - § 1822 Nr. 4 BGB)
Arbeitsvertrag
* Abschluss eines Lehr- oder Arbeitsvertra-
ges (§ 1822 Nr. 6 und 7 BGB - Verpflich-
tung des Betreuten fur langer als ein Jahr)
e Kreditaufnahme (§ 1822 Nr. 8 BGB - z.B.
Girokonto mit Uberziehungskredit)
e Ubernahme einer fremden Verbindlich-
keit, Eingehung einer Biirgschaft (§ 1822
Nr. 10 BGB)
Erteilung einer Prokura (§ 1822 Nr. 11 BGB)
Abschluss eines Vergleichs oder Schieds-
vertrages (§ 1822 Nr. 12 BGB - Ausnah-
me: Wert des Vergleichsgegenstandes
Ubersteigt den Wert von 3.000 EUR nicht
oder Vergleich beruht auf gerichtlichem
Vorschlag)
Aufhebung oder Minderung einer Si-
cherheit, die fliir eine Forderung des
Betreuten besteht, z.B. Verzicht auf Siche-
rungseigentum, Sicherungsabtretung,
Rangricktritt (§ 1822 Nr. 13 BGB)
Uberlassung von Gegenstéanden an den
Betreuten, soweit deren Verkauf geneh-
migungspflichtig ware (§ 1824 BGB)



e Abschluss von Vertragen, durch den der
Betreute zu wiederkehrenden Leistun-
gen fur langer als vier Jahre verpflichtet
werden soll (z.B. Abschluss eines Lebens-
versicherungsvertrages tber 12 Jahre -
§ 1907 Abs. 3 BGB)

* Versprechen einer Ausstattung (§ 1908
BGB)

c) Grundstiicksangelegenheiten

e Verfligung Uber ein Grundstiick oder ein
Recht an einem Grundstlck (z.B. NieB3-
brauch, Vorkaufsrecht, Dienstbarkeit -

§ 1821 Abs. 1 Nr. 1 BGB)

e Verfligung lber eine Forderung, die auf
Ubertragung des Eigentums an einem
Grundstick gerichtet ist (§ 1821 Abs. 1
Nr. 2 BGB)

e weitere Grundstlicksangelegenheiten
nach § 1821 Abs. 1 Nr. 2 bis 5 BGB

* Antrag auf Zwangsversteigerung eines
Grundsticks (§ 181 Abs. 2 Zwangsverstei-
gerungsgesetz)

d) Familien- und Kindschaftsrecht

e Zustimmung zu einem Ehevertrag (§ 1411
Abs. 1 BGB)

e Ablehnung der Fortsetzung der Guterge-
meinschaft (§ 1484 Abs. 2 BGB)

e Verzicht auf Gesamtgutsanteil (§ 1491
Abs. 3 BGB)

e Aufhebung der Gitergemeinschaft
(§ 1492 Abs. 3 BGB)

* Eheaufhebungs- oder Ehescheidungskla-
ge (§ 125 Abs. 2 FamFG)

e Vaterschaftsanerkennung und Zustim-
mung zur Vaterschaftsanerkennung
(8§ 1596 Abs. 1, 1597 Abs. 3, 1599 Abs.
2 BGB)

e) Erbschaftsangelegenheiten

Erbschaftsausschlagung

e Ausschlagung einer Erbschaft oder eines
Vermachtnisses, Verzicht auf einen Pflicht-
teil, Erbteilungsvertrag, Erbauseinander-
setzung (auch teilweise), Erbverzicht
(§ 1822 Nr. 1 und 2 BGB)

e Rechtsgeschaft, durch das der Betreute
zu einer Verfligung Uber eine ihm ange-
fallene Erbschaft oder tGber seinen kinf-
tigen gesetzlichen Erbteil oder seinen
kiinftigen Pflichtteil verpflichtet wird
(§ 1822 Nr. 1 BGB)
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e Abweichung von Anordnungen des
Erblassers bei der Verwaltung eines
Erbschaftserwerbs des Betreuten (§ 1803
Abs. 2 BGB)

3. Aufgabenkreis
Wohnungsangelegenheiten

Wohnungskiindigung

e Kindigung des vom Betreuten gemiete-
ten Wohnraums (§ 1907 Abs. 1 BGB - gilt
auch fir den Abschluss eines Aufhe-
bungsvertrages)

e Abschluss von Vertragen, durch den der
Betreute Wohnraum vermietet (§ 1907
Abs. 3 BGB)

4. Aufgabenkreis Aufenthaltsbestimmung

Unterbringung

* Freiheitsentziehende Unterbringung des
Betreuten (§1906 Abs. 1 BGB)

e Unterbringungsahnliche MaBBnahmen
(§ 1906 Abs. 4 BGB - z.B. Anbringung
eines Bettgitters, Bauchgurt)

X. Ende der Betreuung und Tod der
betreuten Person

Tod des Betreuten

Die Betreuung endet mit dem Tod der be-
treuten Person oder wenn sie durch das Ge-
richt aufgehoben wird (§ 1908d BGB). Stirbt
die betreute Person, ist zu beachten, dass
deren Rechte und Pflichten nunmehr auf die
Erben Gbergehen und die Totenflrsorge bei
den Angehdrigen liegt. In Ihrer Eigenschaft
als Betreuer sind Sie daher nicht berechtigt,
Vermogens- und Wohnungsangelegenhei-
ten zu regeln, die Bestattung zu organisieren
oder den Nachlass der Betreuten zu verwal-
ten. Lediglich in Ausnahmefallen kann die
Durchfihrung unaufschiebbarer Mal3nahmen
im Wege der Notgeschéftsfiihrung geboten
sein (§§ 1893, 1698b BGB). Dies gilt, soweit
Gefahrim Verzug ist, etwa weil die Erben
unbekannt sind und ein Nachlasspfleger noch
nicht bestellt ist.



Gericht und Angehdérige informieren
Folgende Dinge sollten Sie nach dem Tod
des Betreuten veranlassen:

v’ sofort das Betreuungsgericht und die
Angehérigen/Erben informieren; sind
die Angehdrigen/Erben unbekannt
oder nicht erreichbar, sollte die wei-
tere Vorgehensweise mit dem zustan-
digen Nachlassgericht abgestimmt
werden

v’ Betreuungsunterlagen und persénli-
che Gegenstdnde des Betreuten den
Erben bzw. dem Nachlasspfleger
gegen Quittung Ubergeben (War die
Vermogensverwaltung Ubertragen, ist
zu beachten, dass die Rechnungsle-
gungsunterlagen noch zur Erstellung
der Schlussrechnung bendtigt wer-
den. Ggf. sollten daher Kopien gefer-
tigt werden. Im Ubrigen empfiehlt es
sich, die verbliebenen Betreuungsun-
terlagen aufzuheben.)

v Bestellungsurkunde (Betreuerausweis)
an das Betreuungsgericht zurtick-
geben und - soweit die Vermogens-
sorge Ubertragen war - Schlussrech-
nungslegung dem Betreuungsgericht
Ubermitteln.

Bitte beachten:

Auch sog. ,befreite” Betreuer sind zur
Schlussrechnungslegung verpflichtet. Die
Verpflichtung entfallt, soweit eine sog. Entlas-

tungserklarung vorliegt (vgl. unten, Abschnitt
B. VILI. 8).

Betreuerwechsel

Im Falle eines Betreuerwechsels gelten die
beiden letztgenannten Punkte entsprechend.
Das Betreuungsverhéltnis endet hier mit lhrer
Entlassung durch das Gericht. Zugleich wird
ein neuer Betreuer bestellt (§§ 1908b und
1908c BGB). Die bei der Betreuungsuiber-
nahme benachrichtigten Stellen (Vermieter,
Banken, Behorden etc.) sind entsprechend zu
informieren. Dies erfolgt zweckmafBigerweise
durch den neuen Betreuer und sollte zwi-
schen den Beteiligten abgestimmt werden.

XI. Wissenswertes in Fragen und Antworten

1. Welche Aufgaben hat die
Betreuungsbehorde?

Betreuungsbehoérde

Die Betreuungsbehorden sind bei den kreis-
freien Stddten und Landkreisen angesiedelt.
lhre Aufgaben ergeben sich aus dem Betreu-
ungsbehordengesetz. Danach haben sie u.a.
die Aufgabe, Betreuer und Bevollmachtigte
auf ihren Wunsch bei der Wahrnehmung ihrer
Aufgaben zu beraten und zu unterstitzen.
Die Behorde sorgt ferner dafiir, dass in ihrem
Bezirk ein ausreichendes Angebot zur Einfih-
rung der Betreuer in ihre Aufgaben und zu ih-
rer Fortbildung vorhanden ist und unterstitzt
das Betreuungsgericht. Die Urkundsperson
bei der Betreuungsbehorde ist befugt, Un-
terschriften oder Handzeichen auf Vorsorge-
vollmachten oder Betreuungsverfliigungen
offentlich zu beglaubigen.

2. Welche Aufgaben hat der
Betreuungsverein?

Betreuungsverein

In allen kreisfreien Stadten und Landkreisen
Schleswig- Holsteins existieren anerkannte
Betreuungsvereine, die neben den Betreu-
ungsbehorden Beratungs- und Hilfsangebote
fir ehrenamtliche Betreuer anbieten und
bestimmte Aufgaben anstelle der Behdrden
Ubernehmen. Die Aufgaben und Anerken-
nungsvoraussetzungen sind in § 1908f BGB
und dem schleswig-holsteinischen Landesbe-
treuungsgesetz geregelt. Hiernach haben die
Vereine insbesondere die Aufgabe, sich plan-
méaBig um die Gewinnung ehrenamtlicher
Betreuer zu bemuhen, diese in ihre Aufgaben
einzufiihren und fortzubilden.

3. Binich bei der Betreuertatigkeit gegen
Schaden versichert?
Hier ist zwischen Haftpflichtschédden des

Betreuten und Schaden zu unterscheiden, die
Sie bei lhrer Betreuertatigkeit erleiden.
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Automatische Haftpflichtversicherung

Der Betreuer hat der betreuten Person gegen-
Uber fur schuldhafte (vorsatzliche oder fahr-
l&ssige) Pflichtverletzungen einzustehen. Aus
diesem Grund ist der Abschluss einer Haft-
pflichtversicherung ratsam. In Schleswig-Hol-
stein besteht Uber das Ministerium fir Justiz,
Kultur und Europa eine Sammelhaftpflichtver-
sicherung fiir gerichtlich bestellte ehrenamtli-
che Betreuer, in die Sie automatisch mit lhrer
Bestellung zum Betreuer einbezogen sind.

Né&heres hierzu finden Sie im Merkblatt zum
Haftpflichtversicherungsschutz im Anhang.

Gesetzliche Unfallversicherung

Daneben besteht nach § 2 Abs. 1 Nr. 10 des
Siebten Buches Sozialgesetzbuch (SGB VII) fur
Korperschaden, die der Betreuer in Auslibung
seines Ehrenamtes erleidet, Versicherungs-
schutz in der gesetzlichen Unfallversiche-
rung. Zustandig in Schleswig-Holstein ist die
Unfallkasse Nord. Versichert sind dabei alle
Tatigkeiten, die mit der Wahrnehmung des
Ehrenamtes verbunden sind, d.h. insbesonde-
re Besuche beim Betreuten, Besprechungen
und Fortbildungen jeweils einschlieBlich der
dafiir notwendigen Wegstrecken. Dieser Ver-
sicherungsschutz ist fir den ehrenamtlichen
Betreuer beitragsfrei, erstreckt sich aber nicht
auf Sach- und Vermdogensschaden.

Liegt ein Unfall im Zusammenhang mit lhrer
Betreuertatigkeit vor, missen Sie dies unbe-
dingt dem behandelnden Arzt mitteilen. Er
informiert den Unfallversicherungstrager und
rechnet die Leistungen direkt mit diesem ab.

4. Bekomme ich Aufwendungen ersetzt?

Aufwendungsersatz

Sie brauchen die mit der Betreuung verbun-
denen notwendigen Auslagen (z.B. Kosten fur
Fahrten, Telefon, Porto und Fotokopien) nicht
aus eigener Tasche zu zahlen, vielmehr steht
Ihnen insoweit Kostenersatz zu. Der Anspruch
auf Ersatz von Aufwendungen richtet sich
gegen die betreute Person oder - wenn der
Betreute mittellos ist - gegen die Staatskasse.
Die Frage der Mittellosigkeit beurteilt sich
dabei nach den Bestimmungen des Zwdlften
Buches Sozialgesetzbuch (SGB XIl),

Uber deren Einzelheiten der Rechtspfleger
am Betreuungsgericht Auskunft geben kann.
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Sie haben dabei jeweils die Wahl, ob Sie jede
einzelne Aufwendung abrechnen und ent-
sprechend belegen wollen oder ob Sie - wie
in der Praxis die Regel - von der Moglich-
keit Gebrauch machen, zur Abgeltung Ihres
Anspruchs eine pauschale Aufwandsent-
schadigung von derzeit jahrlich 399,- EUR zu
beanspruchen. Weitere Informationen finden
Sie im Merkblatt Gber Vergttung und Ausla-
genersatz im Anhang.

Fristen beachten!

Die Geltendmachung der Aufwandsentscha-
digung ist fristgebunden. Es handelt sich um
eine Ausschlussfrist, die durch das Gericht
nicht verlangert und nach deren Ablauf der
Anspruch nicht mehr geltend gemacht wer-
den kann. Die Frist beginnt mit dem auf die
Bestellung des Betreuers folgenden Jahres-
tag. Der Anspruch muss bis zum 31.03. des
folgenden Kalenderjahres geltend gemacht
werden (§ 1835a BGB). MaBgeblich ist der
Eingang bei Gericht.

Beispiel:

Bei einer Bestellung am 12.02.2015 ist der
Anspruch am 12.02.2016 entstanden und
muss daher bis spatestens zum 31.03.2017
geltend gemacht werden. Ist die Bestellung
wie im unten angefihrten Fallbeispiel am
01.11.2015 erfolgt, ist der Anspruch am
01.11.2016 entstanden und ware folglich
ebenfalls am 31.03.2017 erloschen.

Achtung:

Fir den konkret berechneten Aufwendungs-
ersatz gelten andere Fristen, siehe hierzu
unten, Merkblatt Gber Vergttung und Ausla-
genersatz im Anhang.

5. Wie wird die Aufwandsentschadigung
steuerlich behandelt?

Steuerfreiheit

Die Aufwandsentschadigung gehort grund-
satzlich zum steuerpflichtigen Einkommen

des Betreuers. Sie fallt jedoch unter den Frei-
betrag von 2.400 EUR (gemaf3 § 3 Nr. 26b
Einkommensteuergesetz - EStG). Sofern keine
anderen steuerfreien Einklnfte (etwa aus einer
nebenberuflichen Tatigkeit als Trainer oder
Ubungsleiter) vorliegen, bleiben damitim



Ergebnis - auch ohne Nachweis der Einzelauf-
wendungen - die Aufwandspauschalen fir bis
zu sechs ehrenamtlich gefiihrte Betreuungen
steuerfrei.

Naheres konnen Sie beim zustandigen Fi-
nanzamt erfragen.

6. Darf ein Betreuter heiraten oder
ein Testament errichten?

Testament

Weder die Bestellung eines Betreuers noch
die Anordnung eines Einwilligungsvorbehal-
tes haben Einfluss auf die Ehe- und Testierfa-
higkeit des Betreuten. Eine betreute Person
kann daher heiraten oder auch ein Testament
errichten, soweit sie dazu tatsachlich in der
Lage ist und die Tragweite ihrer Entschei-
dungen erkennen kann.

7. Darf ein Betreuter an Wahlen und
Abstimmungen teilnehmen?

Wahlrecht

Grundsatzlich bestehen keine Einschrankun-
gen. Eine betreute Person ist nur dann von
ihrem Wahlrecht zum Deutschen Bundestag
oder zum Europaischen Parlament ausge-
schlossen, wenn ein Betreuer mit dem Aufga-
benkreis ,Besorgung aller Angelegenheiten”
bestelltist (§ 13 Nr. 2 Bundeswahlgesetz und
§ 6 Abs. 1 Nr. 2 Europawahlgesetz). Fiir Wah-
len zum Landtag von Schleswig-Holstein und
bei Kommunalwahlen in Schleswig-Holstein
sind Betreute hingegen wahlberechtigt. Der
auch hier bislang geltende Ausschluss vom
Wahlrecht fir umfassend betreute Personen
wurde im Jahr 2016 aufgehoben.

Sprechen Sie im Vorfeld einer Wahl mit dem
Betreuten, ob er seine Stimme abgeben

mochte. Kommt etwa wegen korperlicher Ge-

brechen nur eine Briefwahl in Betracht, ist da-
rauf zu achten, dass rechtzeitig ein Antrag auf
Erteilung eines Wahlscheines gestellt wird.
Die malBgebliche Frist ist der Wahlbenach-
richtigung zu entnehmen. Ist der Betreute
des Lesens unkundig oder durch kérperliche
Gebrechen daran gehindert, die Wahl selbst
vorzunehmen, kann er sich der Hilfe einer
anderen Person bedienen.

Naheres hierzu ist den Briefwahlunterlagen zu
entnehmen oder am Wahltag im Wahllokal zu
erfragen.

8. Was gilt fiir die Vertretung vor Amtern,
Behorden und Gerichten?

Betreuungsverfahren

Hier gilt es zu unterscheiden. Im Betreuungs-
verfahren selbst und in Unterbringungssa-
chen ist der Betroffene stets verfahrensféhig
(8§ 275, 316 FamFQG). Er kann also selbst
Antrage stellen, Rechtsmittel einlegen oder
einen Rechtsanwalt beauftragen.

Andere Gerichtsverfahren

In anderen Gerichtsverfahren kommt es auf
die Geschaftsfahigkeit der betreuten Person
an (vgl. hierzu oben, Abschnitt IV). Es ist also
zunachst zu prifen, ob sie noch selbst in der
Lage ist, sich in den betroffenen Aufgaben-
kreisen selbst zu vertreten und eigenstandige
Entscheidungen zu treffen.

Ist dies nicht der Fall, ist der Betreute prozess-
unfahig und kann daher keine Prozesshand-
lungen vor Gericht vornehmen (§ 52 Zivilpro-
zessordnung - ZPQO). Er kann nur durch seinen
Betreuer vertreten werden, der seinerseits
einen Rechtsanwalt mit der Prozessvertretung
beauftragen kann.

Ist der Betreute dagegen noch selbst hand-
lungsfahig und kein Einwilligungsvorbehalt
angeordnet, kann er grundsatzlich auch
selbst klagen und verklagt werden. Als Be-
treuer sollten Sie dann in Absprache mit

dem Betreuten entscheiden, ob Sie die Pro-
zessfihrung Gbernehmen oder ob erin der
Lage ist, den Prozess allein oder ggf. mit Hilfe
eines Rechtsanwaltes zu fiihren. Treten Sie
als rechtlicher Vertreter des Betreuten in den
Prozess ein, gilt der Betreute als prozessunfa-
hig und verliert damit die Fahigkeit, den Pro-
zess selbst zu fihren (§ 53 ZPO). Dem Betreu-
er wird damit die Moglichkeit eingerdaumt,
jederzeit ein Verfahren an sich zu ziehen.
Welches Vorgehen zweckmaBig ist, hangt von
den Umstanden des Einzelfalles ab. In Zwei-
felsféllen kénnen Sie das Betreuungsgericht
um Rat bitten.
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Verwaltungsverfahren

Fur die Vertretung vor Amtern und Behdrden
in Verwaltungs- und Widerspruchsverfahren
gilt Entsprechendes, da die jeweiligen Verfah-
rensordnungen auf § 53 ZPO verweisen (vgl.
z.B. § 11 Abs. 3 SGB X).

Teilen Sie als Betreuer der Behdrde bzw. dem
Gericht die Ubernahme eines Verfahrens mit,
ist die gesamte Korrespondenz tber Sie ab-
zuwickeln. Die Bekanntgabe oder Zustellung
von Behorden- bzw. Gerichtsentscheidungen
kann wirksam nur Ihnen gegentiber vorge-
nommen werden. Sie tragen damit die Ver-
antwortung fur die Fihrung des Verfahrens
und mussen etwa auch fir die Einhaltung von
Fristen sorgen.

9. Was passiert, wenn der Betreuer im
Urlaub oder verhindert ist?

Urlaubsvertretung

Auch ehrenamtliche Betreuer haben sich
Urlaub verdient oder konnen aus anderen
Grinden (z.B. beruflicher Auslandsaufenthalt,
Krankheit) voriibergehend an der Wahr-
nehmung der Betreueraufgaben gehindert
sein. Sie sollten dann nach Moglichkeit einen
Dritten (moglichst Angehérige oder Bezugs-
personen) beauftragen, nach dem Betreuten
zu sehen. Zur Vornahme bestimmter Hilfsta-
tigkeiten kénnen Sie zudem Dritten Untervoll-
macht erteilen.

Im Ernstfall muss sichergestellt sein, dass Sie
und im Falle Ihrer Verhinderung das Betreu-
ungsgericht informiert werden, damit die
erforderlichen MaBBnahmen ergriffen werden
konnen (§ 1846 BGB). In Ausnahmefallen
kann auch die Bestellung eines Ersatzbetreu-
ers (§ 1899 Abs. 4 BGB) durch das Gericht
notwendig werden.

10. Werden Gerichtskosten fiir das
Betreuungsverfahren erhoben?

Gerichtskosten

Fir das Betreuungsverfahren werden Ge-
richtskosten (Gebihren und Auslagen) er-
hoben, wenn das Vermdgen des Betreuten
mehr als 25.000 EUR betragt (§ 23 Abs. 1 Nr.
1 Gerichts- und Notarkostengesetz i. V. m. Nr.
11101 des Kostenverzeichnisses). Die Hohe
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der Gebluhr ist vermdgensabhéngig; die jahr-
liche Mindestgebuhr betragt derzeit 200,00
EUR.

Ist vom Aufgabenkreis nicht unmittelbar das
Vermogen erfasst, beschrankt sich also der
Wirkungskreis des Betreuers z.B. auf das
Aufenthaltsbestimmungsrecht, betragt die
Gebihr 300,00 EUR, jedoch nicht mehr als
die Gebluhr, die fur eine Betreuung (auch)
hinsichtlich des gesamten Vermd&gens zu er-
heben wére (Nr. 11102 des Kostenverzeich-
nisses). Zur Festsetzung der Gerichtsge-
bihren ist es deshalb bei jeder Betreuung
erforderlich, das Vermdgen des Betreuten
zumindest schatzungsweise zu ermitteln.
Das Gericht wird Sie - etwa im Rahmen der
jahrlichen Berichtspflicht - daher auch dann
um entsprechende Angaben bitten, wenn
Ihnen die Vermodgenssorge nicht tbertra-
gen ist.

Neben der Gebihr werden die Auslagen des
Gerichts (z.B. fur Sachverstandigenentschadi-
gung, Reisekosten, Dokumentenpauschale) in
Rechnung gestellt (Nr. 31000 ff. des Kosten-
verzeichnisses). Deren Hohe hangt von den
im Einzelfall anfallenden Kosten ab.

Ggf. hat der Betreute auch die Kosten eines
fur ihn bestellten Verfahrenspflegers zu zah-
len. Fir diese Auslagen gilt die oben genann-
te Vermogengrenze von 25.000 EUR nicht.
Die Kosten eines Verfahrenspflegers sind zu
erstatten, wenn der Betreute nicht mittellos
ist, sein Vermogen also tber den sozialhil-
ferechtlichen Schongrenzen (ca. 2.600 EUR
liegt oder er Uber entsprechendes Einkom-
men verflgt (Nr. 31015 des Kostenverzeich-
nisses, § 1836c BGB).

11. Wo erhalte ich weiterfihrende
Informationen und Hilfen?

Zuverlassige Hilfestellen

Es ist ein wichtiges Ziel des Betreuungsrechts,
dass Sie bei der Austbung |hrer Tatigkeit
nicht allein gelassen werden. lhnen wird da-
her ein zuverlassiges System der Begleitung,
Beratung und Hilfe zur Verfiigung gestellt.
Neben der Aufsicht durch das Betreuungs-
gericht bestehen Moglichkeiten zur Beratung
bei der ortlichen Betreuungsbehdrde und
dem Betreuungsverein. Diese bieten auch



EinfGhrungs- und Fortbildungsveranstaltun-
gen fir ehrenamtliche Betreuer an.

Bei Fragen aus dem Bereich des Zivilrechts,
z.B. im Zusammenhang mit Genehmi-
gungsvorbehalten oder mit der jahrlichen
Rechnungslegung, wird es in aller Regel
zweckmalig sein, dass Sie sich an das Be-
treuungsgericht wenden. Dagegen ist die
Betreuungsbehorde Ihr Hauptansprechpart-
ner, soweit es um eher praktische Fragen der
Organisation von Hilfen fir die betreute Per-
son geht. Die Behorde wird dabei Hinweise
auf mogliche Hilfsangebote (z.B. allgemeiner
Sozialdienst, Einsatz von Haushaltshilfen, Es-
sen auf Radern, Vermittlung von Heimplatzen)
geben und lhnen vielleicht auch Ansprech-
partner vermitteln kénnen.

Eine wichtige Rolle kommt den Betreuungs-
vereinen zu. Hauptamtliche Mitarbeiter der
Vereine beraten und unterstiitzen Sie bei der
Wahrnehmung lhrer Aufgaben. AuBerdem
haben Sie die Moglichkeit, an einem regel-
maBigen Erfahrungsaustausch mit anderen
Betreuern teilzunehmen.

Adressverzeichnis

Die Adressen der schleswig-holsteinischen
Betreuungsbehorden, Betreuungsvereine

und Betreuungsgerichte finden Sie im An-

hang dieser Broschdre.

Weitere Broschiiren

SchlieBlich bietet die Broschure ,Das Betreu-
ungsrecht” des Ministeriums fur Justiz, Kultur
und Europa des Landes Schleswig-Holstein
weiterfihrende Hinweise. Diese Broschure
kann direkt Gber das

Ministerium fiir Justiz, Kultur und Europa
des Landes Schleswig-Holstein
Lorentzendamm 35
24103 Kiel
Tel: (0431) 988-0
Fax: (0431) 3704
E-Mail: poststelle@jumi.landsh.de

bezogen oder auf dessen Internetseiten
(http://www.mjke.schleswig-holstein.de unter
,Service"/,Broschiren und Publikationen”)
heruntergeladen werden. Empfehlenswert ist
ferner die Broschire des Bundesministeriums

der Justiz und fir Verbraucherschutz zum
,Betreuungsrecht”, welche Gber den Publika-
tionsversand der Bundesregierung angefor-
dert oder auch Uber das Internet abgerufen
werden kann (http://www.bmjv.de unter
,Publikationen”).
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B. Die moglichen Aufgabenkreise

Mit der Bestellung zum Betreuer bestimmt
das Betreuungsgericht zugleich lhre Aufga-
benkreise. Diese sind im Gesetz nicht ab-
schlieBend geregelt. Da ein Betreuer aber
nur fir die Angelegenheiten bestellt werden
darf, in denen eine rechtliche Betreuung
erforderlich ist, wird das Gericht die Aufga-
benkreise entsprechend der konkreten Le-
benssituation des Betreuten festlegen. Dies
kann von der umfassenden ,Besorgung aller
Angelegenheiten” bis hin zu Teilaspekten wie
z.B. der ,Vertretung im Rechtsstreit gegen die
A-GmbH" oder einer ,Wohnungs- und Haus-
haltsauflésung” reichen.

Die Aufgabenkreise lassen sich nicht im-
mer zweifelsfrei voneinander abgrenzen

und Uberschneiden sich zum Teil. Innerhalb
der einzelnen Aufgabenkreise sind weitere
Differenzierungsmaoglichkeiten gegeben.
Zusténdig fur die Festlegung im Einzelfall ist
der Betreuungsrichter. Sind Sie der Meinung,
dass die in lhrem Betreuerausweis vermerk-
ten Aufgabenkreise bei der Erledigung lhrer
Aufgaben nicht ausreichen, sollten Sie dies
dem Betreuungsgericht darlegen und eine
Erweiterung der Aufgabenkreise anregen.

In der Praxis haben sich Standardaufgaben-
kreise fur typische und haufige Betreuungsla-

gen herausgebildet. Diese werden im Folgen-

den beispielhaft erlautert.

I.  Gesundheitssorge

1. Allgemeines

Die Gesundheitssorge umfasst grundsatzlich
drei Bereiche: die Einwilligung in medizini-
sche Behandlungen, die Vertretung beim
Abschluss der zugrundeliegenden zivilrecht-
lichen Vertrage zwischen Arzt und Patient
sowie die Regelung der sozialversicherungs-
rechtlichen Beziehungen zwischen Arzt, Pati-
ent und Krankenkasse.
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Einwilligung in arztliche Behandlungen
Hierzu zahlt z.B. die Inanspruchnahme arztli-
cher Behandlungen, die Gabe von Medika-
menten, die Einwilligung in Untersuchungen
des Gesundheitszustandes und in arztliche
Eingriffe. Ferner sind Sie befugt, Gber die
stationare Aufnahme in ein Krankenhaus, eine
Reha-Klinik oder eine Kureinrichtung zu ent-
scheiden und die entsprechenden Vertrage
fir den Betreuten abzuschlieBen. Fir die Un-
terbringung in der geschlossenen Abteilung
eines psychiatrischen Krankenhauses oder
andere freiheitsentziehende MalBnahmen
sind ein gesonderter Aufgabenkreis sowie
die Genehmigung des Betreuungsgerichts
erforderlich (vgl. hierzu unten, Abschnitt IV).

Krankenversicherung

Insbesondere zu Beginn der Betreuung soll-
ten Sie den Krankenversicherungsschutz des
Betreuten Uberprifen. Ist dieser ausreichend
gewabhrleistet und die laufende Zahlung der
Versicherungsbeitrage sichergestellt? Liegen
die Voraussetzungen fir eine Familienmitver-
sicherung des Betreuten (noch) vor? Kommt
eine Befreiung von der Zuzahlungspflicht in
Betracht? Setzen Sie sich zur Klarung dieser
Fragen mit der Krankenversicherung des
Betreuten in Verbindung und bitten diese,
Sie Uber etwaige Anderungen des Versiche-
rungsschutzes in Kenntnis zu setzen.

Arztliche Schweigepflicht

Um Entscheidungen fir die betreute Person
im medizinischen Bereich treffen zu kdnnen,
ist es unerlasslich, stets Uber deren aktuellen
Gesundheitszustand informiert zu sein. Sie
sollten sich daher regelméaBig beim Betreu-
ten, dessen Bezugspersonen sowie bei den
behandelnden Arztinnen bzw. Arzten und
ggf. auch dem Pflegepersonal nach dem ak-
tuellen Gesundheitszustand und den einge-
leiteten TherapiemaBnahmen erkundigen.

Als Betreuer/in einer einwilligungsunféhigen
Person steht Ihnen zu diesem Zweck das

Recht zu, die arztlichen Behandlungsunterla-
gen und ggf. die Dokumentation der Pflege-
einrichtung einzusehen. Die arztliche Schwei-
gepflicht gilt in diesem Fall nicht gegeniber



dem Betreuer mit dem Aufgabenbereich
Gesundheitssorge. Auch sind Sie als Betreuer
befugt, behandelnde Arzte gegentber Drit-
ten von der Schweigepflicht zu entbinden.

2. Die Einwilligung in medizinische
MaBnahmen

Die Einwilligung in medizinische MaBnahmen

stellt den wesentlichen Teil Ihrer Aufgabe dar.

Um die Tragweite der hier zu treffenden Ent-
scheidungen zu verdeutlichen, soll zunachst
auf die Bedeutung der Einwilligung und die

Einwilligungsfahigkeit des Betreuten einge-

gangen werden.

Einwilligung des Betroffenen

Arztliche Eingriffe stellen formalrechtlich
betrachtet Korperverletzungen dar und zwar
selbst dann, wenn sie nach den Regeln der
arztlichen Kunst vorgenommen werden und
der Heilbehandlung dienen. Die Folge ware
grundsatzlich eine straf- und zivilrechtliche
Haftung des Arztes. Diese Haftung entfallt,
wenn der arztliche Eingriff mit der Einwilli-
gung des Betroffenen erfolgt ist (§ 630d Abs. 1
BGB).

Die Einwilligung kann ausdricklich erklart wer-
den oder sich aus den Umstanden ergeben.
Sie kann widerrufen werden und zwar auch
noch nach Beginn der arztlichen Behandlung
(§ 630d Abs. 3 BGB). Eine wirksame Einwilli-
gung setzt eine arztliche Aufklarung voraus,
durch die der Betroffene tUber Tragweite und
Risiken des Eingriffs informiert wird (§§ 630d
Abs. 2, 630e BGB).

Einwilligungsfahigkeit

Hierflr muss der Betroffene einwilligungsfa-
hig sein, d.h. er muss nach seiner geistigen
und sittlichen Reife in der Lage sein, Zweck
und Risiken des arztlichen Eingriffs zu erfassen
und sich Uber dessen Gestattung einen frei-
en Willen zu bilden. Entscheidend ist damit
die naturliche Einsichtsfahigkeit. Auf die Ge-
schéftsfahigkeit (vgl. hierzu oben, Abschnitt A.
IV) kommt es insoweit nicht an. Ob die Einwil-
ligungsfahigkeit gegeben ist, 1asst sich nicht
allgemein beurteilen, sondern hangt von den
Umstanden des Einzelfalles (u.a. der geistigen
Leistungsfahigkeit des Betroffenen, der Schwe-

re des Eingriffs und der Komplexitat des medizi-
nischen Sachverhaltes) ab. Folglich istim Einzel-
fall fir jeden einzelnen medizinischen Eingriff
zu entscheiden, ob die Einwilligungsfahigkeit
des Betroffenen vorliegt. Sie kann daher bspw.
im Falle einer Schutzimpfung gegeben und im
Falle eines chirurgischen Eingriffs zu verneinen
sein. Ob der Patient im konkreten Fall einwil-
ligungsfahig ist, hat der behandelnde Arzt zu
prifen und zu dokumentieren. Wenden Sie sich
daher an ihn. Ist der Betreute einwilligungsfa-
hig, ist allein er zu einer Entscheidung tber die
arztliche Behandlung berechtigt. Bei Einwilli-
gungsfahigkeit des Betreuten fehlt dem Betreu-
er die Entscheidungskompetenz. In Zweifels-
fallen konnen vorsorglich sowohl der Betreute
als auch der Betreuer einwilligen. Allerdings
muissen dann auch beide zuvor vom Arzt Gber
den Eingriff aufgeklart worden sein.

3. Die Einwilligung durch den Betreuer

Einwilligung durch den Betreuer

Ist der Betreute selbst nicht einwilligungsfa-
hig, kdnnen nur Sie als Betreuer nach hinrei-
chender Aufklarung durch den behandeln-
den Arzt wirksam einwilligen (§§ 630 Abs. 1
Satz 2, 630e Abs. 4 BGB). Hierzu missen Sie
mit dem behandelnden Arzt besprechen,
welche MaBnahmen nach dem Gesundheits-
zustand und dem wahrscheinlichen Verlauf
der Erkrankung medizinisch indiziert sind und
welche Risiken bestehen. Die Behandlungs-
moglichkeiten missen - soweit moglich -
auch mit dem einwilligungsunfahigen Betreu-
ten besprochen werden.

Patientenverfiigung

Die Erteilung oder Verweigerung lhrer Ein-
willigung wird davon abhangen, ob sie

dem Wohl und dem Wunsch des Betreuten
entspricht (§ 1901 Abs. 2 und 3 BGB). Einer
schriftlich niedergelegten Patientenverfiigung
des Betreuten haben Sie dabei Ausdruck und
Geltung zu verschaffen (§ 1901a Abs. 1 BGB).

MutmaBlicher Wille Betroffenen

Liegt keine solche Patientenverfligung vor
oder treffen deren Festlegungen nicht auf die
aktuelle Lebens- und Behandlungssituation
zu, haben Sie die Behandlungswiinsche und
den mutmaBlichen Willen des Betreuten zu
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ermitteln und auf dieser Grundlage tber die
Einwilligung zu entscheiden. Anhaltspunk-
te hierflr konnen frithere miindliche oder
schriftliche AuBerungen sowie ethische oder
religiose Uberzeugungen des Betreuten bie-
ten (§ 1901a Abs. 2 BGB). Hierzu sollten Sie
nahe Angehdrige und sonstige Vertrauens-
personen des Betreuten befragen (§ 1901b
Abs. 2 BGB).

4. Genehmigung des Betreuungsgerichts

Gerichtliche Genehmigung bei riskanten
Eingriffen

Bestimmte arztliche Eingriffe bedirfen dar-
Uber hinaus der Genehmigung des Betreu-
ungsgerichts. Es handelt sich dabei um sehr
riskante arztliche Eingriffe (§ 1904 BGB, § 298
FamFG) und um die Sterilisation (§ 1905 BGB,
§ 297 FamFQG).

Nach § 1904 BGB bedarf die Einwilligung
bzw. Nichteinwilligung des Betreuers der Ge-
nehmigung durch das Betreuungsgericht, so-
weit die begriindete Gefahr besteht, dass der
Betroffene infolge eines arztlichen Eingriffs
verstirbt oder einen langer dauernden schwe-
ren gesundheitlichen Nachteil erleidet. Diese
Voraussetzungen liegen in der Praxis eher
selten vor. So muss beispielsweise die Anlage
einer Magensonde zur kiinstlichen Erndhrung
ebenso wenig vom Gericht genehmigt wer-
den wie eine gewohnliche Operation mit den
Ublichen Risiken. Die Zustimmung des Be-
treuers ist in diesen Féllen ausreichend. Eine
Genehmigung des Gerichts ist aber beispiels-
weise bei der Amputation eines Beines oder
bei einer komplizierten und risikoreichen
Herzoperation notwendig. Bei Zweifelsfragen
wenden Sie sich an den Arzt oder das Betreu-
ungsgericht.

Bitte beachten:

Die Genehmigungspflicht gilt nur, soweit der
Betreute nicht selbst Gber die erforderliche
Einwilligungsfahigkeit verfigt. Ist sie vorhan-
den, entscheidet die betreute Person auch
bei schwerwiegenden arztlichen Eingriffen
allein.

Ausnahme bei Notféllen
Die Genehmigung des Gerichts ist ferner
entbehrlich, soweit der arztliche Eingriff nicht
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aufgeschoben werden kann, ohne dass er-
hebliche gesundheitliche Nachteile drohen
(§ 1904 Abs. 1 Satz 2 BGB). In diesen Notfél-
len braucht die gerichtliche Genehmigung
auch nicht nachgeholt zu werden.

Einigkeit liber Patientenwillen

SchlieBlich bedarf es ferner dann keiner ge-
richtlichen Genehmigung, wenn die betreute
Person eine wirksame Patientenverfligung
errichtet hat sowie zwischen Arzt und Betreu-
er Einvernehmen darUber besteht, dass die
Erteilung bzw. Nichterteilung der Einwilli-
gung dem darin niedergelegten Willen des
Be- treuten entspricht. Gleiches gilt soweit
eine Patientenverfliigung nicht errichtet ist,
aber zwischen Arzt und Betreuer Einverneh-
men darlber besteht, dass die Erteilung bzw.
Nichterteilung der Einwilligung dem mut-
maBlichen Willen des Betreuten entspricht
(§ 1904 Abs. 4, § 1901a BGB). Das Einverneh-
men und die Griinde fir dieses Einverneh-
men sollten schriftlich dokumentiert werden.

5. Sonderproblem: arztliche
ZwangsmafBnahmen

Behandlung gegen den Willen

des Betroffenen

Problematisch sind insbesondere arztliche
Eingriffe und Behandlungen gegen den er-
klarten Willen des Betreuten. Diese sind nur
unter bestimmten Voraussetzungen zulassig,
wenn Sie als Betreuer einwilligen.

Dies setzt zunachst zwingend voraus, dass die
betreute Person nicht (mehr) einwilligungs-
fahig ist. Darlber hinaus stellt § 1906a BGB
weitere Voraussetzungen an die Erforderlich-
keit und VerhéltnismalBigkeit der MaBnahme.
Eine arztliche ZwangsmalBnahme kann immer
nur das letzte Mittel sein. Ein unter Umstan-
den auch schwieriges und zeitintensives, um
Verstandnis fir die drztliche MalBnahme wer-
bendes Gespréch geht der Zwangsbehand-
lung immer vor!

Gerichtliche Genehmigung zwingend

In jedem Fall muss lhre Einwilligung in die
arztliche ZwangsmaBnahme vom Betreuungs-
gericht genehmigt werden. Eine arztliche
ZwangsmafBnahme ist nur unter den Bedin-
gungen einer geschlossenen Unterbringung



zuldssig. Sie missen daher zusammen mit
Ihrem Antrag auf Genehmigung Ihrer Ein-
willigung in die arztliche ZwangsmaBnahme
einen Antrag auf Genehmigung der ge-
schlossenen Unterbringung stellen, wenn die
betreute Person sich nicht bereits in einer
geschlossenen Einrichtung befindet. Zu dem
Antrag auf Genehmigung der geschlossenen
Unterbringung, siehe unten, Abschnitt IV.

Il. Wohnungsangelegenheiten

Als Lebensmittelpunkt des Betreuten unter-
liegt die Wohnung auch im Betreuungsrecht
einem besonderen Schutz. Sie hat insbeson-
dere fiur &ltere Menschen eine herausragende
Bedeutung, denn sie ist deren vertraute Um-
gebung und damit Anknipfungspunkt fir viel-
faltigste soziale Kontakte. Der Aufgabenkreis
Wohnungsangelegenheiten” weist damit ins-
besondere personlichkeitsrechtliche Bezlige
auf. Er kommt in Betracht, wenn die bzw. der
Betroffene aufgrund von Krankheit oder Be-
hinderung die Organisation ihres bzw. seines
Wohnbereiches nicht mehr zu leisten vermag
und dadurch erheblicher Schaden droht.

Kiindigung oder Erhalt der Wohnung

Dieser Aufgabenkreis umfasst in den gesetz-

lichen Grenzen die Befugnis, Mietverhaltnisse

im Namen der betreuten Person zu begriinden

oder aufzuheben. Diese MaBBhahmen missen

zuvor gerichtlich genehmigt werden (§ 1907

BGB). Des Weiteren kdnnen MalBnahmen zur

Sicherung und Erhaltung der Wohnung hierzu

zahlen. Beispielhaft seien genannt:

e \Vertretung gegeniber dem Vermieter
(z.B. bei Mietminderungen und sonstigen
Streitigkeiten rund um das Mietverhaltnis
bis hin zur Abwehr einer Wohnungskiin-
digung)

e Sicherstellung der Mietzahlungen durch
den Betreuten (Hier ist insbesondere an
die Moglichkeit zu denken, Grundsiche-
rungsleistungen zur Sicherstellung der
Mietzahlung direkt an den Vermieter
weiterzuleiten, vgl. § 22 Abs. 7 SGB I,

§ 35 Abs. 1 Satz 2 SGB XII.)
Uberprifung der Mietnebenkosten
Hilfe beim Anmieten einer Wohnung

Mitteilungspflicht

Wegen des besonderen Schutzes der Woh-
nung sieht das Gesetz besondere Mitteilungs-
pflichten des Betreuers gegeniiber dem Be-
treuungsgericht vor. Dies gilt insbesondere fir
den Fall, dass eine Beendigung des Mietver-
haltnisses durch den Vermieter droht. Erlangen
Sie Kenntnis von einer Kiindigung oder Ab-
mahnung durch den Vermieter des Betreuten,
haben Sie dies dem Betreuungsgericht unver-
ztglich mitzuteilen (§ 1907 Abs. 2 Satz 1 BGB).
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Bitte beachten:

Als Betreuer haben Sie grundsatzlich nicht
die Befugnis, die Wohnung gegen den Willen
des Betreuten zu betreten.

lll. Aufenthaltsbestimmung

Aufnahme in Alten- oder Pflegeheim

Der Aufgabenkreis ,Aufenthaltsbestimmung”
wird vielfach als teilidentisch mit dem Auf-
gabenkreis ,Wohnungsangelegenheiten”
angesehen. Er unterstitzt haufig andere
Aufgabenkreise (etwa die Gesundheitssor-
ge). Hiernach ist der Betreuer berechtigt,
grundsatzlich festzulegen, wo sich die be-
treute Person tatséchlich aufhalten soll. Der
Aufgabenkreis umfasst damit die Vertretung
des Betreuten bei Aufrechterhaltung oder
Wechsel des Wohnsitzes und Abschluss oder
Kindigung von hiermit in Zusammenhang
stehenden Vertragen, wie Heim- oder Miet-
vertragen. Der Betreuer ist dabei jedoch an
die Wiinsche des Betreuten gebunden. Ge-
gen den freien Willen des Betreuten ist ein
Aufenthaltswechsel nur unter den Vorausset-
zungen einer freiheitsentziehenden MalBnah-
me (vgl. unten, Abschnitt IV) méglich.

Nicht nur bei der Betreuung alterer Men-
schen, wird sich haufig die Frage nach der
Aufnahme in ein Alten-, Pflege- oder Wohn-
heim stellen. Es handelt sich um eine sehr
wichtige, aber gleichzeitig auch schwierige
Entscheidung, die Sie zu treffen haben. Hier-
bei sollten Sie besonders beachten, dass

e die Heimaufnahme grundsatzlich den
Wiinschen und dem Willen des Betroffe-
nen entspricht

e alle Moglichkeiten einer ambulanten
Pflege und Versorgung in der hauslichen
Umgebung gepriift sind

e sich der Aufgabenkreis auf die ,Aufent-
haltsbestimmung” erstreckt

e zur Kindigung und Auflésung der Woh-
nung die Genehmigung des Betreuungs-
gerichts erforderlich ist (§ 1907 BGB)

e zum Abschluss eines Heimvertrages i.d.R.
(klarstellend) entweder der Aufgaben-
kreis ,Vermogenssorge und Aufenthalts-
bestimmung” oder der Zusatz ,Abschluss
eines Heimvertrages” erforderlich ist

e vor der Heimaufnahme geklart wird, wer
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die Kosten tragt. Hier ist insbesondere an
Leistungen aus der Pflegeversicherung zu
denken. Nach Einstufung durch den me-
dizinischen Dienst leistet die Pflegekasse
den entsprechenden Betrag fir die ermit-
telte Pflegestufe. Der verbleibende Anteil
ist vom Betreuten aus seinem Einkommen
und Vermdgen zu zahlen. Reichen diese
Mittel nicht aus, sollte beim zustandigen
Sozialamt ein Antrag auf Ubernahme der
ungedeckten Heimkosten gestellt wer-
den.

Meldepflicht

Dem Betreuer, der den Aufenthalt des Be-
treuten bestimmen kann, obliegt auch die
Erfillung der Meldepflicht (§ 17 Abs. 3 Satz 3
Bundesmeldegesetz). Dies ist insbesondere
im Falle eines Wohnungswechsels bzw. einer
Heimunterbringung des Betreuten zu beach-
ten.

IV. Freiheitsentziehende MaBBnahmen

Richtervorbehalt

Die Freiheit der Person steht unter dem be-
sonderen Schutz unserer Rechtsordnung und
kann nur unter bestimmten Voraussetzungen
eingeschrankt werden. Das Grundgesetz
sieht in Art. 104 bestimmte Rechtsgarantien
bei Freiheitsentziehungen vor, die selbstver-
standlich auch im Betreuungsrecht zu beach-
ten sind.

Zur Veranlassung freiheitsentziehender Mal3-
nahmen bendtigt der Betreuer zumindest den
Aufgabenkreis ,Aufenthaltsbestimmung”;

die ,Gesundheitssorge” ist allein nicht aus-
reichend. Zum Teil wird hierflr auch eine
ausdriickliche Nennung des Aufgabenkreises
,Unterbringung” oder freiheitsentziehende
MaBnahmen” fir erforderlich gehalten. Ist
nach lhrer Einschatzung eine freiheitsentzie-
hende MaBnahme erforderlich oder sind Sie
unsicher, ob eine solche im konkreten Fall
vorliegt, sollten Sie stets unverziglich Kontakt
zum Betreuungsgericht aufnehmen.



1. Freiheitsentziehende Unterbringung

Eine Unterbringung kann sowohl nach zivil-
rechtlichen als auch 6ffentlich-rechtlichen
Vorschriften erfolgen.

a) Offentlich-rechtliche Unterbringung

Die &ffentlich-rechtliche Unterbringung ist in
Schleswig-Holstein im Gesetz zur Hilfe und
Unterbringung psychisch kranker Menschen
(PsychKG SH) geregelt. Hiernach kann ein
psychisch kranker Mensch auch gegen seinen
Willen in einem psychiatrischen Krankenhaus
untergebracht werden, wenn er sich oder
andere erheblich gefahrdet. Diese Unter-
bringung dient vorrangig dem Schutz der
Allgemeinheit und kann nur auf schriftlichen
Antrag des Sozialpsychiatrischen Dienstes
(Gesundheitsamter der kreisfreien Stadte und
Landkreise) durch gerichtliche Entscheidung
angeordnet werden.

b) Zivilrechtliche Unterbringung

Davon zu unterscheiden ist die zivilrechtliche
Unterbringung, die sich ausschlieBlich am
Wohl des Betreuten orientiert und damit nur
bei einer Selbstgefédhrdung des Betreuten

in Betracht kommt (§ 1906 Abs. 1 BGB). Die
Veranlassung einer zivilrechtlichen Unterbrin-
gung obliegt allein Ihnen als Betreuer und
bedarf der Genehmigung des Betreuungsge-
richts.

Eine Freiheitsentziehung durch Unterbrin-
gung liegt vor, wenn der Betreute gegen
seinen natlrlichen Willen am Verlassen eines
bestimmten raumlichen Bereiches (geschlos-
sene Anstalt oder Abteilung eines Kranken-
hauses, halboffene Bereiche in Krankenhau-
sern und Heimen) gehindert wird. Daraus
folgt zunachst, dass keine Freiheitsentziehung
in diesem Sinne vorliegt, wenn der Betreute
ohnehin bewegungsunféhig ist (z.B. Koma-
patient) oder er mit seinem Einverstandnis

in einer geschlossenen Einrichtung unterge-
bracht ist.

Voraussetzungen

Eine freiheitsentziehende Unterbringung des
Betreuten ist nur unter den Voraussetzungen
des § 1906 Abs. 1 BGB zulassig. Neben der
Genehmigung des Betreuungsgerichts sind
dies:

z.B. Selbstgefdahrdung

e  Zunéachst muss ein gesetzlicher Unter-
bringungsgrund gegeben sein. Neben
der Suizidgefahr und Selbstgefdhrdung
betrifft dies den Fall, dass ohne die Un-
terbringung eine notwendige arztliche
MafBnahme nicht durchgefiihrt werden
kann (§ 1906 Abs. 1 Nr. 1 und 2 BGB).

Nur zum Wohl des Betroffenen

e Die Unterbringung muss des Weiteren
zum Wohl des Betreuten erfolgen, d. h.
die Unterbringung durch Sie darf nicht
im Interesse der Allgemeinheit oder im
Drittinteresse erfolgen (z.B. um zu verhin-
dern, dass der Betreute andere Personen
belastigt oder schadigt - dann ggf. 6ffent-
lich-rechtliche Unterbringung, s.o.).

VerhaltnismaBigkeit

e Die Unterbringung muss erforderlich
und verhéltnisméaBig sein. Insbesondere
durfen mildere Mittel nicht erfolgverspre-
chend sein. Zudem hat der Betreuer die
Unterbringung zu beenden, sobald deren
Voraussetzungen wegfallen. Eine gericht-
liche Genehmigung zur Aufthebung der
Unterbringung ist nicht erforderlich; das
Gericht muss aber informiert werden
(§ 1906 Abs. 2 Satz 3 und 4 BGB).

Verfahrensgarantien

e Das Verfahren zur Einholung der Geneh-
migung des Betreuungsgerichts ist in
den §§ 312 ff. FamFG geregelt. Hiernach
ist u.a. eine persénliche Anhérung des
Betreuten durch den Betreuungsrichter
sowie die Einholung eines Sachverstandi-
gengutachtens tUber die Notwendigkeit
der UnterbringungsmaBnahme vorgese-
hen. Des Weiteren wird es zur Wahrung
der Interessen der betreuten Person
haufig notwendig sein, dass das Gericht
einen Verfahrenspfleger (§ 317 FamFQG)
bestellt.

Eilfall

e Ohne vorherige Genehmigung des Ge-
richts sind Unterbringungen durch den
Betreuer nur im Ausnahmefall zulassig,
wenn mit dem Aufschub Gefahr fir den
Betreuten verbunden ist. Die gerichtliche
Genehmigung muss dann aber unverzig-
lich nachgeholt werden (§ 1906 Abs. 2
Satz 2 BGB).
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2. Unterbringungsahnliche MaBBnahmen

Die soeben dargelegten Grundsatze gelten
fur unterbringungséhnliche MaBnahmen
(§1906 Abs. 4 BGB) entsprechend. Denn auch
in einer grundsétzlich offenen Einrichtung -
etwa einem Krankenhaus oder Pflegeheim

- kénnen MaBnahmen ergriffen werden, die

die Bewegungsfreiheit nicht weniger be-

schrénken als eine Unterbringung. Zu diesen
unterbringungsahnlichen MaBnahmen zéhlen

u.a.:

Bettgitter, etc.

e das Anbringen mechanischer Vorrichtun-
gen, wie z.B. Bettgitter, Fixierungen oder
das Anbinden mit einem Bauchgurt im
Bett bzw. am Stuhl

Sedierende Medikamente

e die Verabreichung bestimmter Medika-
mente, wie z.B. Schlaf- und Beruhigungs-
mittel, Neuroleptika etc.

Festhalten

e sonstige freiheitsentziehende MaBnah-
men, z.B. das Personal hindert die betreu-
te Person am Verlassen der Einrichtung.

Diese MaBnahmen sind jeweils bereits dann
genehmigungspflichtig, wenn sie Uber einen
langeren Zeitraum oder regelmaBig erfolgen
(bei Fixierung kann ggf. bereits ein Pflegetag
oder eine Nacht ausreichen) und die betrof-
fene Person nicht einwilligt oder sich nicht
selbst dazu duB3ern kann. Von voriibergehen-
den MaBBnahmen in Notféllen abgesehen,
darf daher das Personal in Krankenhausern,
Alten- oder Pflegeheimen nicht von sich aus
die Bewegungsfreiheit des Betreuten ein-
schranken. Vielmehr ist es bei Anhaltspunkten
fur eine Gefahrdung gehalten, lhre Zustim-
mung zu einer SicherungsmalBnahme einzu-
holen, welche dann ihrerseits der gerichtli-
chen Genehmigung bedarf.

Nach Alternativen suchen

Im (Freiheits-)Interesse der betreuten Per-
son obliegt es Ihnen, das Gesprach mit dem
Pflegepersonal und ggf. dem behandelnden
Arzt zu suchen und dabei auch schonendere
Alternativen zu den freiheitsbeschrdankenden
MafBBnahmen (Niederflurbetten, Protektoren,
etc.) zu erortern.

22

V. Vertretung vor Amtern und Behérden

Dieser Aufgabenkreis hat eher eine unterstit-
zende Funktion.

Er berechtigt Sie, die betroffene Person
gegentber verschiedenen Institutionen und
Einrichtungen (z.B. dem Sozialamt) sowie
Versicherungstragern (z.B. der Krankenkasse)
gerichtlich und auBergerichtlich zu vertreten
und etwaige Anspriiche geltend zu machen.
Zur Vertretung in Verwaltungs- und Gerichts-
verfahren vgl. oben, Abschnitt A. XI. 8.

Bitte beachten:

Zur Entgegennahme und Verwaltung finanzi-
eller Leistungen sind Sie nicht ohne weiteres
berechtigt. Hierfir ist grundsatzlich der Auf-

gabenkreis Vermdgenssorge erforderlich.

VI. Entgegennahme und Offnen der Post/
Fernmeldeverkehr

Briefgeheimnis

Das in Art. 10 des Grundgesetzes normierte
Brief-, Post- und Fernmeldegeheimnis gilt
selbstverstandlich auch zwischen betreuter
Person und Betreuer. Die Entgegennahme,
das Offnen und das Anhalten der Post sowie
Entscheidungen tber den Fernmeldeverkehr
sind Ihnen daher nur dann gestattet, wenn
das Gericht Ihnen ausdricklich diesen Auf-
gabenkreis zugewiesen hat (§ 1896 Abs. 4
BGB).

Vielfach wird der Betreute ohnehin bereit
sein, an ihn adressierte Post gemeinsam mit
Ilhnen zu 6ffnen, zu lesen und zu besprechen.
Ist dies jedoch nicht der Fall oder der Betreu-
te nicht in der Lage, die Post zu verwahren
und lhnen zuganglich zu machen, kénnen
Sie lhre Betreueraufgaben (etwa die Vermao-
genssorge) unter Umstéanden nicht wirksam
wahrnehmen. In diesen Féllen ist die Anord-
nung dieses zusatzlichen Aufgabenkreises
erforderlich und sollte daher ggf. von Ihnen
bei Gericht angeregt werden (vgl. hierzu auch
das Fallbeispiel im Abschnitt B. VII. 9).

Der Aufgabenkreis Entgegennahme, Offnen
und Anhalten der Post berechtigt Sie u.a.:



e zur Entgegennahme und zum Offnen von
Briefen, Paketen und Postsendungen,
ggf. auch zur Ricksendung an den Ab-
sender
das Absenden von Briefen zu verhindern
die Post aufzufordern, jeglichen Briefver-
kehr des Betroffenen an den Betreuer
auszuhandigen.

Sperren des Telefons

Die Entscheidung tGber den Fernmelde-
verkehr beinhaltet zusatzlich den Telefon-,
Telefax- und Internetverkehr (Chat, E- Mails,
nicht aber die Internetnutzung als solche).
Als MaBnahmen des Betreuers insbesondere
bei exzessiven Telefongewohnheiten kommt
neben dem Sperren bestimmter Anschlisse
oder Rufnummern auch die Beantragung
eines Einzelverbindungsnachweises bei dem
jeweiligen Telefonanbieter in Betracht.

VIl. Vermogenssorge

Der Aufgabenkreis ,Vermogenssorge” wird in
der Praxis sehr haufig angeordnet. Zugleich
handelt es sich um einen anspruchsvollen Auf-
gabenkreis, dessen Wahrnehmung eine ge-
wisse Schulung und Ubung voraussetzt. Er soll
daher im Folgenden gerade auch mit Blick auf
die formalen Anforderungen der Vermogens-
verwaltung und der Rechnungslegung darge-
stellt werden. Neben allgemeinen Hinweisen
und Informationen sowie einer Checkliste
wird hierzu insbesondere die Erstellung eines
Vermdégensverzeichnisses und der jahrlichen
Rechnungslegung allgemein sowie anhand
eines Fallbeispiels erlautert.

1. Allgemeines

Vermoégensverwaltung

Der Aufgabenkreis umfasst die Verwaltung
der geldwerten Guter, des Einkommens und
der Verbindlichkeiten des Betreuten. Ihnen
kann sowohl die Vermogenssorge schlecht-
hin als auch die Besorgung einzelner Vermo-
gensangelegenheiten (z.B. die Verwaltung
einer Immobilie) als Aufgabenkreis tbertra-
gen sein. Die folgenden Ausfiihrungen bezie-
hen sich auf die umfassende Ubertragung der

Vermogenssorge, gelten aber entsprechend
auch fir die Verwaltung von Teilen des Ver-
mogens.

Der Aufgabenkreis umfasst insbesondere:

e die Sicherung der regelmalBigen Einnah-
men

e die Verwaltung der Konten (Girokonten,
Sparguthaben, Wertpapiere etc.)

e die Verwaltung von beweglichen Sachen
sowie Immobilien

e die Schuldenregulierung

Absprache mit dem Betroffenen

Im Ausgangspunkt gilt es zu beachten, dass
lhre Vermogensverwaltungsbefugnis als Be-
treuer lediglich neben die des Betreuten tritt,
jedenfalls solange dieser geschaftsfahig ist
und auch kein Einwilligungsvorbehalt ange-
ordnet wurde. Sie haben daher in Absprache
mit dem Betreuten zunachst zu entscheiden,
welche Vermdgensgegenstande Sie ihm zur
eigenverantwortlichen Verwaltung tUberlassen.
Dabei ist den Wiinschen und dem Willen des
Betreuten zu entsprechen, soweit dies seinem
Wohl nicht zuwiderlauft (§ 1901 Abs. 2 bis 4
BGB).

Belege aufbewahren

Bitte beachten:

Samtliche Kontenbewegungen und Verfiigun-
gen Uber Geld des Betreuten missen durch
Belege nachgewiesen werden. Bargeldaus-
zahlungen an den Betreuten (z.B. dessen
,Taschengeld” oder ,Wirtschaftsgeld”) sollten
daher nur gegen eine Quittung erfolgen.
Dagegen sollten Sie als Betreuer grundsatz-
lich keine Bargeldbestande fiir den Betreuten
vorhalten. Die Geldgeschafte sollten vielmehr
ausschlieBlich Gber das Girokonto abgewi-
ckelt werden.

2. Ermittlung des Vermdgens

Bestandsaufnahme

Hinsichtlich des vom Betreuer zu verwalten-
den Vermogens ergibt sich haufig die Schwie-
rigkeit, zundchst dessen Umfang festzustellen.
Die Ermittlung des verwalteten Vermogens
stelltin aller Regel eine lhrer ersten Aufgaben
als Betreuer dar (siehe dazu auch die nachfol-
gende Checkliste).
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Soweit eine Verstandigung mit dem Betreu-
ten moglich ist, kdnnen Sie Uber diesen die
vorhandenen Vermogenswerte erfahren.
Auch frihere Steuererklarungen oder die
Befragung von Verwandten kénnen Auskinf-
te Uber die Vermogensverhaltnisse ergeben.
Mitunter kann eine Durchsuchung der Woh-
nung nach vermogensrelevanten Unterlagen
oder Wertgegenstanden erforderlich sein,
die Sie aber grundsatzlich nicht gegen den
Willen des Betreuten durchfihren dirfen und
zu der Sie Zeugen (z.B. Angehdrige, Nach-
barn des Betreuten) hinzuziehen sollten.

Vermogensverzeichnis

Die ermittelten Vermdgenswerte sollten
dokumentiert und mit Belegen versehen in
der Betreuungsakte abgelegt werden. Die so
erfolgte Zusammenstellung bildet die Grund-
lage fuir das bei Gericht einzureichende Ver-
mogensverzeichnis. Empfehlenswert ist ferner
die Erarbeitung einer Gegentberstellung der
laufenden Einnahmen und Ausgaben des
Betreuten, um dessen finanziellen Spielraum
und etwaigen Handlungsbedarf von Anfang an
zuverlassig einschéatzen zu konnen. Ein Beispiel
fur eine solche (formlose) Zusammenstellung
finden Sie unten im Fallbeispiel (Punkt 9).

3. Sicherung und Verwaltung des Vermégens

Kontrolle durch das Gericht

Als Betreuer mit dem Aufgabenkreis ,Ver-
mogenssorge” sind Sie grundsétzlich befugt,
Uber das gesamte Vermdgen des Betreuten
zu verfiigen. Zum Schutz des Betreuten un-
terliegen Sie daher einer gewissen Kontrolle
durch das Betreuungsgericht.

So ist zu Beginn der Betreuung ein Vermogens-
verzeichnis zu erstellen, nachfolgend Uber die
Vermdgensverwaltung Rechnung zu legen und
am Ende der Betreuung eine Schlussrechnung
zu erstatten. Bestimmte Geschafte bedirfen dar-
Uber hinaus der Genehmigung des Betreuungs-
gerichts (vgl. dazu oben, Abschnitt A. IX. 2).

Die zur Verfigung stehenden finanziellen Mit-
tel sollten Sie so einsetzen, dass die betreute
Person nach Méglichkeit ihren gewohnten
Lebensstandard beibehalten kann. Der Erhal-
tung des Vermogens ist dabei der Vorzug vor
der Vermehrung zu geben.
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Miindelsichere Anlage

Geld, welches nicht zur Deckung des Lebens-
unterhaltes bendtigt wird, ist verzinslich und
mundelsicher anzulegen (§ 1807 BGB). Bei
der Verwaltung bedeutender Vermogenswer-
te werden Sie in aller Regel auf professionelle
Hilfe (z.B. einer Steuerberatung oder einer
Hausverwaltung) angewiesen sein.

Trennungsprinzip

Im Rahmen der Vermdgensverwaltung ist das
Trennungsprinzip zu beachten (§ 1805 BGB).
Neben dem selbstverstandlichen Verbot, Ver-
mogen des Betreuten fir eigene Zwecke zu
verwenden, folgt hieraus das Gebot, eigenes
und verwaltetes Vermogen strikt zu trennen.
Sie dirfen daher beispielsweise Forderungen
des Betreuten (z.B. dessen Rente) nicht auf |hr
eigenes Konto einziehen.

Schenkungen

Schenkungen aus dem Vermdégen der betreu-
ten Person sind grundsatzlich nicht zulassig

(§ 1908i Abs. 2, § 1804 BGB). Von diesem
Schenkungsverbot ausgenommen sind be-
stimmte Anstandsschenkungen (Geschenke zu
Geburtstagen, Weihnachten, Hochzeit etc.) und
Gelegenheitsgeschenke (z.B. fur flrsorgliche
Nachbarn oder das Pflegepersonal), soweit sie
den Wiinschen des Betreuten entsprechen und
nach seinen Lebensverhaltnissen tblich sind.

Schuldenregulierung

Mitunter geraten Betreute in finanzielle
Schwierigkeiten, wobei die Verschuldung und
die damit verbundene Perspektivlosigkeit
eine bestehende Krankheit oder auch eine
Sucht weiter verstarken kdnnen. Stellen Sie
nach Sichtung der Einkommens- und Vermo-
gensverhaltnisse eine Uberschuldung des
Betreuten fest, sollten Sie unter Zuhilfenahme
von professionellen Dritten MaBBnahmen zur
Schuldenregulierung ergreifen.

Vielfach wird hierzu der gemeinsame Besuch ei-
ner Schuldnerberatungsstelle erforderlich sein.

Rechtsrat

Des Weiteren kann es geboten erscheinen,
rechtlichen Rat einzuholen, um die Rechtma-
Bigkeit der festgestellten Verbindlichkeiten



zu Uberprifen. Hier ist insbesondere an eine
mogliche Geschaftsunfahigkeit (vgl. hierzu
oben, Abschnitt A. IV) der betreuten Person
bei Abschluss von Vertragen zu denken.

4. Checkliste zur Vermégenssorge

Die nachfolgende Checkliste soll Ihnen die
verschiedenen Tatigkeiten aufzeigen, die vor
allem zu Beginn aber auch wahrend einer
Betreuung mit dem Aufgabenkreis ,Vermo-
genssorge” erforderlich werden kénnen:

v Zu Beginn der Betreuung muss zunichst
der Umfang des Vermdgens des Betreu-
ten festgestellt und im Vermégensver-
zeichnis dokumentiert werden.

v Das Vermégen ist zu sichern und ord-
nungsgemal zu verwalten. Insbesondere
ist auf die laufenden bzw. wiederkehren-
den Einnahmen und Ausgaben zu achten.
Folgende MaBnahmen kommen in Be-
tracht:

Feststellen, ob Girokonten, Sparbu-
cher etc. existieren.

Ggf. sind die Kontostande am Stich-
tag der Betreuerbestellung zu ermit-
teln.

Banken informieren

Die jeweiligen Kreditinstitute sind zu
kontaktieren und auf die Betreuerbe-
stellung aufmerksam zu machen.

Bei den Kreditinstituten ist nach
bestehenden Dauerauftrdgen und
Kontovollmachten zu fragen.

Die Konten sollten grundsatzlich
gegen den Zugriff Dritter gesichert
werden.

Erteilte Einzugserméchtigungen sind
zu ermitteln und zu Uberprifen. Ggf.
kann ein Widerruf der Einzugser-
machtigung in Betracht kommen,
z.B. wenn nicht sichergestellt ist, dass
das Konto die erforderliche Deckung
aufweist. Ggf. miissen die laufenden
Zahlungsverpflichtungen durch Uber-
weisungen erledigt werden.

Ggf. sind Freistellungsauftrédge einzu-
richten oder anzupassen.

Sperrvermerke

Weiterhin sind die Kreditinstitute zu
ersuchen, die Konten und Depots des
Betreuten mit einem Sperrvermerk

zu versehen. Dieser Vermerk besagt,
dass zur Abhebung des Geldes durch
den Betreuer die Genehmigung des
Betreuungsgerichts erforderlich ist

(§ 1809 BGB). Eine freie Verfiigung
Uber dieses angelegte Geld ist dann
nicht mehr moglich. Dies ist nicht
erforderlich fur Konten, deren Gutha-
ben der Betreuer zur Bestreitung von
Ausgaben bereitzuhalten hat (z.B.
Girokonto). Auch befreite Betreuer
(vgl. unten, Punkt 7) sind hiervon aus-
genommen.

Auf dem Girokonto ist nur so viel
Geld bereitzuhalten, wie es zur De-
ckung der laufenden Ausgaben erfor-
derlich ist. Uberschisse sind fest und
verzinslich anzulegen.

Feststellen, ob Lebensversicherun-
gen oder Bausparvertrage existieren.
Ggf. ist der Kapitalstand zu erfragen.
Insbesondere soweit das dort ange-
sparte Kapital zum Lebensunterhalt
bendtigt wird, ist eine Kiindigung
bzw. Verwertung zu prifen. Die Kin-
digung bedarf der Genehmigung des
Betreuungsgerichts.

Versicherungsschutz tiberpriifen

Prifen, ob weitere Versicherungen
(z.B. Hausrat-, Rechtsschutz-, Unfall-
versicherung etc.) existieren. Die
Erforderlichkeit des bestehenden
Versicherungsschutzes ist zu prifen.
Dabei ist insbesondere zu fragen,

ob der Versicherungsschutz immer
noch der aktuellen Lebenssituation
des Betreuten gerecht wird. Nicht
notwendige oder unwirtschaftliche
Versicherungen sollten gekiindigt
und ggf. eine glinstigere Versiche-
rung abgeschlossen werden. Ob eine
betreuungsgerichtliche Genehmi-
gung zur Kiindigung notwendig ist,
erfragen Sie beim Betreuungsgericht.
Zu lhren Aufgaben als Vermogens-
betreuer gehort schlieBlich auch

die Abgabe von Steuererklarungen
bzw. die Beantragung einer Nicht-
veranlagungsbescheinigung beim
Finanzamt. Hier sollte insbesondere
geklart werden, ob der Betreute in
der Vergangenheit alle erforderlichen
Steuererklarungen abgegeben hat
und ob aktuell die Pflicht zur Abgabe
von Steuererklarungen besteht.
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v’ Soziale Hilfen

Ermittlung der laufenden Einnahmen

nach Art, Hohe und auszahlender Stelle

sowie Prifung sozialrechtlicher Anspru-
che. Hinsichtlich bereits in Anspruch
genommener Leistungen ist die auszah-
lende Stelle Gber die Betreuerbestellung
zu informieren. Ggf. ist nach Ablauf der

Bewilligungszeitrdume eine erneute

Antragstellung erforderlich. Folgende

Leistungen kommen in Betracht:

* Arbeitslosengeld | bzw. Arbeitslosen-
geld Il (,Hartz IV") (zustandig ist das
Jobcenter bzw. die Kommune oder
der Landkreis)

e Rente, insbesondere Erwerbsmin-
derungsrente (Auskunft erteilt die
Beratungsstelle des Rentenversiche-
rungstragers)

e Sozialhilfe, hier kdnnen auch Hilfen
zur Gesundheit und zur Pflege sowie
Leistungen der Alten- und Blindenhil-
fe gewahrt werden (zustandig ist das
Sozialamt des Landkreises bzw. der
kreisfreien Stadt)

* Leistungen nach dem SGB IX - Reha-
bilitation und Teilhabe behinderter
Menschen; Nach § 60 SGB IX sollen
Betreuer die behinderten Menschen
einer gemeinsamen Servicestelle
oder einem Arzt zur Beratung Uber

die geeigneten Leistungen vorstellen.

e Pflegegeld (zusténdig ist die Pflege-
kasse der Krankenkassen)

*  Wohngeld (zustandig ist die Wohn-
geldstelle des Landkreises bzw. der
kreisfreien Stadt)

v’ Schuldenregulierung

Existieren Schulden oder sonstige Zah-

lungsverpflichtungen?

e ZurKlérung kann eine Selbstauskunft
der/des Betreuten bei der SCHUFA
(Schutzgemeinschaft fur allgemeine
Kreditsicherung) eingeholt werden.

e Gdf. ist Kontakt mit den Glaubigern
aufzunehmen, um eine Stundung
oder Ratenzahlungsvereinbarung zu
erwirken.

e Gdgf. sollte der Kontakt zu einer
Schuldnerberatungsstelle gesucht
werden
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5. Vermégensverzeichnis

Das nach § 1802 BGB zu Beginn der Betreu-
ung zu erstellende Vermogensverzeichnis
dient der Feststellung der wirtschaftlichen
Verhaltnisse des Betreuten. Es enthalt alle
Aktiva und Passiva des Vermdgens sowie
eine Aufstellung des laufenden Einkommens
der betreuten Person. Es gleicht damit einer
,Eréffnungsbilanz” und bildet die Grundlage
fur Ihre Vermogensverwaltung sowie fir die
Aufsicht durch das Betreuungsgericht. Erwirbt
der Betreute wahrend der Betreuung weite-
res Vermdgen (z.B. aus einer Erbschaft), ist
dafiir ein Vermdgensverzeichnis vorzulegen.

Das Vermogensverzeichnis ist nach einem
vom Betreuungsgericht Gberlassenen Vor-
druck zum angegebenen Stichtag (Wirk-
samwerden der Betreuung) vollstandig

und richtig auszufillen. Die Aufstellung des
Vermogensverzeichnisses soll Ihnen durch
das unten (Punkt 9) dargestellte Fallbeispiel
erleichtert werden. Es kann lhnen als Muster
dienen und enthalt zugleich weitere Erlaute-
rungen.

6. Rechnungslegungspflicht

Jahrliche Rechnungslegung

Als Betreuer haben Sie Gber Ihre Vermégens-
verwaltung jahrlich Rechnung zu legen

(§§ 1840 ff. BGB). Die Abrechnung soll eine
geordnete Zusammenstellung der Einnah-
men und Ausgaben enthalten, Gber den Ab-
und Zugang des Vermogens Auskunft geben
und mit Belegen versehen sein.

Die erste Rechnungslegung hat dabei an das
Vermogensverzeichnis, die spateren an die
jeweils vorausgegangene Rechnungslegung
anzuschlieBen. Endet die Betreuung oder
erfolgt ein Betreuerwechsel, ist eine Schluss-
rechnung zu erstellen (§ 1890 BGB), die an
die vorherige Rechnungslegung anschliel3t
und bis zum Ende der Betreuung reicht.

Fur die Betreuung durch bestimmte Famili-
enangehdrige gelten Erleichterungen, die
sogleich dargestellt werden. Auch zur Erstel-
lung der jahrlichen Rechnungslegung finden
Sie im unten (Punkt 9) dargestellten Fallbei-
spiel ein Muster und weitere Erlauterungen.



7. ,Befreite"” Betreuer

Ist der Betreuer der Vater, die Mutter, der
Ehegatte oder ein Abkbmmling der betreuten
Person, bestehen bestimmte Befreiungen

bei der Vermdgenssorge, sofern das Gericht
nicht Abweichendes anordnet (§ 1908i Abs. 2
Satz 2, § 1857a BGB).

Erleichterung bei der Geldanlage

Dies betrifft zunédchst bestimmte Erleichterun-
gen bei der Geldanlage. So kann der befreite
Betreuer z.B. Gber mindelsichere Geldanla-
gen (§ 1807 BGB) ohne Genehmigung des
Betreuungsgerichts verfliigen (§ 1852 Abs. 2,
§§ 1810, 1812 BGB). Er braucht auch keinen
Sperrvermerk (§ 1809 BGB) durch die Bank
anbringen zu lassen. Diese Erleichterungen
gelten nicht fir andere Formen der Geldan-
lage, wie etwa die Anlage in Wertpapieren
oder Aktien. Diese sind nur mit Genehmi-
gung des Betreuungsgerichts moglich

(§ 1811 BGB).

Keine Rechnungslegungspflicht

Des Weiteren besteht grundsatzlich Befreiung
von der Rechnungslegungspflicht (§ 1908i
Abs. 2 Satz 2, §§ 1857a, 1854 BGB). Statt der
jahrlichen Rechnungslegung ist dann - je
nach gerichtlicher Anordnung - in ein bis
maximal finfjdhrigen Abstédnden eine Vermo-
gensubersicht bei Gericht einzureichen. Hier-
fur sind die Gegenstande und der Wert des
Vermogens zum Stichtag anzugeben. Zu- und
Abgédnge muissen darin nicht enthalten sein.

Schlussrechnung

Bitte beachten:

Auch als befreiter Betreuer bleiben Sie bei
Beendigung der Betreuung oder einem
Betreuerwechsel zur Erstellung einer Schluss-
rechnung gegeniber dem Betroffenen bzw.
dessen Erben sowie dem Betreuungsgericht
verpflichtet. Insofern handelt es sich nur um
eine vorlaufige Erleichterung der Rechnungs-
legung. Folglich missen Sie auch als befreiter
Betreuer die Vermdgensverwaltung tiber den
gesamten Zeitraum der Betreuung dokumen-
tieren und belegen kénnen. Bitte heben Sie
daher samtliche Kontounterlagen und Belege
auf!

8. Entlastungserklarung

Bei Aufhebung der Betreuung kann der
Betroffene auf die Vorlage und Priifung der
Schlussrechnung verzichten. Im Todesfall
konnen die Erben eine entsprechende Entlas-
tungserklarung abgeben. Liegt eine wirksame
Entlastung des Betreuers vor, ist er auch ge-
genlber dem Betreuungsgericht nicht mehr
zur Schlussrechnung verpflichtet.

9. Fallbeispiel:

Erstellung des Vermdgensverzeichnisses und
der Rechnungslegung

Im Folgenden soll das soeben Ausgefihr-

te anhand eines Fallbeispiels erlautert und
praktisch dargestellt werden. Insbesondere
sollen die formalen Anforderungen fur die
Erstellung des Vermdgensverzeichnisses und
der Rechnungslegung vertieft und Ihnen das
Ausfillen der verschiedenen Formulare an-
hand eines Musters erleichtert werden.

Als Grundlage des Fallbeispiels dient folgen-
der Sachverhalt:

Die Eheleute Hans und Hertha Mustermann
wohnen in Kiel in einem kleinen Einfamilien-
haus. Eine Vorsorgevollmacht haben beide
nicht errichtet.

Fir die Ehefrau Hertha Mustermann wird
aufgrund korperlicher Gebrechen am
01.11.2015 mit sofortiger Wirkung durch den
Richter beim Amtsgericht in Kiel ein Betreu-
er bestellt. Der Ehemann Hans Mustermann
kann aus gesundheitlichen Griinden das Amt
des Betreuers nicht Ubernehmen. Der Neffe
der Ehefrau, Fritz Miller, erklart sich bereit,
als ehrenamtlicher Betreuer fir seine Tante,
Hertha Mustermann, tatig zu werden.

Er wird zum Betreuer unter anderem mit dem
Aufgabenkreis ,Vermdgenssorge” bestellt.

Fritz Muller erscheint - nach vorheriger
Ladung - bei der Rechtspflegerin des zu-
standigen Amtsgerichts Kiel zum Verpflich-
tungsgesprach. Er wird belehrt, dass er das
Anfangsvermdgen der Betreuten zu dem
Stichtag des Wirksamwerdens der Betreuung
in ein Vermogensverzeichnis einzutragen und
einmal jahrlich eine Rechnungslegung zu er-

27



stellen hat. Der Zeitraum wird von der Rechts-
pflegerin durch Beschluss fir die Zeit vom

01.11.2015 bis zum 31.10.2016 festgelegt.

Fritz Miller erhalt im Verpflichtungster-

min den Betreuerausweis, die vorliegende
Broschire sowie den Vordruck fir das Ver-
mogensverzeichnis und weitere Formulare
(Formblatt zur Kontensperrung etc.) ausge-
handigt. Das Vermdgensverzeichnis tréagt
den Stichtag 01.11.2015 (maBgeblicher Tag,

zu welchem das vorhandene Vermdgen zu
verzeichnen ist) und ist binnen vier Wochen
wieder beim Amtsgericht einzureichen.

Mit diesen Unterlagen geht Fritz Muller nach
Hause und Uberlegt gemeinsam mit der
Betreuten und ihrem Ehemann, welches ge-
meinschaftliche Vermégen vorhanden ist. Das
Ergebnis fasst er in der folgenden Ubersicht
zusammen:

Gesamtes Vermdégen der Eheleute (Stichtag 01.11.2015):

Das Grundstick bebaut mit dem Einfamilienhaus und einer

Zeitwert insgesamt:
ca. 170.000,00 EUR (geschatzt)

Garage in Kiel, Musterweg 32, welches den Eheleuten je

zur Halfte gehort.

Ein Sparbuch bei der B-Bank auf den Namen der Betreuten.
Ein Sparbuch bei der C-Bank auf den Namen des Ehemannes.
Ein Sparbuch bei der C-Bank auf beider Namen.

Ein Girokonto bei der A-Bank auf beider Namen.

Die Betreute besitzt des Weiteren Schmuck (einen wertvollen Brillantring

7.000,00 EUR
10.000,00 EUR
1.300,00 EUR
6.000,00 EUR

ca. 5.100,00 EUR

von ihrer Mutter ca. 5.000 EUR sowie ein Goldkettchen und den

Ehering ca.100 EUR).

Die Eheleute haben gemeinsam einen ca. 20 Jahre alten Hausstand,

ca. 1.000,00 EUR

hierbei handelt es sich um gewdhnliches Mobiliar (keine Antiquitaten).

Zum Vermdgen gehort des Weiteren ein PKW Mercedes

(Alleineigentum des Ehemanns).

Die Betreute hat eine Lebensversicherung, Rickkaufswert zum 01.11.2015.

Bargeld der Betreuten

ca. 5.000,00 EUR

12.700,00 EUR

25,00 EUR

Ubersicht monatliche Einnahmen und Ausgaben der Betreuten

Einnahmen:
Altersrente

Anteilige Ausgaben der Betreuten:

Wohnnebenkosten (Heizung, Energie, Wasser etc.)

Lebenshaltungskosten

Telefonkosten
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Anmerkung:

Hinsichtlich des gemeinsamen Girokontos
der Eheleute bei der A-Bank wird der Neffe
Fritz Miller eine Kontentrennung in Betracht
ziehen, da sonst auch der Ehegatte hinsicht-
lich seiner Verfligungen tber das Konto
faktisch der Kontrolle des Betreuers und des
Gerichts unterliegt. Auch um Mehraufwand
bei der Rechnungslegung zu vermeiden, ist
es in solchen Fallen empfehlenswert, getrenn-
te Girokonten zu fihren. Vorliegend wird der
Betreuer daher mit dem Ehemann der Be-
treuten sprechen und gemeinsam eine Kon-
tentrennung vornehmen. Im nachfolgenden
Fallbeispiel wird der Ehegatte unmittelbar
nach der Betreuungstibernahme ein eigenes
Girokonto er6ffnen und seinen Guthaben-
anteil (vorliegend: 3.000 EUR) dort separat
verwalten. Alleiniger Inhaber des Girokontos
mit einem Bestand von 3.000 EUR ist hiernach
die Betreute.

Erlauterungen zum Ausfiillen des
Vermégensverzeichnisses:

Im Vermogensverzeichnis ist das gesamte
Vermogen der Betreuten zu verzeichnen,
welches der Verwaltung des Betreuers un-
terliegt. Vom gemeinschaftlichen Vermégen
der Eheleute ist nur der Anteil der Betreuten
anzugeben. Das Vermogen, welches ihr allein
gehort, ist mit dem vollen Wert aufzufiihren.
Das im Alleineigentum des Ehemannes
stehende Vermdgen ist nicht zu verzeichnen
(vorliegend also der PKW sowie das Sparbuch
des Ehemannes bei der C-Bank).

Das Vermogen ist in Aktiva und Passiva zu
gliedern, das heif3t es sind sowohl das Vermao-
gen als auch die Schulden aufzufiihren. Zum
Vermogen gehodren samtliche geldwerten Sa-
chen und Rechte. Die einzelnen Vermdgens-
gegenstande sind vom Betreuer zu bewerten
(hier z.B. Grundsttick und Hausrat).

MaBgeblich ist der Verkehrswert, also der bei
einer VerduBerung mit hoher Wahrscheinlich-
keit zu erzielende Kaufpreis. Den Verkehrs-
wert des Grundstlickes kann der Betreuer
anhand dhnlicher Objekte in gleicher Wohn-
lage schatzen. Ein Gutachten oder eine amt-
liche Wertermittlung sind in der Regel nicht
erforderlich. Anhaltspunkte kann ferner der
sog. Einheitswert des Grundstlicks bieten,
der beim Finanzamt erfragt werden kann. Bei
unbebauten Grundstiicken kann das Kataster-

amt Auskunft Gber den sog. Bodenrichtwert
geben. Die genaue Grundbuchbezeichnung
ist anzugeben. Falls vorhanden, ist ein Grund-
buchauszug beizufliigen. Informationen tber
Bodenrichtwerte in Schleswig-Holstein kon-
nen zudem Uber das Internet (www.gutachter-
ausschuesse-sh.de) bezogen werden.

In unserem Beispielsfall wird der Neffe Fritz

als Betreuer folgendes Vermogensverzeichnis
erstellen:
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Amtsgericht Kiel

Az.: 12 XVII 520/15

Verzeichnis Uber das Vermogen von

Hertho Mustermanun, geb. 12.5.1929

Vorname, Name, Geburtsdatum

Vermdgensverzeichnis zum Stichtag ~ 1-11.2015

Hinweis: Zutreffendes bitte ankreuzen und deutlich ausfillen. Bei Platzmangel bitte Beiblatt fir weitere Angaben

verwenden. Soweit Unterlagen beizufiigen sind, bitte nur Kopien beifligen.
Auslandsvermdgen und Auslandsverbindlichkeiten sind ebenfalls anzugeben.

1. Vermogenswerte (Aktiva) Euro
1.1 Immobilien
Art Nutzung
[X] Grundstlick [X] Ein-[ ] Zwei- [ ] Mehrfamilienhaus
[ 1Eigentumswohnung [ 1 mit Garage/n
[ 1 Sondereigentum [X] mit Stellplatz/Stellplatzen
[ 1 Erbbaurecht [ ]1Betriebsgrundstiick
[ ] grundsticksgleiches Recht [ 1Land- und/oder Forstwirtschaft (Hofstelle)
[ ]unbebauter Grundbesitz
Lage (Str., Haus-Nr., PLZ, Ort:) Musterweg 32, 24103 Kiel
Gemarkung: Kiel-N Flurstlick-Nr.: _123/4
eingetragen im Grundbuch von Kiel Blatt: 123
(unbeglaubigter Grundbuchauszug ist beigeflgt)
GrundstlicksgroRe (insgesamt): 52 m?
Bei Gebiauden: Brandversicherungssumme 1914: _ wnbekawwnt
(Brandversicherungsurkunde ist beigefligt)

Baujahr: 1966

Wohn- / Geschaftsraumflachen: 110 m?

ggf. Wohnflache der eigengenutzten Wohnung: _ 7710 m?
Bei Eigentumswohnung: WohnungsgréRe (insgesamt): m?

Kaufvertrag vom:
(Kaufvertrag ist beigefligt)
Kaufpreis: €

Verkehrswert (= Verkaufswert) der aufgefiihrten Immobilien
soweit bekannt: ca. 170.000 € ca. 85.000,00

Anteil d. Betreuten (z. B. /1, 100 %, 1/5, 20 %): _ 1/2

Fir das Gebaude besteht
[X] eine Haftpflichtversicherung (Versicherungsschein ist beifligt).
[ 1 keine Haftpflichtversicherung.

Bei Eigennutzung:

Bezeichnung der Immobilie, die von d. Betreuten bzw. dessen Verwandten
oder Ehegatten oder verschwagerten Personen bewohnt wird
(Verwandtschafts-/Schwagerschaftsverhaltnis und bei Kindern

auch Alter und Familienstand angeben):

[ 1 Weitere Immobilien sind entsprechend den vorstehenden Angaben auf
einem Beiblatt aufgeflihrt und die entsprechenden Unterlagen beigefiigt.
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1.2 Erwerbsgeschifte

Firma/Partnerschaft:

Anschrift:
[ 1 Im Handelsregister/Partnerschaftsregister eingetragen beim dem
Amtsgericht Aktenzeichen: HRA/HRB/PR

Beteiligungsverhaltnis d. Betreuten:

[ 1Inhaber [ ] Gesellschafter/Partner [ ] Pachter [ ]
Gesamtreinvermdgen: €

(jungste Bilanz/Uberschussrechnung ist beigefiigt)

Anteil d. Betreuten:

1.3 Sonstige Beteiligungen (z. B. Genossenschaften, an ungeteilten
Erbengemeinschaften):

1.4 Bargeld (in allen vorhandenen Wahrungen angeben)

25,00
1.5 Bankguthaben/Bausparguthaben:
- vollsténdige Bezeichnung des Kontos und der Bank/Bausparkasse
- Nachweis Uber das Guthaben zum Stichtag beifligen
(z. B. Bankbestatigung, Kontoauszug, Sparbuchkopie)
- Konten mit Sollstand unter Nr. 2.2 angeben
Kontoart ~ KontoNr./IBAN Bankname
Girokonto Dt123... 2w 1/2 A-Bank 3.000,00 (6.000
Sparkonto DE456... B-Bank 7.000,00
Spowkomto DE789... 2z 1/2 C-Bank 650,00 (1.300

1.6 Wertpapiere:
- vollstandige Bezeichnung des Depots und der Bank
- Depotauszug mit Kurswerten zum Stichtag beifiigen
- Nachweise bei fehlender Depotverwahrung beifiigen
Depot Nr. bei

1.7 Forderungen
z. B. Hypothek, Grundschuld, Reallast, Wohnrecht, NieRbrauch, Forderungen
aus Kauf- und Darlehensvertragen, aus Pacht- und Mietvertragen, aus
Versicherungsvertragen, Anspriiche aus Unfallgeschehen einschlieRlich
Schmerzensgeld, rickstandige Gehalts-, Lohn-, Rentenforderungen,
Pflichtteilsanspruch, Nacherbenanspruch
- vollstandige Bezeichnung der Forderung und des/der Zahlungspflichtigen bzw.

des Rechtsverhaltnisses angeben
- ggf. Grundbuchstelle angeben
- bei Lebensversicherungen den Rickkaufswert zum Stichtag angeben und

Bestati der Versich beifl
Lebensversicherung,; ABC Versicherungs-AG, Nr. 123456-L 12.700,00
Ruckkaufswert per 1.11.2015
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1.8 Einrichtungsgegenstande (ohne solche unter Nr. 1.9)
Hausrat, Gegenstande des personlichen Gebrauchs
z. B. Fernsehgerat, Videogerat, Foto- und Filmapparat

[ 1 Ohne Verkaufswert, deshalb kein Wertansatz.
[X] Gesamtwert (grobe Schatzung geniigt): 1.000,00, davown 1/2

500,00

1.9 Antiquitaten, Kunstgegenstande, Schmuck, wertvolle Teppiche,
Sammlungen von Briefmarken und Miinzen usw.
(ggf. auf einem Beiblatt mit Aufbewahrungsort auflisten)

1 Brilantring, 1 Goldkettchen, 1 Ehering

Gesamtwert (grobe Schatzung genugt):

5.100,00

1.10 Kraftfahrzeuge und andere Fahrzeuge:
Art: Typ:
Baujahr: Km-Stand:
Gesamtwert (grobe Schatzung genuigt):

1.11 Sonstige Vermoégenswerte (sofern nicht unter Nr. 1.2 enthalten)
wie z. B. sonstige Gerate, Warenvorrate, Viehbestande

Summe Nr. 1.1 -1.11:

113.975,00

2. Verbindlichkeiten (Passiva) (sofern nicht unter Nr. 1.2 enthalten)

Euro

2.1 Hypothek, Grundschuld, Reallast, Wohnrecht, NieBbrauch,
mit denen eine Immobilie d. Betreuten belastet ist
- Bezeichnung der Rechte, der Glaubiger/Berechtigten und der
Grundbuchstelle angeben
- Nachweise Uber die Hohe (Valuta) der Verbindlichkeiten zum Stichtag
beifligen

2.2 Sonstige Verbindlichkeiten
- Glaubiger und Schuldgrund angeben
- bei Sollstand auf Konten vollstandige Bezeichnung des Kontos und der Bank
angeben
- Nachweise Uber die Hohe (Valuta) der Verbindlichkeiten zum Stichtag
beifigen

Summe Nr. 2.1 - 2.2:
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3. Berechnung des Reinvermoégens

Euro

Vermogenswerte (Summe Nr. 1.1 — 1.11):

113.975,00

Verbindlichkeiten (Summe Nr. 2.1 - 2.2): A

Reinvermogen:

113.975,00

4. Einkommen

Euro

RegelmaRiges monatliches Einkommen
z. B. Arbeitseinkommen, Miet - und Pachteinnahmen, Leibrenten,
Leistungen der Agentur fur Arbeit (Arbeitslosengeld I), Arbeitslosengeld Il,
Wohngeld, Pflegegeld, Blindengeld, Krankengeld, Kindergeld, Renten,
Versorgungsbezige
- Bescheide, Rentenmitteilungen beifiigen (wenn nicht moglich, dann
Kontoausziige Uber die letzten Zahlungseingange beifligen)
- bei Miet- und Pachteinnahmen sowie Leibrenten:
bei erstmaliger Angabe solcher Einnahmen die Vertrage beifligen, bei
spateren Anderungen nur die Anderungsvertrage

Altersrente

975,00

Summe Nr. 4:

975,00

[ 1D. Betreute bezieht Sozialhilfe. Die Kosten der Heimunterbringung werden vom Kostentrager

getragen.
[ 1 Die Einkiinfte sind bereits auf den Kostentrager Ubergeleitet.

Das vorstehende Vermégensverzeichnis habe ich nach bestem Wissen erstellt.

Ich versichere, dass meine Angaben richtig und vollstandig sind.

Kiel, 5.11.2016 FVLthL}le
Ort, Datum Unterschrift
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Nach Ablauf eines Jahres - im vorliegenden
Fall also am 05.11.2016 - reicht der Betreuer
den jahrlichen Bericht Gber die persdnlichen
Verhéltnisse der Betreuten (dazu sogleich)
und die Rechnungslegung fiir den festgeleg-
ten Zeitraum ein.

Dafir sind die vom Gericht Ubersandten Vor-
drucke zu verwenden.

Erlduterungen zum Bericht Giber die
persdnlichen Verhéltnisse

Der Bericht Uber die personlichen Verhalt-
nisse beinhaltet Angaben zur allgemeinen
Lebenssituation der betreuten Person und zu
den personlichen Kontakten zwischen Betreu-
er und Betreutem (§ 1840 BGB).

In unserem Beispiel hat sich der Gesundheits-
zustand der Betreuten verschlechtert. Neben
korperlichen Gebrechen ist sie zunehmend
auch geistig nicht mehr in der Lage, ihren
Alltag zu bewaltigen. Insbesondere kann die
Betreute den Inhalt eingehender Post nicht
mehr erfassen; sie verlegt Postsendungen
oder wirft sie ungelesen in den Mull. Der Be-
treuer wird dem Gericht diese Defizite schil-
dern und zugleich eine Ausweitung seines
Aufgabenkreises anregen.

Hierzu wird er die Formulare wie folgt ausfil-
len:

34



Absender : Kb&l/’ . 51 1 2 016 .......

(Ort, Datum)
Frity Maller
Muwsterstrafie 58
24103 Kiel

Amitsgericht Kiel

- Betrewwngsgerichit -
Deliwgstrafie 22

24114 Kiel

Bericht indem Betreuungsverfahren  Geschéftszeichen: 12 XVII 520/15

betr.: Hertha Mwstermanw, geb.: 12.05.1929

Sehr geehrte Damen und Herren!
Ich berichte nachstehend lber das Ergehen der von mir betreuten Person flir den Zeitraum
vom1.11.2015 bis 31.10.2016 :

1. Standiger Aufenthalt (mit voller Anschrift)

[] Alten-/ Pflegeheim

] Anstalt / Klinikum

[X] eigene/-r Wohnung / Haushalt Muwsterweg 32, 24103 Kiel,

[]im Haushalt des Betreuers

Ist der Aufenthalt / die Unterbringung mit einer Freiheitsentziehung verbunden ?
X Nein [ Ja, weil [ 1 es sich um eine geschlossene Abteilung handelt.
[] zwar keine geschlossene Unterbringung vorliegt, aber
mittels mechanischer Vorrichtungen (Gurte, Bettgitter),
Medikamente oder auf andere Weise Uber langere Zeit die
Freiheit entzogen wird.

2. Gesundheitszustand (seit dem letzten Bericht bzw. seit Amtstibernahme)

Sehvermégen : [] gut [] zufriedenstellend  [X] eher schlecht [] blind
L]

Hérvermdgen : []gut [ zufriedenstellend  [X] schwerhérig [ taub
L]
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Beweglichkeit : []gut

X zufriedenstellend 1 benétigt eine Gehhilfe

[] mit Begleitperson [ ] benétigt Rollstuhl [ ] standig bettlagerig

[]
Wahrnehmungsfahigkeit : [ findet sich in der Umgebung zurecht [] orientierungslos
[ findet sich nur in vertrauter Umgebung zurecht
[] kennt Tag und Uhrzeit ] zeitlich nicht orientiert
Verwirrtheit / Vergesslichkeit: []ja [ zeitweise [ nein
[]
Verstandigung: Eine Verstandigung ist mit ihm / ihr X méglich [] nicht méglich

L] nur eingeschrankt méglich, weil

[1 Kann ihren / seinen Willen nicht [] Erfasst Zusammenhange
sinnvoll dulern nicht mehr

Inr / Sein Zustand hat sich insgesamt  [] nicht verandert [ ] verbessert X verschlechtert

. Nervenarzt bzw. Hausarzt (mit voller Anschrift): _ Dr. Klawwsy Mwsterjuwing

Kontakt mit der / dem Betreuten

Die betreute Person wird von mir besucht: ca. 4  mal [XI monatlich []jahrlich

[] Daneben besteht regelmaRig  [X Telefonkontakt [ Briefkontakt

Besondere Vorkommnisse / Wiinsche / Pldne / Sonstiges

[] Keine besonderen Vorkommnisse zu berichten. [] Es wurden keine Wiinsche geauRert.

[X] Ansonsten ist noch zu berichten : __ Z usammen wit dew Ehewmvavun der

__Betroffenenw habe ich verschiedene Altenw- und Pflegeheime,

__besichtigt, fally die Betrewuwng zw Hauwse nicht mehr dwrchgefivhut

__werdew karwrv

Mustergosse 13, 24113 Kiel,



6. Vermogenssorge ( falls im Aufgabenkreis enthalten )

( Bitte zu allen Angaben Belege beifiigen. Die Urkunden und Ausziige erhalten Sie nach erfolgter

Prifung zuriick. )

Monatliche Einkiinfte:

[] Die Beziige sind (ibergeleitet auf das Sozialamt

Summe:

[] Die Beziige gehen direkt an die Einrichtung (bzw. das Pflegeheim).

Monatliche Ausgaben:

Art der Beziige: auszahlende Stelle: Betrag:

z.B.:
[X] Altersrente / Pension DRV Novd 975,00 EUR
[ ] Hinterbliebenenrente
[] Erwerbsunfahigkeitsrente
[]
[ ] Lohn / Gehalt
[ ] Sozialhilfe
[] Barbetrag vom Sozialamt
| Arbeitslosengeld /-hilfe
[ ] Wohngeld
[ ] Krankengeld
[ | Leistung aus der Pflege-

versicherung (Stufe )
[ ] Miete / Pacht
[ ] Leibrente
[]

975,00 TEUR

als Trager der Heimkosten

[ Ich verwalte kein Vermégen.

Art der Ausgaben: ( z.B.:) Betrag:
D4 fiir eigenes Haus ( Wasser, Strom, Heizung, Grund- cov. 190,00
steuern etc. durchschnittlich: ) EUR
[ | fir eigene Mietwohnung ( Miete, Nebenkosten u. Strom etc.: )
[ ] Kost und Logis an Dritte ( far Versorgung im Hause des
Betreuers oder der Familie: )
[ | Pflegeheimkosten ( fir Unterbringung und Pflege-
leistungen: )
4 Lebenshaltungskosten (fur Essen, Trinken, Kérperpflege, cw. 200,00
Bekleidung, Friseur etc. ca.:) FUR
<] Betrag zur freien Verfigung | ( fiir Hobbys, Freizeiten, Tabakwaren 100,00 EUR
etc.:)
X Sonstige Ausgaben Telefonkosten cw. 33,00
EUR
523,00 TUR

Summe:

X] Die Rechnungslegung ist beigefiigt.
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Aktuelle Vermogensiibersicht:

[1 keine Konten
[ siehe anliegende Rechnungslegung

Kontoart u. Kontonummer: Bank / Kreditinstitut: Betrag:
[_] Girokonten :
Nr.:

(| Sparkonten / Sparbriefe :
Nr.:

( Kopien bitte beifiigen. )

| Wertpapier-Depots :
Nr.:

( Depotauszug bitte beifligen. )

(| Barbetragskonto der
Einrichtung (Taschengeld) :

Summe:

Hat die/der Betreute weiteres Vermogen hinzu erworben? ( z.B. durch Erbschaft, Schenkung 0.a.)

<] Nein ] Ja, namlich

7. Zukiinftige Betreuung
[X] Die Betreuung ist auch in Zukunft erforderlich.
[] Die Betreuung kann insgesamt aufgehoben werden, weil ...
X] Mein Aufgabenkreis muss erweitert werden, weil ...

[ 1 Mein Aufgabenkreis kann eingeschrankt werden, weil ...

__die Betroffene teilweise ungedffnete Postsendungen inv devw Ml
" __wirft oder verlegt

Fir weitere Auskinfte bin ich tagsiiber unter der Tel.-Nr.. _ 0431/ 1234567 _ zu erreichen.

Ich versichere die Richtigkeit und Vollstéandigkeit meiner vorstehend gemachten Angaben.

Kiel, 5.11.2016 Frity Mialler
( Ort, Datum)) ( Unterschrift )
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Erlauterungen zum Ausfiillen der Rechnungs-
legungsformulare

Grundsatz: jahrliche Rechnungslegung
Neben dem Bericht Uiber die personlichen
Verhéltnisse hat der Betreuer mit dem Auf-
gabenkreis Vermogenssorge grundsatzlich
jahrlich Rechnung Uber die Verwaltung des
Vermogens zu legen. Fir die Rechnungs-
legung sind die vom Gericht Gbersandten
Vordrucke zu verwenden.

Ausnahme: befreite Betreuer

Bitte beachten:

Fur befreite Betreuer bestehen die oben (vgl.
Abschnitt B. VII. 7) dargestellten Erleichterun-
gen. Die folgenden Ausfihrungen gelten nur
far Betreuer, die - wie der Neffe in unserem
Fallbeispiel - nicht zum befreiten Personen-
kreis gehoren.

Beginnen Sie bitte mit der Aufstellung von
Einnahmen- und Ausgabenblattern. In diesen
Aufstellungen sind alle Veranderungen des
Vermégens festzuhalten. Es ist in aller Regel
empfehlenswert, fir jede Position des Vermo-
gensverzeichnisses (vgl. dort unter , 1. Vermé-
genswerte (Aktiva)’, Nrn. 1.1 bis 1.11 sowie
unter 2. Verbindlichkeiten (Passiva)”, Nrn. 2.1
und 2.2), bei der sich Veranderungen durch
Zu- und Abgange ergeben haben, eine sepa-
rate Aufstellung vorzunehmen. Fir Giro- und
Sparkonten sowie den Bargeldbestand (Ver-
mogensverzeichnis unter Nrn. 1.4 und 1.5)
steht Ihnen das Formular ,Abrechnung tber
Girokonto/Sparkonto/Bargeld” zur Verfiigung.
Legen Sie also jeweils eigene Einnahmen-
und Ausgabenblatter z.B. fir das Bargeld
oder ein bestimmtes Girokonto an. Ordnen
Sie die Belege (Kontoausziige, Quittungen
etc.) der laufenden Nummerierung zu und
beschriften Sie diese entsprechend. Heften
Sie die Belege an die Liste oder verwahren
Sie sie von den anderen Belegen und Listen
getrennt jeweils in einer Klarsichthtlle. Die
Belege sind dem Betreuungsgericht mit der
Rechnungslegung einzureichen. Sie erhalten
diese nach erfolgter Prifung zurtck.

|dealerweise sollten diese Aufstellungen

von Anfang an, regelméBig, fortlaufend und
unter Zuordnung der entsprechenden Belege
gefiihrt werden. Einzutragen sind, geordnet
nach Datum, alle Einnahmen (Zugange) und
Ausgaben (Abgédnge) unter Angabe des

Einzahlers bzw. Empfangers und des Grundes
der Einnahme bzw. der Ausgabe. Im ersten
Jahr beginnen die Aufstellungen zum Stich-
tag des Vermogensverzeichnisses (hier: am
01.11.2015) und in den Folgejahren mit den
vom Gericht jeweils festgelegten Rechnungs-
legungszeitraumen.

Liegen lhnen die Einnahmen- und Ausga-
benblatter zu allen Vermdgenspositionen
vollstandig vor, kénnen Sie mit dem Ausfiillen
des Titelbogens fir die Rechnungslegung
Uber die Verwaltung des Vermoégens (Formu-
lar ,Abrechnung fiir die Zeit vom ... bis ...")
beginnen. Handelt es sich wie im vorliegen-
den Fall um die erste Rechnungslegung nach
der Betreuungsibernahme, beginnt die Ab-
rechnung mit dem Gesamtbetrag der Gutha-
ben-, Konten- und Bargeldbestéande aus dem
Vermogensverzeichnis. Die Abrechnungen in
den Folgejahren beginnen dagegen mit dem
Endbestand der jeweils letzten Rechnungsle-
gung (,Verbleibender Bestand am Ende des
Abrechnungszeitraumes”).

Nun mussen Sie die Summen der ,Einnah-
men” sowie der ,Ausgaben” anhand der ein-
zelnen Aufstellungen ermitteln, die Werte in
das Formular eintragen (Nr. 2 und Nr. 3) und
den ,verbleibenden Bestand am Ende des
Abrechnungszeitraumes” (Nr. 4) errechnen.
Sodann ist unter ,Erlduterung des Bestandes”
der Gesamtbestand der einzelnen Vermo-
genspositionen zum Ende des Abrechnungs-
zeitraumes aufzuschlisseln.

Die Abrechnung ist rechnerisch richtig, wenn
die Differenz zwischen Gbernommenem
Bestand und verbleibendem Bestand iden-
tisch ist mit der Differenz aller Einnahmen und
Ausgaben. Auf diese Weise kdnnen Sie selbst
prifen, ob Sie alle Einnahmen und Ausgaben
richtig und vollstandig erfasst haben.

In unserem Fallbeispiel wird der Neffe Fritz
die nachfolgende Rechnungslegung mit den
dazugehdrigen Aufstellungen tUber die Ein-
nahmen und Ausgaben erstellen.

Anmerkung:

Die Bestande der Einnahmen und Ausgaben
werden nachfolgend nur beispielhaft anhand
weniger Zu- und Abgénge dargestellt. Die
Ubersichten wiirden jeweils natlrlich erst
mit der letzten Kontenbewegung bis zum
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Geschaftsnummer:

12 XVII 520/15

Betr.: Pflegschaft/Vormundschaft/Betreuung fir Betroffener

Davon entfielen auf:
Spar- und Girokonten:
(Geldinstitut, Konto-Nr. und Betrag angeben)

a)
b)
c)
d)
e)
)
g)

2.

a)
b)
c)
d)
e)
f)
)]

Hertha Mustermoarwv

Abrechnung fiur die Zeit vom

Ubernommener
10.675,00 Euro.

1.11.2015

bis

31.10.2016

Beginn  des

Abrechnungszeitraumes

betrug:

(Bei der ersten Rechnungslegung ist hier in einem Gesamtbetrag der Bestand an Bargeld,
Kontobestanden und sonstigen Guthaben anzugeben.)

Girokonto-Nr. bei A-Boank 3.000,00
Girokonto-Nr. bei
Sparkonto-Nr. bei B-Bank 7.000,00
Sparkonto-Nr. bei C-Bank 650,00
Bargeld in Handen des Pflegers/Vormunds/Betreuers 25,00
Summe der Einnahmen auf den folgenden Seiten 4.009,00
zusammen 14.684,00
Summe der Ausgaben auf den folgenden Seiten 3.573,00
Verbleibender Bestand am Ende des Abrechnungszeitraumes 11.111,00
Erlauterung des Bestandes
Spar- und Girokonten:
(Geldinstitut, Konto-Nr. und Betrag angeben)
Girokonto-Nr. bei A-Bank 1.102,00
Girokonto-Nr. bei
Sparkonto-Nr. bei B-Bank 9.323,00
Sparkonto-Nr. bei C-Bank 661,00
Bargeld in Handen des Pflegers/Vormunds/Betreuers 25,00
Summe (wie oben unter Nr. 4): 11.111,00

Euro
Euro
Euro
Euro

Euro
Euro
Euro

Euro

Euro
Euro

Euro

Euro
Euro
Euro
Euro
Euro
Euro
Euro

Euro

Ich versichere die Richtigkeit und Vollstadndigkeit der vorstehenden Angaben und der
nachstehenden Aufstellung Gber die Einnahmen und Ausgaben.

Kiel, 5.11.2016

(Ort, Datum)

Frity Muller

(Unterschrift des Pflegers/Vormunds/Betreuers)



31.10.2016, dem letzten Tag des Abrech-
nungszeitraumes, enden.

Sollte Ihr Betreuter neben Bargeld und Bank-
konten Uber weitere Vermoégenswerte verfi-
gen, bei denen sich nach der Erstellung des
Vermaogensverzeichnisses bzw. der letzten
Rechnungslegung Veranderungen durch Zu-
oder Abgédnge ergeben haben (z.B. Immobi-
lien, Lebensversicherungen, Schmuck etc.),
dann fligen Sie dem Titelbogen bitte ein Blatt
an. Dort fihren Sie die weiteren Vermdgens-
werte unter Angabe des aktuellen Wertes auf

und unterschreiben auch dieses Blatt. Bitte fu-

gen Sie vorhandene Belege in Kopie bei (z.B.
die jahrliche Mitteilung der Versicherungsge-
sellschaft zum aktuellen Ruckkaufswert).

Im vorliegenden Fall wurde die Zahlung der
Beitrage zur Lebensversicherung der Einfach-
heit halber ruhend gestellt. Ublicherweise
erfolgt die Weiterzahlung der Beitrége, so
dass die Ansparsumme und damit das Ver-
mogen der betreuten Person steigen wiirde.
Erfolgt die Zahlung vom Girokonto, wiirde
sich gleichzeitig der Bestand des Kontos um
diese regelmaBigen Zahlungen verringern.
Auch das Einnahmen- und Ausgabenblatt
zum Girokonto musste dann die Zahlungen
ausweisen.

Anmerkung:

Der im Formular ausgewiesene ,libernom-
mene Bestand zu Beginn des Abrechnungs-
zeitraumes” entspricht im Beispielsfall der
Summe der im Vermdgensverzeichnis unter
den Nrn. 1.5 und 1.6 ausgewiesenen Betrage,
weil es sich um die erste Rechnungslegung
nach der Betreuungstibernahme handelt. Er
betragt 10.675,00 EUR. Dieser Betrag ist nicht
notwendigerweise identisch mit dem fir die
Kostenrechnung des Gerichts maBBgeblichen
Vermogen der Betreuten.

Die ,Summe der Einnahmen” ergibt sich aus
der Addition aller Einnahmen im Rechnungs-
legungszeitraum, die jeweils in den Einnah-
men- und Ausgabenblattern (vgl. unten)
aufgefihrt sind und betragt vorliegend:

Girokonto DE123...

bei der A-Bank 1.075,00 EUR
Sparbuch DE789...

bei der C-Bank 11,00 EUR
Sparbuch DE456...

bei der B-Bank 2.423,00 EUR
Bargeld 500,00 EUR
Gesamt: 4.009,00 EUR.

Die ,Summe der Ausgaben” ergibt sich aus
der Addition aller Ausgaben im Rechnungsle-
gungszeitraum, die ebenfalls den Einnahmen-
und Ausgabenblattern zu entnehmen sind.
Sie betragt vorliegend:

Girokonto DE123...

bei der A-Bank 2.973,00 EUR
Sparbuch DE789...

bei der C-Bank 0,00 EUR
Sparbuch DE456...

bei der B-Bank 100,00 EUR
Bargeld 500,00 EUR
Gesamt: 3.573,00 EUR.

Der unter Punkt 4 des Formulars ausgewie-
sene ,Verbleibende Bestand am Ende des
Abrechnungszeitraumes” ist identisch mit der
Summe unter ,Erlduterungen des Bestandes”
und betragt im Fallbeispiel 11.111,00 EUR.

AbschlieBend macht der Betreuer rechne-
risch die Gegenprobe und stellt fest, dass die
Differenz zwischen tbernommenem und ver-
bleibendem Bestand (11.111 -10.675 = 436
EUR) der Differenz zwischen allen Einnahmen
und allen Ausgaben (4.009 - 3573 = 436 EUR)
entspricht. Seine Rechnungslegung ist damit
vollstandig und rechnerisch richtig.

Einnahmen- und Ausgabenblatter

Der Rechnungslegung waren die nachfolgen-
den Einnahmen- und Ausgabenblatter ausge-
fullt beizufigen. Auf dem Formular sollten Sie
jeweils handschriftlich vermerken, auf welche
Vermogensbestandteile (Girokonto, Spar-
buch etc.) es sich bezieht. Vorhandene Bele-
ge sind in geeigneter Form beizufligen.
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12 XVII 520/15

Geschaftsnummer:

Abrechnung liber

™ Girokonto Nr. _DEI123... (A-Bank)

U Sparkonto Nr. U Bargeld
Anfangsbestand: 3.000,00 EUR
Lfd. Nr. Datum Art der Einnahmen und Ausgaben, Einnahmen Ausgaben
zugleich Empfanger
Beleg-Nr. Euro Ct | Euro Ct
1 3.11.2015 | Rentengahlung Betreute 975| 00
2 3.11.2015 | Bargeldabhebung 200| 00
3 4.11.2015 | Energierate (anteiig) 30 00
4 5.11.2015 | Wasser-/Abwassergebivhr
(anteilig) 60| 00
10.11.2015 | Telefongebivhwr (anteilig) 33| o0
6 20.11.2015 | Umbuchung auf Sparbuchv
Nv. DE456... bei der B-Bank 2.350| 00
7 1.12.2015 | Bawrgeldabhebung 200| 00
15.5.2016 | Bargeldeingahlung aws der
Abhebung vow Spawkonto
Nv. DE456... bei der B-Bank
vowmr 15.5.2016 100 00
20.5.2016 | Zugahluwng inv bow gy
Rollstuhl (Rechnung Nr. ...) 100| 00
Ubertrag: 1.102,00 EUR

ty handelt sichv wmv das ehemalsy gemeinsome Konto- der Eheleute,
welches ab- demv 2.11.2015 aly alleiniges Konto- der Betreutenw mit dem
anteiligen Bestond vov 3.000,000 EUR fortgefidhuwt wird.

Anmerkung:

Der im Rechnungslegungsformular unter 4.
a) ausgewiesene Bestand des Girokontos
zum Ende des Rechnungslegungszeitraums
ergibt sich aus den Gesamteinnahmen i.H.v.
1.075,00 EUR abzgl. der Gesamtausgaben
i.H.v. 2.973,00 EUR zuzgl. des bereits vorhan-
denen vorherigen Kontenbestandes i.H.v.
3.000,00 EUR. Das ergibt: 1.102,00 EUR.
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Hinsichtlich der Auflésung des gemeinsamen
Girokontos (vgl. oben) ware ein gesondertes
Einnahmen- und Ausgabenblatt fir den Zeit-
raum bis zur Kontentrennung einzureichen,
wenn Zahlungsverkehr fir die Betreute tber
das gemeinschaftliche Konto abgewickelt
wurde.




Geschaftsnummer: 12 XVIT 520/15

Abrechnung liber

J Girokonto Nr.

& sparkonto Nr. DE789... (C-Bank) O Bargeld
Anfangsbestand: 650,00 EUR
Lfd. Nr. Datum Art der Einnahmen und Ausgaben, Einnahmen Ausgaben
zugleich Empfanger
Beleg-Nr. Euro Ct | Euro Ct
20.11.2015 | Zirwserv 11 00

2

3

4

Ubertrag: 661,00 EUR

ts handelt sichv ww das gemeinsame Sparbuch der Eheleute mit einem
Guthalbes vor 1.300,00 TUR, vor demv die Holfte, also- 650,00 TUR, auf
die Betreute entfallt.
Anmerkung:

Der im Rechnungslegungsformular unter 4. d)
ausgewiesene Bestand des Sparbuches zum
Ende des Rechnungslegungszeitraums ergibt
sich aus den Gesamteinnahmen i.H.v. 11,00
EUR abzuglich der Gesamtausgaben i.H.v.
0,00 EUR, somit 11,00 EUR zuzlglich des An-
fangsbestandes i.H.v. 650,00 EUR. Das ergibt:
661,00 EUR.
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Geschaftsnummer:

12 XVII 520/15

Abrechnung uber

] Girokonto Nr.

& Sparkonto Nr. DE456... (B-Bank) O Bargeld
Anfangsbestand: 7.000,00 EUR
Lfd. Nr. Datum Art der Einnahmen und Ausgaben, Einnahmen Ausgaben
zugleich Empfanger
Beleg-Nr. Euro Ct | Euro Ct
1 20.11.2015 | Umbuchung vom Girokonto- 2.350| 00
Nr. DE123... (A-Bank) zur
verginglichenw Anlage
2 1.2.2016 | Zinserv 73| 00
15.5.2016 | Ubertrag auf das Girokonto
Nr. DE123... (A-Bank) 100| 00
4
5
Ubertrag: 9.323,00 EUR
Anmerkung:

Der Bestand des im Rechnungslegungsfor-
mular unter 4. ¢) aufgefiihrten Sparbuchs

zum Ende des Rechnungslegungszeitraums
ergibt sich aus den Gesamteinnahmen i.H.v.
2.423,00 EUR abziglich der Gesamtausgaben
i.H.v. 100,00 EUR, somit 2.323,00 EUR, zuzlg-
lich des bereits vorhandenen Sparbetrages
i.H.v. 7.000,00 EUR. Das ergibt: 9.323,00 EUR.
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Geschaftsnummer: 12 XVII 520/15

Abrechnung tiber

J Girokonto Nr.

O Sparkonto Nr. @ Bargeld
Anfangsbestand: 25,00 EUR
Lfd. Nr. Datum Art der Einnahmen und Ausgaben, Einnahmen Ausgaben
zugleich Empfanger
Beleg-Nr. Euro Ct | Euro Ct
1 3.11.2015 | Bawrgeldabhebung vom 200| 00
Girokonto
2 3.11.2015 | Wirtschaftsgeld (siehe 200| 00
Quittung vom ...)
3 1.12.2015 | Bargeldabhebung vom 200 00
Girokonto
4 2.12.2015 | Wirtschaftsgeld (siehe 200| 00
Quittung vom ...)
5
6
7 20.5.2016 | Bargeldabhebung vom 100| 00
Girokonto-
8 20.5.2016 | Zugahlung ivv bowr gum 100| 00
Rollstuhl (Rechwmuung Nr. ...)
Ubertrag: 25,00 EUR
Anmerkung:

Der im Rechnungslegungsformular unter 4.
g) ausgewiesene Bestand der Bargeldkasse
zum Ende des Rechnungslegungszeitraums
ergibt sich aus den Gesamteinnahmen i.H.v.
500,00 EUR abzlglich der Gesamtausgaben
i.H.v. 500,00 EUR, somit 0,00 EUR, zuztglich
des vorhandenen und Gbernommenen Bar-
geldbestandes i.H.v. 25,00 EUR. Das ergibt:
25,00 EUR.
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C. Anhang

I.  Merkblatt: Haftpflichtversicherungs-
schutz fiir den gerichtlich bestellten
ehrenamtlichen Betreuer

Sie wurden vom Betreuungsgericht zum
ehrenamtlichen Betreuer bestellt. Mit diesem
Ehrenamt Gbernehmen Sie eine Vielzahl von
Pflichten, mit denen wir Sie nicht alleine las-
sen wollen. Selbstverstandlich stehen lhnen
die jeweiligen Amtsgerichte jederzeit gerne
bei Fragen im Zusammenhang mit der Be-
treuung zur Verfligung.

Trotz groBter Sorgfalt Ihrerseits kann es im
Rahmen der Betreuung zu Schaden kommen.
Das Ministerium fir Justiz, Kultur und Europa
des Landes Schleswig-Holstein hat deshalb
mit der Versicherungskammer Bayern einen
Sammelversicherungsvertrag zu den nachfol-
genden Konditionen abgeschlossen:
1. Automatische Versicherung
Als ehrenamtlicher Betreuer sind Sie
ab lhrer Bestellung in diesem Ver-
trag automatisch mitversichert. Eine
separate Anmeldung ist nicht erfor-
derlich. Falls Sie Betreuungen nicht
ehrenamtlich fihren, sondern im
Rahmen lhrer Berufsaustibung, z. B.
als Vereins-, Behdrden- oder selbst-
standiger berufsmaBiger Betreuer,
als Rechtsanwalt oder Steuerberater,
muss fur Ihre Tatigkeit als Betreuer
eine eigene Haftpflichtversicherung
abgeschlossen werden. Haufig ist
dieser Versicherungsschutz bereits
in der Berufshaftpflichtversicherung
enthalten.

2. Deckungssummen
Der Versicherungsschutz umfasst die
Befriedigung begriindeter und die
Abwehr unbegriindeter Schadener-
satzanspriche, die Ihnen gegentber
aus lhrer Tatigkeit als Betreuer gel-
tend gemacht werden und die privat-
rechtlichen Inhalts sind.
Es sind folgende Deckungssummen
vereinbart:
2.000.000,- EUR pauschal fur Perso-
nen- und/oder
Sachschaden, 100.000,- EUR fur Ver-
mogensschaden.
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Der Versicherungsschutz bezieht sich
auch auf Haftpflichtanspriiche eines
Betreuten, der Ihr Angehoriger ist
oder mit lhnen in hauslicher Gemein-
schaft lebt; dies gilt bei Haftpflichtan-
sprichen wegen Vermdgensschaden
nur, sofern Sie Betreuer (auch) mit
dem Aufgabenbereich der Vermo-
genssorge sind.

Der Umfang des Versicherungsschut-
zes wird in den Allgemeinen Haft-
pflichtversicherungsbedingungen
(AHB/BVV) und den Allgemeinen Ver-
sicherungsbedingungen zur Vermo-
gensschadenhaftpflichtversicherung
(AVB/BVV) geregelt, die Ihnen auf
Wunsch von der Versicherungskam-
mer Bayern zur Verfligung gestellt
werden. Ebenso werden lhnen von
den Mitarbeitern der Versicherungs-
kammer Bayern unter der Telefon-Nr.
089 2160-3010 konkrete Fragen zum
Versicherungsschutz beantwortet.

Ausschluss des Versicherungsschutzes

Kein Versicherungsschutz besteht fir

- vorsatzlich herbeigefihrte Scha-
den (wissentliche Pflichtverletzung)

- Schaden, die durch den Ge-
brauch eines Kraftfahrzeuges
verursacht werden

- Schaden, die Ihnen selbst entste-
hen

- Schaden aus einer Kalkulations-,
Spekulations- oder Organisa-
tionstatigkeit (z. B. im Zusam-
menhang mit der Fiihrung eines
Unternehmens)

- Schaden, die dadurch entstanden
sind, dass Versicherungsvertrage
nicht oder nicht ordnungsgemaf
abgeschlossen, erfillt oder fort-
geflhrt werden

- Forderungen, die gegen Sie
aufgrund o6ffentlich-rechtlicher
Bestimmungen geltend gemacht
werden.

Dieser Ausschluss bezieht sich je-
doch nicht auf solche Schaden, die
dadurch entstanden sind, dass der



Abschluss einer freiwilligen gesetz-
lichen Krankenversicherung oder,
sofern eine Versicherbarkeit in der
gesetzlichen Krankenversicherung
nicht moglich war, einer privaten
Krankheitskostenvollversicherung
(Grunddeckung fir ambulante und
stationare Heilbehandlung sowie
Zahnbehandlung ohne pramien-re-
levante Zusatzdeckungen) versdumt
wurde.

Der Versicherungsschutz bezieht sich
nicht auf Schaden, die Sie selbst bei
der Fihrung der Betreuung erleiden,
z.B. wenn Sie Ihr eigenes Fahrzeug
beschadigen.

Nicht im Rahmen dieses Vertrages
versichert ist ferner Ihre Haftpflicht
als Eigentimer, Besitzer, Halter oder
Flhrer eines Kraftfahrzeuges wegen
Schaden, die durch den Gebrauch
des Kraftfahrzeuges verursacht wer-
den, auch wenn Sie das Fahrzeug aus
Anlass der Betreuung benutzt haben.

Auch soweit grundsatzlich Versicherungs-
schutz besteht, befreit Sie das aber nicht von
eigenen Sorgfaltspflichten. Der Haftpflichtver-
sicherer tritt z. B. dann nicht ein, wenn Sie wis-
sentlich eine Pflicht verletzt haben (z.B. einen
Antrag auf Sozialhilfe fir den Betreuten nicht
rechtzeitig gestellt haben, obwohl Sie wuss-
ten, dass er nach seinen Einkommens- und
Vermogensverhéltnissen demnéchst sozialhil-
feberechtigt sein werde).

Sollte lhr Betreuter oder ein Dritter Sie wegen
der Fiihrung der Betreuung auf Schadener-
satz in Anspruch nehmen, missen Sie dies,
um den Versicherungsschutz nicht zu gefahr-
den, binnen einer Woche der Versicherungs-
kammer Bayern schriftlich anzeigen. Bitte
schildern Sie kurz, wer welche Forderungen
gegen Sie geltend macht und wie es lhres
Erachtens zum Schaden kam.

Diese Schilderung senden Sie an

Versicherungskammer Bayern
Schadenabteilung

H 501720

80530 Miinchen

Beizufligen oder nachzureichen ist eine
Bestatigung des fur Sie zustandigen Be-
treuungsgerichtes, dass Sie zu dem von der
Sammelversicherung erfassten Personenkreis
gehoren. Uberlassen Sie die Abwicklung

des Versicherungsfalles der Versicherungs-
kammer Bayern und geben Sie ihr die erfor-
derlichen Auskiinfte, Unterlagen und Voll-
machten; bitte beachten Sie, dass Sie nicht
berechtigt sind, ohne die Zustimmung der
Versicherungskammer Bayern den Haftpflicht-
anspruch ganz oder zum Teil anzuerkennen,
zu vergleichen oder zu befriedigen.

Kosten fur den vereinbarten Versicherungs-
schutz werden vorerst nicht von lhnen erho-
ben. Soweit |hr Betreuter nicht mittellos ist
und Sie deshalb keinen Ersatz lhrer Aufwen-
dungen aus der Staatskasse beanspruchen
konnen (§ 1835 Abs. 4 BGB), bleibt allerdings
vorbehalten, die jéhrliche Pramie (derzeit 0,95
EUR zzgl. der gesetzlichen Versicherungssteu-
er je Betreuung) ab einem spateren Zeitpunkt
fur die Zukunft in Rechnung zu stellen.

Ggf. Erweiterung des Versicherungsschutz
Soweit Sie fir umfangreiches Vermégen lhres
Betreuten Verantwortung tragen und Sie die
vereinbarten Deckungssummen flr nicht aus-
reichend erachten, kénnen Sie ergéanzenden
Versicherungsschutz sowohl bei der Versi-
cherungskammer Bayern (unter der Telefon-
Nr. 089 2160-6548) oder bei einem anderen
Versicherungsunternehmen lhrer Wahl bean-
tragen.

Dieses Merkblatt ist gemeinsam mit der Versi-
cherungskammer Bayern erstellt worden.
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Il. Merkblatt: Vergiitung und Auslagener-
satz der nicht berufsmafBligen Betreuer

1. Vergiitung (§§ 1836, 1908i Abs. 1 Satz 1
BGB)

Grundsatz: Unentgeltlichkeit

Die Betreuung wird grundsatzlich ehrenamtlich
und unentgeltlich gefihrt. Trotzdem kann dem
Betreuer eines vermdgenden Betreuten eine
Vergutung gewédhrt werden, wenn der Umfang
(Zeitaufwand), die Schwierigkeit und die Be-
deutung der zu erledigenden Angelegenheiten
dies rechtfertigen (§ 1836 Abs. 2 BGB). MalB3ge-
bend ist vorrangig der Zeitaufwand. Daher ist
ein Tatigkeitsnachweis erforderlich, wenn eine
Vergltung beansprucht wird. Eine besondere
berufliche Qualifikation des ehrenamtlichen
Betreuers ist fir die Hohe der Vergiitung ohne
Bedeutung.

Eine Vergltung kann dem Vermdgen des
Betreuten nur entnommen werden, wenn das
Betreuungsgericht sie zuvor auf einen ent-
sprechenden Antrag hin festgesetzt hat (§§
292,168 FamFG) und dem Betreuer auch die
Vermogenssorge obliegt. Die Festsetzung
erfolgt auch, wenn das Gericht sie fir ange-
messen halt.

2. Aufwendungsersatz (§§ 1835, 1908i
Abs. 1 Satz 1 BGB)

Aufwendungsersatz

Entstehen dem Betreuer bei Wahrnehmung
seiner Aufgaben auch Aufwendungen, die
er nach den Umsténden fir erforderlich und
notwendig erachten darf, so sind sie ihm zu
erstatten. Hierzu gehoéren auch solche Diens-
te des Betreuers, die zu seinem Gewerbe
oder Beruf gehoren.

An Aufwendungen kénnen z.B. entstehen:

- Fahrtauslagen einschlieBlich
Parkgebulhren/-entgelte

- Porto- und Telefonentgelte

- Fotokopierkosten.

Wegen des Abschlusses einer Haftpflichtver-
sicherung fur die Tatigkeit als Betreuer und
der Aufwendungen hierfiir gemafB3 § 1835
Abs. 2 BGB wird auf das gesonderte Merk-
blatt (vgl. oben) verwiesen.

Der entsprechende Geldbetrag kann vom
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Betreuer dem Vermogen des Betreuten ent-
nommen werden, soweit ihm auch die Ver-
mogenssorge obliegt (gegen entsprechen-
de Rechnungsstellung). Bei Streit zwischen
Betreuer und Betreutem Uber Grund und/
oder Hohe der Aufwendungen ist fiir einen
Rechtsstreit das Amts- bzw. Landgericht als
Prozessgericht zustandig.

Der Aufwendungsersatz oder ein Vorschuss
hierauf missen vom Gericht jedoch dann
vorher festgesetzt werden, soweit wegen
Mittellosigkeit des Betreuten (§§ 1836d und
1836¢ BGB) die Leistung aus der Staatskasse
verlangt wird. Die Festsetzung erfolgt auch,
wenn das Gericht sie fiir angemessen halt.

Frist zur Geltendmachung

Anspriche auf Aufwendungsersatz erléschen,
wenn sie nicht spatestens 15 Monate nach

ihrer Entstehung gerichtlich geltend gemacht
werden oder aber das Gericht eine andere
Fristenregelung trifft. Die Geltendmachung des
Anspruchs beim Gericht gilt dabei auch als Gel-
tendmachung gegenlber dem Betreuten.

3. Aufwandsentschadigung (§§ 1835a,
1908i Abs. 1 Satz 1 BGB)

Aufwandsentschadigung

Der Betreuer kann zur Abgeltung seines An-
spruchs auf Aufwendungsersatz fir die tat-
sachlich angefallenen und nachzuweisenden
Einzelaufwendungen (siehe vorstehend Nr.
2) eine pauschale Aufwandsentschadigung
(auch Aufwendungspauschale genannt) in
Hohe von derzeit jahrlich 399 EUR verlan-
gen. Eine Zusammenstellung der einzelnen
Aufwendungen ist dann nicht erforderlich.
Voraussetzung fir den Anspruch auf die pau-
schale Aufwandsentschadigung ist jedoch,
dass dem Betreuer fiir die jeweilige Betreu-
ung keine Vergltung (siehe vorstehende Nr.
1) zusteht.

Die Aufwandsentschadigung ist jahrlich
nachtraglich zu zahlen, erstmals ein Jahr nach
Bestellung zum Betreuer bzw. bei friiherer
Beendigung der Betreuung. Dauert die Be-
treuertatigkeit nicht ein volles (weiteres) Jahr,
wird die Aufwandsentschadigung nur anteilig
gezahlt.



Obliegt dem Betreuer der Aufgabenkreis
Vermogenssorge, kann er den entsprechen-
den Geldbetrag dem Vermdgen des Be-
treuten entnehmen. Andernfalls kann er die
Aufwandsentschadigung auch vom Betreu-
ungsgericht festsetzen lassen, wie es vorste-
hend unter Nr. 2 fiir den Aufwendungsersatz
(jedoch ohne Festsetzung eines Vorschusses)
dargelegt ist; die Festsetzung erfolgt auch,
wenn das Gericht sie fiir angemessen halt.

Frist zur Geltendmachung

Der Anspruch auf Aufwandsentschadigung
erlischt, wenn er nicht innerhalb von 3 Mo-
naten nach Ablauf des Jahres, in dem der
Anspruch entsteht, geltend gemacht wird;
die Geltendmachung des Anspruchs beim
Gericht gilt auch als Geltendmachung gegen-
Uber dem Betreuten.

Anmerkung:

Zur Fristberechnung und zur steuerlichen
Behandlung der Aufwandsentschadigung
finden Sie unter Abschnitt A. XI. Punkte 4 und
5 weitere Erladuterungen.
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Musterschreiben:

Anzeige der Betreuerbestellung bei der
kontofiihrenden Bank fiir einen ge-
schéaftsfahigen Betreuten - ohne Einwilli-
gungsvorbehalt

as Formblatt zur Kontensperrung ist bei den

Betreuungsgerichten erhaltlich.

Fritz Muller

Mustergasse 87
24103 Kiel

An die B-Bank
Kiel

Kiel, den 15.11.2015

Betreuung fiir Hertha Mustermann, geb. am 12.05.1929
wohnhaft in 24103 Kiel, Musterweg 32, Aktenzeichen: 12 XVII 520/15
Konto Nr.: DE456... , Kontoinhaber: Hertha Mustermann
Anlagen: Kopie des Betreuerausweises, Formblatt zur Kontensperrung

Sehr geehrte Damen und Herren,

das Amtsgericht Kiel hat mich zum Betreuer fir Frau Hertha Mustermann unter anderem
mit dem Aufgabenkreis ,Vermdgenssorge” bestellt. Die Kopie des Betreuerausweises flige
ich als Anlage bei.

Bitte teilen Sie mir mit, welche Konten bei lhrer Bank auf den Namen der Betreuten geflihrt
werden und welchen Stand sie zum Zeitpunkt der Ubernahme der Betreuung am 1.11.2015
hatten. Des Weiteren bitte ich um Mitteilung, ob und welche Dauerauftrage eingerichtet
sind und ob Kontovollmachten fir Dritte bestehen.

Mir ist bislang nur das Sparkonto der Betreuten Konto Nr.: DE456....bekannt. Ich bitte, die-
ses mit einem Sperrvermerk zu versehen und das als Anlage beigefligte Formblatt ausge-
fullt an mich zurtickzureichen.

Ich danke fur Ihre Bemihungen und verbleibe
mit freundlichen GriBen

Frity Muller
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2. Antrag auf betreuungsgerichtliche Ge-
nehmigung zur Kiindigung der Wohnung
der Betreuten

In Abwandlung des bisherigen Falles wohnt
die Betreute allein in einer Mietwohnung. Der
Betreuer stellt nunmehr fest, dass die Betreu-
te nicht mehr allein in der Wohnung verblei-
ben kann. Er verfasst folgendes Schreiben an
das Betreuungsgericht:

Fritz Muller

Mustergasse 87
24103 Kiel

Amtsgericht Kiel
-Betreuungsgericht-

Kiel, den 10.01.2016

Betreuung fiir Hertha Mustermann, geb. am 12.05.1929
wohnhaft in 24103 Kiel, Musterweg 32, Aktenzeichen: 12 XVII 520/15

Sehr geehrte Damen und Herren,

ich wurde in der oben genannten Betreuungsangelegenheit als Betreuer u.a. mit den Auf-
gabenkreisen ,Vermdgens- und Gesundheitssorge” bestellt.

Die Betreute ist am 20.12.2015 in ihrer Wohnung gestirzt und wurde auf Veranlassung
des Notarztes in das ABC-Klinikum in Kiel eingewiesen. Die Betreute hat einen schweren
Schlaganfall erlitten. Sie muss voraussichtlich noch mindestens 4 Wochen im Kranken-
haus verbringen. Nach Auskunft des behandelnden Arztes sind die Schaden durch den
schweren Schlaganfall irreparabel, so dass die Betreute zuklinftig nicht mehr allein in ihrer
Mietwohnung wohnen kann. Sie ist auf Dauer pflegebedirftig. Nach Absprache mit der
Betreuten und deren ausdricklichem Einverstandnis habe ich sie in dem Pflegeheim A
angemeldet.

Aus diesem Grund rege ich an, die Betreuung um die Aufgabenkreise Wohnungsange-
legenheiten und das Aufenthaltsbestimmungsrecht zu erweitern. Gleichzeitig beantrage
ich nach Erweiterung des Aufgabenkreises die betreuungsgerichtliche Genehmigung zur
Kindigung des Mietverhaltnisses und zur Auflésung der Wohnung der Betreuten in Kiel,
Musterweg 32 zu erteilen. Vermieter ist die Wohnungsbaugesellschaft B. Die Kiindigungs-
frist betrégt 3 Monate.

Mit freundlichen Gruf3en
Frity Muller
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3. Antrage auf Erteilung der betreuungsge-
richtlichen Genehmigung
- zur Auflésung eines Girokontos,
- zur Abhebung eines Geldbetrages
von einem gesperrten Konto
- und zur Anlage von Termingeld bei
der C-Bank

Die Betreute Hertha Mustermann ist alleinige
Inhaberin des Girokontos (Nr: DE123...) bei
der A-Bank. Ihr wurde auf dieses Girokonto
eine Lebensversicherung ausgezahlt.

Der Betreuer stellt nunmehr folgende Antrage:

Fritz Muller

Mustergasse 87
24103 Kiel

Amtsgericht Kiel
-Betreuungsgericht-

Kiel, den 15.02.2016

Betreuung fiir Hertha Mustermann, geb. am 12.05.1929
wohnhaft in 24103 Kiel, Musterweg 32, Aktenzeichen: 12 XVII 520/15

Sehr geehrte Damen und Herren,

ich wurde in der oben genannten Betreuungsangelegenheit als Betreuer unter anderem
mit dem Aufgabenkreis ,Vermdgenssorge” bestellt.

Ich beantrage, mir die betreuungsgerichtliche Genehmigung zu folgenden Rechtsgeschéf-

ten zu erteilen:

1. Auflésung des Girokontos der Betreuten bei der A-Bank, Konto Nr: DE123....

2. Abhebung eines Betrags in Héhe von 2.500,00 EUR vom Sparbuch der Betreuten bei
der B-Bank/ Zweigstelle Kiel, Konto Nr. DE456...

3. die Anlage eines Betrages in Hohe von 30.000 EUR fur 1 Jahr bei der C-Bank in Kiel als
Zuwachssparbuch. Die Verzinsung betragt 0,5 %.
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Begriindung zu 1.

Die Kontofiihrungsgebihren fir das Girokonto der Betreuten bei A-Bank Konto Nr.:
DE123... sind im Vergleich zu denen bei anderen Banken deutlich hoher. Ich beabsichtige,
fur die Betreute ein neues Girokonto bei der B-Bank/Filiale Kiel einzurichten. Die Filiale

der B-Bank befindet sich ganz in der Ndhe der Wohnung der Betreuten und es wiirde ihr
leichter fallen, ab und zu selbst Bankgeschafte zu tatigen. Die Betreute kennt die Ansprech-
partner bei der B-Bank, da sie dort bereits seit Jahren ein weiteres Konto hat.

Begriindung zu 2:.

Der Betrag in Hohe von 2.500,00 EUR wird als Zuzahlungsbetrag zu den neuen Hoérgeraten
fur die Betreute bendtigt. Als Anlage meines Schreibens lege ich die Rechnung des Héra-
kustikers B vom 05.02.2016 mit dem ausgewiesenen Zuzahlungsbetrag vor. Die Nachweis-
fihrung erfolgt bei der nachsten Rechnungslegung.

Begriindung zu 3.

Wie ich dem Betreuungsgericht bereits mitgeteilt habe, hat die Betreute aus einer félligen
Lebensversicherung einen Betrag in Hohe von 30.000,00 EUR Uberwiesen bekommen. Die-
ser Betrag soll vollstéandig fur die Betreute bei der C-Bank mindelsicher und versperrt fur
zunachst ein Jahr angelegt werden. Als Anlage lege ich das aktuelle Angebot der C-Bank
vor. Ich habe mich fir dieses Angebot nach mehreren Beratungen bei unterschiedlichen
Kreditinstituten entschlossen. Die C-Bank bietet momentan die glnstigste Anlagemaoglich-
keit an.

Die Unterlagen mit dem erforderlichen Sperrvermerk reiche ich nach erfolgter Geldanlage

ein.

Mit freundlichen GrufBen
Frity Muller
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D. Verzeichnis der wichtigsten Adressen

Behorden fiir Betreuungsangelegenheiten in Schleswig-Holstein

Stadt Flensburg

- Betreuungsbehérde -
Rathausplatz 1

24937 Flensburg

Tel. 0461 85-0

Internet: www.flensburg.de

Landeshauptstadt Kiel

Amt fiir Familie und Soziales
- Betreuungsstelle -
SaarbrickenstraBBe 145
24114 Kiel

Tel. 0431 901-0

Internet: www.kiel.de

Hansestadt Liibeck

- Betreuungsbehérde -
Kronsforder Allee 2-6
23560 Libeck

Tel. 0451 122-0

Internet: www.luebeck.de

Stadt Neumiinster

- Betreuungsbehorde -
Grof3flecken 59

24534 NeumUnster

Tel. 04321 942-0

Internet: www.neumuenster.de

Kreis Dithmarschen

- Betreuungsstelle -

Stettiner StraBe 30

25746 Heide

Tel. 0481 97-0

Internet: www.dithmarschen.de
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Kreis Herzogtum Lauenburg
- Betreuungsamt -
Barlachstraf3e 2

23909 Ratzeburg

Tel. 04541 888-1

Internet: www.kreis-rz.de

Kreis Nordfriesland

- Betreuungsamt -
Marktstral3e 6

25813 Husum

Tel. 04841 67-0

Internet: www.nordfriesland.de

Kreis Ostholstein

- Betreuungsstelle -
Libecker Stral3e 37-41
23701 Eutin

Tel. 04521 788-0
Internet: www.kreis-oh.de

Kreis Pinneberg

- Betreuungsstelle -
Kurt-Wagener-Str. 11

25337 Elmshorn

Tel. 04121 4502-0

Internet: www.kreis-pinneberg.de

Kreis PI6n

- Betreuungsstelle -
Hamburger Stral3e 17-18
24306 Plon

Tel. 04522 743-0

Internet: www.kreis-ploen.de

Kreis Rendsburg-Eckernférde
- Betreuungsbehérde -
Kaiserstral3e 8

24768 Rendsburg

Tel. 04331 202-0

Internet: www.kreis-
rendsburg-eckernfoerde.de

Kreis Schleswig-Flensburg
- Betreuungsamt -
MoltkestraBe 25

24837 Schleswig

Tel. 04621 48122-0
Internet: www.schleswig-
flensburg.de

Kreis Segeberg

- Betreuungsbehérde -
Hamburger StraBe 30

23795 Bad Segeberg

Tel. 04551 951-0

Internet: www.kreis-segeberg.de

Kreis Steinburg

- Betreuungsstelle -
ViktoriastraBe 16-18
25524 ltzehoe

Tel. 04821 69-0

Internet: www.kreis-steinburg.de

Kreis Stormarn

- Betreuungsamt -
Mommsenstral3e 11

23843 Bad Oldesloe

Tel. 04531 160-0

Internet: www.kreis-stormarn.de



Betreuungsvereine in Schleswig-Holstein

Betreuungsverein Flensburg e. V.
Nikolaikirchhof 5

24937 Flensburg

Tel. 0461 570700

Fax 0461 5707025

Email: info@betreuungsverein-
flensburg.de

Internet: www.betreuungsverein-
flensburg.de

Betreuungsverein in Kiel e.V.
Kirchhofallee 25

24103 Kiel

Tel. 0431 55729780

Fax 0431 55729789

Email: info@btv-kiel.de
Internet: www.btv-kiel.de

Verein fiir Betreuung und Selbst-
bestimmung in Liibeck e.V.
PleskowstraBe 1b

23564 Libeck

Tel. 0451 6091120

Fax 0451 6091172

Email: info@btv-hl.de

Internet: www.btv-hl.de

Betreuungsverein im Kreis Plon e.V.
KirchenstraBBe 33 a

24211 Preetz

Tel. 04342 3088-0

Fax 04342 3088-22

Email: info@btv-ploen.de
Internet: www.btv-ploen.de

Betreuungsverein Schleswig und
Umgebung e.V.

LutherstraBe 2

24837 Schleswig

Tel. 04621 9968-0

Fax 04621 996810

Email: info@betreuungsverein-
schleswig.de

Internet: www.betreuungsverein-
schleswig.de

Betreuungsverein Ostholstein e. V.

WaldstraBBe 6

23701 Eutin

Tel. 04521 8003310

Fax 04521 798946

Email: betreuungsverein@
drk-ostholstein.de

Internet: www.betreuungsverein-
oh.de

Betreuungsverein Rendsburg-
Eckernférde e.V.

Altstadter Markt 4-5

24768 Rendsburg

Tel. 04331 33807-0

Fax 04331 33807-99

Email: info@betreuungsverein-
rendsburg.de

Internet: www.betreuungsverein-
rendsburg.de

AuBenstelle Eckernférde

Kieler StraBBe 5

24340 Eckernforde

Tel. 04351 726094

Fax 04351 726096

Email: info@betreuungsverein-
eckernfoerde.de

Internet: www.betreuungsverein-
eckernfoerde.de

Betreuungsverein fiir den Kreis
Herzogtum Lauenburg e.V.
Hamburger StraBe 1

21493 Schwarzenbek

Tel. 04151 3016

Fax 04151 82570

Email: info@btv-lauenburg.de
Internet: www.btv-lauenburg.de

Nah Dran e.V. -
Betreuungsverein im Ev.-Luth.
Kirchenkreis Ostholstein
Eutiner StraBBe 6

23738 Lensahn

Tel. 04363 86840-10

Fax 04363 86840-11

Email: info@btv-nah-dran.org

Betreuungsverein
Neumiinster e.V.
Wittorfer StraBBe 51

24534 Neumdinster

Tel. 04321 8537801

Fax 04321 8537809
Email: info@btv-nms.de
Internet: www.btv-nms.de
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Verein fiir Betreuung und Selbst-

bestimmung in Nordfriesland e.V.

Am Zingel 3

25813 Husum

Tel. 04841 4175

Fax 04841 82464
Email: info@vbs-nf.de
Internet: www.vbs-nf.de

Betreuungsverein F6hr-Amrum e.V.
StrandstraBe 41

25938 Wyk auf Fohr

Tel. 04681 2797

Fax 04681 7478622

Email: info@btv-foehr-amrum.de
Internet: www.btv-foehr-amrum.de

Betreuungsverein Kropp e.V.
Hauptstral3e 28

24848 Kropp

Tel. 04624 457640

Fax 04624 457695

Email: info@btv-kropp.de
Internet: www.btv-kropp.de

Dithmarscher Betreuungsverein e.V.
ZingelstralBe 14

25704 Meldorf

Tel. 04832 6000876

Fax 04832 5305

Email: info@dithmarscher-
betreuungsverein.de

Internet: www.dithmarscher-
betreuungsverein.de

Betreuungsverein Stormarn e.V.
Libecker StraBe 44

23843 Bad Oldesloe

Tel. 04531 67679

Fax 04531 5413

Email: betreuungsverein@btv-od.de
Internet: www.btv-od.de

Betreuungsverein Kreis Segeberg
eV.

Schliskamp 32a

24576 Bad Bramstedt

Tel. 04192 8162350

Fax 04192 8162351

Email: info@btv-segeberg.de
Internet: www.btv-segeberg.de

Betreuungsverein im Landesver-
ein fur Innere Mission in
Schleswig-Holstein

Daldorfer StraBe 2

24635 Rickling

Tel. 04328 18224

Fax 04328 18150

Email: betreuungsverein
@landesverein.de

Internet: www.landesverein.de

Verein fiir Betreuung und Selbst-
bestimmung im Kreis Pinneberg
e.V.

HauptstralBe 75

25462 Rellingen

Tel. 04101 514619

Fax 04101 591282

Email: info@btv-pbg.de

Internet: www.btv-pbg.de

Betreuungsverein Steinburg e.V.
GroBe Paaschburg 42

25524 ltzehoe

Tel. 04821 9991

Fax 04821 94494

Email: info@betreuungsverein-
steinburg.de

Internet: www.betreuungsverein-
steinburg.de

Alle Betreuungsvereine sind Mitglieder in der:

Interessengemeinschaft Betreuungsvereine in Schleswig-Holstein

Vorsitz zurzeit

Betreuungsverein Schleswig und Umgebung e.V.
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Anschrift und Fax siehe oben
Internet: www.igb-sh.de




Betreuungsgerichte in Schleswig-Holstein

Landgerichtsbezirk Flensburg

Amtsgericht Flensburg

Stdergraben 22
24937 Flensburg
Tel. 0461 89-0

Fax 0461 89-434

Amtsgericht Husum

Theodor-Storm-Stral3e 5
25813 Husum

Tel. 04841 693-0

Fax 04841 693-100

Landgerichtsbezirk Itzehoe

Amtsgericht ElImshorn

BismarckstraBBe 8
25335 Elmshorn
Tel. 04121 2320
Fax 04121 232444

Landgerichtsbezirk Kiel

Amtsgericht Bad Segeberg

Am Kalkberg 18
23795 Bad Segeberg
Tel. 04551 900-0

Fax 04551 900-190

Amtsgericht Nor-
derstedt

Rathausallee 80
22846 Norderstedt
Tel. 040 526060
Fax 040 52606222

Amtsgericht ltzehoe

Bergstral3e 5-7
25524 ltzehoe
Tel. 04821 660
Fax 04821 662371

Amtsgericht Eckernférde

Reeperbahn 45-47
24340 Eckernférde
Tel. 04351 7153

Fax 04351 715480

Amtsgericht Pl6n

Lutjenburger StraBBe 48
24306 Plén

Tel. 04522 7450, Fax
04522 745-198

Landgerichtsbezirk Liibeck

Amtsgericht Ahrensburg

Koénigstrale 11
22926 Ahrensburg
Tel. 04102 519-0
Fax 04102 519-199

Amtsgericht Ratzeburg

HerrenstraBBe 11
23909 Ratzeburg
Tel. 04541 8633-0
Fax 04541 863380

Amtsgericht Eutin

Jungfernstieg 3
23701 Eutin

Tel. 04521 705-6, Fax
04521 705-700

Amtsgericht Reinbek

Parkallee 6

21465 Reinbek
Tel. 040 727590
Fax 040 72759115

Amtsgericht Niebiill

Sylter Bogen 1a
25899 Niebull

Tel. 04661 609-0
Fax 04661 609-232

Amtsgericht Meldorf

Domstral3e 1
25704 Meldorf
Tel. 04832 870
Fax 04832 871111

Amtsgericht Kiel

DeliusstraBBe 22
24114 Kiel

Tel. 0431 6040

Fax 0431 604-2860

Amtsgericht Rendsburg

KoénigstralRe 17
24768 Rendsburg
Tel. 04331 1390
Fax 04331 139-200

Amtsgericht Liibeck

Am Burgfeld 7
23568 Libeck

Tel. 0451 371-0
Fax 0451 371-1523

Amtsgericht Schwarzenbek

Méllner StraBBe 200
21493 Schwarzenbek
Tel. 04151 8020

Fax 04151 802299

Amtsgericht Schleswig

Lollfu3 78

24837 Schleswig
Tel. 04621 8150
Fax 04621 815-311

Amtsgericht Pinneberg

Bahnhofstral3e 17
25421 Pinneberg
Tel. 04101 5030
Fax 04101 503-262

Amtsgericht Neumiinster

Boostedter Stral3e 26
24534 Neumtnster
Tel. 04321 9400, Fax
04321 940299

Amtsgericht Oldenburg
(Holstein)

Gohler StraBe 90

23758 Oldenburg

Tel. 04361 6240

Fax 04361 80576
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E. Stichwortverzeichnis

Aktenflhrung .o 6 f.
arztliche Aufklarung.......ccoeeeiniiniconninn 17.
arztliche Eingriffe ..o 9,17 ff.
arztliche Schweigepflicht ..o 16f1.
Aufenthaltsbestimmung .........cc........ 10, 20 ff.
Aufgabenkreis......ccccooviiiiiiiiiiienn, 41,16 ff.
Aufnahme in ein Alten-, Pflege-

oder Wohnheim .....ccocoooiiiiiiii 19
Aufwandsentschadigung.........c........ 121,481
Befreite Betreuer......ccooooivininiiiiiincce, 27

Bericht Uber die personlichen

Verh&ltnisse ....cooeveiiineiiccceee 34 ff.
Betreuerausweis......oouuveeeeeeeeeiiiiiiieeeeen. 6,11
Betreuerwechsel ..., 11
Betreuungsbehorde ..., 11,14 1.
Betreuungsgericht. ..o, 7 f.
Betreuungsverein ......ccccccveneinenne 11,14 1.
Betreuungsverfligung .....ccoceeeveivveieieieinnen, 4
Checkliste Vermdgenssorge ..........ccoc........ 25 1.
Einnahmen- und Ausgabenblatter........... 39 ff.
Einwilligung ..cocoveiieccce 23 ff.
Einwilligungsvorbehalt.........c.ccocoiiiiiiinnnen. 4
Entlastungserklarung ..o, 27
Freiheitsentziehende MaBnahmen........... 20 ff.

Genehmigung des

Betreuungsgerichts.........coccovvinennnee, 8 ff.
Gerichtskosten ..o, 14
Geschafts(un)fahigkeit ..o 41.
Gesundheitssorge .......ccoccovveveininccnenn 16 ff.
Krankenversicherungsschutz ...........c.cccc..... 16
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Meldepflicht .....ccooiiii 20
mundelsichere Geldanlage........c.cccocceeeaie. 24
Musterschreiben ..., 50 ff.
mutmaBlicher Wille ..o 4
natlrliche Einsichtsfahigkeit..........cccooeinan 17
Notgeschaftsflhrung......cccoceoveieeenen. 5,18, 21
Patientenverfigung.......ccccooeveiienciice, 17
Post/Fernmeldeverkehr.......c.ccccociininnan. 22 f.
Prozessunfahigkeit.......c.ccoooiviiiiniiiincnen, 13
Rechnungslegung .....cccccooeiriiinen. 26 ff., 39 ff.
Schenkungen ... 24
Schlussrechnung......cccocooiiiiiiiiiic, 11, 27
Selbstgefahrdung.....cccoooeeieiiiiiiceee, 21
Sperrvermerk.. ... 25
Stammdatenblatt .......cccooeveiiiiiiiii 59 f.
Sterilisation ..o 9
Tod der betreuten Person .......c.ccccccvneneee. 10f1.
TrennNUNgSPriNZIP.. ..o 24
Uberschuldung ...ccooocvoveveeicceeecn. 24,26 1.
Unterbringung ..cccoceveviiiniiiiiee, 10, 21
Unterbringungsahnliche

MaBnahmen ..cocoueeeeeeeeieeeeeeeeee 10, 22
Verfahrenspfleger.....ccccovcvniiincinns 14, 21
VermoOgenssorge ....cuuueveeereneeennns 9f., 23 ff.
Vermdégensverzeichnis.......cccccoeeeeee. 7,27 ff.
Vorrang der Selbsthilfe .........ccoooiiiinee. 5
Wahlrecht oo 13
Wohl des Betreuten........ccceevecinincciicncnnen, 3
Wohnungsangelegenheiten .............. 10,19 f.
ZwangsmalBnahme ......ccccooevieiieieieiennn, 9, 18f.



Stammdaten des / der Betreuten:

Name, Vorname:

geboren am: ... 3 T
= 7= U
N 8 =T T
=] 1= 0 0 1

1. ANGEHORIGE (Name, Anschrift, Telefon, Verwandtschaftsverhéltnis)

3. BETREUUNGSVERHALTNIS

Amtsgericht e Az i

bestellt am:

flr folgende Aufgabenkreise: ...

Einwilligungsvorbehalt(e) fUr: ..o e
Ansprechpartner: (Name, Anschrift, Telefon, Fax etc.)

Betreuungsgericht/Rechtspfleger: oo e

BetreuungsbenOrde: oo e,

B T EUUNG SV BN e
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4. MEDIZINISCHE VERSORGUNG (Name, Anschrift, Telefon, Fax etc.)

- Krankenkasse:
- Hausarzt:
= WEIEre: (FACharzt,  ieiieiieiie ettt e e et e e et e e e e e eaeneaenans

Zahnarzt, PAegedienst)  o.iiiiiei e e

- Patientenverflgung: oo e

5. BANKVERBINDUNGEN

- Kreditinstitut: ..o Bankleitzahl: ....cccovviiiiiiii
el o 0 1o T 11
- SPArbUCh- NI .
AT 2= =Y =

6. EINKOMMEN DES BETREUTEN

- Lohn/Gehalt: o
e 1= 01 =
- GrUNASICREIUNG: oo
A" e a1 o e =1 o
- PlegEKasS S e
S AT 4= = =

7. AUSGABEN DES BETREUTEN

- Miete/HeImMKOSTEN .o
=1 1T o 1= P
e 1= L1 o o T
G 1
- Mitgliedschaften: oo
VA=Y 7 e = U T = o 1
AT 4= 1= =

8. BEFREIUNGEN / ERMARIGUNGEN

- Telefongeblhren : ...l glltig bis: ...
- GEZ-Befreiung: .......coooviiiiiiiiiiii glltig bis: ...
- Zuzahlung Krankenkasse: .................... glltig bis: ...
- Schwerbehindertenausweis: ................ gultig bis: ..o
-Welitere: oo gultig bis: ..o








