2022-06-26 Konstituerende Bestyrelsesmode

Tid Min.  |Indhold

13:15 10  Tjek-ind

13:30 5 ‘acilitator: Jette, Sekreteer: Victoria, Cirkelleder: Victoria, Rep: navn
atte, Dorte, Eva, Christian, Victoria, Pernille, Jozef, Cathrine (zoom)
avid

Varighed: KI. 13- 18 (5 timer inkl pauser)
Referat fra sidst: Dorte har ikke last det, Jozef har ikke last det. Vic sender
referatet fra GF ud til bestyrelsen. Fra nu af bruger vi det nye médedokument,
som bliver gemt som et PDF dokument efter hvert mode. P& hjemmesiden ligger
der kun ét médedokument.
Meddelelser:

]

Neeste mgde: 16. august kl 17- 19 (online)

14:00 5  Samtykke til dagsorden B
e Dagsorden, punkter
e Opdatering af kontaktliste og informationer
Vic sender link til médedokumentet og giver alle skriverettigheder

e Gennemgang af mgdedokument
Jozef kommenterer bekymring for at strategien fra 2020-2030 kun er et
udkast og ikke et endeligt fardigbehandlet dokument. Cat gér opméarksom
pa at det er et dynamisk dokument, som man kan lave andringer pa. Ved
forslag om andringer skal det kommunikeres til bestyrelsen.

e Kort intro til sociokratisk Belutningsprocess, Opdatering og
Undersggelse (B, O og U), nomineringsprocess + Hvem er jeg?
Hvem er vi? Kort feelles-missions-workshop v. Jette

Christian er pragmatisk holdspiller som godt kan lide glad energi

Eva er god til at analysere og udrette ting, med lidt utdlmodig

Dorte er god til at tage mange opgaver, og tanke konstruktivt, initiativtager.
Lidt utdlmodig.

Jette er god til at marke folks behov, vére i en diplomatisk process og fa
dynamikken til at glide. Huske at passe pa sig selv/ kende sine granser
Jozef er god til detaljer samtidig med at holde overblikket.

Pernille er struktureret og kan lide overblik (glemmer detaljen). Vil gerne
have det sjovt, social sikring.

Vic er god til at analysere og arbejde malrettet, men svart ved at marke
andre.

Cat er god til struktur og strategi og arbejde malrettet mod handling. Lidt
utalmodig, og vil gerne have folk til at forsta.

14:30  mm  Overcirkel rapport o
Koordinationscirklen (cirkelleders navn)
e  Sekreteer (Vica)

Undercirklers rapporter
Undercirkels navn (Repraesentants navn)
e Jkonomi
e Uddannelse
Karoline, Thomas og Cat vil gerne vare med i uddannelsesudvalg
e PR/Kommunikation
e LAND
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e People Care/Sociokrati
e Internationalt samarbejde
Bruxelles med iACT, flere deltagere pa Erasmus+

Driftsrollers rapporter
Driftsrolles navn (Rolleholders navn)

e Kasserer
e Medlemspleje
e |T support
e Webmaster
e Talsperson
11:mm 10 Rollefordeling overblik, funktion- stillinger B

e nomineringsprocess
o foreningens adresse
¢ Rollefordeling 2021

5 Gennemgang af ‘checkliste for indfering af nye O
bestyrelsesmedlemmer

10 Plants and Health Cooperative Society in Uganda - samarbejde B

Reaktionsrunde over forslaget

o Bekymring for at der ikke er nok permakultur i det

o Forslag om tydeligere kriterier for internationalt samarbejde
Beslutning vedtaget

15 Speedy diplom process for diplom aspirant i det engelske B
system Jozef Blockx

Jozef vil gerne have godkendt sit diplom med syv fardige designs og
tre pabegyndte men ufardige. Han skal bruge diplomet for at bliver
anerkendt af PKDK i sit undervisningsarbejde med PDC’er.

Et forslag er at Jozef Blox og andre diplom aspiranter kan undervise
i PDC’er mens de fardiggor diplomet/ ny middelvej?

Et forslag er at Jozef gor sit diplom fardigt med hjalp fra andre
diplom aspiranter

Et forslag om at PDC’en bliver et design i diplom processen

Et forslag om at diplom materialet bliver bedomt af en anden
vejleder, som evt kan godkende det lidt mere snabbt

Kvote 2 ansdgning om at holde PDC’er
Konklusion om at en beslutning ikke bliver taget. Bestyrelsen har

brug for mere tid til at bearbejde forslaget og finde l16sning.
Sociokrati gruppen arbejder videre pa det

25  Diplom process ved sociokratigruppen O+U


https://docs.google.com/document/d/1jsp7IGbokxHBy8gd4SxUGa6EAauXZsbUwt1kFO2z2cM/edit
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o konflikt handtering og opdatering pa GF referat

2 ECOLISE medlemskab O+B

10  Mail adresse doméane U

15 LAND -100.000 kr udviklingsbistand. Hvordan kan vi udvikle u
bedst?

10  Vild Havefestival ansdgning til formidlingspuljen

5 Mdodestruktur, sted, tid og transportomkostninger

5 Samarbejdspartner med Dortes gard? B
ttmm  mm  Backlog o

ovenstaende markeret med gult er i backlog

tt:mm 05  Tjek-ud
e Puha, trat men glade for at have modt hinanden og fa konstitueret den nye
bestyrelse

18:00 SLUT


https://docs.google.com/document/d/1DMUMH5mfjP0oG3EVwGHgmmQIWoCdeCcx0plXliv_47c/edit#bookmark=kix.1bsmv9t4gycd

