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Panteres Grogues es un club deportivo sin
ánimo de lucro que tiene como objetivo
fomentar la práctica deportiva entre la
comunidad LGTBIQ+ sin ser exclusiva a ésta.
Desde 1994 somos un referente del
colectivo en toda la península ibérica y en
ámbito internacional, por nuestra labor en el
Deporte y la sociedad en general. 

El equipo que se presenta en este proyecto
es un grupo diverso de personas socias,
algunas con experiencia en la Junta Directiva
anterior y otras en distintos ámbitos del club
a nivel de secciones o proyectos globales. Lo
que aporta este equipo es totalmente
innovador y necesario: diversidad en todos
los aspectos, tanto en identidad y/o
expresión de género y orientación afectivo-
sexual como en edades, procedencias e
ideologías.

Queremos aportar nuestra experiencia para
consolidar los resultados positivos de estos
últimos años y mejorar todos los aspectos
que necesitamos potenciar. Nuestro objetivo
es hacer que Panteres Grogues sea entidad
de referencia LGTBIQ+ por su capacidad de
acoger la diversidad y transformarla en su
principal fortaleza. Queremos que nuestro
club sea un espacio seguro y un entorno
inclusivo donde todas las personas de
nuestro colectivo o aliadas se sientan
representadas y comprendidas.

En este documento presentamos el equipo
de personas que forman la candidatura a la
junta directiva del Club Esportiu Les
Panteres Grogues y el proyecto que vamos a
desarrollar en el supuesto de ser elegidas.

Panteres Grogues és un club esportiu
sense ànim de lucre que té com a objectiu
fomentar la pràctica esportiva entre la
comunitat LGTBIQ+ sense ser exclusiva a
aquesta. Des de 1994 som un referent del
col·lectiu a tota la península ibèrica i en
àmbit internacional, per la nostra labor a
l'Esport i la societat en general.

L'equip que es presenta en aquest projecte
és un grup divers de panteres, algunes
amb experiència a la Junta Directiva
anterior i altres en diferents àrees del club
en l'àmbit de seccions o projectes globals.
El que aporta aquest equip és totalment
innovador i necessari: diversitat en tots els
aspectes, tant en identitat i/o expressió de
gènere i orientació afectivosexual com en
edats, procedències i ideologies.

Volem aportar la nostra experiència per
consolidar els resultats positius d'aquests
darrers anys i millorar tots els aspectes
que cal potenciar. El nostre objectiu és fer
que Panteres Grogues sigui entitat de
referència LGTBIQ+ per la seva capacitat
d'acollir la diversitat i transformar-la en la
seva principal fortalesa. Volem que el
nostre club sigui un espai segur i un entorn
inclusiu on totes les persones del nostre
col·lectiu o aliades se sentin representades
i compreses.

En aquest document presentem l'equip de
persones que formen la candidatura a la
Junta Directiva del Club Esportiu Les
Panteres Grogues i el projecte que
desenvoluparem en el supòsit de ser
elegides.
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Pantera 15310
Martina Del Popolo

Pantera 16093
Els estudis de gènere són la meva feina i aportar una

visió més plural i diversa en la lluita pels drets LGTBIQ+
la meva vocació. / Los estudios de género son mi trabajo
y aportar una visión más plural y diversa en la lucha por

los derechos LGTBIQ+ mi vocación.

Pantera 17549

Secretariat i atenció a la Pantera /
Secretariado y atención a la Pantera

Ruth Cortés Alberola
Pantera 17549

Resulta indispensable la defensa dels drets del
col·lectiu LGTBIQ+ des de l'associacionisme. /

Resulta indispensable la defensa de los derechos
del colectivo LGTBIQ+ desde el asociacionismo.

Pantera 15310
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El nostre equip / Nuestro equipo

Presidència /
Presidencia

Alberto Martín Molina
Pantera 15310

M'agradaria que cap persona pugui dir que no se
sent representada per Panteres Grogues. / Me
gustaría que ninguna persona pueda decir que

no se siente representada por Panteres Grogues.

Vicepresidència /
 Vicepresidencia 



Tresoreria /
Tesorería

Pressupostos /
Presupuestos

Pantera 14734
Tomas Stepan Svoboda

Pantera 14734
Sense entusiasme no hi ha bona feina i en

aquest equip en tenim molt. / Sin entusiasmo
no hay buen trabajo y en este equipo

tenemos mucho.

Pantera 17116
Elodie Glandis Fullola

Pantera 17116
50% francesa 50% valenciana, simpàtica, entusiasta i una

mica boja. Som un equip que farà de Panteres un espai
més inclusiu i obert. / 50% francesa 50% valenciana,

simpática, entusiasta y un poco loca. Somos un equipo
que hará de Panteras un espacio más inclusivo y abierto. 

Webmaster

Pantera 72
Jacques Schoofs  

Pantera 72
Entre 2010 y 2018 miembro de la junta de los cuales 6

años como presidente. Volví en 2021, como secretario, y
quiero seguir aportando al proyecto con este equipo. /

Entre 2010 i 2018 membre de la junta dels quals 6 anys
com a president. Hi vaig tornar en 2021, com a secretari,

i vull continuar aportant al projecte amb aquest equip.
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Xarxes socials /
Redes sociales

Pantera 13885

Comunicació /
Comunicación

Emma Ros 
Pantera 13885

Vull fer créixer Panteres Grogues des de i per
la diversitat. /  Quiero hacer crecer Panteres

Grogues desde y por la diversidad.

Pantera 16029
Jaume Ulled Bertran

Pantera 16029
Tras 5 años en el club, quiero contribuir a que la comunidad

LGTBIQ+ se fortalezca y cree más lazos. Nuestro futuro
pasa por la colectividad y la unión de la comunidad. / Porto
5 anys al club i vull contribuir a que la comunitat LGTBIQ+
s’enforteixi i creï més llaços. El nostre futur passa per la

col·lectivitat i la unió de la comunitat. 
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Màrqueting /
Márketing

Pantera 17837
Juan Antonio Domínguez González

Pantera 17837
Me ilusiona ser parte activa del Club que tan buenos

momentos me ha dado y facilitando la posibilidad de poder
multiplicar y compartir esos buenos momentos. /

M'il·lusiona ser part activa del Club que tan bons moments
m'ha donat i facilitant la possibilitat de poder multiplicar i

compartir aquests bons moments.



Activisme senior /
Activismo senior

Pantera 16520

Activisme trans/
Activismo trans

Kevin Vázquez Ruiz 
Pantera 16520

Treballar en equip per ajudar a créixer Panteres i donant
veu a tots els col·lectius fa que em demostri i visibilitzi el

que realment soc./ Trabajar en equipo para ayudar a
crecer a Panteras y dando voz en todos los colectivos

hace que me demuestre y visibilice el que realmente soy.

Pantera 2925
Xavier Llurba Nasarre

Pantera 2925
Obrirem el club a totes les edats i farem que les

coses siguin possibles. / 
Abriremos el club a todas las edades y haremos

que las cosas sean posibles. 

Activisme /
Activismo

Pantera 17428
Judith Solanas Sánchez

Pantera 17428
La meva essència viu en la diversitat i en

l'autenticitat. La diversitat en totes les seves formes
és el camí cap a la grandesa. / Mi esencia vive en la

diversidad y en la autenticidad. La diversidad en
todas sus formas es el camino hacia la grandeza.
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Voluntariat /
Voluntariado

Activisme famílies/
Activismo familias

Pantera 16711
María Pilar Medrano Parrilla

Pantera 16711
Tras 5 años en el club, quiero contribuir a que la comunidad

LGTBIQ+ se fortalezca y cree más lazos. Nuestro futuro
pasa por la colectividad y la unión de la comunidad. / Porto
5 anys al club i vull contribuir a que la comunitat LGTB IQ+
s’enforteixi i creï més llaços. El nostre futur passa per la

col·lectivitat i la unió de la comunitat. 

Pantera 17388

Activisme juventut /
Activismo juventud

Albert Portero Serra
Pantera 17388

Tengo muchas ganas de trabajar con este equipo,
haciendo crecer el club y sobre todo, extender los

valores de Panteres Grogues. / Tinc moltes ganes de
treballar amb aquest equip, fent créixer el club i

sobretot, estendre els valors de  Panteres Grogues.

Pantera 16458
María Ruiz Riera 

 Pantera 16458
Panteres Grogues une mis dos grandes pasiones

el deporte y el activismo. / Panteres Grogues
uneix les meves dues grans passions l'esport i

l'activisme.
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Activitats / Actividades

Pantera 2781
Walter Crupano

 Pantera 2781

Soy una persona propositiva, conocedora del club y acorde
con la visión inclusiva y comunicativa que propone esta

candidatura. / Soc una persona propositiva, coneixedora
del club i d'acord amb la visió inclusiva i comunicativa que

proposa aquesta candidatura. 

Pantera 332

Donasport i projectes internacionals /
Donasport y proyectos internacionales

Noe Fluixà
Pantera 332

Con ganas de continuar fomentando el deporte femenino
dentro del club y de seguir promocionando Panteres
Grogues en el ámbito internacional. / Amb ganes de

continuar fomentant l'esport femení dins del club i de
seguir promocionant Panteres Grogues en l'àmbit

internacional.
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Pantera 15310

Panteresports

Carlos Ramírez Hernández
Pantera 14022

Soc una persona responsable i organitzada amb
ganes d'ajudar al fet que el Club vagi tan bé com
sigui possible. / Soy una persona responsable y

organizada con ganas de ayudar a que el Club vaya lo
mejor posible.

Panteresports



Activitats / Actividades

Pantera 17129
Zoa Hernández Paiz

Pantera 17129
Mi motivación para participar en este proyecto es

aportar ideas y poder ayudar a la gente y al Club a su
crecimiento y mejora continuada. / La meva

motivació per a participar en aquest projecte és
aportar idees i poder ajudar a la gent i al Club al seu

creixement i millora continuada. 
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Activitats / Actividades

Pantera 16274
Alexandra Ducà  

Pantera 16274

Perseverante y organizada, entusiasmada con un equipo
tan amplio y diverso que apuesta tan fuerte por recuperar
el activismo y la cohesión dentro del club. / Perseverant i

organitzada, entusiasmada amb un equip tan ampli i divers
que aposta tan fort per recuperar l'activisme i la cohesió

dins del club.

Activitats / Actividades

Pantera 16456
Roger Singleton Escofet

Pantera 16456
Trabajo en administración de proyectos que requiere trabajo en

equipo y tener metas conjuntas. También preparo proyectos para
subvenciones públicas y quisiera ayudar a Panteres a hacer más

de eso. / Treball en administració de projectes que requereix
treball en equip i tenir metes conjuntes. També preparo projectes

per a subvencions públiques i voldria ajudar a *Panteres a fer
més d'això.



Fomentaremos la relación directa con los organismos de representación
política territorial y nacional.
Participaremos en las federaciones deportivas locales, nacionales e
internacionales.
Colaboraremos con la Unió de Federació Esportives de Catalunya (UFEC) el
Institut Barcelona Esports (IBE), la Secretaria General de l’Esport (SGE), el
INEFC, la Gay and Lesbian Sports Federation (EGLSF) y la Federation of Gay
Games (FGG). 
Representaremos activamente el Club en todas las agrupaciones e
instituciones LGTBIQ+ tanto deportivas como no deportivas.
Desarrollaremos actividades con las instituciones y promoveremos la
búsqueda de colaboradores estratégicos de futuro.
Potenciaremos la relación con las instituciones LGTBIQ+ a nivel nacional e
internacional en las cuales está integrada Panteres Grogues.

La actividad de la Junta Directiva se basará en los siguientes ejes transversales:
L'activitat de la Junta Directiva es basarà en els següents eixos transversals:
Presidència i representació institucional 
Presidencia y representación institucional

Fomentarem la relació directa amb els organismes de representació política
territorial i nacional. 
Participarem en les federacions esportives locals, nacionals i internacionals. 
Col·laborarem amb la Unió de Federació Esportives de Catalunya (UFEC),
l'Institut Barcelona Esports (IBE), la Secretaria General de l'Esport (SGE), l'INEFC,
Gay and Lesbian Sports Federation (EGLSF) i Federation of Gay Games ( FGG). 
Representarem activament el Club a totes les agrupacions i institucions
LGTBIQ+ tant esportives com no esportives. 
Desenvoluparem activitats amb les institucions i promourem la cerca de
col·laboradors estratègics de futur. 
Potenciarem la relació amb les institucions LGTBIQ+ en l'àmbit nacional i
internacional en les quals està integrada Panteres Grogues. 

Candidatura a Junta Directiva 
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Impulsaremos la relación periódica entre la tesorería del club y la de las
diferentes secciones.
Crearemos presupuestos anuales para fomentar los eventos del club y las
actividades de las vocalías.
Gestionaremos la participación en convocatorias para obtener
subvenciones públicas y privadas, fomentando de este modo una mejora
real en el funcionamiento y visibilidad del club.
Diseñaremos un sistema más eficaz y transparente para controlar a nivel
contable las cuentas generales del club.

Tresoreria / Tesorería
Impulsarem la relació periòdica entre la tresoreria del club i la de les diferents
seccions.
Crearem pressupostos anuals per fomentar els esdeveniments del club i les
activitats de les vocalies. 
Gestionarem la participació en convocatòries per tal d'obtenir subvencions
públiques i privades, fomentant així una millora real en el funcionament i
visibilitat del club. 
Dissenyarem un sistema més eficaç i transparent per controlar en l'àmbit
comptable els comptes generals del club. 

Actualizaremos los estatutos y toda la documentación del club para adaptarla
al momento actual, desde una perspectiva inclusiva.
Revisaremos el protocolo de acoso sexual, teniendo en cuenta las
sugerencias de las secciones y las Panteras.
Nos ocuparemos de la resolución de conflictos internos en el club.
Crearemos protocolos específicos de bienvenida y acompañamiento a las
Panteras.

Secretaria i atenció a la Pantera / 
Secretaría y atención a la Pantera

Actualitzarem els estatuts i tota la documentació del club per adaptar-la al
moment actual des d'una perspectiva inclusiva. 
Revisarem el protocol d'assetjament sexual tenint en compte els
suggeriments de les seccions i les Panteres. 
Ens ocuparem de la resolució de conflictes interns al club. 
Crearem protocols específics de benvinguda i acompanyament a les Panteres. 

Candidatura a Junta Directiva 
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Activisme / Activismo
Establirem mecanismes de relació estable amb entitats LGBTIQ+ i generalistes
per col·laborar en projectes afins a l'objectiu del club. 
Serem referents i proporcionarem suport i formació a les federacions, clubs,
entitats esportives i espais educatius o de lleure perquè incorporin la
perspectiva LGBTIQ+ al seu funcionament. 
Col·laborarem directament amb altres entitats dirigides específicament a
grups minoritaris del col·lectiu LGTBIQ+. 
Promourem la diversitat de gènere i afectivosexual al club fent accions
específiques per atraure diversos grups de la comunitat LGTBIQ+, sobretot a
les seccions on es detecti manca de pluralitat. 
Crearem programes d'ajuts específics per a persones en risc d'exclusió social. 
Desenvoluparem col·laboracions i convenis amb institucions educatives per
oferir pràctiques a persones interessades a l'entrenament esportiu. 
Participarem en estudis de recerca amb institucions educatives per conèixer
les realitats de les persones LGTBIQ+ del club, i així poder impulsar iniciatives,
programes i accions que promoguin la diversitat i inclusivitat al club i per a
totes les Panteres. 

Estableceremos mecanismos de relación estable con entidades LGBTIQ+ y
generalistas para colaborar en proyectos afines al objetivo del club.
Seremos referentes y proporcionaremos apoyo y formación a las federaciones,
clubes, entidades deportivas y espacios educativos o de ocio para que
incorporen la perspectiva LGBTIQ+ en su funcionamiento.
Colaboraremos directamente con otras entidades dirigidas específicamente a
grupos minoritarios del colectivo LGTBIQ+. 
Promoveremos la diversidad de género y afectivo-sexual en el club haciendo
acciones específicas para atraer a diversos grupos de la comunidad LGTBIQ+,
sobre todo en las secciones donde se detecte carencia de pluralidad.
Crearemos programas de ayudas específicas para personas en riesgo de
exclusión social.
Desarrollaremos colaboraciones y convenios con instituciones educativas para
ofrecer prácticas a personas interesadas en el entrenamiento deportivo. 
Participaremos en estudios de investigación con instituciones educativas para
conocer las realidades de las personas LGTBIQ+ del club, y poder así impulsar
iniciativas, programas y acciones que promuevan la diversidad e inclusividad
en el club y para todas las Panteras.

Candidatura a Junta Directiva 
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Crearem un programa de formació interna sistemàtica dirigida a les persones
contractades, coordinadores i voluntàries. 
Ampliarem l'oferta de formació LGTBIQ+ a entitats públiques i/o privades. 
Actuarem per augmentar la diversitat de la base social del club. 

Crearemos un programa de formación interna sistemática dirigida a las
personas contratadas, coordinadoras y voluntarias.
Ampliaremos la oferta de formación LGTBIQ+ a entidades públicas y/o
privadas.
Actuaremos para aumentar la diversidad de la base social del club.

Crearem un protocol de benvinguda específic. 
Organitzarem activitats específiques, com open days o tornejos per a persones
trans o no binàries. 
Impulsarem l'augment de les Panteres d'aquest grup. 
Continuarem amb el programa de beques específiques per subvencionar les
activitats esportives, culturals i de benestar d'aquest col·lectiu.

Formació / Formación

Persones trans i no binàries / 
Personas trans y no binarias 

Crearemos un protocolo de bienvenida específico.
Organizaremos actividades específicas, como open days o torneos para
personas trans* o no binarias.
Impulsaremos el aumento de las Panteras de este grupo.
Seguiremos con el programa de becas específicas para subvencionar las
actividades deportivas, culturales y de bienestar de este colectivo.

Candidatura a Junta Directiva 
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Candidatura a Junta Directiva 
El nostre projecte / Nuestro proyecto

Promourem la creació d'una quota reduïda per a les persones de 18-25 anys.
Divulgarem els beneficis de l'esport en tots els àmbits per a la gent jove, per
promoure un estil de vida saludable.
Impulsarem la participació de persones joves, aportant un entorn segur i
saludable perquè puguin trobar el seu espai.

Promoveremos la creación de una cuota de membresía reducida para las
personas de 18-25 años.
Divulgaremos los beneficios del deporte en todos los ámbitos para la gente
joven, para promover un estilo de vida saludable.
Impulsaremos la participación de personas jóvenes, aportando un entorno
seguro y saludable para que puedan encontrar su espacio. 

Joventut / Joventud

Aquest equip té la possibilitat de ser la primera Junta Directiva de Panteres
Grogues amb una participació 50 % femenina. Per això:

Promourem una major participació i rellevància de dones LBTIQ+ dins de les
seccions del nostre club amb l’objectiu d’aconseguir una major presència i un
empoderament en posicions de gestió i coordinació.
Construirem estratègies que es puguin implementar a través de les activitats
regulars de les seccions, per augmentar sensiblement el benestar de la dona a
l'associació i visibilitzar la pràctica esportiva femenina.
Fomentarem la igualtat de gènere i promourem la visibilitat, participació i
integració de les dones a l'esport per intentar equiparar la integració i
participació per part de sòcies LBTIQ+.
Promourem activitats intergeneracionals que permetin establir relacions entre
dones de diferents edats.

Dones / Mujeres



Facilitarem la creació d'un entorn plenament segur on es tinguin en compte la
interseccionalitat i les situacions de protecció especial.
Proporcionarem majors oportunitats en l'esport i l'activitat física a totes les
persones que s'identifiquen dins de la comunitat LBTQI+, especialment a
aquelles que s'identifiquen com a lesbianes, no binàries, trans* i intersexuals.
Col·laborarem amb altres clubs i entitats LBTQI+ nacionals i internacionals per
a crear sinergies, col·laborar en projectes comuns i compartir experiències.
Convertirem el club en un referent en la lluita per la igualtat de l'esport femení i
en la denúncia de situacions injustes de les dones en l'esport.

Este equipo tiene la posibilidad de ser la primera Junta Directiva de Panteres
Grogues con una participación 50 % femenina. Por esto:

Promoveremos una mayor participación y relevancia de mujeres LBTIQ+ en las
secciones de nuestro club con el objetivo de conseguir una mayor presencia y
un empoderamiento en posiciones de gestión y coordinación.
Construiremos estrategias que se puedan implementar a través de las
actividades regulares de las secciones, para aumentar sensiblemente el
bienestar de la mujer en la asociación y visibilizar la práctica deportiva
femenina
Fomentaremos la igualdad de género y promover la visibilidad, participación e
integración de las mujeres en el deporte para intentar equiparar la integración
y participación por parte de socias LBTIQ+.
Promoveremos actividades intergeneracionales que permitan establecer
relaciones entre mujeres de diferentes edades.
Facilitaremos la creación de un entorno plenamente seguro en el que se
tengan en cuenta la interseccionalidad y las situaciones de protección especial.
Proporcionaremos mayores oportunidades en el deporte y la actividad física a
todas las personas que se identifican dentro de la comunidad LBTQI+,
especialmente a aquellas que se identifican como lesbianas, no binarias, trans
e intersexuales.
Colaboraremos con otros clubes y entidades LBTQI+ nacionales e
internacionales para crear sinergias, colaborar en proyectos comunes y
compartir experiències.
Convertirnos el club en un referente en la lucha por la igualdad del deporte
femenino i en la denuncia de situaciones injustas de las mujeres en el deporte.
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Ofreceremos un ámbito a las personas mayores que quieren seguir
realizando actividades o que quieren introducirse en la práctica de alguna
actividad de las diferentes secciones del club.
Fidelizaremos a las Panteres, asegurando que se pueda seguir haciendo
deporte en un espacio seguro.
Trabajaremos para asegurar que las personas mayores tengan un espacio
para la práctica deportiva, cultural y de wellness sin tener que afrontar la
discriminación por edad (gerentofobia).

Sèniors/ Seniors
Oferirem un àmbit a les persones grans que volen continuar fent activitats o
que es volen introduir en la pràctica d'alguna activitat de les diferents seccions
del club. 
Fidelitzarem les Panteres, assegurant que es pugui continuar fent esport en un
espai segur. 
Treballarem per assegurar que les persones grans tinguin un espai per a la
pràctica esportiva, cultural i de wellness sense haver-se d'afrontar la
discriminació per edat (gerentofòbia). 

Organizaremos actividades para la participación activa de las familias de las
Panteras.
Impulsaremos la implicación de todes les hijes de las personas socias a través
de un carnet gratuito de persona socia hasta los diez años de edad (carnet
“Cachorro”).
Fomentaremos la participación de todes les hijes de las personas socias entre
los 11 y los 18 años actualizando la cuota de aspirante y ofreciendo
actividades para esta franja de edad.

Famílies / Familias
Organitzarem activitats per a la participació activa de les famílies de les
Panteres. 
Impulsarem la implicació de totis lis fillis de les Panteres a través d'un carnet
gratuït de Pantera fins als deu anys (carnet "Cadell"). 
Fomentarem la participació de totis lis fillis de les Panteres entre els 11 i els
18 anys actualitzant la quota d'aspirant i oferint activitats per a aquesta
franja d'edat.
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Voluntariat / Voluntariado

Fomentarem la creació d'un sentiment de pertinença al club mitjançant el pilar
del voluntariat. 
Ampliarem l'espai dedicat al voluntariat a la pàgina web del club. 
Informarem sobre les accions de voluntariat que s'exerceixen dia a dia, no
només als esdeveniments puntuals com el Pride o el Panteresports. 
Crearem una base de dades de persones voluntàries per dirigir les
comunicacions específiques. 
Donarem formació periòdica a les persones voluntàries sobre el club i els
valors d'inclusió i diversitat. 
Tindrem una comunicació més directa amb les seccions per aprofitar el talent
que hi ha al club. 
Difondrem en xarxes socials la tasca de la persona voluntària, ja que el
voluntariat és el pilar sobre el qual se sosté el club. 
Farem cursos de gestió de voluntaris. 

Fomentaremos la creación de un sentimiento de pertenencia al club mediante
el pilar del voluntariado.
Ampliaremos el espacio dedicado al voluntariado en la página web del club.
Informaremos sobre las acciones de voluntariado que se ejercen día a día, no
solo en los eventos puntuales como el Pride o el Panteresports.
Crearemos una base de datos de personas voluntarias para dirigirles
comunicaciones específicas.
Daremos formación periódica a las personas voluntarias sobre el club y los
valores de inclusión y diversidad. 
Tendremos una comunicación más directa con las secciones para aprovechar
el talento que hay en el club. 
Difundiremos en redes sociales la labor de la persona voluntaria, ya que el
voluntariado es el pilar sobre el cual se sostiene el club.
Realizaremos cursos de gestión de voluntarios.

Candidatura a Junta Directiva 
El nostre projecte / Nuestro proyecto



Activitats esportives, culturals i de benestar

Establirem un protocol de coordinació entre les diferents seccions del club i la
junta directiva, entenent-se la figura de vocal d'activitats com a nexe
important que serveix per canalitzar i filtrar les propostes, els suggeriments i
les incidències que poden ocórrer. 
Millorarem la comunicació entre les seccions i la junta directiva, donant suport
a les persones coordinadores de cada secció en l'exercici de les seves funcions. 
Establirem contactes freqüents no només amb les coordinacions de les
seccions sinó també amb les Panteres amb interès a col·laborar en
l'organització d'esdeveniments i activitats dins de la secció. 
Promourem l'organització d'activitats i esdeveniments lúdics per a les
Panteres en col·laboració amb les diferents seccions del club i la vocalia
d'activisme amb l'objectiu de millorar la cohesió com a entitat i club esportiu. 
Realitzarem un seguiment del circuit d'acollida i integració de les noves
incorporacions a les seccions amb un èmfasi especial en les persones dels
col·lectius minoritaris. 
Coordinarem les accions que fan cadascuna de les seccions per facilitar la
cerca d'espais de pràctica esportiva. 
Fomentarem la federació d'equips a les federacions corresponents i ajudarem
a l'obtenció dels mitjans necessaris per poder arribar al màxim nivell de
competència. 
Impulsarem proactivament la formació de noves seccions donant-les suport
tant logísticament com econòmicament fins que siguin viables per si mateixes. 
Durem a terme, juntament amb els equips de coordinació dels esports, els
esdeveniments Panteresports, Barcelona Open Tennis, Donasport, Catalunya
Pàdel Tour LGTBIQ+, Campionat de Catalunya de natació artística Open Màster
i altres organitzats per qualsevol secció esportiva, cultural o de benestar del
club com, per exemple, competicions d'esports d'hivern o festivals culturals. 
Col·laborarem amb altres clubs, especialment els associats a l'ADI LGTBI+ per
fomentar la participació de Panteres Grogues i de les seccions a les
competicions nacionals i internacionals organitzades per altres entitats
LGTBIQ+ o dirigides al col·lectiu. 
Promourem la creació de tornejos ludicoesportius entre diferents seccions del
club, afavorint així la nostra cohesió interna. 
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Activitats esportives, culturals i de benestar

Organitzarem activitats lúdiques extra per a les Panteres, per millorar-ne la
integració social (tallers d'autoestima, defensa personal, alimentació
saludable, físio, etc.). 
Impulsarem, amb la col·laboració de les seccions, la creació d'un nou torneig
propi del club més global, organitzant competicions ludicoesportives per a
Panteres & friends durant els caps de setmana del mes de l'Orgull. 
A través de tornejos específics, com el Donasport, impulsarem el creixement
del nombre de sòcies al club, fomentarem la participació de les dones a les
activitats del club, facilitarem l'accés a totes les dones LBTIQ+ que vulguin
practicar esport a qualsevol nivell i ens convertirem en un club de referència en
la lluita per la igualtat a l'esport femení en l'àmbit nacional i internacional. 
Oferirem millors oportunitats a totes les persones que s'identifiquin amb la
comunitat LBTQI+, en particular a les que s'identifiquin com a lesbianes, no
binàries, trans i intersexuals, fomentant la igualtat de gènere i promovent la
visibilitat, la participació i la seva integració a l'esport. 
Fomentarem la participació de Les Panteres Grogues a competicions
internacionals que ens serveixin d'aprenentatge d'estratègies de
desenvolupament així com a plataformes de visualització del nostre club. 
Obrirem el debat, juntament amb les seccions que hi estiguin interessades,
sobre les diferents opcions de creixement d'aquestes, per aconseguir la
integració de totes les opcions esportives. 
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Activitades deportivas, culturales y de bienestar

Estableceremos un protocolo de coordinación entre las diferentes secciones
del club y la junta directiva, entendiéndose la figura de vocal de deportes como
nexo importante que sirve para canalizar y filtrar las propuestas, sugerencias e
incidencias que pueden ocurrir.
Mejoraremos la comunicación entre las secciones y la junta directiva,
apoyando a las personas coordinadoras de cada sección en el desempeño de
sus funciones.
Estableceremos contactos frecuentes no solo con las coordinaciones de las
secciones sino también con las Panteras con interés en colaborar en la
organización de eventos y actividades dentro de su sección. 
Promoveremos la organización de actividades y eventos lúdicos para las
Panteras en colaboración con las diferentes secciones del club y la vocalía de
activismo con el objetivo de mejorar la cohesión como entidad y club
deportivo.
Realizaremos un seguimiento del circuito de acogida e integración de las
nuevas incorporaciones en las secciones con especial énfasis en las personas
de los colectivos minoritarios.
Coordinaremos las acciones que realizan cada una de las secciones para
facilitar la búsqueda de espacios de práctica deportiva.
Fomentaremos la federación de equipos en las correspondientes Federaciones
y ayudaremos a la obtención de los medios necesarios para poder llegar al
máximo nivel de competencia.
Impulsaremos proactivamente la formación de nuevas secciones apoyándolas
tanto a nivel logístico como económico hasta que éstas sean viables por sí
mismas.
Llevaremos a cabo, junto con los equipos de coordinación de los deportes, los
eventos Panteresports, Barcelona Open Tennis, Donasport, Catalunya Padel
Tour LGTBIQ+, Campeonato de Cataluña de natación artística Open Máster y
otros organizados por cualquier sección deportiva, cultural o de wellness del
club como, por ejemplo, competiciones de deportes de invierno o festivales
culturales.
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Activitades deportivas, culturales y de bienestar

Colaboraremos con otros clubes, especialmente los asociados a la ADI LGTBI+
para fomentar la participación de personas socias de Panteres Grogues y de
las secciones en las competiciones nacionales e internacionales organizadas
por otras entidades LGTBIQ+ o dirigidas al colectivo.
Promoveremos la creación de torneos lúdico-deportivos entre diferentes
secciones del club, favoreciendo de este modo nuestra cohesión interna.
Organizaremos actividades lúdicas extra para las personas socias del club,
para mejorar la integración social (talleres de autoestima, defensa personal,
alimentación saludable, fisio, etc.). 
Impulsaremos, con la colaboración de las secciones, la creación de un nuevo
torneo propio del club más global, organizando competiciones lúdico-
deportivas para personas socias & friends durante los fines de semana del
mes del Orgullo.
A través de torneos específicos, como el Donasport, impulsaremos el
crecimiento del número de socias en el club, fomentaremos la participación de
las mujeres en las actividades del club, facilitaremos el acceso a todas las
mujeres LBTIQ+ que deseen practicar deporte a cualquier nivel y nos
convertiremos en un club de referencia en la lucha por la igualdad en el
deporte femenino a nivel nacional e internacional.
Ofreceremos asimismo mejores oportunidades a todas las personas que se
identifiquen con la comunidad LBTQI+, en particular a las que se identifiquen
como lesbianas, no binarias, trans e intersexuales, fomentando la igualdad de
género y promoviendo la visibilidad, la participación y su integración en el
deporte.
Fomentaremos la participación de Les Panteres Grogues en competiciones
internacionales que nos sirvan de aprendizaje de estrategias de desarrollo así
como plataformas de visualización de nuestro club.
Abriremos el debate, junto a las secciones que estén interesadas, sobre las
diferentes opciones de crecimiento de estas, para lograr la integración de
todas las opciones deportivas.
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Màrqueting i comunicació

Dinamitzarem una comunicació interna fluida entre seccions que generi identitat
global de club a les persones associades a l'entitat. 
Realitzarem un pla de comunicació per assolir aquests objectius, gràcies a l'estudi
de la realitat comunicativa del club, a nivell de canals interns com externs, la
detecció de les necessitats comunicatives amb metodologies participatives que
involucrin les diverses seccions i comissions i el disseny i implementació d'un pla
de comunicació que resolgui aquestes necessitats. 
Donarem eines a seccions amb necessitats específiques.
Incorporarem el pla d'imatge corporativa ja existent i maximitzarem el web com a
mitjà de comunicació propi intern i extern. 
Generarem protocols de relació amb mitjans de comunicació i les seves agendes. 
Dinamitzarem un equip de comunicació per designar referents i mecanismes clars
de comunicació entre les persones responsables de comunicació de cada secció i
les de la junta, per tal que aquestes darreres puguin ser facilitadores davant les
necessitats comunicatives de les seccions, i fomentar dinàmiques d'equip entre
seccions, per vertebrar una visió global de club, dissenyar el pla de comunicació
des de metodologies participatives i implementar-lo. 

Comunicació / Comunicación
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Màrqueting i comunicació
Comunicació / Comunicación

Dinamizaremos una comunicación interna fluida entre secciones que genere
identidad global de club a las personas asociadas a la entidad.
Realizaremos un plan de comunicación para alcanzar estos objetivos, gracias al
estudio de la realidad comunicativa del club tanto a nivel de canales internos como
externos, la detección de las necesidades comunicativas con metodologías
participativas que involucren tanto a las diversas secciones como a comisiones y el
diseño e implementación de un plan de comunicación que resuelva estas
necesidades.
Daremos herramientas a secciones con necesidades específicas.
Incorporaremos el plan de imagen corporativa ya existente y maximizaremos la web
como medio de comunicación propio interno y externo.
Generaremos protocolos de relación con medios de comunicación y agenda de los
mismos.
Dinamizaremos un equipo de comunicación para designar referentes y mecanismos
claros de comunicación entre las personas responsables de comunicación de cada
sección y las de la junta, para que estas últimas puedan ser facilitadoras ante las
necesidades comunicativas de las secciones, y fomentar dinámicas de equipo entre
las personas responsables de comunicación de cada sección, para vertebrar una
visión global de club, diseñar el plan de comunicación desde metodologías
participativas e implementarlo.
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Màrqueting i comunicació
Màrqueting / Marketing

Expandirem el missatge i els valors de Panteres Grogues i farem que es
conegui el màxim possible al territori nacional i internacional a la recerca de
presència en mitjans (brand awareness: reconeixement de marca). 
Mantindrem actualitzats i renovats els acords de patrocini i col·laboració.
Desenvoluparem una línia nova de marxandatge del Club. 
Desenvoluparem esdeveniments amb més caràcter corporatiu aconseguint
més força a la marca i augmentant el sentiment de pertinença al Club.
Investigarem la forma d'optimitzar els ingressos i les despeses del Club,
impulsant ingressos extres i reduint l'impacte de costos estructurals, ajudant
les seccions a maximitzar el nombre de persones sòcies.
Augmentarem la fidelitat del client intern, garantint la satisfacció de les
Panteres i disminuint-ne la rotació.

Expandiremos el mensaje y los valores de la marca y haremos que se conozca
lo máximo posible en el territorio nacional e internacional en búsqueda de
presencia en medios (brand awareness: reconocimiento de marca)
Mantendremos actualizados y renovados los acuerdos de patrocinio y
colaboración.
Desarrollaremos una línea nueva de merchandising del Club.
Desarrollaremos eventos con mayor carácter corporativo alcanzando mayor
fuerza a la marca y aumentando el sentimiento de pertenencia al Club.
Investigaremos la forma de optimizar los ingresos y gastos del Club,
impulsando ingresos extras y reduciendo el impacto de costes estructurales,
ayudando a las secciones a maximizar el número de socios/as. 
Aumentaremos la fidelidad del cliente interno, garantizando la satisfacción de
socios/as y disminuyendo su rotación. 
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Màrqueting i comunicació

Promourem la diversitat que caracteritza el club en xarxes socials mostrant la
diversitat de cossos, gèneres i sexualitats de les Panteres. 
Fomentarem una comunicació externa unificada que projecti la diversitat de
persones associades, activitats i valors del club. 
Unificarem valors a projectar i els missatges globals pel que fa a continguts i
protocols d'emissió interns i externs. 
Vertebrarem espais i eines de comunicació de missatges i/o campanyes
derivats de comissions i projectes concrets. 
Ampliarem la massa de seguidores per resultar més atractius de cara a
possibles patrocinis. 
Donarem personalitat a la marca Panteres Grogues amb valors que
comparteixin i representin totes les seccions a través de creació de continguts
i/o accions concretes (storytelling-storydoing). 
Crearem i fomentarem canals, vies de comunicació o esdeveniments interns
perquè totes les Panteres es coneguin i sentin que pertanyen a un club, no
només a una secció. 

Xarxes Socials / Redes Sociales

Màrqueting
Expandirem el missatge i els valors de la marca i farem que es conegui el
màxim possible al territori nacional i internacional (brand awareness:
reconeixement de marca)
Refrescarem i rejovenirem la marca a través de la identitat visual, el disseny
del seu logotip, altres materials i la web corporativa.
Donarem personalitat a la marca Panteres Grogues amb valors que
comparteixin i representin totes les seccions a través de creació de continguts
i/o accions concretes (storytelling-storydoing).
Captarem sponsors per a futures accions i la mateixa sostenibilitat del club.
Crearem i fomentarem canals, vies de comunicació o esdeveniments interns
perquè totes les Panteres es coneguin i sentin que pertanyen a un club, no
només a una secció.
Desenvoluparem una línia nova de marxandatge del club.

Promoveremos la diversidad que caracteriza al club en redes sociales
mostrando la diversidad de cuerpos, géneros y sexualidades de las Panteras.  
Fomentaremos una comunicación externa unificada que proyecte la diversidad
de personas asociadas, actividades y valores del club.
Unificaremos valores a proyectar y los mensajes globales a nivel de contenidos
y protocolos de emisión internos y externos.
Vertebraremos espacios y herramientas de comunicación de mensajes y/o
campañas derivados de comisiones y proyectos concretos.
Ampliaremos la masa de seguidores para resultar más atractivos de cara a
posibles patrocinios.
Daremos personalidad a la marca Panteres Grogues con valores que
compartan y representen a todas las secciones a través de creación de
contenidos y/o acciones concretas (storytelling-storydoing).
Crearemos y fomentaremos canales, vías de comunicación o eventos internos
para que todos las personas socias se conozcan y sientan que pertenecen a un
club, no solo a una sección.
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Màrqueting
Expandirem el missatge i els valors de la marca i farem que es conegui el
màxim possible al territori nacional i internacional (brand awareness:
reconeixement de marca)
Refrescarem i rejovenirem la marca a través de la identitat visual, el disseny
del seu logotip, altres materials i la web corporativa.
Donarem personalitat a la marca Panteres Grogues amb valors que
comparteixin i representin totes les seccions a través de creació de continguts
i/o accions concretes (storytelling-storydoing).
Captarem sponsors per a futures accions i la mateixa sostenibilitat del club.
Crearem i fomentarem canals, vies de comunicació o esdeveniments interns
perquè totes les Panteres es coneguin i sentin que pertanyen a un club, no
només a una secció.
Desenvoluparem una línia nova de marxandatge del club.

Projectes internacionals / 
Proyectos internacionales

Continuarem participant com a partners en projectes europeus.
Sol·licitarem ajuts i subvencions a nivell europeu.
Continuarem la vinculació amb l’EGLSF i altres organismes internacionals.
Augmentarem la visibilitat del club a nivell internacional.

Seguiremos participando como partners en proyectos europeos.
Solicitaremos ayudas y subvenciones a nivel europeo.
Continuaremos la vinculación con el EGLSF y otros organismos internacionales.
Aumentaremos la visibilidad del club a nivel internacional.
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Revisarem la web d'acord amb la identitat i valors del club. 
Obrirem nous espais i apartats per oferir les formacions a entitats externes. 
Actualitzarem la imatge de club en base als principis de diversitat i pluralitat. 
Millorarem l'app perquè es puguin activar de manera automàtica les altes i baixes. 
Ajudarem a les coordinacions de seccions adoptar les eines corporatives que
tenim.

Revisaremos la web en base a la identidad del club y a los valores del club.
Abriremos nuevos espacios y apartados para ofrecer las formaciones a entidades
externas.
Actualizaremos la imagen de club en base a los principios de diversidad y pluralidad.
Mejoraremos la app para que se puedan activar de manera automática las altas y
bajas.
Ayudaremos a las coordinaciones de secciones adoptar las herramientas
corporativas que tenemos.

TIC



30 Aniversari / 30 Aniversario
El 2024 serà el 30 de Les Panteres Grogues, per aquest motiu crearem una
comissió específica per poder programar l'agenda d'activitats previstes i maximitzar
els efectes que aquest fet pot tenir sobre la visibilitat i la posició social del club.

En 2024 será el 30 de Les Panteres Grogues, por este motivo crearemos una
comisión específica para programar la agenda de actividades previstas y maximizar
los efectos que este hecho puede tener sobre la visibilidad y posición social del club.

Comissió / Comisión
Amb l'objectiu de protegir els valors amb què es va fundar el nostre club i planificar
nous reptes, proposem la creació d'una comissió de Panteres amb llarga trajectòria
en el nostre club. Aquesta comissió, que serà un òrgan consultiu, es reunirà de
manera semestral amb la presidència per valorar els avenços i preveure possibles
escenaris futurs, de cara a poder donar resposta al desenvolupament social,
sempre des de la base que van promoure les primeres Panteres.

Con el objetivo de proteger los valores con que se fundó nuestro club y planificar
nuevos retos, proponemos la creación de una comisión de Panteres con larga
trayectoria en nuestro club. Esta comisión, que será un órgano consultivo, se reunirá
de manera semestral con la presidencia para valorar los adelantos conseguidos y
prever posibles escenarios futuros, de cara a poder dar respuesta al desarrollo social,
siempre desde la base que promovieron las primeras Panteras.
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Candidatura a Junta Directiva 
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Nom i cognoms Document Nº Club Càrrec

Alberto Martín Molina 74667188B 15310 Presidència

Martina Del Popolo Y4409853P 16093 Vicepresidència

Ruth Cortés Alberola 48309993B 17549 Secretariat

Tomas Stepan Svoboda 206241322 14734 Tresoreria

Elodie Glandis Fullola Y9174219Q 17116 Pressupostos 

Emma Ros Martín 46549069J 13885 Comunicació

Juan Antonio Domínguez González 79035065G 17837 Màrqueting

Jaume Ulled Bertran 43748303A 16029 Xarxes socials

Jacques Schoofs X4425159M 72 Webmaster

Judith Solanas Sánchez 46066760Z 17428 Activisme

Xavier Llurba Nasarre 33895743E 2925 Activisme sèniors

Maria Pilar Medrano Parrilla 44007843B 16711 Activisme famílies

Kevin Vázquez Ruiz 53643687M 16520 Activisme Trans

Albert Portero Serra 47919998G 17388 Activisme juventut

Maria Ruiz Riera 46951870S 16458 Voluntariat

Noe Fluixà 47620189T 332 Donasport i projectes internacionals

Carlos Ramírez Hernández 37391954A 14022 Panteresports

Walter Crupano X9608197Q 2781 Vocalia activitats

Alexandra Ducà 55540542G 16274 Vocalia activitats

Zoa Hernández Paiz 78855588L 17129 Vocalia activitats

Roger Singleton Escofet 47887548F 16456 Vocalia activitats
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Nom i cognoms Document Nº Club Càrrec

Alberto Martín Molina ***6718** 15310 Presidència

Martina Del Popolo ***0985** 16093 Vicepresidència

Ruth Cortés Alberola ***0999** 17549 Secretariat

Tomas Stepan Svoboda ***2413** 14734 Tresoreria

Elodie Glandis Fullola ***7421** 17116 Pressupostos 

Emma Ros Martín ***4906** 13885 Comunicació

Juan Antonio Domínguez González ***3506** 17837 Màrqueting

Jaume Ulled Bertran ***4830** 16029 Xarxes socials

Jacques Schoofs ***2515** 72 Webmaster

Judith Solanas Sánchez ***6676** 17428 Activisme

Xavier Llurba Nasarre ***9574** 2925 Activisme sèniors

Maria Pilar Medrano Parrilla ***0784** 16711 Activisme famílies

Kevin Vázquez Ruiz ***4368** 16520 Activisme Trans

Albert Portero Serra ***1999** 17388 Activisme juventut

Maria Ruiz Riera ***5187** 16458 Voluntariat

Noe Fluixà ***2018** 332 Donasport i projectes internacionals

Carlos Ramírez Hernández ***9195** 14022 Panteresports

Walter Crupano ***0819** 2781 Vocalia activitats

Alexandra Ducà ***4054** 16274 Vocalia activitats

Zoa Hernández Paiz ***5558** 17129 Vocalia activitats

Roger Singleton Escofet ***8754** 16456 Vocalia activitats


