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VERKSAMHETSPLAN

FOR FORENINGEN ORDFRONT 2026-2027

Introduktion/Bakgrund
Kulturforeningen Ordfront arbetar for allas lika virde och rittigheter, for demokrati, soli-
daritet och minskliga rittigheter i allménhet och yttrandefrihet i synnerhet.

Foéreningens verksamhet inom kulturomradet ar starkt kopplad till de uttryck som dess
olika verksamhetsgrenar anvinder sig av, utgivning av den samhaéllsgranskande kulturtid-
skriften Ordfront magasin men #ven det arbete som gors for att synliggora kulturens roll
for demokrati och méanskliga riattigheter.

Parallellt driver Ordfront opinion, anordnar utbildningar, kurser, seminarier och konfe-
renser pa omradet minskliga rittigheter och demokrati. Det &r en utédtriktad verksam-
het som vinder sig savil till medlemmarna som till allménheten i stort och vars innehall
stricker sig fran stora konferenser som Ménskliga Rittighetsdagarna till publicistiskt
hantverk, rittighetsdebatter, diskussionskvallar och skriddarsydda utbildningar i demo-
krati och méinskliga rattigheter.

Foreningens verksamhetsdelar

I egenskap av foreningens hogsta beslutande organ faststéller stimman foreningens 6ver-
gripande verksamhet i en verksamhetsplan. Foreningsstyrelsen har det yttersta ansvaret
fér planens genomforande. Generalsekreteraren verkstéller samt leder och utvecklar
arbetet vid kansliet.

Ett arbetsutskott forbereder styrelsemétena och sammantrider en gang fore och en gang
efter styrelsemdtena eller nir sa ytterligare behovs. Styrelsen tréffas ungefar fyra ganger
per termin. Férutom att fatta beslut av 6vergripande karaktér, kan styrelsen ocksa ta initi-
ativ till och genomféra olika aktiviteter pa egen hand.

Ordfront magasin ir foreningens medlemstidning och styrs ddrmed av féreningsstadgar-
na och dess malsittningsparagraf men iar samtidigt en fri och samhaéllsgranskande kultur-
tidskrift vars innehall bestdms av redaktoren och ansvarig utgivare.

Medlemsadministrationen och medlemsregistret samt uppgifter som ror virvning och
medlemsvard skots av personal pa kansliet. Aven styrelsen ska dock kunna bista i varv-
ningsarbetet och medlemsvarden.

I egenskap av huvudman arrangerar Féreningen Ordfront Ménskliga Réttighetsdagar-
na (MR-dagarna). Foreningen ér juridiskt och ekonomiskt ansvarig for, och dgare av, det
icke-vinstdrivande projektet som finansiellt genomférs med samarbeten, intékter fran
forsiljning av biljetter, utstillningar och program samt nir sa 4r majligt, lokalt, regionalt
eller nationellt stod.

Sedan manga ar dr Ordfront ocksa huvudman for DemokratiAkademin. Demokratiaka-
demin ir ett 16st sammansatt nitverk med medlemmar fran organisationer, kommuner,
skolor, teatrar och konsultforetag som sysslar med folkbildning och samverkar fér 6kad
respekt och kunskap om en demokrati baserad pa rittsstatens principer och alla ménn-
iskors lika viirde och rittigheter. Nétverkets verksamhet vilar men Ordfront genomfor
och erbjuder emellertid utbildningar i demokrati och ménskliga rittigheter utifran me-
toder framtagna av DemokratiAkademin som ocksa har samlats for fri tillgang pa www.
democracy.se

Foreningen anordnar, pa ad-hoc basis, seminarier, webinarier, podsamtal och debatter
kring aktuella rittighetsfragor utifran &amnen som tas upp i tidskriften, eller dr kopplade
till nagon av de fragor kring ménskliga rattighetr och demokrati som féreningen driver.

Foreningen anordnar dven eftertraktade skrivarkurser, frimst kring konsten att skriva
kriminalromaner dir Soren Bondeson sedan lidnge varit en uppskattad kursledare.

Inom Ordfront finns det mojlighet att organisera sig i lokalforeningar eller arbetsgrupper
med egen verksamhet, delvis ekonomiskt understodda av Ordfront centralt. En forutsatt-
ning fér lokalgrupper att verka ir att lokalgrupperna foljer Ordfronts malséttningspara-
graf och haller Ordfront centralt underrittade om vilken verksamhet som bedrivs. Lokal-
foreningens styrelse maste vara medlemmar i Ordfront.



EKONOMI

Som fér manga andra civilsamhillesorganisationer iar det en utmaning att fa foreningens
verksamhet att ga ihop ekonomiskt. Ekonomisk framf6érhallning, detaljerad likviditets-
planering, minskade utgifter och nya l6sningar for att tackla utmaningarna priglar det
ekonomiska arbetet.

Foreningen gar in i 2026 med ett plusresultat fran 2025 men med ett ackumulerat nega-
tivt resultat som hérror till borjan av 2000-talet. Underskottet har dock sedan 2011 mins-
kat med cirka fyra miljoner och malsittningen ir att, om in langsamt, arbeta bort det
helt. De sedan 2024 indragna statliga stoden till Manskliga Rattighetsdagarna betyder
dels att regionala och lokala st6d fran viardstader far storre betydelse samt att mer arbete
och tid maste ldggas pa att skapa forutsattningar for lokalt virdskap, samt hitta nya storre
samarbeten och uppritthalla gamla. Parallellt har minskade stdd till civilsamhillet och
folkbildningen samt dven vissa nedskidrningar och forandrad prioritet hos myndigheter
som arbetar med minskliga riattigheter, tyvirr dven paverkat dessas mojligheter att med-
verka pa MR-dagarna.

Foreningens 6vriga intéikter, bland annat medlemsavgifter, har det senaste aren okat
nagot tack vare en hojning av medlemsavgiften. Dessvirre har annonsintékterna fér bade
Ordfront magasin och MR-dagarnas programtidning minskat nagot, varfor den sist-
nimnda inte kommer att produceras under 2026. Fler insatser behover goras for att 6ka
intdkterna och medlemsantalet. De nagot 6kade medlemsintéikterna, gar i princip helt at
till att producera och distribuera Ordfront magasin, dar kostnaderna fér porto och tryck
redan okat och riskerar att bli &nnu dyrare.

Uppdraget att komma ikapp det negativa kassaflode som adrvdes efter forsialjningen av
forlaget, har varit och fortsétter att vara en svar utmaning men maste dnda kvarsta som
en malsittning. 2025 innebar nagot av ett stalbad for personalen, men gav ett 6verskott
som aven forbattrade kassaflodet.

De ekonomiska forutsittningarna stiller h6ga krav pa detaljerad likviditetsplanering och
en forsiktig utgiftspolitik da verksamheten paverkas negativt 4ven vid sma intéaktsbort-
fall. Tyvarr har framforallt de férlorade statliga stoden inneburit en minskad personal-
styrka, vilket i forlangningen paverkar mojligheterna att soka och anstéka om nya medel
och nya intdkter men dven mojlighet att synliggora foreningen och féreningens verksam-
het genom olika kommunikationsinsatser. Utgangspunkten maste i ett sadant lige vara
att rikta storst arbetsinsatser pa verksamheter dir foreningen ar bunden av avtal - vilket
i realiteten innebir utgivningen av Ordfront magasin och genomférandet av Manskli-

ga Rittighetsdagarna. Under 2026 och 2027 ldggs darfor mycket arbete pa att hitta nya
bidragsgivare och samarbetspartners samt, for MR-dagarna, nya former av samarbeten
med exempelvis féretag och niringsliv. Aven for tidskriftens framtid krivs insatser for
att finna nya samarbeten och 6kad, ny, finansiering. Skrivarkurserna gar dock fortsatt bra
och ger ett visst 6verskott.

I borjan av 2026 hade Ordfront cirka 2200 registrerade och betalande medlemmar/insti-
tutionsprenumeranter vilket dr ungefar detsamma som aret innan, men dnda en oroande
lag siffra.

Ytterligare medlemstapp utan nya medel innebir stora svarigheter for framforallt Maga-
sinets fortlevnad i den form den existerar nu. Uteblivet offentligt stod och firre civilsam-
hillesdeltagare hotar MR-dagarna overlevnad. Ett sitt att stirka verksamheten och som
bor undersokas ar att kombinera rattighetsbaserad journalistik med informationsarbete
kring MR-fragor och demokratiutmaningar och séka medel for en sadan insats. Detta
kraver dock stora arbetsinsatser, vilka det i dagsliget 4r ont om.

Forutom att s6ka nya storre samarbeten hos niaringsliv och stiftelser, bor dven forutsitt-
ningarna att soka EU- och FN-stod for framforallt MR-dagarna undersokas. Da de fasta
tjansterna inte racker for ett sadant arbete kan och bor tillfillig extern hjilp anvindas
for att oka intdkterna. En viss trygghet for framtiden ar dock att avtal har sikrats om
lokalt och regionalt stod for MR-dagarna 2026 och 2027 samt att det pagar forhandlingar
om vardskap fér 2028 och 2029.



VERKSAMHETEN 2025 OCH 2026
Syfte

Attienlighet med malsittningsparagrafen verka for att utveckla och synliggéra Ord-
fronts arbete och engagemang for méanskliga rattigheter, yttrandefrihet, rattvisa, demo-
krati och solidaritet i Sverige och i virlden.

Mal

Att stidrka Ordfronts profil som MR-organisation med bade bredd och spets, sirskilt lyfta
fragor om kultur som padrivare av demokrati och minskliga riattigheter och att tydliggo-
rarelationen mellan méinskliga rattigheter och demokrati.

Att utveckla och forstirka samarbetsformer for att na fler uppdragsgivare, intidkter, med-
lemmar och lisare.

Att hitta nya samarbeten for utbildningsverksamheten.

Att forstirka ekonomin for att kunna utveckla féreningsverksamheten, MR-dagarna och
fortsatta tidskriftsutgivningen.

Att alla delar av Ordfront gemensamt strdvar mot en ekonomi i balans.

STYRELSENS ARBETSINRIKTNING 2026-2027

Styrelsen ir foreningen Ordfronts fraimsta ambassadorer och varje ledamot ska aktivt
verka for att sprida kinnedom om Ordfronts verksamhet samt att under perioden ha som
framsta prioritet att 6ka medlemsantalet och stirka foreningens ekonomi. Bade i sina
egna nitverk och i 6vriga sammanhang dér det ar relevant.

Styrelsen ska generellt verka sa att Ordfront under perioden far en sund ekonomi och
forbattrar sin likviditet sa att foreningen och dess verksamhetsdelar ater kan vixa och
utvecklas samt att personalen kan fortséitta att arbeta under tryggade former och férhal-
landen.

Ett 6vergripande mal for foreningen &r att fa en ekonomi i balans och styrelsen vill under
perioden dirfor ta fram en langsiktig plan omfattande aktiva atgirder for att skapa arliga
overskott i syfte att vinda det historiska underskottet.

Styrelsen ska identifiera, soka efter och utreda mojligheten till nya finansieringskillor
och tillsammans med personalen stoka nya former av finansiering, som privata stéd och
bidrag eller sponsring och foretagssamarbeten. Styrelsen ska tydliggora sitt eget interna
arbete och faststilla det i riktlinjer vilka antas vid mandatperiodens borjan

OVERGRIPANDE POLITISK MALSATTNING

Foreningen Ordfront har sedan bildandet fér drygt 40 ar sedan haft manskliga rattighe-
ter (MR) i fokus for sin verksamhet. Genom foreningsarbetet, Ordfront magasin, Demo-
kratiAkademin och MR-dagarna “gor” vi méanskliga riattigheter varje dag. Vi ska fortsétta
att anamma ett uttalat riattighetsperspektiv i vart arbete och héja rosten for den enskilda
maéanniskans virdighet och for rattigheternas universalitet och odelbarhet, dvs. att alla
riattigheter (ekonomiska, medborgerliga, kulturella, politiska och sociala) dr beroende av
varandra och giller for alla - 6verallt. Aven och inte minst i Sverige.

Ordfront ska fortsitta att vara en organisation vars verksamhet genomsyras avde méansk-
liga rittigheterna. Genom att anta ett rattighetsperspektiv i vart arbete bidrar vi till att
synliggora och omsitta regelverket till verkliga exempel och faktisk handling. En hemlos
har mist sin ritt till bostad, en utnyttjad thaildndsk biarplockare har mist sina riattigheter
i arbetet, en felaktigt utvisad asylsokande eller en misshandlad hustru har troligtvis mist
alla sina rattigheter, kanske sitt liv. Ordfront ska bidra till att tydliggora riattigheternas
innebord, synliggéra krankningarna och verka for en progressiv utveckling av rattighe-
terna, nagot som ar sirskilt viktigt i den tidsanda som existerar i Sverige och virlden idag
da internationell ritt ifragasétts och 6ppet bryts emot.

Ordfront bor och kan ta plats och spela en viktig roll for att framja och férsvara folkritten
med de méinskliga fri- och rittigheter, bade i Sverige och internationellt.

For Ordfront ar det sjilvklart att hinsyn till de planetariska grinserna och hur de ar
starkt kopplade till de méanskliga riattigheterna.

Ordfront ska fortydliga och framhalla forhallandet mellan demokrati och ménskliga rit-
tigheter samt verka for att stirka demokratin och rittigheterna praktiskt och juridiskt.



Ordfront ska fortsitta att soka externa medel for att i forsta hand stirka upp och utveck-
la den redan befintliga verksamheten, i andra hand for att starta nya, separata projekt.
Ordfront ska vara 6ppen for initiativ utifran och kunna vara vird for nya projektidéer om
dessa gar att finansiera externt. Det dr dock viktigt att alla nya projekt foljer foreningens
malsittning och inriktning samt stirker moderorganisationen. Aktiviteter och verksam-
het under perioden ska tydligt hinga ihop med Ordfronts grundtanke om alla mannisk-
ors lika viarde och rattigheter, demokrati och yttrandefrihet samt omtanke och solidari-
tet.

OMVARLDSANALYS OCH ARBETSINRIKTNING 2026-2027

Historiskt har fa organisationer kombinerat sitt arbete for ménskliga rattigheter med
demokrati pa det sidtt som Ordfront gor och har gjort i manga ar. I takt med att allt fler ut-
maningar riktats mot den liberala demokratin i virlden och i Sverige har dock fler tidiga-
re mer renodlade MR-organisationer borjat synliggora sambandet mellan demokrati och
ménskliga rattigheter. Hiar bor Ordfront, inte minst genom tillgangen till och erfarenhet-
er kring utbildningsmaterialet Demokratins ABC (Democracy.se) darfor synliggora och
starka sin sdrart och bidra till att stirka forstaelsen och vikten av ett demokratiskt styrel-
seskick och demokratiska méten.

Sedan lidnge lyfter d&ven Ordfront klimatfragan och dess betydelse inte bara for var fysis-
ka 6verlevnad utan de konsekvenser det far for respekten for de méinskliga rittigheterna
och vice versa. Det senare dr en kombination som Ordfront kan utveckla en tydligare
profil omkring och utveckla kurser om, eventuellt tillsammans med klimat- och miljéor-
ganisationer.

Flera av de fragor som Ordfront arbetar med aterfinns till viss del hos andra MR-orga-
nisationer i Sverige. Relativt manga organisationer jobbar med asylfragor, nagra job-
bar med foretags ansvar bade nationellt och internationellt, andra med demokrati och
maénskliga rattigheter i Ryssland. Ordfront kan hiar komplettera redan pagaende verk-
samhet med nya infallsvinklar och metoder, inga i samarbeten samt bevaka pagaende
fragorna journalistiskt. Det unika med Ordfronts tidigare arbete i Ryssland har varit att
det har gett rost at aktivister och demonstranter som fingslats samt riktar in sig pa kul-
turarbetares situation i landet. Trots att féreningen av ekonomiska skil var tvungen att
skala ner pa Rysslandsarbetet bor det pa grund av kriget mot Ukraina, och den djupare
repressionen mot oliktdnkande i Ryssland, aterupptas och de kontakter som tagits med
fria media, som till exempel Mediazona, utvecklas.

Aven synliggorandet av foretags ansvar, inklusive straffrittsliga ansvar, bor vara en fraga
som Ordfront fortsitter att arbeta och informera kring. Exempelvis genom att pa olika
sitt folja atalet och rittegangen mot Lundin Oil/Energy och dess foretagsledare, men
dven genom att lyfta fragan om vapenhandel som krigsbrott mm. Fragor om straffritts-
ligt individuellt ansvar for krigsforbrytelser blir 4n mer aktuell i och med det pagaende
kriget och folkmordet i Gaza, dir anmélningar till Varldsdomstolen och den permanenta
brottmalsdomstolen gjorts och utredningar pagar men dven genom de uppenbart folk-
rittsstridiga angrepp som USA genomfort under presidents Trumps forsta ar. Det finns
ett behov av att informera om domstolarna och internationell rittvisa och Ordfront kan
bidra till det genom Ordfront magasin, MR-dagarna, podcaster och andra samtal eller
utbildningar.

Ordfront ar enligt stadgarna en kulturférening som arbetar med ménskliga riattigheter,
yttrandefrihet och demokrati. Organisationer som arbetar med fragor som ror kulturella
riattigheter och yttrandefrihet ar ofta, dock inte uteslutande, kopplade till forfattar- eller
journalistorganisationer. Fa har dock formanen att som Ordfront bade arbeta professio-
nellt med det fria ordet genom utgivningen av en viletablerad, aterkommande, fri, tid-
skrift och viss bokutgivning — och samtidigt driva fragor om yttrandefrihet. Den identite-
ten dr vird att synliggora, forstirka och fornya.

Foreningen behover fortsatt arbeta mer med sin egen identitet och medlemsvarden.
Trots sin langa historik som kulturférening som arbetar for ménskliga rittigheter och
yttrandefrihet dr den delen av verksamheten relativt okénd f6r manga. Det ar viktigt

att fler kiinner till att Ordfront var initiativtagare till den foérsta hogskoleutbildningen i
maénskliga rattigheter och skapare av DemokratiAkademin och Ménskliga riattighetsda-
garna samt att Ordfront magasin 4gs och drivs av en forening, om &n oberoende redaktio-
nellt.

Foreningen bor dven fortsatt driva opinion i viktiga MR-fragor, antingen enskilt eller till-
sammans med andra organisationer - till exempel som har skett under senare ar genom
debattartiklar, rapporter eller remissvar pa lagstiftning, men dven genom samtal semina-
rier och debatter samt manifestationer.



OVERGRIPANDE OCH GEMENSAMMA STRAVANSMAL
2026 OCH 2027

Minskade eller helt forlorade statliga stod till Manskliga Rattighetsdagarna samt minskat
kulturtidskriftsstod och sdmre annonsintikter har inneburit forindrade forutsittningar
och nya utmaningar for verksamheten. Mot bakgrund dirav dr en ekonomi i balans sty-
relsens och kansliets viktigaste uppgift. Styrelsen ska under perioden darfor starka sitt
arbetet med att skapa hallbara ekonomiska forutsiattningar for hela féreningens verk-
samhet.

Styrelsen ska i samarbete med kansliet sirskilt verka for att 6ka medlemsantalet och dér-
med stirka foreningens oberoende.

Ordfront ska s6ka bidrag fran laimpliga givare for i forsta hand stétta redan pagaende
verksamhet. Alla projektidéer och ansokningar ska alltid i ett tidigt skede férankras och
godkinnas av GS och redovisas till styrelsen. Ett projekt ska alltid medverka till att stirka
Ordfronts profil och ordinarie verksamhet. Ordfront ska sirskilt utreda och underséka
mojligheten till verksamhetsbidrag men ocksa utnyttja alternativa finansieringsmaoj-
ligheter som crowdfunding. Styrelsen och kansliet ska d&ven understka maojligheten till
sponsring och/eller andra bidrag fran privata givare.

Ordfronts budskap ska synliggoras och forstiarkas. Samhorigheten mellan olika verksam-
hetsgrenar ska tydliggoras samtidigt som tidskriftsutgivningen ska behalla en journalis-
tisk sjilvstiandighet.

Den antagna anti-korruptionsplanen f6ljs inom alla delar och enheter av Ordfront.

ARBETET UNDER 2026 OCH 2027

Den debatt och det politiska klimat som rader i virlden idag, riskerar att urholka princi-
pen om rittigheternas universalitet och en demokrati som bygger pa rittsstatens princi-
per och ménniskors lika viarde. Pandemin, krigen, och inflationen har férstéarkt protektio-
nistiska och nationalistiska tendenser och internationell ritt, sarskilt rorande méanskliga
riattigheter, utmanas nationellt och internationellt.

Ordfronts uppgift ar att virna om och sprida kunskap om allas lika virde och rittighe-
ter, motverka en urholkning av folkritten, verka for en demokrati byggd pa rittsstatliga
principer och ménskliga riattigheter samt synliggora beslut som riskerar att underminera
demokratin och mianniskors mgjlighet att utéva sina riattigheter. Det sker genom samtal,
seminarier, artiklar och stillningstaganden, information och utbildning eller genom att
deltai manifestationer.

Infor 2026 har projektet ater ett par lokala virdar, Karlstad kommun och Region Virm-
land och avtal har redan skrivits med Jonkoéping om lokalt vardskap for 2027. Flera kom-
muner har dven visat intresse for vardskap for 2028 och 2029. Bristen pa statliga st6d
savil till MR-dagarna i sig, som till civilsamhéllet i stort har dock visat sig i ett minskat
deltagande fran foreningar, organisationer och folkbildningen. Ordfront maste fortsit-
ta utveckla och férnya konferensen och hitta nya samarbeten for att starka projektets
grundekonomi. Ordfront ska se 6ver samarbetet med huvudarrangérerna for att skapa
utrymme for fler gemensamma programpunkter och stirka ekonomin. Ordfront maste
tillsammans med 6vriga huvudarrangorer och lokala vardar hitta och skapa méjligheter
for civilsamhaillet att ta storre plats under konferensen. Ordfront ska fortsitta att leta
efter statliga eller privata stod med syftet att stirka civilsamhillets nirvaro pa MR-dagar-
na.

Utbildningsverksamheten i ménskliga riattigheter aterupptas under perioden, utveck-
las och marknadsfors mot lampliga samarbetspartners. Under hosten och vintern
2026/2027 arrangeras minst tre utbildningstillfiallen for att synliggéra forhallandet
mellan ménskliga rattigheter och klimatet, rattigheter i och konflikt samt rattigheter och
demokrati.

Utbildningsmaterialet pa Democracy.se anviands for att erbjuda workshops i praktisk de-
mokrati, det undersoks 4ven om materialet gar att popularisera genom att exv skapa ett
spel baserat pa materialet. Nya handledare och utbildare i materialet eftersoks.

Ordfront fortsitter att arrangera de mycket populédra skrivarkurserna och undersoker
mojligheten att utoka med andra former av kreativa kurser.



Ordfront har tidigare pa ett mycket lyckat sétt synliggjort situationen for fingslade ryska
aktivister genom scengestaltning med efterfoljande samtal — ett koncept som bor ut-
vecklas for att exemplifiera yttrandefrihetens betydelse, utmaningar och grinser. Ord-
front ska undersoka mojligheten att tillsammans med en likasinnad organisation, teater
eller frilansande producent gestalta delar av rittegangen mot Yevgenia Berkovich och
Svetlana Petrichuk, som domdes for extremism efter att ha iscensatt en pjas om kvinnli-
ga IS-soldater. Syftet ir att visa hur stater anvinder terrorist- och extremistanklagelser
mot kulturarbetare och journalister for att stdvja opposition, en utveckling som nu sprids
runt om i varlden.

Kriminaliseringen av det fria ordet, av aktivism for klimatet, av livrdddare eller asyls6-
kande som utfor humanitéra insatser pa Medelhavet 4r omraden som Ordfront redan har
lyft och bor fortsitta att synliggora. Foreningen bor ha 6rat mot marken och vara beredd
att lyfta och synliggora beslut som paverkar mianniskors mojlighet att utéva sina rattighe-
ter, ekonomiska, kulturella och sociala savil som medborgerliga och politiska.

Ordfront ska, genom sina olika verksamheter regelbundet initiera och eller/anordna och
genomfora utatriktad informationsverksamhet (debatter, seminarier, samtal mm) kring
sina kirnomraden och hjirtefragor. Minst tva offentliga samtal om aret anordnas, digi-
talt eller fysiskt, girna i samband med tidskriftsreleaser pa MR-dagarna eller, nir eko-
nomin tillater, andra moétesplatser som Kulturnatten, Almedalen eller Bokméssan. Om
resurserna tillater arrangeras nagot av de egna publika samtalen utanfor dessa arenor pa
andra platser &n i Stockholm.

Infor valet 2026 arrangeras minst tre samtal som lyfter de gangna arens politik och/eller
fragor som glomts bort i valrorelsen.

Ordfront fortsitter sitt engagemang for kampanjen kring ett avskaffande av utlands-
spionerilagen och foljer dven utvecklingen av inféorandet av andra lagar som riskerar att
inskrénka tryckfrihetsgrundlagen.

Ordfront magasin utkommer med 5 nummer per ar, under férutséittning att medlems-
antalet bibehalls eller vixer. Stod soks fran Kulturradet men dven nya finansiérer appro-
cheras. Magasinet ska fortsatt stréiva efter att vara bade fordjupande och aktuell, texterna
ska halla hog kvalitet och berora bade politiska och kulturella férhallanden och fragor.
Samverkan med andra redaktioner ar efterstrivansvirt. For att starka det redaktionella
arbetet halls minst tva moéten med ett redaktionsrad per ar.

Ordfront magasins utgivning och material som publiceras pa webben — bade ordfront-
magasin.se och ordfront.se ska tydligare profileras som MR/demokratijournalistik. Vissa
strategiskt utvalda texter viljs ut for publicering pa nitet, antingen helt eller delvis och
sprids via sociala medier. Medel soks for att utveckla informationsarbetet kring méanskli-
garittigheter och demokrati och kombinera det med journalistisk fordjupning.

Under perioden f6ljs medlemsutvecklingen noggrant och virvning sker regelbundet vid
olika, utvalda tillfillen.

Forsiljning av Ordfrontprylar — merch - fortsétter via Spreadshirt. Produkterna utveck-
las kontinuerligt och anpassas efter tidens anda och budskap.

For att skapa storre gemenskap bland medlemmar och uppmuntra till aktiviteter bjuder

styrelsen in till medlemsmote minst en gang per termin for att informera om féreningen.
Motet kan samordnas med ett samtal kopplat till utgivningen av Ordfront magasin (ned-

an) eller till nagon annan aktivitet. Motet halls i forsta hand digitalt.

Samarbeten med nérliggande organisationer och nétverk fortséitter i den man kansliets
tid rdacker till. Samarbetena ska bidra till att synliggora Ordfront som aktor i fragor om
MR och demokrati.

Ordfront ska fortsitta att dela ut Demokratipriset for att synliggéra Ordfront och de
fragor foreningen arbetar med. Kontakt tas med olika konstnérer for att ta fram en min-
nessak, eller konstverk, som ersitter det ekonomiska pris som tidigare f6ljt med utmér-
kelsen.



Under aret erbjuds styrelsen mojligheten att medverka i en intern analys av féreningens
kommunikationsinsatser samt vilka behov, forbattringar och utbildningsinsatser som
behover goras for att 6ka synligheten.

Ordfront skapar mojligheter for praktikanter fran universitet, folkhogskolor eller hog-
skolor att arbeta hos foreningen men ska ocksa verka for att fler volontérer knyts till
verksamheten.

Under perioden undersdks mojligheten och kostnaden for att bygga ett nytt medlems-
register pa hemsidan som kan kopplas till en littanvind betaltjinst. Syftet med ett nytt
register ska vara att spara arbetstid for kansliet och géra det smidigare att bli medlem.
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