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Vi indstiller årsrapporten til godkendelse på fondens årsregnskabsmøde.

København, den 30. marts 2022

I direktionen:

Amy Elizabeth Lane
Direktør

I bestyrelsen:

Anna Porse Nielsen Jeppe Brogaard Clausen Tue Byskov Bøtkjær
Formand Næstformand

Mads Michael Bille Marianne Willumsen

Christiane Foged Vejlø Rasmussen

LEDELSESPÅTEGNING

Bestyrelse og direktion har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for 2021 for FONDEN
COPENHAGEN OPERA FESTIVAL.

Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven. 

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2021 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabs-
året 1. januar 2021 - 31. december 2021.

Det er endvidere vores opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegørelse for 
de forhold beretningen omhandler.
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Til bestyrelsen i FONDEN COPENHAGEN OPERA FESTIVAL

Konklusion

Grundlag for konklusion

Ledelsens ansvar for årsregnskabet

Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet

Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision
og de yderligere krav, der er gældende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder
professionel skepsis under revisionen. Herudover: 

DEN UAFHÆNGIGE REVISORS REVISIONSPÅTEGNING

Vi har revideret årsregnskabet for FONDEN COPENHAGEN OPERA FESTIVAL for
regnskabsåret 1. januar 2021 - 31. december 2021, der omfatter resultatopgørelse, balance og
noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Årsregnskabet udarbejdes efter årsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2021 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsåret
1. januar 2021 - 31. december 2021 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nær-
mere beskrevet i revisionspåtegningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet”.
Vi er uafhængige af fonden i overensstemmelse med internationale Ethics Standards Board for
Accountants' internationale retningslinjer for revisorers etiske adfærd (IESBA’s Code) og de
yderligere krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores øvrige etiske
forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det er vores opfattelse, at det opnåede
revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som
ledelsen anser for nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fort-
sætte driften; at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbej-
de årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten
har til hensigt at likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at
gøre dette.

Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning
med en konklusion. Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti
for, at en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er gældende i Danmark, altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når
sådan findes. Fejlinformationer kan opstå som følge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som
væsentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse på
de økonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne træffer på grundlag af årsregnskabet.
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DEN UAFHÆNGIGE REVISORS REVISIONSPÅTEGNING

ꞏ 

ꞏ 

ꞏ 

ꞏ 

ꞏ

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion
på disse risici samt opnår revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag
for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af
besvig-elser er højere end ved væsentlig fejlinformation forårsaget af fejl, idet besvigelser
kan om-fatte sammensværgelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller
tilsidesættel-se af intern kontrol. 

I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen og i
den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med årsregnskabet
eller vores viden opnået ved revisionen eller på anden måde synes at indeholde væsentlig fejlinfor-
mation.

Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme 
revisionshandlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne udtryk-
ke en konklusion om effektiviteten af fondens interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt
om de regnskabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er ri-
melige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincip-
pet om fortsat drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisionsbevis er
væsentlig usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig
tvivl om fondens evne til at fortsætte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en væsentlig usik-
kerhed, skal vi i vores revisionspåtegning gøre opmærksom på oplysninger herom i årsregn-
skabet eller, hvis sådanne oplysninger ikke er tilstrækkelige, modificere vores konklusion.
Vores konklusioner er baseret på det revisionsbevis, der er opnået frem til datoen for vores
revisionspåtegning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medføre, at fonden ikke
længere kan fortsætte driften.

Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begi-
venheder på en sådan måde, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmæs-
sige placering af revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder eventuelle
betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form
for konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.
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DEN UAFHÆNGIGE REVISORS REVISIONSPÅTEGNING

Erklæring i henhold til anden lovgivning og øvrig regulering

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Værløse, den 30. marts 2022
Revision Nord
CVR-nr. 16 14 50 84

Jimmy Bergøe
Registreret Revisor
mne12472

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflæggelsen, er i
overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgåede aftaler
og sædvanlig praksis; og at der er taget skyldige økonomiske hensyn ved forvaltningen af de
midler og driften af de virksomheder, der er omfattet af regnskabet.

I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det i overensstemmelse med god offentlig
revisionsskik vores ansvar at udvælge relevante emner til såvel juridisk-kritisk revision som
forvaltningsrevision. Ved juridisk-kritisk revision efterprøver vi med høj grad af sikkerhed for de
udvalgte emner, om de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflæggelsen, er i
overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgåede aftaler
og sædvanlig praksis. Ved forvaltningsrevision vurderer vi med høj grad af sikkerhed, om de
undersøgte systemer, processer eller dispositioner understøtter skyldige økonomiske hensyn ved
forvaltningen af de midler og driften af de virksomheder, der er omfattet af regnskabet.

Hvis vi på grundlag af det udførte arbejde konkluderer, at der er anledning til væsentlige kritiske
bemærkninger, skal vi rapportere herom. 

Vi har ingen væsentlige kritiske bemærkninger at rapportere i den forbindelse.  

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger i
henhold til årsregnskabsloven.

Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse
med årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi har ikke
fundet væsentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.
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Redegørelses for god Fondsledelse

Redegørelse for fondens uddelingspolitik

Bestyrelsens sammensætning 

Bestyrelsens medlemmer modtager ikke honorar for deres arbejde

Bestyrelsens sammensætning er offentliggjort på fondens hjemmerside.

Redegørelses for god Fondsledelse er offentliggjort på fondens hjemmerside.

FONDEN COPENHAGEN OPERA FESTIVAL tilrettelægger og gennemfører CPH Opera 
Festival. Alle fondens midler anvendes hertil.

Som følge af, at uddelingerne er aktivitetsuddelinger, præsenteres uddelinger som omkostninger 
i årsrapporten og ikke som uddelinger i resultatopgørelsen.

FONDEN COPENHAGEN OPERA FESTIVAL ledes af en bestyrelse på 5-7 medlemmer, 
hvoraf alle er udpegede ifølge vedtægterne.

https://www.operafestival.dk/wp-content/uploads/2022/03/Rapportering-af-god-
fondsledelse_aarsrapport-2021.pdf
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RESULTATOPGØRELSEN

Resultatopgørelsen er opstillet artsopdelt.

Bruttofortjeneste

Personaleomkostninger

Finansielle indtægter og omkostninger

Skat af årets resultat

ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Årsrapporten for FONDEN COPENHAGEN OPERA FESTIVAL er aflagt i overensstemmelse
med årsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse B og er aflagt i danske kroner. 

Vareforbrug består af omkostninger som køb af forstillinger, honorar, markedsførings-
omkostninger, tilskud til aktiviteter mv., der afholdes i forbindelse med fondens projekter,
omfattende forskellige kulturelle tilbud. 

Årets skat, som består af årets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatop-
gørelsen med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del,
der kan henføres til posteringer direkte i egenkapitalen.

Årsrapporten er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste år.

Nettoomsætningen består af salg af varer og ydelser ved afholdte projekter, tilskud fra det
offentlige og forskellige fonde mv. uden modydelser. Nettoomsætningen indregnes ekskl. moms
og afgifter.

Personaleomkostninger omfatter løn og gager, inklusiv feriepenge og pensioner samt andre om-
kostninger til social sikring mv. til selskabets medarbejdere. I personaleomkostninger er
fratrukket modtagne godtgørelser fra offentlige myndigheder.

Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører
regnskabsåret. Finansielle poster omfatter renteindtægter og -omkostninger, transaktioner i frem-
med valuta, samt tillæg og godtgørelse under acontoskatteordningen mv.

Bruttofortjeneste indeholder nettoomsætning og andre driftsindtægter fratrukket vareforbrug og
andre eksterne omkostninger.

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til fondens primære aktivitet, der er afholdt i
løbet af året, herunder omkostinger til administration, lokaler mv.

Andre driftsindtægter indeholder regnskabsposter af sekundær karakter i forhold til fondens
aktivi-teter, herunder fortjeneste ved salg af immaterielle og materielle anlægsaktiver.
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

BALANCEN

Materielle anlægsaktiver

Brugstid Restværdi
Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 2-5 år 0%

Tilgodehavender

Periodeafgrænsningsposter

Selskabsskat og udskudt skat

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil
det tidspunkt, hvor aktivet er klar til brug.

Driftsmateriel og inventar måles til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restværdi efter afsluttet brugstid.

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat
af årets skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere års skattepligtige indkomster samt
for betalte acontoskatter.

Udskudt skat måles som forskellen mellem regnskabsmæssig og skattemæssig værdi af aktiver og
forpligtelser. I de tilfælde, f.eks. vedrørende aktier, hvor opgørelse af skatteværdien kan foretages
efter alternative beskatningsregler, måles udskudt skat på grundlag af den planlagte anvendelse af
aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

Der foretages lineære afskrivninger over den forventede brugstid, baseret på følgende vurdering
af aktivernes forventede brugstid og restværdi:

Fortjeneste eller tab ved afhændelse af materielle anlægsaktiver opgøres som forskellen mellem
salgspris med fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmæssige værdi på salgstidspunktet.
Fortjeneste eller tab indregnes i resultatopgørelsen under andre driftsindtægter eller andre drifts-
omkostninger.

Aktiver med en anskaffelsespris på under kr. 30.700 pr. enhed samt aktiver med en levetid på
under 3 år omkostningsføres i resultatopgørelsen i anskaffelsesåret.

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, der sædvanligvis svarer til nominel værdi.

Periodeafgrænsningsposter, indregnet under aktiver, omfatter afholdte omkostninger vedrørende
efterfølgende regnskabsår.

Der foretages individuel vurdering af debitorerne og nedskrivninger finder sted, hvor det vurderes
at være påkrævet.
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Selskabsskat og udskudt skat (fortsat)

Gældsforpligtelser

Periodeafgrænsningsposter

Omregning af fremmed valuta

Anlægsaktiver, der er købt i fremmed valuta, måles til kursen på transaktionsdagen.

Periodeafgrænsningsposter, indregnet under passiver, omfatter modtagne indtægter vedrørende
efterfølgende regnskabsår.

Øvrige gældsforpligtelser, som omfatter gæld til leverendører, tilknyttede virksomheder samt
anden gæld, måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi.

Transaktioner i fremmed valuta omregnes til transaktionsdagens kurs. Valutakursdifferencer, der
opstår mellem transaktionsdagens kurs og kursen på betalingsdagen, indregnes i
resultatopgørelsen som en finansiel post eller under den post, transaktionen vedrører. Hvis
valutadispositioner anses for sikring af fremtidige pengestrømme, indregnes værdireguleringerne 

Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lov-
givning vil være gældende, når den udskudte skat forventes udløst som aktuel skat. Ændring i
udskudt skat som følge af ændringer i skattesatser indregnes i resultatopgørelsen. For
indeværende år er anvendt en skattesats på 22%.

Udskudte skatteaktiver, herunder skatteværdien af fremførselsberettiget skattemæssigt underskud,
måles til den værdi, hvortil de forventes at kunne realiseres, enten ved udligning i skat af
fremtidig indtjening eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme
juridiske skatte-enhed. Eventuelle udskudte nettoskatteaktiver måles til nettorealisationsværdi.

Tilgodehavender, gæld og andre monetære poster i fremmed valuta omregnes til balancedagens
valutakurs. Forskellen mellem balancedagens kurs og kursen på tidspunktet for tilgodehavendets
eller gældens opståen indregnes i resultatopgørelsen under finansielle indtægter og omkostninger.
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Note 2021 2020

Bruttofortjeneste 4.052.336 5.016.205

1 Personaleomkostninger -3.761.934 -5.008.136
3

0 0
Resultat af primær drift 290.402 8.069

4 Andre finansielle indtægter 4 0
5 Andre finansielle omkostninger -35.943 -16.136

Resultat før skat 254.463 -8.067

Skat af årets resultat -56.143 -51
Årets resultat 198.320 -8.118

Resultatdisponering:
Overført resultat 198.320 -8.118
Disponeret 198.320 -8.118

RESULTATOPGØRELSE 1/1 - 31/12 2021

Af- og nedskrivninger af 
materielle og immaterielle 
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Note 2021 2020

AKTIVER

6 Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 0 0
Materielle anlægsaktiver 0 0

ANLÆGSAKTIVER 0 0

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 541.773 0
Udskudt skatteaktiv 0 5.873
Selskabsskat 0 4.000
Andre tilgodehavender 1.741.045 17.458
Periodeafgrænsningsposter 38.472 3.776.910
Tilgodehavender 2.321.290 3.804.241

Likvide beholdninger 1.043.438 3.651.590

OMSÆTNINGSAKTIVER 3.364.728 7.455.831

AKTIVER 3.364.728 7.455.831

BALANCE PR. 31/12 2021
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Note 2021 2020

PASSIVER

Grundkapital 500.000 500.000
Overført resultat 535.824 337.504
EGENKAPITAL 1.035.824 837.504

Udskudt skat 0 0
HENSATTE FORPLIGTELSER 0 0

Leverandører af varer og tjenesteydelser 68.016 65.856
Selskabsskat 30.270 0
Anden gæld 480.443 3.199.521
Periodeafgrænsningsposter 1.750.175 3.352.950
Kortfristede gældsforpligtelser 2.328.904 6.618.327

GÆLDSFORPLIGTELSER 2.328.904 6.618.327

PASSIVER 3.364.728 7.455.831

7 Pantsætninger og sikkerhedsstillelser
8 Eventualaktiver og -forpligtelser
9 Nærtstående parter

BALANCE PR. 31/12 2021
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Egenkapital opgørelse

Grund-
kapital

Overført 
resultat

31. 
december 

2021
Egenkapital primo 500.000 337.504 837.504
Årets resultat 198.320 198.320

500.000 535.824 1.035.824

BALANCE PR. 31/12 2021
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1 Personaleomkostninger 2021 2020
Lønninger mv. 3.652.927 4.899.657
Pensioner 76.425 66.936
Andre omkostninger til social sikring 32.582 41.543

3.761.934 5.008.136

Gennemsnitligt antal fuldtidsbeskæftigede 4 4

Ifølge årsregnskabslovens § 98 B stk. 3 er vederlaget til direktionen udeladt.

Der er ikke betalt vederlag til fondens bestyrelse

2 Særlige poster 2021 2020
Kompensation arrangører (Covid-19) 0 3.736.962

0 3.736.962

3 Af- og nedskrivninger 2021 2020
Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 0 0

0 0

4 Finansielle indtægter 2021 2020
Øvrige finansielle indtægter 4 0

4 0

5 Finansielle omkostninger 2021 2020
Øvrige finansielle omkostninger 35.943 16.136

35.943 16.136

NOTER
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NOTER

6 Materielle anlægsaktiver Andre anlæg,
driftsmateriel
og inventar

Kostpris 1. januar 2021 47.869
Årets tilgang 0
Årets afgang 0

47.869

Af-/nedskrivninger 1. januar 2021 47.869
Af-/nedskrivninger på afh. aktiver 
Årets af- og nedskrivninger 0

47.869

0

7 Sikkerheder og pantsætninger

8 Eventualaktiver og -forpligtelser
Eventualaktiver:

Eventualforpligtelser:

9 Nærtstående parter
Ingen

Ingen

Selskabet har indgået en huslejekontrakt med en årlig leje på t.kr. 95. Lejemålet kan til
enhver tid opsiges med 2 måneders varsel.

Ingen

Kostpris 31. december 2021

Af-/nedskrivninger 31. december 2021

Regnskabsmæssig værdi 31. december 2021
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Dette dokument er underskrevet af nedenstående parter, der med deres underskrift har bekræftet dokumentets indhold samt alle datoer i dokumentet. 

This document is signed by the following parties with their signatures confirming the documents content and all dates in the document.

This document is signed with esignatur. Embedded in the document is the original agreement

document and a signed data object for each signatory. The signed data object contains a

mathematical hash value calculated from the original agreement document, which secures that the

signatures is related to precisely this document only. Prove for the originality and validity of

signatures can always be lifted as legal evidence.

The document is locked for changes and all cryptographic signature certificates are embedded in

this PDF.The signatures therefore comply with all public recommendations and laws for digital

signatures.With esignatur's solution, it is ensured that all European laws are respected in relation to

sensitive information and valid digital signatures. If you would like more information about digital

documents signed with esignatur, please visit our website at www.esignatur.dk.
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