Metro Service

Lokalaftale Nr. L 277-25 Lokalaftalen er gxidende
| fra: 172 2025

Galdende for:
Stewards og Stewards-supervisorer omfattet af Jembaneoverenskomsten indg3et mellem DI
| og Dansk Jembaneforbund

Vedrerende: Midiertidigt Nyt af arbejdsomride

[ foriangelse af drofteiser mellem Dansk Jernbaneforbund (DJ) og MeSe ledelsen (MeSe), er
der mellem D} og MeSe Indgdet narvaerende aftale vedr. midiertidigt fiyt af arbejdsomrade

Enhver Steward kan i s@riige tilfalde blive bedt om midlertidigt at flytte arbeidsomrdde fra
M1-M4 til Letbanen for her at udfore billetterings- og service-opgaver. Dette kan Fx
forekomme | tiif&lde af behov for midlestidigt ekstra bemanding pd Letbanen m.m,

| I s3danne tilfzide, hvor midlertidigt fiyt af arbejdsomrdde er foraniediget af MeSe, er det
aftait, at den daglige transporttid fra M1-M4 ti modestedet p3 CMCB Indg8r som en del af
arbejdstiden for Stewarden,

I tiifaelde af ekstraordinzere individuelle forhold hos Stewarden, hvor stewarden ansoger
om midlertidig fiytning af arbejdsomrade til Letbanen, kan dette aftales med den
enkeite Steward. 1 s3danne tiif2ide indgdr den daglige transporttid Ikke | Stewardens
arbejdstid.

Nervaerende aftale kan opsiges med 6 maneders varsel fra hver af parternes side, dog bdligst
| med wvirkning per oktober 2026.

Kpbenhavn, den 20/1 2025

For Metro Service A/S For Dansk Jembaneforbund
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Helle Vene Poulsen

HR og Kommunikations Direktor :,/Z
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