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Forord

Sverige har i dag 156 folkhogskolor. Med sin unika utbildningsform bidrar de till demokrati-
utveckling, samhéllsengagemang, utjimning av utbildningsklyftor, 6kade kunskapsnivéer och
storre delaktighet i kulturlivet. Pedagogiken kidnnetecknas av ett aktivt deltagande och anpassas
efter deltagarnas forkunskaper och behov. Men trots att folkhdgskolorna fyller en sa viktig
funktion i det svenska samhillet ar det en verksamhet under hot.

Sveriges Lirares nya undersokning visar att folkhogskolans larare kanner stark oro for verksam-
hetens framtid. Majoriteten av de medlemmar som svarat vittnar om 6kad arbetsbelastning, oro
over att kollegor ska sluta och farhdgor om att farre deltagare ska klara av utbildningens mal.

Till grund for oron ligger de nedskdrningar som landets folkh6gskolor tvingas till sedan resur-
serna kringskurits. Det extra pandemianslaget har slopats utan att det ordinarie anslaget juste-
rats efter inflationen, och infor 2024 aviserades en kinnbar minskning av antalet utbildnings-
platser. Pa arbetsplatserna mirks de minskade anslagen i form av att firre utbildningar erbjuds,
att larare sdgs upp och att deltagargrupper blir storre. Lararnas undervisningstid 6kar och deras
mojligheter till planering och uppféljning forsamras med héga stressnivaer som f6ljd.

Folkhogskolans larare vittnar dessutom om bristande forutsiattningar att fordjupa och bredda
sin kompetens. Det ar allvarligt eftersom kompetensutveckling ar av stor vikt for saval verksam-
hetens kvalitet som yrkets attraktivitet.

Dagens nedskérningar ar ett led i en storre trend dér folkhogskolan inte ldngre vardesitts som
den viktiga bildningsinsats den utgor. Manga larare lyfter risken att utbildningsformen ska ut-
armas eller rent av forsvinna. I stéllet for att fran politiskt hall virna om den unika verksam-
heten, dér individer far en andra chans och dér kreativitet kanaliseras, satts den pa sviltkost
och drivs mot likriktning.

For att vinda den utvecklingen méste folkhdgskolans finansiering stirkas, dess samhallsfunk-
tion virnas och lararnas arbetsmiljo sdkras. Investeringar i folkhdgskolan som utbildningsform
ger inte bara individer nya utbildningsméjligheter och livschanser, det starker ocksa hela vart
samhaélle och minskar kostnaderna for skolmisslyckanden, psykisk ohilsa och utanférskap.

Det vore nagot for vara folkvalda politiker att sl& vakt om, snarare dn att nedmontera.

Asa Fahlén
Forbundsordférande, Sveriges Lirare

Johanna Jaara Astrand
Forbundsordférande, Sveriges Léarare
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Sammanfattning och slutsatser

Syftet med folkhdgskolan ar att vara ett steg till vidare studier, arbete och personlig utveckling,
och ar darfor en viktig del i att starka individens mojligheter att delta i samhallsutvecklingen och
demokratin. Folkhdgskolan spelar darfor en viktig roll i samhaillet genom att stirka individen
mojligheter att delta i samhaéllsutvecklingen och utveckla demokratin. Folkhégskolans forutsatt-
ningar att genomfora sitt uppdrag har dock genom nedskarningar och andra faktorer forsam-
rats.

Undersokningens huvudresultat

¢ Antalet utbildningsplatser blir fiarre. Under pandemin genomfordes en tillfallig sats-
ning pa folkhogskolan for att mota de konsekvenser som uppstod pé utbildnings- och arbets-
marknaden. Detta tillfdlliga anslag har nu avvecklats, men pa grund av inflationsldget har
folkhogskolorna varit tvungna att minska sin verksamhet i 1angt hogre grad an hur det sag ut
iborjan av pandemin. Bara mellan 2023 och 2024 riknar Folkbildningsradet med att det
kommer finnas 1000 farre platser.

¢ Folkhogskolans framtid ser inte ljus ut. Redan nu ser vi att antalet larartjainster mins-
kar och hilften av de svarande &r oroliga 6ver att de minskade anslagen ska fa negativa kon-
sekvenser for verksamheten.

¢ Det finns sma mdojligheter till professionell utveckling for ldrarna. Nara halften
svarar att de inte fatt ndgon kompetensutveckling alls det senaste aret.

¢ Arbetsmiljon for lirarna brister. Var tredje svarande anser att tiden inte réacker till for
forarbete och varannan svarar att det i ganska Ildg grad eller inte alls finns tid for rast/éter-
hamtning. Dessutom kénner sig en majoritet av lararna stressade varje dag eller flera génger
iveckan. Den framsta anledningen till ldrarnas stress dr moten, konferenser och planerings-
dagar, for lite planeringstid samt att de inte har tillrdckliga resurser for sdrskilt stod.

¢ Det finnas ett starkt samband mellan stod fran chef och lirares stressniva. Av de
som svarat att de aldrig kdnner sig stressade uppger 32 procent att de alltid eller for det
mesta kan fé stod av sin chef medan bland dem som kénner sig stressade varje dag sé ar det
endas 6 procent som svarar detsamma. For ldrare som ar stressade varje dag ar det fem
ganger vanligare att de ocksa svarar att de aldrig kan fa stod fran sin chef 4n bland de som
svarar att de aldrig kidnner sig stressade.

¢ Sitt folkhogskolan pa agendan! Undersokningen visar att l1arare inom folkhégskolan gor
skillnad for sina deltagare, och i forlingningen for hela samhaillet. Men undersékningen visar
ocksé att vi gar i en riktning dér flera verksamheter kommer behova ldgga ner eller fordndras
sé pass mycket att folkhogskoleundervisningens styrka forsvinner. Lirarna ar inte bara oro-
liga for egen del utan for sina deltagare och folkhdgskolan som helhet. I stéllet for att utarma
utbildningsformen bor den séttas pa agendan av politiken.
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Sveriges Larares krav

Stark finansieringen till folkhogskolorna!

Den ekonomiska situationen ar oerhort anstrangd for manga folkhégskolor och oron for hur
lararna ska kunna genomf6ra sitt uppdrag ar stor. Det behovs en langsiktig ekonomisk sats-
ning for att starka folkhogskolornas forutsiattningar.

Satsa pa folkhégskolan som bildningsinstitution i sambhiillet

I den politiska debatten hdjs méanga roster for att samhallet méste béttre ta hand om de som
riskerar att hamna i utanférskap. Folkhogskolan bidrar till demokratiutveckling, skapar sam-
hillsengagemang, hojer bildningsnivan och utjamnar utbildningsklyftor. Men i stillet for att
satsa pa att folkhogskolan gor den forda politiken det svarare for folkhGgskolorna att genom-
fora sitt viktiga uppdrag. Politiken bor i stéllet stiarka folkhogskolans roll som bildningsin-
stitution i samhallet och dess mojlighet att erbjuda behovsanpassade utbildningsformer.

Forbittra arbetsmiljon for larare i folkhogskolan

Lirarnas arbetsbelastning ar for hog vilket leder till risk for utmattning eller sjukskrivning.
Lararuppdraget ar splittrad och allt for mycket tid gar till arbetsuppgifter som inte kénns re-
levanta. Huvudméannen behover ta sitt ansvar for arbetsmiljon och forbéttra den.

Satsa pa kompetensutveckling

I ett kunskapsintensivt yrke som lararyrket ar pafyllnad och utveckling av yrkeskunskaperna
en forutsattning for att kunna utveckla full potential i alla delar av karridren. Larare i folk-
hogskolan maste erbjudas relevant kompetensutveckling sa att de kan fa basta mojliga forut-
sattningar att genomfora sin undervisning.
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Bakgrund

Folkhogskolan dr en egen utbildningsform och inte kopplad till annan vuxenutbildning. Idag
finns det 156 folkhogskolor i Sverige varav 114 drivs av idéburna organisationer, och 42 drivs

av regioner. Inom folkhégskolan kan deltagarna liasa tre olika typer av kurser: allménna kurser,
sarskilda kurser och korta kurser. Allméan kurs syftar till att ge behorighet till vidare studier for
den som inte ar klar med sina grundskole- eller gymnasiestudier. 2022 fanns 21 500 deltagare
som ldste minst en allmén kurs.

Staten bidrar till folkhégskolornas finansiering genom ett arligt folkbildningsanslag. Att staten
ger stod till folkhdgskolan grundar sig i att man politiskt ser att verksamheten bidrar till att
stiarka och utveckla demokratin. Folkhogskolan bidrar till att en 6kad mangfald av méanniskor
kan paverka sin livssituation och engageras till att delta i samhéllsutvecklingen. Staten véljer
aven att ge stod till folkhogskolan da verksamheten bidrar till att utjamna utbildningsklyftor och
hoja bildnings- och utbildningsnivan i samhéllet samt da den breddar intresset for och 6kar del-
aktigheten i kulturlivet.

Antalet utbildningsplatser blir farre

Under pandemiaren fordes en nationell politik dir folkhdgskolan sdgs som en viktig resurs i ar-
betet med att hantera de konsekvenser som uppstod pé utbildnings- och arbetsmarknaden. Ett
extra anslag tillfordes vilket innebar att landets folkhégskolor kunde utéka antalet platser som
erbjods med 3000 per ar. Att detta skulle gilla tillfalligt var tydligt ndr anslaget infordes. Infor
2023 avvecklades satsningen och det statliga anslaget har atergatt till den niva som fanns fore
pandemin. Dock har politiken inte tagit hansyn till inflationslaget vilket har lett till att anslagen
till folkhogskolan i realiteten minskat jamfort med hur det var innan det tillfalliga anslaget till-
kom. Folkhogskolorna har darfor varit tvungna att minska sin verksamhet i langt hogre grad an
motsvarande de 3000 extra pandemiplatserna.

Infor 2024 har regeringen aviserat ett antal forandringar nar det géller fordelningen av stats-
bidrag till folkbildningen. Folkbildningsradets uppdrag att fordela statsbidrag mellan folkhog-
skolor, studieférbund och studerandeorganisationer upphor och fran och med 1 januari 2024
kommer Folkbildningsradet enbart att fordela statsbidrag till verksamheter inom folkhogskolan.
Forandringarna innebér dven att statsbidraget delas sa att folkhégskolan och studieforbunden
hanteras var for sig. Ett stod om 100 000 tkr per ar 2024—2026 infors. (Finansdepartementet,
2023)

Det extra stodet till trots ar situationen den att folkhogskolans ekonomi kommer att forsamras
ytterligare infor 2024. Folkbildningsradet har utifrdn de ekonomiska férutsattningarna beslutat
att antalet platser inom folkhogskolan ska minskas med tre procent 2024, vilket innebir 1000
platser firre 4n 2023.

Jan Jonsson, enhetschef for Folkbildningsradets enhet for statsbidrag, kommenterar beslutet

i Altinget i en intervju i december 2023: "Det har aldrig hént tidigare att vi minskat arsplatserna
pa det hir séttet. Det ar klart att det dr ett dramatiskt beslut ur den aspekten. Folkhogskolan
spelar en viktig roll i samhaillet och har en unik férméga att fdnga upp deltagare som inte har
fatt ratt stod i den ordinarie skolan. Vi hade naturligtvis hoppats pa en storre satsning pa folk-
hogskolan.” (Prahl & Gustafsson, 2023)
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Undersokning

Stor oro for folkhogskolans framtid

En klar majoritet av de som besvarat enkéten arbetar pa folkhogskolor som fatt minskade anslag
2023 jamfort med aret innan (diagram 1). En del av forklaringen ar sannolikt att det tillfalliga
anslaget som inférdes under pandemin har avslutats, vilket framgér i en del av frisvaren senare
i enkdten. Men dven de folkhogskolor som planerat for att anslaget inte skulle forlangas upple-
ver en anstriangd ekonomi vilket kan forklaras av att &ven om anslagen inte har sdnkts i kronor
innebar den hoga inflationen en realsinkning av anslagen.

Diagram 1. Har er verksamhet fatt minskade anslag detta ar
jamfért med det foregaende?

= Ja mNej = Vetegj

De huvudsakliga konsekvenser som liararna ser av det anstringda ekonomiska laget ar att folk-
hogskolan maste minska antalet utbildningar som erbjuds samt att larare sdgs upp. Konsekven-
ser som att annan personal dn larare sdgs upp, att grupperna med deltagare blir storre samt att
larares undervisningstid 6kar ar ocksé relativt vanliga (diagram 2).

Diagram 2. Vad innebéar de minskade anslagen for er?

Mindre tid till att planera och félja upp
o I 20%
undervisningen
Uppségning av annan personal N 257
Uppségning av larare I 43%
Okad undervisningstid for larare [ INNNENGIGEGEE 13%
Stérre grupper med deltagare [N 7%

Vi kan erbjuda farre antal utbildningar N 44%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%
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Lararna i folkhogskolan ar generellt ganska eller mycket oroliga (49 procent, diagram 3) over att
de minskade anslagen ska fa negativa konsekvenser for verksamheten.

Diagram 3. Hur orolig dr du 6ver att de minskade anslagen
ska fa negativa konsekvenser?

%

m Mycket orolig  m Ganska orolig = Lite orolig  mInte alls orolig = Vet gj

Det ldrarna ar mest oroliga for att de minskade anslagen ska innebira dr en 6kad arbetsrelaterad
stress och 6kad arbetsbelastning (diagram 4). 67 procent har svarat att de ar ganska eller mycket
oroliga 6ver annat (diagram 4). 300 svaranden har valt att limna en kommentar i fritext och av
dessa tar en stor andel upp uppsiagningar av personal. Av kommentarerna framgar att oron inte
enbart ror oro kring lararens egen anstillning eller forsdmrade villkor, utan manga ser risker
med att folkhogskolan som utbildningsform ska utarmas eller till och med férsvinna.

Diagram 4. Hur orolig ar du fér nedanstaende konsekvenser?
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Nagra lararréster om det ekonomiska laget

“Den storsta oron gdller hotet mot folkbildningen generellt och den synen manga i samhdillet
har pa den. Att vi utgdr ifrdn att alla ska vara stopta i samma form fast det snarare blir mer
och mer tvdrtom i samhdllet. Den hdrda pressen och det harda klimatet i samhdllet gor folk-
bildningen viktigare dn ndgonsin anser jag! Oron dr ju i det stora att folkhégskolan som form
till slut inte kommer kunna finnas vilket skulle vara forédande. Bade for de personer som be-
hover en andra chans, men inte minst for de som vill utbilda sig inom de kreativa omradena.
De flesta av vara musiker och skadespelare i landet har ndgon gédng gdtt pa folkhogskola. Den
biten pratas det aldrig om.”

*Okad press pa skolledningen att leverera besparingar. Oro att samhdillet i stort kommer for-
lora en viktig plats att fanga upp de som inte klarat av gymnasiet, med 6kad risk for allt
storre utanforskap, kriminalitet, psykisk ohdlsa osv. For egen del orolig att lonerna aldrig
kommer i kapp, om man vdljer att stanna i den hdr skolformen”.

“Vi har och har haft det svart redan tidigare med att vart uppdrag som pedagoger brottas och
krockar med de ekonomiska forutsdttningarna. Sakta men sékert gor de relativt sett minskade
anslagen att véra mojligheter blir mer och mer anstrdngda for varje ar som gar.”

Sma majligheter till egen utveckling

Mojligheterna till kompetensutveckling ar av stor vikt for alla lararkategorier och bor ses som en
del av karnuppdraget. Undersokningen visar att mdjligheterna for larare i folkhogskolan att for-
djupa och bredda sin kompetens ar mycket sma (diagram 5). Av de omriden som fanns som
alternativ i enkiten dr de omraden dar flest larare svarar att de fatt tillrackligt med kompetens-
utveckling inom de kurser jag undervisar (30 procent) samt folkhdgskolans pedagogik (29 pro-
cent). Samtidigt svarar sju av tio larare att de inte fatt tillrackligt med kompetensutveckling
inom dessa omraden (diagram 5).

Diagram 5. Hur mycket kompetensutveckling har du fatt
under 2023 inom foljande omraden?
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Av de som angett andra omréden &n de foreslagna alternativen &ar det utbildning inom special-
pedagogik och funktionsvariationer som &r vanligast enligt frisvaren. Andra exempel som flera
larare tagit upp ar olika digitaliseringsutbildningar samt utbildning inom PDV.* Négra larare
anger att de valt att avstd kompetensutveckling da de inte anser att de har haft tid for det pa
grund av hog arbetsbelastning.

Som framgér av diagram 6 nedan ar lararnas mojlighet att paverka innehéllet i kompetensut-
vecklingen storst inom omradena inom de kurser jag undervisar samt folkhégskolans pedago-
gik. Minst mojligheter att paverka innehéllet har lararna inom andra kurser for att bredda min
kompetens.

Diagram 6. | forhallande till dina 6nskemal, i vilken utstrackning
har du kunnat paverka innehallet i din kompetensutveckling?
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Det finns ett tydligt samband mellan i vilken utstrackning man fatt vara med och péaverka vilken
kompetensutveckling som ska ges (diagram 6) och hur relevant kompetensutveckling man anser
sig ha fatt. Ju hogre paverkansgrad desto mer nojda ar lararna med kompetensutvecklingens
relevans (diagram 7). De som uttrycker att de fatt vara med och paverka i hogre utstrackning,
anser dven i nagot hogre grad att de fatt tillrackligt med kompetensutveckling inom de olika om-
radena.

1 PDV = Pédgédende dodligt vald, risk- och sékerhetsutbildning om hur personal ska agera vid skolattack.
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Diagram 7. Hur relevant har den kompetensutveckling

du fatt varit?
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Arbetsmiljo och organisation

En majoritet av de som inom besvarat enkiten anser att de i hog grad eller i ganska hég grad
har tillrackligt med tid till forarbete. Det ska dock stillas mot att fler &n var tredje larare svarar
att tiden inte racker till for detta (diagram 8). Det omréade dar lararna i lagst grad anser att det
finns tillrackligt med tid dr administration som inte ar kopplat till undervisning (60 procent sva-
rar i ganska lag grad eller inte alls, diagram 8). Nistan varannan larare svarar att det i ganska
lag grad eller inte alls finns tid for rast/&terhdmtning.

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Diagram 8. | vilken grad bedomer du att det finns
tillrackligt med tid for:

53% 52%
439%14% 42%
40%
33%
28%
12% 9
99 0o, - 1%
6%
I 1k i s
0% 0% o
- |
Forarbete (planering Efterarbete av Administration som  Rast/aterhamtningstid
mm.) av undervisning undervisning inte ar kopplad till
undervisning
M| hog grad | ganska hog grad M| ganska ldag grad MInte alls M Ej aktuellt/Vet gj

For stora deltagargrupper paverkar undervisningen negativt

En majoritet av lararna anser att grupperna de undervisar i ar lagom stora (72 procent), 20 pro-
cent svarar att grupperna ar for stora och 7 procent anger att de ar for sma (diagram 9).

Diagram 9. Vad ar din uppfattning om storleken pa
deltagargrupperna som du undervisar?

1%

m lagom ®mFOrstora ®Forsma = Vetej
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Av de som svarat att de har for stora deltagargrupper ar det 68 procent som uppger att en kon-
sekvens av detta blir att de inte hinner se varje deltagare och 60 procent anger att deltagare som
behover hjilp inte far det. Fler 4n 30 procent av lararna svarar att for stora grupper far som kon-
sekvens att det blir omojligt att genomfora undervisning i enlighet med folkhogskolans pedago-
gik eller att deltagarna inte hinner lara sig det de ska (diagram 10).

Diagram 10. Hur paverkar det din undervisning att ha for manga
deltagare i en grupp? (Har stora grupper)

80%
68%
0,
70% 60%
60%
50%
[+
40% == 32%
0,
J0% 20%
20%
0%
Jag hinner De deltagare Omojligt att Deltagarna Annat,
inte se varje som behdver genomféra hinner inte namligen:
deltagare hjalp far inte undervisning lara sig det
den hjalp de i enlighet med de ska
behover folkhogskolans
pedagogik

Av de kommentarer som aterfinns i frisvaren framgar att elva procent av lararna anser att
undervisningen paverkas inom samtliga omriden som fanns i svarsalternativen. Over 20 pro-
cent av de som valt att skriva nagot i fritext tar upp att den egna arbetsbelastningen 6kar och att
lararen darfor upplever en hogre grad av stress. 34 procent tar i frisvaren upp att samarbetet
och klimatet i gruppen paverkas och att det 4ven blir svérare for ldraren att gora nédvandiga an-
passningar for varje individ.

Stress

En majoritet av lararna i folkhdgskolan kianner sig stressade varje dag eller flera ganger i veck-
an (54 procent, diagram 11). Endast 1 av 10 larare uppger att de aldrig kdnner sig stressade pa
grund av arbetet (diagram 11).

Diagram 11. Hur ofta kénner du dig stressad pa grund av ditt arbete?

W Aldrig
M En gang i veckan
B Flera ganger under veckan

M Varje dag
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De framsta orsakerna till lararnas stress dr méten, konferenser och planeringsdagar, for lite
planeringstid samt att inte ha tillrdckliga resurser till sdrskilt stod. De larare som uppger att de
kanner sig stressade flera génger i veckan uppger i hogre utstrackning dn Ovriga att det dr annat
an de foreslagna svarsalternativen som orsakar stressen. Bland de som upplever att for lite plane-
ringstid ar en viktig orsak till stress sé ar det stor skillnad. Fér dem som uppger att de kdnner sig
stressade varje dag ar det den viktigaste orsaken (65 procent, diagram 13) medan det ar 30 pro-
cent av dem som uppger att de kinner sig stressade flera ganger i veckan som angett att detta ar
en viktig orsak. Virt att notera ar att dven flera av dem som i den tidigare frigan uppgett att de
aldrig kanner sig stressade har valt att besvara frigan om vad som stressar dem och orsaken till
stress foljer samma monster som det gor for hela gruppen generellt.

Diagram 12. Orsaker till stress i relation till hur ofta lararen kanner sig stressad
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W Jag kdnner mig stressad varje dag
M Jag kanner mig stressad flera gdnger i veckan

Jag kénner mig stressad flera ganger i veckan

Deltagarnas behov och ett splittrat uppdrag stressar lirarna

Av de som har uppgett annat som en orsak till stress anger 18 procent av de som skrivit nagot

i fritextfragan att deltagarnas varierande forutsiattningar, maende och stora behov av stod fran
lararen ar en viktig orsak till stress for lararen. 45 procent av de som svarat annat lyfter fragor
som ror administration, organisation och ledning. Uppdraget upplevs av dessa som oerhort
splittrat och det framgar att lararna behover utfora arbetsuppgifter som ligger utanfor kirnupp-
draget. Nar det géller brister i ledningsstrukturen lyfter flera att de har en rektor och/eller skol-
ledning som saknar forstaelse for folkhogskolan som utbildningsform. Nedskarningar och att

Sveriges (”L Ldrare Sla vakt om folkhogskolan 14 [20]



sakna tillrackliga resurser ar annat som lyfts i denna grupp. Annat som upplevs som stressande
ar oro pa grund av en anstriangd ekonomi for skolan, nedskiarningar samt upplevelsen att den
nationella politiken gér &t ett hall dar folkhogskolan inte langre prioriteras.

Starkt samband mellan stod fran chef och larares stressniva

I enkéten har lararna fatt besvara fragan om hur ofta de far stdd av sin chef/arbetsledare att pri-
oritera vad som ska goras i forsta hand om de har for mycket att gora. Sett till hela gruppen ar
det vanligast att larare svarar att de for det mesta eller ibland (48 procent) kan f4 stéd att priori-
tera av chef eller arbetsledare. Nar resultaten satts i relation till hur lararna har svarat pa fragan
om hur ofta de kinner sig stressade framgér det tydligt att det finns ett samband mellan st6d
fran chef och grad av stress. Av de som svarat att de aldrig kidnner sig stressade uppger 32 pro-
cent att de alltid eller for det mesta kan fa stod fran sin chef (32 procent) medan det bland dem
som kédnner sig stressade varje dag endast ar 6 procent som svarar detsamma.

I diagram 13 framgar hur mycket vanligare respektive ovanligare det ar att ldrare som uppgett
att de kdnner sig stressade valt ett visst svarsalternativ, jamfort med dem som svarat att de ald-
rig kdnner sig stressade. Det dr tretton géanger vanligare att en larare som upplevt att hen kinner
sig stressad varje dag uppger att hen inte kdnner att hen kan prata med sin chef om prioritering-
ar 4n att en larare som svarat att hen aldrig kdnner sig stressad uppger detta. For larare som ar
stressade varje dag ar det fem ganger vanligare att de ocksa svarar att de aldrig kan fa stod fran
sin chef dn bland de som aldrig kidnner sig stressade. P4 motsvarande sétt dr det mindre vanligt
att en larare som upplever stress svarar att hen alltid far stdd att prioritera av sin chef.

Diagram 13. Vilket stod fran chef far de som svarat att de kinner sig stressade
jamfort med de som svarat att de aldrig ar det?

| I

0,1
Kan inte Far aldrig Far for det Far ibland Far oftast Far alltid Har aldrig
prata med besked fran mesta inte besked fran besked fran besked fran varit aktuellt
sin chef chef/arbets- besked fran chef/arbets- chef/arbets- chef/arbets- att be om
om detta ledare om chef/arbetsledare  ledare om ledare om ledare om stod fran chef
prioriteringar ~ om proriteringar  prioriteringar prioriteringar prioriteringar

Kanner sig stressad en gang i veckan B Kéanner sig stressad flera ganger under veckan B Kéanner sig stressad varje dag
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Satt folkhogskolan hogre pa agendan!

Avslutningsvis fick respondenterna mojlighet att svara pa en helt 6ppen fragan om vilka 6vriga
medskick de hade till undersokningen. 9o larare tog chansen att dela med sig av tankar kring
omréden som de 6vriga enkatfragorna inte hade lyckats tdcka. En del av svaren gav ris respek-
tive ros till det fackliga arbetet som bedrivits under den senaste tiden och ett antal svar betonar
ytterligare oron kring nedskarningar, upplevelsen av att andra arbetsuppgifter tranger undan
kiarnuppdraget samt upplevda brister i den egna verksamhetens ledningsorganisation.

En klar majoritet av svaren pa den 6ppna fragan handlar om folkhogskolan och folkbildningens
roll i samhaillet som helhet. Ménga roster hojs for vikten av att det méste synliggoras dn mer for
politiker att folkhogskolan spelar en mycket stor roll fo6r samhéllet som helhet och sarskilt for
de individer som forst genom folkhogskolan far ratt mojligheter att utvecklas och utbilda sig.
Lirarna kianner en stark oro for att flera verksamheter kan komma att behova laggas ner eller
forandras sa till den grad att det som dr folkhogskoleundervisningens styrka inte liangre blir
mojligt att genomfora. Nagra lararroster ur undersékningen:

“Den hdr skolformen dr fantastisk ndr vi som pedagoger far tid och utrymme och resurser att
gora vdart jobb, ndr vi inte far det riskerar vi att bli ndgot annat och i vdrsta fall kloner av an-
nan vuxenutbildning.”

“Folkhogskolorna har storre betydelse for de grupper som av olika anledningar inte passar in
1 det svenska skolsystemet, lis grundskola, gymnasium, universitet dn vad beslutsfattare i re-
gering och riksdag tror.”

“Se till att de som bestdmmer (makten och pengarna) forstar nyttan och styrkan av att ha folk-
hogskolor kvar. Mangfald inom utbildningssektorn dar bra.”

“Informera politikerna om folkhogskolan, var betydelse for att motverka utslagning och krimi-
nalitet.”
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Slutsatiser

Lararna i folkhogskolorna i Sverige kanner stor oro. Som situationen ar just nu ar den ekono-
miska situationen for ménga av folkhégskolorna oerhort anstrangd — och ménga larare oroar sig
for att den kan komma att forsdmras ytterligare. Konsekvenserna av den utbildningspolitik som
fors i landet just nu kan bli stora, inte bara for larare i folkhogskolan utan for bildningsnivan och
demokratin i Sverige. Folkhogskolan tog ett stort ansvar bade under flyktingkrisen 2015 och un-
der Covid-19-pandemin och bidrog till att ménga fler individer 4n vad som varit moéjligt utan de-
ras insats kunde integreras i samhéllet, utveckla sin kompetens for att battre moéta arbetsmark-
nadens behov eller komplettera kunskapsluckor fran tidigare skolgang. Nér den nationella poli-
tiken nu ser andra behov och gor andra satsningar an tidigare ar innebér det att folkhogskolan
som utbildningsform far ordentligt minskade anslag. Detta innebér att folkhogskolorna tvingas
att antingen organisera verksamheten pa ett sitt som forandrar folkhogskolan i grunden, eller
helt enkelt minska eller avsluta sin verksamhet. Aven om folkhogskolan under ett antal ar erhal-
lit anslag som varit tillfdlliga innebér en atergang till de summor som anslogs perioden innan en
reell sankning bland annat pa grund av den hdga inflationen.

Flera av resultaten i denna undersokning kianns igen fran andra delar av utbildningsvésendet.
Lirarnas arbetsbelastning ar for hog vilket leder till att ménga kénner sig stressade sa ofta att
det finns risk att drabbas av utmattning eller sjukskrivning. Framfor allt 4r det andra arbets-
uppgifter dn de som ar direkt kopplade till undervisning som tar tid fran kirnuppdraget. Larar-
uppdraget blir splittrat, for mycket tid gar at till moten som inte upplevs som relevanta och del-
tagarna har storre stodbehov dn vad det finns resurser till att mota.

For att kunna verka som larare och ge sina deltagare biasta mojliga forutsattningar ar kompe-
tensutveckling och fortbildning nédvandigt. Larare i folkhdgskolan erbjuds inte kompetensut-
veckling i den utstrackning de har behov av och nira nog hilften uppger att de inte fatt nagon
kompetensutveckling alls det senaste aret.

Folkhogskolan fyller en mycket viktig funktion i det svenska samhillet. Bade for att fainga upp
de individer vars behov inte kunnat motas inom ramen for grundskola eller ggmnasium och for
nyanldnda, samt for hela samhallets demokrati- och kulturutveckling. I den politiska debatten
héjs manga roster for att samhaéllet battre maste ta hand om de som annars riskerar att hamna

i utanforskap, och i de allra flesta ssmmanhang anses utbildning vara en nyckel till forandring.
Det finns dven en hog politisk medvetenhet om att Sverige i framtiden kommer ha ett stort be-
hov att arbetskraft med annan kunskap och andra kompetenser @n de vi kanner till i dag. Inom
ramen for folkhdgskolans verksamhet finns goda mojligheter att bidra till detta. Med den ut-
veckling vi ser just nu finns en stor risk att den resursen inte tas tillvara. Lararna i folkhogskolan
har med andra ord fog for sin oro.
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Sveriges Larares krav

¢ Stirk finansieringen till folkbildningen!
Den ekonomiska situationen ar oerhort anstrangd for ménga folkhogskolor och oron for hur
lararna ska kunna genomfora sitt uppdrag ar stor.. Det behovs en 1angsiktig ekonomisk sats-
ning for att stirka folkbildningens forutsattningar.

¢ Satsa pa folkhogskolan som bildningsinstitution i samhiillet
I den politiska debatten h6js ménga roster for att samhiéllet méste béattre ta hand om de som
riskerar att hamna i utanforskap. Folkhogskolan bidrar till demokratiutveckling, skapar sam-
hillsengagemang, hgjer bildningsnivan och utjaimnar utbildningsklyftor. Men i stillet for att
satsa pé att folkhogskolan gor den férda politiken det svarare for folkhogskolorna att genom-
fora sitt viktiga uppdrag. Politiken bor i stéllet starka folkhogskolans roll som bildningsinsti-
tution i samhaéllet och dess mdjlighet att erbjuda behovsanpassade utbildningsformer.

¢ Forbéatira arbetsmiljon for liarare i folkhogskolan
Lirarnas arbetsbelastning ar for hog vilket leder till risk for utmattning eller sjukskrivning.
Lararuppdraget ar splittrad och allt for mycket tid gér till arbetsuppgifter som inte kédnns
re-levanta. Huvudménnen behgver ta sitt ansvar for arbetsmiljon och férbattra den.

¢ Satsa pa kompetensutveckling
I ett kunskapsintensivt yrke som lararyrket ar pafyllnad och utveckling av yrkeskunskaperna
en forutsittning for att kunna utveckla full potential i alla delar av karridren. Larare i folk-
hogskolan maste erbjudas relevant kompetensutveckling sa att de kan fa basta mojliga forut-
sattningar att genomfora sin undervisning.
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Metodbeskrivning och referenser

Metodbeskrivning

Denna undersokning ar gjord pa Sveriges Larares medlemmar i folkhogskolan, oberoende om
det arbetar som larare eller som négot annat. Undersokningen ar gjord pa ett totalurval av med-

lemmar med anstillning inom folkhogskolan i september 2023.

Urval och svarsfrekvens till denna undersékning

Malgruppen for den hiar undersokningen var larare och 6vrig personal som arbetar i folkhog-
skolor. Den stora majoriteten av de svarande ar larare (96 procent). De som inte ar larare har

endast fatt frigorna om folkhégskolans ekonomi.

Det slutgiltiga nettourvalet och svarsfrekvensen framgar av tabell M2.

Tabell M2: urval och svarsfrekvens Antal Andel
Bruttourval 2431 100%
Felaktiga kontaktuppgifter 102 4%

Ej i malgrupp 14 0%
Nettourval 2315 100% (95%)
Internbortfall 1695

Antal fullfoljda 620

Svarsfrekvens beriknat pa bruttourval

Svarsfrekvens berdknat pa nettourval

Datainsamling

Datainsamlingen genomfordes under perioden 27 september till 22 oktober 2023.

Totalt skickades tre padminnelser.

Referenser

Finansdepartementet. (2023). Budgetproposition 2024, utgiftsomrade 17.

Prahl, R., & Gustafsson, A. (den 19 December 2023). Tusen platser forsvinner fran

folkhogskolorna ndsta dr.
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Sveriges larare har det viktigaste samhallsuppdraget - att ge vara barn
och elever en likvirdig utbildning av hég kvalitet. Och larare ska ha bra Ioner och bra villkor.
Som det storsta akademikerforbundet jobbar vi for att gora skillnad for Sveriges larare och studie- och
yrkesvégledare. Med 300 000 medlemmar &r vi en kraft att rakna med pa varje arbetsplats.
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