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Protokoll  

der 1. Sitzung der Universitätsvertretung  

der Universität Klagenfurt im Sommersemester 2025 

Datum: 17.03.2025 

Zeit: 18:06 Uhr 

Ort: Stiftungssaal Z.1.09, Universität Klagenfurt, Universitätsstr. 65-67 

Protokollkonzeption durch Michael Renzhammer 

Tagesordnungspunkte 

1. Begrüßung

2. Feststellung der ordnungsgemäßen Einberufung

3. Feststellung der Anwesenheit und Beschlussfähigkeit

4. Wahl einer/eines Schriftführer_in

5. Genehmigung der Tagesordnung

6. Antrag auf Führen einer Gender-Statistik

7. Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung

8. Bericht des Vorsitzes

9. Bericht des Wirtschaftsreferates

10. Bericht der Referent_innen und Sachbearbeiter_innen

11. Bericht der Vorsitzenden der Studienvertretungen

12. Anträge

13. Entsendung/Wahl/Abberufung von Studierendenvertreter_innen

14. Allfälliges

15. Ergebnisse der Gender Statistik
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Abstimmungsübersicht Anträge/Beschlüsse/Wahlen: 

 

1. Wahl einer Schriftführung      8 pro; einstimmig 

2. Antrag auf Genehmigung der geänderten Tagesordnung  8 pro; einstimmig 

3. Antrag auf Führen einer Gender-Statistik    6 pro; 2 gegen 

4. Antrag auf Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung   8 pro; einstimmig 

5. Antrag Veranlagung Zinsen      8 pro; einstimmig 

6. Antrag auf Beschließung des neuen Budgets bis 30.06.2025  8 pro; einstimmig 

7. Antrag Ausschreibung Wirtschaftsprüfung    8 pro; einstimmig 

8. Antrag ÖH Website Upgrade      8 pro; einstimmig 

        

      

      

12. Entsendung/Wahl/Abberufung von Studierendenvertreter_innen  8 pro; einstimmig 

13. Antrag auf Zuteilung der Lehramtsfächer, die nicht in Klagenfurt  

studierbar sind        8 pro; einstimmig 
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TOP 1  Begrüßung  

Lena Zachmann (KSV-KJÖ) eröffnet die 1. ordentliche Universitätsvertretungssitzung (UV) der 

Österreichischen Hochschüler_innenschaft Klagenfurt/Celovec (ÖH) im Sommersemester 2025 

um 18:06 Uhr und begrüßt alle Anwesenden sowie Zuseher_innen recht herzlich. Sie weist 

darauf hin, dass die Sitzung wie üblich live auf YouTube gestreamt wird und dass durch die 

Technik stets die Person, die gerade spricht, gefilmt wird. Auch alle anderen Anwesenden 

können im Stream zu sehen oder zu hören sein.  

 

Lena Zachmann schließt Tagesordnungspunkt 1 (TOP1). 

 

TOP 2  Feststellungen der ordnungsgemäßen Einberufung 

Lena Zachmann öffnet TOP 2 und hält fest, dass die Einladung sowie die Tagesordnung zur UV 

am 06.03.2025 an alle Mandatar_innen versandt und somit ordnungsgemäß einberufen wurde.  

 

Lena Zachmann schließt TOP 2. 

 

TOP 3  Feststellungen der Anwesenheit und Beschlussfähigkeit 

Lena Zachmann öffnet TOP 3 und stellt die Anwesenheit und die Beschlussfähigkeit anhand der 

Anwesenheitsliste fest. Es sind 8 von 11 Mandatar_innen anwesend.  

 

KSV-KJÖ 

Lena Zachmann (anwesend Sitzungsführung) 

GRAS  

Nina Weberhofer (nicht anwesend) 

AG 

Ferdinand Raunegger (anwesend) 

Viktoria Pucher (anwesend)  

Julia Gruber (nicht anwesend) 

PLUS  

Camille Zaccaria (nicht anwesend) 

Nadja Regenfelder (anwesend) 

VSStÖ 

Patrick Kaiser (anwesend) 

Olha Tarnopolska (anwesend) 

Maximilian Sellner (anwesend) 

Patricia Reindl (anwesend) 

 

TOP 3 wird geschlossen. 
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TOP 4  Wahl einer/eines Schriftführer_in  

Lena Zachmann öffnet TOP 4. Nadja Regenfelder wird von Lena Zachmann mit der Aufgabe der 

Schriftführung betraut. Michael Renzhammer wird die Protokollkonzeption vornehmen und 

sich danach mit Nadja Regenfelder abstimmen. 

 

Abstimmung 1: Wahl einer/eines Schriftführer_in 

Lena Zachmann bittet die UV, Nadja Regenfelder als Schriftführung zu genehmigen. 

 

Ergebnis der Wahl: 

8 pro  0 Gegenstimmen  0 Enthaltungen  

Nadja Regenfelder wird einstimmig als Schriftführung bestätigt und nimmt die Wahl an.  

 

TOP 4 wird geschlossen. 

 

TOP 5  Genehmigung der Tagesordnung 

Lena Zachmann öffnet TOP 5 und fragt nach, ob es Änderungswünsche bei der Tagesordnung 

gibt. Da dies nicht der Fall ist, bringt sie die Tagesordnung in der vorliegenden Form zur 

Abstimmung.  

 

Abstimmung 2: Antrag auf Genehmigung der Tagesordnung 

Lena Zachmann bittet die UV, die Tagesordnung zu bestätigen. 

 

Ergebnis der Wahl: 

8 pro  0 Gegenstimmen  0 Enthaltungen  

Die Tagesordnung wird einstimmig bestätigt. 

 

Lena Zachmann schließt TOP 5. 

 

TOP 6  Antrag auf Führen einer Gender-Statistik 

Lena Zachmann öffnet TOP 6 und bittet die UV um Abstimmung, ob eine Gender-Statistik 

geführt werden soll.  

 

Abstimmung 3: Antrag auf Führen einer Gender-Statistik 

Lena Zachmann bittet die UV, um Abstimmung, ob eine Gender-Statistik geführt werden soll.  

 

Ergebnis der Wahl: 

6 pro   2 Gegenstimmen  0 Enthaltungen 

Der Antrag auf Führen einer Gender-Statistik wird angenommen. 
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Lena Zachmann bittet um eine FLINTA*Person und einen Mann* zum Führen der Gender-

Statistik. Es melden sich Patrik Martin Kaiser sowie Alexandra Babin. 

 

Lena Zachmann schließt TOP 6. 

 

TOP 7  Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung 

Lena Zachmann öffnet TOP 7 und erklärt, dass sie das Protokoll am 28.01.2025 an alle 

Mandatar_innen versendet hat. Sie bittet um Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung 

und erkundigt sich vorab nach Anmerkungen und Fragen. Da es keine Anmerkungen oder 

Fragen gibt, bringt sie das Protokoll zur Abstimmung.  

 

Abstimmung 4: Antrag auf Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung 

Lena Zachmann stellt den Antrag, die UV möge das Protokoll der letzten Sitzung genehmigen. 

 

Ergebnis der Abstimmung: 

8 pro  0 Gegenstimmen  0 Enthaltungen  

Das Protokoll der letzten Sitzung wird einstimmig genehmigt. 

 

Lena Zachmann schließt TOP 7. 

 

TOP 8  Bericht des Vorsitzes 

Lena Zachmann öffnet TOP 8 und berichtet, was seit der letzten UV-Sitzung am 14.01.2025 von 

Seiten des ÖH-Vorsitzes passiert ist: 

 

Nadja Regenfelder berichtet:  

Wir starten wieder einmal mit einer guten Nachricht, diesmal zum Thema Mensa: 

Bei der letzten UV haben wir euch berichtet, dass die Österreichische 

Mensenbetriebsgesellschaft bundesweit in der Krise und unser Standort in Klagenfurt von 

Schließung bedroht ist. Mit dem von uns ausgehandelten Mensabonus konnte die Mensa ihren 

Umsatz immens steigern und schreibt erstmals wieder schwarze Zahlen. Beim letzten Treffen im 

März hat die Mensa mitgeteilt, dass der Standort gesichert ist! Im Herbst stehen 

Nachverhandlungen über Erhöhung des Mensabonus. 

Die Räumlichkeiten der Mensa sollen zukünftig nachmittags geöffnet sein und als Studienplätze 

für Studierende dienen.  

 

Öffitickets: 

Am 23. Jänner waren wir bei den Kärntner Linien zu einem Gespräch mit Geschäftsführer Herr 

Heschtera, um günstigere Öffitickets für Studierende zu verhandeln. Abgelehnt wurden 

übertragbare Tickets. In Aussicht gestellt wurde uns ein günstiges Semesterticket für ganz 
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Kärnten mit Altersgrenze 28 Jahre, das im Juli eingeführt werden soll. Wir sind im regelmäßigen 

Austausch, um genaueres zu vereinbaren. 

 

Geschlechtervielfalt und IT: 

Außerdem haben wir uns am 23. Jänner an einem Treffen von VRin Hattenberger, dem IT-Team 

der Universität, dem Studienrektorat und weiteren Stellen beteiligt, in dem es um das Abbilden 

von Geschlechtervielfalt im IT-System der Uni ging. Konkret stand die Frage im Raum, ob und 

wie Studierende einen Wunschnamen im System anmelden können, falls sie ihren amtlich 

eingetragenen Namen nicht (mehr) verwenden. Das Thema ist noch nicht abgeschlossen und 

wir werden auch bei zukünftigen Besprechungen dabei sein. 

 

Welcome Day + Ersti Sackerln: 

Beim Welcome Day am 04. März haben wir als ÖH die Erstsemestrigen bei der allgemeinen 

Einführungsveranstaltung begrüßt, dann bei Infoinseln beraten und 300 Ersti-Sackerln 

ausgeteilt – eine Danke geht raus an das Orgaref, das viele tolle Sponsor_innen für die Sackerln 

gefunden hat. Am Nachmittag gab es zwei Sessions zum Thema „Mitmachen bei der ÖH“ und 

„Wohnen und Soziales“, beide leider nicht so gut besucht. Danach kamen zur Gaming Night aber 

mehrere hundert Studierende. Außerdem hatten wir am Tag davor wieder die Möglichkeit, die 

Incoming International Students an der Universität zu begrüßen. 

 

Olha Tarnopolska berichtet weiter:  

 

Partys: 

Am 24. Jänner war wieder die Semester Closing Party im Fritz Club und am 07. März die Semester 

Opening Party, beide sehr gut besucht. Es wird dieses Semester keine Closing Party geben, die 

Closing Partys im Sommer immer nicht so gut besucht sind. Stattdessen findet am 15. Mai eine 

ÖH-Election Closing Party unter den gleichen Konditionen statt. Die erste Opening Party im 

Wintersemester haben wir mit dem Fritz Club festgelegt und hoffen, dass das neue Vorsitzteam 

die Kooperation beibehält. 

 

Sommerfest: 

Das gemeinsame Sommerfest von ÖH und Uni findet heuer am 06. Juni statt. Wir sind bereits 

aktiv in der Planung. 

 

Lena Zachmann berichtet weiter:  

 

Rektorat: 

Wir sind sehr zufrieden mit dem neuen Rektorat und Rektorin Pellert. Ende des Wintersemesters 

hat sie die ÖH-Räumlichkeiten für ein persönliches Kennenlernen besucht und sich nach unseren 
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aktuellen Themen erkundigt. 1x pro Monat haben wir einen Jour Fixe, wo sich die Rektorin Zeit 

nimmt für unsere Anliegen und allem sehr aufgeschlossen gegenübersteht. Am Donnerstag 

findet ihre Inauguration statt, wo wir auch einen Redebeitrag haben.  

 

Wohnen: 

Unsere Initiative ist ein voller Erfolg, danke Lisa! Das Rektorat ist auch sehr glücklich damit und 

hat Weiterfinanzierung der Stelle um mindestens 2 Jahre zugesagt, also bis Ende 2027. 

 

ÖH Bib Corner: 

Der ÖH Bib Corner – also der Leseecke in der Bibliothek mit Büchern ausgesucht von der ÖH – 

steht im März unter dem Thema 8.März feministischer Kampftag. Schaut gerne vorbei und leiht 

euch Bücher aus.  

 

Aktuelle politische Lage und Demo: 

Wir sind sehr froh, dass die blau-schwarze Regierung und damit die drohende Schwächung der 

ÖH vom Tisch sind. Am 07. März haben wir uns bei einer Mahnwache für Menschenrechte, 

Demokratie und soziale Sicherheit beteiligt. 

 

ÖH-Wahlen: 

Die ÖH-Wahlen stehen vom 13. bis 15. Mai an. Wir haben mit den ersten Infokampagnen schon 

begonnen, ihr habt die Plakate „Werdet StV“ und „ÖH-Beitrag bis 25. März einzahlen“ sicher 

schon gesehen. Bei einem Treffen der Referate haben wir alle über die Wahlen und unsere 

Kampagnen informiert. Vom 31. März bis 11. April gibt es in der Aula einen Stand, wo wir 

Studierende anwerben, sich als StV aufstellen zu lassen. Wir gehen davon aus, dass der 

Wahlkampf wie immer verläuft. Die Rektorin hat zugesagt, dass es wieder eine 

Wahlkampfvereinbarung wie bei den letzten Wahlen gibt. Unser Info-Ref hat zahlreiche 

Aktionen und Posts zur ÖH-Wahl vorbereitet. Als Wahlanreiz verlosen wir unter den 

Studierenden, nachdem sie wählen waren, diesmal Gutscheine für Mensa, USI, Stadtbus, 

Eintrittskarten Fritz Club, ÖHütte und als Hauptpreis eine 10er Karte für das Strandbad.  

 

ÖHütte: 

Wenn die ÖH-Wahlen vorbei sind, werden wir Ende Mai auf dem Univorplatz wieder unsere 

Unihütte eröffnen mit günstigen Getränkepreisen und Aktionen. Die Referate und 

Studienvertretungen sind wie immer angehalten, sich dort mit Events oder Infoständen zu 

präsentieren. 

 

Lena Zachmann schließt TOP 8. 
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TOP 9  Bericht des Wirtschaftsreferates 

Lena Zachmann öffnet TOP 9 und bittet das Wirtschaftsreferat um seinen Bericht.  

 

Julijana Stojakovic erläutert, dass derzeit €80.000 bei der Raiffeisen Bank angelegt sind und dass 

diese Anlage bald ausläuft. Da dieses Geld derzeit nicht benötigt und der Bundesschatz Österreich 

noch immer nicht für die ÖH verfügbar ist, würde das Wirtschaftsreferat dieses Geld gerne von Mitte 

April bis Mitte Juni wieder bei der Raiffeisen Bank zu den bestmöglichen Zinsen veranlagen. 

 

Stefan Wieser bringt den Antrag Veranlagung Zinsen nach §42 Absatz 2 in die UV ein.  
 

Lena Zachmann bringt den Antrag zu Abstimmung. 

 

Abstimmung 5: Antrag Veranlagung Zinsen 

Lena Zachmann stellt den Antrag, die UV möge dem Antrag Veranlagung Zinsen zustimmen. 

 

Ergebnis der Abstimmung: 

8 pro  0 Gegenstimmen  0 Enthaltungen  

Der Antrag Veranlagung Zinsen wurde einstimmig angenommen. 

 

Julijana Stojakovic erläutert, dass das Budget der ÖH Klagenfurt/Celovec aufgrund der laufenden 

Entwicklungen angepasst und geändert werden musste und dies eine Bestätigung durch die UV 

benötigt.  

 

Daher bringt Stefan Wieser den Antrag zur Beschießung des neuen Budgets bis 30.06.2025 in die UV 

ein.  

 

Lena Zachmann bringt den Antrag zu Abstimmung. 

 

Abstimmung 6: Antrag auf Beschließung des neuen Budgets bis 30.06.2025 

Lena Zachmann stellt den Antrag, die UV möge dem neuen Budget zustimmen. 

 

Ergebnis der Abstimmung: 

8 pro  0 Gegenstimmen  0 Enthaltungen  

Das neue Budget wurde einstimmig angenommen. 

 

Julijana Stojakovic erläutert, dass durch den Auslauf des bisherigen Vertrages eine Ausschreibung für 

die jährliche ÖH-Wirtschaftsprüfung erfolgte. Verschiedene Kanzleien und Wirtschaftsprüfer_innen 

wurden angeschrieben und deren Angebote verglichen. Nun wird die für die ÖH beste Option 

vorgelegt. 
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Stefan Wieser stellt den Antrag, die UV möge die Kanzlei „Schachner und Partner“ nach §42(2) 

beauftragen, für die kommenden 5 Jahre (30.06.2026 bis 30.06.2031) die jährliche 

Wirtschaftsprüfung durchzuführen. 

 

Lena Zachmann bringt den Antrag zu Abstimmung. 

 

Abstimmung 7: Antrag Ausschreibung Wirtschaftsprüfung 

Lena Zachmann stellt den Antrag, die UV möge der Ausschreibung zur Wirtschaftsprüfung 

zustimmen. 

 

Ergebnis der Abstimmung: 

8 pro  0 Gegenstimmen  0 Enthaltungen  

Der Antrag der Ausschreibung zur Wirtschaftsprüfung wurde einstimmig angenommen. 
 

Julijana Stojakovic erläutert, dass die neue Homepage der ÖH Klagenfurt/Celovec seit der 

Überarbeitung neuen Anklang gefunden hat. Sie soll weiterhin durch neue Funktionen ausgebaut 

werden. Nähere Details auf Anfrage.  

Das Upgrade der Website würde auf €3.300,- (exkl. MwSt) bzw. €3.960,- (inkl. MwSt) kommen. 

Unser langjähriger Mitarbeiter Michael Renzhammer hat sich dankenswerterweise bereit erklärt, 

sich einschulen zu lassen und die Installation und Betreuung der neuen Funktionen zu übernehmen. 

Damit ist die ÖH selbstständiger und schneller im Bearbeiten der Website, als durch Dritte. 

 

Stefan Wieser stellt den Antrag, die UV möge nach §42(2) das erweiterte Angebot von Netzfuchs 

„ÖH WEBSITE UPGRADE“ mit Kosten in Höhe von €3.960,- beschließen. 

 

Lena Zachmann bringt den Antrag zu Abstimmung. 

 

Abstimmung 8: Antrag ÖH Website Upgrade 

Lena Zachmann stellt den Antrag, die UV möge dem ÖH Website Upgrade zustimmen. 

 

Ergebnis der Abstimmung: 

8 pro  0 Gegenstimmen  0 Enthaltungen  

Der Antrag für das ÖH Website Upgrade wurde einstimmig angenommen. 
 

Julijana Stojakovic erklärt, dass der nächste Teil der Sitzung unter Ausschluss der Öffentlichkeit zu 

führen ist.  

Lena Zachmann erklärt den Zusehenden, dass der Livestream für diesen Teil unterbrochen werden 

muss und bittet alle Anwesenden, die keine Mandatar_innen sind, den Raum zu verlassen.  
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Die Sitzung ist nun unter Ausschluss der Öffentlichkeit. 
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Die Sitzung ist wieder öffentlich. 

 

Lena Zachmann schließt TOP 9. 

 

TOP 10  Bericht der Referent_innen und Sachbearbeiter_innen 

Lena Zachmann öffnet TOP 10 und bittet die anwesenden Referent_innen und 

Sachbearbeiter_innen um ihre Berichte. 

 

Bereich für Wohnen 

Lisa Krall berichtet: 

 

Seit der letzten UV-Sitzung im Jänner 2025 ist einiges passiert. 

 

Am 29.01 fand zum ersten Mal eine Sprechstunde zum Thema „Wohnen“ in der Aula der 

Universität Klagenfurt statt. Die Studierenden hatten die Möglichkeit sich von 09 Uhr bis 12 Uhr 

direkt vor Ort beraten zu lassen. 

 

Bereits seit längerer Zeit standen wir mit der Universität in Kontakt bzgl. einem Warnhinweis zur 

aktuellen Wohnsituation in Klagenfurt für zukünftige Studierende. Da es für die Studien- und 
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Prüfungsabteilung einfacher ist einen Link auszuschicken, als ein Dokument, hat uns die 

Universität angeboten, dass sie den Warnhinweis auf ihre Website gibt. Das Angebot habe ich 

angenommen, die Website der Universität wurde angepasst und seit Feber bekommen die 

zukünftigen Studierenden gemeinsam mit ihrer Zulassung zum Studium auch einen Link zur 

Website der Universität, wo sich neben dem Warnhinweis auch noch ein von uns produziertes 

Video zur aktuellen Wohnungssituation befindet. 

 

Wir stehen mit der Universität auch in Kontakt bzgl. einem Konzept für das Projekt „Universität 

übernimmt Kaution für Studierende.“ Es ist uns im Jänner von Seiten der Universität angeboten 

worden, dass diese eventuell die Kaution für neue Studierende übernehmen könnte. Wir haben 

daraufhin ein Konzept erstellt, wie das am besten für alle beteiligten Parteien funktionieren 

könnte. Das Konzept haben wir auch bereits im März Vizerektorin Hattenberger vorgestellt, 

diese wird es mit Finanzdirektor der Universität besprechen und dann gibt uns dann 

Rückmeldung. 

 

Am 05.02 veranstalteten wir bereits zum zweiten Mal ein „WG-Speed-Dating“. Die 

Veranstaltung kam sowohl bei Vermieter:innen, als auch bei den Studierenden sehr gut an. An 

diesem Abend konnten insgesamt 33 Wohnmöglichkeiten den Studierenden angeboten werden. 

Erfreulich ist auch die Tatsache, dass die Medien großes Interesse am WG-Speed-Dating gezeigt 

haben. Die Kleine Zeitung hat vorab darüber berichtet, genauso wie Radio Kärnten. Hitradio Ö3 

war mit einem Reporter vor Ort und am 06.02 diente das WG-Speed-Dating als Inspiration für 

den Luftikus in der Radio Kärnten Morgenshow.  

 

Durch diese erhöhte Aufmerksamkeit in den Medien haben sich sehr viele Vermieter:innen bei 

mir gemeldet und im Feber war es das erst Mal der Fall, dass ich den Studierenden mehr 

Wohnungsangebote anbieten, als suchende Studierende auf meiner Liste standen. 

 

Auch in diesem Semester sind einige Dinge geplant. Ich habe eine Umfrage zum Thema Wohnen 

erstellt, welche noch im März veröffentlicht wird, auf unseren sozialen Medien. Alle Studierende 

sind dazu aufgerufen daran teilzunehmen. Das Ziel dieser Umfrage ist es, dass ich einen noch 

besseren Überblick über die aktuelle Situation bekomme. Vielleicht gibt es auch irgendwelche 

Probleme, die ich gerade überhaupt nicht auf dem Radar habe und durch die ich dadurch 

aufmerksam gemacht werde. Außerdem haben die Studierenden im Zuge der Umfrage auch die 

Möglichkeit, natürlich anonym, mir mitzuteilen, was man, ihrer Meinung nach, machen könnte, 

um die Situation für Studierende zu verbessern.  

 

Dann wird es demnächst auch einen „ÖH Wohnen“ Flyer geben. In diesem werden die 

Studierenden die wichtigsten Informationen bzgl. ÖH Wohnen finden, genauso wie die Info, 
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wohin sie sich wenden können, falls sie rechtlichen Beistand benötigen oder finanzielle 

Unterstützung, um ihre Miete zu zahlen. 

 

Außerdem haben wir Kontakt zu den Studentenwohnheimen aufgenommen. In Klagenfurt gibt 

es bis jetzt, im Vergleich zu den anderen Städten, noch keine digitalen Touren durch die 

Wohnheime. Wir möchten das gerne ändern, die Wohnheime sind dem ganzen nicht abgeneigt, 

bitten aber darum es erst im Sommer zu machen, wenn es freie Zimmer gibt, die man herzeigen 

kann. 

 

Am 09.04 findet hier an der Universität von 13 Uhr bis 16 Uhr eine kostenlose 

Wohnrechtsberatung für Studierende der Universität Klagenfurt statt. Es kommt jemand von 

der Arbeiterkammer Kärnten zu uns und führt die Beratungen durch. 

 

Im April oder Mai wird es in Zusammenarbeit mit dem ZID auch ein Barcamp zum Thema 

„studentisches Wohnen“ geben. Das Ziel ist es im Zuge des Barcamps gemeinsam mit 

Studierenden Ideen zu entwickeln, wie man die Wohnungssituation von Studierenden 

verbessern könnte bzw. was man machen könnte, um die Personen in dieser aktuell sehr 

schwierigen Situation zu unterstützen und wie man diese Ideen dann am besten umsetzen kann. 

 

Es ist geplant, dass die Studierenden ihre Erfahrungen in Form von Texten verarbeiten und uns 

diese Texte senden bzw. soll es auch einen Schreibworkshop zu diesem Thema geben. Aus den 

eingereichten Texten soll dann eine Ausstellung entstehen, welche auf die Wohnsituation für 

Studierende aufmerksam machen soll. Die Ausstellung ist für das Wintersemester geplant und 

soll in der Aula der Universität stattfinden. 

 

Im Sommer soll es ein Event geben, welches sich „Miet and Drink“ nennt. Entweder findet es an 

der ÖHütte oder im ÖH Wohnzimmer statt. Vermieter:innen können uns ihre Mietangebote 

schicken, wir machen dann daraus quasi eine große Wand mit Angeboten und die Studierenden 

können dann kommen, etwas trinken und daneben in Ruhe die ganzen Wohnungsangebote 

studieren. Natürlich sind auch Vermieter:innen vor Ort willkommen, in diesem Fall würden wir 

dann mit Anstecker arbeiten, also jede Person, die vermietet, bekommt einen roten Anstecker 

und jede Person, die auf der Suche nach einer Wohnmöglichkeit ist, bekommt einen grünen 

Anstecker, auf diese Art und Weise können die beiden sich dann finden und austauschen. 

 

Ansonsten arbeiten wir gerade auch an Workshops für Studierende zum Thema Wohnen. 

Außerdem ist es uns ein großes Anliegen, dass wir es schaffen Studierende besser zu vernetzen, 

also bereits bevor sie nach Klagenfurt gekommen. Es ist uns jetzt bereits von Seiten der 

Studierenden mehrmals mitgeteilt worden, dass sie sich Events bzw. Vernetzungmöglichkeiten 

wünschen, um sich bereits vorab, bevor sich nach Klagenfurt kommen, mit anderen 
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Studierenden vernetzen zu können und dadurch eventuell auch gemeinsam auf Wohnungssuche 

zu gehen. 

 

Referat für Information  

Mirjam-Isabel Krobath berichtet: 

 

Seit der letzten UV haben wir wieder einige Grafiken für die Referate und StVen gemacht. 

Zum Semesterstart haben wir auch die ÖH-Materialien wie das schnell erklärt überarbeitet bzw. 

dem Vorsitz so wie verschieden StVen bei der Vorstellung ihrer ÖH-Arbeit mit Powerpoints, 

Videos etc. unterstützt. 

 

Ein großer Teil unserer Arbeitszeit steckt im Moment, zusammen mit dem Bipol, dem OrgaRef 

und dem Vorsitz, in der Vorbereitung der ÖH-Wahl und deren Werbung. 

Wir hatten seit der letzen UV drei Planungstreffen in denen wir Kampagnen und verschiedene 

Materialien ausgearbeitet und Wahlgoodies geplant haben. Diese sind schon bzw. werden in 

den nächsten Wochen veröffentlicht. 

 

Der Newsletter wurde auch wöchentlich (mit Ausnahme der Semesterferien) ausgeschickt. 

 

Referat für Sozialpolitik, Senior_innen, berufstätige Studierende, Studierende mit Kind und 

Barrierefreiheit 

Raya Kolesnig übermittelt folgenden Bericht: 

 

Einleitung 

Das Sozialreferat der ÖH Universität Klagenfurt setzt sich für soziale Gerechtigkeit und die 

Unterstützung der Studierenden in verschiedenen Lebenslagen ein. Zu unseren Hauptaufgaben 

gehören die Beratung und Unterstützung in den Bereichen Sozialpolitik, Senior*innen, 

berufstätige Studierende, Studierende mit Kind sowie Barrierefreiheit. Wir helfen bei der 

Finanzierung des Studiums, bieten Beratungen zu Studienmöglichkeiten mit Kind und 

Beeinträchtigung und vertreten die Anliegen älterer sowie berufstätiger Studierender. Unsere 

Arbeit umfasst auch die Teilnahme an der Vergabekommission für Sonderhärtefonds und die 

Mitgestaltung von Gesetzesentwürfen, die die soziale Lage von Studierenden betreffen. 

 

Beratung und regelmäßige Aktivitäten 

Auch im aktuellen Semester bieten wir wieder unsere bewährten Beratungsmöglichkeiten für 

Senior*innen an. Die in der Aula jeden ersten Dienstag im Monat von 10:30 bis 12:30 stattfinden. 

Dienstag, 01. April, Dienstag, 06. Mai, Dienstag, 03. Juni und Dienstag, 01. Juli 2025. 
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Unsere eingeführten Get Togethers für Studierende mit Betreuungspflichten, die im 

Familienzimmer stattfanden, finden weiterhin großen Anklang. Das Feedback diesbezüglich ist 

sehr positiv. 

 

Projekte und Kooperationen 

Wir freuen uns, erneut in diesem Semester einen Erste Hilfe Kurs an bieten zu können. 

Ein weiteres wichtiges Projekt ist die Wiedereinführung des Eltern-Kind-Campus, einer Initiative 

in Kooperation mit dem Familienservice, die Studierenden mit Kindern die Möglichkeit bietet, 

sich auszutauschen und wertvolle Informationen über Unterstützungsangebote zu erhalten. Zur 

Förderung familienfreundlicher Aktivitäten wurde eine Arbeitsgruppe ins Leben gerufen, die sich 

mit dem Konzept des "Kindertags am Campus" auseinandersetzt. Für dieses Semester ist wieder 

unser beliebter Wandertag am Dobratsch in Planung. 

 

Vorträge und Veranstaltungen 

Im Februar fand das Kinderschminken im Familienzimmer sowie im Wohnzimmer statt und war 

komplett ausgebucht. Dies diente vor allem der Vernetzung von Studierenden Eltern und  

ihren Kindern. In Bezug auf das Thema Altersvorsorge haben wir bei der Arbeiterkammer (AK) 

angefragt, um einen Vortrag zu Pensionsansprüchen zu organisieren. Dieser Vortrag wird von 

Herrn Mag. Prein abgehalten und soll die Studierenden über wichtige Aspekte der Altersvorsorge 

informieren und sie dazu anregen, sich frühzeitig mit diesem Thema auseinanderzusetzen. Der 

Vortrag von Herrn Mag. Prein wird am Montag, den 24.03.2025 stattfinden. 

Wie jedes Semester konnten wir auch dieses mal bei den ÖH-Info Days wieder einigen 

Studierenden mit ihren Anliegen weiterhelfen. 

 

Audits 

Wir nehmen auch weiterhin aktiv an den Audits "Hochschule und Familie" sowie am "Diversity 

Audit" teil und sind stolz darauf, dass wir auch im Diversitätsrat vertreten sind. Dies ermöglicht 

uns, die Anliegen der Studierenden im Bereich Diversität und Inklusion noch besser zu vertreten. 

 

Referat für Queer und alternative Lebensbeziehungen 

Alexandra Babin berichtet:  

 

Rückblick 

Im Rückblick können wir berichten, dass wir an der Exko der Gender Studies teilnehmen durften. 

Eingeladen, um bei der Auswahl zukünftiger Gastprofessuren mitzuwirken, haben wir unsere 

Perspektiven gerne eingebracht. 

Auch im Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen (AKG) sind wir dieses Semester erneut vertreten 

und bringen unsere Sichtweisen ein. Am 6. März 2025 nahmen wir außerdem am Vernetzungs-
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Mittagessen anlässlich des Weltfrauentags teil – eine schöne Gelegenheit für Gespräche und 

gegenseitigen Austausch innerhalb der Universität. 

 

Ausblick 

Auch dieses Semester haben wir wieder einige Veranstaltungen geplant. So starten wir am 24. März 

mit Aqueerell Malen. Gemeinsam mit dem ÖH-Referat für Umwelt- und Klimapolitik organisieren wir 

von 14:00 bis 18:00 Uhr im ÖH-Gruppenraum einen kreativen Nachmittag. Studierende sind 

eingeladen, sich künstlerisch auszudrücken und Werke für unsere geplante Solidaritätswand zu 

gestalten. 

Diese wird unter dem Motto „Love is Love“ im Aula-Bereich als thematische Ausstellung umgesetzt. 

Gezeigt werden sollen eingereichte Beiträge wie Bilder, Texte oder Zitate, die queere Lebensrealitäten 

sichtbar machen und Solidarität mit der Community zeigen. 

Außerdem besteht die Idee einer Queer Movie Night – ein Filmabend mit Fokus auf queere Themen. 

Neben dem gemeinsamen Filmschauen möchten wir Raum für Austausch und Vernetzung schaffen. 

 

Wir planen auch eine Aktion rund um die beschädigte Regenbogenflagge vor der Sparkasse. Wir 

werden das Gespräch mit der Sparkasse suchen, um die Möglichkeit einer feuerfesten Flagge zu 

klären. Die Anbringung der neuen Flagge soll im Rahmen einer kleinen Zeremonie stattfinden. Wir 

würden uns freuen, wenn die Universität – idealerweise durch eine Rede der Rektorin – ebenfalls 

mitwirkt. Eine musikalische Untermalung durch den Universitätschor Buntmeisen, dem queere 

Mitarbeitende und Unterstützer*innen der Universität Klagenfurt angehören, ist ebenfalls 

angedacht. Im Anschluss soll ein gemeinsames Beisammensein mit Getränken stattfinden. 

 

Auch am Diversity Day der Universität möchten wir uns wieder beteiligen. Die konkrete 

Ausgestaltung unseres Beitrags steht derzeit noch offen. 

 

Zudem besteht die Möglichkeit eines Workshops zum Thema „geschlechtliche und sexuelle Vielfalt 

im Arbeitsalltag“. Hier sind wir aber noch in der genaueren Ausarbeitung. 

 

Für das diesjährige PrePride-Event laden wir alle interessierten Studierenden herzlich ein, sich am 

Planungsprozess zu beteiligen. Es wird ein öffentliches Planungs- und Ideensammlungstreffen geben 

– Ideen und Unterstützung sind willkommen! 

Das PrePride-Event selbst wird erneut am Vorplatz der Universität stattfinden. Geplant sind Live-

Musik von Monstera Blue, ein thematisch passendes Getränk, eine Bastelstation für Perlenketten, 

Plakat- und Schildergestaltung, Bingo und eventuell Karaoke. 

 

Am Tag der Pride Parade, dem 31. Mai, treffen wir uns im ÖH-Gruppenraum zum gemeinsamen 

Schminken und Kennenlernen, bevor wir gemeinsam mit den Öffis zur Parade fahren. Damit möchten 
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wir insbesondere Personen unterstützen, die sich unsicher fühlen, alleine zur Parade zu gehen, und 

einen geschützten Rahmen für queere Studierende schaffen. 

 

Referat für Organisation 

Chiara Grutschnig berichtet:  

 

Wir haben in den letzten Monaten mehrere Projekte umgesetzt: 

Im Januar haben die Planungen für die Welcome-Sackerl gestartet. Insgesamt haben wir 102 

potenzielle Sponsoren kontaktiert, wovon 48 geantwortet haben. Davon waren 36 Absagen, aber 

auch 12 Zusagen. Leider haben zwei Sponsoren, Vitamin-Well (Deutschland) und der Standard 

(Wien), das Lieferdatum nicht eingehalten. Die 300 Getränke von Vitamin-Well wurden noch 

nachgesandt und werden jetzt für den Tag der offenen Tür am 28.03 verwendet. Vom Standard 

haben wir leider nichts mehr gehört. 

 

Letztendlich hatten wir zehn Sponsoren (Redbull, GPA, 3 Banken IT, Kleine Zeitung, Fritz Club, 

Wörthersee Schifffahrt, Wiener Städtische, ÖAMTC, WKK, Kelag) + die Bestellung von Metro und den 

gesamten ÖH-Merch. Das bedeutet, in den ÖH-Sackerln waren schlussendlich 12 Partner (inklusive 

uns natürlich). Die 300 Welcome-Bags wurden am 04.03 vom Vorsitz ausgeteilt. 

 

Aktuell sind wir mitten in den Planungen für die Sommerhütte. Wie im letzten Jahr wird sie von 15:00 

bis 21:00 Uhr geöffnet sein, jeweils von Montag bis Donnerstag. Die Aufbau- und Einschulungsphase 

findet vom 19.05 bis 25.05 statt, die Eröffnung erfolgt am 26.05. Der Stand bleibt bis zum 18.06 

geöffnet (um die 4 Wochen). Zurzeit koordinieren wir den Dienstplan und stehen in Kontakt mit 

Studierenden, die bereits in der Vergangenheit mitgearbeitet haben und wieder dabei sein möchten. 

Bis jetzt haben wir bereits 16 potentielle Studis.  

Ein Planungstreffen bzgl. der Sommerhütte ist für den 24.03 angesetzt, wo wir weitere Anliegen 

diesbezüglich besprechen.  

 

Zusätzlich haben wir den Lagerbestand der ÖH-Sweater überprüft und im dementsprechend im 

ServiceCenter aufgestockt. Wir arbeiten zudem an einer Stellenausschreibung für einen neuen 

Sachbearbeiter*in im Organisationsreferat. 

 

Außerdem stehen wir in Kontakt mit Niki aus dem Garten. Der feiert nämlich wie ihr vielleicht wisst 

das zehnjährige Jubiläum und dafür hat sie Goodie-Bags geplant, die dann eben an ihre fleißigen 

Helfer*innen gehen sollen.  

 

Und zu guter Letzt sind wir auch in den Planungen der ÖH-Wahl beteiligt. Unter anderem schauen 

wir gerade, dass wir Brauereien anschreiben und Sponsoren finden.  

Das ist unser aktueller Arbeitsstand. 
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Referat für Gesellschaftspolitik 

Polina Olenskaya berichtet:  

 

My department has planned several projects for summer semester. First of all, we have an ongoing 

project with “Together”: we refill a fridge with food from “Together” every Sunday for free or for a 

donation given by students. The project is very successful, as the food is in high demand and The food 

is being depleted within several days. Therefore, we would like to increase the number of refillings to 

twice a week.  

Moreover, in April, we will have 2 events. The first one is on 5th April and it is a Contact Improvisation 

Workshop. Students will practive movement based on exercises that explore body weight and its 

relationship with gravity. There will be exercises that activate the introception and proprioception as 

well as exerices that investigatw how weight of the body behaves with gravity both in space and with 

other bodies. There will be an improvisation is duos and groups. The event is organised for 14 people, 

and the duration is 2 hours. We have invited a creator and producer of performing and audiovisual 

art: Felipe Díaz Galarce.  

The second event is going to be on 30th April. We will be organising a Beltane Day: a spring 

celebration day from Celtic culture. This day is considered the beginning of summer period as well as 

the wedding day of famous Gods in Celtic mythology. We have invited a lecturer, Conrad, who is 

ready to talk about this day as well as tell legends. Moreover, we will have a musician who is going 

to play harp and an improvisation theatre that is going to perform one of the legends.  

Lastly, we have one idea in development: organising a ceramics workshop together with “das 

Linchen” in May. Students will be able to choose any pottery piece and paint/decorate it the way they 

like. 

 

Referats für Antifaschismus, Antirassismus und Antikapitalisitsche Systemkritik 

Alexandra Emig übermittelt folgenden Bericht:  

 

Protestaktion - Kunstinstallation 

Am 31.1. fand eine von der Bundes-ÖH ins Leben gerufene österreichweite Protestaktion gegen 

potenzielle Erschwerungen des Hochschulzugangs durch eine blau-schwarze Regierung statt. Am 

Vorplatz der Universität wurde ganztägig eine Kunstinstallation zur Warnung aufgestellt und 

Infomaterial zur Verfügung gestellt. 

 

Buchvorstellung 

Das Referat wirkte am 18.2. als Veranstalter der Buchvorstellung der neu erschienenen „Politische 

Theorie des Anarchismus“ von Jonathan Eibisch mit. 
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Lesekreis 

Der kommunistische Lesekreis wird auch im Sommersemester mit dem zukunftsorientierten Thema 

„Solarpunk“ im Wintersemester fortgeführt.  

 

Referat für feministische Politik und Gleichbehandlungsfragen 

Karen Andrea Espinosa Farfán berichtet:  

 

Liebe ÖH- Kolleg: innen,  

Ich möchte euch heute einen kurzen Überblick über die aktuellen und geplanten Aktivitäten des 

Frauenreferats geben.  

 

Rückblick auf bisherige Aktivitäten:  

• Wir haben bereits einen Workshop (Cine Forum) zum Barbie-Film durchgeführt, bei dem 

wir dem Film aus einer Feministische und kritischen Perspektive analysiert/diskutiert 

haben.  

• Zudem haben wir eine Veranstaltung zum Weltfrauentag organisiert.  

 

Zukünftige Pläne und Ideen 

1. April: Dokumentationsvorführung  

2. Mai: Dokumentationsvorführung und Arabische Party 2.0 mit Bellydance- Workshop 

(FLINTA* SPACE) 

3. Juni: Dokumentationsvorführung und Self-Care-Tag (FLINTA* SPACE) am See mit Yoga 

und Picknick.  

 

Laufende Initiativen:  

• Während des gesamten Semesters stellen wir Menstruationspakete im ÖH-Servicecenter 

zur Verfügung. (Binden und Tampons) 

• Wir versuchen eine Zusammenarbeit mit Equaliz Klagenfurt, um an der Uni über deren 

Projekte zu werben und auch daran teilnehmen zu können.  

 

Wir freuen uns über die bisherigen Erfolge und sind motiviert, unsere geplanten Projekte 

umzusetzen. Wir laden euch herzlich ein, euch einzubringen und mit uns zusammenzuarbeiten 

bzw. Zusammenarbeit mit anderen Referaten  

 

Vielen Danke für eure Aufmerksamkeit! Falls es Fragen gibt, freuen wir uns über eure 

Rückmeldung! 
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Referat für Umwelt und Klimapolitik 

Beate Rußold berichtet:  

 

Am 2. April startet wieder unsere Kleidertauschbörse in der Aula. Da wir das letzte Mal gemerkt 

haben, dass es eine gute Idee ist, sie auch über das Wochenende zu veranstalten, werden wir 

dies in diesem Semester weiterführen. Deshalb ist sie dieses Mal von Mittwoch bis Montag. Wir 

hoffen, dass manche Studierende neue Stücke für ihren Kleiderschrank finden. Wir laden wieder 

alle ein vorbeizuschauen und durchzustöbern bzw. falls ihr euch von alten Kleidungsstücken 

trennen wollt, diese vorbeizubringen. Vielen Dank wieder an das ServiceCenter für das Sammeln 

und Entgegennehmen von Kleidungsstücken. 

 

Unser Textilworkshop wird am 4. April veranstaltet und ist diesmal eine Unterstützung für das 

Sommerfest. Wir werden diesmal Wimpel nähen. Dafür brauchen wir ein paar helfende Hände 

und sind deshalb über jede Person, die teilnimmt, dankbar.  

 

Montags findet in Kooperation mit der StV Philosophie eine „Gegenständliche Meditation & 

Konzentration“ statt. Falls jemand Interesse hat, könnt ihr jederzeit teilnehmen! 

Nach dem Sommerfest planen wir eine Müllsammelaktion. Die KHG und die Stadt haben sich 

schon dazu bereit erklärt uns eine Hilfe zu sein. 

 

Im Juni findet eine Info-Plakat-Aktion statt, in der wir die Möglichkeiten von nachhaltigen 

Projekten der ÖH und der Universität vorstellen möchten. Auch allgemeine Möglichkeiten für 

einen nachhaltigeren Universitätsalltag möchten wir dort vorstellen. 

In Zusammenarbeit mit dem Queerreferat findet nächste Woche Montag, also am 24. März, 

Aqueerell statt. Hier können Personen ihrer Kreativität freien Lauf lassen. Das Papier wurde 

gesammelt und wiederverwertet. 

 

Auch möchten wir unseren Ständer mit der Aktion „Samentausch, kein Samentausch“ machen. 

Dort werden Pflanzensamen und Kondome zusammen zur Verfügung gestellt. 

Auch möchten wir einen Flohmarkt veranstalten. Dieser soll nur für Kleingegenstände sein. Ein 

genaues Datum steht leider noch nicht fest. 

 

Irgendwann möchten wir auch ein öffentlichen Meeting veranstalten, hier haben wir jedoch 

auch noch keinen genaueren Termin. Auch ist diese Idee auch wegen dem Queerreferat 

entstanden, hier auch ein großes Danke. 

 

Essen für Alle findet weiterhin in der KHG statt und durfte auch dieses Semester auch wieder für 

die Universität kochen sowie findet auch Sweet Thursday donnerstags statt. 
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Im Garten haben wir bald unser 10-Jähriges Jubiläum, wir haben schon einige Ideen wie wir 

dieses Feiern und wir sind auch schon fleißig am Arbeiten. 

 

Wie immer kann ich nur meinen größten Dank an alle Sachbearbeiter und Sachbearbeiterinnen 

ausgeben, weil ohne sie einfach alles nicht möglich wäre! 

 

Lena Zachmann schließt TOP 10. 

 

TOP 11  Bericht der Vorsitzenden der Studienvertretungen 

Lena Zachmann öffnet TOP 10 und bittet die anwesenden Vorsitzenden der Studienvertretungen 

um ihre Berichte. 

 
Studienvertretung Medien- und Kommunikationswissenschaften 

Jakob-Manuel Krobath berichtet: 

 

Social Media 

Nach einer längeren Phase von Herausforderungen können wir endlich wieder auf unsere 

Facebook-Seite zugreifen und haben dadurch auch endlich einen Instagram-Account erstellen 

können. Unsere vorherigen Insta-Seiten wurden immer automatisiert von Instagram gelöscht. 

Die Betreuung unserer Social-Media-Kanäle übernimmt Raffaela aus unserem Team. Ein erstes 

Vorstellungsposting ist bereits online. Zudem haben wir vom ÖH InfoRef ein neues Logo 

erhalten, das nun in unseren Auftritten integriert ist. Danke an Mirjam dafür! 

 

DJ Prof 

Wir geben weiterhin nicht auf, was unser Event „DJ Prof“ betrifft. Nachdem im letzten Semester 

kein gemeinsamer Termin mit den Profs gefunden werden konnte, haben wir uns nun mit dem 

Fr!tz-Club auf neue mögliche Termine geeinigt und einen Doodle an die Professor_innen 

verschickt. Als Veranstaltungsoptionen stehen der 25. April, der 3. Mai und der 10. Mai zur 

Auswahl. Weitere Infos folgen hoffentlich in Bälde. 

 

Curriculum-Überarbeitung 

Aufgrund der anstehenden Einführung der Kombinationsstudien ist eine Änderung des 

Curriculums notwendig. In der heutigen Sitzung der Curricularkommission (CuKo) haben wir 

dieses Thema erstmals intensiv diskutiert. Dabei wurde beschlossen, die Gelegenheit zu nutzen, 

um das Curriculum strukturell tiefgreifend zu überarbeiten. Insbesondere sollen Erkenntnisse 

aus der am Institut durchgeführten Studierbarkeitsanalyse in die Reform einfließen, um 

Verbesserungen für die Studierenden und Lehrkräfte zu erzielen. 

 

Weitere Veranstaltungsplanungen 
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Zusätzlich zu „DJ Prof“ haben wir weitere Veranstaltungsideen, die derzeit noch in der 

Planungsphase sind und eventuell noch in diesem Semester umgesetzt werden könnten, sonst 

als Ideen an das neue Team nach der Wahl übergeben werden. Dazu zählen: 

 

• Ein Kurzfilmfestival 

• Ein Kunstmarkt an der Universität 

• Ein Event „Studis gegen Profs“ 

 

E-Mail-Newsletter 

Ein weiteres Ziel für dieses Semester ist die Überarbeitung unseres E-Mail-Newsletters, damit 

sich das neue Team nach der Wahl nicht darum kümmern muss und einen möglichst einfachen 

Einstieg in ihre Arbeit hat. 

 

Studienvertretung Anglistik und Amerikanistik, Romanistik, Slawistik 

Nadja Regenfelder berichtet: 

 

Am 31.01. hatten wir unser Semester Closing Event im McMullens, unser Semester Opening fand 

letzte Woche Freitag (14.03.) ebenfalls dort statt; beide Events waren relativ gut besucht. Wir beraten 

Studierende hauptsächlich per Mail zu anfallenden Fragen und Anliegen. Aktuell haben wir drei 

Personen, die sich für die kommende ÖH-Periode zur Wahl aufstellen lassen möchten. 

 

Studienvertretung Psychologie 

Nadja Regenfelder berichtet:  

 

Auf kommissioneller Ebene sind wir seit der letzten UV-Sitzung an zwei weiteren 

Berufungskommissionen (Applied Psychology & Psychologische Diagnostik) beteiligt, die mit 

Mitte des Semesters starten sollen. Außerdem werden wir uns in der neuen Curricular-

Kommission für den Master Psychotherapie einbringen. 

 

Zum Start des Sommersemester hatten wir ein Vernetzungsevent für unsere Studierenden im 

ÖH-Wohnzimmer, es waren ca. 30 Studierende anwesend. Wir haben uns untereinander mit Ice-

Breaker-Bingo und anderen Spielen kennengelernt, anschließend gab es noch die Möglichkeit 

für gemütlichen weiteren Austausch. Weiters haben wir letzte Woche eine Kneipentour durch 

Klagefurt für die erst- und zweitsemestrigen Psychologie-Studierenden veranstaltet. Das Event 

wurde mit 50-60 Teilnehmer_innen sehr gut angenommen. Weitere Events, die Ende März bzw. 

Anfang April geplant sind: ein psychologischer Filmabend mit Otto Teischel und ein Silent 

Reading Rave. Aktuell haben wir sieben Personen, die bei der nächsten Wahl für die StV 

kandidieren möchten. 

Studienvertretung Doktorat 
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Thomas Hrast übermittelt folgenden Bericht: 

 

E-Mails und allfällige Anfragen beantwortet.  

 

Eine Anfrage wegen der Habilitationskommission für Frau Irene Cennamo an Jasmin Pölzl (ÖH-

Entsendungen) weitergeleitet.  

 

Vorschläge für das Doktoratsstudium an  Curricularkommission (Vorsitz Frau Friederike Wall), 

Doc.Service (übliche Ansprechperson Frau Lisa Struckl) sowie der Arbeitsgruppe Doktorat 

(Vorsitz Herr Steinbrener Jan) übermittelt. Dies Vorschläge werden nun in den jeweiligen 

Abteilungen besprochen. Derzeit ist jedoch basierend auf der Information von Herrn Steinbrener 

unklar, wie es mit der Arbeitsgruppe Doktorat weitergeht. Ein Gespräch dazu ist mit Frau Wall 

sowie Hensel André (entsendeter ÖH-Vertreter in die Curricularkommission) am Mo., 16. 03. 

2025 angesetzt.  

 

Möglichkeiten, die derzeit für angestellte Doktoranden möglich sind, auf alle Doktoranden zu 

erweitern. Anlass war die Lizenz für den Online-Kurs “Scientific Writing Made Easy”, der nur für 

angestellte Doktoranden gedacht war, jedoch an alle Doktoranden per E-Mail geschickt wurde.  

 

Die erbetenen Daten von der Studien- und Prüfungsabteilung (Herrn Hartmann Johannes) leider 

weiterhin nicht erhalten. 

 

Studienvertretung Games Studies and Engineering 

Sara Skubiszewski übermittelt folgenden Bericht: 

 

Allgemein / GSE spezifisch  

Generell halte ich einen regelmäßigen E-Mail-Kontakt mit Felix Schniz (Programmdirektor), um 

mögliche Probleme oder Schwierigkeiten von Studierenden zu lösen.  

 

Per Email bin für Anliegen von Studierenden erreichbar.  Generell gab es nur einige Emails, die 

mich darum baten Dozenten zu kontaktieren bezüglich uneingetragender Noten.   

 

Durch die Umformung der verpflichtenden Einführungsveranstaltung für Studierende der GSE 

wird nun mindestens ein Termin dieses Seminars genutzt um sowohl den GSE-spezifischen Code 

of Conduct, sowie generelle Universitäre Verhaltensregeln, sowie Anlaufstellen (wie die ÖH oder 

den AKG) vorzustellen.  

 

Ich habe in Kooperation mit einem Tutor eine End-of-Semester‘-Party für GSE Studierende 

gehalten, bei dieser war Ich als Awareness Person anwesend.  
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ÖH-spezifische-Arbeit  

Ich bin im ständigen Austausch mit der StV Informatik. 

 

Ich habe an der Tewi-Fakultätssitzung am 12.03.2025 teilgenommen und vom studentischen 

Stimmrecht gebrauch gemacht. Dabei habe ich Denomination NF Prodan zu Virtual and 

Arguemented Reality befürwortet, sowie  für Priorisierung in den Verhandlungen für 

Zielvereinbarung Tewi 2025-2027 für Mittel für Informatikwerkstatt und FrauenPlus Stunden 

gestimmt. Für letzteres habe ich mich als Studentin deutlich dafür ausgesprochen.  

 

Ich habe mich mit zwei Studierenden die Interesse an der neuen StV GSE gezeigt haben getroffen 

und ihnen Informationen über die Arbeit der StV und ÖH mitgeteilt.  

 

Ich habe Felix Schniz gebeten Informationen über die neue StV GSE in den Newsletter unseres 

Studiengangs aufzunehmen, um mögliche Studierende für diese zu interessieren/gewinnen.  

 

Bevorstehende Arbeit:  

Ich suche weiterhin nach Mitgliedern für die neue StV. Dafür werde ich auch bei den Infoständen 

eine längere Standschicht übernehmen, die für GSE-Studierende per Newsletter angekündigt 

wird.  

 

Auch plane ich nach Rücksprache mit der StV Informatik und dem Finanzreferat einen 

Informationsabend zum Thema StV GSE. Unter anderem diesbezüglich treffe ich mich dem 

Vorsitz der ÖH.   

 

Für Rückfragen stehe ich zur Verfügung. 

 

Studienvertretung Philosophie 

Beate Rußold berichtet: 

 

Es finden einmal im Monat jeweils die Stammtische und die DenkSchreibRäume statt. Wie auch 

schon letztes Semester haben wir für die Studierenden Food-Cards vom ServiceCenter für den 

Stammtisch organisiert, weil dieser im UniWirt stattfindet und alle, die kurzfristig etwas zu Essen 

kaufen, sind immer wieder dankbar darüber. Unser DenkSchreibRaum findet diesmal in der 

Bibliothek statt. Wir möchten dadurch eine andere Lernumgebung gestalten. 

 

Ende April soll eine „Lange Nach des Schreibens“ stattfinden. Dies soll auch die Produktivität 

unserer Studierenden steigern. Auch werden verschiedene Personen unterschiedliche und 

hilfreiche Tipps für das Schreiben von Arbeiten vorstellen. 
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Montags findet in Kooperation mit dem Umwelt-Referat eine „Gegenständliche Meditation & 

Konzentration“ statt. Falls jemand Interesse hat, könnt ihr jederzeit teilnehmen! 

 

Auch findet in diesem Semester wieder eine Sommerparty statt. Wir hoffen, dass wir hier mit 

den Studierenden ein letztes Mal feiern können, bevor sie ihre Semesterferien genießen können. 

Ebenfalls senden wir weiterhin 2x im Monat einen Newsletter an all unsere Studierenden, damit 

sich diese einen Überblick über die nächsten Events machen können. 

 

Studienvertretung Betriebswirtschaft 

Ferdinand Raunegger Berichtet:  

 

Nachdem wir bereits im Austausch mit den zuständigen Professoren in der vergangenen 

Perioden nach horrenden Durchfallszahlen die Prüfungsmodalitäten und den Stoffumfang der 

VO Unternehmens & Gesellschaftrecht und der VO Statistik I zu Gunsten der Studis abändern 

konnten, wurde auch in den Verhandlungen mit dem Mathematik Institut für die VO 

Mathematik I wesentliche Verbesserungen erzielt. 

 

Bei gleicher Fragenanzahl erhöht sich die Geamtprüfungsdauer von 90 auf 120 Minuten, womit 

deutlich mehr Zeit pro Frage bleibt. Ebenso wird der Stoffumfang um etwa 1/4 gekürzt und 

Themen, die einem in den weiterführenden LVs in den wirtschaftswissenschaftlichen Studien 

keinen Mehrwert bringen, werden wegfallen. Wegfallen werden jedenfalls geometrische 

Reihen, Matrizenalgebra, Anwendung partieller Ableitungen. 

 

Lena Zachmann schließt TOP 11. 

 

TOP 12  Anträge 
Lena Zachmann eröffnet TOP 12 und erklärt, dass keine Anträge bei ihr eingegangen sind und fragt 

nach, ob es spontan Anträge von den Fraktionen gibt. Dem ist nicht so und sie schließt TOP 12. 

 

 

TOP 13 Entsendung/Wahl/Abberufung von Studierendenvertreter_innen 

Lena Zachmann öffnet TOP 13 und bittet die Mandatar_innen, sich die Entsendungen 

durchzulesen und gegebenenfalls Anmerkungen zu machen.  

 

Lena Zachmann erkundigt sich nach Anmerkungen und Fragen.  

 

Ferdinand Raunegger bittet um zwei Ergänzungen. 

 

Lena Zachmann nimmt diese vor und bringt die Entsendungen zur Abstimmung.  
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Abstimmung 12: Entsendung/Wahl/Abberufung von Studierendenvertreter_innen 

Lena Zachmann bittet die UV, der Entsendung/Wahl/Abberufung von 

Studierendenvertreterinnen und -vertretern zuzustimmen. 

 

Ergebnis der Abstimmung 

8 pro  0 Gegenstimmen  0 Enthaltungen 

Die Entsendung/Wahl/Abberufung von Studierendenvertreterinnen und -vertretern wird 

einstimmig angenommen. 

 

Lena Zachmann ergänzt, dass auch die Lehramtsstudiengänge, die nicht in Klagenfurt studierbar 

sind, angeführt und den jeweiligen Studienvertretungen zugeteilt werden müssen.  

 

Lena Zachmann bittet die UV, die Zuteilung zu genehmigen. 

 

Abstimmung 13: Zuteilung der Lehramtsfächer die nicht in Klagenfurt studierbar sind.  

Lena Zachmann bittet die UV, die Zuteilung zu genehmigen. 

 

Ergebnis der Abstimmung 

8 pro  0 Gegenstimmen  0 Enthaltungen 

Die vorgenommene Zuteilung wird einstimmig angenommen. 

 

Lena Zachmann schließt TOP 13. 

 

TOP 14 Allfälliges 

Lena Zachmann öffnet TOP 14 und erkundigt sich nach allfälligen Wortmeldungen.  

Da es keine Wortmeldungen gibt, wird TOP 14 geschlossen. 
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TOP 15 Ergebnisse der Gender Statistik 

Statistik von FLINTA*-Person Alexandra Babin geführt  

 

Anwesenheit 

FLINTA* Männer* 

13 5 

Wortmeldungen 

FLINTA* Männer* 

15 8 

Wortmeldungen pro Kopf 

FLINTA* Männer* 

1,2 1,6 

Unterbrechungen 

FLINTA* zu FLINTA* Männer* zu FLINTA* 

0 0 

FILNTA* zu Männern* Männer* zu Männern* 

0 0 

Zwischenrufe 

FLINTA* Männer* 

0 0 

Zwischengespräche/Störungen 

FLINTA* Männer* 

0 1 

Bereits Gesagtes wiederholen 

FLINTA* Männer* 

0 0 

Nicht gegendert 

FLINTA* Männer* 

0 0 

Auf Wortmeldungen verzichtet   klärend in die Diskussion eingegriffen 

FLINTA* Männer* FLINTA* Männer* 

0 0 0 0 
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Statistik von Mann* Patrik Martin Kaiser geführt  

 

Anwesenheit 

FLINTA* Männer* 

13 5 

Wortmeldungen 

FLINTA* Männer* 

17 5 

Wortmeldungen pro Kopf 

FLINTA* Männer* 

1,3 1,0 

Unterbrechungen 

FLINTA* zu FLINTA* Männer* zu FLINTA* 

3 0 

FILNTA* zu Männern* Männer* zu Männern* 

0 0 

Zwischenrufe 

FLINTA* Männer* 

0 0 

Zwischengespräche/Störungen 

FLINTA* Männer* 

0 0 

Bereits Gesagtes wiederholen 

FLINTA* Männer* 

0 0 

Nicht gegendert 

FLINTA* Männer* 

0 0 

Auf Wortmeldungen verzichtet   klärend in die Diskussion eingegriffen 

FLINTA* Männer* FLINTA* Männer* 

0 0 0 0 

 

 



          

 

             
        

    

 

 

 

   

     

   




