
 

Beslutningsreferat Bestyrelsesmøde OSK 

Tid/sted 05102023 Klubrummet 
 

Tilstede Kalle Christensen  
Christian Batiste 
Michael Nielsen 
Lisa Holm Rasmussen  

 

Afbud Kenneth Sandbye 

 

Dagsorden Bestyrelsens forretningsorden 

Siden sidst: Godkendelse af referat & 

opfølgning siden sidst og opslag teams, dato 

næste møde, Træningsplan, 

Talentudviklingsstrategi, Offentlige 

skøjteudlejning, Bestyrelsesarbejde, 

Pointsystem & frivillige 

 Nyt fra træneren: Træner besøg hos andre 

klubber, aflønning af hjælpetræner til 

konkurrencer, sæson 2024-2025 

Nyt fra kassereren: Status økonomi 

 Nyt fra udvalgene: 

 Års-hjul: 

 Evt. 

 

Referant: Lisa Beslutninger: 

Dagsordenspunkter:  

1. Siden sidst: 

Bestyrelsens forretningsorden 

 

Godkendelse af referat & opfølgning siden sidst   

opslag teams  

 

 

 

 

 

 

Der er enighed om at der ikke gives halvering 

af vagter generelt, da vagterne ellers skal 

dækkes af andre. Det er altid muligt at 

henvende sig til bestyrelsen ift. at gå i dialog.  

 

 

Dato næste møde,   

Træningsplan,   

Talentudviklingsstrategi,   

Offentlige skøjteudlejning,   

Bestyrelsesarbejde,   



Pointsystem & frivillige 

 

Der er ikke stemning for at der indføres 

pointsystem.  

 

Aftaler, at der skal arbejdes videre med dette 

til næste møde.  

2. Nyt fra trænerne 

Træner besøg hos andre klubber, 

 

 

 

Juleshow  

Der er enighed i bestyrelsen om, at der laves 
fælles kostumehygge onsdag 6/12 kl 17. I 
stedet for is. Trænerne deltager og har forinden 
fundet ud af, hvad der skal handles ind.  

Aflønning af hjælpetræner til konkurrencer,  Der er enighed om, at der ikke ændres på 
lønnen ifm. konkurrencer. 

sæson 2024-2025 Der er enighed om, at jobopslag lægges op og vi 
søger ny træner. Opslaget gennemgås af 
cheftræner forinden. Ansøgninger modtages 
løbende og det samme med 
ansættelsessamtaler 

ATK = hvad vi gør og hvad jeg lige har lært på 

diplom  

Der er enighed i bestyrelsen om at træningen 
kan tilrettelægges med forskellige fokuspunkter 
hvis det giver mening. 

 


