
 

 
 

 
Medezeggenschapsraad 

                   De Toverlaars 
   openbare school voor basisonderwijs 

 

Jaarverslag MR de Toverlaars 2023 - 2024 

 
De Toverlaars viel per 1 augustus 2006 onder de Stichting LeerSaam. Stichting Leersaam 

is in schooljaar 2022 - 2023 gefuseerd met onderwijsgroep Markant. Onderwijsgroep 

Markant bestond uit 7 openbare basisscholen in de plaatsen Breda, Bavel, Prinsenbeek, 

Teteringen en Ulvenhout. Beide stichtingen zijn samengevoegd tot ‘onderwijsgroep 

Markant-Leersaam’ en ze bestaat uit 10 scholen waarvan 3 openbare scholen in Etten-

Leur. Naast De Toverlaars in wijk ‘De Keen’ zijn er ook nog De Springplank in wijk ‘Het 

Hooghuis’ en De Leest in wijk ‘Schoenmakershoek’. Alle scholen van onderwijsgroep 

Markant-Leersaam in Etten-Leur maken deel uit van een brede school.  

  

Iedere school heeft een eigen medezeggenschapsraad (MR). Elke MR levert een 

afvaardiging in de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR), waarin de 

gezamenlijke boven schoolse belangen van de scholen van onderwijsgroep Markant-

Leersaam worden behartigd. 

 
Dit jaarverslag beschrijft het schooljaar 2023-2024. 

 

Samenstelling MR de Toverlaars 

 

MR De Toverlaars bestaat uit 3 ouders en 3 leerkrachten. De oudergeleding levert de 

voorzitter, de leerkrachtengeleding de secretaris. Er zijn 2 personen die zitting nemen in 

de GMR, dit zijn1 ouder en 1 personeelslid. De ouder hoeft niet per se lid te zijn van de 

MR. Het afgevaardigde lid van de GMR heeft de MR op de hoogte gebracht van alle boven 

schoolse ontwikkelingen. Deze waren met name gericht op de samensmelting van beide 

stichtingen, want de GMR is tevens gefuseerd evenals de Raad van Toezicht.  

 

Overzicht van de besproken punten  

 

Het afgelopen schooljaar zijn er 6 vergaderingen gepland, waarvan er 5 hebben 

plaatsgevonden. De eerste vergaderingen is geannuleerd vanwege een te lage bezetting.  

De directeur was alle vergaderingen aanwezig om vragen te beantwoorden of om de MR 

te informeren. 

 

Onderstaand een overzicht van de besproken onderwerpen tijdens het schooljaar 2023-

2024. 

 

Informatie vanuit de GMR gedurende schooljaar 2023 – 2024:  

In de GMR zijn globaal de volgende onderwerpen behandeld, voor de details verwijzen 

wij naar de notulen en het jaarverslag van de GMR. 

• Er is stichtingbreed een financieel tekort. Hierdoor zullen de tijdelijke contracten 

niet worden verleng en zal er, indien nodig, personeel herplaatst worden binnen 

de stichting.  

• In de nog te bouwen wijk ‘de Haansberg’ in Etten-Leur, zal een openbare school 

komen.  



• Er wordt gewerkt aan een schoolplan stichtingbreed. Er wordt onder andere in 

vermeld op welke manier de doelen van burgerschap verwerkt kunnen worden in 

het onderwijsaanbod.  

• De GMR zet een peiling uit om te onderzoeken hoe de zichtbaarheid is binnen de 

stichting.  

 

Bespreekpunten in de MR gedurende schooljaar 2023 – 2024:  

• De MR is op de hoogte gehouden van personele ontwikkelingen en wijzingen in de 

bezetting. De MR is tevens betrokken bij de sollicitatieprocedure omtrent de 

nieuwe locatiedirecteur.  
• Als MR op de hoogte gehouden van de inzet van de NPO-gelden, deze zijn elke 

vergadering besproken.  
• De beheerstichting van het gebouw is verdwenen en is overgenomen door de 

gemeente. Er is onvrede uitgesproken over het achterstallig onderhoud van het 

schoolgebouw. Eind schooljaar 2023 – 2024, is dit uitgesproken naar de 

bestuurder. Dit is door hem opgenomen met de gemeente Etten-Leur.  
• Formatie 2024-2025; 8 groepen, dit was naar verwachting. Formatieplan met 

OMR besproken, PMR stemt in.  

• Ouderbijdrage 2023-2024; na overleg tussen OV en MR heeft de MR ingestemd 

met het voorstel. 

• De leerlingenraad is gestart en verloopt volgens verwachting. Er is, in 

samenspraak met de leerlingenraad, een goed doel gekozen. Hier is tijdens de 

wintermarkt geld voor ingezameld. Er is een bovenschoolse leerlingenraad 

opgestart vanuit onderwijsgroep Markant-Leersaam. Vanuit de bovenschoolse 

leerlingenraad is het initiatief genomen om tijdens de week van het openbaar 

onderwijs geld in te zamelen voor het goede doel middels het inzamelen van 

statiegeldflessen. Dit heeft een mooi bedrag opgeleverd voor stichting ‘Make a 

wish’.  
• Er is aandacht besteed aan de PR van de Toverlaars. Dit is gebeurd op 

verschillende manieren:  
o Het verspreiden van berichten op social media.  
o Viktor de Verkenner.  

o Start van plusklas ‘De Sprong’.  

Dit blijft een speerpunt van de MR in 2024 – 2025.  

• Ouderparticipatie: vanuit de MR is gepeild op welke wijze de participatie bij de 

ouders vergroot kan worden. Na overleg met het team van De Toverlaars is 

besloten om diverse inloopmomenten te houden, zodat ouders eerder binnen 

komen lopen. Voor het team is het van belang om de ouderbetrokkenheid warm 

te houden, het is belangrijk om informatie uit de groep te blijven delen met 

ouders via Parro. In schooljaar 2024 – 2025 wordt dit kijkkwartiertje bestendigd, 

per klas wordt elk kwartaal een uitnodiging verstuurd.  

• De zittingstermijn van 2 leden in de MR is verlopen. De voorzitter van de OMR, 

Erwin Manders, en een lid van de PMR, Patricia Wagtmans (tevens voorzitter 

GMR) worden vervangen. Voor de geleding van de OMR zijn verkiezingen 

uitgeschreven en er is een nieuw lid aangesteld. Ook de geleding van de PMR is 

ververst. Er dient nog een personeelslid gezocht te worden als afvaardiging voor 

de GMR.  

 
Vaste items n.a.v. de jaarplanning 

• Jaarverslag MR 2022-2023 en Jaarplanning MR 2022-2023 besproken, aangepast 

en vastgesteld. Jaarplanning is een onderdeel van het activiteitenplan. 

• Jaarplan 2023-2024; er is ingestemd met het jaarplan, nadat inhoudelijke 

opmerkingen zijn verwerkt. 
• Uitleg dagelijkse uitgaven en begroting van de Toverlaars. 
• MR verkiezing uitgezet, 1 nieuwe ouder gevonden voor het nieuwe schooljaar.  
• Werkverdelingsplan 2023-2024 binnen het team besproken. PMR stemt in met het 

proces. 



• Op het gebied van BVL is het huidige bronzen certificaat behouden.  
• Nascholing; het team volgt ‘Focus PO', hier is echter mee gestopt vanwege hiaten 

in de bruikbaarheid. Bij de kleuters wordt nog wel gewerkt met ‘Focus PO’. In de 

toekomst zullen de overige groepen er wellicht weer mee gaan werken.  
• GGO traject op het verbeteren van het rekenaanbod is gestart.  
• LIB opbrengsten besproken: deze kunnen teruggevonden worden in de 

schoolgids.  
• Ziekteverzuim personeel; de directie heeft de MR steeds op de hoogte gehouden. 
• Evaluatie Activiteitenplan 2023-2024; punten besproken en worden 

meegenomen naar het nieuwe plan. Er zijn nieuwe doelen geformuleerd 

gericht op:  
o Contact achterban.  

o Onderwijskwaliteit; de speerpunten die in het jaarplan naar voren 
komen, koppelen aan specialisten.  

o Actievere rol MR in de profilering van de school.  
• Nieuwe vergaderdata worden gepland. 

• Jaarplan 2023-2024 is besproken en inmiddels goedgekeurd.  

• Het concept van de schoolgids is goedgekeurd.  

• De RI&E is goedgekeurd.  

 

De punten hierboven omschreven staan verder uitgewerkt in de notulen van alle 

vergaderingen. Deze zijn te vinden op www.obsdetoverlaars.nl 

 

Voor vragen kan er altijd gemaild worden naar mr.detoverlaars@stichtingleersaam.nl  

 

Etten-Leur                                  Vastgesteld op: 17 juni 2024 

 

Secretaris                                   Voorzitter: 

http://www.toverlaars.nl/
mailto:mr.detoverlaars@stichtingleersaam.nl

