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Styrelsen och verksamhetschefen for Nya Kompisbyran far hirmed avge arsredovisning for
rakenskapséret 2022.

Forvaltningsberaittelse

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregédende &r.

Foreningen har sitt séte i Stockholm.
Information om verksamheten

Om Nya Kompisbyrdn

Nya Kompisbyran skapar méten mellan nya och etablerade svenskar. Vi tror att mdten ar
livsviktiga. De vidgar perspektiven, skapar nya mdjligheter och har en enorm, positiv kraft. For
sa vil individen som for samhdllet. Var vision ar tydlig: vi vill 6ka gemenskapen i samhéllet och
vi tror att vinskapsrelationer och kontakter dr en viktig nyckel till integration och inkludering.
For att uppna den visionen arbetar vi mélmedvetet for att sammanféra ménniskor och bidra till
okad integration och kulturellt utbyte. Motet kan vara en fika, en middag eller en digital traff via
datorn. Genom riktade kommunikationsinsatser i sociala medier och via engagerade volontéirer
runt om i landet uppmuntrar vi till dessa gransdverskridande moten. Nya Kompisbyran driver
dven arbetsmarknadsfokuserade projekt i syfte att dels forbattra deltagares fardigheter gentemot
de krav som arbetsmarknaden stéller, dels for att utoka deltagarnas sociala kontaktytor med
etablerade svenskar.

Fram till och med 2022 har drygt 44 000 ménniskor matchats ihop via vara olika projekt,
fikatrédffar, middagar, event och digitala mdten. Vi har hela 17 500 f6ljare pa Facebook, cirka
5600 foljare pa Instagram och over 3 000 (2 000 fg ar) foljare pd LinkedIn.

Allmdént om verksamheten

Nya Kompisbyran &r en icke-statlig, ideell, partipolitiskt och religiost obunden allmannyttig
forening som bedriver skattefri verksamhet inom dndamalet att skapa ett samhélle dir man
forekommer utanforskap och framlingsfientlighet genom att underldtta for nya och etablerade
svenskar att motas.

Nya Kompisbyran, som har sitt séte i Stockholm, bildades 1 bérjan av januari 2020 genom en
sammanslagning av de snarlika organisationerna Kompisbyran och Invitationsdepartementet.
Den forsta arbetade mest med méten over en fika, den senare fokuserade pa middagar. Idag
faciliterar vi bdda.

Nya Kompisbyrans moéten dr 6ppna for alla, alltid frivilliga och ingen ekonomisk erséttning
utgér. Deltagarna som matchas bestimmer sjélva nér, var och hur de ses efter att vi matchat ihop
dem. Under motet lar de kdnna varandra utifran de gemensamma intressen som gjort att de
matchats i vart system, var svenska, far ett dmsesidigt kulturellt utbyte och dkar sina sociala
nétverk.
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Nya Kompisbyrdan 2022

Nya Kompisbyran borjade aret med 18 anstillda (varav tva var fordldralediga). Under éret har vi
véaxt och vid arets slut var vi 23 anstéllda pé fyra orter i landet. Merparten pd huvudkontoret i
Stockholm. Verksamheten bedrivs med projektfinansierade medel pa fyra orter; Stockholm,
Goteborg, Uppsala, Sundsvall och Malmé. Vi har engagerade volontirer och
studentambassadorer pa ett 15-tal orter runt om i landet.

Frimjande av indamadlet

Under 2022 matchades sammanlagt 372 fikatrédffar, 139 digitala traffar och 39 middagar via Nya
Kompisbyran. Utdver dessa moten har 155 middagsmatchningar och 244 fikamatchningar gjorts
kopplat till diverse event som anordnats. I vara olika projekt (NKB Ung, Klara, Fdirdiga, Kvinna,
Framtidsprogrammet, JarfdllaKompis, STHLM Ung) har sammanlagt 918 personer deltagit
under aret. Totalt traffade 1 941 personer varandra under 2022. Deltagarantalet i projektet Care
for Ukraine, som pabdrjades under november 2022, ér inte inrdknat eftersom projektet var i en
planerings- och analysfas fram till arsskiftet. Underlag for ovan statistik for vi I6pande i en intern
excelfil dir vi dokumenterar mdten som vi matchat och som blivit av.

2022 var det forsta aret ddr Nya Kompisbyran aterigen kunde fokusera pa en verksamhet som
inte var paverkad av pandemin. Verksamheten kunde pé allvar aterigen 6ppna upp for fysiska
traffar, 1 sdvdl matchningar som gjordes via anmélningar fran deltagare till hemsidan, som pé de
aktiviteter och event som anordnades inom ramen for de olika projekt som bedrivits. Erbjudandet
Digitalkompis har fortsatt varit aktivt och kommer dven finns kvar.

Under aret har Nya Kompisbyran flitigt ansokt om medel till en rad olika integrationsfrimjande
projekt i syfte att skapa nya méten med fokus pa sirskilda mélgrupper. Vi ser det som ett kvitto
pa kvaliteten 1 vart arbete att ménga av dessa ansokningar blivit beviljade! Antingen har
projekten hunnit pabdrjas redan under 2022 eller s kommer de inledas under 2023.

Vi har fortsatt att varda vara befintliga samarbeten med bade civilsamhillet och néringslivet, och
vi ser hela tiden till att skapa nya, givande relationer som gagnar var verksamhet. Till foljd av
pandemin har vi fatt planera och planera om siddant vi vill géra med vara samarbetspartners.

Finansiering

Fram till och med 2021 har en betydande del av Nya Kompisbyréns icke-6ronmaérkta finansiering
kommit fran Axel Johnson AB, som stottat nya ideella organisationer i en uppbyggnadsfas om
tre till fem ar. Fran och med 1 januari 2022 upphorde det icke-6ronmérkta stddet, &ven om Nya
Kompisbyran fortsitter att vara en aktiv partnerorganisation inom Axel Johnsons OppnaDérren.
Vi ér oerhort tacksamma for det generdsa stodet vi fatt, samtidigt som upphorandet av det ocksa
har stdllt helt nya krav pa att bredda Nya Kompisbyréns finansiering. En stor utmaning, som vi
gick in 1 2022 mycket vidl medvetna om. Tack vare idogt arbete och en fantastisk insats av teamet
pa Nya Kompisbyran kunde vi summera en vilméende ekonomi vid 2022 &rs slut.

Under éaret har vi arbetat med tre projekt finansierade av olika lansstyrelser
(Framtidsprogrammet JdrfdllaKompis och Social inkludering). Tva projekt som finansieras av
Europiska socialfonden (Klara, Firdiga, Kvinna och Care for Ukraine) och ett projekt som
finansieras av Allminna Arvsfonden (VKB Ung). Utover dessa sex projekt har dven ett projekt
finansierats av stiftelsen Chelha (Integrationsvalet). Integrationsvalet 4r Nya Kompisbyrins
forsta ordentliga opinionsbildande projekt, dir en valundersdkning pa samtliga atta
riksdagspartier togs fram fOr att granska partiernas integrationspolitik. Integrationsvalet var den
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forsta undersokningen av sitt slag 1 Sverige och den presenterades strax innan Almedalsveckan,
dér vi dven anordnade ett uppskattat panelsamtal tillsammans med fastighetsbolaget K2A under
sjdlva Almedalsveckan. Det demokratifrimjande projektet som finansierats av Delmos (STHLM
Ung) holl pé fram till och med 30 april. D& myndigheten lades ned kunde projektet inte
forldngas.

Under 2022 har Nya Kompisbyran dven fatt ett mycket generdst monetért stod av Charlotte &
Fredriks stiftelse i syfte att fortsatt utveckla verksamheten. Féreningen har dven tagit emot en
generds gava fran TME Stockholm AB pa 100 000 kr samt 20 000 kr fran Randstad. Utdver
dessa donationer har Nya Kompisbyran dven tagit emot ett antal mindre gdvor via Swish.

Styrelsen
Under éaret holls totalt tio styrelsemdten inkl. ett arsmote och en extrainsatt arsstimma.
Styrelsen har under 2022 bestétt av:

- Emilia Molin (ordférande)

- Martin Rahm Hornqvist

- Suzan Hourieh Lindberg

- Jakob Kakembo Andersson, valdes in vid den extra drsstimman 17 oktober
- Anna Olsson, valdes in vid arsmétet den 28 april

- Gunnar Gidefeldt, valdes in vid arsmotet den 28 april

- Mahamud Osman, valdes in vid arsmotet den 28 april

- Emma Hammar, avgick vid arsmétet den 28 april

- Emma Idestrand, avgick vid &rsmotet den 28 april

Foreningens verksamhetschef 4r Mardin Baban och han har haft rollen som verksamhetschef
sedan 2019.

Revision
Arlig revision utfors av auktoriserad revisor Carola Nilsson.

Viisentliga hiindelser under rikenskapsdret

Under storre delen av 2022 har Nya Kompisbyran kunnat aterga helt till sin vanliga verksamhet
med fysiska triaffar. Under aret har verksamheten pa allvar pdborjat sitt opinionsbildande arbete
med Integrationsvalet och dess undersokning som grund. Utover det har dven debattartiklar
skrivits och publicerats kopplat till hur integrationsfragan behandlas inom politiken.

Under 2022 har Nya Kompisbyran vixt ytterligare. I och med att vi fatt olika projekt beviljade
har dven antalet medarbetare pé organisationen Okat i1 takt med de behov som tillkommit. Efter
sammanslagningen i borjan av 2020 var vi sex anstillda, varav tvé fordldralediga. I slutet av
2020 var vi elva medarbetare med ytterligare fem anstéllda pd vig in i organisationen i bérjan av
januari 2021. I slutet av 2021 och 1 borjan av 2022 var vi 18 anstillda och 1 slutet pa 2022 var vi
23 anstillda pa hel- och deltid.
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IT-utveckling och grafisk profil

Under 2022 har Nya Kompisbyrén fortsatt att utveckla sdvil hemsida som det matchningssystem
som verksamheten anvénder. Processer har inletts for att forbattra "Kompisresan” for de
etablerade och nya deltagare som anmaéler sig till att bli matchade. It-bolaget Valtech stottar Nya
Kompisbyran pé ideell basis. Nya Kompisbyréns It-strateg har regelbunden kontakt med
medarbetare fran Valtech som stdttar i forbattringsarbetet. Nya Kompisbyréans grafiska profil
anvinds 1 all extern kommunikation och har under aret fatt bra respons fran savil malgrupper
som intressenter.

Nya, pdagdende och avslutade projekt

- Framtidsprogrammet nr 1 avslutat den 31 december 2022 (lansstyrelsefinansierat samarbete
med Sthlm stad och Jérfdlla kommun) Tillsammans med projektidgaren Sthlm stad och 1
samarbete med Jarfdlla kommun fokuserar detta mentorskapsprogram pa att fa nyanlédnda
kvinnor mellan &ldrarna 18-29 in i arbete och studier.

- Framtidsprogrammet nr 2 paborjas 1 januari 2023 (lansstyrelsefinansierat samarbete med
Sthlm stad och Jarfilla kommun) Tillsammans med projektédgaren Sthim stad och i samarbete
med Jarfilla kommun fokuserar detta mentorskapsprogram pa att fa nyanlédnda kvinnor mellan
aldrarna 18-29 in i arbete och studier.

- Integrationsvalet avslutat den 31 december 2022 (finansieras av Chelha) ér ett projekt diar
nya Kompisbyran kartlade samtliga riksdagspartiers integrationspolitik. Partiernas
handlingsprogram granskades samtidigt som intervjuer av partiers talespersoner genomfordes.

- Integrationsloftet paborjas 1 januari 2023 (finansieras av Chelha) ér ett demokratifrimjande
projekt i syfte att aktivera ungdomar till att samverka for att aktivera dem politiskt.

- Social Inkludering paborjades 2022 och ir pagaende (samarbete med Trelleborgs kommun -
finansierat av Linsstyrelsen) dr ett samarbete dir vi stottar Trelleborgs kommun i deras arbete att
skapa ett mentorskapsprogram med fokus pa att ge utrikesfodda i kommunen utbildning.

- Klara, Firdiga, Kvinna avslutades den 31 december 2022 (finansierat av ESF verksamt i
Sthim, Uppsala, Gbg och Sundsvall) ett framgangsrikt tvaarsprojekt under 2021 och 2022 med
fokus pa att fa utrikesfodda kvinnor ut i arbete och studier genom fardighetsprogram och
mentorskap.

- Care for Ukraine paborjades den 1 november 2022 (finansierat av ESF verksamt i Sthim,
Uppsala, Gbg, Sundsvall och Malmo) ett projekt under framfor allt 2023 med fokus pa att fa
ukrainska kvinnor som omfattas av massflyktsdirektivet ut i arbete och studier genom
fardighetsprogram och mentorskap.

- NKB Ung pagaende (finansierat av Arvsfonden) har pagatt sedan september 2020 och kommer
fortsatta till och med augusti 2023. Projekt med fokus pa att rekrytera och utbilda ambassadorer
for Nya Kompisbyran pa olika studentorter i Sverige.

- JarfiallaKompis pagaende (/dnsstyrelsefinansierat med Jirfilla kommun) ér forlangt fran

2021 och kommer péga till och med den 31 december 2023. Projekt med fokus pa att matcha
thop individer och familjer 1 Jarfdalla kommun.
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- STHLM Ung avslutades 30 april 2022 (finansierat av DELMOS) inleddes 1 mitten av 2021
och pégick fram till och med den 30 april 2022. Projektet fokuserade pa att 4 ithop ungdomar
fran olika delar av Stockholm och f& dem att samverka inom ramen for olika demokratifrimjande
aktiviteter och @mnen.

Volontirer

Under aret har Nya Kompisbyréns volontdrverksamhet fokuserat pa att dels virva nya volontirer
pa fler orter runt om 1 landet, dels fokuserat pé att virva volontdrer med spetskompetens som har
forutséttningar att stotta var verksamhet utifran de behov som vi har. Under slutet pd aret hade vi
volontdrer pa ett 15-tal orter runt om i landet. Vi har idag 6ver 50-tal volontérer, de allra flesta i
Stockholm. Vi dr oerhort tacksamma for deras viktiga insats! Den som vill bli medlem 1 Nya
kompisbyran kan bli si pa hemsidan: https://www.nyakompisbyran.se/stod-oss/

Ovrigt
Under aret har man beslutat om att borja redovisa enligt K3 for att f6lja de riktlinjer som krévs
for att fa bli forménstagare hos postkodslotteriet, vilket dr ett av foreningens mal for 2023.

Verksamhetens framtidsplaner

Under storre delen av 2022 kunde Nya Kompisbyran aterga helt till sin vanliga verksamhet med fysiska
traffar. Under aret har verksamheten pa allvar pabdrjat sitt opinionsbildande arbete med Integrationsvalet
och dess undersokning som grund. Det opinionsbildande arbetet kommer fortsitta och intensifieras under
2023 i takt med att civilsamhéllets roll och funktion ifrdgasitts av vissa politiska krafter. Under 2023
kommer stort fokus att 14ggas pa att producera ansdokningar som har ett tydligt arbetsmarknadsperspektiv
dar vi stottar olika malgrupper att komma ndrmare arbete och studier. Vidare kommer organisationen for
forsta gangen att ansdka om att bli formanstagare hos Postkodlotteriet. Kriget i Ukraina kommer fortsatt
att paverka organisationens arbete framat dar det storsta pdgaende projektet under 2023, Care for
Ukraine, syftar till att stotta ukrainska kvinnor i Sverige som omfattas av massflyktsdirektivet. Styrelsen
ar regelbundet informerad och uppdaterad kring de arbetsprocesser och Gvriga atgarder som gors och
kommer att goras for att utveckla organisationen.
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Flerarsoversikt
Allméinna forutsdittningar

Resultat (tkr)

Verksamhetens intdkter
Verksamhetens kostnader
Verksamhetens resultat

Resultat fran finansiella investeringar
Arets resultat

Ekonomisk stillning
Eget kapital (tkr)
Soliditet (%)

Definitioner

Eget kapital - Foretagets nettotillgangar, dvs skillnade mellan tillgdngar och skulder.

2022

12 048
-11919
129

129

1 849
54,4

2021

11 668
-11 976
-307

-307

1720
33,7

2020

5235
4739
495

-1
494

2027
73,5

2019

2433
-2371
62

62

438
77,6

6(14)

2018

2 494
-2379
115

115

376
60,8

Soliditet (%) - Uppgiften berdknas som utgéende eget kapital dividerat med balansomslutningen (totala

tillgdngar i balansridkningen).

Forindringar i eget kapital

Balanserat
resultat

Belopp vid arets ingang 2027 227
Disposition av foregaende

ars resultat: -307 255
Arets resultat

Belopp vid arets utgang 1719 972

Arets
resultat
-307 255

307 255
128 871

128 871

Summa
kapital
1719972

0
128 871

1 848 843

Foreningens resultat och stéllning 1 6vrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrakning med

noter.
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Resultatrikning

Verksamhetens intikter

Gavor

Bidrag

Ovriga verksamhetsintikter
Summa verksamhetens intikter

Verksamhetens kostnader

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Summa verksamhetens kostnader

Verksamhetsresultat

Resultat fran finansiella poster

Ovriga rinteintiikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella kostnader

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

Not 2022-01-01
-2022-12-31

2 1172192
3 10 873 626
2171

12 047 989

-2 895 788
4 -9 022 871
-11 918 659

129 330
31

-490
-459
128 871

128 871

128 871
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2021-01-01
-2021-12-31

1 154 930
10 473 808
39573

11 668 311

-2 676 248
-9299 286
-11 975 534

-307 223

-307 255
-307 255

-307 255
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Balansrikning

TILLGANGAR
Omsiittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Summa omséttningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2022-12-31

127 090
41 834
984 161
1153 085

2 246 739
3399 824

3399 824
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2021-12-31

98 003
48 717
559 264
705 984

4396 676
5102 660

5102 660

# visma sign



Nya Kompisbyran
Org.nr 802491-8990

Balansrikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Balanserat kapital
Arets resultat
Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Aktuella skatteskulder

Skuld erhéllna ej nyttjade bidrag

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

2022-12-31

1719972
128 871
1 848 843

177 184
186 117
283 196
331 662
572 822
1550 981

3399 824
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2021-12-31

2027227
-307 255
1719 972

117 104
130 201
1973 213
332310
829 860
3 382 688

5102 660
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Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Allméinna upplysningar
Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och BENAR 2012:1 Arsredovisning
och koncernredovisning (K3).

Byte av redovisningsprincip
Arsredovisningen upprittas for forsta gdngen i enlighet med BFNAR 2012:1 Arsredovisning och
koncernredovisning (K3). Overgingen har gjorts enligt foreskrifterna i K3.

Fordringar har tagits upp med belopp varmed de berdknas inflyta.

Omklassificering

Skuld erhéllna ej nyttjade bidrag har i denna arsredovisning omrubricerats for ar 2021-12-31 fran
interimskulder och fatt en egen not. Intikter har i &r fordelats pa delposterna Gavor, Bidrag och
Ovriga verksamhetsintikter och jimfdrelsesiffrorna har korrigerats i enlighet med samma
uppdelning i ar.

Virderingsprinciper m m
Tillgangar, avsattningar och skulder har virderats utifran anskaffningsviarden om inget annat
angesnedan.

Gévor och bidrag

En transaktion i vilken organisationen tar emot en tillgdng eller en tjdnst som har ett virde utan
att ge tillbaka motsvarande virde i utbyte dr en géva eller ett erhallet bidrag.Om tillgangen eller
tjansten erhdlls darfor att organisationen uppfyllt eller kommer att uppfylla vissa villkor och om
organisationen har en skyldighet att aterbetala till motparten om villkoren inte uppfylls, &r det ett
erhillet bidrag. Ar det inte ett bidrag ér det en giva.

Gévor

Medel utgdrs av mottagna gévor fran allmédnheten, foretag, organisationer, privata och ideella
fonder och stiftelser. Intékter 1 form av gavor intiktsfors i den periodgavan 6verldmnas pa ett
sakrdttsligt bindande sitt. Gavor i form av kontanter fran i forsta hand privatpersoner redovisas
enligt kontantprincipen. Gavor som utgors av annat dn kontanta medel varderas till
marknadsvirdet vid gdvotillfallet. Gavor i form av pro bono tjinster intdktsredovisas inte.

Bidrag

Bidrag utgdrs av medel som erhdllits fran offentligrattsliga organ sasom stat, landsting,
region,lansstyrelse, kommun etc. Ett bidrag intdktsredovisas 1 den period dér bidraget utbetalas
till foreningen. Intiktsredovisningen sker endast nir det med hog grad av sannolikhet kan
bedomas att bidrag inte kommer att aterkravas.Villkorade bidrag skuldfores till dess att utgiften
som bidraget dr avsett att ticka kommer.

Nettoomsittning

Fakturerade tjdnster eller salda varor intdktsredovisas nir vara levererats eller tjdnsten utforts.
Foreningen saknar for ndrvarande nettoomséttning.
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Ovriga intikter

Ovriga intikter redovisas som huvudregel som intiikt enligt kontantprincipen.

Verksamhetens kostnader

Leasing

Samtliga av foreningens leasingavtal kostnadsfors 16pande (linjért) over
leasingperioden.Foreningen har endast leasingkostnader i form av hyra for hyrda lokaler.

Skuld for erhéllna ej nyttjade bidrag

11

Naér organisationen erhallit bidrag men &dnnu inte uppfyllt villkoren redovisas en skuld.
Foregdende ar redovisades dessa bidrag 1 posten upplupna kostnader och forutbetalda intédkter. I
ar har dessa brutits ut for att ge en mer rittvisande bild. Se vidare not 6.

Not 2 Erhéllna givor

Géavor redovisade i resultatrikningen
Gava fran foretag & organisationer
Gava fran privatpersoner

Summa

Not 3 Erhéllna bidrag

Bidrag och offentliga bidrag redovisade i
resultatrikningen

Bidrag fran myndigheter
Bidrag fran organisationer & foretag
Summa

2022

1142 294
29 898
1172192

2022

10 563 626
310 000
10 873 626

2021

1 120 000
34930
1154 930

2021

7 198 988
3274 820
10 473 808

(14)
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Not 4 Anstillda och personalkostnader

Medelantalet anstillda
Kvinnor
Min

Loner och andra ersittningar
Styrelse och verksamhetschef
Ovriga anstillda

Sociala kostnader

Pensionskostnader for styrelse och verksamhetschef
Pensionskostnader for 6vriga anstéllda

Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal

Totala loner, ersiattningar, sociala kostnader och
pensionskostnader

Konsfordelning bland ledande befattningshavare
Andel kvinnor i styrelsen
Andel mén i styrelsen

Andel kvinnor bland 6vriga ledande befattningshavare

Andel mén bland 6vriga ledande befattningshavare

Not 5 Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

Forutbetald hyreskostnad
Forutbetald forsakringskostnad
Upplupna intédkter

Ovriga forutbetalda kostnader

2022

11

14

674 960
5761194
6 436 154

76 579
286 412
2117917
2480908

8917 062

43 %
57 %
0 %
100 %

2022-12-31

27275
2218
907 978
46 690
984 161

12 (14)

2021

13

15

674 200
5778392
6 452 592

78 278
325909
2127 865
2532 052

8 984 644

80 %
20 %
0%
100 %

2021-12-31

68 850
0

433 032
57 382
559 264
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Not 6 Villkorade bidrag

Ingaende balans

Erhallet under aret
lanspréktaget under aret
Aterbetalat ej utnyttjat bidrag

Denna post klassificerades som Upplupna kostnader och forutbetalda intikter fg ar.

Not 7 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

Upplupna semesterloner & sociala avgifter for semesterlon

Ovriga upplupna kostnader

2022-12-31

1973 213
9280931
-10 873 656
-97 292
283 196

2022-12-31

525591
47231
572 822

13 (14)

2021-12-31

0

12 447 059
-10 473 846
0

1973 213

2021-12-31

418 212
411 648
829 860
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Stockholm enligt véra digitala signaturer nedan

Emilia Molin
Ordf6rande

Suzan Hourieh Lindberg

Anna Olsson

Mahamoud Osman

Min revisionsberittelse har ldamnats

Carola Nilsson
Auktoriserad revisor

14 (14)

Martin Rahm Horngvist

Jakob Kakembo Andersson

Gunnar Gidefeldt

Mardin Baban
Verksamhetschef
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34c491aa-8186-496d-9ae3-359ba0b08f3c - 2023-03-23 10:42:37 UTC +02:00
BanklD / Freja elD - 5ebeb5f9-94d7-45fa-a675-a471cb716ce9 - SE

MARDIN BABAN

b9d2a807-4190-4eeb-8265-77133521658f - 2023-03-23 11:02:11 UTC +02:00
BanklD / Freja elD - a6924f1d-8ca9-45a6-93fb-99e8fa069cc7 - SE

Bo Martin Rahm Hérnqvist

ef7de6bd-6950-4bca-bd22-b7a8ef81ddda - 2023-03-23 11:10:33 UTC +02:00
BanklID / Freja elD - 97000b3d-c980-4a95-8123-1cfa979431ed - SE

GUNNAR GIDEFELDT

00db2d0c-65e2-4c35-a72f-bb721f6aaal9 - 2023-03-23 12:16:37 UTC +02:00
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Jan Jakob Kakembo Andersson

d5122476-ce83-4aa6-a61f-eb7da0a9c3aa - 2023-03-23 17:44:57 UTC +02:00
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Suzan Hourieh Lindberg

cbece0fd-072-47fb-9¢c51-96ae2c9bbb3c - 2023-03-23 18:39:58 UTC +02:00
BanklD / Freja elD - 184cd4ba-ee52-4143-8df7-fbale34617ac - SE

ANNA OLSSON

d2659320-407e-4125-9d9d-c73eea782c7f - 2023-03-23 20:23:01 UTC +02:00
BanklD / Freja elD - a35fbe6a-a487-456e-bc56-62a95e723c0a - SE

authority to sign asemavaltuutus stallningsfullmakt autoritet til & signere
representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsratt representant
custodial huoltaja/edunvalvoja forvaltare foresatte/verge

Electronically signed / Sahkoisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet
https://sign.visma.net/en/document-check/b3c561a7-d4bd-4262-9585-33chee6c3cdb

myndighed til at underskrive
repreesentant

frihedsbergvende

¢ visma sign

www.vismasign.com



SIGNATURES ALLEKIRJOITUKSET UNDERSKRIFTER SIGNATURER

UNDERSKRIFTER

This documents contains 16 pages before this page Tama asiakirja sisaltdd 16 sivua ennen taté sivua Detta dokument innehaller 16 sidor fore denna sida

Dokumentet inneholder 16 sider far denne siden Dette dokument indeholder 16 sider far denne side

Anna Emilia Sofie Molin

814518f8-adc9-4e72-9f16-e98754645869 - 2023-03-24 12:12:21 UTC +02:00
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Carola Birgitta Nilsson

2ddbcde3-3fe6-4a46-ad2a-a65bbd92a526 - 2023-03-24 12:44:39 UTC +02:00
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authority to sign asemavaltuutus stallningsfullmakt autoritet til & signere
representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsratt representant
custodial huoltaja/edunvalvoja forvaltare foresatte/verge

Electronically signed / Sahkoisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet
https://sign.visma.net/en/document-check/b3c561a7-d4bd-4262-9585-33chee6c3cdb

myndighed til at underskrive
repreesentant

frihedsbergvende
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