DEN GODE
RELATION

)

Preesenteret af Louise Lynge Berthelsen
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* Forventningsafstemning

« Aftaler

» Vidensdeling / Vidensudveksling
* Tag initiativ som mentee
 Respekt for Mentors tid

* Lgbende opdateringer

* Lav en plan for hvis mentors spidskompetencer ikke leengere
matcher udviklingen og hvem der sé& skal p& banen.
* Nar du som Mentee t&r ovenud succes - sé& giv tilbage!

* Hav det sjovt -i bliver beriget med et nyt venskab




ERFARINGER

10 &rs iveerkseetter ertaring. Har veeret Mentee og Mentor

AWARDS OG TILKENDEGIVELSER

Anerkendelse for mit virke som iveerksaetter ved arrangement af Majestaet Dronning Margrethe,
Honorable mention Blue Fashion Challenge

Best-selling co-author Amazon i felgende kategorier:

Start up, entrepreneurs, young writers, inspirational




HVAD KAN MAN BRUGE
EN MENTOR TIL?



SAMARBEJDE-UDBYTTE-RESULTATER

Forventnings afstemning:
Timetforbrug

Hvilket medie skal man kommunikerer i



FORSKELLE

* Sprog

o Kultur

e Humor

e Tidsforskelle

e Mindset

e Udferelse -hvorfor kan du ikke bare...”?
o |nfrastruktur

® priser




Det behaver ikke veere sé& tancy...

e 37.000 personer i Gregnland har en FB profil
e Nem adgang via messenger
e brug Zoom - skeerm deling

e Nem adgang - hurtigere resultater




ARCTIC CIRCLE NON PROFIT X )
BUSINESS NGO - BUSINESS

PROJEKTER DESTINATION
ARCTIC CIRLE




HVAD KAN MENTOR ORDNINGER
BETYDE FOR GRONLANDSKE

IVARKSATTERE?

SPARRING NETV AERK VAKST
Nem adgang til viden Muligheder Flere i arbejde
giver hurtigere resultater eksport

overskud



The mind is just like a ARKCTISKE

(MENTOR/
muscle — the more you MENTEE)
. . RELATIONEI}
exercise it, the stronger BYDER PA

it gets and the more it eecr vEE

can expand. ®
e
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