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Referat af Generalforsamlingen i NFH Supporters, fredag den 29. august 2025 
på Sophie Skolen Nykøbing F. 
 
Dagsorden pkt. 1. 
Som dirigent blev, uden modkandidat, Erik Elholm valg Dirigenten konstaterer at indkaldelsen 
efterkommer foreningens vedtægter. Der var mødt 46 stemmeberettiget op. 
Referenter Kirsten Mortensen & Per H. Madsen 
 
Dagsorden pkt. 2. 
Til stemmetæller valgtes, Linda Elholm Trine Rasmussen. 
 
Dagsorden pkt. 3. 
Bestyrelsens beretning. Vedtaget med bifaldsklap.  
Så er vi kommet til en af de vigtigste møder på året, hvor vi mødes for at drøfte og træffe vigtige 
beslutninger vedrørende foreningens aktiviteter, ledelsen og andre relevante emner.  
Generalforsamlingen er jo foreningens højeste myndighed, hvor i har mulighed for at udtrykke 
jeres synspunkter, stemme om beslutninger og vælge eller afsætte os som ledelse. 
------------------------------------------------------------------------------ 
Sikke en sæson vi har været vidne til. Man kan vel godt sige at vi ikke har vundet noget, tværtimod 
har vi skabt forvirring i ligaen. Men holdet har spillet i den fornemste turnering af alle, Champions 
Leauge. Udbyttet af turneringen var pointmæssigt ikke noget, der var prangende. Om de enkelte 
spiller har fået udbyttet af deltagelsen, er svær og postulerer.  
 
Det står skrevet i neon at, NFH har haft en bøvlet sæson, og vi er overbevist om at, en stor del af 
forklaringen skal findes, fordi klubben efter denne sæson sagde farvel til hele ti spillere, og begge 
vores trænere. 

Træner Jakob Larsen, der selv forlader NFH efter otte år, udtaler, at det store antal afgange har sat 
sit præg på holdets præstationer i hele sæsonen. Det er synligt for alle, specielt dengang vi misser 
final4 deltagelsen til Sønderborg, har det været svært og finde tilbage til storhedstidens spil.  
 
Der manglede en synlig motivation og den kommer ikke af sig selv. Det kræver nemlig, at den 
enkelte selv gør noget aktivt. Jeg ville under andre forhold, mene at en lønforhøjelse ville løse 
motivationsproblemerne.  
Men om lidt ekstra i lønposen er i stand til at holde motivationen oppe, det tyde tilsagnet om 
bonus ved sejr ikke på, som holdet blev lovet det flere gange. 

”Når det er så mange, har det været sværere og mere vanskeligt for mig at holde moralen i hævd i 
forhold til, at blive ved med at præstere,” bemærker Jakob Larsen. 

Han peger desuden på, at fokus har været udfordret, både hos ham selv og spillerne. 
 
Vi må også anerkende, at hvis man som spiller render rundet med en fyreseddel eller kontrakt 
uvished, er det svært og føler sig motiveret, og det har en tydelig betydning for arbejdsindsatsen 
på holdet og, det resulterer i manglende engagement og den generelle præstation.  
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Status på Spar Nord Arena. 
År-to i Guld Boxen, eller Spar Nord Arena når der spilles håndbold har være en udfordring. Det er 
specielt før kamps arrangementet, der har givet os en hovedpine. Vi har altid ment, at det at vi 
mødes før kampen og plejer de sociale relationer os mellem er en godt udgangs punkt for 
foreningen. Her fødes idéer og nye slagsange kan indøves. Det er et issue, at trænere kommer os 
siger ord om den kamp vi skal i gang med.  
 
Efter tidligere forpagters konkurs er der ikke fundet en ny, der ønsker at overtage 
restaurantopgaven.  
 
Kim fra Lupinen har vi et par gange aftalt, at han skulle stå for madplanen og serveringen. Det har 
desværre ikke altid levet helt op til jeres forventninger, og det har vi kunne se på det antal 
supporter, der spiste med før kampen.  
 
 
Vi har respekt for at der er andre regler når vi er værter for en Champions Leauge kamp, men det 
er svært og være positiv når et par teknikker fra TV2 skal bruge det som spisested, det må kunne 
løses. 
 
Der mangler ganske enkelt en aftale om hvem der gør hvad. Vi har derfor holdt et møde med 
direktøren fra NFH for at finde en fælles løsning vi alle kan bruge.  
Vi har foreslået et det er samme restauratør der serverer mad for sponsorer, der også laver maden 
til os – naturligvis mod betaling, vi afventer.  
 
At vi mødes til før kamps arrangement ønsker vi at fastholde.  I har jo vist, at i bakker op om det, 
hvis maden er ok til en rimelig pris, og at det er en fast kutyme ved alle hjemmekampene.  
 
P.t. er det ikke lykkedes, men mon ikke det gør? 
Sæder i Hal: 
Det fungerer fint med faste sæder i hele turneringen, naturligvis kan alle ikke få ønsker om et 
specifikt sæde opfyldet. Men den fleksibilitet, der er hos de fleste kan vi finde løsninger der giver 
tilfredse supporter.  
 
Der er faldet et par bemærkninger om, at det gule afsnit ikke 100 procent optræder i gult. Nu er 
der jo også beklædningsfrihed i vores land, og vi kan ikke med rette forlange, at alle møder op i 
gult, men vi kan henstille og appellerer til, at man tager en gul supporter trøje på når man sidder i 
afsnittet.  
 
For NFH og os betyder det noget, at når der refereres til området på tv og andre steder er det den 
synlige gule farve der er gennemgående. 
 
Vi har med nogle af jer samtalt om der kunne gøres lidt mere ud af udsmykningen i vores afsnit G 
midte.  
Det vil vi arbejde videre med i den kommende periode. Vi tænker at etablere området oppe ved 
ståpladser som et Supporter område, hvor der kun er adgang for jer der er medlem af foreningen. 
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PÅ ståpladserne skal det være muligt og medbringe flag i en hvis højde, på stang der kan flages 
med under kampen, uden at det må påvirke dem, der sidder nedenfor.  
 
Opfølgning på sidste generalforsamling: 
På sidste generalforsamling i 2024 havde vi en debat om vores guldkort/medlemskort er personligt 
eller, at man frit kan låne det ud.  
 
Bestyrelsen blev pålagt at komme med en indstilling til denne generalforsamling. 
 
Vi har vendt og drejet emnet og finder det mest fair hvis det ikke er personligt. Du kan dele kortet 
med fx venner og familie.  
 
Medlemskortets fordels aftaler er jo gældende for den der ejer kortet, og det er jo på navn, og er 
personligt.  
 
Vi har jo valgt at koble guldkortet sammen med medlemskortet, der er jo en rabat på kr. 250,00 til 
jer der vælger at købe årskortet – det svarer til at kontingent betaling indgår i det samlede beløb 
der igen svarer til hvad NFH forlange for et Guldkort. 
 
Busserne: 
Busser til udekampene er blevet en kæmpe udfordring for os. Vi kæmper med øget omkostning til 
bussen, skæve tidspunkter for afvikling af kampene og derved manglende deltager til busserne.  
 
Er der noget som altid er aktuelt blandt os er det billetpriserne og udebaneturene. Vi mener at, 
der bør lægges pres på klubberne for, at bakke om billetaftale mellem klubberne. Alle klubber skal 
respekter aftale om, at man friholder et antal guldkort holder for at betale billet til en given 
udekamp.  
 
Det vil være fint hvis alle klubber vil acceptere fx 50 pladser til udeholdets fans/supporter. Det vil 
kunne sænke prisen på buspriserne når billetten altid indgår. 
 
 
Nå vi tillige ser en vigende interesse for, at være sponsor for os – så er det svært og være Danmarks 
Bedste Publikum med de økonomiske udfordringer.  
Vi havde håbet, at der ville blive en stigende antal kampe på lørdage og søndage – så kunne det 
arbejde folk jo deltage uden skelen til jobbet, men naturligvis under hensyntagende til, familie og 
venner samt andre arrangementer.  
 
Desværre blev det kun værre med flere hverdagskampe og nogle tillige kl. 20:30. Her spiller Tv2 en 
meget afgørende rolle – de har indsigelsesret overfor turneringsplanen, det betyder de fokuserer 
kun på antallet af seer til de enkelte kampe, og kl. 20:30 giver flest seere frem for fx kl. 18:30 
udtaler de. 
 
Løsningen er svær og finde dertil er overmagten for stor.  
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Samkørsel har i praktiseret i stigende omfang, og tak for, at i finder brugbare løsninger i 
bestræbelserne på at bakke holdet op. I den forbindelse har flere spurgt om et økonomisk bidrag 
fra fælleskassen.  
 
Med den forenings model vi har er det ikke tilladt og udbetale godtgørelse af nogen art. Skal det 
ske skal vi have en anden foreningsform, der giver denne ret men også pligt til at indberette til 
skattevæsnet.  
 
Vi har forsøgt og få sponsorer og frivillige til at kører med bussen i den udstrækning der er ledige 
pladser i bussen. Det har ikke været en ubetinget succes – antallet af deltager fra denne gruppe 
har være meget begrænset.  
 
Et forsøg på at få en sponsoraftale om 50% udgift dækning til bussen, blev ikke modtaget med 
klapsalver, tværtimod var der ikke opbakning til dette som det var forventet.  
Som eksempel arrangerede vi bus fordi vi med oplyste antal deltagende sponsorer kom op på de 
30 deltager med bussen. På dagen ved afgang mødte 3 sponsorer op, der manglede 9 – ærgerligt.  
Så vi er overladt til os selv igen.  
 
Hverdagskampe er desværre kommet for at blive, men skal vi acceptere det? Det er den største 
udfordring set fra vores side, som medrejsende supporter:  
 
Der sikkert mange hensyn der skal tages når det kommer til kampplanlægning, der er mange – 
europæiske kampe, TV-rettighedshaver, og sågar fodboldligaen. Èt hensyn der rent ud sagt mangler 
er hensynet til os. 
 
Vi mener, at kampe med den længste rejsetid bør spilles i weekenden. Det er en udfordring der 
påvirker vores forenings muligheder for, at sende fyldte busser afsted på tværs af landet. 
 
En forhøjelse af deltagerbetalingen mener vi ikke er en brugbar vej.  
Vi er meget usikker på, om det, at hæve prisen og sænke minimumsantallet af deltager til fx 20 
fremfor de nuværende 30 vil få flere busser afsted til udekampene.  
 
Et regnestykke på det vil give en merudgift på kr. 125,00 per deltager ved 20 tilmeldte altså en 
slutpris på kr. 375,00 for at køre med bussen og i nogle tilfælde skal der en billetpris oveni – så vi 
ender sikker på kr. 500,00 for nogle kampe, ikke alle klubber er jo med i den fælles billetaftale. 
 
Det er interessant og hører hvad forsamlingen mener om disse tanker omkring busserne. 
 
Aktiviteter har der jo været en del af som fx målaktier, bankospil, jule bod, golf arrangement, 
sommerfest, busser til udekampe, udenlands oplevelser i Champions Leagues kørsel med toget i 
Nykøbing F. medhjælper ved forskellige NFH-arrangementer. 
 
Det er noget af en opgave og finde sponsor gaver til fx bankospillet og lotteri. En kæmpe tak til jer 
der traver rundt for, at indsamle gaver.   
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Opgaven er en af de mest udfordrende, man kan udføre. Vi ved at alle organisationer har brug for 
penge for at holde sig oven vande, så der er kamp om hver en sponsor gave. 
 
Bankospillet havde vi kædet sammen med en hjemmekamp, vi startede med, at spille Banko og 
fortsatte over til kampen. Der var tale om en model vil aldrig havde prøvet før, så vi var spændt på 
hvordan i modtog denne ide.  
 
Vi takker for den store opbakning, der var til denne aktivitet, vi har fået en god tilbagemelding fra 
jer – så vi kommer nok igen med et tilsvarende tilbud i denne sæson. 
 
Juleboden var en mandskabsmæssig udfordring for os, mange opgaver skulle på plads inden lågen 
blev åbnet til boden på torvet. Vi have opfordret jer til at bidrage med hjemmegjorte jule effekter. 
Vi fik en del, og sige mange tak for det.  
 
Overskuddet ved salg af juletræer, nisser og nips, er godkendt selvom det er opnået på mange 
supporter timer. 
 
Desværre var det svært og finde frivillige, der ville betjene boden, så igen måtte de får trække 
byrden.  
 
Vi skulle også finde medlemmer, der kunne bemande juletoget i byen. Her fik vi en positiv 
oplevelse, én påtog sig denne opgave – tak skal du ha for det, stor ros fra kunderne til dig. 
 
Vi har ikke tabt modet og kommer igen i år med juleboden og allerede nu i gang med at strikke det 
sammen. Snart kommer der et opslag om at være med i teamet Jul25. 
 
Sommerfesten var henlagt til Lupinens arealer på Marielyst. Det var noget af en sats, vi kendte jo 
ikke vejret på forhånd på dagen. Vores oprindelig plan var at holde en sommerfest delvis sammen 
med pigerne fra Liga Holdet.  
 
Desværre kunne det ikke praktiseres, men vi valgte så at arrangerer sommerfest med tilhørende 
grill arrangement, med diverse læskende drikke, vejret var jo ikke mindre end fantastisk. 
 
Sikken en dag vi fik sammen, tak til alle der arbejde med at få det stablet på benene og tak til alle 
jer der fandt vej til Lupinen. 
 
Bestyrelsesarbejdet: 
Bestyrelse har helt overordnet ansvaret for den daglige drift af foreningen mellem to 
generalforsamlinger, herunder foreningens økonomi og forpligtelser overfor myndigheder og 
andre samarbejdspartnere, så lang så godt. 
 
Det er vigtigt, at både bestyrelsesmedlemmer og i husker på, at bestyrelsesarbejdet er frivilligt. Vi 
må erkende at vi ikke kan klare alle opgaver selv. 
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I bestyrelsen har vi ikke faste arbejdstider, veldefinerede arbejdsopgaver, klare forventninger eller 
overenskomst regulerede arbejdsforhold. Det er ofte den enkeltes egne ambitioner, passion og 
selvbestaltede forpligtelser, der driver arbejdet.  
Og det kan ende med, at der skal lægges flere frivillige timer i opgaverne for at sikre den ønskede 
kvalitet eller ambition. 
 
Betyder det så også at, men som bestyrelsesmedlem skal stå til rådighed med sin arbejdskraft, når 
der er aktiviteter som kan give et økonomisk afkast til os? 
 
Den opfattelse mener vi nogle medlemmer har.  
 
Men det er dræbende for en bestyrelse som vores, hvor flere har fuldtids arbejde osv.  
 
Vi oplever at arbejdet på at skaffe flere frivillige, der kan få det til at køre med forskellig bemanding 
til aktiviteterne, i nogle perioder kan være en kamp.  
 
Modellen med at have et team som den enkelte kunne tilmelde sig, og som vi kunne kontakte, 
fungerede ikke. 
 
Vi må finde nye veje til, at få flere af jer, der kan bidragede til de aktiviteter, der har økonomisk 
interesse for os.   
 
At baserer vores status som Danmarks Bedste Publikum med holdningen, jeg bidrager i forvejen 
nok til foreningen ved at betale kontingent, og at vi isoleret set, kan lever af kontingent indtægter, 
er dagdrømmeri. 
En årsag til, at nogle ikke kan hjælpe er, måske, at vi er kommet for sent ud med en dato og 
beskrivelse af den opgave der er tale om. 
 
 Med andre ord vi skal blive bedre til at kommunikere ud, hvad der forventes af den enkelte i 
arbejdes roller, og samtidigt understrege, at frivilligt arbejde ikke nødvendigvis involverer 
omfangsrige opgaver eller langsigtede forpligtelser.  
Måske kan vi få succes med at oprette en ny frivilligbank i foreningen, så vi ved, at når vi har nogle 
aktiviteter, der kræver hjælp, så har vi en liste med navne, som vi kan skrive til på sociale medier, 
maile eller ringe til fra gang til gang. 
 
I perioden har to bestyrelsesmedlemmer, Morten & Dan valgte, at forlade bedyrelsen.  Vi siger 
farvel til to engagerede bestyrelsesmedlemmer, der gennem deres tid i bestyrelsen har bidraget 
med visioner, indsigt og dedikation.  
 
På de bestyrelsesposter de efterlader er Mogens & Anders indtrådt og tak for det. 
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Gebyr Politikken i foreningen. 
Vi anvender MobilePay i stor udstrækning. MEN det er nu forbundet med så store gebyrer, at vi er 
nødsaget til at få dækket omkostninger til dette. Som altid er der kun et sted at hente betalingen, 
hos os som kunder.  
MobilePays priser er som følger: 

• Abonnementer: 0,99% plus 1 krone pr. transaktion. 
• Faktura: 0,99% plus 1 krone pr. transaktion. 
• App-betaling: 0,99% plus 1 krone pr. transaktion 

 
MobilePay forklarer, at gebyret er nødvendigt for at undgå at de køre med underskud. 
Vi skal være skarp på, at det skal være et gebyr, der er knyttet til en kortbetaling og ikke bare et 
servicegebyr eller håndteringsgebyr, eller hvad det nu måtte hedde.  
 
Vi er derfor pisket til at pålægge et gebyr på fx 2. kroner når du køber et drikkekort på 100 kroner 
og 3 kroner når du køber et kort med pålydende på 200 kroner. Betaling af nye Guldkort inkl. 
medlemskab er gebyret på 7.5 kroner. 
 
For at understrege vigtigheden med indførsel af gebyr kostede det os her i 2025 1.470 kroner til 
MobilePay, ved fornyelsen af kortene. 
 
Det er lige før vi ønsker de I gamle dage tilbage hvor man, havde pengene i en cigarkasse inkl. en 
medlemsliste og afkrydsninger for betalinger. Det er som sådan heller ikke direkte ulovligt, at bruge 
den metode, det er bare meget upraktisk for medlemmerne, når der skal betales og for kassereren, 
når der skal laves regnskab.  
 
Mange af jer kender Betalingsservice, som vi også har undersøgt. 
 
Prisen for opkrævninger via Betalingsservice er 5,32 kr. for foreninger uden abonnement, og 4,32 
kr. pr. opkrævning for foreninger med abonnement.  
 
Abonnementet koster 165 kr. pr. måned, og der skal derfor opkræves fra mere end 165 
medlemmer pr. måned for at abonnementet kan betale sig. 
Med 200 medlems opkrævninger koster det 1.064 kroner 
FI-kort 
Fælles indbetalingskort, også kendt som Giro kort, er et indbetalingskort der giver jer mulighed for 
at betale medlemskab/guldkort gennem netbanken.  
 
Fordele ved FI-kort 

• Medlemmerne kender betalingsmetoden, og det er muligt for selv de ældste medlemmer 
at benytte den 

• Betalinger via FI-kort har en fast pris uanset beløbets størrelse 
Ulemper ved FI-kort 

• Medlemmerne skal logge ind på deres netbank og igangsætte end betaling før foreningen 
modtager pengene. 

• Det er ikke muligt at opsætte automatiske betalinger via FI-kort 
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Prisen for FI-kort 
Prisen for betalinger via FI-kort er 0,25 kr. pr. betaling uanset beløb. Der opkræves intet månedligt 
abonnement. 
 
Sidst men ikke uvæsentlig, Der opkræves ikke et gebyr ved bank overførsel. 
Håber at vi på sigt kan blive enig om, at tilbyde alternativer til MobilePay. 
 
NFH-supporters handler om meget mere end at mødes om en fælles interesse; håndbolden.  
 
Der er mange faktorer der kan spille ind, når vi som foreninger forsøger at skabe sammenhold.  
 
En af faktorerne kan være at skabe fællesskab gennem små interessegrupper, der kan være alt lige 
fra madlavning for finere mænd, eller strikkeklubber – kortklubber – bankospil osv.  
 
Alt sammen kan være med til at skabe hygge, sociale aktiviteter og synlighed for nye nytilkomne 
medlemmer, der søger et fællesskab. 
 
Kommentar fra Salen: 
Som hjælper med at finde sponsorer til lotteri og Bankospil tilbød Dorthe Ejland, Birgitte Nielsen og 
Bo Christensen Jens Hansen, Karin Hasen og Kirsten Mortensen sig.  
 
Dagsorden pkt. 4.  
Fremlæggelse af foreningsregnskabet. 
Regnskabet blev omdelt til alle fremmødte. Marianne Harding redegjorde for regnskabet Årets 
resultat viste et underskud på kr. 32.089.  
 
Eftervirkningen fra retssagen i form af Advokat salær (Øster Landsret) kr. 54.194, - er årsagen til. 
underskuddet.  
 
 
Dagsorden pkt. 5 Indkomne forslag. 
Bestyrelsen fremlagde følgende forslag, der enstemmigt blev vedtaget. 
 
Til § 7 Medlemskab 
Som medlem kan enhver optages, som har interesse i at støtte foreningens formål. 

Medlemskab er bindende fra den 20.05 til næste års generalforsamling.  

Ændring af tekst til:  

Medlemskab er bindende og følger regnskabsåret 01.07-30.06. 

Forslaget blev vedtaget. 
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Dagsorden pkt. 6 

Vision: 

• Overlevelse som selvstændig forening: 

• At vi sammen med NFH tilbyde en god kamp oplevelse. Dette kan omfatte alt fra at skabe 
en fantastisk atmosfære ved kampen til, at oprette en supporter zone før kampen, i 
Loungen.  

• Styrke samarbejdet med NFH ledelsen og os.  

• At organisere regelmæssige dialogmøder. 

• Gennem sange, bannere og koreografier vil skaber en unik atmosfære, som både spillere og 
andre tilskuere påvirkes af.  

• Støtte forskellige sociale og velgørende initiativer.  

• Flere frivillige medhjælpere  

• Anderledes sponsor og supporter arrangement fx hesteskokast på plænen ved  
Hallen. 

• Tilbyde unikke oplevelser, såsom særlige arrangementer, rejser til kampe. 
 

Dagsorden pkt. 7, Fastsættelse af kontingent. 

Bestyrelsen foreslog uændret kontingent på kr. 250,00 pr. år. 
Vedtaget 

Dagsorden pkt. 8 Valg. 
Per Harding Madsen genvalgt som Formand. 

Genvalg til: 
Kim Larsen & Kirsten Mortensen. 

Som Suppleanter valgtes: Rene Due Hansen & Trine Rasmussen 

Bilagskontrollant: Genvalg til Birgith Hjorth som Suppleant valgtes Jette Harms. 

Alle valgt med bifaldsklap. 

 

Dagsorden pkt. 9  
Eventuelt. 

 

Referent Kirsten Mortensen/ 
      Per Harding Madsen 

12, september 2025 
 
 
Dirigent Erik Elholm 
 
 
_________________________ 


