
Le Collectif Néossia regroupe des formatrices au portage des bébés 
qui s’impliquent par leurs présences, échanges, propositions et projets.

Chaque membre s’engage à maintenir un niveau de formation optimal 
grâce à l’analyse de pratique, l’enrichissement commun et la formation 
continue. 

Chacune s’engage à participer à au moins une formation par an en 
lien avec son activité et à garder une vigilance sur l’actualité scientifique 
en lien avec la périnatalité.

Chacune reste vigilante à accueillir ses stagiaires de façon 
respectueuse, non jugeante et ouverte, de façon humble et avec une 
capacité de remise en question.

Les membres peuvent conduire des actions de sensibilisation et 
d’information auprès de professionnels en lien avec des enfants et/ou 
des parents au nom du collectif dans toute la France.

Chaque membre du collectif s’engage à être en règle avec la législation 
régissant la formation professionnelle en vigueur.

Le collectif s’engage à ne pas faire la promotion exclusive d’une 
marque, à être laïc et apolitique.
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