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Voorwoord

Met genoegen presenteren we hierbij ons jaarverslag 2024.

Er is opnieuw met enthousiasme en aandacht gewerkt aan het initieren, ondersteunen
en trainen van mensen en kerken, die via missie, discipelschap en community Jezus
bekend maken in Nederland. In dit jaarverslag presenteren we eerst de visie van
Nederland Zoekt. Vervolgens gaan we in op de gerealiseerde activiteiten in 2023.
Daarna gaan we in op het meerjarenplan en de bijpassende communicatiestrategie die
we daarvoor ontwikkelen. Uiteraard wordt ook een overzicht gegeven van de
medewerkers van Nederland Zoekt en het financieel beleid.

Maastricht, juni 2025
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Visie Nederland Zoekt

De droom van Nederland Zoekt is dat overal in dorpen, wijken, steden en buurten in
Nederland communities ontstaan, die vanuit huizen goed nieuws zijn in hun omgeving.
Groepen die gericht zijn op God, op elkaar en vanuit die houding gericht zijn op
mensen in hun omgeving. Plekken waar mensen, die zelf misschien nooit een kerk
binnen stappen, kunnen optrekken met Gods familie en zich daardoor steeds meer
thuis gaan voelen bij God de Vader.

Om deze droom werkelijkheid te zien worden, willen we als Nederland Zoekt bijdragen
aan een beweging die christenen inspireert en toerust om om vorm te geven aan het
gebod om (Marcus 12:30-
31) en de opdracht om (Mattheus 28:29).
Vanuit open en liefdevolle communities kunnen zij samen het evangelie tastbaar
uitleven en een positieve invloed te hebben op de omgeving vanuit een gezamenlijke
missie: om zoekende Nederlanders te verbinden met Jezus en hen en elkaar te helpen
Jezus te volgen in het dagelijks leven. Deze focus op discipelschap vanuit missionaire
communities biedt een duurzame, toegankelijke en vermenigvuldigbare vorm van kerk
zijn.

Nederland Zoekt blijf leren en innoveren. We willen als een katalysator fungeren van
een beweging in Nederland van missionair discipelschap en communityvorming. We
zoeken hiervoor intentioneel samenwerking met andere organisaties zodat we beter in
staat zijn om aan te sluiten bij wat God aan het doen is.

We willen samenwerking aangaan met organisaties die een herkenbaar DNA hebben

en zich richten op discipelschap. ‘ ‘

We hebben een
diep verlangen
mensen in
Nederland te
verbinden met
Jezus




Partnerschappen

Onze partnerschappen kunnen worden geillustreerd met behulp van het venn-
diagram, bestaande uit drie cirkels:

Deze cirkel vertegenwoordigt missionaire gemeenschapsvorming. Microkerken zijn de
meest basale vorm hiervan, met andere varianten die grotere sociale ruimtes en
diversere netwerken beslaan. Deze gemeenschappen worden vaak geleid door pioniers
die een specifieke roeping of nood zien en daarop inspelen.

Deze cirkel richt zich op christenen, zowel binnen als buiten de kerk, die Jezus willen
volgen in hun dagelijks leven. Dit omvat vragen als: "Hoe volg ik Jezus in mijn specifieke
context en situatie?" en "Hoe neem ik anderen mee in deze reis binnen mijn plaatselijke
kerk?" Door te investeren in discipelschap kunnen christenen hun roeping ook buiten
hun eigen kring vormgeven en anderen inspireren hetzelfde te doen.

Deze cirkel omvat netwerken die gericht zijn op het versterken van de andere twee
cirkels. Dit gebeurt door hen te voorzien van tools en middelen die hen faciliteren,
schaalbaar maken en het creéren van relationele netwerken mogelijk maken. Hierdoor
kunnen mensen van elkaar leren en elkaar bemoedigen om vol te houden in hun
missie.

Discipelschap

1.0p jouw plek/netwerk
2.Vanuit eigen leven 3D Trajecten
3.versterkt: Kerkpunt
a. verbondenheid Lokale netwerken
b. kringen
c.persoonlijke groei

3D Netwerk
3D Up weekend

ECM
Kruislinks

. faciliterend/ondersteunend
. geliikgestemden

. regionaal/landelijk

. meerdere partners

. schaalbaarheid

. bewegingsdenken

Eco-systemen




Nederland Zoekt heeft op al deze gebieden methoden, instrumenten en strategieén. In
het kader van samenwerking en beweging is het vooral interessant om te kijken naar
de overlap tussen de cirkels. Hoe kan Nederland Zoekt daarin partnerschappen
aangaan, meedoen met bestaande platforms of nieuwe platforms creéren? Hoe
kunnen deze partnerschappen ons aanbod versterken en andersom. Vanuit ons DNA
kunnen we ons nog gerichter inzetten op het creéren van een beweging. Elementen
van die beweging zijn er al, maar deze mogen nog verder versterkt en uitgebreid
worden, niet alleen door Nederland Zoekt, maar ook door andere organisaties met
eenzelfde doel die de kerken dienen.

Waarden en cultuur

Onze cultuur kenmerkt zich door lerende openheid richting God - keer op keer reiken
we uit om te ontdekken wat Hij doet, luisteren we naar Zijn stem en laten we Zijn
inzichten bepalend zijn voor onze visie, strategie en besluitvorming. Zo bouwen we
voort op eerder gelegde fundamenten en blijven we ontvankelijk voor vernieuwing.

Nederland Zoekt is georganiseerd als een netwerk en beweging. Om dit goed te
faciliteren is een bottom-up benadering nodig. We spelen in op die ontwikkelingen die
er zijn op het gebied van discipelschap en missionair community zijn, en sluiten aan bij
waar de pioniers tegenaan lopen.

We denken in termen van ‘ecosystemen’. Daarmee bedoelen we dat we bewust
optrekken met andere organisaties om verbindingen te zoeken. De ecosystemen waar
we in betrokken zijn zijn gericht op het faciliteren en verbinden van missies. De richting
is belangrijker dan de vraag wie de uitvoering doet.



Aanbod vanuit visie

Onze visie vertaalt zich in de volgende activiteiten:

e Training via 3D trajecten in samenwerking met Kerkpunt (Missionaire Leer- en
Doetraject)

e Ondersteuning missionaire communities via 3D netwerk, UP-weekend en 3D-
netwerkdagen

e Luisteren naar Gods stem via 3D-profetie in samenwerking met New Wine

e Inspireren via een missiespel in samenwerking met het Evangelisch Werkverband

e Vermenigvuldigbaar en schaalbaar maken van inhoud en expertise, in
samenwerking met partners (Kerkpunt, Evangelisch Werkverband, New Wine en
Alongsiders  Nederland,  Underground Netwerk) onder het nieuwe
samenwerkingverband GA!

Jaarlijkse KPI's

Onze visie en het aanbod willen we vertalen naar jaarlijkse KPI's die we willen behalen.
De volgende KPI's zijn richtinggevend voor Nederland Zoekt:

e 800 mensen opnemen in een community

e 600 ‘zoekers’ bereiken met het evangelie

e 100 kringen inspireren voor missie

e 50 leiders trainen in Bijbelse profetie

e 20 missionaire initiatieven blijven trainen,
bemoedigen en inspireren om door te gaan

e 5 kerken trainen in missie

e 1 sterke samenwerking onderhouden met
andere missie organisaties en daarin zowel een

dienende als een aanjagende rol hebben.




Realisatie 2024

Nederland Zoekt heeft in 2024 vormgegeven aan het netwerk van pionierende
missionaire communities in Nederland. Dit heeft onder andere geleid tot huddels
tussen pioniers van verschillende plekken, gebedsapps en andere regionale
ontmoetingen. Verder is in november een 3D netwerkdag georganiseerd in Utrecht,
waar de deelnemers aan het 3D netwerk elkaar hebben ontmoet, bemoedigd en
ondersteund.

Op basis van de visie heeft Nederland Zoekt diverse activiteiten gerealiseerd in
samenwerking met andere organisaties.

De samenwerking met Kerkpunt was al in 2023 opgestart om samen te komen tot
Leer- en Doetrajecten. Dit zijn de 3D trajecten die voorheen door Nederland Zoekt
werden aangeboden. In 2024 zijn er twee trajecten gestart, één in de regio Amersfoort
met 40 deelnemers en één in Eindhoven met 60 deelnemers. Er is voorbereidend werk
verricht om trajecten op te starten in de Noord-Oost polder en in Rotterdam.

In 2024 heeft Nederland Zoekt leiders van New Wine getraind in profetie. Daarnaast
zijn er gesprekken gevoerd over verdere toekomstige samenwerking, onder andere
door uit het trainen en begeleiden van de kerngroepen van New Wine.

Tijdens de New Wine Zomerconferentie vonden 618 profetische afspraken plaats voor
de volwassenen. Bij de tieners waren er 62 afspraken en bij de jongvolwassenen 38
profetische afspraken. Bij de kinderen waren er 120 deelnemers. We hebben
verschillende seminars gehad met in totaal meer dan 300 deelnemers.

Tijdens het groeitraject ‘Profetie en Discipelschap’ namen 23 leiders uit verschillende
kerken deel. Zij kregen handvatten om wat ze leerden te vertalen naar hun eigen
context. Gedurende het jaar zijn er diverse workshops gegeven over het verstaan van
Gods stem, en zijn er waardevolle contacten gelegd met kerken om hen te begeleiden
bij het laten groeien van een profetische cultuur binnen hun gemeente.




Reacties:

“In het leertraject rond profetie komen de sterke punten van New
Wine en Nederland Zoekt mooi bij elkaar."

“‘Onderwijs over de gaven van de Geest en het concreet stappen
zetten op je reis met God komen aan bod.”

"Naast het onderwijs en bemoedigingen tijdens de weekenden, is de
huddel heel erg fijn, stimulerend en opbouwend.”

Er zijn gesprekken gevoerd met Evangelisch Werkverband, Alongsiders en Kerkpunt om
een gezamenlijk platform te creéren voor organisaties rond discipelschap, community
en missie. De start van “GA!” is een voorbeeld van een overstijgend landelijk
ecosysteem. De meerwaarde van dit platform is het delen van content ten behoeve
van het grotere geheel en om als katalysator samenwerking tussen organisatie te
bevorderen. In 2024 is de website www.jezusvolgen.net gelanceerd. Hiermee kunnen

we nu al onze trainingen en producten aan elkaar koppelen, zodat deelnemers in een
lerend landschap komen dat gericht is op missionair discipelschap.

In samenwerking met Evangelisch Werkverband is (www.missie.pt) ontwikkeld. We

hebben alle feedback verwerkt van de beta test. Doel van het spel: missie
spelenderwijs dichterbij brengen voor kleine groepen binnen kerken. Er hebben
inmiddels 7 groepen aan meegedaan.




In Feb. 2023 zijn Eline en Frederik uitgezonden om een missionair initiatief te starten in
de wijken Scharn en Heer in Maastricht. Dit doen ze vanuit het partnerschap van ECM
en Nederland Zoekt. In 2024 heeft dit team versterking gekregen: Edward en Trix
Landman zijn vanuit hun kerk in Bodegraven uitgezonden naar Maastricht. Ook zij
werken vanuit het partnerschap van ECM en Nederland Zoekt. In september 2024 zijn
ze verhuisd naar Maastricht. Zowel in het voortraject als tijdens de uitzending hebben
ze begeleiding en training gekregen van Nederland Zoekt.

“De ondersteuning en coaching vanuit Nederland zoekt heeft ons, juist in een
zware periode waar we te veel op ons bordje kregen, geholpen om te blijven
hopen en bouwen aan Gods Koninkrijk in alle gebrokenheid van ons leven en
in de levens om ons heen. Ook als we het zelf niet altiid meer zo scherp
zagen.”

Frederik en Eline Boersema

“Nederland Zoekt is een gedreven organisatie. Ze geloven in missie voor de
buurt en leven dit zelf voor. Hun liefde en enthousiasme hiervoor werkt
aanstekelijk. "Ze begeleiden ons goed met gesprekken, coaching, boekentips
en oprechte aandacht voor ons proces, onze struggles en vragen.”

Edward en Trix Landman

Jezusvolgen.ai is een Al-ondersteunde leeromgeving die christenen helpt om praktisch
en persoonlijk te groeien in discipelschap, missie en gemeenschap. Via interactieve
oefeningen, Bijbelse reflecties en coaching op maat begeleidt Jezusvolgen.ai gebruikers
stap voor stap in het volgen van Jezus in het dagelijks leven.

De tool richt zich op christenen die willen groeien in hun geloof, met speciale aandacht
voor jongeren, twintigers en coaches die openstaan voor het gebruik van Al als
hulpmiddel bij hun geestelijke ontwikkeling.

In 2024 hebben we het concept uitgewerkt tot een werkend prototype.

In 2025 willen we een beta-lancering uitvoeren. Met behulp van testgebruikers
verfijnen we de functionaliteit en onderzoeken we hoe Al effectief ingezet kan worden
binnen discipelschap.




KPI's en resultaten

e 800 mensen opnemen in een community -
Nederland Zoekt heeft een netwerk van meer dan 20 christelijke communities waarin
elk minimaal 40 mensen zijn opgenomen.

600 ‘zoekers’ bereiken met het evangelie -

De communities zijn naar buiten gericht. Via diverse activiteiten en het delen van
levensverhalen worden jaarlijks minimaal 30 zoekers per community bereikt met het
evangelie. In sommige gevallen ligt dit aantal veel hoger; zo zijn er in één community in
Maastricht alleen al 80 mensen bereikt.

¢ 100 kringen inspireren voor missie - Niet behaald (7 kringen bereikt)

We hadden hoge verwachtingen van het platform missie.pt en gingen ervan uit dat het
zich via mond-tot-mondreclame vanzelf zou verspreiden. Ook stond er een groot event
gepland met een kerk in Zwolle, waarbij alle kringen zouden deelnemen. Helaas ging
dit niet door. Komend jaar zetten we actiever in op publiciteit en gerichte promotie.

e 50 leiders trainen in Bijbelse profetie - Niet behaald (23 leiders getraind)
In samenwerking met New Wine zijn 23 leiders getraind. In de komende jaren willen
we dit partnerschap voortzetten met als doel jaarlijks 20 nieuwe leiders toe te rusten.

e 20 missionaire initiatieven trainen, bemoedigen en inspireren -
Via o.a. de 3D Netwerkdag en het 3D UpWeekend worden bestaande initiatieven actief
ondersteund en versterkt.

e 5 kerken trainen in missie - Niet behaald (2 kerken getraind)
Het begeleiden en meekrijgen van kerken in een missionair leerproces vraagt tijd en
intensieve samenwerking.

e 5 kerken trainen in profetie - Niet behaald
Hoewel meerdere kerken zijn geholpen bij het ontwikkelen van een profetische
cultuur, zijn er nog geen volledige trainingen op ‘kerkbreed niveau’ uitgevoerd.

e cen sterke samenwerking met andere missieorganisaties -
Nederland Zoekt vervulde actief een verbindende en faciliterende rol in
samenwerking met andere missieorganisaties.




Meerjarenstrategie

De droom van Nederland Zoekt heeft zich vertaald in een concrete visie voor de
periode 2020 tot en met 2030. De beoogde effecten in 2030 zijn:

Er zijn 20 nieuwe microkerken en missiegemeenschappen gestart.

Er is een duurzaam netwerk van missionaire communities en microkerken. De
bedoeling van het netwerken is het bemoedigen, trainen en inspireren van de
communities en micro kerken. Dit draagt ook bij aan een beweging van micro
kerken en communities die verduurzamen, innoveren en vermenigvuldigbaar zijn.
Op 1-2 plekken in Nederland is een netwerk van micro kerken ontstaan die tegelijk
onderdeel zijn en blijven van een groter geheel. Inmiddels ontstaat dit al in
Maastricht, Gouda en Emmeloord.

Verder bestaat het aanbod van Nederland Zoekt voor de komende jaren uit een
doorontwikkeling van het huidige aanbod:

3D trajecten voor kerken en groepen, lokaal en regionaal;
Individuele kerken helpen met op maat toerusting zodat deze kerken groeien in
discipelschap en het opzetten van missionaire groepen;

Missie spel - Materiaal voor kringen om missionair te zijn;

Nieuwe online content als vervanging voor boeken voor al onze partners;

Jaarlijkse UP weekenden - tijdens een jaarlijks weekend komen teams met kinderen
en potentiéle nieuwe leiders uit verschillende plekken samen voor inspiratie,
verbinding en toerusting.

3D netwerkdagen - tijdens een jaarlijkse dag komen verschillende leiders en
geinteresseerden samen om van elkaar te leren, te netwerken en om van de
plannen te horen die Nederland Zoekt heeft.

3D profetie - helpt kerken en christenen om te luisteren naar de stem van God
voor de ander vanuit discipelschap en missie.

Training aanbieden voor het opzetten van netwerken van samenwerkende
traditionele kerken, micro kerken en missiegemeenschappen;

Jezusvolgen.ai,; met behulp van Al willen we mensen ondersteunen in
discipelschap, missie en het opbouwen van communities.




n de meerjarenstrategie is verduurzaming een belangrijk uitgangspunt. Het streefdoel
is om te zorgen dat de beweging van discipelschap, communitie en missie in gang blijft
en het netwerk onafhankelijk van Nederland Zoekt sterk kan opereren.

De rol van Nederland Zoekt is nu die van aanjager. Dit kan stoppen zodra het DNA van
Nederland Zoekt is geborgd in het ecosysteem en in de cultuur van de samenwerkende
partners. We doen dit vooral door te werken vanuit relaties en ons dienend op te
stellen naar andere organisaties. We streven naar een systeem en organisatie die het
mogelijk maakt dat er een schaalbaar en vermenigvuldigbaar netwerk van missionaire
communities ontstaat. Dit DNA is op dit moment nog onvoldoende ingebed.

Communicatie

In 2024 heeft Facebook hetzelfde bereik als het jaar daarvoor. Ons bereik op Instagram
is met 55% gegroeid. We hebben minder social media gemaakt vorig jaar. Dit komt
doordat we niet de capaciteit hebben om social media content te maken. Tegelijk
merken we dat onze online presentie over de jaren zich niet vertaalt naar het behalen
van onze KPI's. Deze worden vooral bereikt door offline activiteiten en relaties.

We hebben in 2024 al onze donateurs een persoonlijke brief gestuurd waarin we hen
informeren over de behaalde resultaten van het afgelopen jaar en ze bedanken voor
hun steun. Daarnaast hebben we een brief gestuurd naar onze achterban, wat heeft
geleid tot extra eenmalige en maandelijkse giften.














































