NA OSK Kﬂbenhavn BORNHOLM, NORDS]£LLAND 0G K@BENHAVN
c/o Linie 14, Bldgardsgade 14, 2200 Kgbenhavn N HELPLINE: 7020 0185

Referat OSK mgde sgndag den 31. januar 2016

1. Velkomst
Martin er ordstyrer og der er ingen andringer i dagsordenen.

Praesentationsrunde

Sekretaer - Helene, GSR Carls Stue - Martin, Kasserer - Jeannie, GSR Love shop-Julie, GSS
Woman Power-Maria, GSR Never Alone - Lars, Gaest Rikke, Litteraturansvarlige - Dorrit, OSR -
Pia

2. Afbud
Dan HI er pa ve;j.

3. Beslutningsdygtighed (mindst 5 GSR'er)
Der er 4 GSRere.

4. Oplaesning af koncepterne og traditionerne.
Indsamling til kaffe/te mm. Samt kaffeposten til nzeste gang.

5. Servicebgn & indleder med andeligt princip for mgdet
Maria indleder om *”accept”.

6. Meddelelser fra bestyrelsen
Susans sidste mgde som formand.
Thomas W ikke leengere eventansvarlig, Fremover sendes Dokumenter og eendringsgnsker til
siden via formular pa nadanmark.dk - Kontakt - Kontakt os til Web og designansvarlig.
Mgdeliste opdateringer sendes via samme formular pa nadanmark.dk - Kontakt - Kontakt os
til Mgdelisteansvarlig.
Vi har stadigvaek en del gammelt papir, mapper og mgbler stdende hos en NAér som skal
fjernes. (Sussi&Susan) og Susan melder fra nu. Jeannie tager denne videre.

Carls stue spgrger:
Hvad Kkan vi ggre for at fa opdateret mgdelisten?

Det problematiseres, at mgdelisten ikke er ajourfgrt og hurtigt redigeret i forhold til bade nye,
gamle samt lukkede mgder. Pia tager problematikken med til naeste RSK og efterspgrger
hurtigere ajourfgring af mgdelisten. Problemet ligger i, at der findes 2 forskellige mgdelister
og den ene blev nulstillet sidste ar, men det virker til at "et mgde neer dig” ikke gjorde.

Pia melder sig til at kontakte mgdelisteansvar.

Det foreslas at nar en ny gruppe etableres skal de modtage (evti forbindelse med
litteratursalg) en form for startpakke, hvori der ligger en skrivelse med mailadresse til
mgdelisteansvarlig, samt med info omkring procedure i forhold til opstart og lukning af
mgder.

Tak for din service
Service virker @
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Maria og Martin melder sig til at lave et udkast til denne "infoskrivelse”.

Er "mgde nezer dig” -siden i sa ringe funktion at vi stiller spgrgsmalstegn ved om den har sin
berettigelse.
Maria og Martin er tovholdere pa at "tjekke op pa nuverende mgdeliste”.

Hvad er ordstyrerens rolle?

Der stilles spgrgsmalstegn ved hvordan vi ggr vha. ordstyreren mgderne kortere.

Det foreslas, at det kunne vaere mgdelederen der samtidigt er ordstyrer og det foreslas at der
seettes tid pa hvert punkt pa dagsordenen.

Det besluttes, at OSK bestyrelsen beslutter hvem der er ordstyrer.

GSR Rapporterne? Beslutningslog? Hvordan ggr vi i praksis?

Martin troede at vi havde besluttet sidste gang at vi skulle have indkgrt GSR-rapporten. Der
stilles spgrgsmalstegn ved GSR-rapporten berettigelse og der praeciseres at ideen er opnaelse
af struktur samt deling af badde erfaringer og ideer grupperne imellem. Lars kunne som ny
godt teenkte sig denne rapport i forhold til at veere ny GSR, sa han har en rettesnor i forhold til
hvad han som GSR skal forholde sig til.

OSK'’s kasserer printer GSR rapporter og GSR mapper ud som der ligger til naeste mgde og
Helene medsender ogsd som fil sammen med naeste referat. Sa er vi i gang med GSR-
rapporterne.

Hvordan sikrer vi, at OSK mgderne ikke tager ungdvendig lang til, som kan vaere med
til at skraemme nye servicefolk vaek?
Vi beslutter at seette minuttal pa.

7. GSR runden
Forteel hvilken mg@de I kommer fra, og om godkendt/ikke godkendt af retningslinierne til OSK
som ligger pa hjemmesiden til gennemlaesning.

Martin GSR Carls Stue - gar godt, har lige doneret. Gode til at tage imod nykommeren, altid mindst
15 til mgdet. Julie GSR Love shop - der har veeret lidt rod i mgdet med servicen. Der er skiftende
fremmgde. Martin GSR melder at han ikke synes retningslinjerne skal til forretningmgde i
grupperne. Maria GSR Womanpower, stopper som GSR, mgdet gar godt med godt fremmgde. Der
har lige veeret ekstraordineert mgde med kasserer. Lars GSR "Never alone” Hillergd, mener de har
doneret - mgdet har lige haft 1 ars fgdselsdag.

8. Kandidater til
OSK Formand 2 ar cleantime
OSK naestformand 1 % ar cleantime
0SS 2 ar cleantime
OI formand 2 ar cleantime
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Webmaster 2 ar cleantime

Julie far info hvad naestformandsposten indeholder. Og pataenker at stille op, ellers er der
ingen der stiller op. Lad os fa det ud pa mgderne.

[ nyeste retningslinjer star skrevet, at der er valg hvert ar, men det synes at veare en fejl og vi
a@ndrer det tilbage til 2 ar. Maria star for at zendrer ovenstdende.

Kassereren veelges ikke dd-, men fgrst om 1 ar, idet retningslinerne bliver endret til geelde 2
ar.

9. Kasserer rapport
Jeannie gennemgar regnskab. Der stilles spgrgsmalstegn ved udgift til O, nar der ikke
eksisterer Ol, men det er et forventet budget. Dvs. der er kalkuleret med en udgift til OI, hvis
de f.eks. bliver etablereti 2016.

10. OSR rapport
11. Oplaesning og godkendelse af foregdaende referat og derefter en pause pa 7 min
12. Rapporter fra underudvalg

HI

Det gar fantastisk. I fredags var de 15 til mgde i Vestre faengsel. De er 7 sikkerhedsgodkendt,
ogsa til Blegdammen. De er pa retspsyKiatris sidste tirsdag i maneden. Der kommer alle
mulige ogsa fra andre afdelinger og alle er velkomne til at tage med og fortzelle deres historie
og der behgves ingen sikkerhedsgodkendelse. Der har veeret en forespgrgsel fra R3,
Retspsykiatrisk Roskilde .

Budgettet vil de vil gerne have forhgjet med 100 kr om mdneden. De budgetterer med 1
kr/km. Dette sender Dan ind til naeste OSK mgde. Dan forteeller om sin gleede ved at vaere en
del af HI og holde mgder i Vester faengsel.

Internet

Konvent
Lars RS efterspgrger godkendelse til at:
e En konventformand ma stille op flere ar i treek
e Konventet kommer til at ligge 1. weekend i juni fast fremover.
e Atbruge termen "erfaringsmapper” i stedet for et andet gammel ord?
e Attransport og praktisk udvalg slds sammen.
Lars bedes sende andringer til Retningslinier for Konvent pr. mail til naeste OSK mgde.

Litteratur

Dorrit gennemgar arsregnskabet for litteraturen. Der er i 2015 et overskud pa kr 14.269 og
der doneres kr. 10.000 til OSK.
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Ol/Helpline

13. GSR frit forum (30 min)

Fortsat spgrgsmal fra Carls Stue:

Hvad kan vi ggre for at forgge de enkelte gruppers forstadelse for vigtigheden i at donere til
OSK?

Hvad kan vi ggre for at sikre stgrre GSR deltagelse til OSK mgderne?

Hvordan kan/skal vi tilpasse retningslinjerne omkring GSR deltagelse og deres
beslutningsdygtighed, nar servicevilligheden er pa nuvaerende niveau?

Hvilke befgjelser har en GSR?

Kan OSK anvende KOKNA til at informere om service/OSK, som er % af vores program, og
hvis vi kan, hvordan skal vi ggre det?

Skal vi arbejde med koncepterne fremadrettet, for at sikre en bedre servicestruktur i OSK?

Pga. servicevilligheden pt. er pa et lavt punkt, har Carls stue rejst spgrgsmalet om det kan
veere en "keerlig gruppesamvittighed” i samrdad med bestyrelsen i stedet for 5 GSRere. Da vi
med retningslinjen om de 5 GSR’ere i mange tilfeelde ikke ville kunne trzeffe nogle
beslutninger. Julie efterspgrger om denne beslutning ikke kan komme "med hjem i gruppen”
fgr end det endeligt besluttes. Hun synes det er lidt "forhastet ” beslutning. Lars GSR Hillergd
stemmer i.

Jeannie forteeller, at princippet med de 5 GSR’ere kommer fra den tid, hvor OSK mg@derne var
mere besggte.

Vi ma tilpasse retningslinjerne efter den aktuelle servicevillighed, mener Martin GSR.

Der mangler klarggring over HVAD det indebaerer at vaere GSRer. Lars RS bakker op omkring
forslaget vedr. aendringen af retningslinjerne.

Der besluttes, at det besluttes til naeste OSK mgde og taget det som 1. punkt til naeste OSK
mgde. Martin efterspgrger at som noget af det fgrste pa neeste OSK, skal der vaere en klar

afklaring af hvad det indebeerer at vaere GSR’er.

Fremlaeggelse af emner

14. Oplaesning og godkendelse af foregaende referat og derefter en pause pa 7 min

15.

16.

Eventuelt
Der mangler servicefolk I NA Kgbenhavn.

Beslutningslog, ajourfgres

Jeannie , kasserer printer GSR rapporter og GSR mapper til brug for naeste OSK mgde.
Bestyrelsen veaelger en fast ordstyrer og saetter fremover minuttalt pa dagsordenen, for at
holde mgdet mere struktureret og om end Kkortere.

Maria og Martin udformer en infoseddel til startpakke, som udleveres til nystartede grupper.
Maria @endrer i retningslinjerne, sa ordlyden er at valg af formand er for 2 ar af gangen.
Formand og Kasserer veelges i forskudte ar, sa valgperioden ikke udlgber samme ar.
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Naeste OSK mgde starter med beslutning vedr. beslutningsdygtighed vedr. GSR.
17. NA relaterede meddelelser

Frie serviceposter
OSK formand

OSK naestformand
0SS’er

OI formand
Webmaster

Andet

At NA KBH har brug for donationer. Jeannie som er OSK's kasserer laegger et budget for aret
og de forskellige underudvalg, der hgrer under OSK; konventet, OI; HI, RSK og OSK's leje af
lokaler. Da det hele kgrer pa donationer og vi neermest ikke har faet nogle donationer de
sidste 3 maneder, gnsker Kassereren at melde ud i god tid, at det pt. Ser lidt slgjt ud med
donationerne.

18. Naeste OSK mgde
3.april 2016
Jeppe GSS fra Carls Stue tager kaffe tjansen til naeste gang. Der er indsamlet kr. 100.

19. Gennemlasning af resten af referatet, samt godkendelse
20. Hvordan har det vaeret runde, uden for referat

21. Sindsrobgn
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