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Område:  

SOV. 

Post adresse: 

Postboks 2, Thyparken 8 

7700 Thisted 

 

 

Dato: 

1.4.2018 

 

 
Bestyrelse: 
Formand:  Næstformand: 

 

Sekretær: Ejvind 

 

Kassere: Lars 

OSR: Alice 

 

OSS: Ejvind 

Litteratur: Erik 

 

 

 

 

 

 

 
Underkomiteer: 
H.I. Formand: O.I. Formand  

 

Helpline: Anja  Konventformand: 

 

Internet Ansvarlig:  

 

 

 

 
Grupperne: 
Antal GSR på OSK mødet: 

7 stk. 

Hvor mange grupper i området: 

14 
 

Hvilke byer: 

Haslev – Holdbæk – Jyderup –Sorø– Køge – Nykøbing Falster – Næstved - Ringsted – Roskilde – 

Slagelse – Vordingborg. 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.nadanmark.dk/


 
Områdes økonomi: 

 
Bankbeholdning: 
__1571,50________________________________________ 
  

Kontant: ___7000,50___________________________________________________________ 

 

Evt. andet omkring økonomi: ______________________________________________ 

 

Konventbeholdning: ___15545,00_________________________________________________ 

 

Underkomiteer: Vi har ingen 

 

Hvor meget har grupperne doneret siden sidst: 9862,00+ overskud litteratursalg 4420,00 i alt 

14282,00 

Donation til RSK: 
________23000,00_________________________________ 
 
 

 
OSK: 
Hvordan fungere OSK: 

Det funger godt. Vi har Lige afsluttet traditions workshop, haft selvransagelse, konsensus 

workshop og OI workshop. Stabilt repræsenteret fra grupperne det sidste år. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Underkomiteer: 

Vi har lige haft Oi formanden til at holde oplæg om OI arbejde, dette er på osk dagsorden til 

næste møde i håb om at nogle skulle have lyst at starte op. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

Event: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Hvad ønsker vi af RSK: 

 Opstillede kandidater: Vi støtter alle 4 kandidatur. 

 

Ang RD/RDS, vil vi gerne slå fast at det handler ikke om, om vil skal være en del af WSO eller ej, 

men at fællesskabet bør vide hvad der skal tags stilling til, og kan være med at have indflydelse, så vi 

syntes ikke han skal af sted. 

 

Vi vil gerne stille spørgsmål til RD,  ang. Europæisk servicekontor, hvordan skrider arbejdet frem? 

 

Konsensus: Vi syntes det ville være en god ide at ændre i retningsline, stk F RSK-mødet vedtager 

beslutninger ved konsensus. Beslutningstagere kan tage tre standpunkter: For, imod, neutral. Ved 

konsensus forstås at ingen er imod forslaget. 

Ændres til: Alle beslutninger kræver konsensus mellem OSR/OSS og berørte betroede tjenere. 

Konsensus betyder at vi tilstræber enighed blandt flest muligt, i alle sager arbejder for dette, og aktivt 

inddrager alle synspunkter i beslutningerne. Når 80% af beslutningstagerne er enige i et forslag, 

betragtes det som vedtaget/konsensus.  

 

Postboks: Vi syntes det kunne være en god ide ikke at have postbox, men at have adressen hos en af 

RSK betroede tjenere. 

 

Input til oplysning om hvad RSK laver, ikke flere pamfletter, men workshops på konventer ville være 

en god ide. 

 

Donation: Vi syntes at en lydbog er en god ide, og resten doneres. 

Vi vil gerne byde ind på august eller november mødet i 19. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Andet: 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

I kærlig service og fællesskab 

 

 

 

______Alice________________________________Ejvind________________________ 

OSR/OSS 

 


