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1. Sindsrobøn   

2. Præsentationsrunde   
Administrationskomite 

Næstformand for RSK – Sissel 

Regions delegerede suppleant – Thomas 

Regions delegerede - Erik 

H&I Formand – Lars 

Sekretær – Stephanie 

Offentlig informations formand – Peter 

Oversættelsesudvalgs formand – Mogens 

Kasserer – Gert 

Internets formand kandidat - Christian 

OSR og OSS 

OSR SoV – Jesper 

OSS SoV - Jesper 

OSR Nordjylland – Kim 

OSR KBH – Sanne 

OSS KBH - Henrik 

OSR Syddanmark – Tommy 

Observatør 

Asger 

Per 

3. Oplæsning af koncepter   
Næstformand for RSK læser op. 
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4. Oplæsning af NA’s visioner for service 
OSR Syddanmark læser op.   

5. Oplæsning af dagens tekst og et medlem deler om den 
Oversættelsesudvalgs formand læser op og OSS SoV deler om den.  

6. Godkendelse af referat 
Der mangler beslutningslog. Resten af referat er godkendt.   

7. Godkendelse af dagsorden 
Dagsorden godkendt. Der bliver efterlyst tidsangivelser på dagsordenen, som der er aftalt.   

8. Tilbagemelding fra OSR Forum ud fra punkterne:   
A. Økonomi - gennemgået, se rapporterne for mere info.  

B. Hvordan går det i OSK   

C. Ønsker til RSK   

D. Andet   

OSR Syddanmark spørger efter hvordan det går med Living Clean og Vejledninger i trinarbejde. 

Oversættelsesudvalgs formand siger at der mangler at blive kørt 2 trin igennem. Living clean ligger 

sidst i rækken af hvad der bliver oversat. 

9. Svar på spørgsmål fra sidste referat omkring servicekonference. 
Der bliver bakket op omkring at servicekonferencen skal afholdes hvert 2 år. En god ide er at lave 

det lidt mere konventagtigt, så det kan tiltrække flere medlemmer. Workshops skal fortsætte samt 

GSR forum. Derudover en workshop om GSR arbejde. Visionsarbejde hvert 2 år. 
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10. Administrationskomiteen orienterer  
A. Næstformanden orienterer 

Næstformanden fortæller at hun er ny i NA Danmark, men ikke ny i NA. Der bliver 

stillet forslag om, at få en strammere struktur. Alle rapporter skal indsendes 4 uger 

før RSK mødet. Vi skal være ekstra effektive eftersom vi har skåret ned til 2 møder. 

Så der kan blive lavet en dagsorden, som kan udsendes senest 2 uger før RSK mødet. 

Vi har et mål, og det er at nå den addict som stadigvæk lider. Det vil være en god ide, 

at der bliver ringet rundt i stedet for der kun bliver mailet imellem os. Vi skal fungere, 

som et serviceorgan for NA Danmark. Vi har brug for mere retning på, hvorfor vi er 

her.  

Der besluttes, at ALLE rapporter skal indsendes senest 4 uger før næste RSK møde. 

B. Skema til selvransagelse  

Næstformanden har indhentet en selvransagelse fra Norge, til brug på 

områdeniveau. Den er blevet oversat til dansk og brugt i Område SoV med stor 

succes. Det vil være rigtig godt at kigge os selv efter i sømmene. Det bliver besluttet 

at lave selvransagelsen på næste RSK møde i oktober måned. Derudover nedsættes 

der et nyt ad hoc udvalg til at færdiggøre selvransagelsen.  

Ad hoc udvalget består af OSR SoV, Oversættelsesudvalgs formand og 

Næstformanden. 

C. Post 

Der er kommet et par breve fra World Service. Derudover er der kommet breve 

omkring vores domænenavne. 

D. Fremlæggelse af service cv  

Sekretæren genopstiller og fremlægger Service CV 

Regionsdelegeret suppleant stiller op til Regions delegeret og fremlægger Service CV 

Internetformand kandidat Christian stiller op til Internetformand og fremlægger 

Service CV 
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11. RD orienterer   
Se rapport. Vi måtte desværre melde afbud til Vinter EDM og Unity dag i SoV. Der er kommet en 

masse spørgsmål fra SoV. OSR SoV fortæller at der er nogle grupper i SoV, som efterlyser noget 

mere info.  

WSO litteratur salg daler, så der er dalende indtægter på verdensbasis. Der sad 10 og nu sidder der 

kun 2 i oversættelsesudvalget i WSO. Der mangler i den grad donationer. Til EDM-mødet i Zagreb 

blev der besluttet at sende 20.000 Euro til WSO. Der er stadigvæk en masse addicts rundt i verden 

som lider, så der er hårdt brug for vores donationer. Der arbejdes på at lave vores litteratur 

elektronisk. Derudover kigges der også på, hvordan vi bruger de sociale medier til at nå ud til den 

addict, som stadigvæk lider. Der blev besluttet på sidste verdens service konference, at der skal gå 

3 år i mellem hvert verdens konvent. Næste verdens konvent er i Rio de Janeiro i 2015. Der er 

kommet et nyhedsbrev fra fellowship development.  

 - Servicestruktur 

Der blev stemt ja til at der stadig bliver arbejdet på det nye servicesystem. Grunden 

til at der bliver arbejdet på en ny servicestruktur er for at gøre det mere enkelt. Det 

vil ikke påvirke Europa ret meget. 90 % af det vil påvirke USA. Der bliver arbejdet på 

at gøre Europa meget stærkere. Vi skal blive bedre til, at gøre det, som er vores 

interne anliggender. Der er et forslag om, at vi kun skal sende 5 fra Europa til verdens 

service konference. Verdens service konferencen koster omkring en halv million 

dollars at afholde, fordi der indtil nu bliver betalt for Regions delegeret fra hver 

region. Det der bliver snakket om er, at de lande, som har en god økonomi, selv skal 

betale for deres deltagelse. Derudover bliver der snakket om at skære suppleanten 

væk. Men intet er vedtaget endnu. Det der snakkes ud fra er, hvordan det kan gøres 

bedre og billigere. Der er ikke kigget på vores servicestruktur siden Narcotics 

Anonymous startede.  

For de som ønsker mere at vide, kan man læse inde på www.na.org/servicesystem 

omkring det nye servicesystem.  

Regions delegerede og Regions delegerede suppleant har besluttet, at traditionsworkshoppen 

bliver brugt på alle konventer i år 2013, hvor der bliver indsamlet til den nye traditionsbog som er i 

gang med at blive udarbejdet.  

Regnskab for Regions delegerede og Regions delegerede Suppleant er godkendt. 
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12. Rapport og regnskab fra underudvalgene:   
A. Offentlig information 

 - Se rapport. Rapport og regnskab godkendt.   

Der bliver debatteret omkring, hvordan vi skal tiltrække flere betroede tjenere til 

udvalget. I dag er der 2 områder i NA Danmark, hvor der ikke er et offentlig 

informations udvalg. 

B. Oversættelsesudvalg 

- Se rapport. Rapport og regnskab godkendt. 

I forhold til oversættelse kommer Vejledninger i Trinarbejde i første række, dernæst 

kommer How & Why og til sidst kommer Living Clean. Derudover har der været en 

masse arbejde pga. den nye ordliste, da vi har en masse NA litteratur. På baggrund af 

den nye ordliste, er der blevet udsendt 3 nye oplæsninger, og Formanden for OU, vil 

gerne høre efter om de bliver brugt rundt omkring i områderne. På nuværende 

tidspunkt mangler vi kun at revidere 9 og 12 trin. Copyright til alt NA litteratur hører 

ind under WSO, og derfor kan vi ikke få lov til at lave E bøger selv.  

Oversættelsesudvalget foreslår at der vil blive nedsat et litteratur ad hoc udvalg, som 

skal stå for udgivelsen af ”Vejledninger i Trinarbejde.” derudover for uddeling af 

pamfletter og andre små udgivelser.  

Det bliver besluttet at nedsætte et sådan litteratur ad hoc udvalg bestående af H&I 

formanden og Regions delegeret suppleanten. Udvalget vil undersøge det 

økonomiske aspekt i at få trykt Vejledninger i Trinarbejde og indhente tilbud. 

C. HI udvalg   

Indtil videre er der blevet afholdt et regionalt H&I møde. Det går rigtig godt i 

Nordjylland, Syddanmark, KBH og SoV. Det vides ikke helt hvordan det går i 

Midtjylland. Der er blevet lukket et møde i område Syddanmark. Vi skal igennem 

kriminalforsorgen, før vi kommer igennem til funktionærerne. H&I formanden vil 

tage kontakt til kriminalforsorgen i Esbjerg, som start. I forhold til det med at fanger 

med fodlænke kan deltage til vores møder, arbejdes der på at få kontakt med 

kriminalforsorgen for at finde en fælles metode. Vi har været på Esbjerg konvent og 

Unity dagen i SoV og lave workshop omkring H&I. I fremtiden vil vi afholde workshop 

på København- og Aalborg konvent. I forhold til områdets H&I udvalg, skal de afhente 

litteratur hos det regionale H&I udvalg. Til det næste regionale H&I møde, vil der 

blive besluttet en fordelingsnøgle til overskuddet fra H&I merchandise.   

Rapport og Regnskab for H&I og Merchandise godkendes.  
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D. Internetudvalg   

Se rapport.  

- Præsentation af hjemmesiden. Der bliver stillet spørgsmål til hjemmesiden.  Alle 

områderne synes det er rigtig godt arbejde med den nye hjemmeside.  

Regnskab fra tidligere Internet formand godkendes.   

13. Kassererens rapport og regnskab   
- Budget 2013 ændringer 

Ændringerne på Budget 2013 bliver gennemgået. Det nuværende budget lyder på 

128.440 kr. for 2013. 

- Rapport fra 1.  januar til dags dato 

Kasserer rapport til dags dato godkendes. 

- Årsregnskab 

Årsregnskab for 2012 godkendes. 

- Skal vi som NA Danmark stadig benytte samme bankforbindelse?  

Vores bankforbindelse har lavet et nyt kundeprogram, hvor der vil komme nye priser. 

Det vil i fremtiden blive betydeligt billigere end tidligere.  

- Information omkring domænenavne  

Alle domænenavnene er samlet.  

- Svar på spørgsmål fra KBH omkring Vision of Hope 

Dette kan ses på na.org og der skal man se under servicekonferencen.  

- Kontoudtog til områdernes kasserer   

RSK Kassereren har sendt kontoudtog til områdernes kasserer. Samt bliver der lavet 

forregistreringslister til alle konventerne.  

 

 

 



8 
 

- Principiel snak omkring hvor mange penge kasseren må have til at 

ligge? 

Kassereren foreslår at der bliver overført et fast beløb til underudvalgene i starten af 

regnskabsåret på 25.000 kr. hvis budgettet passer der til. Der bliver snakket for og 

imod. Der er ikke stemning for 25.000 kr. Der bliver foreslået at områderne tager det 

med hjem og vende, hvor beslutningen kan træffes til oktober mødet. Derudover må 

kasseren indtil videre hæve 10.000 kr. til et RSK møde. Dette skal også med hjem og 

vende, hvad der vil være et acceptabelt niveau.  

- Overførsel af restbeholdning fra foregående års budget  

Det er okay.  

14. Litteraturpriser (ad hoc udvalg præsenterer ) 
SoV godkender ikke forslaget til nye litteraturpriser. KBH godkender, men beder om 

at prisen på BFID og Basis tekst genovervejes. Alle andre områder godkender. Nyt 

forslag lyder på Basis tekst til 110 kr. og BFID til 100 kr.  

Søndag 

15. Erfaringer omkring grupper der bruger sociale medier? 
- Kan man som gruppe lave en side på et socialt medie?  

I øjeblikket arbejder WSO på, at få lavet en side på et socialt medie. Der er ikke 

udarbejdet nogen retningslinjer for det endnu. Der er lavet en pamflet om sociale 

medier, som er i gang med at blive oversat. Det korte og det lange er, brug jeres 

sunde fornuft, når det gælder sociale medier. 

Hvis en gruppe vælger at lave en side, kunne gruppen vælge at lave den åben, så alle 

kan se den, så man ikke behøves synes godt om, eller gøre noget.    

16. Oplæg omkring hvor mange oplæsninger der skal læses op for at kalde 

sig for et NA møde.  
Der er ingen retningslinjer omkring dette. Det eneste der kræves er at der bliver brugt godkendt 

NA litteratur på et NA møde. Det kan læses i det lille hæfte om gruppen samt 4 tradition i Basis 

tekst.  
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17. Underskrifter/stempler for deltagelse til et NA møde? Kort oplæg fra 

H&I formand og OI formand. 
H&I og Offentlig information vil i samarbejde tage kontakt til Kriminalforsorgen i hele Danmark, så 

vi kan komme frem til en fælles plan omkring stempler. Der er bred opbakning på, at der arbejdes 

videre på projektet. 

18. Hvordan forholder grupperne sig til når der kommer store grupper fra 

fængslerne og præger mødet negativt? 
Det opfordres at grupper som bliver udsat for dette, at de læser pamfletten forstyrrende og 

voldelig adfærd, som ligger på nettet. Der bliver udvekslet erfaringer fra områderne omkring 

dette. Hvis vi bliver ved med at gøre det vi gør, så går det over.   

19. Lydbog - Hvad sker der? 
Der er blevet fundet en, som gerne vil være speaker på lydbogen. Det er blevet foreslået at han 

bruger sin mobiltelefon. Han skal bruge en særlig mikrofon til at indtale bogen med. Han siger at 

det vil tage et par måneder at indtale den. Der skal undersøges mht. copyrights inden vi går i gang.  

Det besluttes at oversættelses udvalgs formanden undersøger Copyright omkring lydbogen. Hvis 

det ikke strider imod, bliver der bevilliget 1000 kr. til køb af mikrofon. 

20. Ændring af retningslinjer og forretningsorden 
Ændring af retningsliner er vedtaget.  

Ændring af forretningsorden er vedtaget punkt 2 og punkt 3.  

Syddanmark stiller forslag om ændring af valgprocedure, fra at være flertal til konsensus. 

21. Valg af betroet tjenere 
Regionsdelegeret suppleanten stiller op til Regionsdelegeret. Enstemmigt valgt. 

Christian opstiller til Internetformand. Enstemmigt valgt. 

Sekretæren genopstiller til sekretær. Enstemmigt valgt. 

Vi siger tak til den afgående Regions delegerede. 
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22. Bud på Servicekonferencen 2014 
Ingen bud.  

23. H&I og Offentlig Information event d. 20/7 2013 
Planen er at afholde en H&I workshop, et H&I speak, en Offentlig informations workshop og et 

Offentlig informations service speak. Vi håber at kunne tiltrække nye service medlemmer vha. 

denne dag, desuden at dygtiggøre de folk vi allerede er. Der bliver fremlagt økonomi omkring 

dette. Eventen vil alt i alt komme til at koste 3000 kr.  

Det bliver vedtaget at H&I og Offentlig information for 3000 kr. til at afholde eventen.  

24. Evt. 
Intet under evt. 

25. Runde omkring mødet er gået. 
- Det bliver bedre og bedre som tiden skrider frem. Tungt i starten, men det er blevet lettere. Det 

har været dejligt at være her. Fantastisk med den service i har lavet.  

- Tak for service. Det har været en blandet fornøjelse at være her denne gang.  

- Tusind tak alle sammen. Det har været dejligt at være til møde. Det har været en stor oplevelse, 

og det har været lærerigt. Jeg håber at komme igen. 

- Kanon at være her.  

- Det har været godt at være her. Tonen var ikke kærlig hele tiden. Det har været vildt at opleve et 

RSK møde. Fedt, at lærer nogle nye at kende. Tak for denne gang. 

- Tak til Syddanmark og tak til jer der har lavet mad, og tak til jer andre for at deltage. Det bliver 

godt at få en retning på og der kommer et flow på mødet. Der har været en mærkelig stemning på 

mødet. Det er sundhedstegn at vi er uenige. 

- Tak for service. Det er en god øvelse for mig, at være her. Dejligt at være sammen med jer på 

godt og ondt. 

- Det har været godt at være her. Tak til dem som har lavet service. Det er nogen gode ting vi er 

kommet frem til, det har været godt møde i alt. 

- Tak for i alle sammen har gjort dette muligt. Fedt i er her. 

- Tak for service. 
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- Det har været en hyggelig weekend.  Det har været godt at få et større billede af det hele. 

- Tak for god service og tak til Syddanmark for alt den service i har lavet. Det har været fint nok, at 

være her.  

- Tusind tak til jer der har arrangeret dette møde. Jeg har haft det fint med at være her. Der er 

blevet gjort et stykke arbejde.  

- Tak for den service der er blevet ydet. Der mangler noget kærlig ånd her.  

- Tak til Syddanmark. Det har været et rigtig godt møde. Det bliver godt med noget fast struktur. 

Der er blevet gjort et godt stykke arbejde. Det har været et rigtig kærligt møde, hvor der har været 

plads til alle. Tak for det der er blevet givet. Tak til jer alle sammen. 

- Tak til jer, som har lavet service og mad. Det har været lidt rodet, i forhold til hvordan det har 

været. Dejligt at være her, fedt at være med til at snakke om tingene. Fedt at være en del af. Jeg er 

rigtig glad for at være en del af dette forum. Tak fordi I er her. 

- Tusind tak for alle jeres ord. Tak for tilliden. Tak til Syddanmark og tak for service. Der har været 

en masse uenigheder, som dog er rettet samme sted. Vi gør en forskel. Vi skal hjælpe hinanden. 

Tusind tak for at I viser mig vejen. 

- Tak for maden, og tak for service.  

- Tak for service og mad og kaffe. Tak fordi I er her. 

- Tak til jer alle sammen. Tak til Syddanmark for et dejligt arrangement. Vi har fået taget nogle 

gode beslutninger med en kærlig ånd. Det har været lidt rodet.  

26. Sindsrobøn 
 

27. Med ud i områderne: 
Hvad skal en servicekonference indeholde? 

Offentlig informationsformanden vil gerne have besked om, hvad der foregår af offentlig 

informations arbejde rundt omkring i områderne. Især omkring helpline. I dag er der 2 områder i 

NA Danmark, hvor der ikke er et offentlig informations udvalg. Derudover vil formanden gerne 

høre om områderne gerne vil have et Regionalt Offentlig informations udvalg bestående af 1-2 

kontaktpersoner fra hvert område? 

Alle vores domænenavne er nu samlet under et samlet domæne.  
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Nyt forslag på Basis tekst og Bare for i dag. En Basis tekst vil koste 110 kr. og Bare for i dag til 100 

kr. 

Bud på servicekonferencen 31. januar, 1, 2. februar 2014 og RSK møder i 2014. Erfaringer omkring 

at afholde en servicekonference kan indhentes hos Administrationskomiteen i RSK desuden findes 

der en service manual om hvordan man gør, den ligger på www.nadanmark.dk.  

Hvor mange penge må underudvalgene have til at stå på deres konti? Kassereren for RSK foreslår 

25.000 kr.? Derudover hvor mange kontanter må kassereren hæve til et RSK møde, er 10.000 kr. et 

passende beløb?  

Det nuværende budget for RSK lyder på 128.440 kr. for 2013. 

Der stilles forslag om at valgprocedure, skal ændres fra flertal til konsensus?  

 

 


