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1. Sindsrobgn
Udfart

2. Oplaesning af koncepter
OSR SOV lzeser koncepterne op

3. Preesentationsrunde

Administrationskomiteen:
Thomas; formand

Pernille; naestformand

Iver; regionsdelegeret

Erik; regionsdelegeret suppleant
Asger; kasserer

Gert; vicekasserer

Sofie; sekreteer

Jakki; vicesekretaer

Udvalg:
Michael; formand for Internetudvalget

Karsten; formand for Offentlig Information
Nikolaj; naestformand for Offentlig Information
Mogens; konstitueret formand for Oversaettelsesudvalget

Omrdadeservicereprasentanter:
Andy; OSR Nordjylland

Kim; OSS Nordjylland
Brian; OSR Midtjylland
Sanne; OSR Kgbenhavn
Thomas; OSR Syddanmark
Thomas; OSR SOV

Observatgrer:
Elsebeth, Kim, Peter, Muhammed, Erik

4. Opleesning af dagens tekst og et medlem deler om teksten
0SS Nordjylland deler om teksten

5. Godkendelse af referat
Referatet godkendt



6. Godkendelse af dagsorden, herunder punkter fra OSR’ernes forum
Den afgdende formand for OU kommer i eftermiddag. Punktet vedrgrende oprejsning rykkes til

hun kommer (punkt 11).

Valg af formand for overseettelsesudvalget. Punktet tages op efter at den afgdende formand
for OU har sggt oprejsning (punkt 19).

Hvilken litteratur er pa vej? “Group Treasurer’s Workbook” gnskes oversat. Spgrgsmalene
behandles under Overseettelsesudvalget orienterer (punkt 14).

CVR registrering? Punktet kommer under Kassererrapport (punkt 13).

Fordelinger, arbejdsgange, ansvarsomrader mellem OI Danmark og OI Kgbenhavn, unity
vedrgrende OI trykning og klarhed over OI budget. Emnerne behandles under rapport fra OI
(punkt 14 C).

Litteratur pa lydband? Behandles under eventuelt (punkt 26).

Rapport fra omraderne (punkt 15).

Sindsrobgnnens afslutning (punkt 25).

7. Valg af betroede tjenere:
Nomineringer til poster pa valg pa servicekonferencen: kasserer, vicekasserer, RD, RDS og OI

formand.

RD informerer om, at han ikke kan deltage i EDM til vinter og naeste vinter, men gnsker at
stille op til en periode mere, sdfremt omraderne accepterer afbuddene.

RDS gnsker at genopstille, er klar til at overtage RD posten, safremt nuvaerende RD ikke
genveelges.

Kasserer og vicekasserer gnsker begge at genopstille.

OSR Kgbenhavn gnsker at stille op til RDS, s&fremt RD ikke genveelges.

OSR Syddanmark gnsker at stille op til RDS, safremt RD ikke genvaelges.

OI formand gnsker ikke at genopstille.

Naestformand for OI stiller op til OI formand.

Nordjylland nominerer Peter fra Nordjylland til OI formand.

ServiceCV fremsendes til alle i RSK senest 28 dage inden naeste RSK mgde.

8. Administrationskomitéen orienterer:

Post til RSK

Elektronisk post er behandlet og besvaret.
Henvendelse om afholdelse af et "Danmarkskonvent”. Besvaret med information om

servicestrukturen og henvist til servicekomiteen i det omrade, henvendelsen kommer fra.



Den afgdede webmaster har faet stjalet den baerbare computer han fik stillet til radighed i
forbindelse med sin post. Computeren blev stjalet i et tog. Han kgber en ny tilsvarende
computer. RSK har modtaget et brev fra Fyns politi om anmeldelse af haendelsen.

Breve fra Danske bank, kontooversigter. Vicekassereren kontakter banken og frabeder sig
dette i og med vi har netbank og tjekker posteringer der.

"Reaching Out” 4 eksemplarer.

Postkassen bliver herefter temt hver 14. dag af OI formand Midtjylland.

Zndringer i retningslinier
Valg af RD og RDS holdes pa servicekonferencen, men tiltraedelsen sker efter World Service

Conference i april/maj

Velkomstpakke til nye medlemmer af RSK
Ad hoc udvalg nedsat af administrationskomiteen (naestformand, vicekasserer og

vicesekretaer) faerdigger velkomstpakke til servicekonferencen. Sendes ud sa snart udkast er

feerdig.

Servicekonferencemanual
Servicekonferencemanualen er faerdig, sendes ud snarest muligt.

OU overlevering
OU overlevering i forhold til OU ikke lykkes endnu

Workshop
Workshop til i dag er forberedt

Arbejdsgang i administrationskomiteen
Der er sggt erfaring og inspiration fra Sverige. Administrationskomiteen udvikler arbejdsgange

kontinuerligt.

Skypemgde

Skypemgde afholdt i administrationskomiteen, fungerede fint. Mgder vil afholdes ved behov.

Servicepamflet
Der blev nedsat et ad hoc udvalg til overseaettelse og tilpasning af hhv. engelsk og amerikansk

servicepamflet til dansk og til danske forhold. Udvalget faerdigggr pamfletten til
servicekonferencen. Det nedsatte udvalg bestdr af naestformanden, formanden for OU og OSR

fra Syddanmark.



9. RD orienterer

EDM mgde i Barcelona (Bilag 4)
Rapport udsendt.

http://www.nadanmark.dk/referater/2009 /referat raporter nov09.zip

(rapport fra EDM Barcelona.pdf)

EDMmgdet i Barcelona er afrapporteret og rundsendt. OSR SOV gnsker lidt mundtlig
orientering. OSR Syddanmark roser rapporten. RD oplyser, EDM er samling af repraesentanter
for de europaiske lande til erfaringsudveksling. “Fellowship Development”, FD, er et udvalg til
udvikling af NA i alle lande i Europa.

EDM er gdet fra at veere relativt svagt og gkonomisk begraenset, til en staerk og aktiv akter.

Zonefora som EDM far generelt stgrre og stgrre betydning, hvilket anerkendes af WSO.

WSO

WSO har sendt et kort spgrgeskema som forberedelse af planleegningen af
Verdensservicekonferencen til april naeste ar. Der skal prioriteres diskussionsemner s& RD kan
melde tilbage til WSO.

WSO har bedt om prioritering af disse diskussionsemner og valg af de tre vigtigste.

- Next step discussions about Leadership in NA (lederskab) 4

- Further discussions on the IDT Communication (Issue Discussion Topics, de emner der
bliver diskuteret mellem WSO konferencerne) 1

- Further discussions on the IDT “Our Freedom - Our Responsibility” (“Vores frihed vores
ansvar”: pamflet med gkonomi som et szerligt arbejdspunkt) 3

- Planning at a local level (Lokal omradeplanlaegning, lokal service) 0

- The literature development process (Litteraturudviklingsprocessen) 5

- Delegates sharing local service issues (Erfaringsudveksling i forhold til lokale service
spgrgsmal) 1

- Challenges and Successes in being a Regional Delegate (Udfordringer og succeser for
RD’ere) O

- WSC Processes (World Service konference processer) 1

Planlzegningsvaerktgjet anvendes og fglgende prioritering:

1: Litteraturudviklingsprocessen (5)

2: lederskab (4)

3: "Vores frihed vores ansvar”: pamflet med gkonomi som et saerligt arbejdspunkt (3)


http://www.nadanmark.dk/referater/2009/referat_raporter_nov09.zip

Verdensservicekonferencen
RD udsender ca. 15 spgrgsmal om service til OSRerne, som skal diskuteres pa

servicekonferencen. Tilbagemeldinger fra servicekonferencen bliver bragt direkte videre til
WSC af RD. Fremover gnsker RD at lave workshops omkring emnerne pa servicekonferencer
og konventer. RD gnsker i denne forbindelse et samarbejde med konventkomiteerne i forhold

til at fa plads i programmet.

10. Budget overblik
11. koncept uddeles “NA kapital skal bruges til at fremme vores vaesentligste form4l og skal
styres ansvarligt”

ORS Midtjylland oplaeser hele teksten.

Budgetoplaeg

Udsendte budgetoplaeg uddeles og vicekasserer gennemgar dette. Det vurderes at
budgetoplaegget er urealistisk og at der skal findes besparelser.
Administrationskomiteen foreslar fglgende besparelser:

OI - 10.000 (fra 50.000 til 40.000)

Administrationskomiteen - 5.400 (fra 27.000 til 21.600)

Regionsdelegeret — 10.000 (40.000 til 30.000)

Servicekonference - 15.000 (fra 15.000 til 0, ikke laengere gratis registrering)

Diskussionsoplaeg:

- Det diskuteres hvorvidt det er ansvarligt at budgettere med et underskud og i s& fald hvor
stort?

- Hvordan skal vi forholde os og hvor skal der spares, hvis det viser sig at budgettet ikke
holder undervejs?

- Der skal @get fokus pa donationer fra grupperne til hhv. OSK og RSK. Styrkelse af 7. tradition
vil styrke forholdet mellem grupperne og servicestrukturen som helhed.

- Det er gnskeligt at der ikke begraenses pa vores visioner, men laves velovervejede
arbejdsplaner jf. vores servicestruktur. Arbejdsplaner der afspejler vores prioriterede mal,
sdledes at underudvalgene har fokus pd sammenhangen mellem vedtagne visioner,
handleplaner og budget. Visionerne udarbejdes i forbindelse med RSK mgdet pa
servicekonferencen, handleplaner i forbindelse med augustmgdet og budget i forbindelse med
novembermgdet.

- Fokus pa information og kaerlighed, ikke agitation og stridigheder.

- Der overvejes og diskuteres internt i komiteen, til punktet tages op igen i morgen.



WORKSHOP
Workshop i planleegningsveerktgjet ”Omradeselvransagelse og planlagning”.

RD gjorde opmaerksom pa servicestrukturen for RSK mgderne som en cyklus hen over aret,
hvor planveerktgjet er inkorporeret:

- servicekonference om foraret, hvor der udarbejdes visioner
- augustmgde med forretningsplaner
- novembermgde med budget

Planlaegningsvaerktgjet er nemt og anvendeligt og kan bruges pa alle niveauer af
servicearbejdet. Vedhaeftet er en PowerPoint preesentation af Planlaegningsveerktgjet, klar til
brug - veersgo!

Planlaegningsveerktgjet er baseret pa principper om at omgas hinanden pa en ordentlig made
og pa tolerance. P& den made, at ndr det aftales, hvem der ggr hvad hvornar, s& undgds
diskussioner. Og der friggres energi til hovedformalet. Det er altsd bade et arbejdsredskab og
en filosofi om, hvordan organisationen virker p& en god méade.

Ved hjaelp af planlaegningsveerktgjet (se vedhaeftede fil i PowerPoint format) udarbejdede vi i
grupper, ved hjzlp af brainstorm, forslag og efterfalgende prioriteringer inden for to omrader:
1. Kommunikation mellem grupperne og OSK og RSK og 2. Flere penge til RSK

Kommunikation mellem grupperne og OSK og RSK:

Deadlinekalender: aflevering af rapporter

Traening ved hjzelp af workshops og fgl (prioritet 2)
Tydelighed ved i opgave, ansvar, deadline, ressource (prioritet 3)
Ophaengning af referater pa vaeresteder

Udsendelse af referater til alle som har deltaget i mgdet de sidste tre gange
"Servicesponsorship”, sponsoren saetter en sponsi ind i service

Tydelighed i hvilken information, der skal ud

Dansk NAmagasin - enkelt opsat og med deadlines (prioritet 1)
Addict til addict mundtlig overlevering

Checkliste, hvem ggr hvad hvornar og hvilke ressourcer, ndr der traeffes
beslutninger

Liste over beslutninger og afslag

Opsummering af beslutninger og afslag over en laengere periode

Flere penge til RSK:

Fundraising (prioritet 1)
Oplysninger til grupperne om hvad pengene gar til

Workshops om hvad pengene gar til

Flere events — bedringsmarch, konventer mm

Individuelt ansvar for hvert mediem

Tydeligere rapporter

Traening i koncepter gennem fx workshops (prioritet 2)
Profit pa litteratur
Flere medlemmer (prioritet 3)



11. Oprejsning i henhold til koncepterne (Afsat formand for OU)(Bilag 5)

Den afsatte formand for OU indleder med at beklage at der kun er tildelt 10 min. taletid til et
sa fglsomt og vigtigt punkt. Den tidligere formand meddeler at hun ikke accepterer
afsaettelsen, idet en sddan beslutning ikke kan tages uden om retningslinier og koncepter og at
hun derfor i dag optraeder som formand for overseettelsesudvalget og vil udover sin
oprejsningsanmodning ogsa aflaegge rapport og regnskab. Der uddeles skriftlig anmodning om
oprejsning (jf. 9. og 10. koncept), rapport fra OU og regnskab for OU.

9. koncept: "Alle dele af vores servicestruktur er forpligtet til at overveje alle synspunkter ngje
under deres beslutningsproces.”

10. koncept: "Ethvert medlem af en serviceenhed kan indkalde denne enhed for at f§ afleveret
personlig klage, nag, eller lignende uden frygt for repressalier.”

Den afsatte formand for OU laeser brev hgijt og tilfgjer at processen har vaeret meget
ubehagelig for hende og med alvorlige konsekvenser. (er pt. ved at kgbe hus og bliver truet
med RKI og den made beslutningen blev udfgrt pd, menes at have skadet hende personligt og
sat pletter p& hendes personlige omdgmme).

Den afsatte formand for OU kommer kort ind pa forskellige regninger og konti og fortzeller at
hun d.d. har betalt den sidste regning for trykning og at status herefter er at RSK skylder
hende ca. 6000.

Den afsatte formand for OU synes det er trist at vi alle kan vaere s fastldste, mener selv at
hun har flyttet sig, har lavet en personlig ransagelse og ikke er sa skrap lsengere og har lzert
at slippe kontrollen. Der undskyldes til RSKs formand og naestformand der har staet i
skudlinien for meget af vreden i processen.

Den afsatte formand for OU er meget ked af det. Der er lagt meget tid og hardt arbejde i
udvalget og mange resultater er opndet. Hendes oplevelse er at der ikke er sket andet end at
der kom en e-mail med beklagelser over udvalgets beslutninger og at der blev reageret meget
hurtigt og voldsomt herpd. Gaet fra ros og opbakning til utidig opsigelse. Slutter af med at
beklage at hun d.d. har faet at vide at Oversaettelsesudvalgets arbejde og gkonomi skal
overleveres og fgler derved at beslutningen er taget uden at der er taget stilling til hendes

gnske om oprejsning.

RSK bedes tage stilling til falgende:
- Blev de meninger, der blev udtrykt — som ikke lige passede ind - respekteret og
overvejet?
- Hvorfor hastede beslutningen, s der ikke blev tid til at hgre alle bergrte parter?
- Hvad hastede s& meget, at retningslinier ikke blev overholdt, og man s& bort fra

koncepternes anbefalinger?



- Anmoder om at kunne afslutte sit arbejde ifglge visionen; at kunne indsaette en person,

som erfaringer kan overdrages til.

Oprejsningsspgrgsmalet og svar pa de forespurgte forhold tages op under punkt 16.

12. ECCNA 2011

Besgg af formanden, sekreteeren og kassereren for ECCNA27 2011 i Malmg.

NA Danmark har veeret med i budgivningen, der gav Sverige Europakonventet. Der er dannet
konventkomite og underkomiteer. Danmark gnskes med i de underkomiteer, hvor det er
muligt, helst alle. Der ghskes en dansker i administrationskomiteen, som Igser

kommunikationsopgaver mellem NA Danmark og administrationskomiteen.

dkonomi:

5000 euro udbetales af EDM, men fgrst efter EDMmgdet sommeren 2010, sd konventkomiteen
er gaet i gang med fundraising i form af speakerdage, armband, T-shirts, kasketter og
konventer med fundraising som formal. Der er nedsat en saerskilt fundraisingkomite. Der bliver
en fest, formentlig i slutningen af februar.

Konventkomiteen vil tage kontakt til EDM og bede om forklaring p&, hvorfor der fgrst kan falde
et udlaeg sd sent, og om der ikke kan gives penge inden da. Konventkomiteen vil ansgge
Region Sverige om forskud, som skal betales tilbage og man forestiller sig, at der kunne gives
et forskud fra RSK Danmark.

Komiteen vil foresld Region Sverige at et evt. overskud fordeles ud fra felgende
fordelingsnggle: 80 % til EDM og 10 % procent til WSO, 4 % til region Sverige, 4 % til region
Danmark, 2 % til omradet. Regninger faktureres sa sent som muligt, s for-registrering kan
daekke dem. Der er et behov for 20-25.000 svenske kr. inden september 2010.

Budget fremlaegges. Budgettet ligger p& samme niveau som tidligere europakonventer, fx med
260 SEK. for for-registrering og 320 SEK. for registrering pa stedet. Budgetaendringer skal
vedtages af EDM, s& der er lagt et realistisk budget, der forhdbentlig ikke skal aendres. Der
regnes forsigtigt med 1000 deltagere, hdbes pa flere.

Udgifterne i forbindelse med budgivningen vil ikke blive betalt tilbage. EDM betragter alle

afholdte omkostninger efter vedtagelsen af, at ECCNA 27 afholdes i Malmg, som |&n der vil

blive tilbagebetalt.
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Mgderne:

1 mgde hver sjette uge i 2010, hvor hele komiteen er samlet. Underkomiteer holder mgder
samme dag. I 2011 er mgdefrekvensen stgrre, meget stgrre.
Der har forelgbigt meldt sig 8-10 personer fra Danmark. Sverige betaler for en “Brobizz" og

kgrsel pa ca. 100 km pr. mgde. Sverige gnsker at hgre om RSK vil lsegge ud.

Der er 12 underkomiteer. Der arbejdes meget med opgaver pa Internettet, fx i
programkomiteen, kommunikationen kan Igses via Skype og Internettet og ved at finde
naturlige mgdesteder, fx p& konventer. Mgdesproget vil veere engelsk pa konventet,
planlaegningen er dog pa svensk. Der er talt om at etablere en hjemmeside med
serviceinformation for ECCNA 27 p& svensk, dansk og engelsk. Det hele er endnu pa et
forberedende stade. Det er nyt at skabe et europakonvent over graensen.

P& nuvarende tidspunkt af planlaegningen er vi der, hvor der tilbydes service pa forskellige
poster og der er begyndt at ske nomineringer til formandsposterne, hvorefter underkomiteer

sammensaettes af formanden, med dem der vil vaere med.

Det foreslds, at der fortsaettes med en koordinator fra Danmark i administrationskomiteen,
som har kommunikationsopgaver. Der er behov for mange personer i servicearbejdet pa alle
planer, ogsd pa selve konventet, men naturligvis ogsa i planlaagningen. Formanden er selv i

Kegbenhavn hver weekend og far snarest et dansk telefonnummer.

Habet er at skabe et konvent, som folk sjaeldent vil glemme. RSK Danmark gnsker at fa logo

og tema for konventet rundsendt, sa der kan fundraises her i Danmark.

13. Kassererens rapport og budget
http://www.nadanmark.dk/referater/2009 /referat raporter nov09.zip

(kasserer_rapport_RSKnov09.pdf)

Kassereren gennemgar regnskab for kontant- og bankbeholdning for RSK.

CVR
CVR nummer er opdateret d. 22.10.2009, geaelder indtil medio januar 2011.

CVR registrering
RSK har fire konti

Der er oprettet to konti til OSK Midtjylland, og tre konti til OSK Syddanmark og fire konti til
OSK Kgbenhavn. NA Danmark har dermed pt. 13 konti under vores CVR nhummer.
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I forbindelse med aktivering af de oprettede konti skal fuldmagt udfyldes og afleveres i
banken. Fuldmagt skal udfyldes med konti, bemyndigedes personoplysninger, CVR nummer,
NA Danmark/omradets OSK, underskrift af bemyndigede, og underskrift af de gvrige

tegningsberettigede til kontiene, samt underskrift af vitterlighedsvidne.

14. Rapport fra underudvalg:

A. Internetudvalg: (Bilag 6)
http://www.nadanmark.dk/referater/2009 /referat _raporter nov09.zip

(14 & 15.11.09 Internet udvalgets rapport til RSK mgdet.pdf)
(budget forslag internetudvalget 2010.pdf)

Formanden aflaegger rapport samt budget for udvalgets arbejde de naeste 2 ar.

Praesentation af ny hjemmeside.

Spergsmal: hvordan kommunikeres til Internetudvalget, eksempelvis forslag til udvalget? Lidt
utydelig struktur, skal det g@ igennem RSK, OSK, OI udvalg eller hvordan?

Svar: der er ikke taget stilling til dette, emnet vil tages op pa naeste mgde i Internetudvalget.
Internetformanden kan altid kontaktes vil e-mail.

Der diskuteres lidt vedrgrende censur og anonymitet.

Formanden opfordrer betroede tjenere til at ga ind og laese de formuleringer der er anvendt i
forklaringer omkring eksempelvis anonymitet og komme med eventuelle rettelser til ham.

Mangler naestformand i udvalget, stor post, meget viden der skal overleveres.

B. Overseaettelsesudvalg: (Bilag 7)
http://www.nadanmark.dk/referater/2009 /referat raporter nov09.zip

(OU_rapport_nov_2009_pdf)
(budget OU 2010.pdf)

Formanden aflaegger rapport samt budget for udvalgets arbejde de naeste 2 ar.

Formanden gennemgar rapporten og forslag til retningslinier for Oversaettelsesudvalget.
Rapport

"Group Treasurer’s Workbook” ghskes oversat af OSRerne. RSKs formand minder om tidligere
taget beslutning om vedtaget oversaettelsesraekkefglge. RDer argumenterer for at "Guide to
Local Service” prioriteres.

Det besluttes at Oversaettelsesudvalget gar i gang med "Guide to local Service”.

Forslag til retningslinier

Indhold godkendes ved konsensus, sma rettelser gives til formanden (slet “mest muligt” linie 2

og evt. opdel punkt 1ia og b).
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C. Ol-udvalg: (Bilag 8)
http://www.nadanmark.dk/referater/2009 /referat raporter nov09.zip

(OI rapport november 2009.pdf)

(budgetforsliag OI 2010.pdf)

Formanden aflaegger rapport samt budget for udvalgets arbejde de naeste 2 ar.

Rapport

Har ikke lavet retningslinier faerdig. Oplaeg til retningslinier sendt ud til OI udvalg i omraderne,
men der er ikke kommet svar retur.

Sporgsmal: Fglges visionerne fra servicekonferencen?

Svar: Ja, udvalget fglger visionerne, vaelger selv hvordan de sgges udfart, eksempelvis ved
stand pa Skanderborg Festival.

Spergsmal: Overvejes hvad der virker bedst, hvordan vi nar ud til flest addicts? Erfaringer
viser at de fleste far kendskab til NA via professionelle.

Svar: Der er lavet en folder til professionelle, arbejdet med praesentationer til professionelle er
stadig under udarbejdelse, der skal laves en traenings- og udfgrelsesmanual.

Spergsmal: Arbejdsgange, ansvarsomrader, fordeling mellem OI Danmark og OI Kgbenhavn
Svar: En falles trykker ville vaere billigere og vaere et udtryk for unity, men OI kan selvfglgelig
ikke bestemme over omradernes prioriteringer. Det er okay at omraderne trykker selv ved
behov, ndr nu det regionale OI udvalg ikke har fundet en fast trykker.

kommentar: Opggrelse af henvendelser i forhold til udbredelsesmetode.

Kommentar: Der ma gerne bruges penge pa at uddanne vores medlemmer eksempelvis i
forhold til at kunne kommunikere effektivt til professionelle.

Kommentar: politi, laeger, institutioner ndr ud til mange addicts.

Sporgsmal fra OI: Vi har visionerne, mener RSK at OI skal prioritere professionelle
relationer?

Svar: Anvend strategisk planleegning i forhold til, hvordan vi far mest ud af midlerne.
Sporgsmal: Radio og tv blev hgijt prioriteret, hvad er der blevet af det?

Svar: Vi ville ikke g i radio og tv for vi vidste at vi kunne modtage henvendelser, eksempelvis
ved en velfungerende helpline og brochurer.

Budget: Hvad skal vi ggre i forhold til at udvalget har budgetteret med 10.000 til Skanderborg
Festival 20107

Kommentar: administrationskomiteen har ikke vaeret opmaerksomme nok pa at fastholde
udvalgene i servicestrukturen med visioner-arbejdsplaner-budget. Veaelger selv om der skal
tages til festival igen naeste ar.

Kommentar: Brug planlaagningsveaerktgjet.

Svar: det ggr vi pa naestkommende OI mgde.

Det besluttes at retningslinier og arbejdsplaner bedes fremlagt pd naeste RSK mgde.
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D. Merchandise (Bilag 9)
http://www.nadanmark.dk/referater/2009 /referat raporter nov09.zip

(merchandise_rapport_sep09.pdf)

Tovholderen afleegger rapport, evaluering og regnskab.

Merchandise salg WCNA 33 Barcelona den 22. august 2009.

Formalet med at seelge merchandise pa WCNA 33 var daekke et evt. underskud pa service

konferencen 2009. Malet blev mere end naet, med et overskud pa godt 6500 kr.

15. Rapport fra omraderne
http://www.nadanmark.dk/referater/2009 /referat _raporter nov09.zip

Nordjylland

(osr_rapport_nordjylland.pdf)

OSR Nordjylland gennemgdr omraderapporten.

HD optager til at optage speak pa konventer eller andet er kgbt. Safremt den kan opbevares
sikkert gnsker Nordjylland at stille den til radighed for hele landet. Punktet tages under

eventuelt.

Midtjylland
(osr_rapport_midtjylland_nov09.pdf)
OSR Midtjylland gennemgar omraderapporten.

Syddanmark
(osr_rapport_syddanmark.pdf)

OSR Syddanmark gennemgdr omraderapporten.

SOV

(osr_rapport_SOV.pdf)

OSR SOV gennemgdr omraderapporten.

I forhold til spgrgsmal om addicts p& medicin der deler p& mgderne, henvises til gruppernes

autonomi og pamfletterne: "NA grupper og medicin” og "Times of illness”.

Kgbenhavn
(osr_rapport_november_kbh_2009.pdf)

OSR BHH gennemgar omrdderapporten.

Naesten fuld bestyrelse for fgrste gang i meget lang tid.

Hvordan tager vi imod ikke dansktalende pa mgderne? Opfordring: tag godt imod alle
nykommere, evt. Tilbyde tolk, husk altid at kramme, internationalt!

Basic Text gnskes indleest p& cd rom, punktet tages under eventuelt.
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Bedringsmarch (Bilag 10)

(bedringsmarch.pdf)

OI Kgbenhavn har arrangeret og afholdt Danmark og Nordeuropas fgrste bedringsmarch.
Beskrivelse og erfaringer deles i rapport, (bilag 9) nedenfor fglger et kort uddrag:

“Marchen startede kl. 17.00 og det tog dem ca. 1 time at tilbagelaegge ruten. De ankom ca. Kl.
18.00. Det er vaerd at naevne, at det var med politieskorte de kom g8ende. Trafikken gik i st§.
Biler métte vente, de gik over for radt. De fik meget opmaerksomhed. Alt sammen med
politiets velsignelse. Stort.

Det var med stolthed i hjertet at vi s§ ca. 90 mennesker komme ind i parken. Der blev oplyst
at det var den 7ende der skulle finansiere marchen. S§ tog folk af fadet. Satte sig i klynger og
talte sammen. Vi hyggede til ca. kl. 18.30 hvor der s§ var oplaesning af "Hvem er en addict,
hvorfor er vi her, NA program, (hvordan det virker) NA’s 12 trin, NA’s 12 traditioner” Derefter
blev speakeren annonceret, han speakede ca. 45 min. Det var et fantastisk speak. Derefter

oplaesning af "bare for i dag” Efterfulgt af en Sindsrobgn. Sus og kaerlighed.”

16. Oprejsning i henhold til koncepterne (punkt 11 fortsat)

Komiteen forholder sig til oprejsningsspgrgsmalet.

Kommentar:

Beslutningen der er taget var rigtig, men oprejsningsspgrgsmal i forhold til processen er
relevant. @nsker at der nedskrives en fast procedure for afsaettelser.

Foresldr at der nedseettes et ad hoc udvalg til at tage sig af den gkonomiske situation, idet
oplysningerne er for uigennemsigtige til at der kan tages stilling pt.

Kommentar:

Processen har alt i alt vaeret fin, lidt mere kaerlig and kunne vaere gnskveerdig.

Kommentar:

Blandet, RSK skulle have grebet ind tidligere, det skal vi laerer af. Mener at beslutningen var
rigtig og blev taget samvittighedsfuldt. Har respekt for den made oprejsningsanmodningen
blev fremfgrt i gdr. Vores made at kommunikere beslutningen ud var uklar. Vi holder os til
sandheden selvom den er hard. Ikke censurere, selvom det er harde meddelelser, uvished
svaer at handtere. Vi kan laerer noget i forhold til at vi saetter hurtigere ind i sddanne sager.
Regnskab, ungdigt grimme kommentarer.

Kommentar:

Sveaert, synes at meninger blev respekteret og overvejet. Der blev ikke responderet pa
henvendelser, men der var mulighed for at alle bergrte parter blev hgrt. Koncepter blev fulgt.
Mener ikke beslutningen blev taget pa baggrund af pastande, men kendsgerninger.

OU er et underudvalg og skal fglge RSKs beslutninger. RSK beslutter hvem der skal overdrages

til. Mener ikke RSK skal give oprejsning.
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Kommentar:

@nsker en tredje instans i forhold til gkonomien. RSK skal lzere ikke at vaere bergringsangste
0g gribe hurtigere ind. Forretningsgangen kan forbedres.

Kommentar:

10. koncept, ingen repressalier.

Kommentar:

Give oprejsning i forhold til processen, at RSK skulle have grebet tidligere og tydeligere ind.
RSK tager sin del i forhold til forretningsgangen.

Kommentar:

Princippet for personen. Handler ikke om den afgdede formand, men lzare af situationen og
skabe praecedens ved at formulere retningslinier for forretningsgangen.

Kommentar:

Langmodigheden med at tage beslutningen har veeret uheldig, har historiske arsager.
Fremover vil der p& naturlig vis handles hurtigere. Arbejde pa og fremelske en fzelles kultur,
stemning og and i forumet der vil afhjeelpe lignende situationer.

Kommentar:

Servicebedringsniveauet er efterhanden sa hgit at vi skal til at lzere at sige fra og stille krav i
en keerlig &nd. Ordentlige preemisser at arbejde under.

Kommentar:

Faglge koncepterne for service og traditionerne, vi behgver ikke flere regler og retningslinier.
Kommentar:

Kan ovenstdende vaere svar nok pd henvendelsen? Nedsaet udvalg til at saette sig ind i den
gkonomiske situation.

Kommentar:

RSK fastholder beslutningen om afszettelse. @konomiske og menneskelige tab og meget
laering.

Kommentar:

Mener at det er vigtigt at udvalget der skal kigge pa gkonomien skal vaere “neutralt”.

Der er enighed om at ovenstdende giver et serligt billede af holdningerne i komiteen og vi vil
lade det std som kommentarer/refleksioner i forhold til de spgrgsmal tidligere formand for OU

har fremsat.

Beslutning:
RSK fastholder beslutningen om afseettelse af OU formanden.
Et udvalg til udredning af gkonomien i oversaettelsesudvalget er nedsat, bestdende af:

Kassereren og vicekassereren.
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17. Koordinator ECCNA27

OSR KBH. opstilles af RSK som dansk koordinator og veelges ved konsensus.

Ansvar og kompetencer:

Deltage p3 alle konventmgder i Sverige.

Aflaegge rapport og vaere bindeled mellem ECCNA27 og RSK Danmark.
RSK laner 5000 til at deekke transportudgifter, til efter konventet (2011).
Referat, budget og regnskab fremlaegges for RSK.

Koordination af transport og henvendelser fra danske betroede tjenere.

Udvaelgelsesproces af danske betroede tjenere skal ske i forhold til evner og behov.

Er der yderligere gnsker fra RSK til Sanne bedes disse kommunikeret til hende.
Sanne har et forslag til en suppleant der kan tage af sted i hendes fraveer, sdledes at Danmark

altid er repraesenteret.

18. Formand for Overseettelsesudvalget?
Mogens er pa valg som formand for oversaettelsesudvalget.

Service CV fremsendt.
Mogens valges ved konsensus.

Posten kommer pa valg igen pa servicekonferencen 2012

19. Postkort

Koordinator:

Koordination af salg af resterende postkort.

Efterfglgende regnskab.

Forslag om at fordele dem mellem omrdderne og donere pengene til ECCNA27

Fast pris er fastlagt 1 stk.= 6kr. 10 stk. = 50 kr. 20 stk. = 80 kr.

Landsdaekkende koordinator

Peter fra Nordjylland stiller op som landsdaekkende koordinator. (regnskab til RSK) valges ved
konsensus.

Hvad overskuddet fra salget skal ga til, tages som punkt pa naeste dagsorden.

20. Forelgbig budgetopsamling

Offentlig Information (festivalstand fjernet, flere midler til trykning)
Servicekonference (ikke medregnet, ikke gratis registrering)
ECCNA (1&n 5000 givet)

Forelgbigt budgetteres med udgifter pa 127.050 kr.
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21. Datoer samt bud p& RSK-mgder 2010 og servicekonference 2011

Visionsmgde Servicekonference 2. 3. og 4. april 2010 Nordjylland
Handleplansmgde 13. 14. og 15. august (uge 32) 2010 SOV
Budgetmgde 12. 13. og 14. november (uge 44) 2010 ?
Servicekonference 8. 9. og 10. april (uge 14) 2011 Midtjylland

22. Servicekonference 2010
RSK mgdet starter fredag morgen pa servicekonferencen. OSR mgdet starter 1. april, torsdag

aften kl. 20.00.

Forberedelse
Formanden for servicekonferencen afleegger forelgbig rapport.

Kommet lidt sent i gang, styr pa det meste bortset fra lokaler. Lokaler findes i naeste uge.

Navn

Afstemning om navn til servicekonference 2010.

Forslag:

"Hvorfor er vi her”, "vores fzlles velfaerd”, “At bringe budskabet”, “faellesskabets udvikling”.
"Vores faelles velfard” bliver valgt som navn pa servicekonferencen ved hjeelp af

afstemning.

Regionalt GSR-forum
GSR-forummet struktureres denne gang omkring planlaegningsvaerktgjet, med fokus pa hvad

forummet skal bruges til for fremtiden.

OSRerne informerer GSRerne om dette, forummet afholdes Igrdag eftermiddag pa
servicekonferencen. GSRerne bedes teenke over hvad de gerne vil bruge forummet til fremover
og have forslag klar til servicekonferencen. OSRerne kan eventuelt informer om hvad de
bruger deres eget forum til.

Administrationskomiteen sgrger for lokaler, introduktion, at vaere til stede og klar til at
informere. Administrationskomiteen sender officiel invitation og appetitvaekker ud et par

maneder inden.

Tilmelding

Tilmeld alle der ved de kommer til servicekonference pr. Mail s& Nordjylland ved ca. Hvor

mange der kommer: servicekonferenceregistrering@nadanmark.dk
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23. Budgetfastleeggelse (Bilag 11)

http://www.nadanmark.dk/referater/2009 /referat raporter nov09.zip
(Budget_rsk_2010.pdf)
OI - 35.000

Med mulighed for ekstrabevilling i forbindelse med handleplanmgde i august og evt. Tillaeg kan

sgges der.

Servicekonference — 10.000

Der afsaettes 10.000 pa budgettet til servicekonference. (Registrering via 7. tradition)
Eventuelt overskud for servicekonferencen: Op til 5000 doneres til WOS resten RSK.
ECCNA27 - 5.000

Lan, tilbagebetales i 2011 nar Sverige far penge fra EDM.

WSO - 5.000

EDM - 1.000

Samlet budgetteres med 132.050 kr. for 2010

24. Sindsrobgnnens afslutning ved RSK mgader

Forslag:

"Lav service det virker”

"Forsgg med service det fungerer”
"Service det virker”

"Giv service det virker”

"Ggr service det virker”

"Service virker”

Det besluttes ved hjaelp af afstemning at vi afslutter Sindsrobgnnen med: “Service virker”,
ved RSK mgder.

25. Eventuelt

Litteratur pa lydband/cd-rom

Flere grupper har efterspurgt “Basic Text” pa lydbog, cd-rom.

Sidste &r gav RSK tilladelse til at organisationen KLO kunne indtale “Basic Text”.
Organisationen KLO har de sidste ca. 27 ar, pa ikke-kommerciel basis, indlaest en reekke
pjecer, h&ndbgger og lignende udgivelser pa lydbog. Lydbggerne udldnes til laese
handicappede, dvs. synshandicappede, ordblinde, bevaegelseshandicappede, afatikere og
andre, der ikke kan laese de trykte udgaver.

RD undersgger om den er indlaest og i sa fald hvordan vi kan fremskaffe den. Og undersgger

om vi kan szlge den.
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HD optager
Nordjylland donerer en HP optager til RSK. Nordjylland opbevarer optageren. Ved udlan
kontaktes OSR Nordjylland, mailadresse findes p& www.nadanmark.dk.

26. Runde om hvordan mgdet er gaet
Det har veeret rigtig dejligt at lytte, og at lave service her. Rigtig dejligt. Det har flyttet sig,

skgnt at se.

Vi er i den skarpe ende af Europa. Tusind tak for et dejligt made.

Sveert at vaere her alene. Respekter at undlade negative tilrdb under indlaeg. Ved at falde til.
Ikke s& mast i dag som andre gange. Glaader mig til at fa det tilbage i grupperne igen.
Bestraebe sig pa kaerlige kommentarer. Svaert at vaere her. @nsker ikke at blive skammet ud.
Min anden familie. Elsker servicearbejdet i NA. Tak for arrangementet her. Laerer noget hver
gang.

Nyt ogsa for mig. Dejlig &nd her. Resultater. Hard og lang weekend, men godt klaret. Sober
tone. Vi har ndet det vi skal.

Noget af det maerkeligste jeg har oplevet, forste gang jeg har siddet sa laenge uden at sige
noget. Undga at fortsaette efter aftensmaden.

Elsker at vaere sammen med jer. Tak for tilliden. Tak til omradet. Velkommen til de nye.
@nsker ikke at have m@de efter aftensmaden. Elsker at vi kan veaere uenige og vaere glade for
hinanden alligevel.

Glad for at vaere med i den historiske udvikling. Har glaadet mig siden sidste mgde til det her.
Fed weekend. Ville gnske det kunne have varet hele ugen.

Leererigt. Rigtig hardt ind i mellem. Rigtig god and. Fedt med mange mennesker.

Mgde med ind i mellem ubehagelige fglelsesmaessige oplevelser, men godt at leve det igennem
sammen med jer. Godt arrangeret. Godt mgde. Glad for service. Oplysende.

Godt at f& snakket ud. Som altid dejligt at vaere her. Fedt at vaere med hele vejen ogsd ude i

verden. Godt at vi behandler hinanden ordentligt.

27. Sindsrobgn
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Appendiks

Bilag 1 Beslutninger

- Post til komiteen
RSKs postkasse bliver fremover tgmt hver 14. dag af OI formand Midtjylland. Se punkt 8

- AEndringer i retningslinier
Valg af RD og RDS holdes pa servicekonferencen, men tiltraedelsen sker efter World Service

Conference i april/maj, se punkt 8

- Velkomstpakke til nye medlemmer af RSK
Adhoc udvalg nedsat af administrationskomiteen (naestformand, vicekasserer og vicesekretaer)

feerdigger velkomstpakke til servicekonferencen. Sendes ud sd snart udkast er feerdig, se
punkt 8

- Servicepamflet
Der blev nedsat et ad hoc udvalg til oversaettelse og tilpasning af hhv. engelsk og amerikansk

servicepamflet til dansk og til danske forhold. Udvalget faerdigggr pamfletten til
servicekonferencen. Det nedsatte udvalg bestar af naestformanden, formanden for OU og OSR

fra Syddanmark, se punkt 8

- Verdensservicekonferencen

RD udsender ca. 15 spgrgsmal om service til OSKerne, som skal diskuteres pa
servicekonferencen. Tilbagemeldinger fra servicekonferencen bliver bragt direkte videre til
WSC af RD. Fremover gnsker RD at lave workshops omkring emnerne pa servicekonferencer
og konventer. RD gnsker i denne forbindelse et samarbejde med konventkomiteerne i forhold

til at fa plads i programmet. Se punkt 9.

- Overseettelse
Det besluttes at Oversaettelsesudvalget gar i gang med “Guide to local Service”. Se punkt 14
B.

- Ol
Det besluttes at retningslinier og arbejdsplaner bedes fremlagt pd naeste RSK mgde. Se punkt
14 C.

- Oprejsning i henhold til koncepterne
RSK fastholder beslutningen om afsaettelse af OU formanden.
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Et udvalg til udredning af skonomien i oversaettelsesudvalget er nedsat, bestaende af:

Kassereren og vicekassereren. Se punkt 16.

- Koordinator ECCNA27
OSR KBH. opstilles af RSK som dansk koordinator og valges ved konsensus.

Ansvar og kompetencer:

Deltage pa alle konventmgder i Sverige.

Aflaegge rapport og veere bindeled mellem ECCNA27 og RSK Danmark.
RSK laner 5000 til at deekke transportudgifter, til efter konventet (2011).
Referat, budget og regnskab fremlaegges for RSK.

Koordination af transport og henvendelser fra danske betroede tjenere. Se punkt 17.

- Formand for Overseettelsesudvalget
Mogens er pa valg som formand for oversaettelsesudvalget.

Service CV fremsendt.
Mogens veelges ved konsensus.

Posten kommer pa valg igen pa servicekonferencen 2012. Se punkt 18.

- Postkort
Landsdzekkende koordinator til salg af resterende postkort.

Peter fra Nordjylland stiller op som landsdaekkende koordinator. Regnskab aflaegges til RSK
Peter veelges ved konsensus. Se punkt 19.

(Postkort kan nu kgbes via www.nadanmark.dk under menuen “service”- "NAmerchancise”-

"postkort”).

- Datoer samt bud pa RSK-mgder 2010 og servicekonference 2011

Visionsmgde Servicekonference 2. 3. og 4. april 2010 Nordjylland
Handleplansmgde 13. 14. og 15. august (uge 32) 2010 SOV
Budgetmgde 12. 13. og 14. november (uge 44) 2010 ?
Servicekonference 8. 9. og 10. april (uge 14) 2011 Midtjylland
Se punkt 21.

- Servicekonference 2010

RSK mgdet starter fredag morgen pa servicekonferencen. OSR mgdet starter 1. april, torsdag

aften kl. 20.00.

Afstemning om navn til servicekonference 2010. "Vores falles velfaerd” bliver valgt som navn

pa servicekonferencen ved hjzelp af planlaagningsvaerktgjet.
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Regionalt GSR-forum

GSR-forummet struktureres denne gang omkring planlagningsveaerktgjet, med fokus pa hvad
forummet skal bruges til for fremtiden.

Administrationskomiteen sg@rger for lokaler, introduktion, at vaere til stede og klar til at
informere. Administrationskomiteen sender officiel invitation og appetitveekker ud et par
maneder inden servicekonferencen.

Se punkt 22.

- Budgetfastleeggelse
OI - 35.000

Med mulighed for ekstrabevilling i forbindelse med handleplanmgde i august og evt. Tillaeg kan
sgges der.

Servicekonference - 10.000

Der afsaettes 10.000 pa budgettet til servicekonference. (Registrering via 7. tradition)
Eventuelt overskud for servicekonferencen: Op til 5000 doneres til WOS resten RSK.
ECCNA27 - 5.000

Lan, tilbagebetales i 2011 nadr Sverige far penge fra EDM.

WSO - 5.000

EDM - 1.000

Samlet budgetteres med 132.050 kr. For 2010. Se punkt 23

- Sindsrobgnnens afslutning ved RSK mgder
Det besluttes ved hjeelp af afstemning, at vi afslutter Sindsrobgnnen med: "Service virker”,
ved RSK mgder. Se punkt 24.

- Basic text pa lydband/cd-rom
Flere grupper har efterspurgt "Basic Text” pa lydbog, cd-rom. Sidste &r gav RSK tilladelse til at

organisationen KLO kunne indtale "Basic Text”. RD undersgger om den er indlaest og i sa fald

hvordan vi kan fremskaffe den. Og undersgger om vi kan salge den. Se punkt 25.

- HD optager
Nordjylland donerer en HP optager til RSK. Nordjylland opbevarer optageren. Ved udIan

kontaktes OSR Nordjylland, mailadresse findes p& www.nadanmark.dk. Se punkt 25.
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Bilag 2 Punkter der skal medtages til naeste mgdes dagsorden

e Valg af betroede tjenere, poster pa valg: kasserer, vicekasserer, RD, RDS og Ol
formand

e Hvad skal overskud fra salg af postkort ga til?

e Bud pa afholdelse af Budgetmgde 12. 13. og 14. november (uge 44) 2010

e Basic Text pa lydband/cd rom?

e CAR rapport
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Bilag 3 Med ud til omraderne

Nomineringer
Nomineringer til poster pa valg pa servicekonferencen: kasserer, vicekasserer, RD, RDS
og OI formand. Omraderne bedes tage stilling til fslgende nomineringer til poster pa
valg til servicekonferencen i Aalborg 2010.
RD informerer om, at han ikke kan deltage i EDM til vinter og naeste vinter, men gnsker
at stille op til en periode mere, sdfremt omaderne accepterer afbuddene.
RDS gnsker at genopstille, er klar til at overtage RD posten om ngdvendigt.
Kasserer og vicekasserer gnsker begge at genopstille.
OSR Kgbenhavn gnsker at stille op til RDS, safremt posterne ikke genveelges.
OSR Syddanmark gnsker at stille op til RDS, safremt posterne ikke genvaelges.
OI formand gnsker ikke at genopstille.
Naestformand for OI, Nikolaj stiller op til OI formand.

Nordjylland nominerer Peter fra Nordjylland til OI formand.

Service CV fremsendes til alle i RSK, senest 28 dage inden nasste RSK mgde.

Verdensservicekonferencen
RD udsender ca. 15 spgrgsmal om service til OSKerne, som skal diskuteres pa

servicekonferencen. Tilbagemeldinger fra servicekonferencen bliver bragt direkte videre
til WSC af RD. Fremover gnsker RD at lave workshops omkring emnerne pa
servicekonferencer og konventer. RD gnsker i denne forbindelse et samarbejde med

konventkomiteerne i forhold til at f& plads i programmet.

Tilbud om service

Der er tilbud om at lave service som naestformand for Internetudvalget.

Postkort
Postkort kan nu kgbes via www.nadanmark.dk under menuen “service” -

"NAmerchancise” - "postkort”.
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Datoer samt bud pa RSK-mgder 2010 og servicekonference 2011

Visionsmgde Servicekonference 2. 3. og 4. april 2010 Nordjylland
Handleplansmgde 13. 14. og 15. august (uge 32) 2010 SOV
Budgetmgde 12. 13. og 14. november (uge 44) 2010 ?
Servicekonference 8. 9. og 10. april (uge 14) 2011 Midtjylland

Servicekonference 2010
RSK mgdet starter fredag morgen pa servicekonferencen. OSR mgdet starter 1. april,

torsdag aften kl. 20.00.
Tilmeld alle der ved de kommer til servicekonference pr. Mail s& Nordjylland ved ca.

Hvor mange der kommer: servicekonferenceregistrering@nadanmark.dk

Regionalt GSR-forum
GSR-forummet struktureres denne gang omkring planlagningsvaerktgjet, med fokus pa

hvad forummet skal bruges til for fremtiden. OSRerne informerer GSRerne om dette.
Forummet afholdes lgrdag eftermiddag p& servicekonferencen.

GSRerne bedes taenke over hvad de gerne vil bruge forummet til fremover og have
forslag klar til servicekonferencen. OSRerne kan eventuelt informer om hvad de bruger
deres eget forum til.

Administrationskomiteen sgrger for lokaler, introduktion, at vaere til stede og klar til at
informere. Administrationskomiteen sender officiel invitation og appetitvaekker ud et par

maneder inden.

Sindsrobgnnens afslutning ved RSK mgder
Det besluttes ved hjaelp af afstemning, at vi afslutter Sindsrobgnnen med: "“Service

virker”, ved RSK mgder.

HD optager
Nordjylland donerer en HP optager til RSK. Nordjylland opbevarer optageren. Ved udIan

kontaktes OSR Nordjylland, mailadresse findes p& www.nadanmark.dk.
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Bilag 4 EDM-rapport

Rapport fra EDM 15-18 august 2009 Barcelona

EDM mgdet blev denne gang afholdt i forbindelse med verdenskonventet. Derfor var der ikke
ECCNA dette &r, og det giver nogle problemer for EDM mgdet da ECCNA tidligere har kunnet
betale mgdefaciliteter for EDM. I &r havde man valgt at booke et mgdelokale pa et stgrre hotel
(og det er kun stgrre og dermed dyrere hoteller der har mgdelokaler) hotellet hdbede sa at
mgdedeltagerne ville bo pa hotellet under mgdet. Steeringcomity opfordrede ogsa deltagerne
til at booke veerelse der, men prisen var ca 800 kr. pr nat, sa vi havde valgt selv at finde et
billigere hotel. Det er dog ikke uden problemer, mgdedagene er meget lange, der er lagt
pauser ind undervejs, og da er det en klar fordel at bo pa@ mgdestedet s& man kan fa lidt hvile
indimellem, og pa 3-4 dagen af disse maratonmgder har det stor betydning. Der er ikke nogen
enkel Igsning pa de her dilemmaer. Det ville vaere bedst hvis alle udgifter til mgdet var klart
adskilte s& man tydeligt kunne se hvad hver del kostede, men der er store rabatter at hente
ved at kgbe alle ydelser samlet

Abning af mgdet

Det er vaerd at bemaerke den omhu der bliver vist for at alle kan fgle sig trygge og velkomne
til et EDM mgde. Mgdets formal er i lige s hgj grad at skabe forbindelser mellem N.A.
feellesskaberne i Europa som at na til beslutninger, det kraever at deltagerne er abne og
positive for at mgdet er en succes. EDM er et stort mgde, ofte 40-50 pers. + tilskuere, og det
kan veere noget overveeldende fgrste gang man oplever det, statistisk set er 25 % af
deltagerne nye i forummet.

Starten pa mgdet foregik ved at formand fgrst giver lidt praktiske oplysninger, dernaest er der
praesentationsrunde og efter er der tid til alle kan hilse pa sidemanden/kvinden med knus, sa
bliver dagens tekst laest op. Naestformand og kasser fortalte om EDM’s historie, dets placering i
servicestrukturen, om hvordan selve mgdet forgar, og ikke mindst at tale langsom og tydelig
da madet foregdr pa et fremmed sprog for langt de fleste. Alle de betroede tjenere fortzeller
ogsd om deres personlige nervgsitet ved at skulle "vaere pa” her pa mgdet

Derefter fortaeller forst en uerfaren EDM deltager om hvordan det fgles at vaere her fgrste
gang, og bagefter fortzller en erfaren EDM om stadig at fa uro i maven nar man deltager i
dette store forum hvor der foregdr s& meget og der er s& mange man ikke kender.

Ca. en maned fgr mgdet er der udsendt dagsorden og diverse reporter, derudover udsendes
der ogsd en orientering pakke med forklaringer pa beslutningsproces (kvalificeret konsensus)
og andre procedurer for mgdet, inkl. en vejledning for nye medlemmer. Nu bliver der sa uddelt
dagsordner med tidspunkter for de enkelte punkter, der bliver uddelt Regionale reporter der er
blevet sent faerdige, opdateret regnskab for EDM. Der er sa mulighed for at komme med
spgrgsmal og forslag til eendringer, og nar dagsorden for de naeste 4 dage er vedtaget kan
mgdet starte.

Rapport fra Styringskomiteen

Styringskomiteen, der bestdr af de betroede tjenere i EDM, mgdes pa nettet flere gange
mellem EDM mgderne og holder mgde dagen fgr selve EDM mgdet.

Udover en raekke praktiske opgaver ved planlagningen af EDM mgderne var der to spgrgsmal
styringskomiteen ville foreligge EDM mgadet

1. Spergsmal om oprettelse af et “Bord Of Directors” (herefter BOD)

EDM er formelt tilmeldt i Belgien som et non-profit selskab (for at kunne have bank konti mm)
Og de Belgiske regler for at sendre ledende personer i sddan et selskab er meget omfattende,
det er et uforholdsmaessigt stort arbejde hvert r at skifte navne efterhdnden som de betroede
tjenere roterer. BOD kommer ikke til at have nogen befgjelser overhoved, men kommer
snarere til at fungere som en slags kontaktpersoner for de Belgiske myndigheder.

Der skulle ikke traeffes beslutning om BOD endnu, men forslaget vil komme op inden laenge

2. Den valgte neestformand for EDM skal pga. personlige flytte til USA.
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Dette punkt er ment som en orientering fra naestformanden, hun er forsat indstillet pa at
opfylde sine forpligtigelser i EDM.

Der er ingen tidligere tilfaelde af en betroet tjener der bor uden for Europa, og ingen
bestemmelser i EDM’s retningslinjer om hvordan vi kan forholde os i det tilfeelde.
Rejseudgifterne for naestformanden vil blive stgrre end de er i gjeblikket, men ikke stgrre end
andre medlemmer der kommer fra yderomraderne af Europa.

Kasser rapport

Kassereren kunne med gleede meddele at der er kommet mange donationer. Den manglende
indtaegt fra ECCNA i 2009 far ingen betydning. EDM har en beholdning pa knap 37.000 euro
Der blev stillet spgrgsmal om EDM ville donere til WSO. Det har der tidligere ikke vaeret basis
for men med den nuvaerende gkonomi ville det vaere naturligt, der er bare ikke stillet forslag
om det.

Og sa blev det besluttet at EDM fremover betaler kaffen under EDM mgdet, og at deltagerne sa
kan donere til kaffen via 7 tradition. At dette kommer op som et spgrgsmal haenger sammen
med den generelle diskussion om hvordan EDM betaler for mgdefaciliteter. Her i Barcelona har
EDM faet mgdelokalet gratis, men den medfglgende kaffe (meget beskedne kaffe) bliver af
hotellet takseret til 7 euro pr. deltager pr. dag! (dvs. ca. 7.000 kr. for kaffe!)

Smagruppe diskussion om Regionsrapporterne

Som en forsgg pa at forbedre den arbejdsform der tidligere har veeret ved aflaeggelse af
Regionsrapporterne, der bestod af at hver region aflagde sin rapport en af gangen. Har der
veeret eksperimenteret med at bruge Smagruppe diskussionerne til at ggre proceduren knap sa
tung. Smagruppe diskussionerne er dog blevet kritiseret for at man kun far indsigt i de
regioner man er i gruppe med, og ikke far lejlighed til at stille spgrgsmal til andre regioner.
Dette blev meget kritiseret pa sidste EDM mgde.

Denne gang prgvede Steeringcomity at kombinere de to arbejdsformer, ved at diskutere
rapporterne i gruppen ogsa give en meget kort rapport til det store forum. Men det fungerede
stadig ikke optimalt. Der vil formodentligt blive taenkt over arbejdsformen en gang mere

Rapport fra Regionerne

Spanien:

Spanien har 9 omrader, 8o grupper og 150 mgder, hvoraf de otte mgder foregar pa engelsk.
RSK mgdes halvarligt og har internetmgder mellem disse. Spanien har haft besgg af FD
(fellowship development), som afholdt to workshops med emnerne “the need of doing service”
og "ansvar”. FD arbejder pt med de isolerede grupper i Nordspanien.

Landets konvent aflyses i &r pga. verdenskonventet i Barcelona, men de gvrige afholdes som
saedvanligt. Og Spanien, som abenbart er ret pjattet med at ha’ geester, byder sandelig pa
ECCNA 2011!

Ungarn:

13 grupper og 16 mgder, to omrader.

RSK har ikke s8 mange udvalg, men har til gengeeld en koordinator, som bl.a. skal sgrge for at
holde GSR’erne sammen og informere dem.

OU har lige f3et godkendt “Am I an Addict?” og er i gang med to andre pamfletter.

Et reelt H & I udvalg har de ikke, men underudvalg sgrger for at bringe budskabet til landets
institutioner. To helplines og en hjemmeside, som opdateres regelmaessigt.

En gruppe pa 35 medlemmer drog i samlet flok til Trogir for at deltage i konventet dér.

Schweiz (fransktalende del af landet):

15 grupper og lige s3 mange mgder, et pa engelsk.

Der arbejdes pa en lille bog udgivelse, hvor NA's historie i Schweiz beskrives og den lille
smukke sag skulle gerne vaere klar i oktober i &r, hvor NA Schweiz har 20 &rs jubileeum OO
H & I har to komitéer i landet og arbejder bl.a. pa at fa lavet en praecis guideline, s alle ved,
hvad H & I kan og bgr ggre.
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Hjemmesiden fungerer fint; medlemmerne logger p& med password og bruger siden meget til
at kommunikere indbyrdes pa!

Malta:

9 mgader pa landsplan.

Nggleringe pa maltesisk er endelig en realitet, og der arbejdes pa at fa oversat pamfletter,
Maltas tredje regionale konvent blev afholdt med succes i april i ar.

Malta har i hgj grad profiteret af FD’s besgg, som afholdt to workshops med emnerne "NA’s
tolv koncepter for service” og “Sponsorship”. En OI praesentation sparkede virkelig rgv, da en
masse professionelle (behandlere o.l.) var madt op og alle tilstedevaerende var begejstrede for
de muligheder, der faktisk forefindes; at NA er en anvendelig ressource for Malta!

Norge:

84 grupper, som afholder 86 mader.

OI fungerer fantastisk; “How and why” og “Basic Text” ER ude og "“Just For Today” er stort set
klar og alle pamfletter er oversat og ude! “Sponsorship” er ozze ved at vaere ved vejs ende.
Helpline er aben to timer dagligt.

Norge skal afholde deres fjerde servicekonference naeste ar, og har som os veeret i Sverige for
at se, hvordan service kan fungere!

H & I samt OI fungerer pa omrade plan og IKKE regionalt; der er masser af gode energier i
arbejde ude i omraderne.

Og sa har Norge faet deres eget FD, sa landet kan udvikle sig yderligere!

De tysktalende lande (@strig, Schweiz og Tyskland):

7 omrader, 249 mgader fordelt pd 93 byer. Fem mgder pa farsi og fire pa engelsk.

Fire arlige RSK mgder. Enhver suppleant post bestrides nu af to personer.

PI har en hovedansvarlig pa regionalt plan. Omraderne afholder 5-10 H & I mgder arligt.

NA Berlin afholdt det fgrste internationale engelsktalende konvent i ar og der blev registreret
180 deltagere.

Kroatien:

Faellesskabet startede forrige ar, sa pa landsplan er der nu seks mgder; tre i Zagreb og tre i
Split. Landet er i taet kontakt med de andre lande fra x-Jugoslavien.

Oplasningstexterne og fem pamfletter er godkendt og ude. En ikke-godkendt udgave af BFID
er til salg, dog uden profit!!

H & I afholder et mgde manedligt pa et hospital, der har en afvaenningsafdeling.

OI har udsendt en plakat, som er blevet uddelt pa adskillige institutioner.

Et konvent afholdt af medlemmer fra Bosnien, Montenegro, Serbien, Slovenien og Kroatien
fandt sted i Trogir (Kroatien) 30. april- 3. maj i &r. Der var mange deltagere udefra.

Israel:

OU er ret aktive; to nye pamfletter er ude og godkendt og en lang diskussion om deres
glossary og andringen af en tidligere godkendt oversaettelse er endt og en ny godkendt
udgave af 11 tradition er nu ude pa Hebrew. Ligeledes er OU godt i gang med at overseette
historierne i 6. udg. af Basic Text til Hebrew.

Der arbejdes meget pa at ggre sig klar til at afholde ECCNA 26 og i den forbindelse har RD og
RDS prgvet at afholde workshops, som vi har laert det af WSO. Men pga ringe deltagelse er det
li'som ikke gdet som forventet.

H & I har mgder i 18 faengsler og afholder et stgrre antal mgder pa andre institutioner.

OI er i fin kontakt med professionelle flere steder.

Lithavn:

12 grupper, som sgrger for 31 mgder. En velfungerende servicestruktur med Helpline, H & I og
OI. H & I er vokset enormt; ser til egen glaede, at de nu er s3 store, at en koordinering er
blevet svaer at hdndtere. Har derfor faet to ny naestformaend til at danne sig et overblik!

29



Et landsmgde med struktur som en sommerlejr med sportsaktiviteter og konceptworkshop blev
en succes. De deltagende fik et fint billede og en bedre forstelse af og for service.
En workshop med emnet “Living clean” var ozze en succes.

Slovenien:

Tre mg@der ugentligt med deltagelse af ca otte medlemmer. Og da ikke alle er clean og flere er
nykommere, afstedkommer dette en del problemer; sponsormangel, hvem ma dele, hvem skal
lave service, etc. En gruppe er gdet i gang med sammen at lave trin efter Stepworkingguiden.
Kun IP 1 er godkendt og ude! Et medlem er gdet i gang med BFID.

H & I har uden held forsggt at etablere samarbejde med det lokale metadon/misbrugscenter.
Terapeuterne dér ser det som et problem, at brugerne gar til NA mgder!!!

OI har lavet en plakat, som haenger pd ovennaevnte center!

Der er en hjemmeside, som vokser stille og roligt og landet har haft Helpline, som dog ikke far
mange opkald, siden allerfgrste dag

Sammen med Kroatien har de bedt om FD besgg i forbindelse med det fjerde x-jugoslavien
konvent, som finder sted maj 2010.

United Kingdom:

26 omrader og 770 mgder.

RSK UK er ude i et gkonomisk stormvejr, da grupperne ikke donerer, hvad de plejer og flere
omrader holder mange penge tilbage til egne konventer, og sa spiller det ozze ind, at priserne
pa litteratur er steget en del. Sa der kan pt. ikke sendes penge til livsvigtige udvalg som UK H
& I, UK PI og UK helpline!! RD og RDS afholdt en workshop med titlen “Thank you NA”, hvor
der var spgrgsmal som "What have I gained from recovery?”, “What can I give back?” og "How
can I encourage others to give back?” i hdbet om at medlemmerne ville komme i tanker om,
hvad de “skylder” NA.

I UK har de diskuteret prisstigningerne pa litteratur og har i den forbindelse en raekke
spgrgsmal med til EDM i Barcelona. UK vil rigtig gerne hgre de andre lande om deres
erfaringer mht. Helpline og hjemmesider og gkonomien til disse.

Sverige:

408 mgder og 198 grupper. Medlemstallet vokser dag for dag!

OU lzerer af processen og pga et par misforstdelser er BFID IKKE kommet ud endnu, men
skulle gerne vaere trykt og ude sidst pd dret. Der arbejdes ihaerdigt pa PR-h&ndbogen...
Servicekonferencen, som fandt sted i april, var en fglelsesmaessig affeere, hvor en masse
hengemte konflikter sa dagens lys. Et gnske om at forene OI, H & I og Helpline, gik i vasken...
En masse andre idéer og projekter har vist sig at veere mere tidskraevende end forventet og
skal forberedes bedre for at kunne blive vedtaget.

Helpline er stadig kun aben tre timer om mandagen, og Sverige vil gerne ha’ en Helpline som
Norge. Men det skal tages op pa naeste RSK mgde...

Hjemmesiden fungerer fint og fglger tidens tand! @konomien er egentlig ok, men mangden af
idéer og ny tiltag vokser hurtigere end budgettet er skruet sammen til.

Sydsverige fortszetter deres gode samarbejde med Danmark og vil byde pd ECCNA 2011.
Danskerne er med til de forberedende mgader.

Svenskerne arranger fortigbende en masse fede NA-events, som kan ses pa deres
hjemmeside.

Portugal:

11 omrader og 144 grupper og mgder.

RSK mgder sker fire gange arligt, og RSK mangler i den grad service mindede medlemmer,
som vil patage sig arbejdet som betroet tjener. Pt er der fem ubesatte poster i RSK, og tre
omrader sender ingen repraesentanter; RSK ved stort set ikke, hvad der sker i disse omrader!
En arbejdsgruppe er nedsat for at se RSK’s retningslinjer efter i ssmmene; disse har efter at
ha’ vaeret i funktion to ar brug for at blive forbedret, og gruppen gennemgar de relevante
forslag til en forbedring.
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En oversaettelse af 6 udg. af Basic Text har faet hgj prioritet og en oversaettelsesgruppe er
nedsat specielt til dette formal.

I Portugal har man endnu ikke taget stilling til hvordan man skal forholde sig til de forhgjede
litteraturpriser.

OI har kontakt til et hav af forskellige institutioner landet over og adskillige panelmgder er
afholdt pa disse. Og Helpline fik 306 opkald i arets farste halvdel.

Polen:

Tre omrader, 64 grupper og 78 mgder. Det stgrste omrade skal opdeles i naer fremtid.

RSK mgder halvarligt; dog har adm. komitéen Skype mgder hver sjette uge.

P& omrade-plan er der en del H & I aktiviteter. Bl.a. arrangerer NA mgder pa
behandlingssteder, og patienter fra disse behandlinger bliver senere NA medlemmer.

Et par enkelte medlemmer arbejder pa at fa OI op at std regionalt.

OU har en masse i gang og om kort tid er Basic Text pa gaden i godkendt udgave. I ikke-
godkendt udgave er BFID og Stepworkingguiden i omlgb.

Ny internetformand sgrger for at opdatere den eksisterende hjemmeside.

Polen har ozze lavet deres eget FD og har nedsat en komité, som hedder Czech Committee; en
komité som er opstadet af taknemmelighed over alt dét, Polen modtager fra deres sponsorland,
Sverige. S& gruppen giver en hand til Tjekkiet: Vi kan kun beholde det vi far ved at give det
videre.

Polen beder om FD hjzelp til at komme videre med at arbejde med de tolv koncepter; de vil
rigtig gerne ha’ erfarne medlemmer fra andre lande p& besgg, sa de kan hgre mere.

Irland:

Fire omrader og tilsammen 185 mgder.

De fire hovedomrader afholder hver iszer flere forskellige workshops, hvoraf RD og RDS ofte
deltager. Area Planning Tool bruges flittigt til at nd og definere mal!

Irland forstar ikke prisforhgjelserne og tager dette med til naeste EDM i Barcelona. Landets OI,
som her hedder PR (Public Relations), fungerer meget udadfarende og har for nyligt meddelt
en masse nationale institutioner, at de har faet nyt kontor pa ny adresse og at hjemmesiden er
blevet betydelig forbedret. En byrddsgruppe, som arbejder med misbrug i lokalomradet,
donerede et stgrre belgb til PR, som afslog, da vi ikke modtager penge fra udenforstdende og
da vi er selvforsynende.

Tyrkiet:

Fem grupper og 17 mgder fordelt pa tre store byer. Pt er der kun ét omrdde. RSK mgdes fire
gange arligt og en gang om maneden holder adm. komitéen et internetmgde. Der arbejdes pa
at fa skrevet et szt holdbare retningslinjer for RSK.

I Istanbul har en gruppe etableret kontakt med hospitalerne der. OU har sendt The White
Booklet til godkendelse hos WSO og OU arbejder pt pa at fa The Introductory Guide To Na
klar.

En workshop skal medvirke til at f& OU bedre struktureret og skulle gerne medfgre, at ethvert
medlem ved, hvem der ggr hvad ift overseettelse.

Tyrkiet afholder et regionalt konvent i oktober.

Grakenland:

28 grupper og 110 mgder. Tre mgder pa farsi og ét pd engelsk, alle i Athen.

Cypern har tilsluttet sig Graekenland og RSK kommunikerer pt. via telefon og sms’er med
Cypern.

OU er blevet faerdige med Introguiden til NA og der arbejdes med oversaettelse af Basic Text,
og nordpd er en gruppe ved at lave en draft-udg af Sponsorship-bogen. Graekenland er lidt
utilfredse med arbejdsgangen og tidsrummet i NAWS, synes at der gar for lang tid med at fa
tjekket deres oversaettelser efter. De ved godt, at det kan g noget langsommere pga. deres
anderledes bogstaver...

Helpline er 8ben halvanden time hver dag, og en telefonsvarer kgrer resten af dggnet.
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H & I i Athen besgger ugentligt to forskellige behandlingssteder, samt regelmaessige besgg i
faengsler og en enkelt psykiatrisk klinik.

H & I Nordgreekenland har ozze gode forbindelser og afholder traeningsworkshops.

OI Athen og OI Nordgraekenland afholder hver iszer forskellige workshops i lokal omraderne.
Graekenland havde deres ottende regionale konvent i r og den stgrste gruppe i Athen arbejder
pa at fa et Athen konvent op at sta.

RSK vil fremover donere 5% af evt. overskud til EDM.

AEgypten:

22 grupper og 70 mgder. To store arlige NA events; et sommer “retreat” udelukkende for
addicts og et abent konvent!

H & I fungerer fint, besgger fast fire forskellige steder og har fast et mgde i en institution i
Alexandria.

OU venter i speending pa den endelige godkendelse af Basic Text.

OI arbejder ihaerdigt pa mange plan og retter uopfordrede henvendelser til institutioner, tv,
regeringen, sundhedsministeren, etc. Et udvalg star for at arrangere forskellige events som
fodbold- og bordtennis turneringer, spise og danse-fester, samt det regionale konvent.
AEgypten har en masse spgrgsmal med til EDM; spgrgsmal som spaender meget vidt. £gypten
vil rigtig gerne hgre om de andre landes erfaringer om stort set ALT.

Frankrig:

Fire omrader og 91 mgder.

PI arbejder flittigt og fik praesidenten for MILDT (Interministerial Mission in the Fight Against
Drugs and Drug Addiction) til at 8bne det 25 regionale konvent.

H & I oplever en stabilitet af tjenende medarbejdere og har fine kontakter til hospitaler og
faengsler.

Et udvalg kaldet Outreach hjzelper grupperne udenfor Paris og i provinsen med at komme
videre og med at blive en del af RSK.

OU har bedt om lov til at ansaette en professionel translatgr til arbejdet med den sjette udgave
af Basic Text. OG draft udgaven af PR Handbook er naesten faerdig.

Rusland:

170 grupper og 510 mgder i 15 omrader.

En selvransagelse har medfgrt en arbejdsgruppe, som indsamler viden og erfaring fra andre
lande, sa Rusland kan videreudvikle sig.

En anden arbejdsgruppe ser pd gkonomien.

OI har afholdt en NA prassentation for en gruppe professionelle.

OU har flere overseettelser i gang; The White Booklet, The Group Booklet og flere pamfletter.

Finland:

Fire omrdder, 70-75 grupper og ca 116 mgder. RSK mgder & fem timers varighed hver anden
maned, OSK mgderne finder sted lidt oftere.

OI og H & I har forskellige aktiviteter i gang pt. OU er faerdige med at oversaette "It works.
How and why” og arbejder nu bl.a. med “Guide For Local Service”.

@konomisk er Finland pa vej op igen, og omraderne er li'som vagnet, og der doneres fint igen.
Det regionale konvent blev aflyst i r pga. lousy gkonomi, men naeste ar kommer det tilbage. I
den forbindelse vil Finland rigtig gerne ha’ besgg af FD.

Og alle de spaendende tiltag, der finder sted i Finland, kan ses pa deres hjemmeside.

Zonale Forums

I anledning af Verdens Konventet var en del repraesentanter fra andre Zonale forum i byen.
De praesenterede kort deres zone. Asia Pacific Zone, og fra USA; Midtwest, Western States,
Southern og Autonomy Zonal forums. Endelig var der en repraesentant fra Sydafrika der har
bedt om at matte deltage i EDM da vi er deres naermeste N.A. faellesskab
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Web rapport

Webmasteren var nyvalgt fra vintermgdet 2009, men han var nu kommet ind i arbejdet. En af
de fgrste opgaver havde veeret at skifte server, da den sidste webmaster havde valgt en
tysksproget server, den nyvalgte webmaster har fransk som fgrstesprog. Fremover er engelsk
arbejdssproget pa8 EDM’s hjemmeside ogsa pa interface.

Der blev fra forummet spurgt til mulighederne for at lave flere ting f.eks. lukkede
arbejdsgrupper eller blogs via EDM’s hjemmeside. De spgrgsmal udlgste en lang reekke
kommentarer af mere eller mindre teknisk karakter som jeg skal skane jer for, og bare
konkludere at der er en masse hvis’er der skal tages stilling til inden man beslutter hvilken
type webforum man vil lave og hvor 8bne de skal veere. Webmasteren vil undersgge omradet
mere detaljeret og komme med et oplaeg til naeste mgde.

Der var ogsa diskussion om hvem hjemmesiden egentligt skal henvende sig til, skal den
informere om N.A. generelt for offentligheden eller skal den rettes mod nykommeren med
bedringslitteratur, eller som nu hvor den mest er rettet mod service, eller skal den rettes mod
alle tre, og kan den det. Der er store forskelle i holdninger til de spgrgsmal i de forskellige
lande.

EDM Events

Dette punkt indeholder afsluttende rapport fra vinter EDM i Frankrig, Rapport om det
kommende EDM mgde i Agypten, og ECCNA og EDM mgde i Israel. Og endelig beslutningen
om hvor ECCNA 2011 skulle ligge. Sverige og Spanien havde bud p& arrangementet, og som
bekendt blev Sverige vinderen. Og Sverige har inviteret Danmark til at vaere med til at
planlaegge og afvikle dette spandende projekt. N.A. Danmark vil helt sikkert laere meget af
denne proces.

NAWS

Det store emne i rapport fra NAWS og i spgrgsmalene tilbage handlede, til denne delegeredes
skuffelse, naesten udelukkende om gkonomi. Historien er kort at den gkonomiske krise har
ramt USA szerligt hardt, og USA har traditionelt vaeret den gkonomiske motor i N.A. pa
verdensplan. S8 da indtaegterne hurtigt dalede blev en leenge udsat renovering af N.A.’s
gkonomi ngd til at blive effektueret. En af de konsekvenser er at salg af litteratur i Europa ikke
laengere kan vaere en gkonomisk udgift for NAWS. Dette har man valgt at aendre ved at
konvertere priser fra Dollars direkte til Euro, dette er en prisstigning pa ca 50 %.

Isaer i de lande hvor en stor del af den Regionale service er finansieret via indteegter ved salg
af litteratur, har denne prisstigning haft store konsekvenser (se bla. UK’s regionale rapport).
De fleste kunne godt forstd at det Europaeiske feellesskab som helhed ikke skulle modtage
litteratur til under kostprisen, men flere prgvede at argumentere for en leengere
overgangsperiode NAWS pa deres side papegede at det var ngdvendigt at stoppe de huller i
gkonomien de kunne for at kunne opretholde stgtte til Regioner hvor N.A.” s program stadig er
en luksus vare.

Den @konomiske krise har ogsa betydet at NAWS rejse budget er blevet halveret, det betyder
at det er blevet meget svaerere at fa besgg af en NAWS workshop for at hjzelpe lokale
feellesskaber.

Et andet omrade der ogsa er blevet skaret ned pa, og som kommer til at pavirke det Danske
faellesskab direkte, er stgtte til oversaettelser. Fordi man er ngd til at veere mere gkonomiske
vil godkendelser af oversaettelser komme til at tage laengere tid, og produktionen af litteratur
vil tage laengere tid. Man har simpelthen ikke lsengere rad til at insistere pa korte deadlines fra
underleverandgrer. For yderligere at illustrere hvor kreative man har mattet vaere for at finde
besparelser er at antallet af sider i NA way er skdret ned for at spare pa tryk og iseer porto.

Af andre emner var der en klassiker — Der er et behandlingssted der bruger N.A. navnet i
deres materiale, hvad skal vi ggre ved det? Og svaret er - Det kommer an pa situationen !

Der er ikke som nogen maske tror, sddan at N.A. ikke tillader at vores navn bliver brugt uden
for faellesskabet, faktisk er vi interesserede i at alle mulige forskellige instanser opfordrer
addicts til at sgge hjeelp i N.A.
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Men hvis man skal bruge N.A.’s navn skal man ggre det pd passende made. Hvis man synes en
institution bruger N.A.’s navn pa en upassende made, skal det lokale faellesskab henvende sig
til institutionen og prgve at overbevise dem at det er bedre for begge parter hvis man kan
finde ud af at sammenarbejde. Hvis det er umuligt at komme overens med institutionen, kan
man sgge hjeelp hos NAWS der i fgrste omgang ogsa vil forsgge at komme til en forstdelse, og
kun hvis alle andre midler er blevet forsggt vil man overveje en retssag baseret pa copyrights.

Fellowship Development

FD arbejder med at hjselpe "opstdende” N.A. faellesskaber, og hjaelper sma eller isolerede
feellesskaber med at udvikle sig. FD har iszer haft mange ture til @steuropa til de nyopstdede
feellesskaber der.

FD har siden sidste m@de kun vaeret pa en FD tur. Den gik til Malta, hvor erfarne N.A.’ere i
sammenarbejde med lokale servicefolk, lavede workshops og et O.I. mgde rettet mod
professionelle.

FD har haft kontakt til en raekke faellesskaber som ikke deltager i EDM. Det er Italien,
Liechtenstein, Montenegro og Island.

Det er aftalt at besgge den Regionale Service Konference i Italien p& deres mgde i oktober.
Kontakten til Island har vaeret noget uregelmaessig. Vores egen RDs har personlige kontakter
pa Island og er blevet inviteret af FD til at hjeelpe med til at forbedre kontakten til Island og
prgve at finde ud af hvordan vi kan hjselpe det isolerede fzellesskab deroppe. P& mgdet i
Frankrig vinter 2009, opstod der en diskussion om effektiviteten af FD’s arbejde og hvor
hensigtsmaessige de nuvaerende retningslinjer er. Et eksempel er, at det er et krav for at fa et
FD besgg, at man har haft en fungerende service struktur i mindst 2 ar. Hensigten med dette
har veeret at et N.A. faellesskab skal vise evne til at overleve pd egen hand, inden man tilfgrer
resurser udefra, men et af problemerne for et opstdende faellesskab er ofte at skabe en
servicestruktur. Og nar det lykkes at skabe en servicestruktur har man ofte ikke s& meget
brug for hjaelp.

S& pa vinter mgdet 2009 blev det besluttet at nedszette en arbejdsgruppe der skulle prgve at
nytenke og komme med forslag til forbedringer for FD.

Arbejdsgruppen aflagde rapport fra deres hidtidige arbejde, de er endnu ikke klar med
konklusioner eller praktiske forslag men vil arbejde videre i tre retninger, Outreach, Human
Ressource og Strategisk planlaegning. Gruppen fik bevilget penge til at mgdes en dag fgr EDM
mgdet i A£gypten 2010.

EDM mgdet lavede en workshop med emnet ” Hvilken slags FD aktiviteter gnsker vi ”
besvarelserne fra workshoppen vil indgd i arbejdsgruppens materiale.

Valg

Natalia fra Rusland blev valgt til sekretaer for EDM

Goran fra Sverige blev valgt til vicekasser

Joao fra Portugal blev valgt til formand for FD

Wolfgang fra Tyskland blev valgt til viceformand for FD

To afgdende betroede tjenere bad om stgtte fra EDM mgdet til poster i World Service.

Det var afgdende sekreteer Sigrid og afgdende formand for FD Miko.

Begge fik EDM’s anbefaling

Afslutning af mgdet

Dette &r var programmet lidt vel fuldt, eller disciplinen var maske ikke helt hvad denne
delegerede kunne habe. Under alle omstaendigheder skulle mgdet have sluttet pa 4 dagen lige
over middag. Men pa det tidspunkt manglede vi stadig en workshop som NAWS havde
planlagt. Det blev valgt at springe frokostpause over og s& gennemfgre workshoppen. Dette
betgd desveerre at alle var bdde meget treette og meget sultne da mgdet endelig skulle til at
slutte ved 15.00 tiden. S& den ellers omhyggelige afslutning af mgdet - hvor alle plejer at fa
lov at sige et par ord om hvordan de har oplevet mgdet - blev aflyst.

Men under alle omstaendigheder var EDM mgdet igen en utrolig spaendende oplevelse. Det er
s leererigt at opleve hvordan N.A. har indrettet sig og fungerer i andre lande.

I keerlig service Iver & Erik
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BILAG 5 Rapport og kommentar fra afsat OU formand

P& sidste RSK mgde blev der taget en beslutning om at ekskludere mig som Formand for
Oversaettelsesudvalget. Som jeg har forstdet det, og har fdet mail fra formand for RSK om:
Beslutningen blev foretaget pa pastande, herunder at RSK ikke have givet tilladelse til
udsendelse af BFID og senere Det Virker/Tringuide som udkast.

Der blev ikke checket i referater vedrgrende beslutninger om disse udkast.

Jeg blev valgt som formand den dag BFID blev udsendt. Udsendelsen var en fzelles beslutning
og kan laeses i referatet.

Udsendelse af Det Virker/Tringuide blev besluttet i Alborg pd RSK mgde og kan laeses i
referatet.

OU er blevet palagt en bestemt arbejdsgang, og denne er blevet overholdt. At der ikke altid
har vaeret ressourcer til ekstra arbejde (links EDM), er blot sadan det har veeret. Jeg oplyste i
november 2008 RSK om manglende ressourcer, og lovede at vaere pd banen igen i det nye ar.
Og det har jeg veeret.

BFID skulle udsendes, og der har hele tiden veaeret tydelighed omkring, at flest muligt skulle
godkende - og at sidste gennemlaesning var vigtg, idet vi sidst (BASICTEKST) ikke gjorde
dette.

Dette blev gjort og BFID er sendt til trykning.

Der blev udtrykt, at OSR "ere ikke havde tillid til mig som formand. Men kan en betroet tjener
afsaettes pa en fglelse? Og er det overhovedet muligt i vores feellesskab at have fuld tillid til et
udvalg, hvor alle har en holdning til deres arbejde? Jeg mener nej!

@gkonomi:

Vi har dags dato en balance pa kr. - 2.662,09 i kassen samt kr. 3.000,00 i banken. Dette giver
en balance pa kr. 337,91. Dog har vi en udestdende faktura fra City-Kopi for fremstilling pa ca.
12.0000,00 kr.).

Regnskab vedlagt for aret til dato for sidste RSK mgde vedlagt som Kasserapport 2009

Bare For I Dag

BARE FOR I DAG er overgivet til WSO !!! Fantastisk er det bare....
Vi har forespurgt en konkret timeschedule (tidsplan) for udgivelse (se mail) - og afventer svar.

Guide to Local Service

Arbejdet skrider fremad. Langsomt, idet der p.t. kun er en der oversaetter.

Det Virker, Hvordan og Hvorfor — Vejledning/Guide i Trinarbejde
Disse er nu udsendt som udkast i faellesskabet, og kan kgbes hos OU for 75 kr pr stk.
De fgrste eksemplarer udkom med fejl, idet vores trykker havde glemt at trykke den seneste

udgave - og formand i OU var i udlandet og ikke havde f3et checket ordentligt. Vi beklager!!!

Vi har besluttet, at Vejledning i Trinarbejde (Stepworking Guide) nu kommer til at hedde
TRINGUIDE.
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"Det Virker: Hvordan & Hvorfor” samt "Tringuide” vil blive rettet hen ad vejen. Vi opfordrer alle
der laeser og arbejder med dette materiale, om at maile til os safremt der skulle veere fejl,

mangler, forstaelsesproblemer etc. P& denne made kan vi hellige os GLS.

Andre arbejdsopgaver:

Revision af Basic Tekst.
Opdatering af tekst vedr. 12 koncepter
Vi har faet opfordringer omkring oversaettelse af NA-WAY. Lige nu er det sat i bero.
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Bilag 6 Rapport Internetudvalget

Har i samarbejde med omraderne naet frem til det nye design af vores hjemmeside, som blev
lagt ud pa vores server www.nadanmark.dk den 10.9-2009.

Der blev den 12.9-2009 abnet op for et forum hvor der kraeves at man opretter sig som bruger
for at lave indlaeg og laese hvad andre har skrevet, men da det er et offentligt rum, kan vi ikke
forhindre at folk udefra opretter sig som bruger.

Der er ogsa oprettet en chat hvor samme som ovenstaende er gaeldende, da det ogsa er
umuligt at kontrollere om brugerne er pressefolk, politi eller andet godtfolk, er der oplyst om
disse ting pa siden og at ingen i chatten eller forum udtaler sig pa Narcotics Anonymous vegne
0og at medlemmerne skal veere varsomme med personfglsomme oplysninger.

Der er til dato 19.10-2009 oprettet 40 bruger og forummet bliver brugt og det udvikler sig i en
god retning.

Chatten er begyndt at blive brugt, der pt. Kun er et chatrum, men chatten koster kun penge
nar den bruges, sa den far lov at vaere der, sa folk maske vender sig til den, er planen pa sigt
at lave et mgdechatrum, som de som har langt til mgde eller af andre arsager ikke kan komme
til mgde, kan finde et online mg@de pa vores side, eller er du ude at rejse og traenger til at dele
pd dansk, mgdet vil altid veere et abent mgde.

NA Danmark er steget i besggende efter overgangen til det nye design til et mdr. gennemsnit
pd ca. 160 besggende om dagen, samt der er oprettet pr. dato d.3.11-09 59 brugere pa
chatten/forum, og nu ser det ud til at brugerne er ved at fa gjnene op for forummets
muligheder.

Det meget glaedelige ved at have forummet og chatten er at jeg oplevede her forleden at en
nykommer, har fundet vejen ind af den nye dgr som det har abnet og det giver et hdb om at
flere vil komme den vej.

Sggemaskinen er oppe at kgre og ud fra de sggerapporter der kommer, vil den blive mere
konkret ud fra det folk sgger pa.

Omraderne er ikke lagt ind under NA-Danmark endnu lige med undtagelse af SoV. Det er
planen at vi opretter sub domaener pa siden sd at omradernes webmaster forsat har adgang til
det som de har ansvaret for og at vi sa ser tiden an om det med tiden skal vaere webmasteren
for NA Danmark som vil st& med det fulde ansvar for at redigere pa NA Danmark som alle
omraderne jo vil ligger under pa et tidspunkt. Vi havde et webudvalgsmgade, for blandt andet
at f8 lavet en grundstruktur i webudvalget og fa fordelt ansvarsomraderne.

Webudvalgets forsatte opgave vil vaere af opfylde flere at punkterne pa visions listen frem til
april 2011.

I kaerlig service & fzellesskab.

Admin forum og chat - Lars, P& valg januar 2012

Webmaster - Michael, stopper ndr siden er helt oppe og aflgser fundet.
Webkontakt - Michael, Fglges med webmaster

Naestformand - P& valg som formand april 200

Formand - Michael, stopper som formand april 2013.
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Bilag 7 Rapport Overseettelsesudvalget

vedrgrende arbejdet fra RSK-sommermgdet til nu.

Allerfgrst vil jeg helt personligt takke, for den tillid og stgtte der er kommet fra faellesskabet, i
arbejdet for at viderefgre oversaettelsesarbejdet.

Samtidig ma jeg sige, at jeg er bade overrasket og trist over den reaktion, der er kommet fra
den tidligere formand, b&de de personlige angreb RSKs beslutning har afstedkommet, og
modviljen mod at overdrage posten og afslutte pa en veerdig made!

Men dette, samtidig med voksende indsigt i hvad der egentlig er foregdet, bestyrker kun, at vi
har truffet den rigtige beslutning, og jeg er overbevist om at alt vil Igse sig til gavn for
feellesskabet og muligheden for at sprede budskabet.

Udvalget:

Bestar nu af 4 fast medlemmer, som arbejder med stgrre opgaver, og snarest skal mgdes og
aftale den fremtidige struktur og arbejdsform.

Derudover er der 5 Igst tilknyttede som har pataget sig enkeltopgaver s& som at oversaette en
pamflet eller andre mindre opgaver.

Arbejdet:
P& nuvarende tidspunkt er pamfletten "Selvbesaettelsens trekant” oversat og udsendt til salg
fra WSO. Samtidig er “Information om EDM” oversat og ligger nu pa@ hjemmesiden.

Pamfletterne "NA grupper og medicin” + “At leve programmet” er endelig godkendt og skulle
vaere i trykken (med lidt held er de trykt nar vi nar november)

Pamfletterne: "What" s the basket for” — “For those in treatment” - “The group” - “Working
step 4” og “For young addicts by young addicts” er ved at blive oversat.

“How and why” er taet pd at veere faerdig redigeret og kan snart sendes af sted til endelig
godkendelse og feerdigggrelse hos WSO. "Trin Guide” arbejdes der ligeledes pa hgijtryk med.

"Guide to local service” er sat lidt pa hold, da jeg afventer overdragelsen som gerne skulle
indeholde en del af denne oversat. Alternativet var at starte forfra, hvilket virker lidt som
dobbeltarbejde.

De seneste meldinger fra WSO omkring den lzenge ventede "Bare for i dag” er, at den nu er
igennem den sidste redigering og layout proces, og er anbragt i tryk kgen. Sa der er lys
forude, uden at kunne sige hvor langt vaek det er.

Der er udarbejdet forslag til retningslinjer for OU - som I bedes tage stilling til.

I kaerlig service

Mogens (konstitueret formand)
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Bilag 8 Rapport Offentlig Information

Siden sidste rapport til servicekonferencen d. 3-5. april-2009, er der sket rigtig meget og
hurtigt i OI-udvalgsarbejdet. Der har veeret rigtig mange ideer og initiativer, der nogle gange
har taget pusten bade for undertegnet og udvalgets konto. Det har vaeret dejligt, at veere en
del af dette “flow”, der for undertegnet, indikerer villighed og positivisme. Tak fordi jeg ma
veere en del af det.

Ved RSK mgdet d.19-21. juni-2009, blev det besluttet at lave OI-Koordinator funktionen om til
et udvalg. Det var efter et gnske fra undertegnet. Der var ved at komme s3 meget gang i det
Regionale OI arbejde, at det var pa tide at ligge det administrative arbejde ud pa flere haender.
Det har indtil nu betydet, at der er en Naestformand og fra naeste mgde forhabentlig en
sekreteer.

Vores Helplinetelefon er pa plads. Der er vagter og kontaktpersoner i omraderne, der star
parat til at tage imod opkald. Telefonen er flyttet over under OI-udvalget og star nu under
vores CVR-nummer. Det har dog givet lidt begynder vanskeligheder, da regningen ikke kom
videre fra RSK’s postboks til undertegnet. Det betgd en midlertidig lukning af telefonen og en
nyoprettelse. Men den kgrer igen og p.t. bliver regningen sendt til OSK-Kgbenhavns adresse.
S& haber vi det er nemmere at fa den fragtet videre derfra. Vi arbejder pa at finde en bedre
Igsning ang. Telefonsvareren og telefonregningen.

Det fzelles materiale (brochurer, visitkort og plakater)er nu blevet trygt og det meste uddelt til
omraderne. De fleste omrader er parate med folk, til at fa delt materialet ud til offentligheden.
Der kom gang i trykningen, da det blev vedtaget at lave en bod pa Skanderborg festivalen og
da KBH var ved at arrangere en Bedringsmarch. Her skulle bruges en masse materiale til
uddeling hurtigt og dette blev trykt i Arhus.

Den oprindelige plan er at samle hele landets trykning et sted, for billigere trykning. Men den
kontakt fra Nordjylland som vi havde regnet med, kunne ikke trykke alligevel med den frist der
var sat. S8 derfor besluttede vi, at Arhus skulle trykke det materiale som skulle bruges til
festivalen og marchen.

Inden der trykkes materiale til naeste ar, skal vi have undersggt hvor det er billigst at trykke
vores materiale. Indtil da vil vi foresl3, at hvis der mangler materiale i omraderne skal de selv
sta for det. Da de digitale kopier er godkendt og tilgeengelige for alle omraderne.

Der blev lavet en NAOI stand pa Skanderborg festivalen, se
http://www.nadanmark.dk/index.htm de generelle erfaringer fra deltagerne var rigtig gode.

Vi blev enige ved sidste OI mgde d.26-09-2009 at vi ville lave en bod til naeste ar, der skal dog
fremlaegges et budget for udvalget pa forhdnd, som skal godkendes. Der er taget hgjde for
dette til naeste rs budget, sd vi ikke til naeste ar skal overskride vores budget. Det blev ogsa
besluttede, at budgettere med penge til en transportabel stand, til fremtidige arrangementer.
Vi har fet mange henvendelser fra folk i hele landet, som gerne vil lave denne form for
service, blandt andet til Roskilde og Langelands festivaler. Derfor bliver vi ngdt til at diskutere,
de fremtidige arbejdsgruppers fremtid og mulige retningslinjer.

Vores visions arbejde bliver lavet pa naeste OI mgde ved hjaelp af planing tool. Vi har vores
visioner fra sidste service konference, men hvordan vi vil efterleve og prioritere dem, vil blive
vedtaget pa naeste mgde d.21-11-2009. Der vil derfor s veere en overordnet strategi for de
naeste 2 ar.

Mvh.

Karsten (OI Formand)
Nikolaj (OI Neestformand)
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Bilag 9 Rapport Merchandiseudvalg
Formalet med at seelge merchandise pa WCNA 33 var daekke evt. underskud pa service
konferencen 2009.

RSK takker for merchandise fra OSK KBH, vi modtog ca. 35 T-shirt. Vi havde 20 T-shirt i
overskud fra vores service konference, der udover fik vi 10 T-shirt fra regional OI.

Stor tak til alle som har hjulpet med at bringe merchandise til WCNA 33 Barcelona, og som

hjalp med at saelge T-shirt & NA postkortene.
Endelig regnskab:

Udgifter:

10.000 stk. postkort, pris i alt 6.053,00 kr.
Underskud service konferencen 6.419,00 kr.
Ialt 12.472,00 kr.

Indtzegter:

KOKNA 16 KBH. 30.05.09 4.750,00 kr. indsat pd RSK konto 02.06.09
Solgt to T-shirt 200,00 kr. indsat pa8 RSK konto 02.06.09

WCNA 33 (1890 euro) 13.875,87 kr. indsat pa RSK konto 26.08.08
Lgssalg postkort 220,00 kr. indsat pa RSK konto 26.08.09

I alt 19.045,87 kr.

I alt udgifter 12.472,00 kr.
Overskud 6.573,87 kr.

Der var ca. 2500 postkort som ikke blev solgt, veerdi ca. 10.000,00 kr.

De overskydende postkort donerede vi til Polen & Litauen og til NA grupperne i Barcelona.

Derudover har vi stadig ca. 4000 postkort tilbage vaerdi ca. 15.000 - 20.000,00 kr.

Merchandise koordinator: mail: na.merchandise@gmail.com

I kaerlig service & Feellesskab

Gert
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Bilag 10 Bedringsmarch 12-9-09

Vi var 3 der fik ideen. Vi talte om hvad det indebar at lave sddan en march. Meningen med
selve marchen, var at udbrede budskabet om muligheden for bedring. Men ogsa at vise

omverden, at der var noget der hedder NA. Der er hjzlp at fa.

Vi kom frem til at under marchen, skulle vi uddele NA’s folder “Resurser i samfundet” samt
uddele Na visitkort med Helpline nummeret til nysgerrige.

Vi besluttede at marchen skulle starte et sted hvor mange aktive addicts befinder sig. I dette
tilfeelde Kgbenhavns Hovedbanegdrd, og at marchen skulle slutte i en offentlig park. I vores
tilfaelde FAELLEDPARKEN.

Vi ville lave kaffe og kage til de fremmgadte, men besluttede at der skulle vaere VAND,
SODAVAND, KAGE OG FRUGT i stedet for, da det var lidt svaert at skaffe strgm til mgdestedet.
Det kan dog lade sig ggre med en generator der producerer 220 V strgm. Det vil vi ggre naeste
gang, da kaffe er en addicts 3 bedste ven, efter Gud og sponsor.

Det blev besluttet at kage og drikkelse skulle betales med den 7ende tradition.

Vi syntes at det kunne vaere godt med en speaker, til at runde arrangementet af, sa der fik vi

en superspeaker til at komme fra Fyn med tog.

Den ene ansggte politiet om at fa lov til at marchere pa offentlig vej. Han fik at vide at
ansggningen skulle veere politiet i haende, 14 dage fa@r vi skulle marchere.

Den anden lavede en flyer der kunne ses pa NA-Kbh’s hjemmeside og p& Na’s landsdaekkende
side og som kunne blive omdelt p& mgderne.

Den tredje samlede 2 frivillige mere, til at undersgge de lokaliteter (FAELLEDPARKEN), hvor

marchen skulle slutte, og hvor speaket skulle holdes.

P8 selve dagen, mgdtes vi 5 i kirken pa Magevej kl 13.00. Vi pakkede en bil med et bord og en
stol til speakeren. ( Det anbefales at der skal vaere ca 3 borde. 1 til speakeren. 1 til kaffe,
vand, sodavand. Og 1 til kagerne ).

2 af os gik ud og kgbte ind. 100 flasker vand (50 cl). 4 kasser sodavand (50 cl), 24 i hver
kasse.

4 x 24 = 96 stk. ca 20 stk tgrkager af forskellige art (citronmunde, roulader, chokoladekager
og gulerodskager ). 2 pakker smakager. 4 store bakker vindruer. Der blev kgbt 1 rulle sorte
skreellesaekke til skrald og flasker, og 10 bloklys.

Der blev sendt en bil ud for at hente plastik grus, og speaker der kom ind med toget.

De 3 andre tog bussen til Feelledparken for at tage imod bilen.

Bilen kom, Bordet blev sat op. Et 2.5 x 1.5 stort NA flag blev sat op som baggrund. Vi brugte
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en baenk, i mangel af bedre, til at tilberede kager og frugt pa.

Marchen startede kl 17.00 og det tog dem ca 1 time at tilbagelaegge ruten. De ankom ca kI
18.00. Det er vaerd at naevne, at det var med politieskorte de kom gaende. Trafikken gik i sta.
Biler matte vente, de gik over for rgdt. De fik meget opmaerksomhed. Alt sammen med
politiets velsignelse. Stort.

Det var med stolthed i hjertet at vi sa ca 90 mennesker komme ind i parken. Der blev oplyst at
det var den 7ende der skulle finansiere marchen. Sa tog folk af fadet. Satte sig i klynger og
talte sammen. Vi hyggede til ca kl 18.30 hvor der sa var oplaesning af "Hvem er en addict,
hvorfor er vi her, NA program, (hvordan det virker) NA’s 12 trin, NA’s 12 traditioner” Derefter
blev speakeren annonceret, han speakede ca 45 min. Det var et fantastisk speak. Derefter
oplaesning af “bare for i dag” Efterfulgt af en sindsrobgn. Sus og keerlighed.

Der blev drukket ca halvdelen af vand og sodavand. Al kagen og vindruerne blev spist.

Der var ca 10 mennesker der hjalp med at rydde op. Vi efterlod stedet i samme orden som vi

havde modtaget det.

Vi havde et budget pa 2500 kr.

Pressemeddelelse kostede = 1037 kr
Der blev betalt 5 halve diaeter og 1 hel = 350 kr
Der blev kgbt ind for = 1417 kr
Togrejse tur retur for speaker fra fyn = 233 kr
Benzin til 2 biler 2 x 100 kr = 200 kr
Togbilletter til og fra marcher = 73 kr

I alt 3310 kr
Indtaegter p& den 7ende 1210 kr
Samlede udgifter i alt 2100 kr

I kaerlig service OI-NA. KBH.
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Bilag 11 Budget RSK Danmark 2010
Godkendt d. 15.11.09

Underudvalg: 01.01.10
Budget 2010

Offentlig information (OI) 35.000,00
Overseettesudvalget 5.000,00

Internetudvalget 14.450,00
Administrative komite: 21.600,00

Formand & naestformand
Kasserer & vicekasserer
Sekretaer & vicesekretaer

Regionsdelegeret & RDs 30.000,00
Udgifter til afholdelse af RSK mgderne:

Leje af lokaler & forfriskninger 2.000,00
Kopier m.m. 1.000,00
Postboks 800,00
Gebyr for konti 1.200,00
Service konferencen 10.000,00
ECCNA27 - Malmg 2011 5.000,00
Postkort

i alt

RSK donationer

EDM 1.000,00
World service 5.000,00
I alt budgetteret udgifter: 132.050,00

Svarende til en donation fra hver gruppe: 964,00 kr.
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