e OSR rapport

Region Danmark
www.nadanmark.dk

Omrade: Post adresse: Dato:

SoVv 5/11/2023

Bestyrelse:

Ordstyrer: Ejvind Naestformand: -

Sekretaer: Mogens Kasserer: Mayianne

OSR: Jane 0SS: Jesper

Litteratur: Jesper og Ulrik

Underkomiteer:

H.I. Formand: - O.I. Formand: -

Helpline/suppleant: Brian Unitydags-formand: Bue

Internet Ansvarlig: Sekretaer og Ordstyrer

Grupperne:
Antal GSR pa OSK mgdet: 7 Hvor mange grupper i omradet:
15 mgder (16)
Hvilke byer:

Holbaek x2, Kalundborg, Nykgbing F x2, Naestved, Ringsted x2, Roskilde, Slagelse x2, Sorg,
Vordingborg x2 og 1 online: Femina Online Kvindemgde, (Kgge)

Omrades gkonomi:

Bankbeholdning: 24.401,96
Kontant: 2.440,50

Evt. andet omkring gkonomi: -
Konventbeholdning: 15.423,47

Underkomiteer: -



http://www.nadanmark.dk/

Hvor meget har grupperne doneret siden sidst:

Donation til RSK: .11.133,83

OSK:

Hvordan fungere OSK:

6-7 GSR’er

Forsgger at tage godt i mod de nye.

God tone tilstraebes @)

Vi arbejder pa, at finde Igsninger til hvordan vi kan fa flere grupper til at blive repraesenteret i
OSK. "Task-force”-ad hoc-udvalg.

Vi har valgt en ny Helpline-ansvarlig.

Har valgt unitydags formand.

Underkomiteer: -

Event: Unitydag, maj 2024

Hvad gnsker vi af RSK:

Andet:

Vi har taget stilling til forsikring af NA-materiale: Vi fraveelger forsikring.
Kasser til NA-historie: Ja til donation.

Cyklus for valg af RD/RDS: Ja til endring

OlI-bolsjer: Ikke opbakning.

RSK-Budget: Ikke Godkendt pga. OI- bolsjer, (da man abenbart ikke kan godkende dele af
budgettet..?) Hvor star der beskrevet noget om godkendelsesprocessen af Budget m.m.?

Download af trin-arb-lydbgger: Vi vil fgrst vide om det i det hele taget kan lade sig ggre -
inden vi tager stilling til pris.

NA-app priser: G& meget gerne videre! (selvom det er dyrt!).
@nske om: oplaesninger, cleantime-beregner, "vigtige ting fra hjemmesiden”.
(Kik evt. efter amerikansk NA app, som skulle veere god)

NA.dk SoMe: IU kan arbejde videre med Facebookside og SoMe udvalg - klare retningslinjer
gnskes.




Opfordring til, at omréderne tager en snak om, hvordan man gnsker strukturen af Helpline
skal veere fremover:

Vi gnsker at de enkelte Helpline-Ansvarlige star til ansvar for deres respektive omrader og at
det regionale Helpline-udvalg skal hgre under OR-udvalg og at der afleegges rapport til RSK-
mader. Vi gnsker at kommunikationsvejen/strukturen forenkles - s& kommunikation pa de
sociale medier undgas.

- Huvis der er optaget, hvad sker der sd, hvis nogen ringer? Telefonsvarer? Optagettone?

April-mgde: Ingen bud, da vi har unitydag fgrst i maj.

I keerlig service og feellesskab

Jane og Jesper

OSR/0SS




